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方案和协调委员会 

第五十届会议 

2010 年 6 月 7 日至 7 月 2 日 

议程项目 7 

通过委员会第五十届会议的报告 
 
 
 

  报告草稿 
 
 

报告员：费利克斯·阿伊巴努阿·达图韦先生(尼日利亚) 

  增编 
 

 

  2012-2013 年期间拟议战略框架 
(项目 3(a)) 

  方案 26 

  共同出资的活动 
 

1. 方案和协调委员会在 2010 年 6 月 17 日第 16 次会议上，审议了 2012-2013

年期间拟议战略框架方案 26(共同出资的活动)(A/65/6(Prog.26))。 

2. 秘书长的代表介绍了该方案的相关组成部分，并回答了委员会在审议该方案

过程中提出的问题。 

  讨论情况 
 

3. 委员会表示支持该方案的总方向。 

4. 关于方案 26 构成部分 A(国际公务员制度委员会)，要求说明公务员制度委员

会秘书处建议的人力资源标准所产生的影响，特别是在提高总部与其他工作地点

之间的工作人员流动性方面所作的努力。提出了关于外地工作地点艰苦条件分类

审查的方法和频率的问题。 
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5. 关于方案 26 构成部分 B(联合检查组)，要求说明联检组与参加组织商定的后

续系统，特别是在执行联检组各项建议的成果方面。注意到联合检查组的报告广

泛分发给其他委员会，但很少提交方案和协调委员会。认识到有必要避免重复委

员会的工作，但建议这些处理协调问题的联检组报告今后也可根据大会第 62/224

号决议酌情提交方案和协调委员会，该决议欢迎方案和协调委员会打算在协调问

题上与联合检查组和联合国系统行政首长协调理事会秘书处(行政首长协调会)

加强对话。 

6. 关于方案 26 构成部分 C(联合国系统行政首长协调理事会)，就衡量行政首长

协调会成员组织执行的全系统协调活动的一致性、效力和成本效益提出了可行性

问题。要求说明联合国发展集团作为行政首长协调会第三个支柱的作用和任务，

以及行政首长协调会秘书处在确保协调会所设工作队和工作组的任务和运作方

式符合会员国赋予的任务方面所起的作用。并强调了行政首长协调会业务透明度

的重要性。 

  结论和建议 
 

7. 委员会建议大会核准拟议战略框架方案 26(共同出资的活动)的方案说明，但

须作以下修改： 

 C. 联合国系统行政首长协调理事会 
 

总方向 
 

第 26.11 段 

 最后一句，在“联合国发展集团”之前，加上“根据大会第 62/208 号决议，”。 

第 26.12 段 

 第二句，在“协调会将继续侧重于”之后，加上“并协调联合国各机构、基

金和方案的活动，以”， 

 第三句，中文无需改动， 

 第四句，将“加深对全球性挑战的认识并推动作出联合回应”改为“根据政

府间任务，加深对全球性挑战的认识并协调联合回应”， 

 第五句，将“并将积极支持将气候变化方面的考虑纳入联合国系统各组织工

作的主流，以及将性别观点纳入全系统政策和方案制定、执行、监测和评价工作

的主流”改为“并将积极支持将两性平等观点纳入全系统政策和方案制定、执行、

监测和评价工作的主流”。 

第 26.14 段 

 最后一句，在“便利会员国和公众取得联合国系统的信息”之前，加上“通

过发表机构间决定等途径，”。 
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第 26.15 段 

 (f)项，在“经济及社会理事会的互动协作，”之后，加上“以及行政首长协

调会秘书处与方案和协调委员会的互动协作，”。 

绩效指标 

 增加一项绩效指标： 

 “(a)㈢ 为执行政府间机构特别是大会和经济及社会理事会的决定以

及经大会核准的方案和协调委员会建议而开展的联合或补充活动数目”。 

  战略 
 

第 26.16 段 

 第三句，将“联合国发展集团将继续促进对国家一级的业务活动提供一致、

有效的指导”改为“联合国发展集团将继续按照大会第 62/208 号决议，促进国

家一级业务活动的协调一致”。 

  法律授权 
 

C. 联合国系统行政首长协调理事会 

 大会决议 

 在最后一项之后增加以下内容： 

 62/224 和 63/247   方案规划 

 


