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1a FPédération internationale des femmes Jjuristes a réaffirmé maintes fois
son adhésion aux principes de la Déclaration universelle des droits de l'homme et,
par ll'intermédiaire des membres qu'elle compte maintenant dans 64 pays, elle
s'est efforcée de faire appliquer ces principes, Ila Fédération considédre que les
activités de la Sous-Commission de la lutte contre les mesures discriminatoires et
de la protection des minorités contribuent de fagon capitale & amener tous les
Etats & reconnaitre ces principes de fagon plus compléte en faveur de tous les
peuples,

Ia onzidme Convention de la Fédération, tenue & Manille’(Philippines) en
aoit 1960, qui était notre premidre Convention tenue en Asie, avait pour theéme
1'humenisation de la loi ("Humenizing the Iaw"), Bien des aspects de cette
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question ont été examinés et des résolutions ont été adoptées pour servir a
orienter les programmes de notre organisation dans de nombreux pays,
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Point 3 - Btuds des mesures discriminatolres dans le dompine des droits politiques

.Dans son mémoire du 8 décembre 1959 (E/CN.4/Sub,2/L.158, peragraphes 17 et 49),
le Rgpporteur spécial a énoncé des principes importants qui seront intégralement
réaffirmés, nous 1'espérons, per la Sous-Commission, La Convention des Nations
Unies sur les droits politiques de la femme, si précieuse soit-elle en tant
qu'instrument de base, ne sera pes pleinement mise en oeuvre et ne pourra l'8tre
tant qu'elle ne sera pas appuyée sens réserve per tous les Etats Membres et
renforcés par d'autres mesures. C?mme le Repporteur spéciel, notre Fédération
estime que :

"Eliminer les mesures discriminatoires dans le domaine des droits politiques

constitue un moyen - peut-8tre méme le plus efficace de tous - de supprimer

d'autres formes de discriminations..

Cette expression /droits politiques/ne doit pes Stve nécessairement

interprétée comme s'appliquant exclusivement au mode de serutin; elle peut

s'appliquer aussi & divers actes relatifs & l'organisation des élections, tels
que la méthode de désignation des candidatsees”

En substance, cela vise les droits politiques de la femme et constituera
peut-&tre le moyen le plus efficace de supprimer d'autres formes de discrimination
contre la femme, comme les restrictions touchant l'emplol de la femme mariée dans
la fonction publique de certains pays ou le maintien de L'inégalité de salaire
dans certains services publics et dans d'autres emplois. Tant que la femme ne
collaborere pas pleinement avec lthomme & l'élaboration des lois de son pays,
elle continuers d'8tre victime d'injustices,

Apres avolr dGment étudié la question, la Fédération a constaté que la
méthode de ddésignation des candidats est cause du fait que les femmes qui sont
membres de parlements élus sont relativement peu nombreuses, Trds souvent, des
comités chargés de l'examen des candidatures & présenter, olt les hommes sont en
trés forte majorité, ignorent la candidature de femmes hautement qualifides. En
fait, dans certains Btats avancés, on a constaté des cas ol le droit d'élire les
mewbres de l'administration locale n'est pas universel et ol certaines femmes
- celles dont le mari a le droit de vote en tant que propriétaire ou chef de famille-
n'ont pas le droit de participer aux élections, Nous espérons que 1l'étude relative
sux droits politiques, actuellement en cours, permettrs d'amener les gouvernements
& comprendre la pleine signification du suffrage universel.,
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A la douzidme session de la Sous-Commission, la représentante de la
Commission de la condition de la femme (E/CN.4/800, paragraphe 201) a attiré
1'attention sur les mesures discriminatoires prises & l'égard des Temmes en ce
qui concerné l'acces & la fonction publique; elle a signalé que dans de nombreux
pays cet accés egt refusé aux femmes marides, qu'’en général on hésite beaucoup &
noumer des femmes & des postes administratifs supérieurs et que les femmes sont
désavantagées en matidre de traitement, d'Age de la retraite et de pensions, Au
cours des études qu'elle a faites, la Fédération a relevé des mesures discrimi-
natoires analogues, Ia onzidme Convention de la Fédération internationale des
femmes juristes, tenue & Manille en aolit 1960, a adopté des résolutions dans
lesquelles elle demande instamment 1) que les gouvernements offrent des
possibilités égales d'accds aux fonctions Judiciaires et autres fonctions
publiques et accordent aux femmes cette possibilité sans discrimination; 2) que
les obstacles juridiques et autres s'opposant & llemploi, l'avancement ou la
formation professionnelle des femmes soient supprimés; 3) que les femmes aient
dans tous les pays les mémes possibilités que les hommes de recevoir une éducation
et faire des études,

Point 6 - Etude des mesures discriminatoires dans le domaine du droit qu'a toute
personne de quitter tout.pays, y coumpris le Bien, et de revenir dans

son_pays
12 onzidme Convention de la Fédération a adopté la vésolution ci-aprés (dont

le texte a été communiqué au Rapporteur spéeial) :

"Décide qu'une personne doit avoir le droit de quitter tout pays, y
compris le sien, et de revenir dans sop pays, sauf pour des motifs de
sécurité; ce droit ne peut €tre refusé sans que l'intéressé ait été dlment
entendu,”

Point 7 ~ Etude des mesures discriminatoires dans le domaine de l'enseignement

Ia Fédération appuie les principes généraux contenus dans le projet de
convention internationale relative aux divers aspects de la discriminntion dens
le domaine de l'enseignement, Elle a fait savoir & 1'UNESCO,’ auprds de laguelle
elle a un statut consultatif, que la onziéme Convention de la Fédération avait

approuvé les recommendations tendant & modifier la rédaction des articles 1 et 2,
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proposées par la Commission de la condition de la femme & sa quatorzidme session,
Elle a demandé en outre que l'on compléte le paragraphe 2 de l'article L4, en
ajoutant aprés les motes "sous ses diverses formes" les mots "y compris
1l'enseignement technique et professionnel”, pour harmoniser ce texte aveec celul

de l'article 26 de la Déclaration universelle des droits de l'homme, Ie point de
vue de la Fédération a été transmis & la Conférence générale de 1L'UNESCO, tenue en
novembre 1960 (UNESCO 11 C/5, add.II),

Points 9 et 10 - Manifestations d'antisémitisme et d’autres formes d'hostilité
raciale et religieuse )

Ayant expressément agpprouvé llarticle 24 du projet de pacte relatif aux droits
civils et politiques, la Fédération réprouve et déplore les manifestations de toutes
formes de préjugés raciaux et d'intolérance religieuse qui sont contraires & ce
projet de pacte, aux principes de la Charte des Nations Unies, & la Déclaration
universelle des droits de l'homme, & la Déclaration des droits de l'enfant, & la
Convention sur le génocide ou & d'autres instruments humanitaires des Nations Unies.

Elle espere trés sincérement que la Sous-Commission suivra de prés toute
apparition de manifestations et prendra rapidement les mesures voulues,

Point 11 - Conférence des organisations non- gouvernementales gui s'emploient &
éliminer les préjugés et la discrimination

Ia Fédération a pris part aux deux Conférences des organisations non
gouvernementales qui s'emploient & éliminer les préjugés et la discrimination,
organisées sous les auspices des Nations Unies, Elle a approuvé les recomman-
dations de la Conférence de 1955 et s'est employée & les faire appliquer; de
nombreux membres de la Fédération dans le monde entier s'efforcent résolument de
faire diminuer et disparaftre les préjugés. (Voir pages 68-77 du
document E/NGO/CONF.2/2, en date du 17 février 1959).

Ia Pédération a également pris part aux divers cycles d'étude relatifs aux
droits de l'homme organisés par les Nations Unies dans le cadre.du programme de

services consultatifs,



