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Consecuencias administrativas y financieras de工 proyecto de informe 
de工 Comitê Ad Hoc de 工 a reestructuración de 工os sectores econ6mico 

y socia1 de工 sistema de 1as Naciones Unidas 

工. 1ntroducci6丑

工. De conformidad co口 e工 artlcu工O 工 53 de工 reg工θ工ne口to de 工a Asamb工ea G4!Illera工 y e工
p豆rrafο ~ 3.1 cl芒工 Re巳工amc::口to J;"inanci 户1'0 de 工as Naciones Unidas , e工 Secrptnrio Genera工
presenta una exposici6n de 工as consecuencias administrativas y financieras de 工as
recomendaciones de工 Comite Ad Hoc de 工a reestructuraci6n de 工os sectores econ6mico 
y socia工 de工 sistema de 1as Naciones Unidas , sobre 工a base de工 proyecto de informe 
de工 Comitê preparado por e1 Re工ator a 工a 1uz de 工as de工iberaciones ce工eb Y':J_das por 
e1 Grupo de Contacto. Estas recomendaciones figuran en el capítulo 111 de工 pro-
yecto de inf、orme antes mencionado (A!AC. 工79/L.11!Add. 工!Rev. 工). En e1 texto de 
este documento deber缸 entenderse 工as menciones del "informe" de工 Comite como 
referencias a dicho proyecto de informe. 

2. Habida cuenta de 工as circunstancias e巳 que e工 Comite cα丑plet6 sus trabajos 
y present6 sus recomendaciones y de 工as 工imitaciones de tiempo con que hubo que 
preparar 工a exposici6n de estas consecuencias a缸i口istrativas y financieras , el 
Secretario Genera工 formula una exposici缸缸ica e丑 forma de documento de 1a Qui丑ta
Comisi缸， que se presenta simu工taneænente a工 Comitê 丰立止与丘， e工 Consejo Econômico 
y Socia工 y 工as Comisiones Segunda y Quinta de conformidad con 工os artícu工os pert工m
nentes de工 reg1出lento.

II. Consideraciones p，enera工es

3. E工 Secretario Genera工， directamente 0 por conducto de sus representantes , ha 
ce工ebrado C0叮叮u1tas co且 el Comit言， sn Grupo de Contacto y su Presidente , por 工O
que se ha 飞 fl 仁 enido a工 corriente de 工as principa工es consideracio口es que te口ía pre-
sentes el Comite a medida que aγanzaba e口工a forτnulaci6n de 工as posiciones inc工uidas
en sus recomendaciones fina工es.
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4. Recientemente , e工 Secretario Genera工 Adjunto de Ac1I'1inistración :r Gestió口
asistió a u巳a reuni6n de工 Grupo de Contacto de工 Comité ， por i丑vitación de este , 

J 
a fin de formu工ar a工gunas preguntas e indicar ciertas hipótesis q_ue dimanarían de 
工 as rec o:rnendaciones y formu工aciones q_ue figuran e且已工 informe de工 Comite ， especia工­
mente e口 relaci6口。on 工a secci 己n VII1 de 1as recomendaciones e口 que se presentan .. 
directrices respecto de 工os servicios de apoyo a 工a Secretar工 a ， cuya ap工icac工古巴
cleta工工ada incumbiría a1 Secretario Ge口era工 e口 e1 ejercicio de sus facu工taè_es e丑
γirtud de 工a Carta. 

5. En 1a seccion VII1 de sus recomendaciones , e工 Comite ha reconocido p1enamente 
1aE: prerrocativas de1 Secretario Ge口era1 en su caracter de mâs a工to funcionario 
administrativo con arreg工o a 1a Carta y , en ∞nsecuencia，工e ha encomendado 工a
responsabì工idad de presentar a 1a Asanm1ea Genera工 recomendaciones en materia de 
orr;anizaciôn. Se ha informado adem在s a工 Secretario Genera工 de q_UE:, con 己rreg10
al e丑foque adoptado por e1 COI'1ite para su CQ~P工ej a tarea，在ste procuraría definir 
en prin飞er lugar 工as funciones cuyo desempeño era 工ndispensab工e para que e工 Consejo

Económico y Socia1 y 工 a Asamb1ea General puclieran desempeñar e1 pape1 que 工es
corresponde e口 virtud de 工 8， Carta. Una vez definidas esas funciones , e1 Comite 
procuró preparar directrices acerca de 工 a re工aci5口 que debiera existir entre e1工as.
Asimismo , e工 Co红lite preparo directrices ge口erales respecto de 1a agrupaci白 de
a1 1:\1.ma己 de esc,s funciones. Al entrar 3n 工a etapa en que era 丑ecesario ocuparse 
de 工as consideraciones de organizaciôn , e工 Ccmitê comunicô al Secretario Genera工
q_ue prefería que este indicara 1as consecuencias de 工as de工iberaciones de工 Comite
acerca de 工as cuestiones de orr;anización. E1 Secretario Genera1 entiende asimismo 
que e工 Co时说 tiene 1a intención de que , cuando en sUS recomendaciones no se hayan 
formu工 ado directrices comp1etas 0 S 己工o se hayan formu工ado e口 terminos demasiado 
genera工es ， e1 Secretario General asuma 1a responsabi1idad de preparar y formu工ar

co口 mayor detal1e 工as d工rectrices re工ativas a 1as func工 ones ， como aspecto separado 
de 工a tarea de ap工icar工 as e口 e工豆I几，bito orG主nicoo

6. E1 Secretario Genera工 estima que debe seña工ara 工a ate口ción de 工a Asamb工ea.. ... 
Genera工 a工gunos aspectos de1 informe de1 Com工té que comp工 ic缸1 工a tarea de prese口tar
consecuencias administr♂Ltivas y financieras. E工 prlmero cons 工ste en que a工g旧las

;1".., .. .. ... ""'" formu工aciones de工 Comité pueden ser objeto de mas de una 工口terpretación. E且 segundo 
工ugar ， l l1 C工uso co口 una interpretacion determinada , a工gunas formu1aciones entrañarían 
γarias opciones con consecuencias a也nin王 strativas y financieras distintas. 

7. E工 Secretario General obserγa que , mientras e工 artícu工O 工53 de1 reg工amento
,... ~ .. 

de 1a Asamb工ea General 己 O工o se ref工ere a 工os presupuestos de gastos 0 a 工as co口se-

cuencias financieras , en e1 parrafo 工 3. 工 de工 reg1amento financiero se preve 工a
prese口t aciôn de consecuencias financieras y a<Ìministrat ivas. E1 Secretario Genera工
ha llegado a 1a co口clusión de que 1as recomendaciones de1 Comit言， particu1armente 
工as que dÍI!lanan de工 texto de 工a sección V111 de工 capítu工o 士11 de1 informe , tienen 
consecuencias a~1inistrativas de gr血 a1cance ， que es 口ecesario indicar antes de 
ca工 cu工孔r 工 as consecuenc工as financieras. De hecho , muchas de 工as consecuencias 
ailininistrativas mas importantes no entrañan , a工 menos en principio , consecuencias 
financieras significativas. A1gunas recomendaciones de1 Comite con工工evan conse­
cuencias administrativas 0 financieras que pueden inclicarse e口 terminos precisos; 
otras pueden expresarse únicamente en terminos ge口era工es co口 ôrdenes de mag口itud.
Hay otras que a缸 no han sido objeto e丑 esta etapa de ni町缸 tipo de an缸isis cuan­
ti tativo , au口q_ue e工 Secretario Genera工 indicara posteriormente 工as consideraciones 
que habría que tener pre~e口tes en un an缸isis de ese tipo. 
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8. Las recomendaciones de1 Comi乞ê afectaran a 工a ap1icaci6n de 1a reso1uci6n 31/93 
de 1a Asamb1ea Genera工， pues , su puesta en pr岳ctica podría entrañar importantes 
modificaciones en e1 p工an de mediano p1azo para e1 período 1978-工981 ， e inc工uso
tendrán efeci二os de mayor a工cance en e1 p工a丑 de mediano p1azo para e1 período 
工980-工983. Específicamente ，工as recomendaciones re1ativas a 工a 工abor de工 Consejo
Econ6mico y Socia1 que figuran e口工a seccion 1工 de1 capítulo 111 de1 informe 
de1 Comité tendrían gran repercusi己n no s6工o respecto de1 contenido de 10s p1anes 
de mediano p1azo , sino tambiên de su base conceptua工. La justificación de esos 
p工anes reside en 1a importancia que se atri毛uye a1 hecho de que sean e工aborados
en todo e工 sis乞ema ， importancia que reconoce e工 Comit吕 en su informe. 

9. Las consecuencias en materia de programa y organización que figuran en 工a
secci6n V工工工 de工 informe de1 Comitê , re工ativas ， entre otras cosas , a 1as recomen甲
daciones que figuran en 工a seccion II de工 capítu工O 工工工 entrañarían , en 工a práctica , 
una revisión de 10s e1ementos de工 p1an de mediano p工azo para e工 período 1978-工98工 y
una reorientación de 工os e工ementos de1 p1an de mediano p工azo para e1 período 
1980-1983 , que dependerían de 1a formulación de programas por parte de 1as 口uevas
entidades orgánicas que surgirían de 工a agrupación de funciones que recomienda 
e1 Comit吕 Ad Hoc. 

工O. Se desprende de 工o que antecede que e工 efeci二o de 1as recomendaciones de1 Comité 
respecto de 工os p工anes de mediano p工azo tendría consecuencias para e1 presupuesto 
por programas de工 bienio 工978-工979 y repercutiría en 1a preparación de工 presu-
puesto por programas de1 bienio 1980-工981. En 工a medida de 工o posib1e , e工
Secretario General se propone introducir 工as modificaciones en 工os progr缸nas con 
10s recursos existen乞es para 1978-工979.

11. En su exposición e1 Secretario Genera工 solo puede proporcionar un câ1culo 
aproximado de 工as consecuencias para e1 presupuesto por progra皿as para 1978-1979 
que resultarían de 工a ap工icaci6n de algunas de 工as recomendaciones de工 Comit吕 a
partir de enero de 工978. E.工 Secretario Genera1 presentarâ en e工 presente docu­
mento 工as consecuencias financieras que a su juicio tendrían re1ación co口工a
aplicación de 工as recomendaciones de工 Comité a partir de 工978; cua1esquiera otras 
consecuencias financieras que pudieran afectar a工 año 工979 serán presentadas por 
e1 Secretario Genera1 e口 e1 trigêsimo tercer período de sesiones de 工a Asamb1ea 
Genera工， en forma de cá1culos revisados basados en 1as necesarias revisiones de 
工os programas de trabajo conexos. La ap1icación de 1a mayoría de 工as recomendaciones 
de工 Comit吕， e且工a medida en que afecten a工 presupuesto de 1as Naciones Unidas , 
se ref工ejarán en e1 proyecto de presupuesto por programas para e1 bieno 工980-1981.

工2. Las atribuciones de工 Comit吕 de 1a reestructuraciôn se refieren a 工os sectores 
económico y socia工 de工 sistema de 1as Naciones Unidas. E工 Secretario Genera1 
considera fundamenta工 que se comprenda c1aramente esta termino10gía. E工 Secretario
Genera1 estudi己工as a乞ribuciones de 10s órganos subsidiarios de1 Consejo EconóIDÌco 
y Socia工 en e1 documento E/灿刃， Rev.1 y 阳end.工. En e1 mismo documento se 
refirió tambi吕n a otros organos y programas conexos de 1as Naciones Unidas y a 10s 
organismos especia1izados , e1 01EA y e工 GATT ， en 工a medida e丑 que esos 己rganos ，
programas y organismos afectan a 工a 1abor de1 Consejo Económico y Socia1. El 
Secretario Genera1 considera que 1a tota1idad de 工as funciones de 10s 己rganos ，
programas y organismos mencionados en 工os documentos E/肉刃， Rev.1 y Amend. 工
ofrece una definición úti1 de 工os i1 sec乞ores econ已mico y socia1 de1 sistema de 1as 
Naciones Unidas". 

/ . . . 
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工 3. 皿 Secretario Genera工 observa que 工as recomendaciones de工 Comit吕 no se refieren 
específicamente a todas 1as actividades que rea1izan 10s órganos , programas y 
organismos mencionados en E/讪刃， Rev.1 y Amend.1 , ta1es como 1a Comisi6n de 
Derechos Humanos , e工Alto Comisionado de 1as Naciones Unidas para 10s Refugiados 
y otras actividades. No obstante , e工 Secretario Genera1 supo口e que será posib1e 
referirse a esas actividades en un momento u工terior ， en e1 contexto de 1a ap1icación 
grad1Ja工.

14. El Secretario Genera1 ha tenido en cuenta ademâs 1a orientación de1 informe 
de1 Comit 吕 y 1a importancia que 吕 ste atribuye a 工as necesidades de desarro工10 de 
10s países en desarro110. Tuvo en cuenta ta皿bien 工as rea工idades p01íticas y 
económicas de1 pape1 de 1as Naciones Unidas en 10s asuntos internaciona工es. Su 
estimación inicia1 de 工as consecuencias administrativas y financieras de 工as
recomendaciones de1 Comit吕 ref1ejan esas consideraciones , así camo 10s aspectos 
pur臼nente t吕cnicos y administrativos de 工as conc1usiones de工 Comité.

工5. E1 informe de工 Comitê consta de ocho secciones. Algunas par乞es de esas 
secciones tienen pocas , 0 ninguna , consecuencias administrativas 0 financieras. 
otras tienen consecuencias a 1argo p1azo , en particular econ己micas que resu工tarían
de 工as recomendaciones 0 formulaciones de1 Comitê unaγez que se hayan resue1to 
10s prob工emas re工ativos a 工as primeras etapas de 工a ap1icaci己n.

16. A工gunas de 1as recomendaciones de工 Comit 吕 tienen consecuencias administrativas 
o financieras para a1guno de 工os organismos especia1izados , y no para 工as Naciones 
Unidas en sí mismas. El Secretario Genera1 no considera necesario en esta etapa 
predecir 工as consecuencias administrativas 0 financieras de 1as recomendaciones 
de工 Comit吕 para e1 sistema en su conjunto , ni dispone de informaci己n suficiente 
para hacer10. 

/ . . . 
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111. Las recomendaciones de工 Comit吕

工7. En 10s párrafos siguientes , e1 Secretario Genera1 se refiere a 工as co口secue巳F
cias administrativas y financieras , si 1as hubiera , que resultan de cada u口a de 
1as ocho secciones de1 capítu10 11工 de1 informe de1 Comit吕 de 工a reestructuración. 

A. Capítulo II工， Sección 1. La Asamb1ea Genera1 

工8. La sección 1 no tiene en sí misma consecuencias administrativas 0 financieras. 
Sin embargo , si 1a Asamb工ea Genera1 raciona1izara sus m吕todos de trabajo y sus 
procedimientos , como sugiriδe1 Comit径， podrían esperarse progresos cua1itativos 
en re工aciδ口 con 1a organización de1 trabajo y 1a corriente de documentaciδn. 
Antes de que se hayan e工aborado 10s procedimientos específicos , no se puede decir 
si esto permitirá economías cuantitativas en t吾rminos de tiempo de1 persona工.
En e1 caso de que a工gún nuevo procedimiento permitiera reducir ~1 vo1umen tota工
de documentaciδ口，工as consecuencias podrían ser muy importantes , dado que se ha 
ca工cu工ado que cada página de documentación cuesta aproximadamente 275 dó1ares , 
inc1uyendo e1 costo de 工a traducción a cinco idiomas. Por supuesto , no puede 
darse por sentado que 10s nuevos procedimientos vayan a permitir efectivamente 
u口a reducción de 工a documentación. En rea1idad , podría suceder 10 contrario. 

B. Capítulo II工， Secciδn II. E工 Consejo Económico y Socia1 

19. Las propuestas de1 Comit吕 de 工a reestructuración requieren 11evar a cabo , por 
etapas , u丑a importante reorientación de 1a 工abor de工 Consejo. Por un 1ado , se 
convocarán períodos de sesiones especia1es de工 Consejo ， a a1to nive工， para examinar 
10s prob1emas que merezcan una atención internaciona1 especia1 0 urgente , mientras 
que. por otro 工ado ， se e1iminará口， simp1ificarán , redefinirá口， reagruparán 0 absor­
berán en e1 programa de trabajo de1 Consejo mismo a varios órganos subsidiarios 

, ... .. . de1 Consejo , 0 bien e工 Consejo asumirá 1a responsabi1idad directa de su 1abor. 

20. E1 informe de1 Comit吕 no indica si e1 resultado neto de 工os cambios previstos 
ser巨i un aumento 0 una disminuciδn de1 vo1umen tota1 de 1as actividades de1 Consejo , 
tomando en cuenta e1 vo工umen de trabajo de sus órganos subsidiarios actua1es. 
Algunos factores , como 1a mayor atenciδn que prestará e1 Consejo a 工as 巨Lreas
prioritarias determinadas por 1a Asamb1ea Genera工， sugerirían que e1 vo1umen tota工
de trabajo podría aumentar. Por otra parte , 1a e工iminaciδn de a1gunosδrganos 
subsidiarios y 1a consideración de工 tema respectivo por e工 Consejo en su conjunto 
puede口 permitir economías , dado que presumib1emente se evitaría 工a tendencia , que 
se ha manifestado ocasiona工mente en e1 pasado , a repetir en e工 Consejo debates 
que ya se han rea工 izado enδrganos subsidiarios. 

2工. Desde un punto de vista administrativo , un factor que sería 口ecesario tomar 
e口 cuenta es 工a manera en que pOdría ajustarse e1 ca1endario de conferencias para 
satisfacer 工as necesidades de1 Consejo Económico y Socia1. En 1a actua1idad , e工
ca1endario para cada año se aprueba en e1 precedente período de sesiones de 1a 

/.. . 
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Asamb1ea Genera1 , sobre 1a base de 工as recomendaciones de工 Comit吕 de Conferencias. 
A su vez , este Comit吕 basa sus recomendaciones a 1a Asamb工ea Genera1 , e口 parte ，

en un ca1endario aprobado por e工 Consejo Econδmico y Socia工 e口 su período de 
sesiones de verano. 1a Asamb1ea Genera1 hace en e1 mismo período de sesiones 10s 
arreg10s financieros que sea丑 necesarios como resultado de 1a aprobación de1 
ca1endario. 10s cambios ocurridos entre 10s períodos de sesiones se presentan 
a工 Comit 吕 de Conferencias para que 10s examine durante e工 año.

22. Si 工a Asamb1ea Genera工 decide otorgar a1 Consejo Econδmico y Socia工 u口a mayor 
1ibertad e丑 1a programaciδn de sus reuniones , habría que adoptar disposiciones 
para asegurar 1a uti工ización óptima de 10s servicios de conferencias e口]\Jueva York , 
Ginebra y Viena , teniendo e丑 cuenta que 1as necesidades de1 Consejo Económico y 
Socia工 deben coordinarse con 1as de otros usuarios de esos servicios. Para e工10 ，

ta工 vez se podría seguir un procedimiento en virtud de1 cua1 e1 Consejo Económico 
y Socia1 estab1eciera su ca1endario , e口 t吕rminos genera工es ， en e1 período de 
sesiones de vera丑0 ， determinándo1o con mayor precisiδn ， dentro de un orden de 
magnitud estab1ecido , e丑 e1 período de sesiones de organizaciδn que se ce1ebra a 
comienzos de cada año despu吕s de工 período de sesiones de 工a Asamb工ea General. 

23. No es fáci1 prever 工as consecuencias financieras que tendrán 1as recomendacio­
口es de1 Comit 邑 hasta tanto no se determine con mayor precisiδ口 e1 nive工 genera工
de actividades de工 Consejo Económico y Socia1. Cabe seña1ar que e工 principa1
factor individua1 que más afecta e1 costo de 工os servicios de conferencias es e工
hecho de que se 1evanten 0 no actas resumidas. S 工 fuera posib1e suspender 1a 
preparaci己n de actas resumidas a工 absorber e工 Consejo 工a 1abor de determinados 
órganos subsidiarios , esto redundaría en un considerab1e ahorro. Por otra parte , 
si se presta口 serv工 C 工os de actas resumidas a1 prop工o Consejo y e工 Consejo absorbe 
1a 工abor de unδrgano subsidiario que 口o tiene derecho a actas resumidas , e工
resu工tado bien puede ser u口 incremento considerab1e de 10s gastos. E口 re1aciδm
co口 1a cuestiδn de 工os gastos de viaje , a 10s representantes de1 Consejo no se 工es

abona gastos de v工aje 口工 d工 etas. En 1a actua工idad se reembo工san 10s gastos de 
飞ria扣 (e口 a1gunos casos , en primera c工ase) a variosδrganüs subsidiarios de1 
Co且sejo Económico y Socia1 y además 工os representantes de a1gunosδrganos perciben 
dietas. Por 10 ta口to es posib1e rea1izar economías si e工 Consejo Económico y 
Socia1 absorbe 10s trabajos de a1gunos de estosδrganos 0 de todos e工10s ， ya que 
esto significaría dejar de pagar gastos de viaje y dietas. En re1aciδn con e工
工ugar de ce1ebración de sesiones de工 Consejo Econδmico y Socia1 y de susδrganos 
subsidiarios , e1 principio rector hasta e1 momento ha sido que 1as reuniones debían 
ce1ebrarse en e1 工ugar donde estuviera ub工 cada 工a oficina encargada de prestar 
servicios sustantivos a工 órgano interesado. En caso de que surja丑 otros criterios 
en re1aciδn con e1 工ugar de ce工ebraciδn de 工as sesiones , es probab工 e que aumenten 
10s gastos de viaje de1 persona工 de工 cuadro de servicios esencia1es. 

24. En e1 inciso a) de1 párrafo 9 de 工a Secciδn II de1 capítu工o III de工 informe
de1 Comit 吕， se propo口e que se considere 1a posibi工idad de una nueva amp1iación de 
工a composiciδ口 de1 Consejo a fin de compe口sar 1a p吕rdida de posibi工 idades de repre­
sentació口 derivaJa de 1a diso工uciδn de órganos subsidiarios y de tener en cuenta 
e1 incremento de1 nÚIDero de miembros de 1as Naciones Unidas desde 工973. Eηe工

/.. . 
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inciso b) de工 párrafo 9 e1 Comit吕 recomienda a工 Consejo que continúe invitando a 
10s Estados no m工 embros a part 工C 工par en sus de工iberaciones sobre todo asunto de 
particu1ar inter吕s para e11os. En 1a actua1idad~ e工 número de miembros de1 Consejo 
es de 54. Cabría prever que u口 incremento sustancia1 en e工 número de miembros , 
sumado a 工a neces 工dad de dar mayor participaciδn a 工os no miembros ，工os orga口ismos
especia1izados y 1as organizaciones no gubernamenta1es entrañaría gastos adicio-
na工 es de funcionamiento y , en particu工ar ，工a necesidad de reacondicionar 工a Sa工a

de1 Consejo Económico y Socia1 a fin de hacer frente a 1as 口uevas necesidades. 
Esto requeriría modificaciones de importancia , cuyo costo se ca1cu1a provisiona工E
me口te e丑 2.500.000 dδ工ares. Dadas 工as ob工igaciones contraídas por 工as Naciones 

~ ~ .~ Unidas en re工ación con 工a reconstrucción de otras sa工as de conferencias de 工a Sede 
e口工978 y 1979 , no sería posib1e comenzar 10s trabajos hasta 工980.

25. La recomendaciδn de1 Comit吕 re工acionada con una participaciδn más activa de 
工os jefes ejecutivos de 工as organl. zac工ones de1 sistema de 工as Naciones Unidas a fin 
de que est白1 en condiciones de prestar p工e口a asistencia a工 Consejo ， de conformidad 
co口 1as directrices 1egis1ativas genera工es y particu工ares pertinentes , podría 
acarrear consecuencias financieras para 工os organismos especia1izados. 

C. Capítu工o 111 , Sección 111. Otros foros de 1as Naciones Unidas para 
rle只ociaciones ， inc工uida 1a Conferencia de 1as Naciones Unidas sobre Comercio 
y Desarro工工o y otros δrganos y progr田nas de 1as Naciones Unidas , 工os

organismos especia1izados. e1 Organismo 工nternaciona1 de Energía At己mica
y 工as conferencias mundia1es especia工es

26. E丑 e1 párrafo 工 de 工a secciδn 111 de1 capítu10 111 de su informe , e1 Comit吕
destaca 工a importancia de que todos 10s órganos , programas y organismos especia1i­
zados inc工飞lidos e1 GATT , e1 01EA y 1as conferencias mundia工es especia1es , coopere口
en todas 1as medidas que fuesen necesarias para e工 eficaz cump工imiento de 1as 
funciones que incumben a 1a Asamb1ea Genera1 y a1 Consejo Económico y Socia工 en
virtud de 工a Carta. 

27. En e1 párrafo 2 , e1 Comit吕 destaca 1a importancia que re飞riste para todo e1 
sistema de 1as Naciones Unidas 1a orientaciδn que proporciona e工 marco de po1ític~ 
g工oba1 estab工ecido por 1a Asamb1ea Genera1 y e1 Consejo Económico y Socia工，
teniendo p工 ename口te e口 cuenta 1as neces工dades de 工os países en desarro1工o. Estos 
párrafos co口stituyen expresiones de deseos y 丑o tienen consecuencias administrativas 
o financieras de ninguna índo1e. 

28. En e工 p巨irrafo 3 , e1 Comité de 工a reestructuraciδ口， refir王三口dose a 工a reso1u• 

ció口 31/工 59 ， recomienda que se adopten medidas para que 工a UNCTAD , co口工os recursos 
disponib1es , pueda desempeñar eficazmente 工a importante función indicada e口工a
reso1ución 90 (IV) de 1a UNCTAD comoδrgano de 1a Asamb1ea Genera1 en 1a esfera 

. " de1 comercio internaciona1 y en esferas conexas de 1a cooperación eco口om工 ca 工口ter-

naciona1. Sin embargo , e1 Secretario Genera1 seña1a que e1 Comit 吕 indica que esto 
debería hac E:rse con 10s recursos disponib1es y que ,. en consecue口cia ， estas recome口­
daciones 口o tendrían ninguna consecuencia financiera adiciona工.
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D. Capítu10 III , Sección IV. Estructuras_para 1a cooperación regiona1 
e interregiona1 

29. En e工 párrafo 工 de esta sección se recomienda que se permita a 工as

comisiones regiona工es que desempeñe口 p1e口ame口te su función como centros princi-
pa工es de desarro1工o económico y socia1 genera1 para sus regiones respectivas dentro 
de工 sistema de 1as Naciones Unidas , teniendo debidamente en cuenta 1as funciones 
de 10s organismos especia1izados y otros órganos de 工 as Naciones Unidas en esferas 
sectoria工es concretas y 1a funciδn coordinadora de工 Programa de 工as Naciones 
Unidas para e工 Desarro1工o en 工o tocante a 1as actividades de cooperaciδn técnica. 
E且工os dem亘s p豆rrafos de esta sección se apoya este principio básico y se inc工uyen
recomendaciones acerca de cómo po口er en práctica a工gunos aspectos de esta nueva 
función. 

30. l\_dem豆s de 1as observaciones que se hacen más abajo en re1aci己口 con determi­
nados párrafos de esta secció口， e工 Secretario G2nera1 cree que , tomadas en su 
conjlmto , 1as recomendaciones que figuran en esta sección exigirían , a 工O 工argo
de工 tiempo ， recursos adiciona1es para 1as comisiones. Para proporcionar algunos 
de esos recursos podría hacer falta consignar créditos adicionales en e工 presupuesto
ordinario para e工 bienio 工980-工98工. Los recursos también podrían obtenerse en 
parte de las fuentes extrapresupuestarias que ya constituyen e工 origen de una 
proporci己n considerab工e de 工os actua工es recursos de 1as cοmisiones. Además , otros 
se suministr'arían procediendo , durante 1a Ú工tima parte de1 bienio 1978-1979 , a una 
redistribuci己n de 10s recursos ahora disponib1es en 工a Sede de 工as Naciones 
Unidas , y en otros órganos de las Naciones Unidas , así como en 10s organismos 
especia1izados. En esta etapa , no es posib1e hacer una estimación cuantitativa 
de 1a magnitud probab1e de 工os recursos adiciona工es que podrían requerirse ni 
determinar e工 período en que surgirían 1as necesidades. E110 sδ工o se podrá hacer 
después de que e工 Secretario Genera1 haya preparado u且 p1an esca工onado para 1a 
ap工 icaci 己n de 工 as recomendaciones de1 Comité que aparecen en 1a sección IV. 

31. En este momento , e工 Secretario Genera工 desea poner de re工ieve 工a importancia 
que revestiría un p1an escalonado y cuidadosamente e工aborado para 1a de工egaciδn de 
funciones adiciona工es e口工as comisiones regiona工es. Una consideraciδn primordial 
en ese p工a口 sería 工a capacidad de 1as comisiones para absorber nuevas responsabi-
1idades , sobre todo teniendo e口 cuenta 工 a eva1uación que cada comisión hiciera de 
1a capacidad que tendría para absorber工as ， disponiendo 0 no de recursos fin缸lcieros
adiciona工es.

32. En e1 p二irrafo 2 se prevé 工 a organizaciδn de reuniones periδdicas de coordina­
ción y e口 e工 párrafo 7 se contemp工a e1 reforzamiento y 工a amp1iación de 工os
contactos entre 工as comisiones , inc工uida 1a ce工ebración de reuniones periódicas 
entre secretarías. Sin contar con detal工es más c工aros acerca de 10s participantes 
e丑 esas reuniones y de su periodicidad ，工as posib工es consecuencias financieras no se 
pueden ca工cu工ar pero es evidente que se necesitarían fondos adiciona工es.

33. En e工 párrafo 4 , e1 Comité de 1a Reestructuraciδn seña工 a que , "con sujeción 
a 1a orientaci 己n proporcionada por 10s gobiernos interesados y sin perjuicio de 
su participaci 己n en 工os δrganos regionales pertinentes ，工as organizaciones de工

/.. . 
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sistema de 工as Naciones Unidas deberían adoptar cuanto antes medidas para 10grar 
11egar a una definición COmÚD de 1as regiones y subregiones y a una ubicación 
idéntica de 1as oficinas regiona1es y subregiona1es". Las cuestiones previstas 
en este párrafo 们leron examinadas por 1a Dependencia COmÚD de Inspección en su 
informe sobre 1as estructuras regiona1es de1 s王 stema de 1as Naciones Unidas 
(JIU/REPI'7旷2). E口 ese informe o 1气 Dependenci 纯 Couún de Inspecci己n hizo un e. 
propuesta aná工oga y seña1δcinco directrices que 工as organizaciones deberían tener 
en cuenta a1 revisar 1a definiciδn de 工as regiones y subregiones y 1a ubicación 
de 1as oficinas. E工 Comité Administrativo de Coordinació口， e口 sus observaciones 
sobre e1 informe de 工a Dependencia ComÚD de Inspección (E/5727/Add.工)， seña1ó que 
1as organizaciones revisan periódicamente sus arreg10s regiona1es y estuvo de 
acuerdo en que en e1 futuro se tuvieran e口 cuenta 工os criterios estab工ecidos a工
respecto por 1a Dependencia Com命1 de Inspección. E1 Comité Administrativo de 
Coordinació口 destacó que entran e口 juego diversos factores , inc1uidas considera-
ciones pO工íticas ， geográficas , sectoria工es y administrativas. Aunqùe las conside­
raciones po1íticas están previstas en su mayor parte en e1 párrafo 4 , cabe observar 
que 1as di ficu工tades que impiden 1a adopción de un enfoque sistemático para 1a 
definición de 工as regiones y subregiones se basan en una mu1tip1icidad de factores 
históricos y re工acionados con 工os progr臼nas ， para cuya superación se necesitará 
a1gún tiempo. Las organizaciones de1 sistema de 工as Naciones Unidas , au且que reco­
nocieron que una definiciδ口 común de 1as regiones y e1 estab工ecimiento de ubica-
ciones comunes para 1as oficinas regiona1es ofrecerían ventajas obvias , considera­
ron que dichos arreg工os no debían impedir que , en sus estructuras regiona1es , se 
ref1ejaran 1as necesidades 10ca工es de sus programas y que , para fines especia1es 
en esferas ta1es como 工a aviac16n civi工， 1as te1ecomunicaciones ，工a meteoro10gía , 
工a sa1ud , etc. , 1as consideraciones técnicas debían determinar e口 genera1 1a 
ubicación de 1as oficinas y 1a natura工eza de sus actividades. 

34. Cabe seña1ar que e1 Consejo Económico y Socia工， en su 6工?perfodo de sesiones , 
tomó nota con aprecio de工 informe de 1a Dependencia ComÚD de Inspecció口 y de 工as
observaciones a工 respecto y aprobó 1a reso1ución 2043 (LXI) en 1a que se hicieron 
varias sugerencias al Comité de 工a Reestructuración. Sin embargo , no se hizo 
merlei6rla工guna de 10s prob1emas que entrañan 1a definición de 1as regiones y sub­
regiones y 1a ubicación de 1as oficinas regiona1es , posib1emente en vista de1 
otro e口foque posib工e ， sugerido por 1as organizac工ones y ap1icado en gran parte por 
10s propios Inspectores , de que u口a cooperación más estrecha a nive工 regiona1
concentrándose en 工os arreg工os funcionales para 1a coordinación de 10s programas 
y perfeccionándo10s ofrece posibi1idades de arrojar resu工tados más rápidos y más 
concretos. 

35. De acuerdo con e1 párrafo 5 , se robustecerían 1as re1aciones entre 工as comi­
siones regiona1es y e1 resto de1 sistema de 1as Naciones Unidas , inc1uido e工 PNUD ，
y 1as comisiones participarían en actividades operacio~bles y en 1a preparación de 
programas entre países. E1 Consejo Económico y Socia1 tomaría medidas para que 
工as comisiones regiona工es pudieran actuar como organismos de ejecución de proyectos 
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intersectoria1es , sUbregiona1es , re♂io口口工es e interregion孔工es Que no fueran de compe­
tenci八 de 10s otros órgo♂os sectori21es de工 sistem2. de 1as Nnciones Unidas. 

36. La equiparación de 工as comisiones regiona1es con 工as principa工es organizaciones 
sectoria1es de工 sistema en cuanto organismos de ejecuciδn de工 programa de1 PNUD 
p工antea ciertas dificu工tades conceptua1es a1 Secretario Genera工. La funciδn de 
un organismo de ejecución imp1ica una re1ación directa con e1 Programa de 工as

Naciones Unidas para e1 Desarro110 que só工o ha sido reconocida a 1as organizaciones 
integrantes de工 sisterea de 1as Naciones Unidas y a 工a UNCTAD y a 1a ONUD工， que 
tienen responsabi1idades amp1ias en re1ación con actividades sectoria1es impor-
tantes y que cuentan en muchos sent工dos con 工os atributos de un organismo espec工 a-
1izado. Las comisiones regiona1es son partes orgánicas y no sectoria1es de 工a
Secretaría de 1as Naciones Unidas. Si se ap工icara una p01ítica encaminada a tratar 
a 1as comisiones como organismos de ejecución de1 programa de1 PNUD , podrían surgir 
prob1emas de coordinación y contro1 dentro de las Naciones Unidas mismas. Por 10 
tanto , e1 Secretario Genera工 entiende que 1a Asamb1ea Genera工 y e工 Consejo Económic。
y Social Quizás deseen examinar 1a reso1ución 工896 (LVII) de工 Consejo ， en 1a Que se 
trató 工a dcsignación de 工as comisiones regiona工es como organismos de ejecuciδn ， 
teniendo en cuenta 1a experiencia que se adquiera durante 1a ap1icación de 1as 
recomendaciones más genera1es de工 Comité de 1a Reestructutación. Una a1ternativa 
a1 reconocimiento de 1a condición de organismos de ejecución sería una mayor des­
centra工ización l:.acia 1 e.s comisiones , ror :çarte de 1as Nacior二es Unidas y de otros 
órganos de工 sistema ， de 10s prcyectos de cooperación técnica para 10s cua1es han 
sido designadas inicia1mente organismos de ejecución. 

37. En primera instancia , e1 Secretario Genera1 informará a 1a Asamb工ea Genera工，
en su trigésimo tercer período de sesiones , acerca de 1a propuesta descentralización 
esca工onada de 工os proyectos regionales y subregiona工es para 10s cua1es 1as Naciones 
Unidas han sido designadas organismo de ejecució口. E110 se comp工ementar莓， en una 
parte posterior , con un informe de1 Secretario Genera1 re工ativo a 工a cuestión de 
工a descentralización de 工os proyectos interregiona工es y a 工as dem丘s esferas posib1es 
de descentra1ización de 10s proyectos de cooperación técnica. 

38. E1 Secretario Genera工， aunque tratará de rea1zar e工 pape工 de 1as comisiones 
mediante 1a descentra1ización y con 工as demás medidas recomendadas por e1 Comité 
en 工a secciδn 工V ， no prevé en este momento ninguna consecuencia financiera adiciona1 
para e工 presupuesto ordinario en re工ación con e1 bienio 1978-1979. En caso de que 
surja cua1quier necesidad adiciona1 durante e1 primer año de1 bienio , e1 Secretario 
Genera1 se reserva e工 derecho de prese口tar工 a corro solicitud complereentaria a la 
Asamb1ea Genera1 , en su trigésimo tercer período de sesiones. 

/.. . 
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E. Capítu10 11工， Secciδn V. Actividades operaciona1es de1 sistema 
de 1as Naciones Unidas 

39. E口 esta sección , e工 Comit吕 Ad Hoc formu工a recomendaciones sobre 1a financiación 
de 工os programas de 工as Nac工ones Unidas para e工 desarro工工o mediante recursos extra­
presupuestarios. Se recomienda que , manteniéndose 1a identidad de 10s e1ementos 
existentes , se integre gradua工mente e1 actua1 conjunto de programas y fondos extra­
presupuestarios. Se recornienda que se ce1ebre só10 u丑a conferencia de promesas de 
contribuciones , y se 10gre 1a mayor uniformidad posib1e en materia administrativa. 
E1 Secretario Genera1 estima que se puede口 hacer muchos progresos en 工a consecución 
de estos objetivos; sin embargo , seña1a a 1a atención e1 hecho de que muchos de 10s 
fondos más importantes y sus organismos rectores tienen bases 1egis工ativas separadas 
en reso1uciones de 1a Asamb1ea Genera工， como son , entre otrosν ， e1 ACNUR , e1 PNUD , 
e工 FNUAP ， e1 Fondo de 1as Naciones Unidas para 1a fisca1izaciδn de工 uso indebido de 
drogas ，工a Fundación de 工as Naciones Unidas para e工 E巨ibitat y 10s Asentamientos 
Humanos y e工 Fondo de 工as Naciones Unidas para e1 Desarro1工o 1ndustria1. E工

Secretario Genera工 prev吕 muchos prob1emas 工egis1ativos y po工íticos en re1ación co口
cua1quier esfuerzo encaminado a fusionar 工os órganos 1egis1ativos encargados de 
esos fondos y muchos otros que 口o se han mencionado. En realidad , e工 Secretario

, 
Genera1 sugiere que 10s esfuerzos inic工 a1es estén encaminados a suspe口der 工a crea-
ción de más fondos extrapresupuestarios co口 órganos 1egis1ativos , a1gunos de 10s 
cua1es se proponen en proyectos de reso1ución que 1a Asamb1ea Genera工 tiene ante sí 
en e工 actua1 período de sesiones. La mu1tip1icidad de ta工es fondos , cada uno con 
sus propias atribuciones estatutarias , impone una carga considerab1e no só工o a 1as 
propias actividades extrapresupuestarias) sino tambi吕n al presupuesto ordinario. 

40. E1 Comit吕 de 1a Reestructuración también recomienda , en 1a sección V, que se 
mejore 1a coherencia y coordinación de 1as actividades de cooperación técnica de1 
sistema de 1as Naciones Unidas en e1 p工a口o naciona1. En particular , recomienda , 
en e1 párrafo 7, que se desißne a un so工o funcionario en cada país , presumib1emente 
e1 representa口te residente de工 PNUD ， para que ejerza 1a 1abor de dirección de 1as 
actividades operacionales en e工 p工a口o naciona工. Si este supuesto es correcto , el 
Secretario Genera1 no prev吕 ninguna consecuencia financiera para e1 presupuesto 
ordinario como resultado de estas propuestas. 

F. Capítulo 111 , Sección V1. P1anificació丑， programación , presupuestación 
y eva工11aci6r1

41. En esta sección e1 Comit吕 se refiere a 工as mejoras e口工os procedimientos de 
p1anificaciδ口， programación , presupuestaciδn y eva工uaciδn en e1 sistema de 1as 
Naciones Unidas. A este respecto , da directrices a1 Comit吕 de1 Programa y de 1a 
Coordinación para que 吕ste mejore sus programas y métodos de trabajo , particu1ar­
mente en re1ación con 1a racionalizaciδn de 10s procedimientos de programación y 
e1 funcionamiento adecuado de 工os órganos subsidiarios. 

1/ E口工a nota 3/ de su informe , e1 Comité .A,d H9C indica que "se conviene 
en exc1uir a1 PNill丛， e1 UN1CEF y e1 PMA". 

/ . . . 
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与2. E工 Comit吕 recomienda redob1ar 10s esfuerzos para 工ofrar 工a presentaci己n
armonizada de 10s presupuestos y u口a metodo工ogía común de c1asificaci己n de 10s pro­
gramas y descripción de su contenido , así como 1a sincronizació口 de 工os cic10s 
presupuestarios. Además , se pide información comp工eta y compatib1e acerca de 工os
recursos extrapresupuestarios y se insta a 1a ce1ebración de consu1tas previas 
entre 1as organizaciones de工 sistema sobre 工os programas de trabajo y e工 desarro110

de programas conjuntos. 

43. E1 Secretario Genera1 considera que 工e corresponde desempeñar u口 pape工 en este 
proceso mediante e1 ejercicio de 工as funciones especificadas en e工 inciso b) de工
párrafo 2 de 工a secciδn Vln de工 informe de1 Comit 吕， que se examina a continuaci己n.
Ta1es funciones podrían crear 1a necesidad de a1gunos recursos adiciona工es ， inc工uso

ya en 工979 ， dado que se debe considerar que e工工 as constituyen u口a actividad nueva 
cuya rea1ización hasta 工a fecha ha sido mínima. Una redistribución en 1as Naciones 
Unidas y posib1emente en todo e工 sistema~ si bien proporcionará una posib1e fuente 
de recursos de esa índo1e , podría tener a工gu且as consecuencias presupuestarias. 
Por otra parte , cada organizaciδn de工 sistema rea工工 zaría importantes economías 
mediante un desempeño más eficaz de 工a función de programaciδn. 

扭扭. En e1 párrafo 9 , e工 Comit吕 recomienda que 1as Naciones Unidas siga口 sufragando 
工os gastos de viaje y dietas de un representante de cada Estado miembro de1 Comit吕
de工 Programa y de 1a Coordinación. Los gastos de mantenimiento de u口 cr吕dito
con ese objeto en re1ación co口 un período de sesiones de工 CPC ， de 6 semanas de 
duraci己口， en e1 primer año de工 bienio , y con un período de sesiones de 4 semanas 
de duració口， en e1 segundo año de工 bienio ， se estiman en 169.600 dó工ares ， en va工ores
de 1978-1979. 

45. En e1 párrafo 10 , e工 Comité recomienda que se aumente e1 nÚillero de miembros 
de 1a Comisiδn Consu工tiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto , como mínimo 
a 16. La Asamb1ea Genera1 ya tiene esta propuesta ante sí , por separado , e口 e1
documento A/C.5/32/78 , inc1uso 1as consecuencias financieras por va10r de 
工15.000 dδ1ares para e1 bienio 工978-工979 ，工as cua工es ， en consecuencia , no se pre­
sentan e口 este documento. 

46. Por Último , en e1 p豆rrafo 工2 ， e1 Comit 吕 recomienda que se presente口 exposi­
ciones más deta11adas de 1as consecuencias para e1 presupuesto por programas de 
1as propuestas que se sometan a 工os órganos intergubernamenta工es. Ta工es exposi-
ciones deberían estar disponib工es ， por escrito , durante e工 exame口 de 工as propuestas 
y norma1mente en un p工azo no me口or de 24 horas antes de 1a aprobación de 1as pro-
puestas de que se trate. Las exposiciones debería口 indicar 工os programas conexos 
ya inc1uidos en e工 p工 an de mediano p工azo correspondiente , e工 aumento porcentua工

de 10s gastos de 工as dependencias de 工a Secretaría interesadas y 工os recursos que 
podrían 1iberarse de 10s compone且tes de1 pro♂ra血a que haya口 quedado anticuados 
o perdido eficacia 0 cuya uti1idad haya pasado a ser secundaria. Cuando en u口
período de sesiones se hayan presentado dos 0 m豆s e2号。siciones , e1 Secretario Genera1 
debería presentar , a1 conc1uir ese período de sesiones , un resume口 de dichas expo­
siciones que inc1uya cifras tota1es. 

47. Esta propuesta , si bien faci工itaría definitivamente 工a comprensión por 10s 
δrganos 工egis1ativos de 1as consecuencias financieras de sus posib工es decisiones , 
sería va1iosa só10 en 工a medida en que 工as propuestas fueran suficientemente precisas 

/. .. 
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para permitir un a口三工isis cuantitativo y 1a identificación de programas re1acionados 
entre sí de ma且era específica , y si se dispusiera de tiempo suficiente para ap1icar 
este procedimiento deta11ado. 10s p1azos con Que se prese口tarían 1as propuestas 
a 工os δrganos 1egis工ativos afectarían 工as oportunidades prácticas Que tendría e工
Secretario Genera1 de satisfacer de u口a ma口era significativa 10s reQuisitos pro-
puestos. 1a experiencia de recientes ueríodos de sesiones de 工a Asamb工ea Genera1 , 
inc工uido e工 actua工，口o han sido tranQui1izadoras a este respecto. 

48. Por ú工timo ， 1a recomendación tendría u口 efecto apreciab1e sobre 1as necesi-
dades de perso口a工 de 工a nueva dependencia orgánica e口 cargada de 10s programas y 1a 
planificación Que se propone e口工a secció口 V1II de1 capítu工o 111 de1 informe y 

.".,.......... ..... ........... 

e口 las de 1a Div工 S10口 de Presupuesto de 1a Oficina de Servicios Financieros. 

G. Capítu10 1工 1 ， Secciδn V11. Coordinación entre organismos 

49. E口 esta secci 己n e1 Comit吕 indica 1as condiciones Que serían deseab工es para 
mejorar 1a coordinac工δ口 de 10s e1ementos de工 S 工 stema de 工as Naciones Unidas. A 
este respecto , recomienda Que se reduzca a u口 m工n工mo el meca口ismo permanente de 
coordinación entre organismos , recurriéndose e口 grado máximo a disposiciones espe-­
cia1es y f.工exib工es. Concretamente , e口 el párrafo 5 , e工 Comit 吕 recomienda Que se 
adopten medidas con objeto de fusionar 工a Junta de Coordinació口 para e工 Hedio
Ambiente , la Junta Consu1tiva Mixta y e1 Comit吕 Asesor de la ONUD1 co口 e工 Comité
Administrativo de Coordinació口， Que debería asumir sus respectivas funcioneso 

50. E工 Secretario Genera工 estima Que tal fusión mejoraría considerab1emente 1a 
coordinació口 entre 10s diversos compo丑entes de 1as Naciones Unidas , inc1usive e1 
PNUD ，工a ONUDI Y e工 PNU~ffi. 1as mejoras consiguientes e口工a eficacia y 1a adopci己丑
congruente de decisiones se ref工ejaría ， a su debido tiempo , en 1a rea1izaci己n de 
economías , tanto respecto de工 presupuesto ordinario como en re工aci6口 co口工a uti工1-
zación de recursos extrapresupuestarios. Sin embargo , podrían surgir consecuencias 
financieras si 工as nuevas dependencias orgánicas previstas en 工a secció口 V1n de1 
capítu工o II1 de工 informe para Que presten servicios sustantivos y t吕cnicos a1 
Comit吕 Administrativo de Coordinación reQuirieran Que se 工 as forta工eciera como 
resultado de 1a absorc工己口， por e工 CAC , de 工as funciones de 1a Junta de Coordinac工己口
para e1 Medio Ambiente ，工a Junta Consultiva Hixta y e工 Comit 吕 Asesor de 工a ONUDI 0 

5工. En e1 párrafo 9 , el Comit 吕 recomienda Que 工as facu1tades conferidas a 工a
.... ......,...... , _.,. 

Asamb工ea Genern工 en virtud de1 párrafo 3 de工 Artícu10 17 de 工a Carta sea口 p工eηame口te

ejercidas y Que el Consejo Econδmico y Social , el Com王té de1 Programa y de 工a
Coordinación y 工a Comisiδn Consultiva e口 Asuntos Administrativos y de Presupuesto 
ayuden a la Asamb1ea. U丑 examen cu工 dadoso por 工a Asamb工ea de 工os presupuestos de 
工os miembros de1 sistema plantearía ciertos prob1em臼 a 1a Quinta Comisiδ口 e口 re工a­
C1δn con su programa de trabajo; 口o obstante , con 1a asistencia indicada podría 
tener como resu工tado 工a e1iminación de 工a superposiciδn y de incongruencias , y por 
consiguiente ，工a rea工izació口 de eco口om工as. Sin embargo , u口 estudio más exhaustivo 

.~ , 

de 10s presupuestos de 工os miembros de1 sistema pυr 工os δrganos mencionados e巴traña­
ría gastos adiciona1es en co口cepto de servicios de secretaría y exigiría Que 工os
órganos examinadores y asesores interesados dedicaran más tiempo a ta1 exame且·

/.. . 
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H. Cτ.pí tu10 I工工. Secció口 VIII. Servicios de apoyo de 1a Secretaría 

52. E口工a sección VIII de工 capítulo III de工 informe de1 C∞lÌt 吕 de 1a Reestructuración 
se proporcionan directrices para 工a ej ecuc ión de 工as funciones que ha de cump工ir
工a Secretaría de 1as Naciones Unidas en apoyo de 工os prograr丑as de 工as Naciones 
Unidas en 工os sectores económico y socia1. 

53. 10s deta工1es de ejecución de esas directrices se dejan 1ibrados a1 criterio 
de1 Secretario Genera工 en ejercicio de sus facultades con arreg工o a 工a Carta de 工as
Naciones Unidas. E工 Comit 吕 seña工a particu工armente a 1a atenci己口工os párrafos 3 y 4 
de工Artículo 1 , así como 1as disposiciones contenidas e口 10s Artícu工os 100 Y 10工
de 工a Carta , y hace h工ncapi吾 en 1a 工mportancia de 1as necesidades de desarro110 
de 工os países e口 desarro工工o.

54. Es en 工a sección V工工工 donde se concentran 工as responsabi1idades de工 Secretario 
Genera1 respecto de 1a reestructuraci6n. El Comit吕 ha a1entado a1 Secretario Genera工
a que tome 1a iniciativa en 1a tarea de definir 工as directrices que e1 Comit吕
ha proporcionado y ap工icar1as a 工a estructura de 工a Organizaciôn. 1a mayoría de 1as 
consecuencias administrativas y financieras directas de1 informe de1 Comit吕 se
refiercn a 1a secci己n VIII. 

55. E1 Comit吕 sugiere concretamente que se proceda por etapas respecto de 1a 
mayoría de 10s ca皿bios de organizaciôn. E工 Secretario Genera1 propone ap1icar 
este co口cepto e口 genera工. En consecuencia , parte de 1a tarea de ap1icaci己n de 
工as recomendaciones de1 Comit在 se 1工evaría a cabo a partir de1 1~ de e且ero de 1978 
co口 arre民工o a 1a autor工dad actua工 de1 Secretario Genera1. Una se只unda esfera 
de apldci臼 a partir de1 1~ de enero de 1978 requiere 工a aprobación de 工a
Asamb工ea Genera工， aprobaciôn que se pedirá en 工a presente exposici己n j可由o con 工as
consecuencias financieras pertinentes. Se propondrá una tercera esfera de ap1i-
caciôn gradua1 para 1a que se sugerirán fechas , y se propondrá una ú工乞ima esfera 
de ap1icaci己n ßradua1 , sin un ca工endario concreto para 1a ejecución por etapas. 

56. E1 Secretario Genera工 propo口e 工1evar a cabo 10s cambios de organización re1a­
tivos a 1978 y 1979 con 10s crédi乞os que apruebe 工a Asa且b工ea Genera1 para e1 
bienio , co口 1a excepción de 1as modificaciones concretas que se solicitan e口 1a
presente exposici己n y otras que se propondrán a 工a Asamb1ea Genera工 en su trigésimo 
tercer período de sesiones. Además. e1 Secretario Genera1 pedirá autorizaci6n 
e口 1a presente exposici己n para introducir a1gunos cambios de organización que 
requieren 工a transferencia de fondos entre secciones de工 presupuesto. Antes de 
pasar a工 agrupamiento co口creto de actividades que recomendó e工 Comit吕， e工 Secretario
Genera工 desea po口er de re工ieve 1a interacción que hay entre 工a tota1idad de 1as 
funciones agrupadas. La investigaciδn y 1a p1anificaci己n que son básicas a todas 
工as actividades econó皿icas y socia工es de1 sistema de 工as Naciones Unidas deben 
inevitab1emente interactuar co口工a investigaci6n y 工a p工anificaci己n necesarias 
para ejecutar eficazmen乞e 10s programas operaciona1es que resultan de 1as actividades 
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más basicas de invesi二igación y p1anificación. A su vez ， 工os resultados de 1as 
operaciones de cooperaciõn têcnica necesariamente proporcionar丘n materia prima 
o "insumo" a 1as funciones básicas de investigaci6n y p工anificaci己I1.-

57. Por consiguiente , e1 Secretario Genera1 supo口e que 工a Asamb1ea Genera工
apoyará no só工o e工 concepto de ap工icación por e乞apas sino e1 de ap1icación f1exib1e 
de 1as directrices proporcionadas por e工 Comi乞吕 respecto de1 agrupamie口to de 
funciones. 

58. Una vez que e1 Secretario Genera1 haya 工工evado a cabo determinados cambios de 
organización , necesitaría reeva工uar 工os resu1tados de 工a distribución de 工as
actividades de1 programa y de乞erminar si 1a consiguiente distribuciõn de recursos . ... 
es apropiada en re工 ac工on con 工as f飞lllciones que han de desempeñarse. Esa reeva工ua-
ción puede muy bien dar por resu1tado u且a redistribución de a1gunos recursos de 
u口a func工ón a otra. 

59. Las directrices proporcionadas por e工 Comit吕 sugieren cuatro entidades org~­
nicas dis也 intas: una que comprende respectivamente 工as funciones agrupadas e且
10s incisos a) y b) de工 párrafo 2 de 1a secci己n VIII de1 informe de1 Comi怪，
otra que comprende 1as funciones agrupadas en 工os incisos c) y d) de1 p缸'Tafo 2; 
otra que comprende 1as funciones agrupadas e口 e工 inciso e) de工 p缸'rafo 2 y otra CJ.ue 
compre口de 1as funciones previstas e口 e工 párrafo 5. Por razones de conveniencia , 
e1 Secretario Genera1 propone que de aquí en ade1ante se designen esas funciones 
como ila" , "b" , flc" , "d" , "e" y "5". 

60. El Comi也吕 ha identificado tambi吕n un conjunto adiciona1 de funciones , 
esencialmente todo e1 res乞o de 1as funciones , en e1 inciso f) de1 párrafo 2. 
Esas funciones , que serán mencionadas con "f" , se dejan a criterio de1 Secretario 
Genera1 para que 1as distribuya basándose en determinadas directrices. El 
Secretario Genera1 entiende que e工 Comit吕 apoyaría un criterio de cuidadosa ejecuci己n
gradua1 respecto de esta dis乞ribució口.

6工. E1 Secretario Genera工 ha tomado nota cuidadosamente de1 pârrafo 4 de 1a 
sección VI工工 de1 informe de1 Comit 吕. En é1 se pide 1a raciona1izaci己n y moder­
nizaci己n de 工as dependencias orgánicas consideradas , inc工uidas 1a redistri卢
bución de 10s recursos de perso口a工. La redistribuci己n es esencia工 para 1a reor-
ganizació口 eficaz y para 1a uti工izaci6n econõmica de 工os recursos. Habr豆 prob1emas
a工 redistribuir 工os recursos humanos de que se dispone ac飞ualmente para 1as 

, 
ac乞ividades eco丑om工cas y socia工es ， ya que 工os cambios de organizaci己口 resu工tantes
de 工a 工abor de1 Comit吕 se ref工ejarán en cambios básicos en e1 a1cance y 1a 
importancia de 工os programas y , por 10 tanto , en 1as ca1ificaciones de1 persona工
necesario para ejecutar工os. En u口 nÚffiero considerab工e de casos será necesario 
tras工adar persona1 a otros 1ugares de destino ，工o que ocasionará dificu工tades
de ajuste para e工 persona工 y sus f缸丑工工工as por 工gua1. Es pos工ble que e1 persona工
actua工口o pueda ser redis乞r工buido co口 tanta faci1工dad como 10s puestos que se 
tras1adan de 1as actua工es a 工as futuras dependencias orgánicas. 

62. Sin embargo , e1 Secretario Genera工 espera que 1a mayoría de 工os actua1es recur­
sos de persona1 puedan uti工izarse eficazmente en 1a 口ueva estructura orgánica 
y que cua1quier cambio necesario CJ.ue requiera distintas ca工ificaciones y experiencia 
pueda efeci二uarse gradualmente y de conform工dad con e1 mejor aprovechamiento de工
persona1 existente. 



fo no //fo 
n
ζ
1
4
 

「
飞J
叮
牛

/foa 
乓
J
~
n
n

.a-l nub-DD F/S

,,a 

AEP 

63. La redistribuciõn de funciones de conformidad con 工as directrices de工 Comit吕
entrañaría una amp工ia redistribución de工 persona工 de工 actua工 Departamento de 
Asuntos Económicos y Socia工es ， tanto de1 persona工 financiado con cargo a recursos 
de1 presupuesto ordinario como e工 financiado con cargo a recursos extrapresupues-. .; tarios. Se produciría un desagrupamiento de a工gunas de 1as dependencias de工
Departamento de Asuntos Económicos y Socia工es y una redistribución a 工as nuevas 
dependencias cuyas funciones se agruparían en 工as categorías "a" , "b" , "c" , "d" , 
"e" y "f". Sin embargo , por e1 momento no se desagruparían a1gunas otras depen-
dencias de工 Departament 0 , pues se prev吕g_ue se tras工adaran física皿ente ， en ca1idad 
de dependencias , a otras ubicaciones. Esto se ap工ica concretamente a工 Cen乞ro de 
Vivienda , Construcción y P1anificación g_ue , de conformidad con 工as propuestas 
g_ue 工a Asamb1ea Genera工 tiene actua工mente ante sí , pasaría a ser parte de 1a entidad 
instituciona工 encargada de 10s reasentamientos h回国nos y tras1adada a Nairobi 
y a1 Centro de Desarro11o Socia工 y Asuntos Humanitarios g_ue , por decisi6n de 1a 
Asamb工ea Genera工 e口 su trigesimo primer período de sesiones , ha de tras工adarse
a Viena. 

64. Se propondría g_ue a1gunas otras dependencias de 1a Secretaría g_ue actualmente 
no est缸 inc1uidas en e工 Dep町t田lento de Asuntos Económicos y Socia1es se incor-
poraran en 工as nuevas estructuras orgânicas. Entre e工工as se contarían 1as depen­
dencias de servicios de1 Depar乞amento de Administraci己n y Gesti己n g_ue se encargan 
de 1a contrataci己n de persona1 de cooperaciõn técnica y de 工a compra de suministros 
y e g_uipo para proyectos de cooperación t吕cnica. E110 entrañaría 1a creaciδn de 
nuevas dependencias de contrataci6n de persona工 y de ccmpras para e工 nuevo departa­
mento propuesto , g_ue se ha de encargar de 工as actividades de cooperación t吕c口ica ，..... 
y 1a consecuente separac 工ón de estas funciones , en 1a medida en g_ue guarden 
re1ación con e1 nuevo departamento , de 10s servicios ana1ogos que se prestan a todos 
10s demás dep町tamentos y oficinas por conducto de 1a Oficina de Servicios de 
Persona工 y 工a Oficina de Servicios Genera工es. Además , 1as funciones de 1a Oficina 
de Asuntos entre Organismos y de Coordinación se tras1adarían y redistribuirían 
de conformidad con 1as recomendaciones de1 Comit吕. Las funciones re1ativas a 工a
preparación de1 p1an de mediano p1azo p町a 1as actividades económicas y socia1es , 
desde e工 pun乞o de vista de 工。s programas y no desde e1 pu口to de vista financiero , 
se tras工adarían de 1a Divisi6n de Presupuesto de 1a Oficina de Servicios 
Financieros a una de 1as nuevas entidades orgánicas. 

65. E工 párrafo 4.5 de1 Reg工amento Financiero de 1as Naciones Unidas estab工ece g_ue 
"no podran efectuarse 乞ransferencias de cr昌ditos de una secci6n a otra sin auto-
rización de 1a Asamb工ea Genera工". Sería 工a intención de工 Secretario Genera1 
estab工ecer cada una de 工as cuatro nuevas dependencias orgánicas mencionadas e口
e工 párrafo 59 sup王主 en una sección nueva y separada de1 presupuesto por programas 
para 工978-工979 ， concretamente , en 1as secciones 5C , 5D , 5E y 5F respectivamente. 
La actua工 sección 5A y 工os e工ementos de otras secciones mencionados en e1 
pârrafo 64 pasarían a 工as nuevas secciones , como se indicará posteriormente. Por 
10 ta口乞o e1 Secretario Genera工 solicita 1a aprobaci己n previa de 工a Asamb1ea Genera工，
de conformidad con e工 párrafo 4.5 de工 Reg1amento Financiero , para transferir 10s 
recursos g_ue sean necesarios para redistribuir 工os actua工es e1ementos orgánicos 
a 工as cuatro nueγas entidades previstas por e工 Comit吕 Ad Hoc. 
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66. Por e1 momento e1 Secretario Genera工 no se propone considerar ninguna redis~ri­
buciδn de e1ementos en otras dependencias sectoria1es importantes de 工a Secretaría 
ta1es como 1a UNCTAD , 1a ONUDI , e1 PNUMA 0 e1 Centro de Empresas Transnaciona1es. 
Durante 1a ejecuciδn gradua1 de 1a reestructuración de 10s sectores económico y 
socia1 , e1 Secretario Genera1 prestará 1a atención que corresponda a cada u口a de 
esas actividades con miras a determinar si a1guna de 1as funciones respectivas 
debe tras1adarse a 1a 口ueva estructura org磊nica en 工a Sede 0 en 1as comisiones 
regiona1es. 

67. E1 Secretario Genera1 prev吾 que e1 hincapié que hace e1 Comit吕 de 1a 
Reestructuraciδn en 1a interre1ación y e1 mejoramiento de 1a coordinación de 工as
actividades econδmicas y socia工es desde 工os puntos de vista geográfico , sectoria工
y de todo e工 sistema exigirá que en e1 presupuesto de 1as Naciones Unidas se 
aumenten considerab1emente 10s fondos disponib1es para viajes oficia1es. E工

Secretario Genera1 tiene conciencia de que en todo momento 1a Asamb1ea Genera1 
sigue muy de cerca este objeto de gastos y está convencido de que es imprescindib1e 
vigi1ar constantemente 1a necesidad de rea1izar viajes. Sin embargo , e1 Secretario 
Genera工 tiene 工a con飞ricción de que para cump1ir 工os objetivos estab工ecidos por e工
Comit吕 de 1a Reestructuración se necesitará una medida mucho mayor de contacto 
personal dentro de工 sistema de 1as Naciones Unidas. La información y 1a experiencia 
adquiridas e口 e工 terreno justifican 10s costos en una medida que compensa co丑
creces 工os gastos de viaje y , por 10 demás , no se puede 工工evar a cabo u口a investi­
gación , programaciδn y gestión eficientes entre 1as cuatro paredes de u口a oficina 
ni en 1as páginas de un documento. 

68. E1 Secretario Geeera工 propondrá 1a redistribución de 1as actividades de工
programa de1 Departamento de Asuntos Económicos y Socia1es en función de órdenes 
de magnitud expresados en porcentajes asignados a 1as funciones abarcadas por "a 'f, 

"b" ，门 c" ， "d刊， ;l e :l, "fll y 115". Esto se basa en una fórmula práctica re1acionada 
con e1 promedio de meses-hombre en 1a que , por e工 momento ， no se tienen en cuenta 
工as categorías específicas de 10s puestos de que trata 0 de 10s funcionarios que 
serían efectivamente tras1adados. Las distorsiones que este procedimiento pudiera 
producir no inva1idarían 1as considcraciones por 1as cua1es se sugiere 1a 
redistribución. 

69. Para 11egar a este orden de magnitud e1 Secretario Genera1 ha tenido que 
asignar provisiona工mente 工os recursos de persona工， con cargo tanto a工 presupuesto

ordinario como a recursos extrapresupuestarios , que en 1a actua工idad están distri­
buidos en cada uno de 10s componentes de1 programa que se especifican en e1 proyecto 
de presupuesto por programas para e1 bienio 1978-1979. E工 Secretario Genera工
considera que esta tarea pre1iminar , de enorme comp工ejidad ， es necesaria para 
工1egar a 10s δrdenes de maßn工tud genera1es de 1a reasignació口 a cada u口a de 1as 
nuevas funciones , además de ser úti工 como punto de partida para 1a p工anificación
deta1工ada de 1a redistribución gradua1 de todas 1as funciones de1 Departamento de 
Asuntos Económicos y Socia1es , especia工mente 工as que corresponden a 1a categoría "f". 

70. La primera de 1as nuevas entidades orgánicas creada de resu1tas de 1as direc­
trices de工 Comité surgiría de 1a agrupación de 1as funciones lIa'! y IIb l1

• Estos dos 



fb no 
'
'
'
n

门
J

η
ζ
1
1
4
 

飞
J
1
-

//oa RJ~nn .a-l nupg fJS'a AAVADi 

grupos de funciones constituirían dependencias separadas de un nuevo departamento 
e口cargado de 1a investigació口，工a programación y 1a p工anificaciδn.

7工. Las funciones correspondientes a "a il constituirían 1a i1 fuente creadora" de1 
sistema de 工as Naciones Unidas en 10s sectores económico y socia1 y , según e1 
informe de1 Comité 生生主旦旦 de 1a Reestructuraciδn 三人 consistirían en 10 siguiente: 

"a) La investigaciδn y e工 aná1isis de carácter interdiscip1inario , recu­
rriendo , según fuese necesario , a todos 10s sectores pertinentes de1 sistema de 
工as Naciones Unidas. Sobre 1a base de 1a disposiciδn 1egis1ativa correspondiente , 
esta funciδn inc工uye:

i) preparar , periδdicamente ， proyecciones y estudios econδmicos y socia1es 
de a1ca口ce mundia工， para asistir a 工a Asamb工ea Genera1 y a工 Consejo

Económico y Socia1 en e1 d~sempeño de sus funciones , ta! como se indica 
en 工as sesiones 1) y 11) Lde1 informe de1 Comit吕丛旦旦旦/主

ii) efectuar aná工isis y síntesis intersectoria1es en profundidad de 1as 
cuestiones de desarro110 , e口 estrecha co工aboraciδn con 10s e1ementos de1 
sistema de 工as Naciones Unidas dedicados a una 1abor simi工ar j y teniendo 
en cuenta e1 trabajo pertinente que se rea1iza en 10s diversos compo-
nentes sectoria1es de1 sistema de 工as Naciones Unidas , y formu工ar reco­
mendaciones concisas y orientadas a 1a acción sobre esas cuestiones , 
de conformidad con 1as necesidades de 工a Asamb1ea Genera1 y de1 Consejo 
Econδmico y Socia工， para su examen por esosδrganos; 

iii) definir y seña工ar a 工a atención de 10s gObiernos 10s nuevos prob工emas
económicos y socia1es de interés internaciona工.

En consecuencia , esta función comprendería , entre otras cosas. 1a prestación 
de servicios de apoyo t吕cnico a 1a 1abor de1 Comit吕 de PJanificación de1 
Desarro工工0. 11

72. Así ，工a dependencia !la " inc1uiría e工 aná1isis y 1a investigaciδn de carácter 
interdiscip1inario , con inc1usión de1 aná1isis de po工ítica de 1as actividades de 
cooperaciδn t吕cnica que se efectúan entre organismos , fuera de 1as responsabi1idades 
de 1as Naciones Unidas en su carácter de organismo de ejecuciδn de proyectos de 
cooperaciδn tεcnica. 

73. La dependencia "a" inc1uiría asimismo 10s e1ementos de 1as actividades de 
investigación e información t吕cnica sectoria1es que no estuviesen previstos en 
otro órgano de1 sistema de 1as Naciones Unidas y que prestaran apoyo a 工a investi­
gación genera1 e intersectoria工. Esas actividades correspo口den a工 agrupamiento
de funciones correspondientes a ':f" y , en 1a actua1idad , se 11evan a cabo en 
dependencias sectoria1es de1 Departamento de Asuntos Económicos y Socia1es. 

2/ A/AC. 工79/L.工工/Add. l.

/... 
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74. Las funciones de 1a dependencia "all inc工uirían además 10s servicios esencia1es 
para 1a función de investigación. 

75. En 工o organizaciona1 , e工口úc1eo inicia工 de 1a dependencia i1a刊 sería e1 Centro 
de P1anificación , Proyecciones y po1íticas de1 Desarro110 , cuyo mandat。三/工e da 
e1 carácter de mecanismo básico de 1a Secretaría para 1a investigaciδn en 10s 
sectores de工 desarro1工o económico y socia1. 

76. Habida cuenta de su re1ación muy estrecha con 1a función de investigación 
intersectoria工， 1a Oficina de Estadística quedaría inc1uida en 1a estructura 
orgánica de 1a dependencia 川 a" como subdivisión separada. 

77. Las funciones que , con arreg10 a 1as sugerencias de1 Comité 生生旦旦旦， se agru­
parían en 1a dependencia "b" son 工as siguientes: 

"b) E工 aná工isis intersec乞oria1 de programas y p1anes en 10s sectores 
económico y socia1 de1 sistema de 工as Naciones Unidas con miras a movi1izar 
e integrar , en 1as etapas de p1anificación y programación , 1as aportaciones 
Y 10s conocimientos de 工as organizaciones de1 sistema de 1as Naciones Unidas 
para 1as siguientes tareas: 

i) concertar de modo eficaz 1a ap1icación de 1as orientaciones , direc­
trices y órdenes de prioridad en materia de po1ítica de 1a Asamb1ea 
Genera1 y e工 Consejo Económico y Socia1; 

ii) desarro11ar 1a p1anificación cooperativa y , en 10 posib工e ， conjunta , 
de 1as actividades de programa decididas a nive1 intergubernamenta工，
con miras a preparar a 1a mayor brevedad posib1e un p1an único a 
p工azo medio para 工a tota1idad de1 sistema de 1as Naciones Unidas. 

E口 consecuencia ， esta función abarcaría , entre otras cosas , 1a prestación de 
servicios de apoyo técnico a 1a correspondiente 1abor de1 Comité de1 Programa 
y de 1a Coordinación y de1 Comit爸 Administrativo de Coordinaci臼iI主/

78. La dependencia tlb" se ocuparía de工 en1ace necesario con 10s órganos de 1as 
Naciones Unidas exc1uidos de 1a nueva estructura orgánica (la UNCTAD , 1a ONUD工，
e1 PNUMA Y 工as comisiones económicas regiona1es , entre otros) y con 10s organismos 
especia1izados y otros órganos pertinentes de工 sistema de 1as Naciones Unidas. 

主/ Reso1ución 1工8 (11) de 1a Asamb1ea Genera1 y reso1uciones posteriores 
mencionadas en e1 párrafo 7. 工3 de1 proyecto de presupuesto por programas para e工
bienio 1974由1975 (A/9oo6). 

比/ A/AC.179/L.1工 /Add. l.
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79. Lo.s o.ctivido.des de p工o.nific o.ción de 1 0. dependenci o. "b" inc1uirían 1 0. pa时ici­
po.ción en e工 de8 o.rro110 de工 p1an gro.duo.1 previsto en 1 0. sección IV de1 informe del 
Comit吕 y comprenderío.n en especi o.工 10. que se esboz o. en e工 párro.fo 5 de 1a 
sección 工V en re1o.ción co口工08 proyectos de coopero.ción t吕cnica. A este Últim。
respecto ，工0. nuevo. dependencio. "b" co1o.boro.rí o. con e工 nuevo depo.rtamento de "c" 
Y "d". E1 núc1eo de 工0. dependencio. "b" est o.rí o. formo.do por 10s recursos que se 
suministran en 工0. o.ctuo.工id o.d p o.r o. o.ctivido.des de p1o.nific o.ción de 10s programas 
en 工0. Oficino. de1 Secreto.rio Genero.工 Adjunto de工 Depo.rtamento de Asuntos Económicos 
y Soci o.工es. Tambi 吕n inc1uirí o. 1 0. p o.rte de 1a Oficina de Asuntos entre Organismos 
que se re1o.ciono. con 工08 aná工isis susto.ntivos de 工os programo.s de 10s sectores 
económico y soci o.1 de1 sistemo. de 1 o.s No.ciones Unido.s. La dependencio. "b" inc工uirío.
o.demás 0. 1 0. Sección de 工as Comisiones Regiona1es y 0.工0. Sección de 1 o.s Organiza-
ciones no Gubernament o.1es de 10. Oficino. de工 Adjunto de1 Secretario Genero.1 Adjunto 
de工 Depo.rtamento de Asuntos Económicos y Socio.1es. 

80. Lo. dependenci o. "b" inc工uirí o. o.simismo 工o.s funciones de 10. Dependencio. de 
Aná1isis y Evaluo.ción de Progra皿o.s de 1 0. Oficino. de Servicios Fino.ncieros que se 
refieren concretamente 0.工os o.spectos sustantivos de 工0. prepo.ración de工 p工o.n de 
mediano p工o.zo. E工 Contro.10r ， h o.bido. cuento. de que tiene a su c o.rgo 1 0. prepo.ración 
de工 presupue8to por programo.s de 1o.s No.c工ones Unidas , que se bas o. en e1 p1臼1 de 
mediano p工o.zo ， debe est o.r en condiciones de ejercer una supervisión presupuesto.ria 
y fin o.nciera sobre todo.s 1o.s et o.po.s de1 des o.rro工10 Y 1 0. ap1icación de1 p工o.n.
Tambi吕口 c o.be dest o.car a este respecto 10. responsabilidad que 工e incumbe a工
Contro.10r e口工a prepo.r o.ción de 1a exposición de 1 o.s consecuenci o.s p o.ra el progro.ma y 
presupuesto 0. que se ho.ce referencia en 工os p丘rro.fos 47 a 49 呈且pr旦 y en la 
reso1uciδn 3工/93 de 工0. Asamb1eo. Genero.1. 

8工. Lo.s funciones de 1 0. dependenci o. Ifb" inc工uirían además , en primera instancio., 
dentro de工 contexto de 工0. ap1ic o.ción gro.duo.工，工os e1ementos de "f" necesarios 
po.r o. o.seguro.r 工0. coordino.ción de 工0. programo.ción y 1a p工o.nific o.ción de l o.s 
o.ctivido.des sectorio.1es de1 actual Depo.rtamento de Asuntos Económicos y Sociales 
que han de redistribuirse por comp工eto a "0.", "b" , "c" 0 "d". 

82. E口 consecuenci o.，工0. dependencia "b" sería 工a entido.d que prepararío. 1a documen­
t o.ci己n y o.sumirío. e1 1idero.zgo , dentro de1 sistemo., en 工。 re工o.tivo a 工a p工臼lifi-
cació口. programo.ción y coordinación de 1o.s o.ctividades económicas y socia1es del 
sistema de 工o.s Naciones Unido.s. 

83. De conformidàd con 工o.s recomendo.ciones de1 Comit昌， se estab工ecerían 1臼
funciones "0." Y "b 1i en uno. solo. entido.d orgánic o.. Puede observo.rse ç_ue e~ a. cntidud , 
que se 11amarío. Depo.rtamento de Coopero.ción y Des o.rro1工o Económicos , tendríaωa 
responsabi工idad muy o.mp工i o.， que se extendería , en 1as esferas de competencia que 
se 工e asigno.sen , mucho más 0.1工á de工o.1c o.nce de工 actual Departamen乞o de As untos 
Económicos y Soci o.工es. Su dirección corresponderío. 0. un Secreto.rio General 
Adjunto , y cada un o. de 1as dos dependenci o.s principa工es necesit o.ría , a juicio de1 
Secret o.rio Genera工， una dirección y una gestiδn ejecutivas 0. nive1 de Subsecretario 
Genero.1. Ello entrañarí o. e工 estab工ecimiento ， a po.rtir de 1978 , de dos nuevos 
puestos 0. nive工 de Subsecretario General , con 工os debidos servicios conexos. 

/... 
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84. E工 Comité propone que 1as funciones descritas en "c" y "d" se agrupen en una 
segunda entidad orgánica. Las funciones de "c" y "d" son: 

"c) E工 apoyo sustantivo a 工as actividades de cooperación t吕cnica en 
工os sectores económico y social de 1as que no se ocup肌 otros órganos , 
programas u organismos especializados de 工as Naciones Unidas. Esta funciδn 
consiste , entre otras cosas , en faci1itar conocimientos t吾cnicos para 1a 
formulación , ap工icación y evaluación de programas por países y progr四as
comunes a varios países , y de proyectos concretos; prestar asesoramiento 
directo a 10s gobiernos; e工aborar materia1 de fo!τnación y respaldar a 工as
instituciones de capacitación. 

d) 工a gestión de 1as actividades de cooperación t吕cnica realizadas por 
1as Naciones Unidas en re1ación con: 

i) 工。s proyectos de1 programa ordinario de asistencia t吕cnica;

ii) 10s proyectos de1 Programa de 工as Naciones Unidas para e工 Desarro11。
en 10s cua工es 1as Naciones Unidas actáun como organismo de ejecución; 

iii) 10s proyectos financiados por contribuciones vo1untarias de 10s 
gobiernos y otros donantes ajenos a1 sistema , inc工uidos 工。s fondos 
en fideicomiso." 51 

85. En sus estudios de estimación de gastos rea1izados entre 1972 y 1975 por e工
Grupo de Trabajo entre organismos de 工a Comisión Consu工tiva en Asuntos Administra-
tivos , se ana1izaron a fonc1。工as funciones comprendidas en "c" y "d"; 工。s resultados 
fueron examinados por e1 Comit吕 de1 Programa y de 1a Coordinación y por e1 Consej 。
Económico y Socia1 , y fueron recapitu1ados por e1 Secretario Genera工 en su informe 
a 工a Asamb工ea Genera1 en su trigésimo primer período de sesiones sobre servicios 
proporcionados por 工as Naciones Unidas a actividades financiadas con recursos 
extrapresupuestarios 豆1.

86. E工 Grupo de Trabajo ana1izó dichas funciones en 1as siguientes etapas: 

a) P1anificación de 10s programas; 

b) Formulación de 工。s proyectos; 

c) Ap工icaci6n de 10s proyectos; y 

d) Eva工uación y actividades comp1ementarias posteriores a 10s proyectos. 

87. Las actividades comprendidas en "c" y en "d" corresponden a cada 回国 de estas 
etapas. E1 Secretario Genera1 prevé que 1a nueva ent idad que abarcara a "c" y "d" 
requeriría una dependencia de coordinación de po1íticas que se encargase de 工a
programaci6n y 工a p1anificación de 1as actividades de cooperación t吕cnica de 1as 

51 A/c.51工79/L.11/Add. 工/Rev. 工-

6/ A/c.5/31/33. 
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Naciones Unidas como organismo de ejecución , a diferencia de 1as actividades de 
po1ítica , an品工isis y p1anificación y programación mundia1es , que se 工1evarían a 
cabo con arreg工o a 1as funciones agrupadas en "a" y "b". 1a dependencia de 
coordinaci己n de po1íticas de "c" y "d" tendría a su cargo 1a determinación de 
工as po工íticas para 1a formulación , 1a ap1icación y 工as actividades comp1ementarias 
de 工os proyectos; 1a preparación de insumos para 10s informes destinados a1 
Consejo Econ己mico y Socia1 y a 工a Asamb1ea Genera工 y ， cuando correspondiera , a工
Consejo de Administración de1 PNUD; e工 en1ace con e1 PNUD; e1 en工ace con otros 
δrganos de 工as Naciones Unidas que ejecutan directamente proyectos de cooperaci己n
t吕∞ica ， ta1es como 工a UNCTAD，工a ONUDI y e工 PNUMA; e1 en工ace con 10s organismos 
especia工izados en cuestiones de coordinación práctica (a diferencia de 1a p工anifi­
caciδn básica) y e1 estab1ecimiento de normas y procedimientos , así como 工a
pub1icación de 工os manua1es necesarios. Esta dependencia , que podría 11amarse 
División de Coordinación de P01ítica, se ha1工a imp1ícita, más bien que expresa­
me口te formu工ada ， en 工as recomendaciones de1 Comit吕 de 工a Reestructuración , pero 
es fundamenta工mente un mecanismo de gestión indispensab1e en toda actividad org正nica
de envergadura. 

88. 1as funciones que se especifican en I1 c" son 1as que en 工 a actua1idad desempef飞a
e工 persona工 sustantivo y t吕 cnico de 工as dependencias orgánicas sectoria1es de1 
actua工 Departamento de Asuntos Económicos y Socia1es. 

89. E1 Secretario Genera工 supone que 1as funciones eng工obadas en "b" en e工 informe
de工 Comit吕 inc工uyen 1a gestión de 1as actividades que en 工a actua工idad cu皿p1e 1a 
Oficina de Cooperación T吕cnica en 1as etapas de programación y p工anificación de 
actividades de cooperación t吕cnica ， formulación de proyectos , ejecución de proyectos 
y eva1uación y actividades comp工ementarias posteriores a 工os proyectos. Esto ..... 
abarca tanto 工a función ejecutiva como 1a administraciδn cotidiana de 工os proyectos. 

90. E1 Secretario Genera工 prevé que se agrupar王an en una so工a dependencia orgánica 
1as funciones "c" y "d ll , que , como se ha observado anteriormente , se prese丑tan

.,.. .". en todas 1as etapas de 工os proyectos de cooperación técnica , desde 工a formu工ac工on

hasta 1as actividades comp工ementarias. Esta dependencia se organizaría con arreg10 
a agrupaciones sectoria工es amp工ias.

9工. Una tercera dependencia de 工a nueva entidad orgánica , que abarcaría 1as 
funciones "c" y "d" , proporcionaría 工os servicios comunes a todas 1as actividades 
operaciona工es ， a saber: 工a gestión financiera ，工a contratación de expertos ，工a…. .... ubicación de becarios y 1a adquisición de suministros y equipo. 

92. 1a funciδn de gestiδn financiera se confiaría a工 persona工 que en 工a actualidad 
desempeña ta1 1abor en virtud de una de1egaciδn de facultades de工 Contra工or en 
1a Oficina de Finanzas y Administraci己n de1 Departamento de Asuntos Econδmicos 
y Socia工es. E1 funcionario superior encargado de 1a función de gestiδn financiera 
sería u口 funcionario a工 cua1 se destacaría de 1a Oficina de Servicios Financieros. 

93. 1a funció口 de contratación correspondería a1 Servicio de ∞ntratación para 
工a Asistencia T吕cnica ， que se tras工adaría de 工a Oficina de Servicios de Persona1. 
E工 jefe de 工a dependenc工a sería responsab工e ante e1 Subsecretario Genera1 de 
Servicios de Persona工 respecto de toda de工egación en virtud de工 Estatuto 0 e1 

/... 
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Reg工amento de1 Persona工. La dependencia de contrataciδn de 1a Oficina de Ginebra 
tambi白1 se inc工uiría en 1a estructura jerárquica de este servicio , pero seguiría 
ubicada geográficamente en Ginebra. 

9比. La función de adquisiciones se encomendaría a 工os e1ementos de1 Servicio de 
Compras y Transportes de 1a Oficina de Servicios Genera1es que en 1a actua工idad
tienen a su cargo esa tarea y que se reasignarían a 1a nueva entidad orgánica. 

95. La Sección de Becas , que en 1a actua工idad forma parte de工 Servicio de Asuntos 
Administrativos y Financieros de Ginebra , se fusionaría organizaciona工mente con 1a 
Secci己且 de Becas de 1a actua1 Oficina de Cooperaci己n T吕cnica ， pero seguiría ubicada 
e丑 G工nebra.

96. Las responsabi工idades en materia de dirección y gestión ejecutivas de 1as 
funciones "c" y "d" serían amp1ias. En 1a actua工idad ， corresponden a1 Comisionado 
de Cooperación T吕cnica ， a nive1 de Secretario Genera工 Adjunto. Habida cuenta de 
que 工as disposiciones actua1es entrañan un pr吕 stamo provisiona1 de un puesto de 
ese nive工 de otra sección de工 presupuesto ， e1 Secretario Genera工 propone que e1 
puesto de Subsecretario Genera1 previsto en e1 presupuesto ordinario para e1 
Comisionado de Cooperaciδn T吕cnica se e工eve de categoría y pase a ser de Secretario 
Genera1 Adjunto. 

97. Además , e1 Secretario Genera工 considera que e1 pape1 de gesti己n que corresponde 
a 工a ejecuci己n de actividades de cooperación técnica de 工as Naciones Unidas 
requiere u口 forta1ec 工miento considerab1e; en consecuencia , recomienda que e1 
puesto actua1 de Director de 工a Oficina de Cooperación T吕cnica se rec1asifique 
de D-2 a 工a categoría de Subsecretario Genera工.

98 ( E1 nuevo Departamento de Cooperación T吕cnica para e1 Desarro110 propuesto , 
que se encargaría de 1as funciones "c" y "d" , se estab1ecería t缸1 pronto como se 
terminaran 工os arreg10s t吕cnicos ， a principios de enero de 工978. La necesaria 
reorganización de 1a actua1 Oficina de Cooperación Técnica se 1工evaría a cabo 
gradua1mente durante e1 resto de工 año y se basaría en u丑a propuesta inicia1 que 
prepararía e工 jefe de工 Departamento y sería examinada por e1 Servicio de Gestión 
Administrativa , e1 cua工， de conformidad con 工os procedimientos estab1ecidos , 
prese口ta sus recomendaciones a1 Secretario Genera工 Adjunto de Administración y 
Gestió丑. E工 Secretario Genera工 prevé que , en esta etapa , 1a reorganización re1a­
cionada con 10s grupos "c" y ild" no requeriría , aparte de 1as rec1asificaciones 
solicitadas , recursos adiciona工es con cargo al presupuesto ordinario e口 e工 bienio

1978-工979.

99. Los grupos "c" y "d" inc1uirían además 工as actividades residua1es de investi-
gaciδn y de información técnica cuyo objeto primordia工 es respa1dar a 1a cooperació口
t吕c口ica. Estas actividades , que son de carácter intrasectoria工， forman parte de1 
grupo de funciones mencionadas en "f" y en 1a actua工idad son 11evadas a cabo por 
dependencias sectoria工es de1 Departa且ento de Asuntos Económicos y Socia工es.

/... 
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工00. Adem缸， se transferirán a 工。s grupos "c" y "d l1 10s asesores interr吨ionales
que en 1a actua工idad forman parte de dependenc工 as sectoria1es de1 Departamento de 
Asuntos Económicos y Socia1es. 

工01. E1 Comit吕 ad hoc de 1a Reestructuración también recomienda que 1as funciones 
previstas en "e" se asignen a una entidad orgánica independiente. Ta工es funciones 
son 1as siguientes: 

"e} La prestación de servicios t吕cnicos de secretaría integrados a1 
Comit是 de工 Programa y de 1a Coordinación , a工 Consejo Económico y Socia工， a 
1a Asamb1ea General , a 工as conferencias especiales y a1 mecanismo de coor-
dinación intersecretaria1; esta función consiste en organizar y coordinar 工a
prestación de servicios de apoyo técnico , especia工mente de documentaci己口，
por 工as dependencias competentes de 工a Secretaría , seg由1 工as necesidades 
de 工。s órg阻。s mencionados; asegurar que 1as dependencias técnicas pertinentes 
estén info:rτnadas de 10s acontecimientos de in乞erés en 1a 1abor de dichos 
己rganos ， inc工uidas 1as reso1uciones y decisiones que 吕stos aprueben , y 

, . asegurar que esos organos se础工nformados de 工as medidas adoptadas en atención 
a sus decisiones por 1as correspondientes dependencias de 工a Secretaría. YI 7/ 

工02. La nueva entidad orgánica que se encargaría de 1as f飞mciones previstas en Yle" 
se estab1ecería redistribuye~do e工 persona1 actual de 工a Secretaría de1 Consejo 
Económico y Socia1 y parte de1 personal de 1a Oficina de Asuntos entre Organismos 
y Coordinación. Se ha de observar que ciertas funciones de 1a Oficina de As untos 
entre Organismos y Coordinación re1acionadas con actividades que no forman parte 
de 10s sectores económico y social pasarían en consecuencia a estar comprendidas , 
por 10 menos inicia1mente , en 1as nuevas estructuras orgánicas para 1as actividades 
económicas y socia1es. El Secretario General se ocupará de 1a soluciδ口 de esta 
cuestión en una etapa ulterior. 

工03. De confOI四idad con e1 párrafo 3 de 1a sección VIII de1 informe de工 Comit吕
主立主旦旦， 工a funci缸 "e" correspondería a una entidad orgánica independiente. Por 
consiguiente , ésta tendría que estab工ecerse de manera que , organizaciona工mente ，
hubiera a1guna vinculación directa con e1 Secretario Genera1. 

工04. E工 Secretario Genera1 observa que 1as funciones de 1a entidad "e" son básica­
mente de prestación de servicios , más bien que de formulaciδn de po1íticas ，工o cua工
hace pensar que 工e correspondería un nive1 jerárquico inferior al de un departa-
mento sustantivo importante. Por consiguiente , dado que 工as res pons abi工idades
correspondientes a "e" no son comparables con 1as de 1as demás dependencias 
importantes previstas , al parecer se justificaría que su direcci己n ejecutiva 
estuviera a工 nive工 de Subsecretario General y no a1 de Secretario Genera工 Adjunto.

工05. En vista de 工a necesidad de un enfoque ponderado de 1as nuevas re1aciones 
organizaciona1es que surgirán de 1as recomendaciones de1 臼mité ad hoc , parecería 
apropiado que , por e工 momento ， e1 jefe de esta dependencia dependiera directamente 

7/ A/ AC. 工79/L.11/Add~1/Rev.1.
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de1 Secretario General. E1 Secretario Genera工， de conformidad con e1 criterio de 
ejecución gradua1 , se reserva e1 derecho de fo r.mular nuevas recomendaciones sobre 
1a jerarquía organizaciona工 de 1a dependencia "e" en una etapa ulterior. 

工06. La cuestión re的ante es 1a de 1as funciones residua1es mencionadas en e1 
párrafo "f" de1 informe de1 Comi t昌， que se describen de 工a manera siguiente: 

"Sin perjuicio de 1a función definida en e1 inciso a) 呈旦旦， y en 
respuesta a 工as directrices emanadas de 10s órg阻。s intergubernamentales 
pertinentes ，工a investigación , inc工uida 工a reunión de 工。s datos pertinentes 
y e1 aná工isis que se rea1ice en 10s sectores económicos y socia1es que n。
corresponden a 1a competencia de otros órganos , programas y organismos 
especializados de 1as Naciones Unidas." 7 / 

工07. Como se indicó en 10s párrafos re1ativos a 工as funciones "a" , "b" , "c" Y "d" , 
se entiende que 1as funciones residua1es previstas en "f" abarcan 1as actividades 
sectoria工es de investigación ，田二i1isis e información t吕cnica que se rea1izan en 
工a actua1idad en 1as dependencias sectoria1es de1 Departamento de Asuntos 
Económicos y Socia1es. 

108. E1 Secretari0 Genera1 ya ha emprendido un examen pre1iminar de 10s distintos 
e工ementos de1 progr阻a comprendidos en 1a categoría "f" para determinar si están 
más re工acionados con 工as funciones "a" y "b" que con 工as funciones "c" y "d". 
Este examen continuará durante 1978 para determinar c1aramente e1 conteni&。
de esta función y qu吕 partes de e11a est缸 más re1acionadas c∞ "a" - "b" y "c" -
"d". Cabe señalar , en 10 que ata负.e a hacer esta distinción , que hay a1gunos 
sectores no muy bien definidos. 

工09. Tras 工a identificación de 10s e1ementos de "f" según esas categorías , se 
realizará un aná1isis para dete r.minar qué e1ementos de programa 0 partes de e110s 
se podrían descentralizar y asignar a 1as comisiones regiona1es 0 transferir a 
。，trosδrganos de 1as Naciones Unidas. Entre 10s criterios que se uti1izarían 
para hacer esta distribución u1terior se contarían: i) 1a identificación de 
actividades en 10s p工anos naciona1 , subregiona工 y regiona1; ii) 1a identificaciδn 
de actividades de formación; y iii) 1a identificación de actividades re1acionadas 
con 工a cooperaciδn económica y 1a cooperación técnica entre países en desarro11o. 
A 1a 工uz de un examen pre1iminar de 10s componentes de programa asignados inicial­
mente a 1a función "f" , e1 Secretario Genera工 considera， sobre 1a base de una 
estimación provisiona1 , que aproximad田lente 40需 de estas actividades se pOdrían 
redistribuir , en e1 momento adecuado , a 1as comisiones regiona1es. 

工工o. Con respecto a 1a redistribución gradua1 de todas 1as funciones de工
Departamento de Asuntos Económicos y Socia工es que se inc1uyen en 1as categorías 
"a" , "b" , "c" , "d" , "e" y "f" , e1 Secretario Genera1 se propone presentar un informe 
inicia工 sobre 1a marcha de 工。s trabajos a1 Consejo Económico y Socia工 en su 
65~ período de sesiones y un informe amp1io sobre 10s progresos alcanzados a 1a 
As amb1ea Genera1 en su trigésimo tercer período de sesiones. No se solicitarán 
nuevos cr吾ditos hasta ese momento , y cua1esquiera créditos adiciona1es que se 
so工icitaran a 工a Asamb1ea Genera工 representarían únicamente e1 resultado neto de 
necesidades adiciona1es , que se compensarían con 10s ahorros derivados de 1a 
redistribución y 1a rea工ización de otr臼 economías.

工/ A/AC.179/L.11/Add.1/Rev. 工.
/ . . . 
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111. En e1 párrafo 5 de 1a sección VIII de su informe , e1 Comit吕 recomienda que se 
estab工ezca un nuevo puesto de a1to nive1 para que su titu工ar preste asistencia a工
Secretario General en e1 desempef飞。 de sus responsabi1idades como más a1to funciona­
rio administrativo en 工。s campos económico y social , de conformidad con 1a Carta 
de 1as Naciones Unidas. Seg由1 1as recomendaciones de1 Comité 主生占2丘， ese funciona­
rio superior se encargaría de: 

"i) Asegurar 1a dirección eficaz de 10s diversos componentes de1 sistema 
de 1as Naciones Unidas en 1a esfera de1 desarro11o y 1a cooperación 
económica internaciona1 y en 1a coordinación genera工 dentro de1 sistema 
a fin de que todo e1 sistema ap1ique un criterio mu工tidiscip1inario de 
10s prob1emas de1 desarro11o; 

ii) Asegur町， en e1 marco de 1as Naciones Unid邸， 1a coherencia , 1a coordi­
nación y 工a gestión eficaces de todas 工as actividades en 1as esferas 
econó皿ca y social , financiadas con cargo a1 presupuesto ordinario 0 a 
recursos extrapresupuestarios." 旦/

工工2. Dado que e1 proyecto de infoI四e de1 Comité en que se basa e1 presente document。
no contiene ninguna recomendación sobre cómo se debería determinar 1a jerarquía 
de1 funcionario superior , e1 Secretario General ha calculado , con fines indicativos , 
10s gastos y 1as necesidades conexas de1 puesto conforme a 1a categoría de 
Secretario General Adjunto. 

工工 3. E1 Secretario General estima que , a1 desempe负ar sus responsabi工idades ， dicho 
funcionario debería disponer de 10s servicios de a1gunos asesores muy ca工ificados
de categoría superior , a saber: un asesor técnico de categoría D-2 y tres de 
categoría D-1. También se solicitan créditos para un puesto de categoría p-4 
correspondiente a un auxi1iar especial de1 funcionario de alto nive1. Se solicitan 
adem缸， un funcicnario de1 cuadro de servicios generales de categoría G-5 y cuatro 
de categoría G斗. Por Último , se solicita un crédito de 61.700 dó工ares para gastos 
de viaje en comisión de servicio. 

工工4. A白1 queda por res。工ver 1a cuestión de 1a prestación de servicios administra­
tivos a 工as nuevas entidades orgánicas de 工a Secretaría en 1a Sede. 

工15. Históricamente ，工a práctica pasada en cuanto a 工a creación de nuevas depen­
dencias org缸icas justificaría e1 estab1ecimiento de servicios administrativos 
separados para cada una de 1as nuevas entidades orgánicas previstas por e1 Comité 
de 1a Reestructuración. En e1 momento actua工， só10 se dispondría con ese fin 
de 工。s recursos administI吼ivos de 工a Oficina de Administración y Finanzas de工
Deparlament。但 Asuntos Económicos y Socia1es (con exc1usión de 10s recursos de 
esa Oficina que se transferirían a 工a administración financiera de1 propuesto . "" Deparlamento de Cooperación Técnica para e1 Desarro110). Si se estab1ecieran 
dependencias administrativas separadas para cada una de 1as cuatro nuevas entidades 
orgánicas , e1 costo adiciona1 ascendería a más de 1 mi11ón de dó工ares en e1 curs。
de un bienio. 

8/ A/ AC. 工79/L.工工/Add.工/Rev.工.
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工工6. Habida cuenta de1 orden de magnitud de 1as consecuencias financieras de ese 
curso de acción , y vista 1a posibi1idad de encontrar otros medios de encarar 工a
cuestión , e1 Secretario Genera1 piensa examinar 1a cuestión de 10s servicios 
administrativos para 1as nuevas dependencias prest肌do cuidadosa atención a todos 
sus aspectos. Durante 1978 , en consecuencia , propone que , a medida que vayan 
surgiendo , se suministren provisiona1mente 工os servicios administrativos necesarios 
a 1as nuevas entidades orgánicas con cargo a 10s recursos disponib1es de 1a 
Oficina de Administración y Finanzas de1 Departamento de Asuntos Económicos y 
Socia工es. En e1 informe sobre 1a marcha de 工os trabajos que ha de presentar a 
1a Asamb1ea General en su trig吕simo tercer período de sesiones , e1 Secretario 
Genera1 inc1uiría 工as recomendaciones re工ativas a 10s servicios administrativos 
que considerase apropiadas en ese momento , junto con una solicitud de cua1esquiera 
recursos adiciona工es necesarios para forta1ecer ta工es servicios. 

工工7. En e1 Anexo 1 se indica 1a distribución porcentua1 de 10s recursos de1 ac乞ua1
Departamento de Asuntos Económicos y Socia1es 9/ entre 1as funciones "a" , "b" , "c" , 
"d" y "e" , así como una indicación de 10s recursos que se propone que se trans-
fieran de otras secciones de工 presupuesto a 1a nueva estructura de organización 
y 工。s recursos ad工ciona1es que se so工icitan en e1 presente documento. 

工V. Conc1usiones 

118. Dado e1 vasto alcance de 1as recomendaciones de1 Comit吕 de 1a Reestructuración , 
es imposib1e que e1 Secretario General proporcione recomendaciones y cá工cu工os más 
precisos respecto de 1as consecuencias administrativas y financieras en esta etapa. 
Como se indicó , e1_Secretario Genera1 presentará un informe al Consejo Económic。
y Socia工， en su 65? período de sesione~ ， y a 1a Asamb1ea General , en~su trigésimo 
tercer período de sesiones , sobre 10s progresos de aque110s e1ementos de 1as reco-
mendaciones de1 Comit吕 que pueda ap工icar en virtud de su propia autoridad 0 que 
1a As amb工ea Genera工 autorice de conformidad con 1as recomendaciones que se formu工en
en 1a presente exposición. 

119. E1 Secretario Genera工 mantendrá constantemente informada a 1a Comisión 
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto sobre 10s progresos de 1a 
1abor de ap1icación. 

工20. La redistribución de funciones y de persona1 se 工1evará a cabo teniendo 
p1enamente en cuenta 10s intereses y 工os derechos de工 personal y 1a mejor uti工iza­
ciδn posib1e de su probada competencia. 

9/ Con exc1usión de 10s recursos para 工。s progr四as de asentamientos hum血。s
y de de sarro1工。 socia1 y asuntos human工tarios.

/... 



Anexo 

Cuadr。工

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LOS REαJRSOS DE PERSONAL DE LAS NUEVAS 
DEPENDENCIAS ORGANICAS PROPUESTAS: RESUMEN 

Otros recursos 
Nuevas dependencias Presupuesto ordinario resupuestarios ( otal 

。rg缸icas
Cuadro Servicios Cuadro Servicios Cuadro Servicios 

orgánico generales 也otal 。rgániq。 generales Total org磊nico generales 

Investigaci6n y aná1isis 
interdisciplin町ios e 
intersectoriales 

("a" +I"b吨 + -"t" 61 ,7 51 56 13 11 12 46 ,1 37 ,7 41 ,9 

Actividades de apOEc EEa 
1a c∞peraci6n 一técni二 ca 

{飞" + "d" + "t") 28 ,6 35 32 87 89 88 47 ,3 52 ,8 50 

Funci6n técnica 

("e") 6 4 ,4 5 ,2 - - - 4 ,1 2 ,9 3 ,5 

{巧") 1 ,7 1 ,5 1 ,6 - - - 1 ,1 1 ,0 工，1

Servicios administrativos 2 8 ,1 5 ,2 - - ' 1 ,4 5 ,6 3 ,5 

Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
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Nuevas dependencias 
orgánicas 

cuadro 1 a. 

DISTRIBUCION PORCENTA1 DE 10S REαJRSOS DE P田SONA1 A LAS NUEVAS 
DEPENDENCIAS ORGANICAS PROPUESTAS: 

DEPARTMIENTO DE ASUNTOS ECONOMICOS Y SOCIA1ES a/ 

Otros recursos 
Pres彗星uesto ordinario p;re s_upuestarios 

Cuadro Servicios Cuadro Servicios 
orgánico genera1es Total 。rgánico generales Total 

Tota1 

Cuadro Servicios 
orgánico genera1es Tota1 

SGA ("a" + "b") 1 ,6 工， 0 工， 3 - 工，工 0 ,7 0 ,9 

"且" - Núc1e。 21 ,1 15 ,8 工8 ， 6 工， 4 2 ,2 工，8 15 ,1 11 ,5 13 ,4 

- Estadística 22 ,0 25 ,8 23 ,8 7 ,0 6 ,7 6 ,8 17 ,4 工9 ， 7 工8 ， 5

- f ("a") 主/ 11 ,8 7 ,6 9 ,8 4 ,9 3 ,0 3 ,9 9 ,7 6 ,1 8 ,0 

Total "a" 54 ,9 49 ,2 52 ,2 工 3 ， 3 工1 ， 9 12 ,5 42 ,2 37 ,3 39 ,9 

飞" - Núc1eo 3 ,4 3 ,8 3 ,6 工，4 0 ,7 1 ,1 2 ,8 2 ,8 2 ,8 

- f ("b") 主/ 4 ,3 3 ,1 3 ,8 E 0 ,7 0 ,4 3 ,0 2 ,4 2 ,7 

Tσtal "b" 7 ,7 6 ,9 7 ,4 1 ,4 1 ,4 工， 5 5 ,8 5 ,2 5 ,5 

Total "a" + "b" 64 ,2 57 ,1 60 ,9 工4 ， 7 13 ,3 14 ,0 49 ,1 43 ,2 46 ,3 

"c" 4 ，工 2 ,1 3 ,1 5工，7 3工，1 41 ,7 工8 ， 7 11 ,3 15 ,1 

"d" 11 ,5 18 ,5 14 ,8 33 ,6 54 ,9 43 ,9 18 ,2 30 ,0 23 ,9 

f ("c" + " 12 ,4 8 ,6 J 工 0 ， 6 『 0 ,7 0 ,4 8 ,6 6 ，工 7 ,4 

Total "c" + "d" 28 ,0 29 ,2 28 , 5 85 ,3 86 ,7 86 ,0 45 ,5 47 ,4 46 ,4 

"e" 5 ,6 4 ，工 4 ,9 - - 3 ,9 2 ,8 3 ,4 

Servicios administrativos 2 ,2 9 ,6 5 ,7 - - - 工， 5 6 ,6 3 ,9 

Total genera1 主/ 100 ,0 工00 ， 0 100 ,0 100 ,0 100 ,0 100 ,0 工00 ， 0 工00 ， 0 100 ,0 

a/ Exc1uye: Para asenta.mientos humanos: Centro de Vivien饵， Construcción y P1anificaci缸- 48 puestos con cargo a1 presupuesto 
ordinario; 21 puestos con cargo a otros recursos presupuestarios más 8 puestos con cargo a otros recursos presupues­
tarios en re1ación con 1a Oficina de Cooperación Técnica. 
Para desarro1工o socia工 y asuntos humanitarios: Centro de Desarro11o Social .y Asuntos Humanitarios - 89 puestos con 
cargo al presupuesto ordinario , 20 puestos con cargo a otros recursos presupuestarios y 4 puestos con cargo a otros 
rec田'sos presupuestarios en re1ación con 1a Oficina de Cooperaci缸咀cnica.

如I T的aJ. :r) 28 ,5 19 ， 3 凶，2 4 ,9 4 ,4 4 ,7 21 ， 3 且，6 18 ,1 
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cuadr。工 b.

DISTRIBUCION DE 1ρS RECURSOS DE PERSONιA LAS NUEVAS DEPENDENCIAS ORGANICAS PROPUESTAS: 
REDISTRIBUCION DE OTRAS ESFERAS APARTE DEL DEPART.必4ENTO DE ASUNTOS ECONOMICOS Y SOCIALES 

Otros recursos 

Nuevas dependencias Presupuesto ord~nario presupuest町ios Tota1 

orgánicas Cuadro Servicios Cuadr。 Servicios Cuadro Servicios 
orgánico genera工es Total org.<nico generales TotaJ. 。rgánico genera1es Total 

"b" - Asuntos entre OrganisIllOs 
y Coordinaci6n 于 』 11 - - 7 A II 

"d" - Servicio de Contrataci6n 
para 1a As istencia 
Técnica - Sede 5 15 20 7 13 20 12 28 40 

Servicio de Contrataci6n 
para 1a Asistencia 

14 Técnica - Ginebra 3 』 7 2 5 7 5 9 

Tota1 parcia1 8 19 27 9 18 27 17 37 54 

Compras y transportes - - - 12 14 26 12 14 26 

Becas (Servicios 
Ad皿inistrativos y 
Financieros/Ginebra) 2 16 工8 - - - 2 工6 18 

Total "d" 工0 35 45 21 32 53 31 67 98 

"e" - Asuntos entre organismos 
y Coordinaci6n 3 3 6 - ' 』 3 3 6 

Total general 20 42 62 2工 32 53 A工 74 1工5
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Anexo 

α且adro 1 c 

DISTRIBUCION DE IρS RECURSOS DE PERSONAL A LAS NUEVAS DEPENDENCIAS 
ORGANICAS PROPUESTAS: REαJRSOS ADICION，且.ES

otros r回ursos

Nuevas dependencias Presu~uesto ordinari。 ~resu~uestarios Total 
orgánicas 

α且adr。 Servicios Cuadro Servicios α且adr。 Servicios 
。rg缸ic。 generales Total 。rg缸ico generales Total 。rgánico generales Total 

"a": SsG , G-5 , SG l 2 3 - - - 1 2 3 

"b": SsG , G-5 , SG 1 2 3 - - - l 2 3 

"c" '+ "d":* Rec1asitica-
ci6n a SGA • - - E - - ' - -

曹 Rec1asitica-
ci6n a SsG * - - - - - - - -

"e":* Rec1asiticaci6n 
a SsG " - - - - - - - -

"5": 1 FS主1 ， 1 D-2 , 3 D-1 
1 P斗， 1ι5 ， 4 SG 6 5 11 - ' - 6 5 11 

Total 8 9 11 - - - 8 9 11 

主/ Un tuncionario superior. 
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Cuadro 1 d 

COSTOS RELACIONADOS CON LOS PUESTOS ADICIONALES 
PREVISTOS QUE SE SOLICITAN EN EL CUADRO 1 c 

Secciδn 工978
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Tota1 , secciδn 5C 119.400 125.000 

5D 
(nueva) 

"c i1 +川d" Rec1asificación a SGA 

Rec1asificaciδn a SsG 

Sue1dos 

Gastos comunes de persona1旦/
Tota1 , secciδn 5D 

1工 .500

7 , 000 

工8.500

5E ,1e l1 Rec1asificación a SsG 
(nueva) 

Sue1dos 

Gastos comunes de persona1立/
Tota1 , sección 5E 
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a/ Tasas de deducciδn por movimiento norma工 de1 persona1 (50男 para puestos 
del ~uadro orgánico y 35% para puestos de1 cuadro de servicios genera1es). 

b/ No inc1uye en este momento ninguna suma para viajes para e1 puesto de 
SsG so工icitado. Podrán so工icitarse recursos adiciona1es en 10s cá1cu工os revisados 
de工 Secretario Genera工 que se presentarán a 1a Asamb1ea Genera工 en su trig吕simo
tercer período de sesiones. 

立/ Inc工uye gastos de representación. 
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cuadr。工 d (continuación) 

Sección 

5F 
(nueva) 

d/ 
5 11 工 FS一 J ， 工 D-2. 3 D-工. 1 p-4 ，工 G-5.

4 SG一
Sue1dos 

Gastos comunes de persona1~ 
Viajes主/

'J'ot,a J., s~cción 5F 

22D 0ficina de Servicios GenerÇ!J.es , Sede 

Mobi工iario

Locales 

Comunicaciones 1 

Gastos genera1es de funcionamiento 

Tota1 , sección 22D 

25 Contribuciones del persona1 

Tota工， secciones de gastos 

Sección 
(ingresos) 工 Ingresos por concepto de 

contribuciones del persona1 

Necesidades adiciona1es netas 

197旦
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60.600f / 

83.400 

工7.400

6.600 

168.000 

111.000 

680.200 

工工工 .000

569.200 
一一二

工979

(dó1ares EE. uu. ) 

工72.500

59.800 

31.600 

263.900 
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60.600 

171.000 

35.700 

13.500 

280.800 

225.100 

646.300 1.326.500 

114.100 

532.200 工.工01.400

225. 工00

-一一一

主/ Funcionario superior. 

主! Incluye gastos de viaje y dietas respecto de un funcionario superior , 
un D-2 , tres D-1 , para cuatro viajes (uno a cada región). 

主/ Representa gastos no periódicos. 




