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٠-٦ف معه

نا ٨٥ ه الماعة في الجلسة افتتحت

الاجفي العتوسطة لعذطة ا ؛ الاحمال جدول ض ٩٣ البند

 نعا لساع المقحة والخطة ١٩٨١ - ١٩٧٨ للفترة الاجل المتومطلة الخطة )أ
 الاول المجلدان ) 473176/٨84.1و ، ( ألغ آلقسم « السابع الفصل ) 1731731

 وقرار ؛ 4/6.5/31/15 و ؛ 4/31/139 و ، 4/31/38و ، (5 الى 6٥٢٠.1و والثاني
(٦١- )د ٢٠١٩ و (٦١ - )د ٢٠١٧ والاجتاعو لاقتصادى !لمجلس ا

 نشرت وقد . كثيرة تملأصغحات ٩٣ بالبند المتملقة ق الوثا ان الى الانتباه استرعى : الرئيس - ١

 عدة لاولهما صدرت ين مجلد في ( 1/31/6/414.1 ) ١٩٨١-١٩٧٨ للفترة الاجل المتوسطة الخطة
. ت تصويدا

 الخطة عشرة السادسة دورتهأ في بعمق بحثت قد والتنسيق ج البرنا لجتة ان يقول و»ضى - ٢
 والجوانب بل ، فحسب الخطة ( 4/31/38 ) تقريرما في اللجنة تمالج ولم . الاجل المتوسعأة

 بحثها يمكن التي الترتييات ومي ، ( الرابع الغصل ) رات المخد لمراقبة مانة الا لترتيبات مجية البرنا
 ، لومتمها وغ ة المتحد الامم غمن ، الكلغة الاجهزة مجموعة في النلر اعادة لك وكذ ، ٩٣ البند اطار في

 التي السسألة وهي ، ( السادس الغصل ) والميزانية الادارة سائل في والتنسيق والتحقيف بالرقابة

. ( المشتركة التفتيش ة وحد ) ٩٧ البند اطار في درامتا يطن

 بحثها لدى ،مكلغة كانت والميزا:.ية الادارة لشؤون الاستشارية اللجنة ان قائلا كلاه بع وتا - ٣
 من الاستشارية اللجنة تر لم . والتنسيق ج البرنا لجنة تقرير بدراسة ، الاجل المتوسلة الخطة

 التغتيش ة لوحد الرئيسية التوصيات بتنفيذ الخاص العام الامين تقربو ءن كتأبي تقرير يم تتد الضرورى
. (٨/6.5/31/15) المتحدة الامم من:لومة في الاجل !لمتوسط بالتخطيط يتملق فيط المشتركة

 المجلس تقرير من السابق الفصل من ألف القسم كذلك اللجنة ى يد بين كان انه وأضاف - ٤

 (٦١ - )د ٢ .١٧ والاجتماعي الاقتصادى المجلس قرارا وكذلك ( 4/31/3) والاجتماعي الاقتحمادى
 ولية الد بالمراقبة الممنية العامة الامانة بهيئات مئهما الاول يتعلق اللذان (٦١ - )د٢٠١٩ و

.١٩٨١ - ١٩٧٨ للفترة الاجل لمتوسطة ! بألخطة والثائي ، رأت للمخد

 ة——الابان بأن نكر : ( واليزانية الادارة لشؤون الاسعدارية اللجنة رس ) سبلى اس - ٥

 الاجزة بدرامة المكلف العاط الفريق من توصية علو ٥بنا ، الثلاشبن دورتها في قررت قد العامة
 الذى العام في الاجل المتوسطة الخطة في تنء!ر أن ، ة العتحد م الا ت وميزانيا براج بصياغة المعنية

 الخطة استخدام في الرغبة : ه.ا لاعتبارين يسمتجيب الجديد الاجراء ا ومذ ٠ الميزانيات فيه م تقد لا
 من ٥ الغقرة ني العامة الجمعية عنها أعربت إلتي للرغبة وفقا ، البرنامجية الميزانية مشروع لوضع أطارا

٥جسرا بالا عملا ،العامة الجسعية عنها أعربت الت والرغبة ، (٢٨ - )د ٣١٩٩ قرازها خعلوق
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 . ، والتتسيق البزنامج للجنة السماح في ، الاجهزة بدراسة المكلف العالم الفريق اقترحه الذى الجديد
 ويهقو ٠ عميقا بحثا الاجل المتوسطة الخطة ببحش الخامسة وللجنة ، والاجتماعي دى قتصا الا ولكمجلس

 وقسال . المقبلة الدورات وخلال الحالية الدورة في الهدفين بلوغهذين مكثا كان انا معرفة..! الان

 والقنسيق البرناج لجنة تكنت الذى البحث به اتسم الذى الممق !ن خال كل علو يرى انه سميلي السيد
 ته اعتمد الذى الجديد الاجراء يهرر ، الجديدة يتها ولا بموجب ، السنة هذه للخطة تخصيصه من

٠ الاجل المتوسطة الخطة لبحث المامة الجممية
فسي الاستشارية اللجقة ذلك الى أشارت كما ، المامة الجمعية الو تحال سوف انه وأضاف - ٦

 السقوية التقارير ، الذكر السابقة الوثائق الو بالاضافة ، ( 4/31/13و ) تقريرها سن ٥٥ الغقرة
 هذه جمبع اعتبارها في ستضع المامة الجمعية ان كما ، الغرعية ت الهيئا ولمختلغ الرئيسية للهيئات

. الاجل المتوسطة الخطة بشأن قرارها اتخاذها العناصرلدى

 على ، القصيرتسبيا (٨/31/139 . ) تقريرها.. في ، تقتصر الاستشارية اللجنة ان يقول ومضن -٧
 اللجنسة تقدم ولم . بالاهتمام الجديرة الكبري المجالات سن د عد الو الخاسة اللجنة انتباه استرعاء

 قاست أن والتتسيق البرناج للجنة سمبق لاته عميقا. بحثا الخطة تبحث لم ائها كما محددة توصية اية
 ت الملاحءلسا بمغ ، تقريرما سن ٣ ٤ الى ٣١ سن الفقرات في ، الأستشارية اللجنة أبدت وقد . بذلك

 للفائق بالنظر اهميتها لها لاخلات ومو ، الاجل المتوسطة الخطة اوتفضيل دقة درجة حول
 أيا المعلومات وهوان ، نسيانه يجوز لا أمرأ ثمة ان وأردف . الخطة هذه بها تتسم التي الضخمة

 الى يان يؤد قد ضها الاقلال أو المعلومات في الاسراف وان ، القرارات تخاذ لا أداة تشكل كاتت

 هو خطة كل في ادراجها ينبغي التي ت المعلوما من الاشل د المذ ان شك ولا ٠ الفطية ه هن اعاقة
. .ة العا والجمعية الخاسة اللجنة أغضا» الى يعود الصدد بهذا حكم اصدار اسر وات ، يرية تقد سألة

 وارشادات نصائح على للحصول سعى ان ، خاسبات عدة في ، المام للامين سبق قد انه قال ثم -٨
 الارثادات بعف جديد ن يطلب وهو ، فيها ادراجها ينبغي التي والمعلومات الخطة عرفي طريقة بشمأن

 الذكور التقرير من ٣٤ الفقرة وفي . الاستشارية اللجنة تقرير سن ٣٣ الفقرة سن يتبين كا ، السنة هذه
 المرحلة هذه في اللأزم وليس . زائدة تفاصيل تتضن ان للخطة يئبغي لا انه طى اللجتة توافف

 الايجاز بن أكبر بقدر تتبم وثيقة الخطة تكون أن وينبفي . نوعية أفضل معلومات بل وفرة أكشر معلومات

 بتوصيات مها تقد خاصلدى بوجه الخاسة اللجنة باهتطم النقطة هذه تحيلى ان ويجب ٠ والتركيبية
. ة القاد الخطة وضع بفية العام الامين الى

 من.تقريرها ١ . الى اً الفقرات قي ، مزضت قد الاستشارية اللجنة ان يقول ض٠و - ٩
 لفت الى رئيسي بشكل تهدف ملاحظات وعي ، الخطة طبيعة حول الملاحلات بعض ، ( 4/31/139 )

 كما ، اساسية بصورة حاليا الخطة وترمي: ٠٠ الخطة علف ادخالها يمكن التي البوالتحسينأت الانتباه
التشريعي بالسند ربطها مع ، الحالية للانشطة اجراء.جرد الى ، ٥ الفقرة ني اللجنة ذلك الى تشير
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 للهيئات سبق التي المقررات اساس على بها سيضطلع التي الجديدة الانشطة يد وتحد ، اللازم
 النحوالذى على التخطيط ة المتحد الامم في ممكنا يكن لم واذا . ها اتخاذ المختصة الدولية الحكومية

 جانب سن سموا حاليا مة الستخد الطرق تحسين ذلك مع بالامكان ،فان القوي الصعيد على يجرى
 ولاسيما ، الدولية الحكومية الهيئات مختلف جانب اومن ، للخطة صياغتها لدى المامة الامانة

 دور يقوم ان ويفبفي ٠ الخطة ببحث مها قيا لدى ، والاجتساعى ى د قتصا والمجلمرالا العامة الجعمية
 ، عام توجيه تقديم على الاجل المتوسط التخطيط في مة العا والجمعية والاجتماءي قتصادى الا المجلس

. ولوية الا ات ذ المجالات وتميمن ، الكبرى الاختيارات يد وتحد

 الارشادية الاسقاطات سألة بالامدتمام الجديرة الاخرى المساءل من ان قائلا كلامه وتابع - ١ .
 مين لا ا ويثير ٠ تقرير»ما سن ١ ٧ الى ا ا من لفقرات ا في رية ستشا لا ا للجنة 1 بحثتها التي ، للميزانية

 الجرامت ان الى /(٤/31/.6/4014.1) الاجل المتوسطة الخطة "ن الثاني المجلد سن ١٠ الفقرة في المام
 قد كان ما عكس علو ، م لعا ا مين لا ا ولكن در. المصا شتى سن لمتأتية ! رد لموا ا لمجموع تبعا صممت تد

 اتها ذ الخطة في يقدم لا ، (٨/10006/014.1) الثلاث-ين الدورة علو عرضها التي الخطة في ذكره
 ستتوفر التي الميزانية خاج من والموارد للميزانية المالية بالموارد يتعلفى فيما تقريبي أورقم بيان اى

 للاسم المالية الشؤون ببحث المكلفة الخاصة الخبراء لجنة ان ف وأرد . الخطة لتنفيذ الننلممة لدى
 العام الامين أغغل التي المعلومات يم تقد ضرورة الحتعلى قد كانت المتخصصة والوكالات المتحدة

 لتغطيط ا عن تقريرها في نغسه سر لا ا فبملت قد المثمتركة التغتيش ة وحد ن ! كط ، الخطة في عرضها
 ، (4/31/139) تقريرها من ١ ٧ الفقرة في ،الاستشارية اللجنة ترى ولذلك ٠ (4/9646) الاجل المتوسط

 امة المن ى لد ستتوفر التي لمالية ١ لموارد ا حجم عن لالة د مة د القا لخطط ا في تقدم ان ينبغي انه
 ا حد تغرض لن للميزانية ية الارشاد الاسقاطات ان على نفسه الوقت اللجنة.في وتشدد . البراج لتنهيذ
 الجمعية تكون ان بعد ، ى د وفرا جماعة ، الاعضاء للدول ملزمة تكون لن وانها ، الميزانية على اقصى

. الاجل المتوسطة الخطة بشأن قراراتها اتخذت قد العامة

 النمو ممدلات سألة فيها تبحث الاستشارية اللجنة ان فقال ٣. الى ١٨ الفقرات عن وتكلم -١١
 بشأن الملاح:لات بمض م ستقد الخاسة اللجنة ان شك ولا . الخطة سن الثاني المجلد في اليها المشار

 اللجنة وتسترعي . الصدد بهذا والتنسيق ج البرنا لجنة توصيات وبشأن ، الخطة سن الجانب شذا

 والاعتمادات ١٩٧٥ - ١٩٧٤ نغقات بين رتة مقا عقد قد المام مين" الا ان الى الانتباه الاستشارية
ل معد متوسط عن ملة غيركا فكرة يعطي مما ، ١ ٩٧٧ - ١ ٩٧٦ للفترة المفتوحة الاعتادات او المطلوبة

 ، المعوية بالنسبة القمو معدلات التعبيرعن تم قد انه الو بالننار ، ايضا نسيانه يجوز لا ومما ٠ النمو
 المهم من وان ، الميزانية على واثاره البراج سن ج برنا نمو مسعدل بين ثمرة مبا علاقة توجد لا أنه

 والتفسيق البرتاج لجنة صاغت والتي ، الميزانية شعبة اقترعتها التي التمو ت معدلا بأن التذكر
 الصدد هذا في سيلي السيد اشار وقد ٠ تقرييية ت معدلا سوى ليست ، اساسها علو توصياتها

ات ارشان ، (٨/31/38) تقريرها مف ٨٨و ٨ ٦ الفقرتين في ، تقدم والتنسيق البرناح لجنة ان الى
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 ان ، ويبحشها ا ٩٧٩ - ١ ٩٧٨ للفترة مجية البرنا الميزائية صياغة لدى ، ينبفي التي الطريقة بشأن

. اقترحتها التي النمو لات معد بموجبها تخسر

 الاستشارية اللجنة تقرير من ٢٥ - ٢٣ الفقرات الو اللجنة انتباه مسيلي السيد واسترعى - ١٢
 الخلسة لحاجات استجابة أكثر نتكون متحركة خطة بأن اللجنة تذكر ٢ ٣ الفقرة فغي (. 4/31/13و )

 لخطة ا بطابع تتملق مة ها سنألة رية ستشا لا 1 اللجنة تشير ٢ ٤ لغقرة ا وفي. . فق لا ا بتة ثا خطة من
 ومدى. ، بحشها لدى الحكومية الهيئات مختلف تمارسه إن ينبفي والدورالذى ، الاجل المتوسطة

 الاجل المتوسطة الخطة كائت واذ! البحش.... هذا عليها.بمد ادخالها يكن التي. يلابت التمد وطبيعة
 أن بعد تنفيذها فينبفي ، والتنشيق ج البرنا تنذكرلجنة كما العام.، مين إلا سن. اقتراح: بشابة تمتبر
 سج البرئا لجنة سديما ولا ، المقتصة ولية الذ الحكوسية الهيئات سختلف ت وتوصيا الإعتبارعقررات في تؤخذ

 الوثيقة يين التفريق ينهفي الفى.انه ثقريرما من. ٤٥ الغقرة في الإستشازية اللجنة وتشير والتبميق..
 الستي والمقررات للتطورات لابد النى.انه تشير كما .، نفسنها والخطة الاجل. المتوسطة بالخطة المتملقة

 الخطة ابطال ذون لاتتموما وسعن البراج علو تؤثر أن. سن للخطة ألعاءة الجمعية اقرار بمد تأتي
 الاستشارية اللجنة وتحرم . جديدة خطة اواصدار الخطة لثيقة ارتمديلات اصد اواستدعا نفسها

 الطريقة بشأن ارشادات تقديم لها يتهفي لانه ، النقطة مذه الى الخاسة اللجتة انتباه استرعا" على
 التي الاساليب وبشأن ، .ة القاد الاجل المتوسطة الخطة وضع بموجبها العام للامين ينبفي التي

 ات ارشاد خاص بوجه م تقد وان ، الخطة ه هذ يها تبحث أن المختصة ولية الد الحكوسة للهيئات ينبغي
 تكون ان بعد ، الاجل المتوسطة الخطة تبحث التي الهيئات لهذه يقبغي كان اذا ا معرفة بشان

. جزاء بعفالا صياغة اعادة أو اضافية وق وثا اصدار ، بحثها سن انتهت قد

 بسألة فتتصلق اع( 31/139) الاستشارية اللجنة تقرير سن ٥١ الى ٤٠ ض الفقرات اط - ١٣
 بعفا ة عاد تقدم الاستشارية فاللجنة . الاستشارية واللجنة والتنسيق البرناج لجنة بين التماون

 الميزانية بثمأن الاول تقريرها في الهيئتين هاتين بين التعاون بشأن العاة الجمعية الى المعلوات
 المعلوسات يعض الحالي تقريرها سن الجزء هذا في الخاسة للجنة تقدم اللجنة ان غير ؛ البرناسجية

 كسا ، الاستشارية واللجنة والتنسيق البرنا.ج لجنة بها تتعاون التي الطريقة تقدير من لتتكن العطية
 متكالمة الهيئتين هاتين وولاثف . التعاون مذا تمزيز وسائل حول الارشادات هعغ للجنتين تقدم

 تقريرها في اذ.استرعت التكا.لم هذا تعزيز الى والتنسيق البرنامج لجنة سعت وقد ، كذلك وستلل
 وقد ٠ أعمق بحثا تبحثها ان لها يتهغي التي المجالات الو الاستشارية اللجنة انتباه (4/31/139)

الاستشارية اللجنة تقرير من ٤٥ الفقرة الى الصدد عذا في الخاسة اللجنة انتباه سيلي السيد سترعى

 تقرير ن ٣٩ الى ٣٥ الفقرات موضوع يشكل الذى الجراج تقييم الى ميلي السيد وتطرق - ا ٤
 الكبيرة السألة ٥ هذ بحد الو ستدعو الخاة اللجنة بأن نمذكر ، (4/31/139) الاستشارية اللجنة

 دراستها لدى والاخرى ، الاجل المتوسطة الخطة بحثها لدى :احداها خاسبتين في الاهمية
. لبرامج !بتقييم يتملق فيما ورها د بزيادة اقتراح قدم التي التفتيثالمشتركة لوحدة ة يد الجد الولاية
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٣جج٥ 6
( مسيلى لسبا ا )

 في العامة الجمعية الو العام الامين مها قد التي التترير الى الاضافة تللم ، التقييم ا مذ د وبصد
 الوثائق أكثر من وثيقة ( ٨/10035/144.1 المتحدة) الامم وبرنا,ج ميزانية تنغيذ بشأن الماضي العام

 الطسرى وتعرض ، وأهدافه البراج تقييم العاة الامانة تعرف الوثيقة هذه ففي : فائدة نشرت التي
 الحصول في رغبتها ٣ الغقرة في مهينة ، المجالات بعض في خ اجرا لتقييم حاليا ة الموجود والاجهزة

 الغصل في البرامج لتقييم ولة بمحا العامة مانة الا قامت، ، أخرى جهة وسن . الشأن. ا بهذ ت توجيها على

 ان الاستشارية اللجنة وترى . ( 4/31/6/424.1 ) الاجل المتوسطة للخطة الثائي المجلد من الثاني
 الاعتبار في تؤخذ ان على ، واستكمال تركيز الى بحاجة ازالت المامة الامانة تها استخد التي الطريقة

 الاسين مها استخد التي الطريقة الى ناقدة بعين تنر ان لها ينبفي التي سة الخا اللجنة توجيهات
. الستقبل في ج البرا بتقييم اضطلاعه ى لد نتهجه سبيل أفضل له تبين كيما المام
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 عن اللجنة تقرير م فقد والتنسيق سج البرنا للجنة مقررا بوصغه تكلم : ( باكستان ) كال السيد - ١٥
 المجلس قام أن منذ اللجنة ها تمقد دورة أون وهو.. (4/31/38) عشرة السادسة دورتها أعمال

 ايار/ ١ ٤ في المؤخ (٦٠ د- ) ٢٠٠٨ ره قرا بموجب ولايتها بتمديل والاجتعاعين الاقتصادى
 الرئيسية الغرعية الهيئة فصاعدا الآن من اللجنة تكون أن ينصعلى الذى القرار وهو ، ١٩٧٦ يو ما

 اجرت وقد ٠ والتنسيق والبرمجة بالتخطيط يتصل فيما العامة وللجمعية جتعاعي والا دى قتصا لا للمجلس:
 منهجية راسة د سابيع أ خسة ستفرتت ا لتي ا عشرة سة د لسا ا ورتها د أثناء لتنسيق وا مج لبرنأ ا لجنة
. لأجل ا المتوسطة الخطة لفترة ، كبيرا سجا برنا ٢ ه يضم الذى ة التحد لأمم ا عط مج لبرنا

 تتساول . أساسية بسائل تتعلق ط نقا سبع يتضمن كان اللجنة ل أعط جدول ان فقائلا وأرد - ١٦
 التغتيش!لشتركة ة وحد رير وتقا ، العتخصصة لات الوك تقارير شل ، ومتشمبة واسعة مواضيع معظمها

 ة المتحد الامم هيئات ضمن ، المكلغة الآلية في النظر ة واعاد ، الاقليمي الاقتصادى التعاون عن
 التغتيش ة وحد سمتقبل خاص وبوجه . والميزانية الادارة ل صج! فو والتنسيق والتحقيق قبة ئف!لمرا يوظأ

 بالأماتسات المتعلقة التسويات مج برا تس التي والآثار الادارية التنسيق لجنة وتقرير ، المشتركة
 دراسة شل ء بغصلة طلبات من أيضا المجلع به تقدم وما ، رات المخد بمراقبة تعنى التي

 بين فيط ى لاقتصاد ا ون لتما !" لمعنون 1(٣٠)ل_ ٣٤٤٢ لمامة ا لجمعية ا ر قرا تطبيق وتقييم
.الثامية البلدان

 م يالصها للأضطلاع الوقت من القليل الا نسبيا لديها ليس اللجنة لان نظرا انه يقول واستطرد -١٧
 أن قررت ، الخطة هذه لأهمية ونظرا ،. الأجل المتوسطة بالخطة يتعلق غيما اليها بها عهد التي

 يجب أنه و يبد لتي ا مج لبرا ا بحث ،ص خا وبوجه ، جل لأ ا لمتوسطة ا لخطة ا بحث على سا سا أ تمكف
 ، ط نما أ ربمة أ على لأجلم !لمتوسطة ا لخطة ا مج برا بتوزيع ت قا وقد . متممقة سة را د محل تكون ن أ

 هذه من د عد بحث في تتعمق أن وقررت ، تقريرها سن ٧٣ الفقرة في المبينة المقاييس الى استنادا
. تقريرها من ٥ فيالققرة ذلك الى الاشارة وردت كما البرامج

 والتنسيق مج البرنا لجنة أعضاء اجتهد ، (4/31/38) التقرير من يتبين كما ، انه يقول وضى ,-١٨
 ى د المجلسالاقتصا الو م تقد التوصيات من مجءوعة صياغة تتيح شتركة نظر وجهة الى يتوصلوا ن1 في

 وسائل بدراسة أيضا والتنسيق مج البرئا لجنة أعضاء م وقا . فيها للنظر المامة والجممية جتاعي لا وا
 ولجنة والميزانية الادارة لشوون رية الاستشا للجنة ا وبين تغسها اللجثة التشاوربين جراءات ا دعم

. ة المتحد الامم في فعالية أككر لبرمجة ا لجعل رية الادا لتنسيق !

 ه هذ ان !لوفود من عدد رأى ، والتنسيق البرنامج لجنة أعطل بتنظيم يتعلق فيط أده وقال - ١٩
 الأجل المتوسطة للخطة احداهما تكرس ، ة واحد دورة سن بدلا دورتين تعقد أن ينهفي الهيئة

 الأخرى الساءل لدراسة ، أقصر ستكون التي ، الثانية وتكرس ، السنين حسب ، المقترحة اوللميزانية
. والتنسيق مج الب.رنا لجنة اختصاص من ة عاد هي التي
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 على يدة، الجد يتها ولا ر إطا في ، بوضوح برهنت تد والتنسيق ج لبرنا ا لجنة أن ف وأضا - ٢ .
 ى تؤد وأن ، أعمالها في مة العا والجمعية جتماعي والا دى الاقتصا المجلس تساعد أن. باستطاعتها أن

 يتعلق فيط ت باصدارالتوجيها خاصة لك وذ ، والتنسيق والبرمجة التخطيط ل مجا فو، ايجابيا دورا
 تعتزم الذى بالدور الخاصة والارشادات ، مج البرا لمختلف اعطاوها يتعين التي النسبية بالأولويات

. متج لبرا !صغتلف بتقييم يتعلق فيط به م لقيا ا

 المجلس قرار منطوق سن ٥ الفقرة الى اللجنة اتتباه كمال السيد استلفت ، كلمته م ختا وفي - ٢ ١
 فيه أوصى الذى ، ١٩٧٦ آب/أضطس ٣ قي المؤرخ ( ٦ ١ — د ) ٢ ٠ ١ ٩ والاجتطعو الاقتصادى

 تطبيقا ولايتها بتوسيع المجلس م قا التي ، والتنسيق البرناسج لجنة باعطا" " العامة الجمعية المجلس

 مهلة ، ١٩٧٥ نوفمبر الثاني/ تشرين ٢ . غي لمؤن ! (٣ ٠ - د ) ٢٣٩٢ العامة رالجسعية لقرا
 من المناسبة الساعدة ، الفرنى لهذا ، اللجنة تتلقى أن وبالحرصعلى ، بمهمتها للاضطلاع كافية
. ة المتحد مم لأ ا هيئات جميع

 نة الها الجوانب حد أن أشارالى : المراقب( ، العا الأمين ساعد ) يباتين ى ا - ٢٢
 وتعلبيقا ، لهذا ة الزمن وزه تجا أو الأنشطة من هوابهاءانتهى الأجل المتوسط التخطيط في

 ١٣٩ الى ١٢٧من. الغقرات في ، العامة الأمانة قامت ، (٣٠)د- ٣٥ ٣٤ العامة لقرارالجمعية

 الفترة خلال ها تنغيذ سينقهي التي الاجتماعي الانماء مج برنا ريع شا جميع باحصا الخطة من
 بالنسية الخطة فو. المعلومات من النوع مذا د ايرا ولكن ، شال الا هذا ٣و . ١ ٩٨١ - ١٩٧٨
 في ، ايجازا ألثر بشكل ، ها ايراد الأفضل من اعتبر ولذا جدا طويلا أمرا سيكون مج البرا لجميع

 ومن . قريبا ر سيصد الذى ١٩٧٧ - ١٩٧٦ السئتين المقترخة.لمفترة الميزانية بتنفيذ الخاص التقزير
 على يقع أنه الى بوضوح (٣٠ د- ) ٣٥ ٣٤ رها قرا في مة لعا ا لجمعية ا أشارت ، خرى أ حية نا
 ، ل لأج ! لمتوسطة ا لخطة ا لهيئات ا ه هذ تبحث ما عند وخاصة ، ت لحكوط ا بين لشتركة ا لهيئات ا تق عا

 الامانة غيرأن ٤ الفعالة أوغير ، هامشية منفمة لها أوالتي ، الزمن تجاوزها التي، الأنشطة تحديد
 يقيموا ن أ لبراميج ا يرى مد الى طلمبع فقد ذلك ومع . د الصد هذا في بيانات أى تتلق لم مة العا

 للخطة الثاني المجلد من الثاني الفصل في وردت التي التقبم محاولة وهو ، الخاصة برامجهم
. الأنشطة مغتلف من ة الفائد وتحديد السحرز التقدم معرفة على ة للساعد وذلك ، الأجل المتوسطة

 ، بالخطة التملقة الوثيقة تقديم وكيقية التخطيط. عطية بعلبيمة يختص فيط انه قائلا واسترسل - ٢٣
 ، 4/31/98) عموما مرضية ، وتفصيليتها هيكلها حيث من ، الخطة أن والتنسيق متج البرنا لجنة ترى

 أككر ،طلبت اللجنة وأن .؛بها تقوم أن للجنة ينبغني التي المتعمقة للدراسة ومطابقة (٧٩ الفقرة
 «لمتوسطة الخطة أن ذلف مع ترى الاستشارية اللجنة أن غير . تغصيلا أككر مالية معلوات ، ذلك سن

 بالنسبة التوجيهات المام الامين فيها يقتح ، وتركيبية اختصارا أكر شيقة تكون أن يجب الأجل
ت حا لاةترا يجمع: را !طا الخطة النحوتشكل هذا وعلى ؛ المتوسط المدى علو المتحدة الامم لأنشطة
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 رأيهسا يبديا أن العامة والجمصية جتعاعي والا دى قتصا للمجلسالا ينبفي التي الصامة والتوصيات
 مختلف ها تتخذ لمقررات نتيجة منسق غير بشكل ة يد جد أنشطة اضافة تجنب على وتساعد. ، فيها

 والاجتطعي، الاقتصادى المجلس حاول ولقد الخاص. ميدانها في كل ، الحكومات بين المشتركة الهيئات
 الأمين من نيه التس الذى ، (٦١ )د ٢٠١٩ ره قرا في الرأيين هذين بين المزج ،ما بشكل
 ونطاقها بشكلسها الخطة ٥ لهذ ظ الاحتفا مع ، الأجل المتوسطة للخطة مة كمقد ، يعد أن العام

 السدى على فيها تسير أن ة المتحد الامم لأنشطة ينبغي التي الاتجاهات عن وجيزا عرضا الحاليين،

٠ المتوسط

 هي نتيجة الى والتئسيق مج البرنا لجنة توصلت ، الخطة بطابع يتعلق فيم .يقول.انه ومضى - ٢٤
 . لحكومات ا بين لشتركة ا لمختصة ا لهيئات ا ستطاعة با وانه ، م العا مين لا ا مه يقب قتزاخ مركزا للخطة ن ا

 ، 4/31/30) الخطة علو الموافقة تتم ان قبل عليها التعديلات بعف ادخال العام الامين من تطلب ان
 بل تعد لى ا م الما مين لا ا عوة د ينبفي نه ا لك ذ مع تعتقد لا رية ستشبا لا ا اللجنة أن غير . (٨٢ لفقرة !

 ٠ةه( الفقرة ، 4/31/139 ) الشخصي.للجالة تقييمه أساسبية بصورة تعكس التي ، :لأجل المتوسطة خملته
. لة لمسأ ا ه هذ ن بشأ موقفا جتماعي والا دى قتصا لا ا لمجلس ا يتخذ ولم

 الحالية الخطة تتضمن لم ، تية للميزا ية رشاذ الا بالاسقاطات يتعلق فيط انه يقول واستطرد - ٢٥
 فقط تضمنت وأننها ؛. للسمتقبل بالنسبة لميزانية ! لنمو ط شا ل معد ى 1 لى 1 لاشارة ا جل لا ا المتوسطة

 وان! ٠ لملستقبل بالنسبة الحقيقو للثمو نسبية ممدلات الو رت وأشا ، للطضو بالنسبة مة عا معلومات
 علنى ، ترى رية ستشا الا للجنة ! فان ، لأسلوب ا لهذا حة مرتا و تبد لتنسيق وا مج لبرنا ا لجنة نت كا

 تبين وان ، نية يقللميزا د ارشا طأت على!سدقا :تحتوى أن ينهفي لاجل ا ة المتوسط الخطة ان ، ذلك عكس
 المجلس يتخذ لم أيضا الصدد هذا وفي .٠ متوفرة، تكون ان يحتط التي الميزانية عن الخارجة الموارد

* ... ١ . موقفا والإنجتماعي الاقتصادي.

 قد العامة الامانة وان ، الأجل المتوسط. التخطيط من يتجزأ لا جز التقييم ان يقول وضى - ٢٦
 . بوجه ، طلبت بأن لك: ون ، التقينم هذا لاجراء استخداسها يمكن التي الوسائل تبيان في اجتهدت

 وللاجابة . ( الخطة من الثانى المجلذ ) الخاضة مج.هم .برا يقيموا أن البرامج مديرى الى ، خاص
 ٠ مكتب قام ، (4/31/38) تقريرها من ٤٤ الغقرة في والتنسيق مج البرنا لجنة به تقدمت الذى الطلب على

والاعلام،والنقل. ، البشرية والستوطنات ، البيئة ميادين بي للأنشطة توسعا أككر بتقييم الطلية الدوائر

 : لأساسية ا لشاكل ا بشأن ث دا رشا با موافاتنها الى تحتاج مة لعا ا الأطنة ان كلمته م ختا في. وقال. - ٢٧
 ف وأضا . للميزانية اسقاطات تضينها من وى وبالجد الخطة بطابع يتعلق ،قيما معلقة تزال لإ التي

 باجراءات الخاصة التعذيل أو التحسين طلبات بجميع طبما أحاطتعلما قد العامة الأمانة أن
 الخاسة اللجنة ستبديها التي الملاحظات الاعتبار بمين ستأخذ وانها ،الخطة عرغ وكيغية التخطيط

 المتوسط-ة الخطة اعداد لذى بقدرالامكان تطبقها لكي ، الأجل المتوسطة للخطة دراستها لدى
١٩٨٣ - للغترة. الاجل
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 الاستشارية اللجنة تقرير عج نتا لقهول استمداد على انه قال : الجزائر( ) أغا د يوعيا السيد - ٢٨
 سألة هي مة ها سألة بشأن ايضاحات له م تقد يرجوأن كان ،ولن العريضة وخجاوطه (2/31/13)و

 رئيساللجنة كان اذا عما ل وتسا . والتتسيق مج البرنا ولجنة الاستشارية بيناللجمنة التعاون
 - اللجنة الى نداء مباشر غير بطريق يوجه ن أ يود ن كا لانه لصألة 1 ه هذ ن بشأ أفاغ قد رية. ستشا لأ ا

 يود كن لانه أم - الصدد حذا في نشأت التي الصاعب الى يشير أن له ينبغي كان الحال هذه وفي
 فيصا رية لاستشا ا واللجنة والتنسيق مج لبرنا ا لجنة أنشطة فو، خالات لتدا !بمغى الى لك بذ يشير ان

 قد لهيئتين ا تين ها ختصاصات ا تكون ن أ يخشو عرى لجزا ! لوفد ا أن ف وأنا . لخملة ا راسة بد يتعلق

 تضر رائعة عزلة فو، خدلرالوقوع من الهيئتين هاتين الخوفعلى حد الى شديدة بدقة حددت
. بأنشطتهما

 تا»لعة بصورة جاب أ : ( والميزانية الادارة لشؤون رية لاستشا ا للجنة ا رئيس ) سيلي السيد -- ٢٩
 يتوقع ولا تعرض لم ، والتنسيق مج لبرنا ! ولجنة رية ستشا لا ا للجنة ا بين بالتعاون يتعلق فيط ، انه فقال
 غو« ، شخصية بصفة يجتمعون خبراء هيئة هو. الاستشارية اللجنة ان وقال . صموبة أية تمرغي أن

 ولاية اللجنتين من لكل ولكن ، ألحكومات بين شتركة هيئة تمتبر والتنسيق مج البرنا لجنة أن جين

 ن أ ف ضا وأ . لتنسيق وا مج لبرنا ا لجنة نشاه ا ضذ لهيئتين ا تين ها بين ون لتعا ا أ بد وقد دة، محد
 الجمعية عن ترارات ، طبما ، ر تصد لم ما لك كذ ستظلان. وانها ، الأخرى لدور كل منهما دوركل
٠ ذلك بغير المامة

 سوف الذى الأسلوب ايضاحاتعن له تقدم أن يود انه قال (: بلجيك ) بيرسون السيد - ٣.
 والاجتصاعى دى قتصا والمجلسالا والتنسيق البرنامج لجنة ان بما فانه وأضا . عطبها في اللجنة تتبعه

 البخث هذا ة مماود المفيد من يكون لا فقد ، الأجل الجتوسطة الخطة برامج. متعقا بحثا بحثا قد
 يمكنها أنه حين في ، البحث هذا في الدورة كل قضاء الى باللجنة يؤدى قد ذلك ،لأن التفصيلي

الخطة بطبيمة يتملق غيط العامة للأمانة اعطاؤها يتمين التز ت التوجيها على مداولاتمها تركز ان
اقترحه ما وهو ، عليها خالها د١ يمكن التي بالتحسينات يتعلق وفيا ، الخظة واعداد الأجن المتوسطة

. قب لمرا

 التي الكيفية عن ايضاحات له تقدم يزجوان انه قال : غو( وتوبا ترينيداد ) تومطس السيد - ٣ ١
تقتصر ن ا فضل لأ ا من يكون قد نه ا ف ضا وأ . جل لا ا لمتوسطة ا لخماة ا سألة بها تبحث ن ا نة للج ا تعتزم

، مجموعمها في لخطة ا ن بشأ عليها لحصول ا يود لتي ا ت ا د رشا لا وا ئت لنصا با م لعا ا مين ادالا إمد على
. خاصا ما اهمتما تثير التي البرامج بعف ن بشأ ملاحظات م تقد أن على

تنفيذ ، الأجل المتوسعاة الخطة ) ل الأعا جدول سن ( باء ) ٩٣ باليند يتعلق فيم أط - ٣٢

 اللجنة ان يعتقد انه س توما السيد قال فقد، ، ( العام مين الا تقرير : الشتركة التغتيش ة وحد ت توصيا
 كان اذا عما يتساءل وبالتالي ، العام مين الا تقرير تقريرعن يم تقد ألضرورى سن تر لم الاستشارية

الخطة بشأن العامة المناقشة اطار في أم حدة طى الأعال جدول سن البند هذا بيراسة بنبفي

. جل لا ! لمتوسطة
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 تقرير بان :أجاب ( والميزانية الادارة لشؤون رية الاستشا اللجنة رئيس ) مسيلى السيد - ٣ ٣
 بالخطة المتعلقة اطارالمناقشة في ستكون دراسته وان ،حدة يدبرسعلى لا الشاراليه المام الامين

٠ جل لا أ لمتوسدا.ة !
 اد وترينيد بلجيكا مشلي يشاطر انه قال : ( الاسريكية ة المتحد الولايات ) ستوتلعاير السيد - ٣٤

 قد جتماعي والا قتصادى لا ا والمجلس والتنسيق مج لبرنا ا لجنة أن بم ائه ف وأضا ٠ ماتهما هتط وتوباغوا
 تكرساللجنة ،ان للازدواج تجنبا ، الأفيد سن سيكون فانه ، مفضلة بصورة البرامج بالفعل درسا

 بها تقدت التي النتاءج الاعتبار قي آخذة ، مة عا بصورة الخطة وخصاوص طبيعة لدراسة ها جمهود
٠ (4/31/139) تقريرها في الاستشارية اللجنة

 ينهغي الذى الاسلوب عن المعنية معالوفود ورات .شا سيجرى. بانه اللجنة أبلغ الرئيس: - ٣٥
 ،الأسلوب القادمة جلستها في ، اللجنة على سيقتح وانه ، الأجل المتوسلة الخطة دراسة في اتباعه
. الوفود جميع من بالقبول الأسلوب هذا يحظى أن آملا ، تتبمه أن يكنها الذى

 سين لا ا وكيل ) سون يفيد د لسيد ! قال ، ( لغلبين ا ) و ريد غا لسيد ا طرحه ل سؤا على وردا - ٣٦
 ولجنة الادارية التنسيق للجنة يتاع ان ، يرى فيما ، ينيفي انه والتنظيم( الادارة لشؤون العام

 لشتركة ا ورتهما د د نعقا ا أشناه جل لأ ا المتوسطة لمسألةالخطة يوما تكرسا ان والتنسيق مج لبرنا ا
 اللازمة الترتيبات ويتخذا ذلك في يبتا ان اللجنتين هاتين رئيسي اختصاصى سن أن وأضاف القادمة
. ية تسهيد مشاورات أثناء ، العادة جرت كما ، الأعمال جدول يضعان عندا ل الأعما لتنظيم

الموظفين سائل : الاعمال جيد هن ١ ٠٢ البتع،

( 4/32/154) العام الأين ض ؛لماة١٠ته1ض|لأه ( أ )

 اللجنة على معروض انه قال : ( الموظيين لشوون المام الامين ماعد غراب) يداد -٣٧
 ، الاولى المسألة 1أ . المنظمة موظفي شؤون بتنظيم مباشرة تتصلان سألتان السنة هذه في الخاسة

 للمناصب في الجغرا وبالتوزيع العامة الأمانة بتكوين تختص فانها ، الموظفين سائل سن جز مي، التي
 لتي ا م العا مين الا مقترحات بتعلبيق يتملق فيط المحرز م التقد وكذلك ، لأعضا ا ول الد بين العالية

 ، سنتين منذ العامة الجمعية عليها وافقت التي المقترحات وهي ، الموظفين ادارة تحسين الى ف تهد
 السألة أما . الادارى التنظيم ودائرة الشتركة التقتيشر ة وحد ت وتوصيا تقارير الى استندت والتي

 ١٠٣ البند تحت تنضوى والتى الموظفين شؤون لتنظيم بالنسبة كبرى أهسية تكتسب التي ، الثانية
 انسدتية الخدمة لجنة تقترحها التي الاولى الاساسية بالتغييرات تختم فائها ، الأعمال جدول سن

 يعرفعلى قد ذلك الى وبالاضافة .ة المتحد الأم موظقي مرتبات لنظام دراستها بعد ،الدولية
 لمنظمة الموظفين شؤون فوسجال الخاصة السلطات بعفى تغويغى تقريرعن ،الدورة ننهاية قبل ،اللجنة

. الهيئة ٥ هذ بأ-انة المتعلقة الموقت اطارالترتييات في ، الصناعي للانا" ة التحد الاسم
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 على ، تعطرق قد ، (40/31/154) العامة مانة الا بتكوين الخاص :لتقرير ان يقول وستطرد -٢٨

 الامانة تكوين بشأن رتها أشا قد العامة الجمعية لشكلة.كانت ، السابقتين الدورتين فى حدث نحومأ
 قات النطا يد لتحد حاليا المستمطة لكيفية ا بشأن سائل ورتين لذ !تين ها فى أثيرت فقد. . المامة

 الفئة سن الموظفين بين الأعضاء الدول يا رعا من مناسب عدد تحديد فو، تستعط التي الستصوبة
 ، حية فا سن ، الاهتمام اتجه وقد . في، للتوزيع!لجغرا خاضعة مناصب يشفلون الذين فوقها فما الفنية

 أدنى ا حد تدفع التي الاعضاء للدول بالنسبة الستصوب النطاق يحدد الذى ، العضوية عامل الى
النطاقات لتحديد الممتعطة الطريقة الى ، أخرى ناحية ومن ،الميزائية فو، المقررة الاشتراكات من

. نى لاد ا لحد ا من أعلى شتراكا ا فع تد التي عضاه لا ا ول للد لنسبة با

 منصب بين يتراوح صب لمنا ا من د عد في لحق ا يمطي الذى ) لعضوية ا مل عا ن ا يقول ومضى - ٣٩
، لمفتظر ا من ن وكا . ١٩٦٧ سنة منذ يتغير لم ، ت قا لنطا ا ب حسا في لستعمل ا ( صب منا وستة حد وا

قيه كان الذى لونع ا سن ل نتقا لا ا على غد تسا أن ، ١ ٩٦٣ سنة في ريقة لا ا مذه ت عتمد ا ا عند
 وضع الى ، ها رعايا مسن أواثنين حد بوا أومشلة الاوللاق على مشلة غير الأعغماء الدول من المديد

 تمتبر أن دون ، ستة الى يصل قد »ها رعايا مسن د بعد المامة الأنة في سشلة الدول جسيع فيه تكون
٠ الحد يتجاوز تشيلها ان

 الاشتراكات من أدنى حدا تدفع التي الدول من الطئة فو، ٥ ٥ من أكثر أن يقول واستطرد - ٤.
 شلشي إن ل وقا . في لجفرا ا للتوزيع ضعة .غا صب منا يشخلون ها يا رعا من ه قل لأ ا على لآن ا لها

 ان.!لاسلوب ف وأضا ، الفعة هذه ضمن مناصب يشغلون أوأكر ها رعايا من ه لها الأعضا الدول
 لكل جموأن هط أجد مختليين افتراضين الى يستند الذى ،الصتصوبة قات الندطا لحساب الحالي

 غير أسلوب مو ، في الجغرا للتوزيع خاضعا منصبا يشغل رعاياها من واحد الا لها ليس عضو دولة
 فقة لموا ا من للجنة ا تتمكن أن مة لعا أ نة الأما وتأمل . الواقع بق يط! يعد لم نه أ عن غضلا ، سرض
 يقضو واحد مبدأ الى يستند الذى ، الصتصوبة النطاقات لحساب المقتن الجديد الإسلوب علو

. لعضوية ! مل أساسعا على ول لد ا جميع على صب لمنا ا سن و متسا د عد بتوزيع

 ، ن السكا ملم عا ن بشأ ست قد قد ملاحظات ن بأ فها اعترا مع ، مة لعا ا »انمة .الا ان يقول ومضي -٤١
 د المتررلعد الاساسي الرقم في ة الزياذ فان . الراهن الوضع تغيير الى بوضوح تدع لم اللجنة ان ترى

عذدد في الزيادة بقها تاا (٢ ٤ .. من بدلا ٢ ٦.٠٠) الجغمرافي للتوزيع الخاضعة المناصب
،المنطقي من و يبد أنه غير ٠ (٣ .. سن بذلا ٢٢ ٠) السكان مل عا ة لراعا المخصصة المناصب

 الاشتراكات سن أدنى حدا تدفع التي الدول تحظو أن ، جديد من الأساسر، الرقم رفع حالة غي

 الحالو، م النغل! ب بموج ١١٧٤ الى ١٩٧. سن لها حدد الذى النصيب ة د بزيا وذلك »افيف بامتياز
.٧ - ٢ الو ٦ - ١ من

, الجد نصبةلا ا ولب- دابا ك شجاالا عامل يل تمد يفا أ ية النبا في يتمجن نه1 ل وقا - ٤٢
 الجدول ويبين .العفوية مل عا على. طرأت التي التغييرات مع وتمشيا ، ١٩٧٩-١ ٩٧٧ للفترة

المقترحة التغيمرات على ستترتمب الت، النتيجة (4/31/154العام) الأمين تقرير مرفق في الوارد ( باء )
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 الاعضاء الدول د عد ان أساس على الحسابات أجريت فقد ، الاعضاء الدول مسن د لعد بالنسبة
 للتوزيع خاضعة مناصب يشفلون الذين الموظفين د عد ان أساس وعلى ، عضوا دولة ١٤ ٤ هو

 الاشتراكات لجنة اقتراحات الى واستناد! ، ١ ٩٧٧ حزيران/يونيه في موظف ٢ ٧ .. يبلغ الجفرافي

 التي النتائج عن فكرة اعطاء هذا ( باء ) يمدوالجدول ولا ٠ الجديد الأنصبة ول بجد المتعلقة
 ى الذ الانصبة جدول أساس على ستوضع المتصوبة النهائية النطاقات لان ، اليها التوصل سيتم

 الجمعية قرار أساس على وكذلك ، الدورة نهاية في الاعضاء الدول د وعد مة العا الجمعية ستعتمده
. لممتمرضة ا المألة في

 العامة الأمانة ني المرأة مركز سألة وهي ألا أساسية أخرى سألة الى غراب السيد وتعطرق( - ٤٣

 في ظهر الذى التجديد الو النظر واستلفت ، والأنوثة الذكورة ر باعتبا الموظفين وتوزيع ، مة عا بصفة
 د العد تحت رتبة كل من الموظفات النساء د عد قوسين بين ورد وبموجبه ، التقرير مرفق ول جدا مختلف

 واضحة فكرة لتكوين وسيلة يتيح ذلك ان وقال . نفسالرتبة ومن نفس!لجنسية من للموظفين الاجمالي
. كلها المامة الإمطنة في النساء توظيف عن

 العام الوضع ،!ن لمرفق 1 من لسادس ا ول الجد لى ا بالرجوع ، ستلاحظ اللجنة ان وقال -٤٤
 لسنة ا في الاءة غي ١ ٩ر٤ من رتفع ا قد مة لما ا الامانة في للئساء لمئوية ا لنسبة ا ان حيث ، تحسن قد

 اسرأة، ٦؟٨ يبلغ الآن العامة الامانة في النساء عدد فأن . السنة هذه المائة فو ٢ ٠ر٤ الى الماضية
 لك ذ ن أ غير م رتا لا ا ه هذ تحسين ينبفي نه ا م لعا ا مين الا رأى وفي، . ضية لما ا لسنة ا فو، ٦٢ ٤ بل مقا

 بين من مرشحات ايجاد على ته لمساعد نشطا تماونا ممه الأعضاء الدول ون تعا بفير يتم ان يمكن لا
. رعاياها

 قرارالجمعية الى ، العامة الامانة في النساء توظيف سألة على علاوة ، غراب السيد ر وأشا - ٤٥
 يشفلوا لكي مية النا ان البلد رعايا سن موظفين ر ختيا با الخاص (٣٠)د- ألف ٣٤١٧ مة الما

 حزيران/ ٣* فو, وضع قد التقرير من ( )ج الجدول في احصاءات من انورد ل وقا . العالية المناصب
 حسن رالا ختيا وا سب لعنا 1 لستوى ا وى ذ سن مرشحين عن للبحث ، وينبفو . السنة ٥ هذ سن يونيه
 الكبرى سن!لمناصب شفورمنصب أو ة جديد ناصب ،انشاء المامة الجممية حددتها التي، للمبادى" طبقا

 ه هذ تقرير يتدلرق لم ا ولهذ . العامة الأمانة لفعلفي با يممل لموذاغ حق عن اسناده يكن لا
 يتطرق ن ا وفضل (٣٠ — )د ألف ٣٤١٧ر للقرا تطبيقا م لما ا مين الا بذلها لتي ا للجهود لسنة ا

 يمكن التي الاضافية النتائج أما . المنصرمة السنوات خلال الاتجاه هذا في بذلها التي للجهود
لى الا تسجيلها لايمكن فانه المذكور القرار تنفيذ سبيل قي عمل من به سيقوم ما يسفرعنها ان

٠ الدإويل المدى

١ ٢ ئ؛/ ة—الساح ؤ(—ةف لج!لس1٠رفع<ت




