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  لجنة وضع المرأة
 الدورة الرابعة والخمسون

 ٢٠١٠مارس / آذار١٢-١
  من جدول الأعمال )أ (٣البند 
 المؤتمر العالمي الرابـع المعـني بـالمرأة والـدورة            نتائج متابعة

 للجمعيـة العامـة المعنونـــــة        الثالثـة والعـشرين    الاستثنائية
ة المــساواة بــين الجنــسين والتنميــ :٢٠٠٠المــرأة عـــــام ”

تنفيذ الأهداف  :“والســـلام في القرن الحادي والعشرين
 والإجـراءات الواجـب اتخاذهـا في مجـالات          الاستراتيجية

الاهتمـــــام الحاسمـــــة واتخـــــاذ مزيـــــد مـــــن الإجـــــراءات 
استعراض تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين  :والمبادرات

 الــدورة الاســتثنائية الثالثــة والعــشرين والوثيقــة الختاميــة
امها في تشكيل منظـور جنـساني يكفـل إنجـاز           ومدى إسه 

       الأهداف الإنمائية للألفية 
لتقـــدم المحـــرز في تنفيـــذ منـــهاج عمـــل بـــيجين      لالمنظـــورات الإقليميـــة      

  الصددهذاالمصادفة في والفجوات المتبقية والتحديات 
    

   مدير المناقشة من إعدادموجز

 / آذار٤ في ةعقــــــود  لجنــــــة وضــــــع المــــــرأة في جلــــــستها العاشــــــرة، الم    نظمــــــت  - ١
لتقـدم المحـرز في تنفيـذ منـهاج       لالمنظورات الإقليميـة    ”،حلقة نقاش تفاعلي بشأن     ٢٠١٠ مارس

وليـو بيرالتـا،    خوتـولى    .“المـصادفة في هـذا الـصدد      والفجوات المتبقية والتحـديات      عمل بيجين 
لين نــوي : كــل مــنالنقــاش بــين أعــضائهاحلقــة  وضــمت .لجنــة، إدارة المناقــشةل ةنائــب رئيــس
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ــ بــدر عمــر وللجنــة الاقتــصادية والاجتماعيــة لآســيا والمحــيط الهــادئ؛   ة  التنفيذيــةهيزيــر، الأمين
؛ )سـكوا الإ( آسـيا   الدفع، الأمين التنفيذي للجنة الأمم المتحـدة الاقتـصادية والاجتماعيـة لغـربي            

بــة كــوبيس، الأمــين التنفيــذي للجنــة الاقتــصادية لأوروبــا؛ والــسيدة لالا بــن بركــة، نائ  جــانو
  مـديرة، شـعبة الـشؤون الجنـسانية        ا مونتانيو، سونيوللجنة الاقتصادية لأفريقيا؛     الأمين التنفيذي 

 ورقـة المواضـيع الـتي       وفـرت و . اللجنة الاقتصادية لأمريكـا اللاتينيـة ومنطقـة البحـر الكـاريبي            في
  عــنقــة المنبثأعــدتها شــعبة النــهوض بــالمرأة إطــارا للنقــاش، الــذي ركــز علــى النتــائج الرئيــسية    

الاستعراضــات الإقليميــة لتنفيــذ إعــلان ومنــهاج عمــل بــيجين، ونتــائج الاجتماعــات الحكوميــة 
 . التي يتعين اتخاذهاالتاليةالدولية، والخطوات 

ض إقليميــة تحــت رعايــة اللجــان الإقليميــة   ا الخمــس عمليــات اســتعر المنــاطقأجــرت و  - ٢
تـشرين   و أكتوبر/يمية في تشرين الأول   وعُقدت أربعة اجتماعات استعراضية إقل     .للأمم المتحدة 

ــاني ــوفمبر /الث ــل في تمــوز    ٢٠٠٩ن ــد الاجتمــاع الخــامس في البرازي ــرر أن يعق ــه /، ومــن المق يولي
ــة ومنطق ــ ٢٠١٠ وتمخــض الاســتعراض الحكــومي   . البحــر الكــاريبي ة، ليغطــي أمريكــا اللاتيني

دية والاجتماعيـة لآسـيا     الدولي الإقليمي لكل مـن اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا واللجنـة الاقتـصا              
واعتمـدت لجنـة    .والمحيط الهادئ عن إعلانين، هما إعلان بانجول وإعـلان بـانكوك علـى التـوالي           

ــة        ــة العربي ــيجين في المنطق ــهاج عمــل ب ــذ من ــة تنفي ــشأن متابع ــرارا ب ــرأة بالإســكوا ق  .شــؤون الم
 .ئيسلرلوتمخض الاستعراض الذي أجرته اللجنة الاقتصادية لأوروبا عن استنتاجات 

 في تحـسين حيـاة النـساء والفتيـات منـذ انعقـاد المـؤتمر               المنـاطق قد أُحرز تقدم في جميع      و  - ٣
ــالمرأة    ــني ب ــع المع ــالمي الراب ــام  الع ــذا   .١٩٩٥في ع ــشمل ه ــر وضــعوي ــشريعأط ــال  وية ت في مج

 في ا حاليـا أطراف ـ   أصـبحت جميـع البلـدان تقريبـا       فـضلا عـن أن      ،  هذه الأطر   أو تعزيز  السياسات
 تقدم في حصول النـساء والفتيـات        وحدث . القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة       اتفاقية

الجنـسين علـى مختلــف   بـين    تكـافؤٍ المنـاطق علـى التعلـيم، مـع تحقيـق كـثير مـن البلـدان في جميـع         
 معـدلات التحـاق     ز حاليـا  جـاو توفي بعض البلدان والمناطق دون الإقليميـة، ت        .مستويات التعليم 
 إلى تــوفير  هــذهلتقــدمامجــالات  وتعــزى بعــض. ارس معــدلات التحــاق الــصبيان الفتيــات بالمــد

ويـزداد تجـريم العنـف     .ةهج التعليمي ـاالتعليم للجميع والتعليم العام المجاني، فضلا عن تحـسين المن ـ   
ــشديد    ــاك ت ــرأة، كمــا أن هن ــاضــد الم ــساء، وأصــبح تقــديم    ا متنامي ــصدي للاتجــار بالن ــى الت  عل

زيــادة وقــد أُحــرز بعــض التقــدم في   .نــف متــوافرا علــى نطــاق واســع المــساعدة إلى ضــحايا الع
 هـذه المعـدلات لا تـزال شـديدة     وإن كانـت  مشاركة المرأة في عمليـة اتخـاذ القـرارات          معدلات  

ومن ناحية أخرى، يتمثل أحـد المجـالات الـتي أحـرز فيهـا               .الانخفاض في بعض البلدان والمناطق    
 .د من الوفيات النفاسية وتحسين الصحة الإنجابية للمرأةتقدم طفيف في البلدان النامية في الح
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ســلطت عمليــات الاســتعراض الإقليميــة ونتائجهــا الــضوء علــى عــدد مــن الأوليــات     و  - ٤
فعلـى سـبيل المثـال، حـددت اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا               .منطقةومجالات التركيز الخاصة بكل     

 التمكين الاقتصادي للمـرأة، والـسلام،       منهااهتمام خاص في المستقبل،     ب حظىسبعة مجالات ست  
ــرأة،      ــف ضــد الم ــة، والعن ــن والتنمي ــة      ووالأم ــيروس نقــص المناع ــة وف ــسية والإنجابي ــصحة الجن ال

 بينمـا  . المـساواة بـين الجنـسين      لتحقيـق الإيدز، وتغير المنـاخ والأمـن الغـذائي، والتمويـل           /البشرية
ديد، الـتمكين الاقتـصادي للمـرأة مـع      عالجت منطقة اللجنة الاقتصادية لأوروبا، على وجه التح       

التركيز على السياسات الاقتصادية المراعية للمـرأة في سـياق الأزمـة الاقتـصادية والماليـة العالميـة،              
وعلـى الـرغم مـن إحـراز منطقـة اللجنـة             .ودور قطاع الشركات في تعزيز المساواة بين الجنـسين        

 ا كبيرا في مجال الحـد مـن الفقـر، مـع انتـشال        الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ تقدم     
 النـساء   بـين فقـر الفقد ظلت معـدلات   ، مليون شخص من ربقة الفقر المدقع٣٥٠ ما يزيد على 

من أوجه ضعف بوجـه      الدول الجزرية الصغيرة النامية في المنطقة        تعانيو.  الرجال ها بين أعلى من 
ويجـب   .المـساواة بـين الجنـسين     تحقيـق    نحو   محدودية القدرات الهيكلية اللازمة للتقدم    من  خاص و 

مراعاة المنظورات الجنسانية في عمليات التـصدي للتحـديات الاقتـصادية والماليـة والمتعلقـة بـتغير               
لجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة لغـرب آسـيا إلى تعزيـز قـدرات الآليـات                 الودعت منطقـة     .المناخ

لمخصــصة للــسياسات والــبرامج الراميــة إلى كفالــة الوطنيــة، وإلى زيــادة المــوارد الماليــة والبــشرية ا
وفي  .المساواة بين الجنسين، فضلا عن إدمـاج المـرأة في عمليـات تـسوية التراعـات وبنـاء الـسلام          

منطقــة اللجنــة الاقتــصادية لأمريكــا اللاتينيــة ومنطقــة البحــر الكــاريبي، تحظــى مــسائل مــن قبيــل  
  بالمـسائل المتـصلة    كمـا هـو الـشأن فيمـا يتعلـق         مشاركة المرأة في سـوق العمـل باهتمـام متزايـد،            

 .بشبكات الضمان الاجتماعي ونظم الحماية الاجتماعية

 في تعزيـز المـساواة      ا حاسم ـ ا دور تـؤدي لا تزال الآليات الوطنية للمساواة بين الجنسين        و  - ٥
وتمكــين المــرأة علــى الــصعيدين الــوطني والإقليمــي، وفي ضــمان رســم سياســات عامــة     بينــهما 
 . وتــشجيع العمــل علــى ســد ثغــرات التنفيــذالنــسائيةركــات الح، وإقامــة التحالفــات مــع جيــدة

وتشكل الآليات الوطنية القوية، إلى جانب الحركـات الاجتماعيـة القويـة عناصـر هامـة للتقـدم                  
وفي الوقت نفسه، دلـت عمليـات الاسـتعراض في العديـد مـن        . المساواة بين الجنسين   نحو تحقيق 

وعلـى الـرغم مـن وجـود         .ار الثغرات في مجـال الـدعم الـسياسي والمؤسـسي          المناطق على استمر  
بعض الأمثلة الجيدة على التقدم، فإن البيانات والمؤشرات الكافية المصنفة حـسب نـوع الجـنس               

، هـي وعمليـات      لا تـزال   ،اللازمة للتمكين من وضـع سياسـات فعالـة وموجهـة بـشكل أفـضل              
 الاعتـراف المتزايـد الـذي تحظـي بـه إمكانيـة إجـراء               نوعلـى الـرغم م ـ     . نـادرة  الرصد والمساءلة، 

 فإنهـا   ، المنظـور الجنـساني     مراعـاة   بوصـفها أداة هامـة لتعمـيم       ،راعيـة للمنظـور الجنـساني     الميزنة  الم
 . واف بالغرضوأتطبق بعد على نحو كاف  لم
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كة للإسراع بإحراز تقـدم في مجـال مـشار        في جميع المناطق     بذل مزيد من الجهود      ويلزم  - ٦
 في  ٣٠ حاليـا في بعـض البلـدان أكثـر مـن             يـشغلن وعلى الرغم مـن أن النـساء         .المرأة في القيادة  

أن هناك أمثلة هامـة لنـساء يتبـوأن مناصـب رئيـسية في      والمائة من المقاعد في البرلمانات الوطنية،      
ــضائية،    ــة والق ــسلطتين التنفيذي ــال ــزال ف ــاكلا ت ــع المنــاط     هن ــين جمي ــة ب ــبيرة قائم ــات ك ق  تفاوت

ولا يزال انخفاض تمثيل المرأة في مناصب اتخاذ القرارات في الحكومة المحلية، وكـذلك              .وداخلها
وقد أدى استخدام نظام الحـصص والنقـاط المرجعيـة        .في القطاع الخاص، يشكل مصدرا للقلق     

 . على نطاق أوسعالأدوات وينبغي استخدام هذه يناتوالجداول الزمنية إلى تحس

المرأة في الاقتصاد مجالا آخـر يتطلـب إحـراز مزيـد مـن التقـدم في جميـع                   مشاركة   وتعد  - ٧
 في المائـة مـن   ٥٠أصبحن يشكلن في قلة ضئيلة من البلـدان نـسبة          النساء أن من   ورغم .المناطق

  وغـير مـدفوع    الرسمي ، فلا تزال المرأة تشكل الأغلبية في مجال العمل غير         القوة العاملة المأجورة  
انعـدام المزايـا   بتسم بظروف عمل سيئة ومحفوفة بالمخاطر ووهي أعمال ت ،ليجر والعمل المتر  الأ

 الجنسين في الأجور سائدة في مختلف القطاعـات         ولا تزال الفجوات بين    .ان الاجتماعي موالض
ونتيجة لذلك، يجب اتخـاذ خطـوات لتعزيـز الحمايـة            . مختلف مستويات التعليم   وفي ،الاقتصادية

وينبغــي اغتنــام الفرصــة الــتي أتاحتــها  . مــسؤوليات العمــل والأســرةالاجتماعيــة، وللتوفيــق بــين
مـن  التهديدات الناجمة عن الأزمة الاقتصادية والمالية وتحديات تغير المنـاخ والكـوارث الطبيعيـة               

 بحيـث تراعـي   الاجتماعيـة وإعـادة توجيههـا       و الاقتـصادية     الـسياسات  إعادة النظـر في أُطـر     أجل  
لاسـتثمار في المجـالات الاجتماعيـة مـع التركيـز علـى        من أجل ا  ، و الجانب الجنساني بشكل أكبر   

يــة أكــبر لزيــادة الاســتثمار في الزراعــة والأمــن الغــذائي، وتوســيع   ووينبغــي أن تــولى أول .المــرأة
 .مكانية حصول المرأة على الائتمان ودعم مباشرة المرأة للأعمال الحرةإنطاق 

 المنـاطق فيمـا يتعلـق بالتقـدم المحـرز والتحـديات             ونظرا لأوجه التشابه والتباين فيما بين       - ٨
 علـى   الخاصـة بكـل منطقـة     و  المـشتركة  لعوامـل الأساسـية   لالمستمرة، فينبغـي إيـلاء اهتمـام أكـبر          

ــسواء ــها، فــضلا عــن        يــتعين و .ال ــد دراســة التنميطــات الجنــسانية ومعالجت ــى وجــه التحدي عل
وينبغـي   .واة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة    الممارسات والتقاليد التي تعـوق التقـدم في تعزيـز المـسا      

الـدروس المـستفادة في جميـع المنـاطق لتعزيـز           الممارسـات الجيـدة و    وضع اسـتراتيجيات، وتطبيـق      
 .المعايير الاجتماعية وأنماط السلوك الداعمة لأهداف تحقيق المساواة بين الجنسين

وثمـة   . في جميـع المنـاطق     جرى التأكيد على دور التعليم بوصـفه القـوة المحركـة للتغـيير            و  - ٩
تحقيـق   الجهـود الراميـة إلى    لإشراك الرجال على نحو أفضل وبشكل أكثر اتساقا في           أيضا   حاجة

ويُعتبر دور المنظمات غير الحكومية ومنظمات المجتمع المـدني، ولا سـيما             .المساواة بين الجنسين  
قــد أضــحت إقامــة ول .نــسين لا غــنى عنــه في تعزيــز المــساواة بــين الجاالجماعــات النــسائية، دور
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شراكات قوية بين هذه المجموعات والآليات الوطنية مـن أجـل المـساواة بـين الجنـسين في جميـع                    
 القــانوني وفي مجــال الــسياسات، فــضلا عــن  في المجــالاتتغــييرإحــداث  في ا محوريــأمــراالمنــاطق 

تعزيــز دور وينبغــي القيــام بالمزيــد مــن العمــل ل  .يتحــسين حيــاة النــساء بــشكل ملمــوس وعمل ــ
 .وسائط الإعلام

المـساواة بـين الجنـسين    تحقيق  نحو    المحرز سيؤثر عدد من المسائل المستجدة على التقدم      و  - ١٠
ومـن هـذه    . الاهتمـام علـى الـصعيد الإقليمـي        مزيـدا مـن    هذه المسائل  وستتطلب ،وتمكين المرأة 

نـاطق، ولا سـيما في      المسائل مسألة الهجرة وزيـادة حركـة الأشـخاص عـبر الحـدود الوطنيـة والم               
 ،بـشكل متزايـد  ، موسيستلز .منطقة اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي       

 المرأة المهاجرة في الاقتصاد، وما تقوم به من أدوار وما لهـا مـن حقـوق في سـياق الأسـرة            وضع
 . استجابات على مستوى السياسات،وفي عملية اتخاذ القرارات

ــة     ســتتطو  - ١١ ــة اللجن ــسكان في منطق ــشيخ ال ــضا، ولا ســيما ت ــة أي ــتغيرات الديمغرافي لب ال
الاقتصادية لأوروبا، المزيد من الاهتمـام مـن منظـور جنـساني، بمـا في ذلـك مـا يتعلـق بمـشاركة                     

دور ل ـوينبغـي إيـلاء اهتمـام أكـبر          .المرأة في القوة العاملـة وتقاسـم الرجـال لمـسؤوليات الأسـرة            
 .ع الخاص في تعزيز المساواة بين الجنسينقطاع الشركات والقطا

ــان   و  - ١٢ ــم المتحــدة، ولا ســيما الكي ــد للأم ــشترك الجدي ــسين   الم ــين الجن ــساواة ب ــني بالم  المع
 .وللجان الإقليمية، دور حاسم تضطلع به في مجال تعزيـز المـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة                   

 المساواة بين الجنسين بشكل مـستمر       ، وتطبيق منظورات  القياديوينبغي للمنظمة تعزيز دورها     
تعمــيم مراعـاة المنظــور  لفي جميـع جوانــب عملـها، وتعزيــز تـوافر الأدوات والمنــهجيات اللازمـة     

ضمان التمويــل لــوالــدول الأعــضاء مــدعوة للتوصــل إلى قــرار مبكــر بــشأن إنــشائه و .الجنــساني
  .هلالكافي لعم

  


