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 Резюме 
 В настоящем докладе содержится отчет об исполнении бюджета Миссии 
Организации Объединенных Наций в Судане (МООНВС) за период с 1 июля 
2008 года по 30 июня 2009 года. 

 Общий объем расходов МООНВС за период с 1 июля 2008 года по 
30 июня 2009 года увязан с целью Миссии с помощью ряда таблиц бюджетных 
показателей, ориентированных на достижение результатов и сгруппированных 
по следующим компонентам: мирный процесс, безопасность, государственное 
управление, гуманитарная помощь, восстановление и реинтеграция и поддерж-
ка. 
 
 

Использование финансовых ресурсов 
(В тыс. долл. США. Бюджетный год: 1 июля 2008 года — 30 июня 2009 года.) 

Разница  
Категория Ассигнования Расходы Сумма В процентах 

 Военный и полицейский персонал 300 210,1 298 194,9 2 015,2 0,7

 Гражданский персонал 188 452,0 193 075,8 (4 623,8) (2,5)

 Оперативные расходы 388 231,6 369 217,5 19 014,1 4,9

  Валовые потребности 876 893,7 860 488,1 16 405,5 1,9

 Поступления по плану налогооб-
ложения персонала 18 553,5 20 797,2 (2 243,7) (12,1)

  Чистые потребности 858 340,2 839 691,0 18 649,2 2,2

 Добровольные взносы натурой 
(предусмотренные в бюджете) – – – –

  Общий объем потребностей 
в ресурсах 876 893,7 860 488,1 16 405,5 1,9
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Людские ресурсы: численность персонала 

 

Категория 
Утвержденная 
численностьa

Запланированная 
численность

Фактическая 
численность 

(средняя) 

Доля вакантных 
должностей

(в процентах)b

 Военные наблюдатели 750 625 575 8,0 

 Воинские контингенты 9 250 8 745 8 697 0,6

 Полиция Организации Объеди-
ненных Наций 715 715 654 8,6 

 Международный персонал 995 995 758 23,8 

 Национальный персонал 2 813 2 813 2 422 13,9 

 Добровольцы Организации 
Объединенных Наций 353 353 253 28,3 

 Временные должностиc  

  Международный персонал 42 42 21 50,2 

  Национальный персонал 47 47 5 89,4 

 Персонал, предоставляемый 
правительством 40 40 23 41,7 

 Гражданские наблюдатели за 
процессом выборов – – – –
 
 

 a Максимальная утвержденная численность. 
 b На основе ежемесячных показателей фактической и утвержденной численности 

персонала. 
 c Финансируются за счет средств на привлечение временного персонала общего 

назначения. 
 
 

 Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее, изложены в 
разделе V настоящего доклада. 
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 I. Введение 
 
 

1. Предлагаемый бюджет на содержание Миссии Организации Объединен-
ных Наций в Судане (МООНВС) на период с 1 июля 2008 года по 30 июня 
2009 года (A/62/785 и Corr.1), составлял 838 265 900 долл. США брутто 
(818 725 700 долл. США нетто). В нем предусматривались ассигнования на 
развертывание 625 военных наблюдателей, 8745 военнослужащих в составе 
воинских контингентов, 715 полицейских, 996 международных сотрудников, 
2813 национальных сотрудников, 362 добровольцев Организации Объединен-
ных Наций, 40 сотрудников, предоставленных правительством, и 89 временных 
сотрудников (42 международных сотрудников, 15 национальных сотрудников-
специалистов и 32 национальных сотрудников категории общего обслужива-
ния). Консультативный комитет по административным и бюджетным вопросам 
рекомендовал Генеральной Ассамблее ассигновать на период с 1 июля 2008 го-
да по 30 июня 2009 года 820 720 600 долл. США брутто (A/62/781/Add.16, 
пункт 57). 

2. Генеральная Ассамблея в своей резолюции 62/267 ассигновала на содер-
жание Миссии в период с 1 июля 2008 года по 30 июня 2009 года сумму в раз-
мере 820 720 600 долл. США брутто (801 870 300 долл. США нетто). Государ-
ствам-членам были начислены взносы на всю эту сумму. 

3. С учетом динамики расходов, наблюдавшейся в течение первых семи ме-
сяцев финансового периода 2008/09 года, прогнозируется значительный дефи-
цит финансовых средств в трех основных областях, а именно на покрытие рас-
ходов по персоналу, на топливо и аренду авиационных средств. В связи с этим 
Генеральный секретарь в записке о финансировании МООНВС в период с 
1 июля 2008 года по 30 июня 2009 года (A/63/756) просил Генеральную Ас-
самблею ассигновать сумму в размере 56 173 100 долл. США на содержание 
Миссии в период с 1 июля 2008 года по 30 июня 2009 года в дополнение к 
сумме в размере 820 720 600 долл. США, уже ассигнованной на тот же период 
в соответствии с положениями резолюции 62/267. 

4. На основе рекомендаций Консультативного комитета по административ-
ным и бюджетным вопросам (A/63/777, пункт 12) Генеральная Ассамблея ас-
сигновала дополнительно на содержание Миссии в данный период сумму в 
размере 56 173 100 долл. США. Ассамблея постановила также начислить госу-
дарствам-членам в виде взносов на этот период дополнительную сумму в раз-
мере 50 555 790 долл. США. 

5. Общая сумма начисленных государствам-членам взносов на содержание 
Миссии в период с 1 июля 2008 года по 30 июня 2009 года составила 
871 276 390 долл. США. 
 
 

 II. Выполнение мандата 
 

  A. Общий обзор 
 
 

6. Мандат Миссии был определен Советом Безопасности в его резолю-
ции 1590 (2005) и продлевался в последующих резолюциях Совета. Мандат на 
отчетный период был определен в резолюциях 1812 (2008) и 1870 (2009). 
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7. Миссия уполномочена оказывать содействие Совету Безопасности в дос-
тижении общей цели, заключающейся в обеспечении национального примире-
ния, прочного мира и стабильности и в построении процветающего и единого 
Судана, в котором будет обеспечено уважение прав человека и гарантирована 
защита всех граждан. 

8. В рамках осуществления этой общей цели в отчетном периоде Миссия 
содействовала реализации ряда достижений путем проведения соответствую-
щих основных мероприятий, указанных в нижеследующих таблицах показате-
лей. Эти таблицы сгруппированы по следующим компонентам: мирный про-
цесс, безопасность, государственное управление, гуманитарная помощь, вос-
становление и реинтеграция и поддержка. 

9. В настоящем отчете дается оценка фактического исполнения бюджета на 
основе сопоставления с включенными в бюджет на 2008/09 год таблицами за-
планированных бюджетных показателей, ориентированных на достижение ре-
зультатов. В частности, в отчете об исполнении бюджета фактические показа-
тели достижения результатов, т.е. степень фактической реализации в течение 
рассматриваемого периода ожидаемых достижений, сопоставляются с запла-
нированными показателями достижения результатов, а фактически выполнен-
ные мероприятия — с запланированными. 

 
 

 B. Исполнение бюджета 
 
 

10. В отчетный период влияние на оперативные условия деятельности Мис-
сии, и тем самым на осуществление ее мандата, оказал целый ряд внешних 
факторов и событий. Их изложение содержится в таблицах бюджетных показа-
телей, ориентированных на конкретные результаты, а подробное освещение 
наиболее важных вопросов и достижений приводится ниже. 

11. В отчетном периоде продолжалась подготовка к проведению выборов и 
оказание поддержки этому процессу. В июле 2008 года Национальная ассамб-
лея утвердила закон о выборах, после чего в ноябре 2008 года были учреждены 
Национальная избирательная комиссия и Совет по делам политических партий. 
После того, как 1 июня Совет по делам политических партий выдал сертифи-
каты о регистрации новым политическим партиям, их общее число достиг-
ло 68. 

12. Национальная избирательная комиссия учредила во всех штатах высокие 
комитеты и Региональный высокий комитет по Южному Судану в Джубе. 
Представители правительства национального единства и правительства Южно-
го Судана провели консультации, чтобы уточнить объем запрашиваемой помо-
щи в проведении выборов и сроки представления соответствующих просьб на 
рассмотрение Организации Объединенных Наций. Кроме этого, в рамках дея-
тельности Группы доноров по оказанию помощи в проведении выборов в Хар-
туме и Джубе проводились ежемесячные совещания с участием доноров, пред-
ставителей международных организаций и учреждений Организации Объеди-
ненных Наций по вопросам законодательства, избирательной системы и иден-
тификации избирателей и координации помощи в проведении выборов. 
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13. 21 мая 2009 года Генеральный директор Центрального статистического 
бюро объявил результаты пятой национальной переписи населения Судана. Со-
гласно данным переписи, общая численность населения составила 39,2 милли-
она человек, причем в Северном Судане проживало 30,9 миллиона человек 
(79 процентов), а в Южном Судане — 8,3 миллиона человек (21 процент). Ру-
ководители Народно-освободительного движения Судана (НОДС) оспорили эти 
результаты и по-прежнему выступают против их использования для целей раз-
деления полномочий. После объявления результатов переписи и их непринятия 
НОДС в центр внимания были выдвинуты вопросы организации работы высо-
ких избирательных комитетов штатов. К концу отчетного период вопрос о пе-
реписи уже не оказывал влияния на существующие потребности в поддержке. 

14. Развертывание совместных сводных подразделений шло медленными 
темпами. Многие такие подразделения, за исключением подразделения в 
Абьее, остаются неподготовленными, не имеют достаточных ресурсов и не 
объединены. Усилия соответствующих властей и выделяемые ими ресурсы для 
ускорения развертывания до настоящего времени были недостаточными. 
Столкновения в Малакале и Абьее показали, что недостатки в управлении со-
вместными сводными подразделениями, отсутствие контроля за ними и их ра-
зобщенность стали источником нестабильности в отдельных районах. Поэтому 
в некоторых случаях эти подразделения еще более усугубляли и без того неус-
тойчивое положение.  

15. В течение отчетного периода общая обстановка в области безопасности в 
районе ответственности МООНВС заметно ухудшилась. В Южном Судане эс-
калация тлеющих на протяжении долгого времени межплеменных конфликтов 
породила беспрецедентный уровень насилия в штатах Джонглей, Вараб, Озер-
ный и Верхний Нил. Межплеменное насилие с участием необычно крупных и 
хорошо вооруженных боевых сил имело также место вдоль границы между 
штатом Южный Кордофан и Южным Дарфуром в Северном Судане. В этой 
связи Миссия в тесном сотрудничестве с соответствующими государственными 
властями активизировала свою мандатную деятельность по урегулированию 
конфликтов и обеспечению защиты гражданского населения. Так, МООНВС 
создала в штате Джонглей временные оперативные базы в соответствии с пла-
ном стабилизации обстановки в штате Джонглей и увеличила периодичность 
воздушного патрулирования территории штата в целях более детального от-
слеживания ситуации на местах и раннего оповещения о районах потенциаль-
ных конфликтов. В связи с упоминавшимися выше событиями сотрудники 
МООНВС были направлены в соответствующие пункты в штате Джонглей 
(Акобо и Пибор) для расследования злодеяний, совершенных против граждан-
ского населения, причем в подавляющем большинстве случаев женщин и де-
тей. МООНВС активизировала информационно-пропагандистскую деятель-
ность и координацию мероприятий с местными властями и провела между во-
ждями племен и с их участием мирные конференции и встречи, с тем чтобы 
принять меры и остановить этот цикл насилия. 

16. В этом контексте следует отметить, что первоначальные предположения, 
положенные в основу планирования на 2008/09 год, исходили из того, что в 
связи с расширением возможностей национальных властей на Юге в плане вы-
полнения своих обязанностей по защите значение координирующей роли 
МООНВС будет снижаться. Эти ожидания не оправдались. Более того, послед-
ствия глобального экономического и продовольственного кризисов добавили к 
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существующим племенным и политическим конфликтам еще один ухудшаю-
щий ситуацию фактор — конкурентную борьбу за ресурсы. 

17. МООНВС оказала поддержку в мероприятиях по демаркации границы 
между Севером и Югом, в рамках которой она предоставила спутниковые изо-
бражения и данные картографии, а также организовала учебную подготовку по 
географическим информационным системам (ГИС) и занятия по вопросам де-
маркации границы. Ожидается, что в рамках этой поддержки МООНВС может 
выделить дополнительные средства на организацию дальнейшей учебной под-
готовки по геоинформационным системам и предоставление услуг геоинфор-
мационных систем, включая процессы демаркации границы, составление более 
крупномасштабных карт, трехмерный анализ и моделирование условий полетов 
и материальное обеспечение мероприятий по демаркации (эфирное время, ин-
женерное обеспечение и технические знания). 

18. Правительство Национального единства и правительство Южного Судана 
договорились о том, что 10 февраля 2010 года в Судане начнется осуществле-
ние первого этапа Программы разоружения, демобилизации и реинтеграции. В 
соответствии с подходом «первые три района» осуществление мероприятий по 
разоружению и демобилизации началось в Эд-Дамазине (штат Голубой Нил), 
после чего в штате Южный Кордофан и в Джубе (штат Центральная Эквато-
рия) были развернуты дополнительные пункты разоружения и демобилизации. 
К концу июня 2009 года было демобилизовано в общей сложности 6566 быв-
ших комбатантов и членов групп с особыми потребностями, включая 986 жен-
щин и 944 инвалида. Между тем, запланированная задача по разоружению, де-
мобилизации и реинтеграции не была выполнена ввиду позднего начала осу-
ществления мероприятий по разоружению и демобилизации, что главным об-
разом объяснялось тем, что стороны были не готовы вести диалог по полити-
ческим соображениям и соображениям безопасности, из-за разногласий в от-
ношении программных и оперативных процедур в рамках подхода «первые три 
района», и разногласий в толковании положений Всеобъемлющего мирного со-
глашения в части, касающейся функций и обязанностей комиссий по вопросам 
разоружения, демобилизации и реинтеграции Северного и Южного Судана. 
Принимая во внимание серьезные проблемы, связанные с осуществлением 
Программы разоружения, демобилизации и реинтеграции в Судане, все сторо-
ны согласились принять поэтапный подход, в соответствии с которым первона-
чальное внимание будет сосредоточено на оказании поддержки деятельности 
по разоружению, демобилизации и реинтеграции в переходных районах и ока-
зании помощи группам с особыми потребностями в Южном Судане. 

19. В отчетном периоде, согласно оценкам Миссии, ощущалась нехватка 
средств по всем трем основным статьям расходов, а именно: по военному, по-
лицейскому и гражданскому персоналу, на топливо и аренду авиационных 
средств. Главным образом это было обусловлено ростом ставок суточных уча-
стников миссии после утверждения бюджета, выплатой надбавки за работу в 
опасных условиях в связи с принятием повышенных мер безопасности в стране 
в начале этого периода, улучшением показателей заполнения должностей и 
значительным повышением контрактных цен на горючее и расходов на экс-
плуатацию авиационных средств. В то же время у Миссии возникли дополни-
тельные потребности в связи с проектами, осуществление которых было пере-
несено с 2007/08 года вследствие проблем с финансированием и мерами по 
усилению мер безопасности во всем районе действия Миссии. 
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20. В попытке изыскать соответствующие дополнительные средства Миссия 
установила приоритетность потребностей в ресурсах, определила статьи, по 
которым можно сэкономить средства, отложила осуществление проектов или 
сократила объем закупок. В частности, в последнем квартале этого периода 
число летательных аппаратов было сокращено до шести (четыре вертолета 
воздушной медицинской эвакуации и два самолета). Дополнительные потреб-
ности, перенесенные с предыдущего года, были главным образом покрыты за 
счет этого перераспределения ресурсов, однако дополнительные расходы по 
персоналу, на горючее и эксплуатацию авиационных средств были весьма зна-
чительными и покрыть их за счет имеющихся ресурсов возможности не было. 

21. В марте 2009 года Генеральный секретарь представил записку о порядке 
финансирования Миссии (A/63/756) с просьбой выделить дополнительные ре-
сурсы на сумму 56,1 млн. долл. США, которую Генеральной Ассамблея утвер-
дила в своей резолюции 63/273 A. 

22. В течение первой половины отчетного периода, когда стало ясно, что в 
условиях нехватки финансовых средств на существующие ресурсы возникнет 
дополнительный спрос, Миссия пересмотрела приоритетность мероприятий и 
проектов, необходимых для обеспечения эффективного осуществления ее ман-
дата. Одной из важных областей внимания стало строительство или ремонт 
демобилизационных пунктов и отделений на уровне штатов по линии Про-
граммы разоружения, демобилизации и реинтеграции. К концу июня 2009 года 
функционировало одно отделение на уровне штата и семь отделений находи-
лись на этапе строительства или ремонта. Что касается демобилизационных 
пунктов, то к работе приступило три пункта. 

23. Другими важными областями внимания стало усиление мер безопасности 
на объектах в районе действия Миссии, ремонт помещений в секторе VI штаб-
квартиры в Абьее после кризиса в мае 2008 года, продолжение развертывания 
опорных пунктов для обеспечения линий связи между объектами для персона-
ла, оказывающего поддержку отделениям на уровне штата, и оказание помощи 
в наращивании военных возможностей, что потребовало передислокации воен-
ных контингентов в районе действия Миссии и, как следствие, перераспреде-
ления жилых помещений и объектов инфраструктуры. В отчетном периоде 
Миссия также оказывала материально-техническую поддержку предвыборным 
подготовительным мероприятиям. 

24. С возникновением дополнительных приоритетных задач, которые Миссии 
пришлось решать в течение отчетного периода, концепция обеспечения персо-
нала на местах капитальным жильем подверглась пересмотру с учетом ограни-
ченных возможностей Миссии осуществлять строительные проекты. Было 
также установлено, что не все сотрудники, приписанные к отделениям на мес-
тах, выразили желание проживать в жилых помещениях опорного пункта, 
имеющих элементарные бытовые удобства; ряд сотрудников предпочел арен-
довать жилье на местах. Поэтому после пересмотра концепции было решено 
строить капитальные помещения, в частности оборудовать кухни, санитарно-
гигиенические модули и другие общие помещения, а существующие сборные 
жилые помещения оставить и в качестве капитальных строить только новые 
жилые помещения. 
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25. В отчетном периоде продолжалось сотрудничество со Смешанной опера-
цией Африканского союза-Организации Объединенных Наций в Дарфуре 
(ЮНАМИД) в области воздушных перевозок, в рамках которого Миссия по-
крывала общие расходы по эксплуатации двух самолетов и совместно исполь-
зовала другие авиационные средства, когда предоставлялась такая возмож-
ность, а также принимала участие в разработке и планировании крупных про-
ектов, включая строительство и ремонт площадок для авиационных средств 
Организации Объединенных Наций на аэродромах в Хартуме и Эль-Обейде. 

26. Миссия продолжала также осуществление своей долгосрочной стратегии 
по обеспечению наземного обслуживания собственными силами в пяти пунк-
тах (Джубе, Вау, Кадугли, Малакале и Эд-Дамазине), вместо того, чтобы пере-
давать выполнение этой функции на внешний подряд. 

 
 

 C. Сотрудничество между миссиями в регионе 
 
 

27. МООНВС продолжала расширять свое сотрудничество с другими регио-
нальными миротворческими и специальными политическими миссиями по во-
просам, представляющим общий интерес, в частности вопросам обеспечения 
безопасности и обмена информацией. В этом контексте стоит отметить регу-
лярный обмен информацией между военными компонентами МООНВС и 
ЮНАМИД, Миссии Организации Объединенных Наций в Демократической 
Республике Конго (МООНДРК) и Миссии Организации Объединенных Наций 
в Центральноафриканской Республике и Чаде (МИНУРКАТ), осуществляемый 
в том числе за счет развертывания офицеров военной связи. 

28. МООНВС и ЮНАМИД продолжали сотрудничать в вопросах общего 
вспомогательного обслуживания, включая использование общих авиасредств, о 
чем упоминалось выше, совместное планирование управлением движения и 
осуществление закупок, техническое обслуживание автотранспортных средств 
в Хартуме и Эль-Обейде, совместное размещение персонала в Хартуме, Эль-
Обейде и Эль-Фашире и оказание прочих общих услуг на основе совместного 
несения расходов, что позволило добиться оперативной эффективности и ре-
зультативности. В июле 2008 года МООНВС и ЮНАМИД подписали меморан-
дум о взаимопонимании, в котором был определен порядок оказания общих 
услуг и поддержки, и они продолжили изучать новые инициативы, направлен-
ные на усиление координации.  
 
 

 D. Партнерства, координация со страновой группой 
и комплексные миссии 
 
 

29. Продолжались координация деятельности и сотрудничество между 
МООНВС и страновой группой Организации Объединенных Наций в рамках 
концепции комплексной миссии под эгидой заместителя Специального пред-
ставителя Генерального секретаря в ее качестве Координатора-резидента и Ко-
ординатора по гуманитарным вопросам в целях обеспечения того, чтобы дея-
тельность соответствующих компонентов присутствия Организации Объеди-
ненных Наций в Судане носила взаимодополняющий характер. Взаимодейст-
вие по-прежнему осуществлялось в рамках еженедельных совещаний со стра-
новой группой Организации Объединенных Наций по вопросам осуществления 
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общего плана гуманитарной деятельности для учреждений Организации Объе-
диненных Наций и подготовки годового плана работы фондов, учреждений и 
программ Организации Объединенных Наций в Судане, отражающего различ-
ные функции, которые организации системы Организации Объединенных На-
ций, представленные в составе страновой группы, выполняли в соответствии 
со своими мандатами в целях обеспечения скоординированной на уровне сис-
темы деятельности в Судане.  

30. В течение периода 2008/09 года гуманитарная ситуация в Южном Судане 
резко ухудшилась в результате участившихся нападений «Армии сопротивле-
ния Бога» (ЛРА) в штатах Западная, Восточная и Центральная Экватория и 
усиления межэтнических столкновений в пяти других штатах — Джонглей, 
Верхний Нил, Вараб, Западный Бахр-эль-Газаль и Северный Бахр-эль-Газаль. 
Ситуацию обострило наводнение, в результате которого места своего прожива-
ния вынуждены были покинуть около 130 000 человек, и вспышки заболева-
ний, таких как острая водянистая диарея, холера, менингит и малярия в двух 
штатах — Северный Бахр-эль-Газаль и Вараб, и полиомиелит во всех штатах. 
Вследствие постоянных агрессивных действий ЛРА с декабря в пределах Юж-
ного Судана были перемещены 90 000 человек, а в Южном Судане оказались 
20 000 беженцев из Демократической Республики Конго. Более 90 процентов 
пострадавшего населения находятся в районе Ямбио в штате Западная Эквато-
рия. Таким образом в течение отчетного периода Организации Объединенных 
Наций и ее партнерам пришлось иметь дело с 24 чрезвычайными гуманитар-
ными ситуациями, в которых они оказывали медицинскую помощь нуждаю-
щимся, обеспечивали водоснабжение и санитарию и снабжение продовольст-
вием и оказывали помощь непродовольственного характера, например обеспе-
чивали пострадавших жильем. Вследствие эскалации межэтнических контак-
тов в различных частях Южного Судана в результате нередко интенсивных бо-
евых действий за обладание ограниченными природными ресурсами, были пе-
ремещены более 100 000 человек. Гуманитарная ситуация дополнительно усу-
гублялась финансовым кризисом в Южном Судане. Сокращение доходов от 
нефти имело серьезные последствия: свертывание экономической деятельно-
сти, сокращение государственных расходов, сокращение оперативных расходов 
и снижение заработной платы. Правительство Южного Судана было не в со-
стоянии взять на себя предоставление базовых услуг или выплату заработной 
платы в государственном секторе, как это планировалось.  

31. Совместный специальный представитель располагал руководящими пол-
номочиями в отношении всех подразделений Организации Объединенных На-
ций в Дарфуре, за исключением страновой группы Организации Объединенных 
Наций, деятельность которой по-прежнему координировалась заместителем 
Специального представителя Генерального секретаря при МООНВС. 
 
 

 E. Инициативы в области оказания поддержки Миссии 
 
 

32. В течение отчетного периода 2008/09 года Миссия добилась экономии 
средств за счет совместного несения с ЮНАМИД расходов по эксплуатации 
двух авиационных средств, а также благодаря последовательному осуществле-
нию долгосрочной стратегии Миссии по обеспечению наземного обслуживания 
своими силами. 
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33. Принимая во внимание серьезные финансовые трудности, Миссия осуще-
ствила изложенные выше меры по экономии расходуемых средств в тот период, 
когда на ресурсы Миссии возник дополнительный спрос в результате воздейст-
вия внешних факторов, среди которых можно отметить ремонт секторальной 
штаб-квартиры в Абьее после беспорядков, имевших место в мае 2008 года; 
строительство трех демобилизационных пунктов и семи отделений по разору-
жению, демобилизации и реинтеграции в штатах в поддержку Программы ра-
зоружения, демобилизации и реинтеграции, осуществление которой наконец 
началось; и строительство объектов усиления системы безопасности в связи с 
повышением рисков в плане безопасности наряду с плановым развитием объ-
ектов инфраструктуры в опорных пунктах. 

34. Учитывая сроки осуществления различных строительных проектов, было 
решено строить капитальные помещения только в случае возникновение не-
хватки жилья для персонала в секторальной штаб-квартире в связи с передис-
локацией военных подразделений и дополнительным присутствием основного 
персонала на уровне штата. 

35. В то же время улучшить ситуацию предполагалось за счет строительства 
совместных помещений и оказания услуг, чтобы сделать проживание в предос-
тавляемых Организацией Объединенных Наций жилых помещениях привлека-
тельным для персонала и таким образом сократить объем расходов в связи с 
выплатой суточных участникам миссии и снизить риски с точки зрения безо-
пасности. Отчасти благодаря этим шагам доля гражданского персонала, про-
живающего в предоставленных Организацией Объединенных Наций жилых 
помещениях в секторах и опорных пунктах, увеличилась с 21 процента в июне 
2008 года до 73 процентов в июне 2009 года. 

36. Для решения проблем задержек с набором персонала МООНВС опубли-
ковала установленные для данной миссии стандартные оперативные процеду-
ры и административные руководящие указания в отношении процесса найма и 
набора сотрудников и организовала проведение для руководителей программ 
целого ряда учебных сессий по этой теме. Миссия продолжала уделять повы-
шенное внимание национальному потенциалу и проводила общемиссионские 
кампании по найму персонала, благодаря чему ей удалось добиться дальней-
шего снижения показателей вакантных должностей национальных сотрудни-
ков. 
 
 

 F. Таблицы бюджетных показателей, ориентированных 
на конкретные результаты 
 
 

  Компонент 1: мирный процесс 
 

37. К числу основных успехов в развитии мирного процесса в 2008/09 году 
следует отнести публикацию данных пятой национальной переписи населения, 
проведенной в мае 2009 года, согласно которой общая численность населения 
Судана составила 39,2 миллиона человек, 78 процентов которого проживает в 
Северном Судане, а 21 процент — в Южном Судане. 

38. В деле подготовки к процессу выборов также удалось добиться прогресса, 
включая принятие в июле 2008 года Закона о выборах и учреждение в ноябре 
2008 года Национальной избирательной комиссии и Совета по делам полити-
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ческих партий. Между тем, осуществление подготовительных мероприятий к 
референдумам 2011 года в Южном Судане и Абьее по-прежнему отстает от гра-
фика, и по состоянию на июнь 2009 года Национальная ассамблея так и не ут-
вердила закон о референдуме. 

39. Стороны Всеобъемлющего мирного соглашения добились серьезного про-
гресса в деле урегулирования абьейского спора, формирования администрации 
района Абьее, развертывания совместного сводного полицейского подразделе-
ния и представления вопроса о границах района Абьее международным по-
средникам, завершив свои окончательные прения в апреле 2009 года. 

40. МООНВС оказывала поддержку процессу демаркации границы между се-
вером и югом страны, предоставляя необходимые спутниковые изображения, 
данные картографии и организуя учебную подготовку. В октябре 2008 года По-
граничному комитету были предоставлены спутниковые изображения, которые 
позволили ему составить исходную карту для делимитации границы. Благодаря 
учебной подготовке эффективность работы Председателя, заместителя Предсе-
дателя и восьми других членов Пограничного комитета с данными географиче-
ских информационных систем повысилась. 
 

Ожидаемое достижение 1.1: cоздание демократического и мирного Судана, в котором власть и богатство 
будут равномерно распределены между различными регионами и окончательный статус Южного, 
Северного и Восточного Судана будет определен мирным путем 

 

Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения 

1.1.1 Введение в силу Национального закона 
о выборах, создание Национальной избира-
тельной комиссии и других избирательных 
структур и руководство ими в соответствии с 
ее мандатом 

Выполнено. Закон о выборах был принят 7 июля 
2008 года и ратифицирован президентом 14 июля 
2008 года. 25 ноября 2008 года президент привел к прися-
ге членов Национальной избирательной комиссии, а 3 мая 
2009 года были учреждены высокие комитеты для штатов 
Северного Судана (включая Дарфур) и Южного Судана. 

1.1.2 Создание пунктов регистрации на всей 
территории страны — в штатах, субрегионах, 
округах и на уровне местной администрации 

К концу отчетного периода из-за различных финансовых 
трудностей высокие комитеты штатов еще не приступили 
к выполнению своих функций в полном объеме. 

1.1.3 Создание земельной комиссии и руко-
водство ею в соответствии с ее мандатом 

26 января 2009 года Законодательная ассамблея Южного 
Судана приняла законопроект о земле и тем самым он 
приобрел силу закона. 20 апреля Национальная ассамблея 
приняла Закон о Национальной комиссии по земельным 
ресурсам. Комиссии штатов по земельным вопросам соз-
даны не во всех секторах. Ожидается, что они будут 
сформированы и начнут функционировать в четырех шта-
тах сектора II к концу 2009 года и будут управляться пра-
вительством Южного Судана. 

1.1.4 Участие всех сторон в заседаниях Ко-
миссии по обзору и оценке в целях наблюде-
ния за осуществлением Всеобъемлющего 
мирного соглашения 

Выполнено. Все стороны приняли участие в 13 очередных 
пленарных заседаниях и 2 специальных заседаниях Ко-
миссии по обзору и оценке. 
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Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения 

1.1.5 Решение Специальной технической по-
граничной комиссией задач по демаркации 
границы между Северным и Южном Суданом

Специальная техническая пограничная комиссия не при-
няла какого-либо окончательного решения в отношении 
границы между Северным и Южным Суданом. Комиссия 
заявила о намерении завершить делимитацию границы к 
30 сентября 2009 года. 

1.1.6 Достижение соглашения сторон по во-
просу распределения богатств в соответствии 
с положениями Всеобъемлющего мирного со-
глашения, включая полную передачу феде-
ральных средств на уровень штатов 

В отчетном периоде стороны соблюдали положения Все-
объемлющего мирного соглашения, касающиеся распре-
деления богатств. Правительство национального единства 
в полном объеме перевело причитающуюся правительст-
ву Южного Судана по июнь 2009 года долю поступлений 
от продажи нефти; между тем, совокупный непогашен-
ный баланс штатов, производящих нефть (Юнити, Верх-
ний Нил, Южный Кордофан), составил к концу июня 
2009 года 1,4 млрд. долл. США. 

 Сведения о статусе перевода средств из Национального 
фонда поступлений пока еще не опубликованы. Сообще-
ний о жалобах со стороны штатов не поступало.  

1.1.7 Достижение соглашения сторонами по 
вопросу о статусе Абьея и стабилизации по-
литической ситуации в трех районах (штаты 
Голубой Нил, Южный Кордофан и Абьей), 
включая создание комиссий уровня штата по 
обзору и оценке в штатах Южный Кордофан 
и Голубой Нил 

Штаты Голубой Нил и Южный Кордофан: под эгидой со-
вместного Комитета по устранению препятствий партии 
Национальный конгресс (ПНК)/НОДС и Высокого поли-
тического исполнительного комитета ПНК/НОДС стороны 
договорились объединить административную, образова-
тельную и судебную системы, а также службу полиции и 
гражданские службы, с тем чтобы содействовать стабили-
зации политической ситуации. Были созданы комиссии 
уровня штата по обзору и оценке, которые начали функ-
ционировать как в штате Голубой Нил, так и в штате Юж-
ный Кордофан. Отмечался прогресс в деле стабилизации 
политического процесса в обоих штатах, прежде всего в 
штате Голубой Нил, однако еще многое предстоит сделать 
для организации проведения консультаций с населением в 
этих штатах, как это предусмотрено во Всеобъемлющем 
мирном соглашении. Абьей: стороны заключили Абьей-
ское соглашение об арбитраже (11 июля 2008 года) и оп-
ределили круг ведения арбитража (24 ноября 2008 года). 
23 июля 2009 года Постоянная палата Третейского суда в 
соответствии с положениями «дорожной карты» оконча-
тельно определила район Абьей для целей Абьейского 
протокола. 

1.1.8 Соблюдение сторонами Мирного со-
глашения по Восточному Судану, его меха-
низмов и сроков  

Стороны Мирного соглашения по Восточному Судану 
провели только одно заседание Совместного комитета по 
осуществлению высокого уровня в ноябре 2008 года в 
Порт-Судане. Стороны соблюдали процедуры соглашения, 
однако имели место некоторые задержки со сроками со-
блюдения контрольных показателей. 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

Предоставление Национальной избира-
тельной комиссией консультаций по во-
просам создания правовой базы, разработ-
ки концепции операций и плана проведе-
ния президентских, всеобщих выборов и 
выборов на уровне штатов 

Выполнено После создания в феврале 2009 года штаб-
квартиры Национальной избирательной ко-
миссии МООНВС провела с Генеральным 
секретарем Национальной избирательной ко-
миссии, Председателем/сопредседателем, 
консультантами и членами плановых комите-
тов 15 совещаний по вопросам проведения и 
организации выборов. Представители 
МООНВС приняли участие в двух ежемесяч-
ных совещаниях Комитета по вопросам поли-
тики Национальной избирательной комиссии 
для обсуждения и рассмотрения вопросов по-
литики, а также  трех ежемесячных совеща-
ниях ее Технического комитета, посвященных 
вопросам оперативного планирования. 
МООНВС подготовила также для Комиссии 
проект концепции операций, наглядный опе-
ративный план, перечень потребностей в ре-
гистрационных материалах, спецификации и 
проекты планов по распределению и перевоз-
кам. 

Оказание Национальной избирательной 
комиссии и ее отделениям на местах под-
держки в подготовке, планировании и ор-
ганизации мероприятий, связанных с реги-
страцией избирателей, включая разработку 
и выполнение общестрановой программы 
гражданского воспитания, определение 
местоположения и организацию работы 
пунктов регистрации на каждом админист-
ративном уровне управления во всех 
26 штатах с целью обеспечить возмож-
ность зарегистрироваться всем избирате-
лям, желающим принять участие в голосо-
вании, разработку регистрационных мате-
риалов, а также обучение действующих на 
местах сотрудников по наблюдению за хо-
дом выборов и сотрудников по вопросам 
регистрации избирателей навыкам управ-
ления процессом регистрации избирателей

Выполнено 20 февраля 2009 года Комиссия обратилась к 
Организации Объединенных Наций с прось-
бой оказать помощь в пяти областях: предос-
тавление избирательных материалов, плани-
рование выборов и материально-техническое 
обеспечение, учебная подготовка/создание 
потенциала/консультационная поддержка, 
информационно-разъяснительная работа с из-
бирателями и координация международной 
помощи. В целях оказания Комиссии содейст-
вия в регистрации избирателей и планирова-
нии проведения выборов МООНВС подгото-
вила и представила следующие документы: 
рекомендации в отношении структуры Комис-
сии; стратегии и методы регистрации избира-
телей; наглядный оперативный план регист-
рации; наглядный календарь проведения вы-
боров; потребности в ресурсах для создания 
штаб-квартиры Комиссии, отделений во всех 
штатах и отделения Высокого комитета Юж-
ного Судана; наглядная стратегия коммуника-
ции; потребности в информационных техно-
логиях для создания электронных систем ре-
гистрации избирателей; перечень регистраци-
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

онных материалов; схемы моделирования го-
лосования и подсчета голосов. В сотрудниче-
стве с Программой развития Организации 
Объединенных Наций, Международным фон-
дом для избирательных систем и Комиссией 
по оценке и наблюдению МООНВС организо-
вала проведение одного вводного практикума 
по вопросам выборов для 170 слушателей, 
представлявших Комиссию, Высокий комитет 
Южного Судана и высокие комитеты штатов; 
она также разработала рекомендации в отно-
шении стратегии просвещения и гражданско-
го воспитания избирателей; составила план 
работы, график, матрицу распределения и 
бюджет для представления на рассмотрение 
Комиссии; и организовала проведение 
10 практикумов по вопросам наращивания ре-
сурсов в области демократии, управления и 
выборов в каждом штате Южного Судана. 
МООНВС приняла участие в двух стратегиче-
ских совещаниях с Целевой группой по граж-
данскому воспитанию Комиссии; подготовила 
перечень правил, положений, процедур, рас-
поряжений, форм, которые Комиссия должна 
разработать в соответствии с нормами нацио-
нального Закона о выборах; подготовила ти-
повые формы и пособия; разработала бланк 
регистрации избирателей для представления 
на рассмотрение Комиссии; разработала 
учебный план многоуровневой подготовки 
персонала, занимающегося вопросами реги-
страции избирателей. Во всех штатах Южного 
Судана МООНВС провела обзор положения 
на местах для целей составления базы данных 
о потенциальных пунктах дислокации отделе-
ний, регистрационных и избирательных пунк-
тов в Южном Судане. 

20 Количество консультаций, проведенных с пра-
вительством национального единства и прави-
тельством Южного Судана. 

Проведение ежемесячных консультаций с 
правительством национального единства и 
правительством Южного Судана по вопро-
сам содействия выполнению нереализо-
ванных положений, касающихся институ-
тов Всеобъемлющего мирного соглашения, 
демаркации границы, решения вопроса о 
статусе Абьея, полного развертывания и 

23 Количество консультаций, проведенных с по-
литическими партиями. 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

функционирования совместных сводных 
подразделений, а также проведение выбо-
ров и референдума, предусмотренных в 
Соглашении 

Проведение еженедельных консультаций 
по вопросу об осуществлении Всеобъем-
лющего мирного соглашения и о роли 
МООНВС с участием всех политических 
субъектов (представляющих исполнитель-
ную и законодательную ветви власти) в со-
ставе правительства национального един-
ства и правительства Южного Судана на 
основе регулярного участия в работе об-
зорных и координационных механизмов, 
таких как Комиссия по обзору и оценке и 
ее рабочие группы 

38 Количество консультаций, проведенных по 
вопросу об осуществлении всеобъемлющего 
мирного соглашения и о роли МООНВС с уча-
стием всех политических субъектов в составе 
правительства национального единства и пра-
вительства Южного Судана. 

13 Количество ежемесячных пленарных заседа-
ний Комиссии по оценке и наблюдению. 

2 Количество специальных заседаний Комиссии 
по оценке и наблюдению. 

Участие в ежемесячных пленарных засе-
даниях Комиссии по оценке и наблюдению 
и проводимых на регулярной основе засе-
даниях ее рабочих групп по безопасности, 
тем районам и договоренностям о распре-
делении богатств, включая участие в стра-
тегическом планировании, содействие ин-
формационно-пропагандистской работе и 
оказание международным сообществом 
добрых услуг сторонам Всеобъемлющего 
мирного соглашения по вопросам его реа-
лизации и решениям, принятым Комисси-
ей  

12 Количество заседаний рабочих групп по безо-
пасности (6), трем районам (3) и договоренно-
стям о распределении богатств (3). 

1 Количество брифингов для Совета мира и 
безопасности Африканского союза. 

2 Количество брифингов для Посланника Афри-
канского союза в Судане. 

3 Количество брифингов для Лиги арабских го-
сударств.  

Оказание добрых услуг посредством про-
ведения ежемесячных и ежеквартальных 
брифингов по вопросам сотрудничества 
международного сообщества и региональ-
ных органов, таких как Совет мира и безо-
пасности Африканского союза, в поддерж-
ку определения приоритетов и решения 
проблем реализации Всеобъемлющего 
мирного соглашения 9 Количество брифингов в столицах государств-

членов (Париж, Лондон, Каир, Вашингтон, 
О.К., и Берлин). 

 1 Количество брифингов в ходе совещания мис-
сий с участием ЮНАМИД, МИНУРКАТ и От-
деления Организации Объединенных Наций 
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Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

по поддержке миростроительства в Централь-
ноафриканской Республике (ОООНПМЦАР). 

8 Количество организованных и проведенных 
заседаний Политической комиссии по пре-
кращению огня. 

Участие в регулярных заседаниях Полити-
ческой комиссии по прекращению огня и 
оказание секретариатской поддержки, 
включая оказание сторонам добрых услуг 
по разрешению спорных вопросов, таких 
как перегруппировка сил, полное развер-
тывание и функционирование совместных 
сводных подразделений и включение или 
реинтеграция других вооруженных групп 

23 Количество организованных и проведенных 
заседаний Объединенного военного комитета 
по прекращению огня. 

Проведение ежемесячных заседаний с Тех-
нической пограничной комиссией и пре-
доставление ей консультаций по вопросам 
планирования и демаркации границ, пре-
дотвращения конфликтов в контексте де-
маркации границы и оказание материаль-
но-технической поддержки  

Выполнено МООНВС поддерживала тесную связь со Спе-
циальным техническим пограничным комите-
том в Хартуме, включая проведение ежеме-
сячных совещаний с Председателем и стар-
шим руководством Комитета, а также органи-
зовала 2 учебные сессии для членов Комитета 
и техническое посещение Базы материально-
технического снабжения в Бриндизи, Италия 
(ВСООН). Миссия подготовила исходную кар-
ту для делимитации границы и представила ее 
на рассмотрение Комитета; были представле-
ны копии подробных печатных карт границ 
Абьея и ключевых пунктов вдоль границы ме-
жду севером и югом страны. 

4 Количество докладов, подготовленных Гене-
ральным секретарем. 

Подготовка 4 докладов Генерального сек-
ретаря и проведение 4 брифингов по Суда-
ну для членов Совета Безопасности  

4 Количество брифингов, проведенных для чле-
нов Совета Безопасности.  

Организация мультимедийной кампании в 
поддержку Всеобъемлющего мирного со-
глашения, демократического политическо-
го процесса, выборов, национального диа-
лога и примирения, которая будет вклю-
чать: подготовку радиопрограмм в Харту-
ме и Джубе (круглосуточно 7 дней в неде-
лю) с участием группы корреспондентов, 
базирующихся в 6 пунктах (Вау, Малакаль, 
Абьей, Кадугли, Эд-Дамазин и Румбек), 
которые будут транслироваться на всю 

 

Выполнено Передачи радиостанции «Мирайя-ФМ» транс-
лировались с помощью 13 радиорелейных 
станций на всей территории Южного Судана, 
при этом в Вау, Малакале и Румбеке с помо-
щью сетевой потоковой трансляции также пе-
редавались репортажи с мест и в Северном 
Судане велось вещание на коротких волнах 
(три часа в сутки). МООНВС не получила раз-
решения на радиовещание в Северном Судане. 
В связи с этим на севере передачи МООНВС 
можно было слушать только с помощью сете 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

вой потоковой трансляции и в течение трехча-
сового окна вещания на коротких волнах, пре-
доставленного внешней компанией. 

территорию Южного Судана сетью радио-
релейных станций, работающих в диапа-
зоне 18 FM, и на всю территорию Судана 
(3 часа в день на короткой волне); подго-
товку призванных информировать населе-
ние о процессе выборов радиопрограмм, 
которые будут транслироваться в течение 
1 часа в неделю; подготовку радиопро-
грамм, призванных информировать о вы-
полнении ключевых обязательств согласно 
Всеобъемлющему мирному соглашению, 
включая вопросы разделения полномочий, 
распределение богатств и обеспечение 
безопасности, которые будут транслиро-
ваться в течение 3 часов в неделю; прове-
дение еженедельных брифингов для прес-
сы; подготовку ежемесячных информаци-
онных бюллетеней (для Северного и Юж-
ного Судана); подготовку видеоматериалов 
для национального и международного те-
левидения (10 трехминутных сообщений в 
месяц); организацию ежемесячных встреч 
с участием видных деятелей Судана для 
проведения просветительской работы по 
вопросам мира и роли МООНВС; подго-
товку ежемесячных отчетов в рамках кон-
троля за выполнением Всеобъемлющего 
мирного соглашения, размещаемых на веб-
сайте МООНВС, а также создание 6 ин-
формационно-пропагандистских центров в 
городах 

Еженедельные программы с освещением про-
цесса выборов транслируются начиная с ян-
варя месяца; каждую субботу выходит про-
грамма «Прямой разговор о Всеобъемлющем 
мирном соглашении»; программа, освещаю-
щая выполнение Всеобъемлющего мирного 
соглашения, выходит 2 раза в неделю; по во-
просам выполнения Всеобъемлющего мирно-
го соглашения было организовано 11 пресс-
конференций и 20 тематических брифингов. 

Журнал Миссии под названием «В Судане» 
издавался ежемесячно на английском и араб-
ском языках и распространялся по всей тер-
ритории страны. 

Подготовлено 9 информационно-рекламных 
программ, 82 телевизионные программы но-
востей, 15-минутный документальный фильм 
о деятельности Миссии и документальный 
фильм о процессе разоружения, демобилиза-
ции и реинтеграции в Судане. Подготовлен 
ежемесячный отчет в рамках контроля за вы-
полнением Всеобъемлющего мирного согла-
шения, который был размещен на веб-сайте 
МООНВС. По соображениям безопасности и 
ввиду нехватки людских ресурсов информа-
ционно-пропагандистские центры созданы не 
были. 

Обучение 80 местных журналистов основ-
ным приемам и методам журналистской 
работы, включая подготовку точных, ин-
формационно насыщенных и непредвзятых 
репортажей 

86 В Хартуме и Джубе было организовано про-
ведение 3 практикумов для 46 местных жур-
налистов. Кроме этого, учебную подготовку 
по вопросам освещения выборов, которая бы-
ла проведена в Хартуме и Джубе, прошли 
40 местных журналистов, работающих на ра-
диостанции «Мирайя». 

Проведение периодических консультаций с 
восточными движениями и правительст-
вом национального единства, а также 

 
 

6 Количество консультаций, проведенных с уча-
стием восточных движений и правительства 
национального единства. 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные 
мероприятия 

(количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

наблюдение за выполнением ими обяза-
тельств в соответствии с Мирным согла-
шением по Восточному Судану 

 

Предоставление комиссиям по обзору и 
оценке в штатах Южный Кордофан и Го-
лубой Нил консультаций по разработке для 
законодателей на уровне штатов в Кадугли 
и Эд-Дамазине просветительской кампа-
нии по вопросам народных референдумов, 
механизмам и порядку проведения народ-
ных референдумов, а также найме специ-
альных экспертов и консультантов для 
предоставления консультаций по пробле-
мам, возникающим при проведении народ-
ных референдумов, и вариантах их реше-
ния 

Не выполнено Комиссии по оценке и наблюдению на уровне 
штата созданы в штатах Голубой Нил и Юж-
ный Кордофан. Кроме этого, Миссия прово-
дила регулярные встречи с членами Комиссии 
и наблюдала за их работой. Специальные 
группы экспертов приступили к изучению по-
ложения на местах и проводили консультиро-
вание в обоих штатах. 

Подготовка 4 докладов о реакции общест-
венности на выполнение соглашения о 
распределении богатств и добыче нефти 
для Комиссии по обзору и оценке и ее Ра-
бочей группы по нефти 

2 Количество подготовленных докладов о воз-
действии нефтеразведочных работ на жизнь 
общин на Юге, которого было достаточно для 
проведения регулярных брифингов 

Ежемесячное обновление издания «Ново-
сти Всеобъемлющего мирного соглаше-
ния», которое в электронной форме дос-
тупно через веб-сайт МООНВС 

12 Количество ежемесячных выпусков издания 
«Новости Всеобъемлющего мирного соглаше-
ния»; и 6 его выпусков (январь — июнь 
2009 года) были размещены на веб-сайте 
МООНВС. 

 
 
 

  Компонент 2: безопасность 
 

41. Основные успехи заключались в достижении дальнейшего прогресса в 
деле передислокации Суданских вооруженных сил (СВС) и Сил Народно-
освободительной армии Судана (НОАС), причем, согласно проверенным дан-
ным, СВС передислоцировали 100 процентов своего личного состава (из пер-
воначально заявленных 46 403 военнослужащих), а НОАС — 27,6 процента (из 
первоначально заявленных 59 168 военнослужащих). По итогам работы все-
объемлющей системы наблюдения и контроля можно будет оценить дальней-
ший прогресс в передислокации сил. 

42. Целый ряд вопросов, вызывавших разногласие между сторонами, был ус-
пешно разрешен на заседаниях Объединенного военного комитета по прекра-
щению огня. Между тем, общая обстановка в плане безопасности в районе от-
ветственности МООНВС в течение отчетного периода серьезно ухудшилась. В 
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Южном Судане эскалация тлевших на протяжении долгого времени местных 
межплеменных конфликтов породила беспрецедентный уровень насилия в 
штатах Джонглей, Вараб, Озерный и Верхний Нил. Межплеменное насилие с 
участием необычно крупных и хорошо вооруженных боевых сил имело также 
место вдоль границы между штатом Южный Кордофан и Южным Дарфуром в 
Северном Судане. В связи с этим Миссия, в тесном сотрудничестве с соответ-
ствующими государственными властями, активизировала свою мандатную дея-
тельность по урегулированию конфликтов и обеспечению защиты гражданско-
го населения и создала временные оперативные базы, а также увеличила пе-
риодичность воздушного патрулирования.  

43. Развертывание совместных сводных подразделений шло более медленны-
ми темпами, чем ожидалось. Даже несмотря на то, что в этом отчетном перио-
де началось осуществление крупного донорского проекта в области обслужи-
вания инфраструктуры и информационного обеспечения, многие подразделе-
ния, за исключением подразделения в Абьее, остаются неподготовленными, не 
имеют достаточных ресурсов и не объединены. Усилия соответствующих вла-
стей и выделяемые ими ресурсы на цели развертывания оказались недостаточ-
ными. Серьезные столкновения с участием совместных сводных подразделе-
ний в Абьее и Малакале, имевшие место в декабре 2008 года и марте 2009 года, 
соответственно, показали, что недостатки в управлении подразделениями, от-
сутствие контроля за ними и их разобщенность стали серьезным источником 
нестабильности.  

Ожидаемое достижение 2.1: соблюдение сторонами Соглашения о механизмах постоянного прекращения 
и обеспечения безопасности, которое является частью Всеобъемлющего мирного соглашения от 9 января 
2005 года 

 

Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения 

2.1.1 Отсутствие серьезных нарушений Со-
глашения о механизмах постоянного пре-
кращения огня и обеспечения безопасности 
(2006/07 год: 1; 2007/08 год: 0; 2008/09 год: 
0) 

Считается, что вооруженные столкновения между компо-
нентами НОАС и совместными сводными подразделениями 
СВС (рынок в Абьее, декабрь 2008 года; Малакаль, апрель 
2009 года) были серьезным нарушением Соглашения о пре-
кращении огня, которые подорвали процесс осуществления 
Всеобъемлющего мирного соглашения. 

Выполнено. 

Объединенный военный комитет по прекращению огня про-
вел 25 заседаний (22 очередных заседания, 2 чрезвычайных 
заседания и 1 специальное заседание). 

2.1.2 Механизмы постоянного прекращения 
огня, включая Объединенный военный ко-
митет по прекращению огня, Зональный 
объединенный военный комитет и совмест-
ные военные группы, в соответствии с Со-
глашением о механизмах постоянного пре-
кращения огня и обеспечения безопасности 
проводят 24 заседания на уровне Зонально-
го объединенного военного комитета и 
24 заседания на уровне Объединенного во-
енного комитета по прекращению огня 

Зональный объединенный военный комитет провел 
143 заседания (140 очередных заседаний и 3 чрезвычайных 
заседания). 

2.1.3 Отсутствие военнослужащих НОАС на 
севере Судана, за исключением военнослу-
жащих, откомандированных в состав совме-
стных сводных подразделений 

НОАС передислоцировала 27,6 процента своего личного со-
става (из первоначально заявленных 59 168 военнослужа-
щих). Продолжить в этом отчетном периоде передислока-
цию сил было невозможно из-за задержек с демаркацией 
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Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения 

границы. Кроме того, постоянное присутствие сил в пере-
ходных районах главным образом объяснялось несоответст-
вием численности военнослужащих, первоначально заяв-
ленных НОАС. Объединенный военный комитет по прекра-
щению огня продолжает изучать цифры, представленные 
СВС и НОАС, с тем чтобы с помощью постоянного контроля 
и проверки корректировать поступающие данные. 

Выполнено. 2.1.4 Отсутствие военнослужащих Судан-
ских вооруженных сил на юге Судана, за 
исключением военнослужащих, откоманди-
рованных в состав совместных сводных 
подразделений 

СВС передислоцировали 100 процентов своего личного со-
става (из первоначально заявленных 
46 403 военнослужащих). 

2.1.5 Применение сторонами механизма, 
предусмотренных Объединенным советом 
по вопросам обороны, и сохранение чис-
ленности совместных сводных подразделе-
ний, предусмотренные в Всеобъемлющем 
мирном соглашении (2006/07 год: 29 702; 
2007/08 год: 39 000; 2008/09 год: 39 000) 

Объединенный совет по вопросам обороны санкционировал 
численность личного состава совместных сводных подраз-
делений на уровне 39 639 военнослужащих 
(19 820 военнослужащих НОАС и 19 819 военнослужащих 
СВС), при этом НОАС развернула 16 082 военнослужащих 
(81,3 процента), а СВС — 16 641 военнослужащего 
(84 процента). Обе стороны предпринимают усилия для дос-
тижения требуемой численности личного состава сил. 

Выполнено. 2.1.6 Одобрение СВС и НОАС пересмот-
ренного плана перегруппировки и демоби-
лизации и расформирования других воору-
женных групп 

Другие вооруженные группы формально вошли в состав ли-
бо НОАС, либо СВС через посредство Комитета по сотруд-
ничеству с другими вооруженными группами. 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

25Председательство на проводимых два раза 
в месяц заседаниях Объединенного воен-
ного комитета по прекращению огня в це-
лях создания благоприятных условий для 
соблюдения прекращения огня 

Количество проведенных Объединенным во-
енным комитетом по прекращению огня засе-
даний (22 очередных заседания, 
2 чрезвычайных заседания и 1 специальное за-
седание). На заседаниях Объединенного воен-
ного комитета по прекращению огня под пред-
седательством Командующего Сила-
ми/заместителя Командующего Силами рас-
сматривались все аспекты выполнения прото-
кола мероприятий по обеспечению безопасно-
сти, включая результаты контроля и проверки 
выполнения Соглашения о прекращении огня, 
передислокацию сил, формирование и объеди-
нение совместных сводных подразделений, 
интегрирование других вооруженных групп и 
представление докладов по другим вопросам, 
которые не могут решаться на уровне зональ-
ных объединенных военных комитетов. 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

Председательство на проводимых два раза 
в месяц заседаниях Зонального объеди-
ненного военного комитета в 6 секторах в 
целях наблюдения и проверки сообщений 
о нарушениях прекращения огня, урегу-
лирования разногласий и представления 
докладов Объединенному военному коми-
тету по прекращению огня 

143 Количество заседаний (140 очередных и 
3 чрезвычайных заседания), проведенных во 
всех 6 секторах. На этих заседаниях, прохо-
дивших под председательством командующих 
секторами, обсуждались все аспекты протоко-
ла мероприятий по обеспечению безопасности 
на уровне секторов, включая результаты кон-
троля и проверки выполнения соглашения о 
прекращении огня, передислокацию сил, фор-
мирование и объединение совместных сводных 
подразделений, интегрирование других воору-
женных групп и представление докладов по 
вопросам, которые не могут решаться на уров-
не объединенных военных комитетов по пре-
кращению огня. 

Обеспечение безопасности страновой 
группы Организации Объединенных На-
ций, международных и национальных не-
правительственных организаций, гумани-
тарных учреждений и организаций, свя-
занных с проведением выборов, в том 
числе охрана, проведение брифингов по 
вопросам безопасности и содействие эва-
куации 

Выполнено Были приняты меры для обеспечения безопас-
ности страновой группы Организации Объеди-
ненных Наций и международных неправитель-
ственных организаций в 10 штатах Южного 
Судана и «трех районах». 

Проведение регулярных совещаний с СВС 
и НОАС по вопросам формирования и 
развертывания совместных сводных под-
разделений, разработка плана мероприя-
тий совместных сводных подразделений и 
проведение регулярных координационных 
совещаний с донорами по вопросам по-
требностей сводных подразделений в об-
ласти инфраструктуры, профессиональной 
подготовки, оборудования и материально-
технической поддержки 

3 Количество проведенных заседаний рабочей 
группы донорской поддержки. Ряд неформаль-
ных совещаний был проведен с Командующим 
совместными сводными подразделениями и 
представителями Объединенного совета по во-
просам обороны для обсуждения вопросов 
формирования совместных сводных подразде-
лений. Была создана рабочая группа МООНВС 
по вопросам совместных сводных подразделе-
ний. 

Охрана гражданского персонала и имуще-
ства Организации Объединенных Наций 
во всем районе Миссии силами 4 под-
разделений резерва сил ротной 

 

 численности в объеме 316 820 человеко-
дней (217 военнослужащих на роту, 

280 765 Объем работы по охране, выполненной силами 
4 рот (в человеко-днях). Разница объясняется 
более низкой численностью военнослужащих, 
развернутых в составе резервного батальона  
 

Сил. Батальон был укомплектован в среднем на 
87 процентов. 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

4 роты в течение 365 дней) 

Предотвращение нарушений соглашений о 
прекращении огня во всех секторах сила-
ми 6 подразделений тактического резерва 
взводной численности в объеме 
87 600 человеко-дней (40 военнослужа-
щих на взвод на сектор в течение 
365 дней) 

87 600 Объем работы по предотвращению нарушений 
соглашений о прекращении огня силами 
6 подразделений взводной численности (такти-
ческий резерв). 

Мобильное патрулирование военных на-
блюдателей Организации Объединенных 
Наций в целях контроля и проверки дея-
тельности и выполнения обязательств, со-
гласованных сторонами в Соглашении о 
механизмах постоянного прекращения ог-
ня и обеспечения безопасности, в объеме 
78 840 человеко-дней для расследования 
нарушений и оказания содействия укреп-
лению доверия в рамках деятельности со-
вместных групп (4 военных наблюдателя в 
патрульной группе, 3 патрульные группы 
на опорный пункт, 18 опорных пунктов в 
течение 365 дней) 

26 131 Объем работы по мобильному патрулированию 
силами военных наблюдателей (в человеко-
днях из расчета 6537 патрулей при средней 
численности военных наблюдателей Организа-
ции Объединенных Наций в одной патрульной 
группе, составляющей 4 человека). Согласно 
оценке военного потенциала, численность во-
енных наблюдателей Организации Объединен-
ных Наций сократилась с 625 до 525 военно-
служащих. В отношении деятельности пат-
рульных групп в районе операций были уста-
новлены определенные ограничения. На коли-
чество патрулей оказывали влияние также пло-
хие погодные условия/ 
плохое состояние дорог во время сезона дож-
дей, что затрудняло их передвижение по уста-
новленным маршрутам патрулирования. 

Мобильное и пешее патрулирование для 
контроля и проверки позиций, численно-
сти и передвижения всех сторон в целях 
обеспечения безопасности наблюдателей и 
охраны стационарных/мобильных кон-
трольно-пропускных пунктов в объеме 
312 075 человеко-дней (по 15 военнослу-
жащих на патрульную группу, по 
3 патрульные группы на роту, 19 рот в те-
чение 365 дней) 

146 659 Объем работы по мобильному и пешему патру-
лированию для контроля и проверки (в челове-
ко-днях), выполненный силами военнослужа-
щих. Более низкие фактические показатели по 
сравнению с запланированными обусловлены 
ограниченным числом автотранспортных 
средств в сочетании с проблемой ограничен-
ных возможностей их технического обслужи-
вания и отсутствием в сложившихся условиях 
соответствующей ремонтной базы. В отдель-
ных районах из-за нехватки автотранспортных 
средств численность патрульных групп была 
уменьшена (менее 15 военнослужащих). 

Воздушное патрулирование для целей раз-
ведки и расследований, касающихся со-
блюдения Протокола о мероприятиях по 
обеспечению безопасности, в объеме 
3840 часов (16 вертолетов, по 20 часов на 

937 Объем работы по воздушному патрулированию 
в часах налета. Более низкие фактические по-
казатели по сравнению с запланированными 
обусловлены сокращением парка авиационных 
средств МООНВС, а также неблагоприятными 
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вертолет в месяц в течение 12 месяцев) погодными условиями. 

Речное патрулирование в целях разведки и 
проверки соблюдения прекращения огня в 
объеме 9216 часов (8 катеров, функциони-
рующих в течение 96 часов в месяц в те-
чение 12 месяцев) 

829 Объем работы по речному патрулированию в 
человеко-днях. Более низкие фактические по-
казатели по сравнению с запланированными 
обусловлены неблагоприятными погодными 
условиями, которые ограничивали использова-
ние патрульных катеров в течение продолжи-
тельных периодов времени в году. 

149 650 человеко-дней для охраны ста-
ционарных/подвижных контрольно-
пропускных пунктов (10 военнослужащих 
на роту, 23 роты в течение 365 дней) и 
временных оперативных баз для обеспе-
чения безопасности районов, предназна-
ченных для особой оперативной деятель-
ности (30 военнослужащих на сектор, 
6 секторов в течение 365 дней) 

79 040 Объем работы по охране стационарных/ под-
вижных контрольно-пропускных пунктов. 
Оперативная востребованность временных 
оперативных баз и других временных безопас-
ных районов оказалась ниже, чем ожидалось. 
Это главным образом обусловлено повышени-
ем интенсивности патрулирования, что позво-
лило сократить численность сил, выделяемых 
для выполнения функций по обеспечению 
безопасности. 

Охрана стационарных объектов/опорных 
пунктов/периферийных объектов в объеме 
567 210 человеко-дней (по 1554 военно-
служащих в течение 365 дней) 

567 210 Объем проделанной по охране работы. 

Патрулирование военными наблюдателя-
ми в объеме 7200 человеко-дней в целях 
наблюдения за разоружением, демобили-
зацией и реинтеграцией целевых групп 
СВС и НОАС (по 8 наблюдателей на груп-
пу, 5 групп, в течение 180 дней) 

1 269 Объем работы по наблюдению за разоружени-
ем и демобилизацией, выполненный силами 
военных наблюдателей. Более низкие показа-
тели обусловлены тем, что в некоторых секто-
рах начало осуществления процесса разоруже-
ния, демобилизации и реинтеграции было от-
ложено. 

Проведение совместных оценок с участи-
ем представителей Комиссии по разору-
жению, демобилизации и реинтеграции, 
СВС и НОАС с целью гарантировать рабо-
ту потенциальных пунктов разоружения, 
демобилизации и реинтеграции  

Выполнено Военные силы оказали поддержку в создании 
условий для разоружения, демобилизации и 
реинтеграции в Джубе и Кадугли, включая ока-
зание помощи в проведении оценки на месте в 
рамках совместной группы по вопросам разо-
ружения, демобилизации и реинтегра-
ции/военным вопросам. Поддержка пунктам 
разоружения, демобилизации и реинтеграции в 
штате Голубой Нил оказывалась путем обеспе-
чения защиты сил, безопасности пункта и про-
верки процесса разоружения комбатантов. 
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  Компонент 3: управление 
 

44. Как и в предыдущие периоды, работа над планом национального прими-
рения продвигалась медленно. План так и не был разработан из-за того, что 
стороны по-прежнему не проявляли достаточно доброй воли в этом вопросе. 
На местном уровне были созданы некоторые механизмы для решения вопро-
сов, связанных с установлением мира и достижением примирения, однако все-
объемлющего подхода так и не появилось.  

45. Среди главных достижений в области управления и верховенства права 
следует назвать принятие Национальной ассамблеей Закона о национальной 
полиции, Закона о национальных выборах, поправок к Уголовному кодексу, За-
кона о Национальной комиссии по земельным ресурсам, Закона о прессе и пе-
чатных изданиях, Закона о поправках к Гражданско-процессуальному кодексу и 
Закона о Комиссии по правам человека. Были подготовлены и сейчас обсужда-
ются сторонами законопроект о национальных силах безопасности и законо-
проект о проведении референдума в Южном Судане. Законодательной ассамб-
леей Южного Судана были приняты Закон Южного Судана о земле, Закон о 
местном самоуправлении, Закон о Народно-освободительной армии Судана и 
Закон 2008 года о детях. Закон о полиции Южного Судана, который находится 
на рассмотрении с декабря 2008 года, все еще не принят; задержка объясняется 
в основном отсутствием достаточной политической воли. В то же время прави-
тельством Южного Судана был одобрен трехлетний стратегический план даль-
нейшего развития Полицейской службы Южного Судана. 

46. С учетом событий в области безопасности, о которых говорилось в ком-
поненте 2, МООНВС активизировала информационно-пропагандистскую и ко-
ординационную деятельность среди местных властей и проводила мирные кон-
ференции и совещания между вождями племен и с их участием для обсужде-
ния путей выхода из замкнутого круга насилия и прекращения этого насилия. 
МООНВС оказывала также поддержку мирным инициативам правительства, в 
частности путем оказания содействия инициированным правительством фору-
мам и путем оказания материально-технической поддержки мирным конферен-
циям племен (в штатах Вараб, Северный и Западный Бахр-эль-Газаль, в Озер-
ном штате, в штатах Верхний Нил, Джонглей и Южный Кордофан и в Абьее). 
МООНВС оказывала поддержку программам по вопросам управления в штатах 
Восточная Экватория, Центральная Экватория и Западная Экватория для уст-
ранения серьезных пробелов в процессе демократических преобразований, 
осуществляемых гражданской администрацией. 

47. После оказания Миссией технической помощи членам Национальной ас-
самблеи Ассамблея приняла Закон о Национальной комиссии по правам чело-
века, который с согласия президента был затем одобрен Советом штатов; был 
принят Закон о Комиссии по правам человека для Южного Судана, позволив-
ший создать такую комиссию; Судан ратифицировал Конвенцию о правах ин-
валидов и Факультативный протокол к ней и присоединился к ним; возобновил 
свою работу форум правительства национального единства-МООНВС по пра-
вам человека, деятельность которого была приостановлена в 2007 году. Это по-
зволило членам этого форума обращаться в Консультативный совет по правам 
человека с волнующими их вопросами. 
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Ожидаемое достижение 3.1: формирование при правительстве национального единства и правительства 
Южного Судана государственных структур, которые будут осуществлять властные полномочия на основе 
принципов справедливого, транспарентного и добросовестного управления в интересах народа 

 

Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения 

3.1.1 Доведение доли должностей в на-
циональной гражданской службе, зани-
маемых выходцами из  
Южного Судана, до 25 процентов 

Задержки в создании Комиссии по национальной гражданской 
службе повлияли на соблюдение сроков, предусмотренных во 
Всеобъемлющем мирном соглашении. На национальном уров-
не был завершен процесс проведения собеседований с канди-
датами, и 1000 выходцев из Южного Судана были назначены 
на должности в различных федеральных министерствах. В 
штате Голубой Нил кадры НОДС интегрировались в граждан-
скую службу в соответствии с планом. В штате Южный Кор-
дофан процесс интеграции гражданской службы идет медлен-
но, но в правильном направлении. 

3.1.2 Увеличение процентной доли жен-
щин в Национальной ассамблее и в За-
конодательной ассамблее Южного Суда-
на (2006/07 год: 19 процентов; 
2007/08 год: 21 процент; и 2008/09 год: 
23 процента) 

В настоящее время данный показатель составляет 
18,6 процента. Более низкий, чем запланировано, показатель 
представленности объясняется в основном отсутствием доста-
точного числа кандидатов-женщин. 

3.1.3 Обсуждение в ассамблеях штатов 
недостатков в обеспечении подотчетно-
сти государственных органов власти, на 
которые обращалось внимание в ходе 
общих собраний и радиодискуссий в 
5 секторах 

Выполнено.  

МООНВС регулярно участвует в заседаниях законодательной 
ассамблеи Южного Судана в Джубе и в заседаниях ассамблей 
штатов во всех 6 секторах и наблюдает за их деятельностью и 
прениями. В ходе прений обсуждаются и актуальные вопросы 
подотчетности государственных органов. Озабоченности, ко-
торые высказывались гражданским обществом в ходе общих 
собраний и радиодискуссий, и его рекомендации доводились 
до сведения органов управления соответствующего уровня во 
всех секторах/штатах для последующего рассмотрения. 

3.1.4 Функционирование Комиссии Юж-
ного Судана по борьбе с коррупцией в со-
ответствии с Конституцией Южного 
Cудана и проведение независимых ауди-
торских проверок во всех штатах 

Выполнено.  

Закон о борьбе с коррупцией был принят Законодательной ас-
самблеей Южного Судана 23 марта 2009 года, уже подписан и 
вступил в силу. МООНВС регулярно обсуждает с Комиссией в 
Джубе ее деятельность. Комиссия приступила к расследованию 
дел, связанных с коррупцией. Комиссия в полной мере развер-
нула свою деятельность в штатах Центральная Экватория и 
Восточная Экватория (сектор I), в Озерном штате (сектор II) и 
в штате Джонглей (сектор III). 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

В сотрудничестве со страновой группой 
Организации Объединенных Наций и до-
норами проведение совещаний с участи-
ем правительства Южного Судана для 
консультирования по вопросам укрепле-
ния практики надлежащего управления, 
поощрения реформы сектора безопасно-
сти и создания потенциала органов ис-
полнительной, законодательной и судеб-
ной власти 

8 Проводились совещания с должностными 
лицами штатов по вопросам местного само-
управления с обсуждением таких вопросов, 
как местные поступления, финансирование 
избирательных округов, законы штатов о по-
ступлениях и планирование на уровне шта-
тов и обзор процесса составления бюджета в 
штатах Центральная и Восточная Экватория 
в секторе I. Проводились регулярные сове-
щания — в среднем по 2 совещания в неде-
лю — с должностными лицами правительств 
штатов во всех 4 штатах сектора II.  

Осуществление с помощью ежекварталь-
ных информационных совещаний с уча-
стием Национальной комиссии по граж-
данской службе наблюдения за ходом ра-
боты по созданию транспарентной, под-
отчетной и представительной граждан-
ской администрации и институтов граж-
данской службы, а также за разработкой 
законов о гражданской службе и осуще-
ствление наблюдения за работой ассамб-
леей штатов и региональных ассамблей и 
за выполнением специализированными 
учреждениями, например Комиссией 
Южного Судана по борьбе с коррупцией, 
функций, предусмотренных их мандатом 

Выполнено МООНВС поддерживала регулярные контак-
ты с Комиссией по национальной граждан-
ской службе. Проводились ежеквартальные 
информационные совещания по вопросам 
укрепления потенциала, выплаты южносу-
данцам из диаспоры пособий на расселение 
и назначение выходцев из Южного Судана на 
должности в Хартуме.  

Проведение в сотрудничестве с прави-
тельством Южного Cудана 8 семинаров и 
4 совещаний для представителей органи-
заций гражданского общества, традици-
онных лидеров, представителей полити-
ческих партий и местных органов управ-
ления в целях расширения взаимопони-
мания и активизации участия в работе 
демократических органов власти 

23 Было проведено 11 семинаров и совещаний 
«за круглым столом» по вопросам демокра-
тического управления для участников фору-
мов организаций гражданского общества, 
членов политических партий и членов ок-
ружных советов с участием членов парла-
мента в штатах сектора I (Центральная, Вос-
точная и Западная Экватория). В этих меро-
приятиях приняли участие более 60 человек 
и 8 партнеров. Было проведено 4 семинара 
по Всеобъемлющему мирному соглашению и 
мандату МООНВС в 2 штатах сектора II (За-
падный Бахр-эль-Газаль и Вараб), помимо 
проведения ежемесячных совещаний с орга-
низациями гражданского общества во всех  
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мероприятия
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не выполнено) Примечания 

4 штатах сектора II. Было проведено 8 семи-
наров-практикумов по Всеобъемлющему 
мирному соглашению в секторе III. 

Создание консультативной сети междуна-
родных и национальных неправительст-
венных организаций по вопросам управ-
ления, которая будет служить местным 
органам власти в качестве консультатив-
ного форума по вопросам управления и 
которая будет, в частности, помогать им 
выбирать и разрабатывать проекты, а 
также проведение оценок потребностей 
местных органов управления 

Не выпол-
нено

МООНВС пришлось в отчетный период пе-
ресмотреть свой подход к данному вопросу. 
Пока же МООНВС сотрудничает с Рабочей 
группой по вопросам управления на уровне 
штатов. В штате Южный Кордофан под ру-
ководством МООНВС ежемесячно прово-
дятся заседания комитета по миростроитель-
ству.  

Предоставление консультаций в ходе 
ежемесячных встреч с представителями 
правительства Южного Судана и 
4 тематических семинаров для руководи-
телей и работников плановых органов по 
вопросам разработки и осуществления 
гендерной политики, планов и мероприя-
тий, касающихся всех секторов граждан-
ской администрации 

Выполнено Проведено 7 совещаний с должностными 
лицами министерства по гендерным вопро-
сам, социального обеспечения и по делам 
религии и подготовительное совещание для 
планирования мер по включению гендерной 
проблематики во все стратегии и законы. В 
мае 2009 года МООНВС оказывала поддерж-
ку в реализации национальной политики 
расширения прав женщин, включая подго-
товку 15 докладов. В июле 2009 года в Хар-
туме была оказана техническая консульта-
тивная помощь в вопросе о роли женщин в 
выборах членов комитетов высокого уровня. 
Проведено 7 совещаний с должностными 
лицами министерства по гендерным вопро-
сам, вопросам социального обеспечения и по 
делам религии, проведено совещание с гене-
ральным директором по гендерным правам и 
правам человека, советником главы прави-
тельства Южного Судана, по важному значе-
нию данных о положении женщин в Южном 
Судане (март 2009 года). Проведено совеща-
ние для рассмотрения проекта стандартных 
методов работы/руководящих принципов 
предотвращения случаев насилия по призна-
ку пола и реагирования на такие случаи (де-
кабрь 2008 года). Были определены направ-
ления сотрудничества и деятельности по ук-
реплению потенциала министерств (июнь 
2009 года), а также обсуждены вопросы уча-
стия женщин в избирательном процессе 
(июнь 2009 года в Джубе). Была проведена 
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Запланированные мероприятия 
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мероприятия
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выполнено/

не выполнено) Примечания 

1 встреча с генеральным секретарем и совет-
ником губернатора штата по гендерным во-
просам, посвященная роли женщин в пред-
стоящих выборах (12 февраля 2009 года, 
штат Центральная Экватория). Было прове-
дено 5 совещаний с целью оказания мини-
стерству по гендерным вопросам, социаль-
ного обеспечения и по делам религии техни-
ческой помощи во включении гендерной 
проблематики во все направления деятельно-
сти (июль, август и октябрь 2008 года). 
МООНВС участвовала в ежемесячных засе-
даниях подкомитета по проблеме насилия по 
признаку пола и Комитета штата по защите 
женщин и по правам человека женщин 
(2008 и 2009 годы, штат Южный Кордофан). 

Проведение 1 семинара для членов На-
циональной избирательной комиссии по 
вопросам обеспечения учета гендерных 
факторов при проведении выборов, 
8 семинаров для представителей органи-
заций гражданского общества по вопро-
сам представительства и участия женщин 
в политических партиях, включая проце-
дуры регистрации избирателей с учетом 
интересов женщин, и 8 семинаров для 
потенциальных кандидатов-женщин по 
вопросам проведения предвыборных 
кампаний и публичных выступлений 

Выполнено Проведены учебная подготовка для 
106 членов комитетов высокого уровня На-
циональной избирательной комиссии в июне 
2009 года; 1 семинар для 60 представителей 
организаций гражданского общества по во-
просам проведения выборов; 1 мероприятие 
для организаций гражданского общества по 
вопросам, касающимся воспитания у избира-
телей чувства гражданской ответственности; 
учебная подготовка для 37 представителей 
политических партий, организаций граждан-
ского общества и государственных мини-
стерств по вопросам участия женщин в вы-
борах; 1 двухдневная учебная подготовка по 
роли средств массовой информации в под-
держке кандидатов-женщин, 1 семинар по 
вопросам благого управления и выборов; и 
1 учебная подготовка по вопросам воспита-
ния чувств гражданской ответственности, 
организованная совместно ПРООН и 
МООНВС. 

Осуществление 10 проектов с быстрой 
отдачей в целях поддержки структур 
управления в Южном Судане 

3 В третьем квартале было реализовано 
3 проекта с быстрой отдачей для оказания 
поддержки органам местного самоуправле-
ния в штатах сектора I. Меньшее, чем запла-
нировано, количество проектов с быстрой 
отдачей в данный период было обусловлено  
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тем, что несколько таких проектов было на-
чато, но не окончено в последнем квартале 
2008/09 года. 

Проведение ежемесячных совещаний с 
представителями организаций граждан-
ского общества и политических партий и 
официальными должностными лицами в 
Южном Судане и в «трех районах» в це-
лях обеспечения их участия и повышения 
их информированности об их правах и 
роли по Всеобъемлющему мирному со-
глашению, включая выполнение функций 
посредничества между сторонами в слу-
чае возникновения разногласий в толко-
вании Соглашения 

147 Было проведено 147 ежемесячных совеща-
ний с представителями организаций граж-
данского общества по их правам и роли в 
реализации Всеобъемлющего мирного со-
глашения. В штате Южный Кордофан было 
проведено 63 совещания с представителями 
организаций гражданского общества; было 
проведено 84 совещания с представителями 
организаций гражданского общества и поли-
тических партий, в том числе 15 совещаний с 
официальными должностными лицами в сек-
торе V. В секторе I проводились ежемесяч-
ные ориентационные совещания с предста-
вителями гражданского общества и общест-
венности по вопросам, касающимся Всеобъ-
емлющего мирного соглашения. МООНВС 
оказывала содействие в проведении совеща-
ний политических партий «за круглым сто-
лом» и форумов гражданского общества в 
штатах Восточная и Центральная Экватория. 
Указанные мероприятия были институциона-
лизированы министерством по парламент-
ским вопросам правительства Южного Суда-
на в качестве инструментов и механизмов 
развития чувства гражданского долга для со-
действия межпартийному диалогу в целях 
урегулирования основных разногласий меж-
ду партиями. Регулярные совещания прово-
дились во всех секторах. 

 
 

Ожидаемое достижение 3.2: создание правового государства, в том числе независимых судебных органов 
и исправительных учреждений в Судане 
 

Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения 

3.2.1 Принятие национальных законода-
тельных актов, включая закон о националь-
ной безопасности, закон о полиции, закон о 
правилах уголовного судопроизводства, за-
кон о вооруженных силах, закон о выборах и 
закон о печати, в соответствии со Всеобъем-

Национальной ассамблеей были приняты следующие зако-
ны и поправки к законам: поправки к Закону 1991 года об 
Уголовном кодексе (25 мая 2009 года); поправки к Закону 
об Уголовно-процессуальном кодексе 1991 года (20 мая 
2009 года); Закон 2009 года о прессе и печатных изданиях 
(8 июня 2009 года); Закон 2009 года о внесении поправок в 
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Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения 

лющим мирным соглашением и Временной 
национальной конституцией 

Гражданско-процессуальный кодекс (20 мая 2009 года); и 
закон 2009 года о Национальной земельной комиссии 
(20 апреля 2009 года). Закон о выборах был принят Нацио-
нальной ассамблеей 7 июля и подписан президентом 
14 июля 2009 года. Подготовленный в 2009 году проект за-
кона о национальных силах безопасности все еще обсужда-
ется партнерами по Всеобъемлющему мирному соглаше-
нию в рамках Политического комитета высокого уровня. 
Проект закона о пенитенциарных учреждениях 24 июня 
2009 года был утвержден советом министров и будет выне-
сен на обсуждение парламента. В Южном Судане рабочая 
группа, в состав которой входят представители пенитенци-
арной службы и министерства по правовым вопросам и по 
разработке конституции, завершила подготовку проекта за-
кона о пенитенциарных учреждениях. Этот проект был 
одобрен генеральным директором и в ноябре 2008 года на-
правлен в министерство. По состоянию на 30 июня 2009 го-
да законопроект все еще находился на рассмотрении совета 
министров правительства Южного Судана и Законодатель-
ной ассамблеи. 

3.2.2 Принятие и осуществление правитель-
ством национального единства и правитель-
ством Южного Судана в соответствии с его 
мандатом планов реорганизации и стратеги-
ческого развития исправительных учрежде-
ний 

Выполнено. 

После обсуждений с Консультативной группой МООНВС 
по вопросам исправительной системы Главное управление 
пенитенциарных учреждений и по вопросам реабилитации 
согласилось принять и осуществить планы реформирова-
ния и стратегического развития в следующих областях при 
ведущей роли Комитета по развитию пенитенциарных уч-
реждений, в состав которого входят представители Кон-
сультативной группы МООНВС по исправительным учре-
ждениям, Отдела полиции Организации Объединенных 
Наций, министерства внутренних дел и управления пени-
тенциарных учреждений: 

 • Усиление руководства пенитенциарной системой, улуч-
шение управления этой системой и укрепление кадрово-
го потенциала 

 • Укрепление информационной системы для целей стра-
тегического планирования 

 • Улучшение состояния здоровья и благосостояния за-
ключенных с уделением особого внимания превентив-
ным мерам и профессионально-технической подготовке

 • Улучшение состояния существенно важных объектов 
инфраструктуры пенитенциарных учреждений, в том 
числе канализационных систем, санитарно-гигиени-
ческих условий в кухнях пенитенциарных учреждений и
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  систем водоснабжения, а также восстановление пред-
приятий при пенитенциарных учреждениях. 

 В Южном Судане центральный комитет по развитию пени-
тенциарных учреждений провел 6 заседаний в Джубе. Ко-
митет в Западном Бахр-эль-Газале провел 4 заседания, а 
комитет в штате Верхний Нил — 4 заседания. Централь-
ный комитет работал под председательством генерального 
директора с участием представителей Пенитенциарной 
службы, министерств правительства Южного Судана, уч-
реждений системы Организации Объединенных Наций и 
МООНВС. Комитеты штатов работали под председательст-
вом директоров пенитенциарных служб штатов. Также в 
Южном Судане, рабочая группа, в состав которой входили 
представители Пенитенциарной службы и сотрудники 
МООНВС по исправительным учреждениям, определила и 
разработала 30 инструкций Пенитенциарной службы, кото-
рые затем были одобрены генеральным директором. 
100 первоначальных копий этих инструкций были отпеча-
таны Управлением Организации Объединенных Наций по 
наркотикам и преступности (ЮНОДК). 

3.2.3 Укрепление правовой и судебной сис-
тем, повышение квалификации юристов и 
включение обычного права в правовую сис-
тему Южного Судана 

Секцией МООНВС по вопросам верховенства права было 
проведено 3 совещания в Джубе с представителями объе-
диненной группы доноров, Европейской комиссии, 
ЮНОДК и консультантами из организации “Bearing Point 
Consultants”, Института Макса Планка, Всемирного банка и 
ПРООН для координации оказания консультативной помо-
щи Комитету по законодательству Законодательной ас-
самблеи Южного Судана и департаменту судебных архивов 
Южного Судана. Темы и содержание учебной подготовки 
определялись во взаимодействии с различными учрежде-
ниями. Были проведены консультации с Международной 
организацией по праву развития с целью создания инсти-
тута судебных и правовых исследований для Южного Су-
дана, включая создание системы повышения квалификации 
специалистов судебной системы и других практикующих 
юристов. Совместно с главным судьей Южного Судана был 
подготовлен проект закона о предлагаемом институте по 
правовым вопросам. Правительством Южного Судана были 
приняты Закон о местном самоуправлении и Закон о Ко-
миссии по борьбе с коррупцией. 
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Консультирование Руководящего комитета 
по обычному праву и министерства Юж-
ного Судана по правовым вопросам и во-
просам конституционного развития в от-
ношении поправок, которые необходимо 
внести в действующие нормы обычного и 
статутного права в целях их приведения в 
соответствие с международными стандар-
тами и требованиями соответствующих 
конституций по итогам обзора всей сово-
купности обычных и статутных норм, 
действующих в Судане 

Выполнено В сотрудничестве с ПРООН и донорами в 
Джубе было инициировано проведение базис-
ного обзора обычного права. Было проведено 
заседание форума традиционных лидеров с 
целью реформирования применения обычного 
права в Южном Судане. Было проведено 2 со-
вещания для оказания Руководящему комитету 
по обычному праву и министерству по право-
вым вопросам и по вопросам разработки кон-
ституции консультативной технической помо-
щи по поправкам, которые необходимо внести 
в существующее обычное и статутное право. 

  МООНВС было организовано совещание ра-
бочей группы, посвященное дальнейшей рабо-
те над документами по обычному праву в 
Южном Судане. Был проведен 2-дневный се-
минар для 50 участников из штатов Верхний 
Нил, Эль-Вахда и Экватория. 

Проведение в сотрудничестве с Програм-
мой развития Организации Объединенных 
Наций 6 семинаров по действующим по-
ложениям обычного и статутного права, в 
которых примут участие по 15 человек из 
числа традиционных лидеров, адвокатов и 
помощников юристов, в 14 населенных 
пунктах Южного Судана 

6 Проведено 6 семинаров в Румбеке, Джубе, Бо-
ре, Малакале, Джамбио и Бентиу для 
537 участников, принадлежащих к исполни-
тельной, законодательной и судебной ветвям 
власти, по действующим нормам обычного и 
статутного права. 

Консультирование Комитета обороны и 
безопасности, Комитета по средствам 
массовой информации, Комитета по во-
просам мира и примирения Национальной 
ассамблеи и министерства внутренних 
дел, подконтрольных правительству на-
ционального единства, по вопросам при-
менения Закона о выборах в части, ка-
сающейся полиции, вооруженных сил, 
безопасности и средств массовой инфор-
мации, включая информирование о соот-
ветствующих нормативных положениях и 
передовой практике других юрисдикций 

Выполнено МООНВС пересмотрела Закон о выборах 
2008 года и отредактировала варианты Закона 
на арабском и английском языках. Оконча-
тельный проект был представлен МООНВС 
Национальной избирательной комиссии. 
МООНВС провела 3 совещания с Консульта-
тивным советом по правам человека для обсу-
ждения ряда семинаров для судей и юристов, 
посвященных наблюдению за проведением 
выборов. Рабочей группе, организующей се-
минар по законодательству о средствах массо-
вой информации, был представлен всеобъем-
лющий аналитико-правовой документ по сво-
боде выражения мнений и доступу к информа-
ции. В марте 2009 года был подготовлен ана-
литико-правовой документ по новому, разра-
ботанному в 2009 году закону о прессе и пе-



A/64/566  
 

34 09-64605 
 

Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

чатных изданиях. В упомянутых выше концеп-
туальных документах был дан всеобъемлющий 
правовой анализ международных стандартов и 
передовой практики. В Хартуме для 40 участ-
ников из министерства юстиции, юристов и 
представителей организаций гражданского 
общества был организован семинар по про-
блеме законоположений, которые носят дис-
криминационный по отношению к женщинам 
характер. МООНВС участвовала в семинаре 
по международным и национальным правовым 
нормам, касающимся дискриминации по при-
знаку пола, и по участию женщин в выборах и 
по представленности женщин; МООНВС под-
готовила доклад по национальной нормативно-
правовой базе. 

Проведение 5 семинаров, в каждом из ко-
торых примут участие по 15 представите-
лей Национальной избирательной комис-
сии, политических партий, неправитель-
ственных организаций, Общества юри-
стов Южного Судана и коллегий адвока-
тов, по изучению принятых законов о вы-
борах и их последствий в отдельных 
юрисдикциях, в частности, в том, что ка-
сается свободы передвижения, свободы 
слова, личной безопасности, новых госу-
дарственных границ и применения силы 
(в контексте выборов) 

1 Проведен 1 семинар в Хартуме для 70 журна-
листов, членов Национальной ассамблеи, дру-
гих государственных чиновников и предста-
вителей гражданского общества по проекту 
закона о прессе и печатных изданиях, в том 
числе по вопросам, касающимся свободы вы-
ражения мнений и освещения выборов сред-
ствами массовой информации. Национальная 
избирательная комиссия была учреждена 
17 ноября 2008 года, однако Комиссия не при-
няла подзаконных актов и/или правил, необ-
ходимых для нормального осуществления За-
кона о выборах. Кроме того, проекты важ-
нейших законов, например закона о нацио-
нальных службах разведки и безопасности, 
так и не были приняты в отчетный период, 
равно как и не были внесены поправки в эти 
законы. Ввиду этого, проведение первона-
чально запланированных семинаров было от-
ложено. В Хартуме с участием Консультатив-
ного совета по правам человека было прове-
дено 5 совещаний с целью подготовки 5 семи-
наров по вопросам, касающимся регистрации 
избирателей в связи с проведением выборов, 
роли судебной системы в ходе выборов, сво-
боды выражения мнений и свободы ассоциа-
ции, наблюдения за выборами со стороны по-
литических партий, обеспечения соблюдения 
законности и роли судей и адвокатов. Было 
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проведено 1 совещание в Хартуме с рабочей 
группой доноров по вопросам управления и 
верховенства права, которое было посвящено 
законодательной реформе и возникшему кон-
ституционному тупику, в контексте проведе-
ния свободных и справедливых выборов. Бы-
ло проведено 2 совещания в Джубе с главным 
администратором и старшими судьями судеб-
ной системы Южного Судана в порядке на-
блюдения за судебными процедурами и адми-
нистративными функциями судебной системы 
штата Центральная Экватория и Верховного 
суда Южного Судана; в ходе указанных сове-
щаний обсуждалась роль судов в проведении 
выборов и референдумов.  

Проведение ежемесячных совещаний с 
участием представителей Комитета по со-
вершенствованию работы пенитенциар-
ных учреждений в целях консультирова-
ния генеральных директоров пенитенци-
арных служб Северного и Южного Судана 
по вопросам осуществления стратегиче-
ских планов развития и программ базовой 
подготовки тюремного персона-
ла/повышения квалификации и по вопро-
сам организации работы пенитенциарных 
учреждений, ведения базы данных на за-
ключенных и условий службы персонала 
исправительных учреждений 

Выполнено Регулярно проводились совещания с участием 
представителей Главного управления пенитен-
циарных учреждений по вопросам реабилита-
ции и МООНВС, помимо заседаний Комитета 
по совершенствованию работы пенитенциар-
ных учреждений, что способствовало оказа-
нию консультативной помощи по вопросам 
осуществления стратегических планов разви-
тия, программ укрепления потенциала и 
управления пенитенциарными учреждениями, 
включая учет гендерных аспектов. В апреле 
2009 года в Хартуме в сотрудничестве с 
ЮНОДК был проведен один семинар для 
40 старших сотрудников пенитенциарных уч-
реждений Главного управления пенитенциар-
ных учреждений и по вопросам реабилитации, 
подконтрольного правительству Судана. Ука-
занный семинар был посвящен принципам 
управления пенитенциарными учреждениями. 
В Южном Судане в Джубе состоялось 6 засе-
даний центрального Комитета по совершенст-
вованию работы пенитенциарных учреждений. 
Аналогичный комитет в штате Западный Бахр-
эль-Газаль провел 4 заседания, а аналогичный 
комитет в штате Верхний Нил — 4 заседания. 
Заседания центрального Комитета проходили 
под председательством генерального директо-
ра с участием представителей пенитенциарной 
службы, государственных ведомств Южного 
Судана, учреждений системы Организации 
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Объединенных Наций и МООНВС. Также в 
Южном Судане, с участием представителей 
пенитенциарных служб, ПРООН и ЮНОДК 
было проведено 15 заседаний комитета по ин-
фраструктуре, посвященных вопросам донор-
ского финансирования. В январе 2009 года в 
Джубе был проведен трехдневный семинар 
для 40 человек, играющих важную роль в ре-
формировании пенитенциарной системы, 
включая директоров пенитенциарных служб из 
всех штатов. Семинар проводился с участием 
ЮНОДК и ПРООН. На семинаре был разрабо-
тан проект плана работы на 2009–2011 годы. В 
Южном Судане рабочая группа, в состав кото-
рой входили представители пенитенциарной 
службы и МООНВС, определила и разработа-
ла 30 инструкций для пенитенциарной служ-
бы, которые были одобрены генеральным ди-
ректором; 100 первоначальных экземпляров 
этих инструкций были отпечатаны ЮНОДК 
для использования в процессе обучения. 

Консультирование пенитенциарных служб 
Северного и Южного Судана и надзор за 
их деятельностью в области соблюдения 
процедур поддержания порядка, осущест-
вления учебных программ по вопросам 
профессиональной подготовки, продо-
вольственной безопасности и медицин-
ского обслуживания; восстановление тю-
ремной инфраструктуры; и обеспечение 
функционирования системы оперативного 
полицейского реагирования и поддержа-
ния безопасности посредством совместно-
го размещения персонала полиции Орга-
низации Объединенных Наций и нацио-
нальных полицейских для несения служ-
бы в региональных тюрьмах 

Выполнено Проводились регулярные совещания с участи-
ем представителей Главного управления пени-
тенциарных учреждений и по вопросам реа-
билитации и МООНВС помимо заседаний 
Комитета по совершенствованию работы пе-
нитенциарных учреждений. МООНВС оказы-
вала консультативную помощь по вопросам 
учебной подготовки, реабилитации, регуляр-
ного обеспечения продуктами питания, меди-
цинского обслуживания и управления чрезвы-
чайными системами и системами безопасно-
сти.  

Было проведено 5 учебных семинаров; были  
подготовлены предложения по проектам с бы-
строй отдачей по восстановлению пенитенци-
арных учреждений. Близится к завершению 
проект по восстановлению женской тюрьмы в 
Омдурмане; начаты работы по модернизации 
канализационной системы в тюрьме Эль-Ро-
сайрис в штате Голубой Нил. В Южном Суда-
не была организована ротация предоставляе-
мых правительством советников по исправи-
тельной системе; продолжалось направление 
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этих советников в различные штаты. Из 
40 командированных 30 должны быть направ-
лены в Южный Судан. Из указанного числа 6 
являются специалистами, которые будут бази-
роваться в Джубе, а остальные 24 будут на-
правлены во все штаты для обеспечения каж-
додневного наставничества по вопросам 
функционирования пенитенциарных учрежде-
ний, и управления и руководства ими, а также 
для оказания консультативной помощи по во-
просам, касающимся реформирования пени-
тенциарной системы. 

Проведение 2 учебных семинаров в Юж-
ном Судане, в обоих случаях примерно 
для 500 бывших комбатантов, по вопросам 
обращения с заключенными в соответст-
вии с международными стандартами в об-
ласти прав человека 

Выполнено В Южном Судане МООНВС способствовала 
реализации 6 учебных программ для 
1134 бывших комбатантов. 

Проведение 3 семинаров по подготовке 
инструкторов, каждый примерно для 30 
сотрудников исправительных учреждений, 
по вопросам разработки программы про-
фессиональной подготовки/повышения 
квалификации для персонала исправи-
тельных учреждений 

Выполнено В Южном Судане, Джубе, Торите, Боре, Бен-
тиу и Авейле было реализовано 5 учебных 
программ по подготовке инструкторов для 
64 сотрудников пенитенциарных учреждений. 
В Джубе МООНВС, Детский фонд Организа-
ции Объединенных Наций, Фонд Организации 
Объединенных Наций для развития в интере-
сах женщин и ЮНОДК были провели курсы 
для подготовки инструкторов по обучению 
жизненным навыкам. Этим мероприятием бы-
ло охвачено 10 женщин-сотрудниц пенитен-
циарных учреждений. 

Проведение 5 учебных курсов, в каждом 
случае примерно для 35 сотрудников ис-
правительных учреждений, по вопросам 
содержания уязвимых категорий заклю-
ченных, таких как несовершеннолетние, 
лица с психическими расстройствами и 
женщины, в соответствии с международ-
ными стандартами в области прав челове-
ка 

5 МООНВС провела 5 учебных семинаров для 
147 участников — 4 семинара (в Хартуме, Эль-
Обейде и Порт-Судане) — по обращению с уяз-
вимыми заключенными и по гендерным вопро-
сам и вопросам прав человека в контексте пе-
нитенциарных учреждений и 1 семинар (в Хар-
туме) — по управлению пенитенциарными уч-
реждениями. В Южном Судане в Джубе, Йее, 
Бентиу и Вау было реализовано 5 учебных про-
грамм по ведению документации по уязвимым 
категориям заключенных и по ВИЧ/СПИДу. 
Этими мероприятиями было охвачено 99 со-
трудников. Внешнее обучение по вопросам 
ювенальной юстиции было организовано для 
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1 сотрудника пенитенциарных учреждений в 
Аммане, и по вопросам ВИЧ/СПИДа для 
2 сотрудников в Каире.  

Проведение 8 учебных семинаров по во-
просам учета гендерных факторов в Джу-
бе, Вау, Румбеке, Малакале, Кадугли, Абь-
ее, Эд-Дамазине и Хартуме, в каждом слу-
чае для 30 работников правоохранитель-
ных органов, в частности сотрудников по-
лиции и исправительных учреждений, по 
вопросам обеспечения учета гендерных 
факторов, в частности по вопросам созда-
ния полиции и пенитенциарной службы с 
учетом особых интересов женщин 

Выполнено МООНВС провела 3 семинара по учету ген-
дерных факторов — в Хартуме, Порт-Судане и 
Эль-Обейде. Каждым из этих мероприятий бы-
ло охвачено 25 сотрудников исправительных 
учреждений среднего звена. В Южном Судане 
в Джубе, Авейле и Румбеке было проведено 
7 курсов по вопросам прав человека, управле-
ния, планирования, наставничества и роли ру-
ководителей для 196 сотрудников управленче-
ского звена. В Джубе, Вау, Румбеке, Кадугли, 
Эд-Дамазине и Хартуме состоялись семинары 
по учету гендерных вопросов. В Абьее или 
Малакале семинары не проводились, так как 
МООНВС не располагает для этого необходи-
мым персоналом. 

 

Ожидаемое достижение 3.3: Прогресс в обеспечении национального примирения на всей территории 
Судана 

 

Запланированные показатели достижения  Фактические показатели достижения  

3.3.1 Обнародование правительством нацио-
нального единства плана национального 
примирения (Мачекосский протокол) 

Правительство национального единства не обнародовало 
план национального примирения, несмотря на содействие 
со стороны МООНВС. В настоящее время со сторонами об-
суждается возможность разработки плана примирения до 
проведения референдума. 

3.3.2 Создание и функционирование на мест-
ном уровне и на уровне штатов комиссий по 
обеспечению мира и примирения и механиз-
мов посредничества с участием традицион-
ных лидеров 

Выполнено. 

МООНВС тесно взаимодействовала с Комиссией по уста-
новлению мира в Южном Судане во всех 10 штатах юга 
страны. Механизмы регулирования конфликтов созданы и 
функционируют во всех 6 секторах. Региональная группа 
по регулированию конфликтов в Джубе, ячейки по регули-
рованию конфликтов на секторальном уровне и подъячейки 
на уровне штатов проводят заседания два раза в месяц или 
по мере необходимости для анализа вопросов, связанных с 
конфликтами, по мере их возникновения. В секторе II 
МООНВС сотрудничала с Комиссией по установлению ми-
ра в Южном Судане и местными комитетами по установле-
нию мира во всех 4 штатах в вопросах миростроительства 
и урегулирования конфликтов. В штате Южный Кордофан 
Отдел по гражданским вопросам оказывал поддержку 
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вновь созданному совету штата по вопросам мира и при-
мирения и руководил ежемесячными заседаниями комитета 
по миротворчеству в штате Южный Кордофан. Традицион-
ные лидеры и организации гражданского общества на юге 
страны, а также племенные администрации в 3 районах ус-
пешно привлекались к посредническим усилиям для урегу-
лирования местных конфликтов. В Абьее Отдел по граж-
данским вопросам способствовал проведению двух меж-
племенных встреч между народностями динка и миссерия. 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

Содействие миру, урегулированию кон-
фликтов и примирению на основе карто-
графирования потенциала организаций 
гражданского общества в 10 штатах Юж-
ного Судана и «трех районах» в качестве 
вклада в усилия по достижению стабиль-
ного мира и примирения; и координация 
совещаний с организациями гражданского 
общества по вопросам урегулирования 
конфликтов и консультирование по вопро-
сам налаживания долгосрочных процессов 
примирения с группами, выступающими в 
качестве основных сторон в конфликте 

Выполнено МООНВС продолжала картографировать по-
тенциал организаций гражданского общества в 
4 штатах сектора II, однако этот процесс еще 
не завершен. МООНВС оказывала поддержку 
трем мирным конференциям в штате Северный 
Бахр-эль-Газаль (ноябрь 2008 года); Озерном 
штате (январь 2009 года) и штате Западный 
Бахр-эль-Газаль (февраль 2009 года). 
МООНВС отслеживала конфликты, обычно 
возникающие на юге страны в «сухой сезон», 
помогала в рассматриваемый период прово-
дить аналитическую деятельность в целях 
раннего предупреждения. Миссия регулярно 
взаимодействовала с властями штатов, встре-
чалась с членами комитетов по вопросам при-
мирения в штате Вараб и содействовала ак-
тивному участию организаций гражданского 
общества в качестве партнеров в процессе 
примирения в штате Южный Кордофан. В 
штате Голубой Нил представители МООНВС 
встречались с вождями племен и способство-
вали укреплению местных механизмов урегу-
лирования конфликтов, а также содействовали 
разрешению конфликтов в местных админист-
рациях, особенно в Курмуке. В Джубе 
МООНВС тесно сотрудничала с Комитетом по 
установлению мира в Южном Судане, ПРООН 
и НПО «Пакт» в деле созыва серии мирных 
конференций в 2009 году, кульминацией кото-
рых станет проведение к концу 2009 года мир-
ной конференции с участием всех штатов. 

Консультирование Национальной земель-
ной комиссии, Земельной комиссии Юж-

Выполнено Закон о земле был принят Законодательной 
ассамблеей Южного Судана 26 января 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

ного Судана и земельных комиссий шта-
тов по решению вопросов землепользова-
ния и землевладения в контексте Всеобъ-
емлющего мирного соглашения и монито-
ринг их работы на основе выявления кон-
фликтов по поводу земли и оказание зе-
мельным комиссиям во всех 10 штатах 
Южного Судана помощи в принятии пра-
вильных решений 

2009 года, а затем подписан и вступил в силу. 
20 апреля 2009 года Национальная ассамблея 
приняла Закон о Земельной комиссии. Зе-
мельные комиссии штатов созданы еще не во 
всех секторах. Предполагается, что к концу 
2009 года такие комиссии будут созданы и 
будут функционировать в 4 штатах сектора II. 
В штате Голубой Нил земельная комиссия 
еще не создана, и связанные с землей вопро-
сы решаются через советника губернатора по 
земельным вопросам. 

Проведение еженедельных брифингов, 
ежемесячных дискуссий «за круглым сто-
лом» с участием журналистов и 16 пре-
зентаций для общественности в Южном 
Судане по вопросам, касающимся выбо-
ров, и другим вопросам, связанным с 
осуществлением Всеобъемлющего мирно-
го соглашения; распространение 
20 000 брошюр о Всеобъемлющем мирном 
соглашении и 10 000 экземпляров Согла-
шения в целях повышения информиро-
ванности о Всеобъемлющем мирном со-
глашении и роли МООНВС в Судане 

Выполнено МООНВС нанесла в Хартуме 7 визитов в ме-
стные газеты с целью информирования жур-
налистов о роли МООНВС и Бюро коммуни-
кации и общественной информации; было ор-
ганизовано 1 общественное мероприятие для 
главных и старших редакторов местных газет 
с участием Специального представителя Ге-
нерального секретаря по Всеобъемлющему 
мирному соглашению; в южной части Судана 
было проведено 26 общих собраний/семи-
наров по Всеобъемлющему мирному согла-
шению для групп гражданского общества, 
студентов, общинных и традиционных лиде-
ров и политических партий; было распро-
странено 5578 брошюр с кратким изложением 
Всеобъемлющего мирного соглашения и 
4858 экземпляров этого соглашения. 

Составление в сотрудничестве с ПРООН и 
местными органами власти карт террито-
рий, охваченных конфликтом, в 10 штатах 
в Южном Судане и «трех районах» в це-
лях оказания правительствам штатов по-
мощи в урегулировании конфликтов и 
планировании ресурсов 

Выполнено В координации с оценками, проводимыми 
ПРООН с целью картирования угроз и рисков 
по всем штатам всех 6 секторов, были со-
ставлены карты территорий, охваченных кон-
фликтом, и описание конфликтов. 

Переоценка приоритетных вопросов осу-
ществления Всеобъемлющего мирного со-
глашения для уязвимых групп посредст-
вом проведения 6 семинаров для 
30 внутренне перемещенных лиц, возвра-
щенцев и представителей женских групп и 

 
 

Выполнено Ежемесячно в Хартуме проводились встречи 
с общинами внутренне перемещенных лиц в 
Хартуме, в которых принимали участие 25 
человек; кроме этого, ежемесячно проводи-
лись встречи с организациями гражданского 
общества, осуществляющими деятельность в
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

8 совещаний с участием представителей 
гражданского общества и международного 
сообщества 

лагерях, а также с представителями междуна-
родного сообщества по вопросам, касающим-
ся внутренне перемещенных лиц. 

 

 

Ожидаемое достижение 3.4: создание нормативно-правовой основы для поощрения и защиты прав чело-
века в Судане 
 
Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения 

3.4.1 Ратификация правительством нацио-
нального единства Конвенции о ликвидации 
всех форм дискриминации в отношении 
женщин и Конвенции против пыток и других 
жестоких, бесчеловечных или унижающих 
достоинство видов обращения и наказания 

Правительство национального единства подписало как Кон-
венцию о ликвидации дискриминации в отношении жен-
щин, так и Конвенцию против пыток, но пока не ратифици-
ровало ни одну из них.  

3.4.2 Принятие правительством националь-
ного единства и правительством Южного 
Судана законов о проведении реформ в соот-
ветствии с международными документами 
по правам человека (2006/2007 год: 0; 
2007/08 год: 5; 2008/2009 год: 12) 

С членами Консультативного совета по правам человека и 
Национальной ассамблеи были проведены консультации по 
реформе существующего законодательства; были внесены 
поправки в ряд законов, которые позже были приняты. 
МООНВС были подготовлены документы с изложением по-
зиций по следующим законам: по Закону об Уголовно-про-
цессуальном кодексе, по Закону 2009 года о Гражданско-
процессуальном кодексе, по Закону 2009 года о Националь-
ной комиссии по правам человека, по Закону о прессе и пе-
чатных изданиях и по Закону о Комиссии по правам челове-
ка в Южном Судане. 

3.4.3 Учреждение в 10 штатах отделений 
Комиссии по правам человека Южного Су-
дана и 1 отделения Национальной комиссии 
по правам человека, которые будут руково-
дствоваться Парижскими принципами 

16 февраля 2009 года Законодательная ассамблея Южного 
Судана приняла законодательство о создании Комиссии по 
правам человека Южного Судана как автономной комиссии 
по правам человека; Комиссия при техническом и матери-
ально-техническом содействии МООНВС приступила к 
осуществлению мер по распространению своей деятельно-
сти на все 10 штатов Южного Судана. Из-за финансовых 
трудностей, с которыми сталкивается Комиссия по правам 
человека в Южном Судане, в отчетный период функциони-
ровало только одно отделение — штаб-квартира Комиссии в 
Джубе. 21 апреля 2009 года Национальная ассамблея при-
няла закон о Национальной комиссии по правам человека; 
правительство национального единства членов Комиссии 
еще не назначило. 

3.4.4 Увеличение общего числа дел о нару-
шении прав человека, рассмотренных в со-
ответствии с международными националь-

При вмешательстве МООНВС в рассматриваемый период 
было рассмотрено примерно 75 дел, связанных с нарушени-
ем прав человека; среди принятых МООНВС мер следует 
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Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения 

ными стандартами в области прав человека 
(2006/2007 год: 52; 2007/2008 год: 60; 
2008/2009 год: 75) 

назвать обеспечение освобождения произвольно задержан-
ных лиц, в частности таких уязвимых задержанных лиц, как 
женщины и дети; МООНВС в рассматриваемый период 
обеспечивала также оказание правовой помощи и судебный 
надзор по ряду дел. 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

Проведение трех семинаров, каждый для 
60 участников из числа представителей 
Национальной ассамблеи и правозащит-
ных организаций, неправительственных 
организаций и организаций гражданского 
общества, в целях разъяснения необходи-
мости ратификации Конвенции о ликвида-
ции всех форм дискриминации в отноше-
нии женщин и Конвенции против пыток и 
их правовых последствий 

11 МООНВС провела 11 семинаров для 357 уча-
стников, представлявших Центр по правам 
человека женщин, НПО и организации граж-
данского общества, с целью обеспечения 
лучшего понимания Конвенции о ликвидации 
дискриминации в отношении женщин и ее за-
конодательных последствий. 

Проведение 4 семинаров, каждый для 
50 правительства национального единства, 
Национальной ассамблеи и ассамблей шта-
тов и организаций гражданского общества, 
включая организации, созданные на базе 
общин, женские группы и национальные 
неправительственные организации, по во-
просу об обязанности государств-участ-
ников представлять доклады о соблюдении 
международных договоров по правам че-
ловека 

3 МООНВС провела 3 семинара для 120 участ-
ников, представлявших министерство ино-
странных дел, министерство внутренних дел, 
министерство юстиции, министерство соци-
ального обеспечения и министерство здраво-
охранения и социального страхования, Судан-
скую ассоциацию адвокатов и хартумские 
НПО. Указанные семинары были посвящены 
обязанности государства представлять докла-
ды о соблюдении международных договоров, 
документам по правам человека, наблюдению 
за положением в области прав человека и под-
готовке докладов, а также международным 
обязательства Судана по Международному 
пакту об экономических, социальных и куль-
турных правах. 

Выполнение функций сопредседателя в 
ходе ежемесячных заседаний подкомитета 
Совместного механизма осуществления в 
целях доведения актуальных вопросов 
прав человека до сведения правительства 
национального единства 

2 МООНВС выполняла функции сопредседателя 
на двух сессиях Форума по правам человека 
совместно с правительством национального 
единства. Заседания проводились, как и пла-
нировалось, под руководством сопредседате-
лей. Однако круг ведения, одобренный 
МООНВС и Консультативным советом по 
правам человека, предусматривал проведение 
сессий форума каждые два месяца 

Проведение 2 семинаров, в каждом случае 
для 60 участников из числа представите-
лей Национальной ассамблеи, 10 мини-

5 Были организованы следующие семинары: 

 • В октябре 2008 года в Хартуме совместно 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

стерств, Консультативного комитета по 
правам человека, организаций гражданско-
го общества и ассоциаций юристов в целях 
оказания министерствам юстиции прави-
тельства национального единства и прави-
тельства Южного Судана помощи в согла-
совании национального законодательства, 
включая пересмотр закона о национальной 
безопасности, законопроекта о полиции и 
закона о правила уголовного судопроиз-
водства в соответствии с международными 
стандартами в области прав человека 

с Консультативным комитетом по правам 
человека были проведены консультации с 
целью поддержки усилий по внесению 
поправок в положения Закона 1991 года об 
Уголовном кодексе, касающихся преступ-
лений на половой и гендерной почве; по-
правки в указанный закон были внесены в 
июне 2009 года. 

 • В январе 2009 года в Хартуме была прове-
дена дискуссия «за круглым столом» с 
Консультативным советом по правам че-
ловека по вопросу о правовой реформе 
Закона 1991 года об Уголовном кодексе; в 
мероприятии приняли участие 40 человек, 
в том числе государственные чиновники, 
ученые, юристы и представители граж-
данского общества. 

  • В апреле 2009 года в Хартуме в сотрудни-
честве с Консультативным советом по 
правам человека был проведен семинар 
для обсуждения Закона о прессе и печат-
ных изданиях для 80 участников, в числе 
которых были парламентарии, судьи, про-
куроры и представители НПО. 

  • В мае 2009 года в Хартуме в сотрудниче-
стве с Консультативным советом по пра-
вам человека был проведен семинар для 
обсуждения положений принятого в 
2009 году Нового закона о детях. В этом 
мероприятии приняли участие парламен-
тарии, судьи, прокуроры и представители 
НПО. 

  • В мае 2009 года в Кадугли был проведен 
семинар для младших полицейских со-
трудников полиции Южного Кордофана с 
целью повышения степени их информиро-
ванности, обеспечения соблюдения граж-
данских и политических прав и улучше-
ния отправления правосудия. 

Проведение 8 семинаров, в каждом случае 
для 30 полицейских и сотрудников пени-
тенциарных учреждений из состава На-
циональной полиции Судана и Полицей-
ской службы Южного Судана и военно 

6 Были организованы следующие семинары: 

 • В октябре 2008 года в Хартуме был прове-
ден семинар для обсуждения с заместите-
лем комиссара Полицейских сил Судана  
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

служащих вооруженных сил в целях по-
вышения их информированности по во-
просам прав человека, включая граждан-
ские и политические права и права заклю-
ченных 

  окончательного проекта учебного пособия 
по правам человека для полицейских сил 
Судана. 

 • В октябре 2008 года в Румбеке было про-
ведено 2 учебных мероприятия для поли-
цейских Румбека по вопросам верховенст-
ва права и прав заключенных; в этих ме-
роприятиях приняли участие соответст-
венно 28 человек (8 женщин) и 20 человек 
(10 женщин). 

  • В январе 2009 года в Хартуме для 100 вы-
сокопоставленных сотрудников полиции 
был проведен семинар по окончательному 
проекту учебного пособия для Нацио-
нальной полиции. 

  • В мае 2009 года в Кадугли был проведен 
семинар по правам человека и гендерным 
вопросам с уделением особого внимания 
проблеме калечащих операций на женских 
половых органах; в этом мероприятии 
приняли участие 30 женщин-младших со-
трудников полиции. 

  • В сентябре 2008 года для сотрудников пра-
воприменительных органов, входящих в 
состав совместных сводных подразделе-
ний, был проведен семинар по правам че-
ловека. 

  • В октябре 2008 года МООНВС провела 
2 учебных мероприятия по правам чело-
века для сотрудников правоприменитель-
ных органов. В каждом из этих мероприя-
тий приняли участие 30 членов совмест-
ных сводных подразделений Суданских 
вооруженных сил и судебной информаци-
онной системы Национально-освободи-
тельной армии Судана. 

Учреждение 5 правозащитных ассоциа-
ций/форумов с участием судей, прокуро-
ров, адвокатов, представителей пенитен-
циарных учреждений, организаций по ока-
занию правовой помощи и руководителей 
общин в Южном Судане и «3 районах» в 

Выполнено Были созданы следующие ассоциации/фору-
мы: 

 • Форум по правам человека в Хартуме, ра-
ботающий под председательством 
МООНВС и Консультативного совета по 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

целях повышения информированности о 
правах человека и устранения недостатков 
в этой области  

правам человека. В состав Форума входят 
представители правительства националь-
ного единства, МООНВС, учреждений 
системы Организации Объединенных На-
ций, доноров и субъектов гражданского 
общества. Цель Форума состоит в обмене 
информацией о положении в области прав 
человека в Судане, в информировании 
правительства национального единства об 
озабоченностях в области прав человека и 
в обсуждении проектов, реализуемых с 
целью оказания правительству нацио-
нального единства помощи в улучшении 
положения в области прав человека. В от-
четный период Форум провел 2 сессии — 
в феврале и апреле 2009 года. 

  • В штате Западный Бахр-эль-Газаль 
ПРООН в ноябре 2008 года были органи-
зованы два форума по вопросам верховен-
ства права. Среди участников этих фору-
мов были представители судебной систе-
мы, должностные лица правительства 
штата, учреждений Организации Объеди-
ненных Наций, международных неправи-
тельственных организаций и групп граж-
данского общества. 

  • В Озерном штате ПРООН в октябре и но-
ябре 2008 года были проведены два фору-
ма по вопросам верховенства права. Среди 
участников этих форумов были предста-
вители судебной системы правительства 
Южного Судана, Полицейской службы 
Южного Судана, должностные лица Пе-
нитенциарной системы, традиционные 
лидеры и представители Законодательной 
ассамблеи, учреждений Организации Объ-
единенных Наций, международных непра-
вительственных организаций и групп гра-
жданского общества. 

Проведение 8 семинаров, посвященных 
международным стандартам в области 
прав человека, включая конкретные права 
в рамках процесса выборов, для 320 пред-

3 Были организованы следующие семинары: 

 • В августе 2008 года в Джубе для членов 
гражданского общества на уровне общин 
было организовано обсуждение задач, 
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Запланированные мероприятия 
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мероприятия

 (количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

ставителей организаций гражданского  

общества, включая неправительственные 
организации, занимающиеся вопросами 
поощрения и защиты прав человека заклю-
ченных 

  связанных с участием в предстоящих вы-
борах. 

 • В октябре 2008 года в Кадугли для 
40 политических лидеров из НОДС из 
штата Южный Кордофан был организован 
семинар по правам человека и политиче-
ским партиям. 

  • В апреле 2009 года в Хартуме для 
40 учителей школ был проведен семинар 
по правам человека и избирательным про-
цессам, осуществляемым в соответствии с 
Законом о выборах 2008 года. 

Проведение 3 учебных курсов для 
30 членов Комиссии по правам человека 
Южного Судана по представлению докла-
дов в соответствии с международными до-
говорами о правах человека 

2 Были организованы следующие семинары: 

 • В июле 2008 года в Джубе для членов Со-
вета по правам человека Южного Судана 
был проведен семинар по обязательствам, 
связанным с представлением докладов о 
выполнении международных договоров; 
на этот семинар были приглашены пред-
ставители всех трех ветвей власти Южно-
го Судана. 

  • В ноябре 2008 года в Энтеббе, Уганда, для 
35 членов и сотрудников Комиссии по 
правам человека Южного Судана было ор-
ганизовано обучение по созданной в Ор-
ганизации Объединенных Наций системе 
защиты прав человека, по наблюдению за 
положением в области прав человека и по 
выполнению обязательств по представле-
нию докладов, а также по роли нацио-
нальных правозащитных институтов. 

Представление еженедельных отчетов о 
положении в области прав человек Управ-
лению Верховного комиссара Организации 
Объединенных Наций по правам человека 

Выполнено В ноябре 2008 года Управление Верховного 
комиссара Организации Объединенных Наций 
по правам человека опубликовало десятый пе-
риодический доклад Верховного комиссара 
Организации Объединенных Наций по правам 
человека о положении в области прав челове-
ка в Судане: произвольные аресты и задержа-
ния, совершаемые сотрудниками националь-
ных сил безопасности, военными и полицией. 
Этот доклад, охватывающий северную и юж-
ную части Судана, был подготовлен 
МООНВС. Группа МООНВС по подготовке 
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не выполнено) Примечания 

докладов о положении в области прав челове-
ка и анализу обеспечивала подготовку ежене-
дельных и ежемесячных докладов о результа-
тах наблюдения и об укреплении потенциала. 
Должностным лицам правительства нацио-
нального единства, правительства Южного 
Судана и Управления Верховного комиссара 
Организации Объединенных Наций по правам 
человека были представлены 12 ежемесячных 
бюллетеней, в которых описывались вызы-
вающие обеспокоенность инциденты, связан-
ные с нарушением прав человека, а также да-
вался правовой анализ этих инцидентов и из-
лагались рекомендации для властей. 

 

Ожидаемое достижение 3.5: реорганизация новых полицейских сил правительства Южного Судана, 
сформированных на базе народно-освободительной армии Судана, и нынешних полицейских сил прави-
тельства национального единства в полицейские службы, действующие на основе международно признан-
ных стандартов и демократических принципов поддержания правопорядка 

 

Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения  

3.5.1 Совершенствование организационной 
структуры Полицейской службы Южного 
Судана, ее системы командования и управле-
ния, системы делегирования полномочий и 
механизма формирования специальных под-
разделений полиции в соответствии с меж-
дународно признанными стандартами 

Задержка в принятии закона о полиции сдерживала совер-
шенствование организационной структуры, системы ко-
мандования и управления и системы делегирования полно-
мочий. Проект нового функционального описания органи-
зационной структуры Полицейской службы Южного Суда-
на был подготовлен полицейскими Организации Объеди-
ненных Наций и представлен руководству Полицейской 
службы Южного Судана для рассмотрения и одобрения. 

3.5.2 Принятие закона о полиции Законода-
тельной ассамблеей Южного Судана 

Проект закона о Полицейской службе Южного Судана был 
рассмотрен полицейскими Организации Объединенных 
Наций, ПРООН и экспертами Полицейской службы Южно-
го Судана и в декабре 2008 года передан на утверждение 
Законодательной ассамблее Южного Судана. Для принятия 
закона о полиции необходимо, чтобы Законодательная ас-
самблея Южного Судана приняла соответствующие поли-
тические решения; о причинах задержки с принятием зако-
на Миссии Организации Объединенных Наций в Судане не 
сообщали. 

3.5.3 Увеличение числа образцовых центров 
учебной подготовки полиции (2006/07 год: 0;  
 

2007/08 год: 3; 2008/09 год: 6) и образцовых 

Завершено строительство 2 полицейских штабов (Бор и То-
рит) и 1 полицейской школы (Бор). Из-за административ 
 

ных проволочек все еще продолжается строительство шта-
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Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения  

полицейских участков (2006/07 год: 1; 
2007/08 год: 5; 2008/09 год: 7) 

ба полиции в Кваджоке, а также полицейской школы. 

3.5.4 Передача Национально-освободитель-
ной армией Судана функции обеспечения го-
сударственной безопасности и охраны обще-
ственного порядка Полицейской службе 
Южного Судана 

Основная деятельность по охране общественного порядка в 
Южном Судане, в том числе в населенных пунктах, осуще-
ствляется Полицейской службой Южного Судана, однако в 
некоторых районах функции по охране общественного по-
рядка по-прежнему выполняет Народно-освободительная 
армия Судана. Оказывалась консультативная помощь и 
проводилась информационно-разъяснительная деятель-
ность по вопросам автономности полицейских служб Юж-
ного Судана, с тем чтобы контроль и ответственность в 
этой области принадлежали независимой, профессиональ-
ной полицейской организации. Выполнение полицейских 
функций Народно-освободительной армией Судана в неко-
торых районах Южного Судана и продолжающийся набор 
бывших солдат Народно-освободительной армии Судана в 
полицейскую службу Южного Судана осуществляются на 
основании Политических решений, принятых правительст-
вом Южного Судана. 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

Консультирование правительства Южного 
Судана и правительства национального 
единства по вопросам реорганизации и 
функционирования полицейских служб, в 
частности по вопросам программ учебной 
подготовки, административных и стан-
дартных оперативных процедур, управле-
ния имуществом и порядка взаимодейст-
вия в соответствии с международно при-
знанными стандартами в области поддер-
жания общественного порядка посредст-
вом совместного размещения полиции Ор-
ганизации Объединенных Наций со стар-
шими офицерами и сотрудниками нацио-
нальной полиции в штабах и местных по-
лицейских участках 

Выполнено Полицейские Организации Объединенных На-
ций на стратегическом, тактическом и опера-
тивном уровнях ежедневно размещались со-
вместно с местными полицейскими с целью 
оказания местной полиции в штабе Полицей-
ской службы Южного Судана в Джубе, в шта-
бах полиции штатов и на полицейских участ-
ках в округах консультативной помощи по во-
просам реорганизации и деятельности поли-
цейских служб в соответствии с международно 
признанными стандартами охраны обществен-
ного порядка. Полицейские Организации Объ-
единенных Наций сотрудничают с Полицей-
ской службой Южного Судана и координируют 
с ней свою деятельность. 

Патрулирование в объеме 36 500 человеко-
дней совместно с полицейскими Южного 
Судана (2 полицейских Организации Объ-
единенных Наций на патруль × 2 патруля в 
день в 25 опорных пунктах в течение 
365 дней), включая контроль за соблюде-

32 120 Ежедневное совместное патрулирование про-
водилось с полицейскими Полицейской служ-
бы Южного Судана в 22 опорных пунктах в 
Южном Судане для наблюдения за деятельно-
стью местной полиции в соответствии с меж-
дународно признанными стандартами поли-
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мероприятия
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выполнено/

не выполнено) Примечания 

нием местной полицией международно 
признанных стандартов, и обеспечение на 
местах обучения/наставничества по вопро-
сам несения патрульной службы 

цейского патрулирования и для обеспечения 
практического обучения всем выполняемым 
полицией функциям. Полицейские силы Орга-
низации Объединенных Наций сотрудничали с
Полицейской службой Южного Судана и коор-
динировали с ней свою деятельность из расче-
та 2 полицейских Организации Объединенных 
Наций на патруль × 2 патруля в день в 
22 опорных пунктах в течение 365 дней 

Консультирование правительства нацио-
нального единства и правительства Южно-
го Судана по вопросам создания в рамках 
полицейских служб подразделений по во-
просам женщин и детей посредством про-
ведения для национальной полиции учеб-
ных курсов по гендерным вопросам и во-
просам обеспечения правопорядка, вклю-
чая методику допроса женщин и ведение 
отчетности о борьбе с насилием в отноше-
нии женщин 

Выполнено Было создано шесть бюро по гендерным во-
просам — в Джубе (3), Ее (1), Вау (1) и Ямбио 
(1), — которые были укомплектованы местны-
ми полицейскими, прошедшими под руково-
дством полицейских Организации Объединен-
ных Наций подготовку по гендерным вопро-
сам, вопросам защиты детей и вопросам прав 
человека. Во всех секторах и опорных пунктах 
полицией Организации Объединенных Наций 
были назначены сотрудники по гендерным во-
просам и по вопросам защиты детей и уязви-
мых лиц для проведения учебной подготовки и 
повышения информированности по гендерным 
вопросам и вопросам защиты детей. МООНВС 
провела 36 курсов, которыми было охвачено 
965 полицейских, подконтрольных правитель-
ству Южного Судана и правительству Судана, 
включая 281 женщину-полицейского. 

Проведение 112 курсов/семинаров в целях 
профессиональной подготовки 8000 со-
трудников полицейских служб правитель-
ства национального единства и правитель-
ства Южного Судана, включая 5 курсов 
для старшего руководящего состава, в це-
лях подготовки по вопросам командования 
и управления в общей сложности 400 че-
ловек; 7 курсов по методике учебной рабо-
ты для 350 полицейских-инструкторов; 
30 курсов по вопросам расследования уго-
ловных преступлений для 1500 сотрудни-
ков; 20 курсов по гендерным вопросам и 
вопросам защиты детей для 600 сотрудни-
ков; 20 курсов по охране правопорядка в 
общинах для 300 сотрудников; 5 курсов по 
борьбе с беспорядками и охране особо 

12 668 Указанное число полицейских, подконтрольных 
правительству Судана и правительству Южного 
Судана, прошли подготовку в 10 штатах Южно-
го Судана (6344 человек); Абьее (1513 человек) 
и Хартуме, Кадугли, Эд-Дамазине, Синнаре и 
Кассале (4811). 
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важных лиц для 350 сотрудников; 7 курсов 
начальной подготовки для 2000 новобран-
цев; 10 семинаров по таким вопросам, как 
демократические принципы поддержания 
общественного порядка, права человека и 
верховенство права, для 500 старших ру-
ководящих работников; и 8 курсов повы-
шения квалификации для 2000 младших 
сотрудников полиции 

Ежедневное консультирование по вопро-
сам проведения полицейских операций, 
включая вопросы регулирования дорожно-
го движения, расследование уголовных 
преступлений, составление отчетной до-
кументации, проведение задержаний и 
обысков, вопросы защиты женщин и детей 
посредством совместного размещения пер-
сонала полиции Организации Объединен-
ных Наций с сотрудниками Полицейской 
службы Южного Судана и полиции, под-
контрольной правительству Судана, на 
25 опорных пунктах, в штабах на уровне 
штатов и национальном штабе 

Выполнено Проводилось ежедневное консультирование по 
вопросам проведения полицейских операций 
посредством совместного размещения поли-
цейских Организации Объединенных Наций и 
сотрудников местной полиции в штабе Поли-
цейской службы Южного Судана в Джубе, в 
полицейских штабах штатов и на 33 пунктах 
совместного размещения на 22 опорных пунк-
тах в Южном Судане. 

Проведение ежемесячных совещаний с 
Национальной полицией Судана и Поли-
цейской службой Южного Судана в целях 
консультирования по вопросам подготовки 
и осуществления плана мероприятий по 
обеспечению безопасности во время рефе-
рендума и выборов 

Не выполнено Ежемесячные совещания не проводились, од-
нако проводились консультации и обеспечива-
лась координация с Отделом по оказанию по-
мощи в проведении выборов, полицией, под-
контрольной правительству Судана, и полици-
ей, подконтрольной правительству Южного 
Судана, по всем вопросам, связанным с учеб-
ной подготовкой и планированием в контексте 
обеспечения безопасности во время выборов. 
Приняты меры для проведения для более регу-
лярных совещаний. Проведению ежемесячных 
совещаний помешали изменения в датах про-
ведения выборов и задержки в принятии зако-
нов о выборах и создании Национальной из-
бирательной комиссии. 

Техническое консультирование и поддерж-
ка Полицейской службы Южного Судана 
по вопросам разработки политики в облас-
ти регистрации, аттестации, отбора и сер-
тификации новобранцев в местные органы 
полиции; осуществлении типовой про-

Выполнено Оказывалась техническая помощь и поддержка 
в создании для Полицейской службы Южного 
Судана базы регистрационных данных, а также 
проводилась учебная подготовка сотрудников 
Полицейской службы Южного Судана, разме-
щенных совместно с полицейскими Организа-
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или 
выполнено/

не выполнено) Примечания 

граммы учебной подготовки в 10 населен-
ных пунктах в Южном Судане, включая 
консультативную помощь по вопросам 
профессиональной подготовки по правам 
человека и защите женщин и детей при 
осуществление деятельности по поддер-
жанию общественного порядка; и приме-
нение общиной правоохранительной моде-
ли, включая создание полиции Организа-
ции Объединенных Наций 10 комитетов по 
связям между полицией и общинами в 
10 штатах Южного Судана 

ции Объединенных Наций в Джубе. Проверка, 
отбор и сертификация полицейских-ново-
бранцев сдерживается отсутствием четкой по-
литики в отношении набора кадров. В 10 шта-
тах Южного Судана создан и функционирует 
31 комитет по связям между полицией и об-
щинами. 

Оказание Полицейской службе Южного 
Судана, в сотрудничестве с ПРООН и дру-
гими внешними донорами, помощи в во-
просах мобилизации ресурсов, включая 
осуществление проектов с быстрой отда-
чей, в целях удовлетворения неотложных 
потребностей, в частности в области вос-
становления или создания базовой инфра-
структуры, закупки в надлежащем количе-
стве необходимого оборудования и разра-
ботки и осуществления долгосрочных про-
грамм укрепления потенциала 

Выполнено В сотрудничестве с ПРООН оказывалась по-
мощь в мобилизации ресурсов для укрепления 
местной полиции, благодаря чему было одоб-
рено создание 4 мобильных учебных подраз-
делений в Южном Судане, завершено создание 
гендерного бюро «Малакай» в Джубе, налаже-
на связь во всех 10 штатах Южного Судана и 
получено от правительства-донора 2 млн. 
долл. США для деятельности по управлению 
имуществом, регистрации, охране обществен-
ного порядка в общинах и созданию полицей-
ских участков. В отчетный период была за-
вершена реализация 8 проектов с быстрой от-
дачей, 4 таких проекта находятся в стадии 
осуществления, 7 проектов ожидают выделе-
ния бюджетных средств, а 1 проект был при-
остановлен. 

 
 
 

  Компонент 4: гуманитарная помощь, восстановление и реинтеграция 
 

48. За период 2008/09 года гуманитарная помощь была оказана большинству 
из 291 000 внутренне перемещенных лиц, находившихся в пути, а также 9578 
внутренне перемещенным лицам, возвращавшимся в организованном порядке, 
и 33 398 беженцам, вернувшимся на родину. По линии гуманитарной помощи в 
2008/09 году свыше 686 000 домохозяйств получили продовольственную по-
мощь, от сухопутных мин и взрывоопасных остатков войны была очищена 
площадь не менее чем в 1,6 млн. м2 и по меньшей мере 2,8 миллиона человек 
были обеспечены безопасной питьевой водой. Изгнание НПО в марте 2009 года 
создало серьезные проблемы для миростроительства, восстановления, предот-
вращения конфликтов и предоставления основных услуг в «трех районах». 
Вместе с тем после проведения силами правительства, «3 районов» и Органи-
зации Объединенных Наций совместной миссии по оценке правительство рас-
ширило масштабы осуществления ряда своих программ по оказанию основных 
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услуг и новые международные НПО начали осуществлять деятельность в рам-
ках учрежденных механизмов правительства/НПО. В 2008/09 году активизиро-
валась гуманитарная деятельность в Южном Судане, направленная на удовле-
творение потребностей общин, пострадавших от всплеска насилия в ходе меж-
племенного конфликта и нападений ЛРА, продолжительного дефицита продо-
вольствия и серьезных последствий бюджетного кризиса. В этой связи были 
предприняты немалые усилия для разработки и финансирования стратегии 
стабилизации положения в Южном Судане в целях оказания помощи местным 
властям в деле мобилизации различных государственных ведомств на устране-
ние нестабильности, планирование и определение приоритетов мер по стаби-
лизации, которые позволят Организации Объединенных Наций и ее партнерам 
эффективно сфокусировать и нацелить программы гуманитарной помощи и 
восстановления и мобилизовать необходимые ресурсы в интересах применения 
комплексного подхода к стабилизации положения. В целях ликвидации тяже-
лых последствий финансового кризиса на юге правительство и международное 
сообщество совместно подписали договор, призванный усилить финансовую 
ответственность, укрепить системы управления государственными финансами, 
ускорить темпы всестороннего экономического роста, стимулируемого част-
ным сектором, и активизировать усилия по борьбе с нищетой. 

49. Существенный прогресс в период исполнения бюджета был достигнут в 
деле осуществления программы разоружения, демобилизации и реинтеграции 
за счет демобилизации к концу июня 2009 года в общей сложности 6566 быв-
ших комбатантов и членов групп с особыми потребностями. Правительство 
национального единства и правительство Южного Судана согласовали 10 фев-
раля 2009 года в качестве даты начала реализации первого этапа программы 
разоружения, демобилизации и реинтеграции в Судане. В соответствии с под-
ходом, предполагающим приоритетное внимание «трем районам», мероприя-
тия по разоружению и демобилизации начались в Эд-Дамазине (штат Голубой 
Нил), за чем последовало создание дополнительных пунктов по разоружению и 
демобилизации в штате Южный Кордофан и в Джубе (штат Центральная Эква-
тория). Однако в рамках данной программы в течение года не удалось достичь 
запланированной численности охваченных лиц ввиду отсрочки начала осуще-
ствления мероприятий по разоружению и демобилизации. Это было обуслов-
лено задержками в согласовании оперативных и программных механизмов с 
комиссиями Северного и Южного Судана по разоружению, демобилизации и 
реинтеграции, а также дефицитом достаточных донорских средств для реали-
зации реинтеграционного этапа. С учетом значительных трудностей в части 
осуществления программы разоружения, демобилизации и реинтеграции в Су-
дане, все стороны договорились о применении поэтапного подхода и о сосре-
доточении на начальном этапе основного внимания на поддержке реализации 
программы в переходных районах и в интересах групп населения с особыми 
потребностями в Южном Судане. 

50. Что касается защиты гражданского населения, то систематизированного 
предоставления информации властями о происходящих инцидентах и нападе-
ниях, включая случаи сексуального и гендерного насилия, не осуществлялось. 
Как отмечено в компоненте 2, ухудшение положения в плане безопасности 
сильно усугубило проблему защиты гражданских лиц, и персонал МООНВС 
был передислоцирован в пункты базирования в штате Джонглей (Акобо и Пи-
бор) для расследования предполагаемых злодеяний, совершенных в отношении 
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гражданского населения, большую часть которого составляли женщины и дети. 
В Абьее осуществлялась стратегия защиты мигрантов в целях предотвращения 
инцидентов в области безопасности в течение традиционного сезона миграции 
племени миссерия. Такие меры увенчались успехом, и каких-либо серьезных 
инцидентов зафиксировано не было. 
 

Ожидаемое достижение 4.1: окончательное возвращение, реинтеграция и переселение или местная 
интеграция перемещенного населения в Судане 

 

Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения  

4.1.1 Увеличение числа возвращающихся в 
организованном порядке беженцев и внутрен-
не перемещенных лиц, которым оказывается 
гуманитарная помощь (2006/07 год: 
130 294 человека; 2007/08 год: 250 000 че-
ловек; 2008/09 год: 300 000 человек) 

За указанный период общее число возвратившихся в орга-
низованном порядке лиц достигло 261 117 человек. 

4.1.2 Принятие правительством национально-
го единства и правительством Южного Ливана 
совместно разработанного Организацией Объ-
единенных Наций и правительствами плана 
мероприятий по оказанию содействия органи-
зованному и стихийному возвращению насе-
ления в Судан на 2009 год, включая приори-
тетные задачи, целевые показатели и положе-
ния о мерах по устранению негативных по-
следствий возвращения населения для прини-
мающих общин 

Хотя организованные передвижения в пределах южных 
районов были согласованы со всеми партнерами, переме-
щения с севера на юг, первоначально согласованные в 
рамках совместного плана в октябре 2008 года, были впо-
следствии прекращены ввиду переориентации донорской 
помощи на деятельность по реинтеграции на начальном 
этапе. Вместо них организованные правительствами шта-
тов и политическими организациями конвои позволили 
обеспечить возвращение с севера на юг порядка 8900 
внутренне перемещенных лиц. 

4.1.3 Одобрение приоритетных проектов по 
реинтеграции всеми 9 координационными ко-
митетами по вопросам возвращения, функ-
ционирующими на уровне штатов 

Выполнено. 

Полевые группы по вопросам возвращения, восстановле-
ния и реинтеграции во всех 10 южных штатах, а также в 
Южном Кордофане и Голубом Ниле, входящих в состав 
«3 районов», осуществляли тесное взаимодействие с пра-
вительствами штатов с целью определения и координации 
первоочередных задач в области реинтеграции. 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

Оказание поддержки основным государст-
венным партнерам, включая Комиссию по 
гуманитарной помощи и Комиссию по во-
просам оказания помощи и восстановления 
Южного Судана, государственные органы 
и отраслевые министерства, в постановке 
приоритетных задач в области оказания 
содействия возвращению и окончательной 
реинтеграции населения посредством уча-
стия в ежемесячных заседаниях совместно 

Выполнено Заседания рабочих групп по возвращению и 
реинтеграции проводились ежемесячно в каж-
дом из 13 пунктов базирования на местах во 
всех 10 южных штатов и в «3 районах» с це-
лью корректировки программ по организации 
возвращения и реинтеграции с учетом ме-
няющихся потребностей и обстоятельств. На-
циональные партнеры постепенно и во все 
большем объеме принимали на себя функции 
по руководству проведением таких форумов в 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

организуемых Организацией Объединен-
ных Наций, правительством национально-
го единства и правительством Южного Су-
дана групп по планированию мер для ока-
зания содействия возвращению и реинте-
грации населения, включая оказание по-
мощи в разработке и осуществлении пла-
нов содействия возвращению; координация 
процесса возвращения от регистрации на-
селения до перевозки в места расселения; 
организация работы центров отправки и 
координация деятельности по оказанию 
индивидуальной/семейной помощи в целях 
реинтеграции 

интересах объединения усилий в области ор-
ганизации возвращения, восстановления и ре-
интеграции с целью обеспечения ответствен-
ного отношения, формирования потенциала и 
содействия устойчивому возвращению и про-
цессу реинтеграции. 

Проведение 12 семинаров, в каждом слу-
чае для 20 представителей Комиссии по 
вопросам оказания помощи и восстановле-
ния Южного Судана/Комиссии по гумани-
тарной помощи, государственных учреж-
дений, руководителей на местах, предста-
вителей отраслевых министерств по во-
просам возвращения и реинтеграции, ок-
ружных комитетов по приему, а также по-
лиции по вопросам организации возвра-
щения и реинтеграции населения, включая 
сбор, анализ и обработку информации о 
внутренне перемещенных лицах 

2 Для 7 из 13 пунктов базирования на местах по 
организации возвращения, реабилитации и 
реинтеграции были запланированы семинары 
по тематике формирования потенциала, одна-
ко за отчетный период проведено было только 
2 семинара. Остальные семинары в указанный 
период провести не удалось по причине ме-
теорологических условий. 

Осуществление 10 проектов с быстрой от-
дачей в целях оказания содействия ско-
рейшей реинтеграции, включая восстанов-
ление общинных школ, центров профес-
сиональной подготовки и подъездных пу-
тей 

2 За отчетный период разработано 2 проекта с 
быстрой отдачей. МООНВС предпринимала 
усилия по возобновлению практики управле-
ния программами, предусматривающими бы-
струю отдачу, включая установление новых 
процедур и порядка подчинения. 

Определение основных показателей реин-
теграции населения в 10 штатах и «3 рай-
онах», а также сбор и анализ данных в це-
лях оказания содействия осуществлению 
учреждениями Организации Объединен-
ных Наций, неправительственными орга-
низациями, правительством национального

 

 единства и правительством Южного Суда-
на программ и проектов по окончательной 

Выполнено Полевые группы по организации возвращения, 
восстановлению и реинтеграции в южных 
штатах и «3 районах» разработали стратегии 
реинтеграции на основе установленных клю-
чевых показателей для мониторинга и оценки 
совместно с их партнерами в секторах. Реин-
теграционные стратегии на практике 

  

не осуществлялись ввиду дефицита средств на 
деятельность в области реинтеграции. 



 A/64/566
 

09-64605 55 
 

Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

реинтеграции населения 

Проведение еженедельных координацион-
ных совещаний в Хартуме и 6 регио-
нальных и полевых отделениях по вопро-
сам разминирования и осуществления про-
грамм в области укрепления потенциала в 
интересах Комиссии по разминированию 
Южного Судана и Национального центра 
по разминированию (Северный Судан), 
просвещение о минной опасности уязви-
мых общин в переходных районах и в 
Южном Судане, включая внутренне пере-
мещенных лиц и беженцев, возвращаю-
щихся в эти районы, и осуществление оце-
нок минной опасности с участием ПРООН, 
ЮНИСЕФ, Управления Верховного комис-
сара Организации Объединенных Наций 
по делам беженцев (УВКБ), Всемирной 
продовольственной программы (ВПП) и 
НПО в целях обеспечения согласованности 
связанной с разминированием деятельно-
сти по осуществлению Всеобъемлющего 
мирного соглашения 

Выполнено На всех уровнях деятельности по разминиро-
ванию проводились совещания с участием 
представителей южного и северного центров 
по проблемам разминирования. Программы по 
формированию потенциала предусматривали 
организацию 4 учебных курсов по тематике 
управления проектами, среднего уровня 
управления, контроля качества, помощи по-
страдавшим и медицинской помощи. В про-
граммах участвовало 14 сотрудников Комис-
сии по разминированию Южного Судана и 
Национального центра по разминированию 
(Северный Судан). 

Было организовано 6 информационно-
просветительских совещаний по минной 
опасности для рабочей группы Южно-
го/Северного Судана. В Судане осуществлен 
проект по оценке поражающих факторов мин, 
охвативший все штаты, за исключением ре-
гиона Дарфур. Упомянутые совещания спо-
собствуют достижению поставленных целей, 
что содействует реализации Всеобъемлющего 
мирного соглашения. 

Поддержание еженедельных контактов с 
правительством национального единства и 
правительством Южного Судана по вопро-
сам содействия оказанию гуманитарной 
помощи и предоставления Организации 
Объединенных Наций, международным и 
национальным неправительственным ор-
ганизациям доступа в Дарфур и, в соответ-
ствующих случаях, в Южный Судан; про-
ведение еженедельных совещаний с мини-
стерствами международного сотрудниче-
ства и министерствами по гуманитарным 
вопросам правительства национального 
единства и правительства Южного Судана 
в целях разъяснения необходимости со-
блюдения гуманитарных принципов, в ча-
стности на основе консультирования по  

 

вопросам выработки стратегий, определе-

Выполнено Ежемесячные межучрежденческие совещания 
с участием представителей страновой группы 
Организации Объединенных Наций, 
ЮНАМИД, МООНВС на уровне министров. 
Еженедельные совещания с правительством 
Южного Судана на уровне министров, а также 
с Комиссией по вопросам оказания помощи и 
восстановления Южного Судана как на уровне 
министров, так и на техническом уровне для 
рассмотрения гуманитарной ситуации. За от-
четный период Организация Объединенных 
Наций участвовала в ликвидации 24 чрезвы-
чайных гуманитарных ситуаций, оказывая за-
тронутому ими населению медико-санитар-
ную помощь и организуя его снабжение водой, 
продовольствием и непродовольственными 
товарами. В Южном Судане было распределе 

 

но 22 527 штук непродовольственных предме-
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ния целевых показателей в отношении гу-
манитарной помощи и осуществления и 
пересмотра политики в области гумани-
тарной помощи 

тов снабжения. 

Осуществление разработанного страновой 
группой Организации Объединенных На-
ций и неправительственными организа-
циями общего плана гуманитарных дейст-
вий по возвращению внутренне переме-
щенных лиц и беженцев в свои дома, их 
реабилитации и реинтеграции в безопас-
ных условиях и осуществление контроля  
за этой деятельностью 

Выполнено В июне 2009 года был завершен среднесроч-
ный обзор хода осуществления плана работ 
Организации Объединенных Наций и партне-
ров для Судана на 2009 год. К этому времени 
суммарный объем взносов составил 1,2 млрд. 
долл. США, что соответствовало 56 процен-
там первоначальных потребностей. Взносы на 
сумму в 10,9 млн. долл. США по линии меж-
секторальной поддержки на цели организации 
возвращения и реинтеграции позволили про-
финансировать 20 процентов первоначальных 
потребностей. Что касается организации воз-
вращения и реинтеграции внутренне переме-
щенных лиц и беженцев, то среднесрочный 
обзор позволил установить, что число возвра-
щающихся в организованном порядке бежен-
цев (33 398 человек) и внутренне перемещен-
ных лиц (9578 человек) за отчетный период 
сократилось, что свидетельствует об умень-
шении спроса и ограниченных возможностях 
ввиду того, что акцент донорской поддержки 
таких перемещений сместился на начальные 
мероприятия по интеграции. Вместе с тем в 
конце указанного периода мониторинг, осуще-
ствляемый МООНВС и партнерами, позволил 
установить, что свыше 2 миллиона внутренне 
перемещенных лиц и беженцев возвратилось 
домой главным образом в стихийном порядке. 
В общей сложности 1,4 миллиона бенефициа-
ров получили комплекты продовольственной 
помощи для целей реинтеграции и восстанов-
ления в районах возвращения и иных частях 
южных штатов. 

Координация работы доноров и мобилиза-
ция 1,5 млрд. долл. США по линии вне-
бюджетных ресурсов на оказание чрезвы-
чайной помощи посредством распростра-
нения среди доноров информации о при-
оритетных задачах и потребностях приме-
нительно к гуманитарной помощи, привле-
чения доноров к участию в координацион-

Выполнено Говоря о плане работ Организации Объеди-
ненных Наций и партнеров для Судана на 
2009 год, следует отметить, что страны доно-
ры внесли взносы на общую сумму в 2,1 млрд. 
долл. США; причем 1,2 млрд. долл. США бы-
ло внесено к июню 2009 года. В рамках опе-
раций в Северном и Южном Судане ежеме-
сячно проводились координационные совеща-
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ных совещаниях и отслеживания донор-
ских взносов на оказание гуманитарной 
помощи, с тем чтобы национальные и ме-
ждународные заинтересованные стороны 
могли осуществлять наблюдение за объе-
мом гуманитарной помощи 

ния доноров по вопросам гуманитарной по-
мощи, восстановления и развития, а для рас-
смотрения гуманитарной ситуации в Дарфуре 
1 раз в 2 недели организовывались совещания 
с донорами и неправительственными органи-
зациями, основное внимание в ходе которых 
уделялось проблемам общей координации гу-
манитарной помощи и доступа. В Южном Су-
дане совещания с донорами предусматривали 
предоставление уточненных сведений о гума-
нитарной ситуации, восстановлении и разви-
тии (включая вопросы финансирования), по-
мимо информации по соответствующей тема-
тике и потребностям данного месяца, как, на-
пример, о количестве возвратившихся, состоя-
нии дорог и разминировании. Финансирова-
ние гуманитарных проектов отслеживалось 
группами по мониторингу, оценке и отслежи-
ванию ресурсов. 

 

Ожидаемое достижение 4.2: разоружение, демобилизация и реинтеграция членов вооруженных сил и 
групп в Судане, включая удовлетворение особых потребностей женщин и детей, связанных с такими 
группами, а также контроль за оружием и его уничтожение 

 

Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения  

4.2.1 Увеличение общего числа разоружен-
ных и демобилизованных бывших комбатан-
тов, включая взрослых, детей и членов специ-
альных групп (2006/07 год: 1317 человек; 
2007/08 год: 45 000 человек; 2008/09 год: 
50 000 человек) 

Первый этап национальной программы по разоружению, 
демобилизации и реинтеграции начался 10 февраля 2009  
года после трех лет подготовки и переговоров по парамет-
рам программы. К концу июня 2009 года было демобили-
зовано в общей сложности 6566 бывших комбатантов, 
включая взрослых, детей и членов специальных групп. Это 
составляет 13 процентов от общей численности участников 
в 50 000 человек, которых изначально предусматривалось 
разоружить, демобилизовать и вернуть к нормальной жиз-
ни. По причинам, связанным главным образом с политиче-
ской обстановкой и безопасностью, реализацию програм-
мы не удалось начать в ноябре 2008 года, как первоначаль-
но предусматривалось. 

4.2.2 Увеличение общего числа бывших ком-
батантов, которым оказывается помощь в це-
лях реинтеграции (2006/07 годы: 0; 
2007/08 годы: 45 000 человек; 2008/09 годы: 
50 000 человек) 

Пакеты помощи по реинтеграции получили 6566 бывших 
комбатантов, или 13 процентов от общего количества чело-
век, которых предусматривалось охватить программой по 
разоружению, демобилизации и реинтеграции в Судане на 
первом этапе. 

4.2.3 Увеличение числа бывших комбатан- Из 6566 бывших комбатантов, демобилизованных в штатах 
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Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения  

тов, участвующих в программах реинтегра-
ции (2006/07 год: 0; 2007/08 год: 
12 000 человек; 2008/09 год: 50 000 человек) 

Эд-Дамазин, Кадугли и Джуба, информация об имеющихся 
пакетах экономической помощи была предоставлена 
3800 бывшим комбатантам. 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

Оказание правительству национального 
единства и правительству Южного Судана 
помощи в разработке политики, программ 
и осуществлении профессиональной под-
готовки по вопросам разоружения, демо-
билизации и реинтеграции, включая кон-
сультирование относительно международ-
ных стандартов в области разоружения, 
демобилизации и реинтеграции и разра-
ботке национальной стратегии разоруже-
ния, демобилизации и реинтеграции, на-
циональной стратегии реинтеграции и 
оперативных планов разоружения и демо-
билизации 

Выполнено Комиссиями Северного и Южного Судана по 
разоружению, демобилизации и реинтеграции 
согласована совместная оперативная рамоч-
ная программа. Сводной группой по разору-
жению, демобилизации и реинтеграции раз-
работаны оперативные формы осуществления 
программы разоружения, демобилизации и 
реинтеграции во всех районах, охватываемых 
Всеобъемлющим мирным соглашением 
(включая «3 района»), которые переданы на 
согласование в комиссии Северного и Южно-
го Судана по разоружению, демобилизации и 
реинтеграции. Национальным координацион-
ным советом по разоружению, демобилиза-
ции и реинтеграции согласована националь-
ная стратегия в области разоружения, демо-
билизации и реинтеграции; комиссиями Се-
верного и Южного Судана по разоружению, 
демобилизации и реинтеграции одобрена 
стратегия реинтеграции; а Комиссией Южно-
го Судана по разоружению, демобилизации и 
реинтеграции утвержден оперативный план 
разоружения и демобилизации. Для сотрудни-
ков Комиссии Южного Судана по разоруже-
нию, демобилизации и реинтеграции прове-
ден 1 учебный семинар по комплексным 
стандартам разоружения, демобилизации и 
реинтеграции. Обеими комиссиями подготов-
лены и подписаны руководящие принципы 
демобилизации с учетом гендерного фактора.

Оказание помощи и финансовой поддерж-
ки национальным властям в связи с разо-
ружением и демобилизацией 50 000 быв-
ших комбатантов, включая оказание таких 
услуг, как регистрация бывших комбатан-
тов и создание информационной системы 
учета личных данных о бывших комбатан-
тах; медицинское обследование, информи-
рование и ориентация бывших комбатан-

Выполнено Проведена предварительная регистрация 
46 000 кандидатов (на севере и юге) для уча-
стия в программе разоружения, демобилиза-
ции и реинтеграции на первом году ее осуще-
ствления. На юге завершена работа над стра-
тегией в области общественной информации, 
которую предстоит согласовать с Комиссией 
Южного Судана по разоружению, демобили-
зации и реинтеграции для целей ее осуществ-
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тов; и оказание содействия проведению 
информационно-пропагандистских кампа-
ний в рамках процесса разоружения, демо-
билизации и реинтеграции 

ления. Радио МООНВС («Мирайя FM») еже-
недельно транслировало радиоинтервью по 
данной проблематике. На севере была оконча-
тельно доработана и согласована стратегия в 
области общественной информации Комиссии 
Северного Судана по разоружению, демоби-
лизации и реинтеграции для «трех районов», 
осуществление которой предполагается на-
чать со штата Голубой Нил. Подготовлены 
плакаты, брошюры и листовки, и Комиссии 
Северного Судана по разоружению, демоби-
лизации и реинтеграции предложены проекты 
объявлений службы общественной информа-
ции по радио и телевидению. Текущая демо-
билизация на Севере и Юге включает в себя 
такие мероприятия, как регистрация, индиви-
дуальные медицинские осмотры, а также сбор 
данных и управление ими. 

Выработка в сотрудничестве с ЮНИСЕФ 
рекомендаций для национальных комиссий 
по разоружению, демобилизации и реинте-
грации, материально-техническое обеспе-
чение и финансовая поддержка таких ко-
миссий в целях осуществления поиска не 
обнаруженных ранее детей, связанных с 
СВС/НОАС и другими вооруженными 
группировками, установления их лично-
сти, освобождения таких детей, поиска их 
родственников и их воссоединения с семь-
ями, включая помощь в разработке поли-
тики и программ, направленных на преду-
преждение повторной вербовки детей 

Выполнено Помощь в области реинтеграции получили 
свыше 600 детей, ранее связанных с воору-
женными силами и группировками на терри-
тории Судана. Технические консультации и 
помощь в формировании потенциала предос-
тавлены 219 сетям по защите интересов ре-
бенка и комитетам по охране детства, имею-
щимся в 9 штатах Судана, охваченных Все-
объемлющим мирным соглашением. 

Оказание помощи и финансовой поддерж-
ки всем 13 бюро на уровне штатов нацио-
нальных комиссий по разоружению, демо-
билизации и реинтеграции в целях органи-
зации распределения комплектов необхо-
димого имущества среди участников про-
граммы реинтеграции и выплаты денежно-
го пособия на первое время, осуществле-
ние программ реинтеграции, в частности 
касающихся профессионально-техни-
ческого обучения, образования и органи-
зации курсов по борьбе с неграмотностью 
и трудоустройства, для 50 000 бывших 

Выполнено Сводная группа Организации Объединенных 
Наций по разоружению, демобилизации и ре-
интеграции оказывала Комитету Южного Су-
дана по разоружению, демобилизации и реин-
теграции поддержку в части создания отделе-
ний по разоружению, демобилизации и реин-
теграции в 10 штатах Южного Судана. При 
содействии МООНВС в феврале 2009 года 
открыто функционирующее на уровне штата 
отделение Комиссии Южного Судана по разо-
ружению, демобилизации и реинтеграции в 
Торите; ведется работа в Боре и Авейле. 
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комбатантов 

Выработка рекомендаций для националь-
ных комиссий по разоружению, демобили-
зации и реинтеграции, а также оказание им 
материально-технической поддержки и 
финансовой помощи в целях выявления 
партнеров по осуществлению, готовых 
принимать участие в пропаганде и разра-
ботке программ содействия реинтеграции 
50 000 бывших комбатантов; и поощрение 
и индивидуальная и недискриминационная 
поддержка членов групп с особыми по-
требностями, включая женщин, инвалидов 
и престарелых 

Выполнено В интересах формирования потенциала ко-
миссий Северного и Южного Судана по разо-
ружению, демобилизации и реинтеграции для 
осуществления национальной программы ра-
зоружения, демобилизации и реинтеграции из 
Сводной группы Организации Объединенных 
Наций по разоружению, демобилизации и ре-
интеграции в комиссии Северного и Южного 
Судана по разоружению, демобилизации и 
реинтеграции прикомандировано 9 сотрудни-
ков ПРООН по вопросам планирования, мо-
ниторинга и оценки, общественной информа-
ции и управления информационными систе-
мами. Завершена оценка потребностей в об-
ласти обучения в Комиссии Южного Судана, 
и аналогичная оценка проводится в настоящее 
время в Комиссии Северного Судана. Сводная 
группа Организации Объединенных Наций по 
разоружению, демобилизации и реинтеграции 
провела обсуждения с женщинами, связан-
ными с вооруженными силами и группиров-
ками в Южном Кордофане. В тесном взаимо-
действии с министерством здравоохранения и 
другими учреждениями сферы обслуживания 
Группа также оказала содействие националь-
ным комиссиям по разоружению, демобили-
зации и реинтеграции в определении пакетов 
помощи участвующим инвалидам. Заверша-
ется подготовка писем-соглашений, касаю-
щихся оказания помощи в области реинтегра-
ции 5560 бывшим комбатантам в штатах Го-
лубой Нил и Южный Кордофан. В течение 
года правительством Судана принята нацио-
нальная политика в области реинтеграции. 

Проведение 13 семинаров по вопросам ук-
репления потенциала для 315 членов ряда 
женских организаций для их подготовки к 
выполнению функций «партнеров по осу-
ществлению» в целях вовлечения женщин-
бенефициаров программ по разоруже-
нию,демобилизации и реинтеграции в  

работу по профессионально-технической 
подготовке и борьбе с неграмотностью 

Не выполнено Ввиду задержки с осуществлением нацио-
нальной программы по разоружению, демо-
билизации и реинтеграции и качества дезаг-
регированных по признаку пола данных, соб-
ранных в ходе предварительной регистрации, 
семинары провести не удалось. На данном 
этапе Сводная группа Организации Объеди 

ненных Наций по разоружению, демобилиза-
ции и реинтеграции совместно с националь-
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ными комиссиями сместила акцент в гендер-
ной проблематике на оценку потребностей и 
возможностей женщин, в частности связан-
ных с вооруженными силами и группировка-
ми. В июне 2009 года в Эд-Дамазине и Кадуг-
ли для оценки потребностей женщин на этапе 
реинтеграции было сформировано 2 экспери-
ментальных группы по данной проблеме. 

Организация в Южном и Северном Судане 
еженедельных совещаний с участием дву-
сторонних и многосторонних доноров для 
обзора осуществления программы разору-
жения, демобилизации и реинтеграции и 
мобилизации международной поддержки 
для проведения мероприятий по реинте-
грации 

Выполнено Помимо ежемесячных совещаний доноров по 
разоружению, демобилизации и реинтеграции 
в Хартуме и Джубе, еженедельно проводи-
лись двусторонние встречи с традиционными 
и нетрадиционными донорами. 16 февраля 
2009 года состоялась конференция доноров за 
круглым столом по вопросам разоружения, 
демобилизации и реинтеграции, по итогам ко-
торой были объявлены взносы на сумму в 
88,3 млн. долл. США. 30 июня 2009 года Ко-
митет по надзору за многосторонними целе-
выми фондами доноров согласился в принци-
пе выделить ПРООН на цели реинтеграции 
40 млн. долл. США. 

Проведение кампаний по информированию 
об эпидемии ВИЧ/СПИДа в 11 штатах, 
принимающих бывших комбатантов; осу-
ществление профессиональной подготовки 
75 организаторов преобразований из 
НОАС и местных неправительственных 
организаций и проведение курсов повы-
шения квалификации по вопросам ВИЧ/ 
СПИДа для 30 непрофессиональных инст-
рукторов из состава НОАС 

Выполнено Обучение 86 организаторов преобразований 
на английском и арабском языках. Подготов-
лено учебное пособие для общественных ин-
структоров по вопросам ВИЧ/СПИДа. Осу-
ществлена подготовка 30 общественных ин-
структоров из НОАС по проблематике ВИЧ/ 
СПИДа в Йее, Южный Судан, а в штате Голу-
бой Нил были подготовлены 30 обществен-
ных инструкторов из числа кандидатов для 
работы в области разоружения, демобилиза-
ции и реинтеграции (15 из НОАС и 15 из 
СВС). Для всех кандидатов для работы по ра-
зоружению, демобилизации и реинтеграции 
проведен обязательный инструктаж по тема-
тике ВИЧ/СПИДа (6566 бывших комбатан-
тов). В пункте демобилизации в Кадугли для 
кандидатов для работы в области разоруже-
ния, демобилизации и реинтеграции открыт 
центр добровольного консультирования и тес-
тирования на ВИЧ. Подготовлен в формате 
DVD фильм по тематике ВИЧ/СПИДа, кото-
рый был показан в пункте демобилизации в 
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Джубе, Южный Судан. 
 

Ожидаемое достижение 4.3: справедливое предоставление услуг по восстановлению и реабилитации на 
уровне общин на всей территории Судана 

 

Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения  

4.3.1 Обеспечение следующего распределе-
ния общих расходов в Многостороннем целе-
вом фонде доноров (для всей страны и Южно-
го Судана): две трети государственных ресур-
сов и одна треть донорских ресурсов, как это 
было согласовано в контексте совместной 
миссии по оценке (2006/07 год: 60 процен-
тов — государственные средства; 40 процен-
тов — средства Многостороннего целевого 
фонда доноров; 2007/08 год: 66 процентов — 
государственные средства; 33 процента — 
средства Многостороннего целевого фонда 
доноров; 2008/09 год; 66 процентов — госу-
дарственные средства; 33 процента — средст-
ва Многостороннего целевого фонда доноров)

Остаток в размере двух третьих государственных ресурсов 
и одной трети ресурсов доноров не достигнут в полном 
объеме согласно положениям совместной миссии по оцен-
ке. Доноры обязались (в административных соглашениях 
со Всемирным банком) предоставить 839,4 млн. долл. 
США обоим многосторонним целевым фондам доноров, 
из которых 246,0 млн. долл. США было ассигновано в на-
циональный целевой фонд и 593,4 млн. долл. США — в 
Южный целевой фонд. Из указанных сумм было получено 
в общей сложности 784,8 млн. долл. США: 260,9 млн. 
долл. США внесено в национальный целевой фонд и 
523,9 млн. долл. США — в Южный целевой фонд: 

 • Национальный целевой фонд: утверждено 12 проек-
тов и подписаны соответствующие соглашения с 
правительством на общую сумму в 577,4 млн. долл. 
США, включая 221,7 млн. долл. США в виде безвоз-
мездной помощи (85 процентов предоставлено доно-
рами) и 355,7 млн. долл. США, выделенные прави-
тельством национального единства. Доли безвоз-
мездной помощи и средств правительства нацио-
нального единства приблизительно составляют соот-
ветственно 38 процентов и 62 процента. Три проекта 
из 12 были закрыты (по национальной валюте, пере-
писи населения и судебным органам). В мае 2009 го-
да утверждено еще 4 проекта. 

 • Южный целевой фонд: утверждено 14 проектов и 
подписаны соответствующие соглашения с прави-
тельством на общую сумму в 481,3 млн. долл. США, 
включая 234,7 млн. долл. США в виде безвозмездной 
помощи (45 процентов средств предоставлено доно-
рами) и 246,6 млн. долл. США, выделенные прави-
тельством Южного Судана. Правительство не вноси-
ло средства на осуществление национальных проек-
тов (по национальной валюте и переписи населения); 
государственные ассигнования на них были получе-
ны только от правительства национального единства. 
Доли безвозмездной помощи и средств правительст-
ва Южного Судана приблизительно составляли соот-
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ветственно 49 процентов и 51 процент. Два проекта 
из 14 закрыты (по национальной валюте и переписи 
населения). Недавно утвержден еще 1 проект (по 
гендерному фактору), и в настоящее время ведется 
работа над несколькими проектами, дополняющими 
уже существующие. 

4.3.2 Выполнение всеобъемлющих показате-
лей, установленных совместной миссией по 
оценке в томе 2 ее доклада 

Анализа целевых показателей, установленных Совместной 
миссией по оценке не проводилось. Совместная миссия по 
оценке не работает со времени проведения конференции 
доноров для Судана, состоявшейся в 2008 году в Осло. 
Она представляла собой переходный механизм, созданный 
в качестве паллиатива на период, пока правительство не 
представит план национального развития, что было сдела-
но на указанной конференции в 2008 году. 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

Мобилизация внебюджетных ресурсов на 
цели восстановления и развития, включая 
предоставление информации о потребно-
стях в восстановлении и реабилитации, 
проведение конференций доноров и при-
влечение доноров к участию в координа-
ционных совещаниях и финансовое отсле-
живание донорских взносов для использо-
вания такой информации организациями, 
занимающимися вопросами восстановле-
ния и реабилитации, и правительством 
Южного Судана 

Выполнено Продолжается проведение совещаний по коор-
динации действий доноров в области гумани-
тарной помощи, восстановления и развития для 
рассмотрения операций в Северном и Южном 
Судане, и раз в две недели организовывались 
совещания с донорами и НПО по гуманитарной 
ситуации в Дарфуре с особым акцентом на об-
щей координации гуманитарных мероприятий 
и доступа. На совещаниях доноров в Южном 
Судане предусматривалось предоставление 
всеобъемлющих уточненных справок по гума-
нитарной помощи, восстановлению и развитию 
(включая вопросы финансирования), что по-
зволило рационализировать и скоординировать 
использование различных объединенных ре-
сурсов и подписать договор между правитель-
ством, донорами и Организацией Объединен-
ных Наций. Применяются следующие меха-
низмы контроля: система отслеживания финан-
совых ресурсов Управления по координации 
гуманитарных вопросов, система DevInfo 
ЮНИСЕФ, мониторинг механизмов объеди-
ненного финансирования и многосторонних 
целевых фондов доноров, а также собственные 
базы данных учреждений системы Организа-
ции Объединенных Наций, участвующих в Ра-
мочной программе Организации Объединенных 
Наций по оказанию помощи в целях развития. 
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Обеспечение стратегического руководства 
и консультирование по вопросам политики 
в интересах страновой группы Организа-
ции Объединенных Наций, неправительст-
венных организаций, правительства на-
ционального единства и правительства 
Южного Судана по вопросам восстановле-
ния, реабилитации и развития посредством 
участия в заседаниях Комитета по надзору 
за Многосторонним целевым фондом до-
норов и двусторонних совещаниях; и со-
гласование совместно разработанного Ор-
ганизацией Объединенных Наций и парт-
нерами плана работы на 2008 год с дея-
тельностью совместной миссии по оценке 

Выполнено Проводились еженедельные совещания с пред-
ставителями страновой группы Организации 
Объединенных Наций, НПО и Международного 
комитета Красного Креста по координации и 
осуществлению гуманитарных и общих гума-
нитарных мероприятий на общенациональном 
уровне, в Южном Судане и на уровне штатов (в 
10 штатах Южного Судана, «3 районах» и 3 
штатах в Дарфуре). Комитет по надзору за мно-
госторонними целевыми фондами доноров в 
Южном Судане недавно выделил 40 млн. долл. 
США ПРООН на деятельность в области разо-
ружения, демобилизации и реинтеграции и еще 
40 млн. долл. США ВПП на цели улучшения 
состояния дорог. 

Оказание помощи женским организациям 
и группам посредством проведения меро-
приятий по восстановлению и реабилита-
ции на базе общин, включая оказание по-
мощи в подготовке предложений в отно-
шении проектов с быстрой отдачей и дру-
гих реабилитационных проектов и выявле-
нии потенциальных доноров и налажива-
нии контактов с ними 

Выполнено Оказание помощи женским организациям и 
группам в рамках мероприятий по восстанов-
лению и реабилитации, осуществляемых на 
уровне общин, было интегрировано в план гу-
манитарных работ Организации Объединенных 
Наций и партнеров на 2009 год и рамочную 
программу Организации Объединенных Наций 
по оказанию помощи в целях развития. Каких-
либо приемлемых проектов с быстрой отдачей 
за отчетный период определено не было. 

 

Ожидаемое достижение 4.4: создание такой обстановки, в которой бы гражданское население Судана не 
подвергалось угрозе нападений и насилия, а перемещенные лица имели возможность вернуться в свои 
дома в условиях безопасности и уважения их прав человека 

 

Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения  

4.4.1 Расследование государственными орга-
нами или механизмами контроля за прекра-
щением огня всех серьезных инцидентов, со-
пряженных с нарушением прав защищаемых 
категорий населения, таких как нападения 
вооруженных групп на гражданское населе-
ние, насилие на сексуальной и гендерной 
почве, вербовка детей, похищение людей и 
ограничение доступа к жизненно необходи-
мым ресурсам 

Меры, принимаемые государственными учреждениями и 
механизмами контроля за прекращением огня в ответ на 
серьезные инциденты, связанные с нарушением прав за-
щищаемых категорий населения, остаются чрезвычайно 
малоэффективными и разрозненными. Вместе с тем госу-
дарственные органы предприняли определенные шаги к 
решению подобных проблем, включая инициативу по про-
ведению мирной конференции с участием вождей племен в 
Бентиу, штат Юнити, Южный Судан, в мае 2009 года и со-
стоявшееся в феврале 2009 года в Малакале заседание 
Объединенного военного комитета по прекращению огня, 
на котором присутствовал губернатор штата Верхний Нил, 
руководитель Комиссии по гуманитарной помощи, вице-
президенты Южного и Северного Судана и представители 
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МООНВС и которое было призвано уменьшить дальней-
шую эскалацию боевых действий в штате Верхний Нил. 

4.4.2 Учреждение совместно организован-
ных правительствами и Организацией Объе-
диненных Наций комитетов по защите на ме-
стном уровне и на уровне штатов для подго-
товки докладов о положении в области защи-
ты населения в Судане и устранения выяв-
ленных недостатков (число впервые создан-
ных комитетов в 2006/07 году: 6; в 
2007/08 году: 10; в 2008/09 году: 13) 

Комитеты по защите с участием представителей прави-
тельства и Организации Объединенных Наций официально 
еще не сформированы. Создан лишь один Координацион-
ный комитет по защите населения, правам человека и гос-
подству права в штате Южный Кордофан под совместным 
председательством представителей министерства по ген-
дерным вопросам, социальному обеспечению и религии и 
МООНВС. Однако представители государственных отрас-
левых министерств и Комиссии по вопросам оказания по-
мощи и восстановления Южного Судана регулярно участ-
вуют в работе рабочих групп Организации Объединенных 
Наций по защите в Южном Судане, и их участие активизи-
ровалось. Такому положению дел способствовали такие 
факторы, как значительная текучесть кадров на местах и 
сложности с созданием совместных комитетов с участием 
правительства и Организации Объединенных Наций, по-
скольку правительство может быть связано с предполагае-
мыми преступниками. 

4.4.3 Выявление, демобилизация и возвра-
щение к мирной жизни всех детей, связанных 
с вооруженными силами и другими воору-
женными группами; пресечение вербовки де-
тей в вооруженные силы и группы 

Из 1246 заявленных случаев, когда дети были связаны с 
вооруженными силами и другими вооруженными группи-
ровками, в официальном процессе демобилизации и реин-
теграции участвовало всего 600 детей. Проверка информа-
ции о детях, связанных с вооруженными силами и группи-
ровками, по-прежнему затруднена ввиду ограниченного 
доступа к казармам. Вооруженные группировки обнаружи-
вают нежелание предоставлять информацию о детях-сол-
датах, находящихся в их казармах, а на местах имеется не-
достаток лиц, с которыми удается установить диалог. Су-
ществует общая обеспокоенность по поводу недостаточной 
помощи в области реинтеграции, предоставляемой детям, в 
результате чего некоторые реинтегрированные дети воз-
вращаются в воинские казармы. 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

Наблюдение за положением в области за-
щиты населения в Судане и представление 
еженедельных докладов о выявленных не-
достатках и нарушениях и проведение ра-
боты с национальными и местными вла-
стями и всеми соответствующими сторо-
нами по вопросам защиты населения 

Выполнено МООНВС подготовила 48 еженедельных от-
четов о тенденциях и инцидентах в области 
защиты населения, которые были предостав-
лены партнерам Организации Объединенных 
Наций, НПО и сообществу доноров для целей 
политической и информационно-пропаган-
дистской деятельности, стратегического пла-
нирования, мобилизации ресурсов и принятия 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

решений. Проведено 25 информационно-про-
пагандистских совещаний с участием пред-
ставителей правительства и штатов (в Джубе, 
Вау, Малакале, Кадугли и Хартуме), и страно-
вой группы Организации Объединенных На-
ций (ЮНИСЕФ, УВКБ и Фонд Организации 
Объединенных Наций в области народонасе-
ления) для рассмотрения конкретных про-
блем, касающихся детей, связанных с воору-
женными силами и группами, включая их ос-
вобождение и реинтеграцию, воздействия на-
падений ЛРА, притеснений со стороны воен-
нослужащих, последствий конфликтов между 
племенами для гражданского населения, зе-
мельных споров, насильственных перемеще-
ний, разрушений и перемещений в Хартуме и 
Джубе. Выводы учтены в стратегии МООНВС 
в интересах решения задач, связанных с за-
щитой мигрирующих племен в Абьее и стаби-
лизацией положения в Джонглее. 

Осуществление 20 выездов на места для 
расследования и рассмотрения сообщений 
о серьезных нарушениях в отношении гра-
жданского населения, включая случаи на-
силия на сексуальной и гендерной почве, 
похищения людей и/или торговли людьми, 
вербовки детей в вооруженные силы и 
группы и других нарушений прав ребенка 

Выполнено В общем числе 190 предпринятых миссий по 
оценке и подтверждению потребностей 
МООНВС осуществила 30 выездов на места 
для расследования серьезных случаев похи-
щения и исчезновения детей, участия детей в 
вооруженных группах, сексуального и ген-
дерного насилия, убийств и притеснений гра-
жданского населения. В общее число прове-
денных мероприятий по оценке (190) входит 
регулярный мониторинг (например, в районах 
с высокой численностью возвращающегося 
населения), который не обусловлен необходи-
мостью принятия мер в порядке реагирования 
на нарушения или другие инциденты. Выяв-
ленные потребности и проблемы доводятся до 
сведения партнеров по осуществлению дея-
тельности через механизм рабочих групп по 
защите, или информация о них передается в 
соответствующие правительственные инстан-
ции. 

Координация деятельности и участие в 
ежемесячных заседаниях совместно учре-
жденных правительствами штатов и Орга-
низацией Объединенных Наций комитетов 
по защите и межучрежденческих рабочих 
групп по защите в целях разъяснения необ-
ходимости обеспечения подотчетности и 

Выполнено Председателем Комитета Организации Объе-
диненных Наций по защите, учрежденного в 
Южном Кордофане, является представитель 
министерства по гендерным вопросам, соци-
альному обеспечению и религии, а сопредсе-
дателем — представитель МООНВС. В уста-
новленных областях повышенного риска (То-
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

представления заинтересованным органам 
предложений в отношении превентивных 
мер и мер по исправлению положения 

рите, Йее, Каджо, Кеджи, Нимуле, Тамбуре, 
Ямбио, Капоэте, Вау, Малакале, Мабане, Бо-
ре, Кваджоке, Авейле, Румбеке, Эд-Дамазине, 
Кадугли, Абьее и Хартуме) функционирует 
20 рабочих групп по защите, включая регио-
нальные рабочие группы по защите в Джубе и 
Национальный координационный комитет в 
Хартуме. В Вау и Кваджоке, а также в Румбе-
ке и Бентиу произведено объединение рабо-
чих групп по защите населения и охране прав 
ребенка. Председателями или сопредседате-
лями таких рабочих групп, в состав которых 
входят представители учреждений Организа-
ции Объединенных Наций, НПО, соответст-
вующих государственных ведомств и Комис-
сии по вопросам оказания помощи и восста-
новления Южного Судана, являются предста-
вители МООНВС. Регулярно проводились 
ежемесячные совещания для обмена инфор-
мацией об инцидентах и недостатках в облас-
ти защиты прав, определения тенденций, ко-
ординации деятельности, подтверждения ин-
цидентов и проработки информационно-
пропагандистких мероприятий. МООНВС 
участвует в работе 12 функционирующих на 
уровне штатов рабочих групп по охране дет-
ства в Абьее, Кадугли и Эд-Дамазине, Джубе, 
Торите, Ямбио, Вау, Малакале, Кваджоке, 
Румбеке, Боре и Бентиу, которые проводят 
ежемесячные совещания для обмена инфор-
мацией и координации мер, принимаемых в 
порядке реагирования на установленные на-
рушения. 

Выявление, расследование и рассмотрение 
дел о похищениях людей и/или торговли 
людьми и содействие успешному разреше-
нию таких дел с учетом наилучших инте-
ресов потерпевших на основе информаци-
онно-пропагандистской работы, сотрудни-
чества с властями и привлечения сети ор-
ганизаций социального вспомоществования 
и правоохранительных и юридических уч-
реждений, в том числе в созданных в соот-
ветствии со Всеобъемлющим мирным со-
глашением 

Выполнено МООНВС задокументировала и подтвердила 
25 похищений, совершенных ЛРА, и 30 побе-
гов из нее. Осуществлялась координация дей-
ствий с общинами, местными органами вла-
сти, министерством по гендерным вопросам, 
социальному обеспечению и религии и 
ЮНИСЕФ с целью определения местонахож-
дения похищенных детей, в том числе в по-
рядке розыска и воссоединения семей. Прово-
дились информационно-пропагандистские со-
вещания с губернаторами штатов Западная, 
Центральная и Восточная Экватория в инте-
ресах обеспечения безопасности внутренне 
перемещенных лиц, беженцев и возвращаю-
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щегося гражданского населения в общинах, 
которые подвергались нападениям ЛРА, со-
провождавшимся в том числе и похищением 
детей. В штате Джонглей, Южный Судан, во 
взаимодействии с ЮНИСЕФ МООНВС осу-
ществляла мониторинг и принимала меры в 
порядке реагирования на существенное уве-
личение случаев похищения детей в условиях 
межплеменных столкновений в период с мар-
та 2009 года, включая регистрацию 150 похи-
щенных детей, организацию обучения и фор-
мирования потенциала местных организаций 
для решения проблем розыска и воссоедине-
ния семей и охраны детства, информационно-
разъяснительную работу с властями округов, 
штатов и правительством Южного Судана по 
вопросам освобождения детей и логистиче-
ской поддержки их воссоединения со своими 
семьями. 

Проведение в сотрудничестве с ЮНИСЕФ 
20 семинаров в среднем для 40 представи-
телей правительства национального един-
ства и правительства Южного Судана по 
вопросу об их обязанности защищать детей 
от вербовки в вооруженные силы и других 
нарушений, таких как насилие на сексуаль-
ной и гендерной почве и похищения людей 

Выполнено Во взаимодействии с ЮНИСЕФ и другими 
партнерами было организовано 20 учебных 
занятий по проблемам защиты прав детей, в 
которых приняло участие 705 представителей 
различных государственных органов (совме-
стные сводные подразделения/совместные 
сводные подразделения полиции, служащие 
НОАС/СВС, социальные работники, сотруд-
ники органов полиции, судьи, журналисты, 
парламентарии, члены окружных комиссий, 
руководители организаций общинного уровня, 
учителя, национальные наблюдатели и т.д.) по 
специальной тематике (дети, связанные с воо-
руженными силами и группами, малолетние 
правонарушители, сексуальное и гендерное 
насилие, резолюция 1612 (2005) Совета Безо-
пасности, закон «Об охране детства» от 
2008 года и т.д.). 

Проведение 15 семинаров, в среднем рас-
считанных на 40 военнослужащих 
МООНВС, по конкретным вопросам защи-
ты детей, включая обязанность поддержи-
вать принимаемые МООНВС меры по за-
щите детей, и ответственности государства 
в отношении защиты прав ребенка 

Выполнено МООНВС организовала 35 еженедельных 
вводных курсов по защите гражданского на-
селения, в которых приняло участие 2861 со-
трудник МООНВС (1094 гражданских слу-
жащих, 922 сотрудника полиции Организации 
Объединенных Наций, 835 военных наблюда-
телей Организации Объединенных Наций и 
10 представителей стран, предоставляющих 
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воинские контингенты); в 2 странах, предос-
тавляющих воинские контингенты, проведены 
трехдневные семинары по подготовке инст-
рукторов по проблематике охраны детства для 
35 участников; и сотрудники полиции Орга-
низации Объединенных Наций провели 
2 трехдневных семинара для подготовки ин-
структоров по вопросам защиты прав ребенка 
для 40 участников. 

 

Проведение 2 семинаров для 30 участников 
от министерства благосостояния и соци-
ального развития и министерства юстиции 
правительства национального единства и 
министерства по гендерным вопросам и по 
делам религий и министерства юстиции 
правительства Южного Судана и организа-
ций гражданского общества по вопросам 
насилия в отношении женщин; и подготов-
ка и выпуск получасовых радиопередач по 
проблеме насилия в отношении женщин 

Не выполнено В июле 2008 года МООНВС провела совеща-
ние с представителями министерств, ведаю-
щих вопросами социального обеспечения и 
охраны детства, и директората по защите прав 
женщин и семьи для рассмотрения мер, при-
нятых с целью интеграции в работу задачи 
просвещения о гендерном насилии. МООНВС 
проработала с организациями гражданского 
общества ряд программ, призванных обеспе-
чить решение гендерных проблем и вопросов 
и подготовку радиопередач по проблематике 
гендерного насилия и гендерным вопросам. 
Это включало участие в обсуждении пробле-
мы насилия в семье, транслировавшейся ра-
диостанцией «Мирайя» в марте 2009 года в 
Джубе. 

Принятие миротворцами мер по защите 
гражданского населения от непосредствен-
ных угроз физического насилия 

Выполнено Во время столкновений между СВС и НОАС 
совместными сводными подразделениями в 
Малакале, штат Верхний Нил, в феврале 
2009 года МООНВС установлены районы со-
средоточения уязвимых категорий граждан-
ского населения, включая беженцев и сирот, и 
организовано эффективное патрулирование 
таких районов, оказание неотложной меди-
цинской помощи (мобильная клиника) и 
снабжение питьевой водой. В порядке реаги-
рования на увеличение потерь среди граждан-
ского населения, включая женщин и детей, в 
связи с межплеменными столкновениями в 
штате Джонглей МООНВС созданы 2 времен-
ные оперативные базы в Пиборе и Акобо в 
целях облегчения доступа и укрепления фи-
зической безопасности в затронутых районах, 
наряду с активизацией информационно-
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разъяснительной работы и взаимодействия с 
государственными органами на уровне окру-
гов и штатов и правительства Южного Суда-
на. 

 
 
 

  Компонент 5: поддержка 
 

51. Компонент поддержки охватывает работу группы по вопросам поведения 
и дисциплины персонала, Группы по вопросам ВИЧ/СПИДа, Секции охраны и 
безопасности, Отдела поддержки Миссии и служб по разминированию. В рам-
ках данного компонента в порядке поддержки Миссии и порученных ей на-
правлений деятельности оказывались административные и логистические ус-
луги и выполнялись работы по обеспечению безопасности, что происходило в 
исключительно динамичной обстановке, характеризующейся проблемами с ло-
гистикой, трудными условиям проживания и работы, а также ограниченными 
возможностями на фоне возникших за отчетный период потребностей. Миссия 
добилась повышения эффективности за счет того, что наземное обслуживание 
осуществлялось не подрядчиком, а силами персонала МООНВС. 

52. С учетом более строгой оценки факторов безопасности в пределах всего 
района деятельности Миссии, изменений в программе разоружения, демобили-
зации и реинтеграции, а также поддержки, требующейся в связи с проведением 
выборов, первоочередные задачи Миссии в течение года подвергались обзору и 
пересмотру. За данный период больший акцент был сделан на повышении 
безопасности, поддержке программы разоружения, демобилизации и реинте-
грации, подготовке к выборам и реструктуризации военного компонента, что 
повлекло за собой возникновение дополнительных потребностей в сооружени-
ях, инфраструктуре, перевозках, организации поездок в пределах района дея-
тельности Миссии и логистическом обеспечении. В этой связи Миссия пере-
смотрела концепцию строительства постоянного жилья для гражданского пер-
сонала, сместив основной упор на строительство постоянных сооружений в 
районе секторальных штабов, усиление мер безопасности на существующих 
объектах, развитие объектов в имеющихся опорных пунктах, а также на соору-
жение и ремонт пунктов по разоружению, демобилизации и реинтеграции. 

53. За указанный период расходы Миссии на поездки в пределах района ее 
деятельности превысили запланированную сумму ввиду принятия в 
2008/09 году нескольких крупных программ, которые не были заложены в 
бюджет, или по причине усиления программ, включая программу разоружения, 
демобилизации и реинтеграции, подготовку к выборам, подвижные дорожные 
группы и поездки персонала для внутреннего обучения. Что касается воздуш-
ных операций, то МООНВС взаимодействовала с ЮНАМИД в части совмест-
ного пользования воздушными судами, совместного планирования, софинанси-
рования ремонта бетонных площадок в Хартуме и Эль-Обейде и создания гло-
бальной навигационной спутниковой системы. Общие службы и совместное с 
ЮНАМИД пользование ресурсами также применялись в области координации 
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регулирования движения, совместного материально-технического обеспечения, 
экономии топлива и совместного размещения персонала, благодаря чему уда-
лось повысить эффективность и качество работы. 
 

Ожидаемое достижение 5.1: более эффективное и результативное обслуживание Миссии в материально-
технической и административной областях и в области безопасности 

 

Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения  

5.1.1 Увеличение количества пунктов в рай-
оне деятельности Миссии, где МООНВС соб-
ственными силами осуществляет обслужива-
ние парка своих воздушных судов 
(2006/07 год: 0; 2007/08 год: 4; 2008/09 год: 5)
 

 

Выполнено. Персоналом МООНВС предоставлялись услу-
ги в области наземного обслуживания в 5 аэропортах (Вау, 
Эд-Дамазин, Малакаль, Кадугли и Джуба). 

5.1.2 Сокращение на 13 процентов расходов 
на поездки в районе Миссии (2007/08 год: 
3 102 000 долл. США; 2008/09 год: 
2 697 000 долл. США) 

По сравнению с предыдущим периодом количество поез-
док персонала в районе действия Миссии возросло на 38  
процентов. Такое увеличение обусловлено главным обра-
зом существенным ростом перевозок персонала в районе 
действия Миссии в связи с временной эвакуацией персона-
ла из Абьея в первые несколько месяцев указанного перио-
да после кризиса в области безопасности в мае 2008 года 
до его перевода в другие отделения на время строительных 
работ в Абьее, подготовкой к выборам, планированием и 
началом реализации программы разоружения, демобилиза-
ции и реинтеграции во второй половине года и увеличени-
ем перевозок персонала для обучения в Хартуме, Джубе и 
Энтеббе. 

5.1.3 Увеличение численности гражданского 
персонала, проживающего в стационарных 
сооружениях на территории жилых лагерей 
Организации Объединенных Наций в пунктах 
базирования секторальных штабов 
(2007/08 год: 30 процентов; 2008/09 год: 60 
процентов; 2009/10 год: 100 процентов) 

Наблюдались задержки в сооружении постоянного жилья 
для гражданского персонала, запланированном на 2007/08 
 год, усиление риска в плане безопасности в период с мая 
2008 года и дополнительная нагрузка на Миссию в связи с 
началом осуществления программы разоружения, демоби-
лизации и реинтеграции. С учетом удаленности опорных 
пунктов Миссия сосредоточила свое внимание и на строи-
тельстве объектов и жилых помещений на территории 
опорных пунктов. Ввиду изменения приоритетов и ограни-
ченных возможностей ведения строительства в засушли-
вый период от планов строительства постоянного жилья 
пришлось отказаться в пользу сооружения таких стацио-
нарных объектов общего пользования в пунктах базирова-
ния секторальных штабов, как складские помещения для 
обеспечения сохранности имущества в сложных условиях 
и в период дождей, а также строительства убежищ, кухон-
ных и санитарно-гигиенических блоков и надлежащих сис-
тем местной канализации на территории комплексов. 

5.1.4 Увеличение числа авиасредств, исполь-
зуемых на основе совместного покрытия рас-

На основе софинансирования с ЮНАМИД использовались 
2 самолета. Другие воздушные суда МООНВС передава-
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Запланированные показатели достижения Фактические показатели достижения  

ходов с другими миссиями (2006/07 год: 0; 
2007/08 год: 0; 2008/09 год: 3) 

лись в совместное пользование по мере их наличия на ос-
нове совместной оплаты почасовых ставок. 

 

Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

Улучшение обслуживания  

Замена коммерческого обслуживания собст-
венным обслуживанием авиатранспорта в 
Джубе в рамках продолжающегося обзора 
потребностей Миссии в обслуживании 
авиатранспорта и долгосрочной стратегии 
использования собственных возможностей 
там, где это экономически более целесооб-
разно 

Выполнено Выполнено. Наземное обслуживание воздуш-
ных судов собственными силами осуществля-
лось в 5 пунктах базирования (Вау, Эд-Дамази-
не, Малакале, Кадугли и Джубе). 

Осуществление всеобъемлющей политики 
контроля за поездками в пределах Миссии 
при одновременном повышении эффектив-
ности утверждаемых поездок, включая вне-
дрение системы электронного контроля за 
передвижением персонала; пересмотр ад-
министративных инструкций и указаний в 
отношении поездок в пределах Миссии; на-
ращивание потенциала в области видеокон-
ференционной связи; и укрепление коорди-
нации между военным, полицейским и гра-
жданским компонентами при планировании 
и осуществлении дальнего патрулирования/ 
поездок в отдаленные районы 

Не выпол-
нено

Несмотря на усилия, предпринятые с целью 
повышения эффективности перевозок персона-
ла в пределах района Миссии, в 2008/09 году 
несколько крайне важных программ не были 
заложены в бюджет либо были усилены, вклю-
чая следующие: 

• Перевозки по всей стране сотрудников, за-
нимающихся подготовкой к выборам в по-
рядке помощи Национальной избирательной 
комиссии 

• Увеличение поездок персонала по разоруже-
нию, демобилизации и реинтеграции и дру-
гих сотрудников в порядке оказания содей-
ствия в реализации программы разоружения, 
демобилизации и реинтеграции 

• Поездки сотрудников из секторов и опорных 
пунктов в Хартум, Джубу или Энтеббе для 
обучения 

• Временная эвакуация персонала в другие 
пункты базирования ввиду кризиса в Абьее в 
период с мая 2008 года 

Второй год осуществления трехгодичного 
плана строительства, предусматривающего 
переход при предоставлении Организацией 
Объединенных Наций жилых помещений в 
пунктах базирования секторальных штабов 
от строительства сборных домов к строи-
тельству стационарных сооружений 

Не выпол-
нено

С учетом задержек с запланированным на 
2007/08 год строительством постоянного жилья 
для гражданского персонала, усиления рисков в 
области безопасности в период с мая 2008 года 
и увеличением нагрузки на Миссию в связи с 
началом реализации программы разоружения, 
демобилизации и реинтеграции, реструктури-
зации военного компонента в существующих 
пунктах базирования и дефицита финансовых 
средств Миссия была вынуждена произвести 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

переоценку приоритетности своих проектов. 
Подобная оценка позволила выявить следую-
щие основные области, на которые Миссия со-
средоточила свое внимание в 2008/09 году: 

• Были приняты или продолжали осуществ-
ляться в конце отчетного периода меры по 
укреплению безопасности, такие как соору-
жение кирпичных ограждений по периметру 
комплекса, строительство убежищ и устрой-
ство траншей и обвалований в секторальных 
штабах и опорных пунктах 

• Завершены строительство или ремонт функ-
ционирующих на уровне штатов отделений 
по разоружению, демобилизации и реинте-
грации в Джубе, Торите, Боре, Вау, Авейле, 
Румбеке, Кадугли и Джулуде. Также завер-
шено сооружение лагерей для демобилизо-
ванных в Эд-Дамазине, Джулуде и Кадугли 

• Строительство объектов и жилья в опорных 
пунктах ввиду удаленности их расположе-
ния. 

С учетом вышеизложенного от планов соору-
жения постоянного жилья пришлось отказаться 
в пользу строительства наиболее важных ста-
ционарных объектов в секторальных штабах, 
таких как улучшенные складские помещения, 
жесткостенные кухни, прачечные и санитарно-
гигиенические блоки, а также надлежащие сис-
темы местной канализации на территории ком-
плексов. 

Анализ общих потребностей МООНВС и 
ЮНАМИД в части авиаперевозок и осуще-
ствление стратегий, направленных на опти-
мальное использование общих активов 

Выполнено МООНВС и ЮНАМИД совместными усилиями 
проводили постоянный анализ потребностей 
в области авиаперевозок, благодаря которому в 
2008/09 году организовано совместное пользо-
вание 1 самолетом MD-83 и 1 Ил-76. К числу 
других летательных аппаратов МООНВС, на-
ходившихся в совместном пользовании 
в 2008/09 году, относились следующие: 
1 самолет С-130, 1 специализированный само-
лет МООНВС MD-83, 1 самолет CRJ-200 
и 1 вертолет АМЕ. В ходе совещаний и теле-
конференций регулярно осуществлялось совме-
стное планирование по вопросам воздушных 
операций, соблюдения технических норм и 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

аэродромного обслуживания. МООНВС и 
ЮНАМИД совместно работали над другими 
крупными проектами, включая следующие: 

• Создание глобальной навигационной спут-
никовой системы 

• Сооружение и ремонт бетонных площадок на 
аэродромах в Хартуме и Эль-Обейде для 
уменьшения перегруженности 2 основных 
аэропортов. Данный проект планируется за-
вершить в 2009/10 году 

Военный, полицейский и гражданский персонал  

Размещение, ротация и репатриация: 

8 502 служащих подразделений обеспечения и защи-
ты сил 

607 военных наблюдателей 

Размещение, ротация и репатриация в сред-
нем 8745 военнослужащих контингентов, 
625 военных наблюдателей и 715 со-
трудников полиции Организации Объеди-
ненных Наций 

575 сотрудников полиции Организации Объеди-
ненных Наций  

Более низкие количественные показатели обу-
словлены итогами обследования военного по-
тенциала, в котором указывалось на необходи-
мость сокращения числа военных наблюдате-
лей до 6250 человек и замену нескольких 
имеющихся специализированных подразделе-
ний другими, что явилось причиной задержки с 
развертыванием сил и средств до подписания 
меморандума о взаимопонимании со страной, 
предоставляющей воинские контингенты. 

444 Подготовлено 444 отчета об инспекциях по 
проверке. 

Проверка, контроль и инспекция принадле-
жащего контингентам имущества и имуще-
ства, предоставляемого на основе само-
обеспечения военному и полицейскому 
персоналу 

141 Подготовлено 141 ежеквартальный отчет об 
инспекциях по проверке в отношении 8309 во-
еннослужащих. 

Организация хранения пайков и воды снаб-
жения ими в среднем 8542 военнослужащих

8 309 Среднее количество военнослужащих, полу-
чавших пайки, за исключением 193 штабных 
офицеров. 

 641 Среднее количество военнослужащих, полу-
чавших бутилированную воду. За период с мар-
та 2009 года все подразделения приобрели соб-
ственные водоочистные установки. 



 A/64/566
 

09-64605 75 
 

Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

3 433 Среднее количество контрактов, исполнение 
которых было подвергнуто контролю и которые 
относились к: 

758 международным сотрудникам 

2 422 национальным сотрудникам 

Административное обслуживание в сред-
нем 4260 гражданских сотрудников, в том 
числе 1038 международных сотрудников, 
2860 национальных сотрудников и 
362 добровольцев Организации Объеди-
ненных Наций 

253 добровольцам Организации Объединенных На-
ций 

1 983 Новый миротворческий персонал, получивший 
вводный инструктаж по кодексу поведения, 
предотвращению случаев сексуальной эксплуа-
тации и сексуальных надругательств и сообще-
нии о таковых. Такой персонал включал в себя:

718 сотрудников полиции МООНВС 

349 международных гражданских служащих 

284 национальных гражданских служащих 

Осуществление программы по вопросам 
поведения и дисциплины для всего военно-
го, полицейского и гражданского персона-
ла, включая профессиональную подготовку, 
профилактику, надзор и меры дисципли-
нарного воздействия 

632 подрядчика и др. 

 МООНВС провела 49 инструктажей во всех 
секторах для служащих предоставленных стра-
нами новых воинских контингентов, военных 
наблюдателей и штабных офицеров. Миссия 
организовала 13 специализированных инструк-
тажей по конкретной тематике для администра-
тивных сотрудников полиции МООНВС, ко-
мандующих секторов и руководителей пунктов 
базирования групп, а также для национальных 
сотрудников МООНВС по вопросам безопасно-
сти и подрядчиков МООНВС. Система отсле-
живания нарушений дисциплины регулярно 
обновлялась Группой по вопросам поведения и 
дисциплины на предмет мониторинга случаев 
нарушения дисциплины и выявления тенден-
ций и факторов риска для принятия политиче-
ских решений. 

Помещения и объекты инфраструктуры  

Обслуживание и ремонт помещений 
1 штаб-квартиры Миссии, 1 полевого отде-
ления в Джубе и 3 полевых подотделений в 
Малакале, Вау и Румбеке, 3 региональных 
отделений в Эд-Дамазине, Кадугли и Абьее, 
1 базы материально-технического снабже-
ния, 1 пункта таможенной очистки, 

Выполнено Осуществлялся планово-предупредительный 
ремонт всех существующих сооружений, в том 
числе жилья, офисов, кухонь и прачечных, а 
также объектов в 18 опорных пунктах, включая 
электросеть, водопровод и санитарно-гигиени-
ческие сооружения, систему канализации и 
пешеходные дорожки, равно как ежедневные 
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

1 радиостанции и 18 опорных пунктов, в 
которых размещен гражданский и военный 
персонал 

плановые проверки и техническое обслужива-
ние кондиционеров воздуха, генераторов и обу-
стройство территории. 

 

Санитарно-гигиеническое обслуживание 
всех объектов, включая сбор и удаление от-
ходов и мусора 

Выполнено Базовое санитарно-гигиеническое обслужива-
ние, включая канализацию, сбор и удаление 
мусора, осуществляется во всех пунктах бази-
рования. 

На территории района деятельности Миссии 
эксплуатировались и обслуживались следую-
щие объекты: 

46 водозаборных скважин 
17 водоочистных установок, принадлежащих Ор-

ганизации Объединенных Наций 

Эксплуатация и обслуживание 46 колодцев 
и 14 водоочистных установок — 7 принад-
лежащих Организации Объединенных На-
ций и 7 принадлежащих контингентам во-
доочистных установок по всему району 
Миссии 

31 водоочистная установка, находящаяся в собст-
венности контингентов 

 Ежедневное техническое обслуживание водо-
очистных установок осуществлялось по мере 
необходимости силами технического персонала 
МООНВС непосредственно на объектах. Боль-
шее количество водоочистных установок было 
необходимо для удовлетворения потребностей 
всех опорных пунктов. 

На территории района деятельности Миссии 
эксплуатировались и обслуживались следую-
щие генераторы мощностью от 5 до 500 КВА: 

721 генератор, находящийся в собственности Орга-
низации Объединенных Наций 

Эксплуатация и обслуживание 
500 принадлежащих Организации Объеди-
ненных Наций и 210 принадлежащих кон-
тингентам генераторов (принадлежащих 
контингентам генераторов, предоставлен-
ных на основе самообеспечения) по всему 
району Миссии 239 генераторов, принадлежащих контингентам 

С учетом изменений, происходивших в секто-
ральных штабах, расширения и сооружения 
опорных пунктов, на территории района дея-
тельности Миссии устанавливались новые ге-
нераторы стандартной и повышенной мощно-
сти. 

Хранение и поставка 13 млн. литров горю-
че-смазочных материалов для генераторов 

17,6 млн.
литра

Было организовано хранение и отпущено 
17,6 млн. литра горюче-смазочных материалов 
для генераторов, находящихся в собственности 
Организации Объединенных Наций и контин-
гентов. По мере строительства объектов в сек-
торальных штабах и расширения опорных 
пунктов были установлены генераторы боль-
шей мощности, еще 221 генератор, принадле-
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жащий Организации Объединенных Наций, и 
29 генераторов, находящихся в собственности 
контингентов. Ввиду экстремальных метеоро-
логических условий генераторы эксплуатиро-
вались на мощности ниже максимальной с це-
лью сведения к минимуму возможных поломок, 
в результате чего требовалось одновременно 
эксплуатировать дополнительное количество 
генераторов для достижения необходимой 
мощности. 

Обслуживание и ремонт дорог протяженно-
стью 565 км и 11 мостов 

Обслуживалось и было отремонтировано 94 км 
дорог (Кая-Йей-Аэродром). Запланированный 
объем работ предусматривал выборочные 
улучшения на установленных маршрутах дви-
жения. Однако вместо этого была произведена 
их значительная реконструкция ввиду более 
интенсивного движения транспорта, продолжи-
тельного сезона дождей и намного худшего со-
стояния отдельных дорог по сравнению с ожи-
давшимся. Была сформирована только 1 из 
3 бригад по ремонту и реконструкции дорог, 
которая была размещена в Йее. Формирование 
других 2  бригад было отложено ввиду дефици-
та техники и оборудования. Ремонта мостов в 
указанный период не производилось, поскольку 
эти работы были переданы ВПП и Управлению 
Организации Объединенных Наций по обслу-
живанию проектов (ЮНОПС). Миссия приоб-
рела 5 мостов, которые должны были быть 
смонтированы ВПП и ЮНОПС на установлен-
ных маршрутах движения в рамках партнерства 
Организации Объединенных Наций. 

9 Осуществлялось обслуживание 9 крупных аэ-
родромов.  

Обслуживание 9 аэродромов и 
22 вертолетных посадочных площадок на 
территории района деятельности Миссии 16 Обслуживались 16 вертолетных посадочных 

площадок/взлетно-посадочных полос. Запла-
нированные мероприятия оказались ошибоч-
ными, поскольку МООНВС обслуживала 
16 вертолетных площадок. 

Восстановление и обслуживание 3 взлетно-
посадочных полос в районе действия Мис-
сии (Кадугли, Малакаль, Эд-Дамазин), при-
годных к эксплуатации в ночное время в 
соответствии с правилами визуального по-
лета  

5 Осуществлялось обслуживание 5 крупных аэ-
родромов (Кадугли, Малакаль, Эд-Дамазин, Вау 
и Румбек). Произведена модернизация аэро-
дромов в Хартуме и Эль-Обейде, которые могут 
обслуживать полеты в ночное время. Вместе с 
тем аэропорты в Кадугли, Малакале, Эд-Дама-
зине, Вау и Румбеке могут обслуживать визу-
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альные полеты в ночное время, совершаемые в 
связи с экстренными медицинскими эвакуа-
циями, при использовании мобильных аэро-
дромных светосигнальных систем МООНВС. 

838 км Разминировано 838 км дорог. В 2008/09 году 
средства для обезвреживания мин применялись 
для выполнения меньшего количества задач на 
дорогах, но при этом выполнялся больший 
объем работ по разминированию обследован-
ных участков местности в поддержку операций 
МООНВС с учетом гуманитарных приоритетов 
Миссии. 

Разминирование отдельных элементов су-
ществующей транспортной инфраструкту-
ры, включая 1700 км дорог, и оценка со-
стояния 11 400 км дорог силами путевых 
объездных бригад в рамках поддержки опе-
раций Миссии и, при необходимости, свя-
занной с этим гуманитарной деятельности 
по разминированию 

4 091 км Обследовано 4091 км дорог. Проверены и раз-
минированы основные дороги, включая дороги 
Раджа-Тимсах и Рисовые поля в Северном 
Бахр-эль-Газале, дороги Локиррой и Лангбу в 
штате Северная Экватория, дороги Буллен–
Або-Шинена, Калкада-Тумбера и Ангарто-
Клоджи в Южном Кордофане, дороги Сабана-
би-Билтума и Ум-Джелби–Банкалаль в штате 
Голубой Нил. Как уже отмечалось выше, сред-
ства для обезвреживания мин применяются в 
большей степени для разминирования участков 
местности. 

 4,9 млн. 
кв. м

Разминирована территория площадью в 
4,9 млн. кв. м. Как уже отмечалось выше, сред-
ства для обезвреживания мин применяются в 
большей степени для разминирования участков 
местности. Это эквивалентно полному разми-
нированию 616 км дорог. 

 723 Разминировано 723 опасных участка в сильно 
пострадавших и приоритетных районах штатов 
Голубой Нил, Восточная Экватория, Северный 
Бахр-эль-Газаль, Южный Кордофан, Верхний 
Нил, Вараб, Западный Бахр-эль-Газаль и За-
падная Экватория. 

Наземный транспорт  

Эксплуатация и обслуживание 2837 при-
надлежащих Организации Объединенных 
Наций автотранспортных средств, трейле-
ров и прицепов на базе 10 ремонтных мас-
терских по всему району Миссии 

2 592 Осуществлялись эксплуатация и техническое 
обслуживание 2592 автомобилей, трейлеров и 
прицепов, находящихся в собственности Орга-
низации Объединенных Наций. Фактическое 
количество эксплуатировавшихся и обслужи-
вавшихся средств автотранспортных средств 
было меньше запланированного, поскольку ав-
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томобили, приобретенные в течение года, были 
получены Миссией только к концу отчетного 
периода и еще не использовались. 

 9 Содержалось 9 ремонтных мастерских в Хар-
туме, Эль-Обейде (база материально-техни-
ческого снабжения) и 9 секторах Хартуме, Эль-
Обейде, Эд-Дамазине, Малакале, Джубе, Ка-
дугли, Вау, Румбеке и Абьее. После передачи 
ЮНАМИД ремонтной мастерской в Эль-Фа-
шире в распоряжении МООНВС осталось 
9 мастерских.  

Снабжение горюче-смазочными материала-
ми в среднем 1834 автотранспортных 
средств, принадлежащих контингентам 

1 834 Среднее количество принадлежащих контин-
гентам автотранспортных средств, снабжав-
шихся горюче-смазочными материалами. 

 

Морской транспорт  

Снабжение горюче-смазочными материала-
ми 9 патрульных катеров, принадлежащих 
контингентам 

9 Среднее количество принадлежащих контин-
гентам патрульных катеров, снабжавшихся го-
рюче-смазочными материалами. 

 

Воздушный транспорт  

Эксплуатация и обслуживание 12 самолетов 
и 28 вертолетов в районе действия Миссии 

Ввиду временного сокращения парка воздуш-
ных судов в четвертом квартале на 4 вертолета 
и 2 самолета по причине дефицита финансовых 
средств, обусловленного повышением стоимо-
сти подрядных работ, среднее количество экс-
плуатировавшихся и обслуживавшихся лета-
тельных аппаратов составляло: 

 12

26

самолетов 

вертолетов 

Снабжение топливом 12 самолетов и 
28 вертолетов 

В результате временного сокращения парка воз-
душных судов топливом снабжались в среднем:

 12

26

самолетов 

вертолетов 

Связь  

Поддержка и обслуживание сети спутнико-
вой связи с 1 одной узловой наземной 

 

 станцией, обеспечивающей голосовую и 

1 Осуществлялось техническое обслуживание на-
земной станции 7,3 м и ее периферийного  

 

оборудования для обеспечения голосовой и 
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факсимильную связь, видеосвязь и передачу 
данных 

факсимильной связи и передачи данных в Мис-
сии. 

Обеспечивались поддержка и обслуживание: 

36 VSAT-станций, установленных в полевых отде-
лениях в районе действия Миссии 

63 линии микроволновой связи 

Поддержка и обслуживание 26 станций со 
сверхмалой апертурой антенны (VSAT), 
28 телефонных коммутаторов и 28 линий 
микроволновой связи 

. 
29 телефонных коммутаторов (опорные пункты, 

секторы и штабы), с учетом возросшей потреб-
ности в микроволновой связи в ходе осуществ-
ления операций по разоружению, демобилиза-
ции и реинтеграции в районе действия Миссии

Поддержка и обслуживание ретрансляторов 
и передатчиков: ВЧ-диапазона — 
141 агрегата, ОВЧ-диапазона — 
73 агрегатов и УВЧ-диапазона — 68 агрега-
тов 

60 Обеспечивались поддержка и обслуживание 
60 ретрансляторов ОВЧ-диапазона. Все прочее 
оборудование (подвижные радиостанции 
ВЧ/ОВЧ, портативные радиостанции и базовые 
радиостанции ВЧ/ОВЧ) включает в себя пере-
датчики. Количество передатчиков (ВЧ и ОВЧ) 
составляет 8534 штуки. 

Поддержка и обслуживание 25 радиовеща-
тельных ЧМ-станций в 2 радиостудиях 

13 Осуществлялось техническое обслуживание 
13 радиовещательных ЧМ-станций, которые 
включали в себя только системы, размещенные 
в Южном Судане, поскольку Миссия не полу-
чила прав на радиовещание в северных рай-
онах. 

Информационные технологии  

В 29 пунктах базирования осуществлялось тех-
ническое обслуживание следующего ИТ-обору-
дования:  

214 серверов 

3 757 настольных компьютеров 

1 235 портативных компьютеров 

323 принтеров 

283 сканеров (модулей цифровой отправки/высоко-
скоростных сканеров) 

Поддержка и обслуживание 231 сервера, 
3850 настольных компьютеров, 1278 пор-
тативных компьютеров, 937 принтеров 
и 184 модулей цифровой отправки в 
29 пунктах базирования 

Запланированное на 2008/09 год общее количе-
ство принтеров включало в себя 487 малогаба-
ритных принтеров, которые в конечном итоге  

были реклассифицированы в 2008/09 году в ка-
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честве изделий однократного использования. 

Обеспечивались поддержка и обслуживание: 

1 ЛВС 

29 пунктов базирования на территории района 
деятельности, которые объединены в сеть и 
имеют доступ к ГВС Организации Объединен-
ных Наций 

Поддержка и эксплуатация одной локаль-
ной вычислительной сети (ЛВС) и 
27 глобальных вычислительных сетей 
(ГВС) для 4500 пользователей в 29 пунктах 
базирования 

6 008 активных почтовых адресов 

Поддержка и обслуживание беспроводной 
локальной сети 

Выполнено Обеспечивались поддержка и обслуживание 
беспроводных сетей в штабах в Хартуме, ре-
гиональных штабах в опорных пунктах и лаге-
рях. 

Медицинское обслуживание  

Осуществлялись эксплуатация и обслуживание:

9 медучреждений уровня I, принадлежащих Ор-
ганизации Объединенных Наций 

26 военных госпиталей уровня I 

16 передовых медицинских бригад 

5 бригад медицинской эвакуации 

Четыре из 13 изначально включенных в план 
гражданских медучреждений, размещенных в 
регионе Дарфур (Эль-Фашир, Генейна, Залин-
геи и Ньяла), были переданы ЮНАМИД с 
1 января 2008 года, результате чего число мед-
учреждений уровня I, находящихся в ведении 
МООНВС, сократилось до 9. 

Обеспечение функционирования и обслу-
живание 40 медицинских учреждений 
уровня I (13 гражданских и 27 военных), 
4 медицинских учреждений уровня II, 
1 медицинского учреждения уровня III, а 
также 14 передовых медицинских бригад и 
5 бригад воздушной медицинской эвакуа-
ции в районе деятельности Миссии 

4 медучреждения уровня II в Джубе, Эд-
Дамазине, Вау и Малакале 

 1 медучреждение уровня III в Кадугли 

 Для оказания персоналу МООНВС медицин-
ских услуг уровня III в настоящее время в Хар-
туме по договору подряда используются 2 уч-
реждения (больницы «Шарихун» и «Эль-Фей-
заль»). На данном этапе ведутся переговоры о 
привлечение на подрядной основе еще 2 учре-
ждений для осуществления медицинского об-
служивания уровня III в Хартуме. 
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Обеспечение готовности к наземной и воз-
душной эвакуации персонала Организации 
Объединенных Наций из всех пунктов ба-
зирования, включая 3 медицинских учреж-
дения уровня IV в Найроби (2 больницы) и 
Египте 

Не выпол-
нено

Имеется возможность пользования медучреж-
дениями уровня IV только в Найроби. Обеспе-
чивалась готовность к наземной и воздушной 
эвакуации персонала из всех пунктов базирова-
ния Организации Объединенных Наций, вклю-
чая эвакуацию в медучреждения уровня IV в 
Найроби. Медицинская эвакуация в египетские 
учреждения пока невозможна до подписания 
соответствующих писем-заказов. 

Добровольное конфиденциальное консуль-
тирование и тестирование на ВИЧ для всех 
сотрудников Миссии 

3 Создано 3 центра добровольного консультиро-
вания и тестирования на ВИЧ в Хартуме, Джу-
бе и Кадугли для всех сотрудников МООНВС. 

Осуществление программы просвещения по 
проблеме ВИЧ, включая проведение ин-
формационно-разъяснительной работы са-
мими сотрудниками, для всего персонала 
Миссии 

10 192 Информационно-разъяснительными програм-
мами по тематике ВИЧ и СПИДа и/или ввод-
ными курсами обучения на рабочем месте ох-
вачено 10 192 сотрудника, работающих в Хар-
туме,  
Джубе, Вау, Малакале, Кадугли, Эд-Дамазине и 
Абьее, включая соответствующие опорные 
пункты. 

 12 Организовано 12 учебных курсов по подготовке 
общественных инструкторов по проблематике 
ВИЧ. 

 486 Обучение по курсу подготовки руководителей/ 
инструкторов программ по тематике 
ВИЧ/СПИДа из числа самих сотрудников про-
шло 486 сотрудников, работающих в Хартуме, 
Джубе, Вау, Малакале, Кадугли, Дамазине и 
Абьее. 

Безопасность  

Обеспечение постоянной круглосуточной 
охраны на территории всего района дея-
тельности Миссии 

Выполнено Охрана несла постоянное круглосуточное де-
журство на всех основных объектах МООНВС. 
Оперативные сотрудники службы безопасности 
также постоянно находились на круглосуточ-
ном дежурстве или могли являться по вызову. 

Обеспечение личной охраны главы Миссии 
и других ее назначенных старших должно-
стных лиц и посетителей 

Выполнено Обеспечивалась личная охрана руководителя 
Миссии и других ее назначенных старших 
должностных лиц и посетителей. 

Ознакомить 625 военных наблюдателей, 
203 штабных офицеров, 715 сотрудников 
полиции Организации Объединенных На-
ций, 1038 международных сотрудников и 
362 международных добровольцев с руко-
водящими принципами обеспечения безо-

Выполнено Ознакомление с руководящими принципами 
обеспечения безопасности жилых помещений в 
соответствии с действующими минимальными 
стандартами безопасности жилых помещений и 
оценки объектов осуществлялось по мере необ-
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Запланированные мероприятия 

Завершенные
мероприятия

 (количество или
выполнено/

не выполнено) Примечания 

пасности жилых помещений в соответствии 
с действующими минимальными стандар-
тами безопасности жилых помещений и 
оценки объектов 

ходимости. 

Были проинспектированы все жилые помеще-
ния, занимаемые военными наблюдателями Ор-
ганизации Объединенных Наций, штабными 
офицерами, сотрудниками полиции Организа-
ции Объединенных Наций и добровольцами 
Организации Объединенных Наций на всей 
территории района деятельности Миссии. 

Проведение вводно-ознакомительных кур-
сов по вопросам безопасности и базовых 
курсов/учений для отработки действий в 
условиях пожара для всех новых сотрудни-
ков Миссии и базовых курсов улучшения 
навыков пожаротушения для всех сотрудни-
ков службы безопасности и ответственных 
за пожарную безопасность в Миссии 

Выполнено Все новые сотрудники Миссии прошли подго-
товку по вопросам безопасности во время 
вводно-ознакомительного курса, а для сотруд-
ников, работающих в Хартуме и Джубе, было 
организовано обучение по концепции обеспе-
чения безопасности в полевых условиях, вклю-
чая раздел о пожарной безопасности и пожаро-
тушении. Сотрудники службы безопасности 
проходят обучение навыкам пожаротушения в 
течение всего года. 

Проведение ежегодных оценок и проверок 
на предмет соблюдения норм пожарной 
безопасности на всех объектах в целях 
обеспечения соблюдения стандартов по-
жарной безопасности, включая проведение 
ежеквартальных обзоров выполнения реко-
мендаций по пожарной безопасности 

Выполнено Сотрудник по пожарной безопасности, рабо-
тающий в Департаменте по вопросам охраны и 
безопасности, начиная с января 2009 года про-
водит ежегодные оценки и инспекции всех объ-
ектов и рабочих мест в МООНВС. 

Подготовка 250 ежемесячных отчетов по 
результатам расследования дорожно-
транспортных происшествий, случаев кра-
жи/гибели или повреждения имущества 
МООНВС, случаев ограбления, инцидентов 
с арестом/задержанием сотрудников, случа-
ев смерти или причинения телесного по-
вреждения и случаев неправомерного пове-
дения персонала Организации Объединен-
ных Наций 

267 Подготовлено 267 ежемесячных отчетов о рас-
следовании, в том числе 148 отчетов на севере 
и 119 отчетов на юге. 
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 III. Исполнение бюджета 
 
 

 A. Финансовые ресурсы 
 

  (В тыс. долл. США. Бюджетный год: 1 июля 2008 года — 30 июня 2009 года.) 
 

  Разница 

 
Ассигно-

вания Расходы Сумма В процентах

Категория (1) (2) (3)'(1)–(2) (4)'(3)÷(1)

Военный и полицейский персонал  
 Военные наблюдатели 31 728,6 31 719,4 9,2 0,0 
 Воинские контингенты 230 235,6 230 932,6 (697,0) (0,3) 
 Полиция Организации Объединенных Наций  38 245,9 35 542,9 2 703,0 7,1 
 Сформированные полицейские подразделения – – – –

 Итого 300 210,1 298 194,9 2 015,2 0,7

Гражданский персонал  
 Международные сотрудники 123 633,9 126 822,1 (3 158,2) (2,6) 
 Национальные сотрудники 50 462,8 51 180,1 (717,3) (1,4) 
 Добровольцы Организации Объединенных Наций 10 677,2 11 602,4 (925,2) (8,7) 
 Временный персонал общего назначения 3 648,1 3 471,0 177,1 4,9 

 Итого 188 452,0 193 075,8 (4 623,8) (2,5)

Оперативные расходы  
 Персонал, предоставляемый правительствами 1 637,9 1 159,8 478,1 29,2 
 Гражданские наблюдатели за процессом выборов – – – –
 Консультанты 470,9 265,3 205,6 43,7 
 Служебные поездки 5 484,1 6 591,0 (1 106,9) (20,2) 
 Оборудование и инфраструктура 95 966,1 91 439,0 4 527,1 4,7 
 Наземный транспорт 23 024,1 21 558,4 1 465,7 6,4 
 Воздушный транспорт 145 883,8 145 122,3 761,5 0,5 
 Морской транспорт 67,3 67,0 0,3 0,4 
 Связь 18 044,6 17 749,2 295,4 1,6 
 Информационные технологии 10 820,2 10 743,3 76,9 0,7 
 Медицинское обслуживание 9 311,0 9 203,3 107,7 1,2 
 Специальное оборудование 1 965,6 2 064,2 (98,6) (5,0) 
 Разные предметы снабжения, услуги и оборудование 74 556,0 63 076,7 11 479,3 15,4 
 Проекты с быстрой отдачей 1 000,0 177,9 822,1 82,2 

 Итого 388 231,6 369 217,5 19 014,1 4,9

 Валовые потребности 876 893,7 860 488,1 16 405,5 1,9

Поступления по плану налогообложения персонала 18 553,5 20 797,2 (2 243,7) (12,1) 

 Чистые потребности 858 340,2 839 691,0 18 649,2 2,2

Добровольные взносы натурой (предусмотренные в бюджете) – – – –

 Общий объем потребностей в ресурсах 876 893,7 860 488,1 16 405,5 1,9
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 B. Схема ежемесячного расходования средств 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

54. Более высокий объем расходов в июле и сентябре 2008 года был обуслов-
лен началом ежегодного закупочного цикла в июле и выплатами странам, пре-
доставляющим воинские контингенты, которые были произведены в сентябре 
2008 года. Повышение расходов в июне 2009 года явилось следствием увели-
чения потребностей в связи с ротацией воинских контингентов и полиции Ор-
ганизации Объединенных Наций, а также завершением закупочной деятельно-
сти и связанными с ним оплатой счетов и платежами поставщикам за товары и 
услуги, поставленные в период до завершения финансового года и закрытия 
счетов. 
 

 C. Прочие поступления и корректировки 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория Сумма 

Процентные поступления 8 590,5 
Прочие/разные поступления 10 129,8 
Добровольные денежные взносы  – 
Корректировки, относящиеся к предыдущим периодам (4,9) 
Списание обязательств, относящихся к предыдущим периодам 18 983,4 

 Итого 37 698,8 
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 D. Расходы на оборудование, находящееся в собственности 
контингентов: основное оборудование и самообеспечение 
 

  (В тыс. долл. США) 
 

Категория Расходы 

Основное имущество  

 Военные наблюдатели – 

 Воинские контингенты 46 726,3 

 Сформированные подразделения полиции – 

 Итого 46 726,3 

Самообеспечение  

 Помещения и объекты инфраструктуры 17 779,3 

 Связь 7 572,6 

 Медицинское обслуживание 7 540,5 

 Специальное оборудование 2 025,8 

 Итого 34 918,1 

 Общий итог 81 644,5 
 
 
 

Коэффициенты для Миссии Процент Дата вступления в силу
Дата последнего 

пересмотра 

A. Применимые к району деятельности 
Миссии  

 Коэффициент экстремальных условий ок-
ружающей среды 2,60 24 марта 2005 года – 

 Коэффициент интенсивной эксплуатации 3,80 24 марта 2005 года – 

 Коэффициент враждебных действий/ 
вынужденного ухода  3,30 24 марта 2005 года – 

B. Применимые к стране базирования  

 Коэффициент дополнительных транс-
портных издержек  0,0–3,0  
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 IV. Анализ отклонений1  
 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Воинские контингенты (697,0) (0,3) 
 
 

55. Дополнительные потребности были обусловлены необходимостью приоб-
ретения специальной военной техники и снаряжения, в том числе быстроход-
ных военных катеров и водолазных комплектов (2 882 000 долл. США), что 
было частично компенсировано более низкими затратами на ротации воинских 
контингентов, сумма которых составляла в среднем 2055 долл. США из расчета 
на человека по сравнению с 2486 долл. США, заложенными в бюджет. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Полиция Организации Объединенных Наций 2 703,0 7,1 
 
 

56. Более низкие потребности были обусловлены уменьшением числа со-
трудников, получавших суточные для участников миссий по более высокой 
ставке в течение первых 30 дней, и снижением фактического количества рота-
ций, поскольку 121 сотрудник полиции Организации Объединенных Наций 
продолжал служить и по истечении первого года службы. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Международный персонал (3 158,2) (2,6) 
 
 

57. Дополнительные потребности были вызваны повышением на 4 процента 
размера окладов и суммы общих расходов по международному персоналу с 
1 января 2009 года и увеличением на 5 процентов размера выплаты за работу в 
опасных условиях. Это было частично компенсировано более низкими потреб-
ностями в средствах на выплату суточных участникам миссий, поскольку 
73 процента сотрудников на местах вселилось в жилье, предоставленное Орга-
низацией Объединенных Наций, по сравнению с 60 процентами, предусмот-
ренными в смете расходов на период с февраля по июнь 2009 года. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Национальный персонал (717,3) (1,4) 
 
 

58. Более высокие потребности обусловлены повышением на 6,8 процента 
размера окладов сотрудников категории общего обслуживания и на 2,3 процен-

__________________ 

 1 Отклонения в объеме ресурсов показаны в тысячах долларов США. Анализу подвергнуты 
отклонения, составившие не менее плюс/минус 5 процентов или 100 000 долл. США. 
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та размера окладов национальных сотрудников категории специалистов с 1 ян-
варя 2009 года. Это было частично компенсировано снижением фактической 
суммы общих затрат по персоналу. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Добровольцы Организации Объединенных Наций (925,2) (8,7) 
 
 

59. Увеличение потребностей в целом явилось следствием повышения на 
5 процентов размера выплаты за работу в опасных условиях с 1 января 2009 го-
да, что было частично компенсировано увеличением доли вакантных должно-
стей, которая составила 28,3 процента по сравнению с 15 процентами, преду-
смотренными в смете расходов. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Временный персонал общего назначения 177,1 4,9 
 
 

60. Сокращение потребностей было обусловлено фактической долей вакант-
ных должностей международного персонала, составившей 50 процентов по 
сравнению с 21 процентом, предусмотренным в смете расходов. Это было час-
тично компенсировано повышением на 5 процентов размера выплаты за работу 
в опасных условиях с 1 января 2009 года, а также тем, что большее количество 
сотрудников на местах вселилось в жилье, предоставленное Организацией 
Объединенных Наций. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Персонал, предоставляемый правительствами 478,1 29,2 
 
 

61. Уменьшение потребностей было обусловлено фактической долей вакант-
ных должностей, составившей 41,7 процента по сравнению с заложенной в 
бюджет на уровне 15 процентов. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Консультанты 205,6 43,7 
 
 

62. Сокращение потребностей было связано с трудностью привлечения ква-
лифицированных местных консультантов для проведения обучения на всей 
территории района деятельности Миссии. 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

Официальные поездки (1 106,9) (20,2) 
 
 

63. Дополнительные потребности были обусловлены поездками в пределах 
района деятельности Миссии, совершавшимися в связи с активизацией дея-
тельности на всей его территории во второй половине отчетного периода в ре-
зультате начала реализации программы разоружения, демобилизации и реинте-
грации, подготовки к выборам и расширения внутреннего обучения в Хартуме 
и Джубе. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Помещения и объекты инфраструктуры 4 527,1 4,7 
 
 

64. Более низкий объем потребностей в целом явился следствием неудачного 
конкурсного предложения на сооружение бетонных площадок для воздушных 
судов МООНВС в Джубе, которое оказалось слишком дорогостоящим для 
Миссии. Данный проект относился к числу приоритетных, в связи с чем другие 
проекты были отложены или сокращены для изыскания требуемых дополни-
тельных средств. Достигнутая экономия была частично компенсирована необ-
ходимостью удовлетворения других потребностей Миссии, таких как укрепле-
ние безопасности и развитие опорных пунктов. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Наземный транспорт 1 465,7 6,4 
 
 

65. Снижение потребностей в целом обусловлено отказом от приобретения 
вездеходного контейнеровоза, которое планировалось, но необходимость в ко-
тором отпала (289 700 долл. США), более низкими, чем заложенные в бюджет, 
затратами на топливо (695 700 долл. США), в среднем составлявшими 
1,19 долл. США за литр по сравнению с 1,26 долл. США за литр, как было пре-
дусмотрено в бюджете, и сокращением суммы, требовавшейся на приобретение 
запасных частей и оборудования для ремонтных мастерских (344 444 долл. 
США), по мере истечения срока действия и возобновления имевшихся кон-
трактов. Это было частично компенсировано дополнительными затратами на 
страхование гражданской ответственности в 2006/07 и 2007/08 годах 
(192 800 долл. США). 
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 Разница 

 Сумма В процентах 

Воздушный транспорт 761,5 0,5 
 
 

66. Неизрасходованный остаток явился следствием снижения затрат на авиа-
ционное топливо, которые в среднем составляли 1,06 долл. США за литр по 
сравнению с заложенными в бюджет 1,14 долл. США за литр, меньшей стои-
мости аренды самолетов, возвратом суммы в 708 000 долл. США в виде фикси-
рованной платы за управленческие услуги при совместном с ЮНАМИД фи-
нансировании поставок топлива, что было частично компенсировано более вы-
сокими затратами по контрактам на вертолеты. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Связь 295,4 1,6 
 
 

67. Сокращение потребностей в целом было связано с более медленными 
темпами организации работы подрядчиков, обусловленными сложностью най-
ма технических специалистов (398 000 долл. США), задержками с приобрете-
нием оборудования для нужд общественной информации (306 300 долл. США), 
снижением стоимости печати ежемесячных журналов и отсутствием подрядчи-
ков для осуществления специальных информационно-разъяснительных проек-
тов по Всеобъемлющему мирному соглашению (252 600 долл. США). Это было 
частично компенсировано дополнительными потребностями в средствах на 
оборудование связи для проведения Интернета в 19 опорных пунктов 
(271 500 долл. США) и дополнительными затратами на общие сервисы 
(86 000 долл. США), включая международный и национальный арендуемые 
каналы связи. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Медицинское обслуживание 107,7 1,2 
 
 

68. Сокращение потребностей было в целом вызвано снижением затрат на 
поставки материалов медицинского назначения по системным контрактам. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Прочие предметы снабжения, услуги и оборудование 11 479,3 15,4 
 
 

69. Сокращение потребностей явилось следствием задержек с осуществлени-
ем программы разоружения, демобилизации и реинтеграции, в результате ко-
торых за отчетный период было демобилизовано 6566 бывших комбатантов по 
сравнению с их запланированным количеством в 50 000 человек. Дополни-
тельные сокращения были получены по статье транспортных и смежных из-
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держек ввиду уменьшения объема перевозок оборудования Организации Объе-
диненных Наций из Миссии Организации Объединенных Наций в Эфиопии и 
Эритрее в МООНВС. 
 

 Разница 

 Сумма В процентах 

Проекты с быстрой отдачей 822,1 82,2 
 
 

70. Снижение потребностей явилось результатом приостановки осуществле-
ния новых проектов до надлежащего завершения более старых проектов. 
 
 

 V. Меры, которые предлагается принять Генеральной 
Ассамблее 
 
 

71. Генеральной Ассамблее предлагается принять следующие меры в 
связи с финансированием МООНВС: 

 a) принять решение о том, как распорядиться необремененным ос-
татком в объеме 10 788 300 долл. США, соответствующим разности между 
общей начисленной суммой в 871 276 400 долл. США и расходами в разме-
ре 860 488 100 долл. США и относящимся к периоду с 1 июля 2008 года по 
30 июня 2009 года; 

 b) принять решение о том, как распорядиться прочими поступле-
ниями/корректировками за период, завершившийся 30 июня 2009 года, на 
сумму в 37 698 800 долл. США в виде процентных поступлений 
(8 590 500 долл. США), прочих/разных поступлений (10 129 800 долл. 
США), корректировок, относящихся к предыдущим периодам (4900 долл. 
США), и списания обязательств, относящихся к предыдущим периодам 
(18 983 400 долл. США). 

 
 
 


