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  موجز  
، ٦٢/٢٥٠ من قرراهـا  ٣٧  و ٣٦رتين  ، في الفق  إلى الأمين العام  طلبت الجمعية العامة      

، تقريرا شاملا عن تنفيذ عملية تعزيز مكتـب الـشؤون           الرابعة والستين في دورتها    أن يقدم إليها  
 وطلبـت إلى اللجنـة الخاصـة المعنيـة بعمليـات            العسكرية وأثر ذلك على تنظيم المكتب وقدراتـه       

وإضـافة إلى ذلـك، أيـدت    . ٢٠١٠حفظ السلام أن تنظر في التقرير في دورتها الموضوعية لعام       
 المقترحـــات الـــواردة في تقريـــر اللجنـــة الخاصـــة المعنيـــة  ٦٣/٢٨٠ قرارهـــاالجمعيـــة العامـــة في 

إلى الأمانـة العامـة     اللجنـة الخاصـة      طلبت   وفي تقريرها هذا  ). A/63/19 (بعمليات حفظ السلام  
وأن تعـالج مـسألة     أن تجري تقييما لكفاءة مكتب الشؤون العسكرية في ضـوء تعزيـزه مـؤخرا،               

توافر القدرة اللازمة لبدء عمل البعثات ومواجهة احتياجاتهـا المفاجئـة، مـن خـلال جملـة أمـور                   
منــها فكــرة إنــشاء خلايــا مؤقتــة مكرســة للبعثــة داخــل مكتــب الــشؤون العــسكرية، ومــزودة    

الأمـين  عيـة العامـة إلى      وأخـيرا، طلبـت الجم    . بموظفين توفرهم البلدان المشاركة المساهمة بقوات     
بنـان، تقيـيم     بـشأن قـوة الأمـم المتحـدة المؤقتـة في ل            ٦٢/٢٦٥ مـن قرارهـا      ٢٥ العام، في الفقرة  

 قد وفر قـدرات     ٦٢/٢٥٠ق عليه في قرارها     إذا كان تعزيز مكتب الشؤون العسكرية الموافَ       ما
ة  لإنهـاء الخلي ـ   ٢٠١٠يونيـه   / حزيـران  ٣٠ كافية للوفاء بالموعد المستهدف المحدد في        توإمكانيا

  .العسكرية الاستراتيجية
 الأول معلومـات أساسـية      الفـرع ويقدم  . عد هذا التقرير استجابة لتلك الطلبات     وقد أُ   

الثـاني بإيجـاز     الفـرع ويعـرض   . عن تعزيز مكتب الشؤون العسكرية ولمحة عامة عن هذا التقرير         
ترتبــة علــى تلــك التطــور الكــبير في عمليــات الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام ويــشير إلى الآثــار الم

الثالـث بالتفـصيل     الفـرع ورد  وي ـ.  الأنـشطة العـسكرية في العمليـات الميدانيـة         دعمالتغييرات في   
الرابع مـوجزا للغايـة المنـشودة لمكتـب          الفرعويقدم  . ستقدام الموظفين للوظائف الجديدة   احالة  

عيــة العامــة  إلى الجمالمقــدم هفي تقريــر مــا أوضــحه الأمــين العــام  الــشؤون العــسكرية علــى نحــو 
)A/62/752 .( عـن تنفيـذ عمليـة تعزيـز مكتـب الـشؤون             ة شـامل  تفاصـيل  الخـامس    ويوفر الفرع 

 الـسادس المجـالات ذات الأولويـة فيمـا يتعلـق بتعزيـز مكتـب الـشؤون                  ويبين الفـرع  . العسكرية
 الثـامن   الفـرع ويحـدد   .  السابع استنتاجات وملاحظات   الفرعويتضمن  . العسكرية في المستقبل  

 المرفـق الخريطـة التنظيميـة لمكتـب         ويتـضمن . ة العامة النظر فيها   يعءات التي ربما تود الجم    الإجرا
 .٢٠٠٨يوليه / تموز١ في الشؤون العسكرية
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لتقريـر إلى أن المكتـب المعـزز أصـبح الآن           ا  المبينـة في هـذا     وتخلص الاسـتنتاجات العامـة       
؛ والــوعي بالأوضــاع الــسائدةقــادرا علــى تقــديم مزيــد مــن التوجيــه الاســتراتيجي والإشــراف   

ومواجهــة احتياجاتهــا المفاجئــة والاســتجابة  محــدودة النطــاق بعثــات علــى بــدء  ةقــدرالر وطــوَّ
ــةللأزمــات؛ وأضــحى أداؤه الآن كــاملا لتيــسير إنهــاء      لعملياتهــا العــسكرية الاســتراتيجيةالخلي

ة حفـظ الـسلام     وفي سـياق بيئ ـ   . ٢٠١٠يونيـه   / حزيـران  ٣٠بحلول الموعد المستهدف المحـدد في       
الآخــذة في التطــور، يــسترشد التقريــر أيــضا بالتحــديات والأولويــات الرئيــسية في مجــال حفــظ  

 في ضــوءالـسلام الــذي تعمـل فيــه الأمـم المتحــدة، والـتي تجــري مناقـشتها مــع الـدول الأعــضاء       
وفي هـــذا الـــصدد، ينبغـــي قـــراءة هـــذا التقريـــر في ضـــوء التحلـــيلات   . عمليـــة الأفـــق الجديـــد

 إلى اللجنــة الخاصــة المعنيــة  الــذي قدمــه الأمــين العــام تقريــر الــسنويال في الــواردةحــات والمقتر
 علـى   لـدعم الميـداني   ا عن استراتيجية    ه الأمين العام   لاحق قدم  تقريرفي  بعمليات حفظ السلام و   

  .الصعيد العالمي
 يتعين علـى مكتـب الـشؤون العـسكرية تطـوير            يزالوبالرغم من هذه التحسينات، لا        

ته على تعزيـز الخـبرة العـسكرية الاسـتراتيجية في إدارة عمليـات حفـظ الـسلام مـن خـلال                      قدر
 لعمليـات حفـظ      حـساب الـدعم    ميزانيـة د في   تـرِ سـوف   و. تحسين الاستمرارية ودعم المـوظفين    

ــسلام ــرةال ــه / تمــوز١ مــن  للفت ــران٣٠ إلى ٢٠١٠يولي ــه / حزي ــرات المتعلقــة  ٢٠١١يوني  التبري
تعـديلات  ، وأي   ٦٢/٢٥٠  في قرارهـا    الجمعيـة العامـة    لتي وافقت عليهـا   ابمواصلة تقديم الموارد    
  .يتعين ادخالها عليها
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  مقدمة  - أولا  
 التـابع لإدارة     التحليـل الـشامل لمكتـب الـشؤون العـسكرية          عـن  تقرير الأمين العـام      نبيّ  - ١

 وتفـرض    تـزداد تعقيـدا     أن طبيعة بعثات حفظ السلام التي      )A/62/752 (عمليات حفظ السلام،  
ند ولايتـها إلى الفـصل الـسابع مـن الميثـاق وتنطـوي علـى                تسيما البعثات الـتي تـس      تحديات، ولا 

شراكات مع منظمات أخرى، تتطلب وجود مزيد من الموظفين العـسكريين في الأمانـة العامـة                
 التحليل الحاجة إلى وجود ضباط عسكريين إضافيين على صـعيد           وبيّن. يتمتعون بقدرات أكبر  

ة العامة لتقديم المشورة والتوجيه العسكريين الاستراتيجيين؛ ورصـد العمليـات العـسكرية             الأمان
الحالية ودعمها والإبلاغ عنها؛ وتعزيـز القـدرة القائمـة في مجـال التخطـيط العـسكري؛ وتحليـل                   

  .التهديدات العسكرية
دة  وظيفـة جدي ـ   ٣٩ بإنـشاء    ٦٢/٢٥٠قرار  ال بموجب   ذن، أُ ٢٠٠٨يونيه  /وفي حزيران   - ٢

 ٦٢/٢٦٥  و ٦٢/٢٥٠ في قراريهـا      الجمعيـة العامـة    لتعزيز مكتب الشؤون العسكرية، وطلبـت     
كتـب  الم  علـى تنظـيم    تعزيـز العمليـة    يبـيّن فيـه أثـر     ) أ: (إلى الأمين العـام أن يقـدم تقريـرا شـاملا          

إمكانيـات  و  قـدرات   للمكتـب  وفـرت  ما إذا كانت عمليـة التعزيـز قـد           م فيه يقيّ) ب(؛  وقدراته
 لإنهـاء الخليـة العـسكرية       ٢٠١٠يونيـه   / حزيـران  ٣٠وفاء بالموعـد المـستهدف المحـدد في         للكافية  

 المقترحــات، ٦٣/٢٨٠ وبالإضــافة إلى ذلــك، أيــدت الجمعيــة العامــة في قرارهــا  .الاســتراتيجية
والتوصيات والاستنتاجات التي توصـلت إليهـا اللجنـة الخاصـة المعنيـة بعمليـات حفـظ الـسلام،                  

، بمــا في ذلــك طلــب اللجنــة إلى الأمانــة العامــة أن تجــري )A/63/19( اللجنــة والــواردة في تقريــر
تقييما لكفاءة المكتب في ضوء تعزيزه مؤخرا وأن تعالج مسألة توافر القـدرة اللازمـة علـى بـدء                   

  .عمل البعثات ومواجهة احتياجاتها المفاجئة
ون العـسكرية وقدراتـه      عملية التعزيز على تنظيم مكتـب الـشؤ        أثرويتناول هذا التقرير      - ٣

ويقدم عرضا مفصلا لما نـتج عـن عمليـة التعزيـز مـن تحـسين نـوعي لقـدرات المكتـب                      . وفعاليته
على توفير الخبرة الاسـتراتيجية والعمليـة لتحـسين دعـم الـدول الأعـضاء، والعناصـر العـسكرية                   

ــة العامــة    ــادة إدارة عمليــات حفــظ الــسلام، والأمان ــر ويــص. المنتــشرة في الميــدان، وقي ف التقري
 القـدرات، وهـي     سين تنفيذ عمليـات تح ـ    منن التعزيز المكتب بالفعل     ددة حيث مكّ  المحالات  المج

عمليــات تنــسجم مــع طلبــات الــدول الأعــضاء، ويحــدد المجــالات الــتي يتوقــع المكتــب مواصــلة   
ويخلص التقرير في تقييمه، علـى وجـه الخـصوص، إلى أن التعزيـز              . تحسينها في المستقبل القريب   

ــقــد ــدء بعثــات  الن مكتــب الــشؤون العــسكرية مــن تطــوير    مكّ محــدودة النطــاق قــدرة علــى ب
ومواجهة احتياجاتها المفاجئة وقـدرات وإمكانيـات كافيـة للوفـاء بالموعـد المـستهدف المحـدد في                  

 التقريـر   يتطـرق كمـا   .  الخلية العسكرية الاسـتراتيجية عملياتهـا      لإنهاء ٢٠١٠يونيه  / حزيران ٣٠
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لعمليــات حفــظ الــسلام للفتــرة مــن  حــساب الــدعم ميزانيــةغــي إدراجهــا في إلى مقترحــات ينب
 الـــدعم الإداري ، بمـــا في ذلـــك تعزيـــز٢٠١١يونيـــه / حزيـــران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليـــه /تمـــوز ١

ــتمرارية والخـــبرات   ــة لـــضمان الاسـ ــدابير اللازمـ علـــى مـــستوى مناســـب ضـــمن مكتـــب  والتـ
  .العسكرية الشؤون

  
  تحدة لحفظ السلامتطور عمليات الأمم الم  - ثانياً  

لا تزال أنشطة الأمم المتحدة لحفظ السلام تشمل نطاقا واسعا من العمليـات، تتـراوح          - ٤
وتواصـل عمليـات الأمـم المتحـدة     . بين بعثات الرصد التقليدية وعمليات واسعة متعددة الأبعاد   

تحـديات  لحفظ السلام تطورها، على الصعيدين المفاهيمي والعملـي، لمواجهـة الاحتياجـات وال            
ف  ويُكلَّ ـ،وتتـسم عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ الـسلام بالتعقـد       . والحقائق الـسياسية الجديـدة   

أفراد حفظ السلام بمساعدة العمليـة الـسياسية، ودعـم إصـلاح قطـاع الأمـن، وتقـديم المـشورة                    
العمليــة الخاصــة بكــل بعثــة، ومواجهــة العنــف المتــصاعد بــين القبائــل، ونــزع ســلاح المقــاتلين     

طلـب  وإضافة إلى ذلك، يُ   . ابقين وإعادة إدماجهم، ودعم عودة المشردين داخليا واللاجئين       الس
 الأمم المتحدة لحفظ السلام بتواتر أكبر أن تعمل في ظروف أكثر خطورة، حيـث               عملياتمن  

وتقتـضي هـذه الأجـواء الأشـد     . يستعصي تطبيق اتفاقات السلام واتفاقات وقـف إطـلاق النـار       
ع في ظلها بالعمليات مـستويات جديـدة مـن الاسـتعداد، وقـدرات عـسكرية          صعوبة التي يُضطل  

معززة تشمل القدرة على ردع ومواجهة أي عرقلة لتنفيذ ولاية أي بعثة، والقدرة علـى القيـام           
  .بمزيد من الرقابة

ــر،   وقــتوحــتى  - ٥ ــ إدارة عمليــات حتقــوم تقــديم هــذا التقري ــدعم ف ظ الــسلام وإدارة ال
ويقـدم مكتـب الـشؤون      .  بعثـة لحفـظ الـسلام في مختلـف أنحـاء العـالم             ١٥ عـم بإدارة ود الميداني  

 وفــدي و،العــسكرية الــدعم العــسكري لأربــع بعثــات سياســية تقودهــا إدارة الــشؤون الــسياسية 
لاتحـاد الأفريقــي لتعزيـز قدرتـه علـى المــدى الطويـل ودعـم عملياتــه       إلى امستـشارين عـسكريين   

 الأفـــراد   مـــن١١٧ ٠٠٠ن مـــا يزيـــد علـــى   ، كـــا ٢٠٠٩ أغـــسطس/ آب٣١وفي . الحاليـــة
عثـات الأمـم المتحـدة، مـن بينـهم           المـدنيين منتـشرين في ب      والمـوظفين أفـراد الـشرطة     و العسكريين

وعـلاوة علـى ذلـك، شـهد عـدد مـن البعثـات توسـعا            .  فـرد عـسكري    ٨٣ ٠٠٠يزيد علـى     ما
جمهوريــة /د إلى تــشاتان جديــدبعثتــاندت كــبيرا خــلال الــسنوات الخمــس الماضــية، بحيــث أوف ـِـ

ــور   ــا الوســطى ودارف ــذلك،  . أفريقي ــدد     أصــبحتونتيجــة ل ــساهم متع ــم المتحــدة أكــبر م  الأم
ــة الأطــراف في  ــهاء تحقيــق الاســتقرار  عملي ــتراععقــب انت وجــدير .  في مختلــف أنحــاء العــالم ، ال

 بالملاحظة أن قوام الأفراد العسكريين المنتـشرين حاليـا في بعثـات الأمـم المتحـدة لحفـظ الـسلام                   
. ١٩٩٩ زيادة قـدرها ثمانيـة أضـعاف في عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ الـسلام منـذ عـام                    يمثل
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ات الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام  ي يميــز عمليــذوإضــافة إلى ذلــك، يتجــاوز الطــابع العــالمي ال ــ
  .جهد وطني أو دولي آخر في المجال أي
ن خــلال العمليــة ويتــبين التعقــد المتزايــد في عمليــات الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام م ــ    - ٦

مــه الاتحــاد قدّ في دارفــور؛ والــدعم الحيــوي الــذي  المختلطــة للاتحــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة 
الأوروبي في مرحلة بدء بعثة الأمم المتحدة في جمهورية أفريقيا الوسـطى وتـشاد؛ والجهـود الـتي        

ومعقـدة للتعـاون   وتشكل هذه العمليات نماذج فريـدة  . تبذلها الدول الأعضاء لمكافحة القرصنة  
وقــد تطلبــت .  المنظمــاتوغيرهــا مــنوالــشراكات بــين بعثــات الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام   

 المنظمــات في مجــال التخطــيط العــسكري علــى الــصعيد الاســتراتيجي،  بــين ة عــسكريمــشاركة
  . وتعاضدها الجهود الجماعيةاتساقوتشكيل القوات، والانتشار، والدعم والرصد لضمان 

ــد حــدا    - ٧ ــى      وق ــها عل ــادة طلب ــدول الأعــضاء إلى زي ــات بال ــد صــعوبة أجــواء العملي تزاي
ــداد الوحــدات           ــشأن إع ــم المتحــدة ب ــن الأم ــسرعة م ــى وجــه ال ــيين عل ــه الفن ــشورة والتوجي الم

وإضـافة إلى ذلـك، تتطلـب حـالات الأزمـات           . العسكرية والضباط العـسكريين لتلـك البعثـات       
 مـن أجـل إعـداد خطـط تحـسبا           مـع البعثـة المعنيـة،     تران  ، بـالاق  رصدا مستمرا مـن الأمانـة العامـة       

ــذها إن اقتــضى الأمــر ذلــك   ويجــب أيــضا إحاطــة البلــدان المــساهمة   . لحــالات الطــوارئ، وتنفي
ولمـا كانـت حـالات الأزمـات تـشكل خطـرا            . بقوات علما بالحالـة وبمـا تعتزمـه الأمـم المتحـدة           

، يلزم أن تتخـذ القـوات        الأفراد تحت حماية هؤلاء   هم   من الأمم المتحدة وحياة     أفرادعلى حياة   
وعـلاوة علـى ذلـك، يـستدعي        . العسكرية تدابير أمنية إضافية للتخفيف من حدة هذه المخاطر        

نشر القوات في أجواء معقدة وأشد صعوبة إلى جانب تزايد عدد العمليات المتخصـصة وجـود                
لتـالي فـإن مـن      وبا.  واسـتحداثها  القـدرات أفراد عسكريين ذوي كفاءات عالية للتخطيط لتلك        

 الأمـم  أفـراد الأساسي توفير المعلومـات العاجلـة عـن الأعمـال الـتي تـشكل خطـرا مباشـرا علـى               
ولذا فـإن مكتـب الـشؤون العـسكرية أقـر بالحاجـة             . فرادالمتحدة ومن هم تحت حماية هؤلاء الأ      

إلى مزيــد مــن القــدرات علــى تجميــع المعلومــات العــسكرية، ووضــع تقييمــات وخطــط ســليمة   
ة الطــوارئ، والمــشاركة مــع الــدول الأعــضاء والعناصــر العــسكرية المنتــشرة في الميــدان    لمواجهــ

وقيادة إدارات عمليـات حفـظ الـسلام والـشؤون الـسياسية والـدعم الميـداني، فـضلا عـن سـائر                
  .مجالات اهتمام المنظمة، والمنظمات الإقليمية مثل الاتحاد الأفريقي

ات وتوسـيعها ضـمن الحـدود الزمنيـة الـتي يقرهـا             وأخيرا، ظلت القدرة على بـدء البعث ـ        - ٨
وبــالرغم مــن أن نظــام الأمــم المتحــدة للترتيبــات الاحتياطيــة . مجلــس الأمــن تحــديا طويــل الأمــد

يشكل دليلا استرشاديا بشأن المـوارد المتـوافرة في أطـر زمنيـة محـددة، فإنـه لا يقـدم أي ضـمانة                       
ــ. بالمــساهمة بقــوات كــوين القــوات مــن أجــل اســتحداث مقــر  بين خــبرة توإضــافة إلى ذلــك، تُ
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للعنــصر العــسكري في الميــدان أن الأمــم المتحــدة لا يمكنــها الاعتمــاد علــى خيــار دعــوة الــدول  
وقـد يـسهم ذلـك في فقـدان         . الأعضاء إلى توفير قدرة البدء اللازمة خـلال مهلـة زمنيـة قـصيرة             

ولـذلك، أقـر    . لاق النار كبير للزخم الذي يتحقق نتيجة العمليات السياسية أو عملية وقف إط          
 في الميـدان    الانتـشار مؤقت ـ  ا  تـستطيع  مكتب الشؤون العسكرية بالحاجة إلى تطوير قدرة أساسية       

من أجـل تيـسير الإسـراع في بـدء البعثـة، أو المـساعدة في تـوفير إمكانيـة مواجهـة الاحتياجـات                        
 .أي بعثة قائمةدعم المفاجئة ل

  
   في مكتب الشؤون العسكريةحالة استقدام الموظفين للعمل  - ثالثاً  

 لمكتــب الــشؤون العــسكرية في    بهــانذِ الجديــدة الــتي أُ ٣٩ ـ الوظــائف ال ــناحيــةمــن   - ٩
، ٢٠٠٩ هيونيــ/حزيــران ٣٠ بحلــول  المعنــيين ثلــث المــوظفين  وصــل،٢٠٠٨ هيونيــ/حزيــران
 كانـت عناصـر التعزيـز      تاريخ تقديم هـذا التقريـر،     ب و ،٢٠٠٩سبتمبر  /أيلول ٣٠ بحلول وثلثاهم

 المرشــح  واعتـذر ). الجديــدة٣٩ ـ الوظــائف ال ـ أصـل مــنوظيفـة   ٣٨ ( تقريبــاًكلـها  قـد وصــلت 
 عـرض التعـيين قبـل أسـبوعين مـن التـاريخ المتوقـع                عـن قبـول     المتبقيـة  الوظيفة ذي حصل على  ال

ــذه الوظيفــة   عــن أُعلــن و،لوصــوله ــلان عــن الوظــائف الــشاغرة       في شــغر ه إطــار حملــة الإع
  .٢٠١٠ عامل

  عـسكرية إضـافية كجـزء مـن        وظـائف سـت   علـى إنـشاء      الدول الأعضاء    تكما وافق   - ١٠
إدارة ب ـ مُلحقـين  لـضباط     وهـي وظـائف    كتـب الـشؤون العـسكرية،     لم الملاك الـوظيفي التكميلـي    

ت غل لإدارة الـدعم الميـداني، ش ـُ       بها ن الوظائف الست الجديدة التي أذِ      ومن أصل  .الدعم الميداني 
 تـاريخ تقـديم هـذا التقريـر،       ب و ؛نـوفمبر /تشرين الثاني ر و أكتوب/تشرين الأول  في شهري    وظيفتان

انتظـار الحـصول    في   المـوظفين لم يـصلوا بعـد وهـم        ربع المتبقية لكـن      الأ وظائفلل تمت التعيينات 
 فـصل  المطلـع  في وايـصل  ومـن المتوقـع أن  .  الأخرى والمتطلبات الإدارية ات للدخول على تأشير 

  .٢٠١٠الأول من عام 
    

   المنشودة لمكتب الشؤون العسكريةالغاية   - رابعاً  
 تلك الهيئة العسكرية المتسمة بالفعاليـة،      كونيمكتب الشؤون العسكرية إلى أن      يسعى    - ١١

لدول الأعـضاء، والعناصـر     لوحي بالثقة   وت ، في مقر الأمم المتحدة    وسرعة الاستجابة  والكفاءة،
 الـشؤون و عمليـات حفـظ الـسلام    تإداراالعسكرية المنتشرة في الميدان، والأمين العام، وقيـادة    

لهـذه  وتحقيقـاً   .  ومجـالات أخـرى في المنظمـة وفي المنظمـات الإقليميـة             والدعم الميداني،  السياسية
يـسعى  أن ، أولاً.  ثـلاث مهـام رئيـسية    لنفـسه الـشؤون العـسكرية  ، حدَّد مكتب  الغاية المنشودة 

الأعــضاء، والعناصــر للــدول ب  في الوقــت المناســالدقيقــةوات العــسكرية الملائمــة الخــبرلتــوفير 



A/64/572
 

8 09-64796 
 

ثانيــاً، . قيــادة إدارة عمليــات حفــظ الــسلام، والأمانــة العامــة  والعــسكرية المنتــشرة في الميــدان، 
ــدعم    أن ــوفير ال ــسعى لت ــهي ــالوالتوجي ــسكرية  ين الفع ــسلام   في  للعناصــر الع ــظ ال ــات حف عملي

 بعثـة   ن يـشرع في إقامـة     ألمـوظفين و  الدعم ل يسعى لتوفير   ثالثاً، أن   . والبعثات السياسية الخاصة  
  . على مواجهة الاحتياجات المفاجئة لدعم أي بعثة قائمة تأمين القدرةجديدة أو

  
   والمتوقعةراهنةالقدرات ال  - خامساً 

التــصدي بفعاليــة المكتــب مــن  تعزيــز مكتــب الــشؤون العــسكرية  عمليــة مكّنــتلقــد   - ١٢
، )A/62/752 (٢٠٠٨عـــام  لتحليـــل الـــشاملالفي الـــتي حـــددها للتحـــديات وأوجـــه القـــصور  

 تقيـيم عـن  تقريـره  لرقابة الداخليـة في  ا مكتب ذكرهاوالتخفيف من حدة المخاطر الرئيسية التي    
وجـاء  . ٢٠٠٨سـبتمبر   / أيلـول  ١٠الصادر في    المخاطر التي تواجه إدارة عمليات حفظ السلام      

ليـل مـا يكفـي      في التقرير، على لسان المكتـب، أنـه لا يملـك مـن المعلومـات والقـدرة علـى التح                   
للتخطيط العسكري، وليس لديه عـدد كـاف مـن ضـباط التخطـيط، ولا يملـك خـبرات كافيـة                   
في مجال النقـل البحـري والجـوي، ويفتقـر لـضباط لإنـشاء بعثـة جديـدة أو لتـأمين القـدرة علـى                  

  . مواجهة الاحتياجات المفاجئة لها
 الجـدد، مقرونـة بالاسـتثمار       وبفعل زيادة عـدد الأفـراد العـسكريين والمـوظفين المـدنيين             - ١٣

على نحو ملحوظ في تطوير المبادئ التوجيهية للتخطـيط العـسكري، والمبـادئ النظريـة والـدعم                 
تـأمين التوجيـة الاسـتراتيجي والإشـراف؛        ) أ: (لأغراض التدريب، تعززت قـدرة المكتـب علـى        

  ؛تطــــوير القــــدرة علــــى إجــــراء دراســــات استقــــصائية منتظمــــة للوضــــع في الميــــدان ) ب( و
إجــراء تحليــل ) د(تــأمين الــوعي بالأوضــاع الــتي تنطــوي عليهــا التحــديات المــستقبلية؛ و) ج(و 

إجـراء التخطـيط الاســتراتيجي   ) هـــ(للأخطـار، بمـا يعـزز حمايــة القـوة والاسـتجابة للأزمـات؛ و      
تقديم الخبرات في مجالات الأنشطة المتخصصة بما يشمل الخـبرات العـسكرية    ) و(والتشغيلي؛ و   

ة، كجــزء مــن تقييمــات البعثــات الــتي تنفــذها إدارة الــسياسات والتقيــيم والتــدريب؛    الحــساس
وضــع قواعــد بيانــات أكثــر دقــة للبعثــات، وتحــسين التنــسيق الــداخلي، وبالتــالي تعزيــز     ) ز( و

دعمها للدول الأعضاء، والعناصر العسكرية المنتشرة في الميدان، وقيادة وإدارة عمليـات حفـظ              
وعلــى وجــه الخــصوص، أتاحــت إضــافة وظيفــة مــدير مكتــب مــن    . لعامــةالــسلام، والأمانــة ا

 إمكانية تحسين الرقابة والتآزر والفعالية داخـل المكتـب، وتعزيـز التنـسيق فيمـا بـين                  ١-مد رتبة
  . الدوائر والأفرقة

الأفراد العـسكريين المكلفـين      تحسين التنسيق مع  مكّنت عملية التعزيز المكتب من      كما    - ١٤
.  التابعة لمكتـب العمليـات، وتـوفير الخـبرات العـسكرية لهـم              المتكاملة عملياترقة ال فأبالعمل في   

 تكامــل الجهــود بــين كفالــة في مكتــب العمليــات في ة المتكاملــعمليــاتمفهــوم فريــق اليــسهم و
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 لبعثـات حفـظ   دعمهمـا  و إدارتهمـا  علـى صـعيد    ، عمليات حفظ السلام والـدعم الميـداني       تيإدار
تقـديم  مـن ناحيـة     إنـشاء بعثـة جديـدة، و        أهمية خاصـة في مرحلـة      فرقةهذه الأ تكتسي  و. السلام

ــات ال  ــدعم للبعث ــرات  قائمــةال ــسارع خــلال فت ــات ت ــيرة العملي ــة  .  وت بوضــع كمــا تُعــنى الأفرق
 الأخـصائيين عتمـد علـى دعـم       تمتكاملـة، و  انتـشار   وخطط  للبعثات،   متكاملة    وخطط تقييمات

 بالعمـل في  ون المكلف ـونالأفـراد العـسكري  يمثـل   و . العـسكري  هـا المجـال    بمـا في   ، جميع المجـالات   في
 مــن مكتــب فوَّضــة الــسلطة الميملكــون و مكتــب الــشؤون العــسكريةالمتكاملــةالعمليــات أفرقــة 

  وقــد حُــددت بوضــوح. مكتــب الــشؤون العــسكريةعــلان عــن موقــفلإلالــشؤون العــسكرية 
سـبوعي  أجتمـاع    ا ن خـلال   م ـ  بينـهما  التنسيقيجري  والمكتبين   بين    القائمة الأدوار والمسؤوليات 

ــشار العــسكري ورؤســاء    ــدوائر رسمــي بــين المست ــةورؤســاء ال ــار  الأفرق ــصال لا اباطضــوكب ت
، علـى مـستوى الـضباط المـسؤولين عـن منطقـة             التنـسيق اليـومي   مـن خـلال      و ؛كافـة عسكري  ال

  . معينة، بين مكتب الشؤون العسكرية وكل فريق من أفرقة العمليات المتكاملة
 عملية تعزيز مكتب الشؤون العسكرية المكتب من تطوير قدرة علـى بـدء              وقد مكّنت   - ١٥

بعثات محدودة النطاق ومواجهة احتياجاتها المفاجئة وإمكانية الوفـاء بالموعـد المـستهدف المحـدد               
  .  لإنهاء الخلية العسكرية الاستراتيجية عملياتها٢٠١٠يونيه / حزيران٣٠في 
تي  والمهــام العــسكرية الــاً تعقيــدبعثــات ال أكثــرنمكتــب الــشؤون العــسكرية بــأ وســلّم  - ١٦

 ، الأمم المتحـدة لحفـظ الـسلام       أكبر من التحديات، والتي تتسم بها عمليات       تنطوي على درجة  
علــى وجــه الخــصوص،  و. تــدفق المعلومــات إلى الــدول الأعــضاء تيــسير قــد زادت الحاجــة إلى 

بلـدان مـساهمة     ١١٠كثـر مـن      أ فيوعامة الجمهور    الإعلام   طووسائالحكومات الوطنية   تسعى  
 قواتهـا   الـتي تنتـشر فيهـا   بعثـات بـشأن ال  الحـصول علـى معلومـات    ، إلى على نحو متزايـد  ،بقوات

وقد مكّنت عملية التعزيـز المكتـب مـن تحـسين تـدفق المعلومـات               . ، أو قد تنتشر فيها    كريةسالع
ــشمل        ــدة ت ــائل ع ــن خــلال وس ــضاء م ــدول الأع ــشغيلية إلى ال ــيرة  الاســتراتيجية والت ــد وت تزاي

. الاجتماعـــات مـــع البلـــدان المـــساهمة بقـــوات، والاجتماعـــات الثنائيـــة، والمـــشاركة المباشـــرة  
وبالإضــافة إلى ذلــك، مكّنــت هــذه العمليــة المكتــب مــن إشــراك البلــدان المــساهمة بقــوات قبــل   

  . اجتماعات مجلس الأمن بوقت كاف
شعبة الـدعم   ب ـ المُلحقـة  لأربـع  ا وظـائف  ال  عـن  تي يُتوقـع أن تنـشأ     درات ال ـ الق ـ ومن شأن   - ١٧

 للتزويـد  عمليات الميدانيـة الساءلة م إدارة وأن تحسِّن )أ: (لإدارة الدعم الميدانيالتابعة اللوجستي  
الـتي يتجـاوز   دارة الوقـود، وبـرامج للوحـدات العـسكرية         لإ وضع سياسـات     يشمل، بما   بالوقود

ــا ــتراتي) ب (و جنـــدي؛ ١٠٠ ٠٠٠ عـــدد قواتهـ ــز الإدارة الاسـ ــة تعزيـ ــدات المملوكـ جية للمعـ
،  وأدائهـــا المعـــدات وقـــدرات الوحـــداتخـــزون لم الـــشاملتحليـــلال ، بمـــا في ذلـــكللوحـــدات
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  تحقيــق إلىالــتي أدَّت عــن إدارة مــذكرات التفــاهم   والتكــاليف المرتبطــة بهــا، فــضلاً اتجاهاتهــاو
ــوفير وفــورات في التكــاليف  ــة المعــدات والخــدماتعلــى صــعيد ت ــ مــن للبعثــات الميداني  ب جان

ندسـة  الههـام   متحـسين تخطـيط وتنـسيق       ) ج ( و ؛البلدان المـساهمة بقـوات وإدارة الـدعم الميـداني         
 نـشطة  سياسات وإجراءات ومعـايير لأ     وضع) د ( و ؛دعم العمليات الميدانية   من أجل    عسكريةلا

 الطـيران العـسكري،     عمليـات  ملاءمـة جميـع الترتيبـات الحاليـة ل         كفالـة النقل الجوي العـسكري ل    
  . الإدارةالتي تنفذهاتطلبات السلامة وأمن الطيران في دعم عمليات حفظ السلام لم المتثالاو
  

  دائرة التخطيط العسكري  -ألف   
دائـرة  كُلفـت   مجلـس الأمـن،   ته ولاية صـادرة عـن    في الإطار السياسي العام الذي حدد       - ١٨

ناصـر العـسكرية   وضع الخطط الاستراتيجية والتشغيلية العسكرية للع     بمهمة  التخطيط العسكري   
 والمـستقبلية، وذلـك بالتـشاور الوثيـق مـع مكتـب العمليـات               راهنـة عمليات حفـظ الـسلام ال     في  

.  أربـع مهـام رئيـسية   وللـدائرة .  ذات الـصلة داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة       الأخـرى  والكيانات
 عمليـات حفـظ   في   التخطيط العسكري للأمانة العامة والعناصـر العـسكرية          ات، توفير خبر  أولاً

 لتوجيهـات الإدارة    تبعـاً  شـئة  للأزمـات النا   خطـط الطـوارئ طويلـة الأمـد        وضـع ،  ثانيـاً . السلام
بعثـات  ب تقني ذات الـصلة    بعثات التقييم ال   ضمن  الأساسية  العسكرية ةساهمالمقديم  ت،  ثالثاً. العليا

 ية والتوجيهـات العـسكر    إعداد وتنقـيح جميـع الخطـط      ،  رابعا. حفظ السلام المحتملة في المستقبل    
  .بعثات حفظ السلامفي الاستراتيجية للعناصر العسكرية 

وقد مكنت عملية تعزيز المكتب دائرة التخطيط العـسكري مـن تطـوير قـدرة أكـبر في                    - ١٩
مجــال التخطــيط العــسكري علــى الــصعيدين الاســتراتيجي والتــشغيلي، وتزويــد صــانعي القــرار   

ــة في     ــة، وتحــسين الفعالي ــصورة أوضــح عــن الأوضــاع الراهن ــسلام  ب ــات حفــظ ال .  إطــار عملي
ــادة عــدد المــوظفين الفنــيين قــدرة المكتــب علــى إطــلاع صــانعي القــرار في إدارتي       وعــززت زي
عمليات حفظ الـسلام والـدعم الميـداني علـى مـسائل التخطـيط الراهنـة وعلـى وضـع خيـارات                      

، وفي حين أن ضـابط التخطـيط كـان مـسؤولا في الـسابق عـن بعثـات عـدة                   . الاستجابة الفعالة 
فقد مكنت زيادة عدد الموظفين دائرة التخطيط العسكري من تخـصيص ضـابط تخطـيط واحـد                 

وعـلاوة علـى ذلـك، أدى تعـيين مـوظفين متخصـصين إلى إنـشاء                . على الأقل لتغطية كـل بعثـة      
قــدرات جديــدة مكرســة للخطــط المــستقبلية، بمــا يــشمل الأخــصائيين في مجــالي النقــل البحــري  

دائرة التخطيط العسكري علـى إجـراء التخطـيط لحـالات الطـوارئ             والجوي، وإلى تعزيز قدرة     
وهذا يشكل تطورا هاما لأن الخبرات المتخصصة لم تكن متـوفرة في            . للبعثات القائمة والمحتملة  

وسوف تواصل هذه القدرة تطورها نظرا إلى أن الضباط المسؤولين عـن منطقـة معينـة                . السابق
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حفظ الـسلام الراهنـة والأزمـات المحتملـة، وسيـستفيدون           سيتعمقون بمعارفهم المتصلة بعمليات     
  . أيضا من تطوير منتجات فريق التقييم

كما مكنت عملية تعزيز المكتب الدائرة مـن زيـادة قـدرتها علـى دعـم عمليـات حفـظ                    - ٢٠
السلام، من خلال وضـع وثـائق تخطـيط أساسـية أكثـر تفـصيلا وفائـدة، بمـا يـشمل التقـديرات                       

ثـة، والمفهـوم العـسكري للعمليـات، وقواعـد الاشـتباك، واحتياجـات القــوة،        العملياتيـة لكـل بع  
ومكنــت زيــادة عــدد المــوظفين . والتوجيهــات إلى قائــد القــوة، ودراســات القــدرات العــسكرية

الدائرة أيضا من إجراء استعراضات مستمرة واستكمالات رسمية سـنوية واسـتكمالات لوثـائق              
رات مجلــس الأمــن، ممـا عــزز الــدعم المتــوفر في الوقــت  التخطـيط المتــوفرة علــى نحــو يعكـس قــرا  

وعلـى سـبيل   . المناسب، بشكل دقيق وملائم، لعمليات حفظ السلام والدوائر على حـد سـواء           
المثـــال، باتـــت دائـــرة التخطـــيط العـــسكري قـــادرة الآن علـــى الإســـراع في اســـتكمال توثيـــق   

بلــدان يحتمــل أن تــساهم احتياجــات القــوة، ممــا سيــساعد دائــرة تكــوين القــوات علــى إشــراك  
ويــشكل هــذا الأمــر تغــيرا هامــا لأن مــستويات التوظيــف الــسابقة كانــت تحــول دون  . بقــوات

إجراء الضباط المسؤولين عن منطقة معينـة لاستعراضـات متـواترة لوثـائق التخطـيط العـسكري                 
  . لجميع عمليات حفظ السلام

 داخـل    للعمليـات العـسكرية     فريـق استـشاري    مـن إنـشاء   عملية تعزيز المكتب    نت  ومكَّ  - ٢١
 .عمـل دائـرة التـدريب المتكامـل       واسـتكمال    التقنيـة    ات العسكرية الدائرة لملء الفجوة في القدر    

البلــدان علــى عــاتق  زاليــ لا ، وإن كــاندارفــور أن التــدريبعمليــة  إعــداد القــوات لوكــشف
ــوات،  ــساهمة بق ــه ينبغــي تمكــين   الم ــم المتحــدة  اإلا أن ــوفير درجــة أكــبر م ــ مــن لأم ــشورة ت ن الم

  التـشغيلية ، والمهـام راهنـة  بـشأن الاتجاهـات العـسكرية ال       ،بشأن كل بعثـة علـى حـدة       التوجيه،  و
 ة للتحـضيرات ساعدالم ـمـن أجـل     ،فظ الـسلام  لحلأمم المتحدة   التي تواجه عمليات ا   والتحديات  

 ضاياالق ـإدارة عمليـات حفـظ الـسلام برنامجـا للتـدريب علـى              ضـعت   قـد و  و. السابقة للانتـشار  
 ساعدة البلـدان المـساهمة بقـوات علـى نحـو أفـضل            من أجل م   التشغيلية لبعثات محددة   سكريةالع
عـزز  و. سـابق للانتـشار بقيـادة الفريـق        ات منـتظم  وضعت برنامج زيـار   ، كما    إعداد أفرادها  في

 تحـسين   يواصـل  في عمليـات حفـظ الـسلام، وس        سـهام  الدول الأعضاء على الإ    ةهذا الدعم قدر  
  .تكوين القواتكفاءة 
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  دائرة تكوين القوات  -باء   
مـن أجـل   كتـب  الم الـذي يـضطلع بـه    الـدور المحـوري   بتنفيـذ دائرة تكوين القوات تقوم    - ٢٢

 الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام عمليــات  وتنــاوب القــوات العــسكرية اللازمــة لتحقيــق   تكــوين
وحـدات  الة   وإدار وتنـاوب  تكـوين  ،أولاً:  هـي  أساسـية مهـام   ثلاث  ب ـ وتضطلع الـدائرة  . بفعالية

والأفــراد العــسكريين المتعاقــدين  ،والخــبراء العــسكريينالأركــان،  وضــباط العــسكرية المــشكّلة،
 بوسـائل مـن بينـها    ،  التـشغيلية  الاحتياجـات    المـساهمات   تلـبي   أن كفالـة ،  ثانياً. الأمم المتحدة  مع

في مفاوضــاتها ، دعــم البلــدان المــساهمة بقــوات اًثالثــ. قبــل بــدء عمليــة الانتــشارزيــارات ب القيــام
 مـسؤولة   الـدائرة  تكـون  ،بالإضـافة إلى ذلـك    .  مذكرات تفـاهم مـع إدارة الـدعم الميـداني          لإبرام
 وتوظيـف  والـسياسات المتعلقـة بتعـيين    العـسكريين المتعلقـة بـالأفراد    المسائل الإدارية المحددة     عن

تــشمل هــذه و. المتعلقــة بهــاوشــروط الخدمــة  ،الميــدانالوحــدات العــسكرية والأفــراد في  أفــراد 
 بالمسائل التأديبيـة    والإجراءات المتعلقة المشورة في مجال السياسات     إسداء   )أ(:  ما يلي  ةالمسؤولي

 اتميـدالي هـا   تجهيـز الأوسمـة والجـوائز، بمـا في        ) ب (؛ة رسمي ـ استجوابات وتحقيقـات   عقب إجراء 
  .الميدان في لأفراد العسكرييناالمسائل المتعلقة بظروف عمل ) ج (؛المتحدة الأمم فيالخدمة 

سجلات الأمم المتحدة للخدمـة العـسكرية       ب الاحتفاظ بمسؤولية أيضا   وتضطلع الدائرة   - ٢٣
لـــدول الأعـــضاء في بعثـــات ل قاعـــدة بيانـــات عـــن المـــساهمات العـــسكرية  وتحـــديثلأفـــراد، ل

في نظــام تنــسيق داخــل إدارة عمليــات حفــظ الــسلام     ال نظــرا لكونهــا جهــة  المتحــدة،  الأمــم
الـتي تقـدمها الـدوائر    المـشورة العـسكرية التقنيـة    تنـسيق  ة للترتيبـات الاحتياطيـة، و  المتحـد  لأمـم ا

  . المعدات المملوكة للوحداتبشأنالأخرى خلال المفاوضات مع البلدان المساهمة بقوات 
تطلبــات المتلبيــة جميــع مــن دائــرة تكــوين القــوات  المكتــب تعزيــز قــد مكنــت عمليــة  و  - ٢٤

لترتيبـات الاحتياطيـة الـتي     افـرق   عزيز كل من الأفراد العـسكريين و       وت اتالقوالأساسية لتكوين   
 تخــصيص وأدى.  خــلال بــدء البعثــات الجديــدة ات القــوتكــوين القــدرة علــى لتعزيــزتــستخدم 

القـوات، وخاصـة    المتزايـد مـن     عـدد   الإدارة  تحـسين     مـن  بالفعـل إلى تمكينها   موظفين فنيين جدد    
تعزيــز فريــق وقــد أدى . مــم المتحــدة لحفــظ الــسلام عمليــات الأإلى نــشرهم  يــتمالــذينالأفــراد 

 الإحاطـة لزيـادة عـدد جلـسات       اللازمـين   فريـق العمـق والمرونـة       ال منح   إلىالترتيبات الاحتياطية   
 فائـدة محـددة   وثمـة . لـدول الأعـضاء  إلى االمتحـدة للترتيبـات الاحتياطيـة        لأمـم االتي يقدمها نظام    

المـساهمة  الـتي بـدأت حـديثاً في        البلـدان   لإدخـال    المكرسـين  ين والجهـد الإضـافي     الوقت تتمثل في 
الــتي  البلــدانلــتمكين اللازمــة الخــبراء  نظــام الترتيبــات الاحتياطيــة، وتــوفير مــساعدة فيبقــوات 

. المــشاركة في عمليــات الأمــم المتحــدة لحفــظ الــسلام    بقــوات مــن بــدأت حــديثاً في المــساهمة  
ــصورة عامــة  ــرة المكتــب إلى   أد، وب ــز دائ ــة تعزي ــة  مــنح تكــوين القــوات  ت عملي ــوارد اللازم الم
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. علــى إنجــاز المهــام بــسرعة الــدائرة قــدرة تــسهيل  مــن خــلال تكــوين القــواتلتبــسيط عمليــة 
تفــاهم، ال مــذكرات وبالتحديــد، المتعلقــة بتكــوين القــواتوتــشمل هــذه المهــام وضــع الوثــائق  

ارات الاسـتطلاعية الـتي     تنسيق الزي و؛  ومتابعتها الانتشار   الزيارات التي تسبق  للقيام ب  والتخطيط
. المعـدات المملوكـة للوحـدات     المتعلقـة ب  فاوضـات   المقوم بها البلدان المـساهمة بقـوات، وإجـراء          ت

زيــادة قــدرة الــدائرة علــى تقــديم الــدعم إلى دائــرة تعزيــز إلى أدت عمليــة البالإضــافة إلى ذلــك، 
ــة احتياجــات تكــوين القــوات   ــذلك،. التخطــيط العــسكري في تلبي  العناصــر حتأصــب وتبعــا ل

ــة        ــدرة علــى الإســهام بفعالي ــر ق ــة الآن أكث ــة والمحتمل ــسلام الحالي ــات حفــظ ال العــسكرية لعملي
  .مليات الأمم المتحدة لحفظ السلامعفي وكفاءة 

 لوقـت والجهـد   ل نتيجـة علاقة أوثـق مـع الـدول الأعـضاء            دائرة تكوين القوات   وستقيم  - ٢٥
 لانتـــشارمـــدة الوقـــت الـــلازم لض يف ــتخ) أ: ( لتحـــسين المجـــالات التاليـــةالإضــافيين المكرســـين 

 الجـدول   ومعـايير ،  الانتقـال تنظـيم   أداة   حوار منتظم مع الدول الأعضاء بشأن        إجراء طريق عن
 علــى القيــام ةزيــادة القــدر) ب(تنظــيم والمعــدات؛ الــزمني لنــشر القــوات، وتحــديث جــداول ال 

 تجلــىحــسبما يساهمة بقــوات، المــالــتي بــدأت حــديثاً في البلــدان  إلى اتبزيــارات تقيــيم القــدر
) ج( الــسنوات الــسابقة؛ بنــسبة ضــعفين قياســا إلى  ٢٠٠٩زيــادة هــذه الزيــارات في عــام   مــن

الات المج ـ فيلـدى الأمـم المتحـدة       دائرة للعمـل مـع البعثـات الدائمـة          على نطاق ال  قدرة  التحسين  
؛ ات خطـط الـسلام     لعملي ـ المعدات الرئيـسية  القوات و مثل القدرة على توفير     التي تهمها خاصة،    

  .القوات  في تكوين القصورجوانبتشجيع الشراكات بين الدول الأعضاء للتغلب على  )د(
  

  دائرة العمليات العسكرية الحالية   -جيم   
ــضطلع   - ٢٦ ــة   تـ ــسكرية الحاليـ ــات العـ ــرة العمليـ ــسؤوليةدائـ ــد بمـ ــات ال رصـ ــة العمليـ روتينيـ
يـشمل  و. لأمـم المتحـدة في الميـدان      ل ة التابعـة  ري العسك العناصر التي تقوم بها جميع   روتينية  ال وغير
جمع المعلومـات المتعلقـة بالأنـشطة العـسكرية والعمليـات والاتجاهـات والتطـورات لتقيـيم               ذلك  

التقــدم المحــرز نحــو تحقيــق الأهــداف الاســتراتيجية العــسكرية، وبالتــالي قيــاس فعاليــة العمليــات   
 تعزيـز   بغيـة ن العمليات العسكرية في الميدان      وتوفر الدائرة أيضا معلومات مفصلة ع     . العسكرية

 الـدعم الميـداني   وإدارة  مكتب الـشؤون العـسكرية، وإدارة عمليـات حفـظ الـسلام              الوعي لدى 
  . في أنشطة الاستجابة للأزماتيةفعالب والمساهمة، بالأوضاع الراهنة

ــ مهــام بعــدة وتــضطلع الــدائرة  - ٢٧ نتــشرة دعم الــدول الأعــضاء، والعناصــر العــسكرية الم ل
 عمليات حفظ السلام، والشؤون الـسياسية والـدعم الميـداني، فـضلا             اتالميدان، وقيادة إدار   في

  :يمية، حسب الاقتضاء، بما في ذلك الأخرى في المنظمة والمنظمات الإقلالمجالاتعن 
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  لعناصر العسكرية المنتشرة في الميدان؛ إلى ا والتوجيه والدعم الإشراف تقديم  )أ(  
 العــسكرية الراهنــة الحالــةلبلــدان المــساهمة بقــوات عــن  إلى ا المعلومــات تقــديم  )ب(  

  ؛ لأسباب تقنيةوحالات الإعادة إلى الوطن
ــةرصــد   )ج(   ــة،  ة العــسكريالحال ــاطق البعث ــل معمــق  في من ، والمــساهمة وإجــراء تحلي

  ؛إدارة عمليات حفظ السلامالاستجابة للأزمات، التي تبذلها جهود  في
 لتعزيـز   والملفـات الإعلاميـة الحاليـة     حائف البيانـات والخـرائط      الحفاظ علـى ص ـ     )د(  

ــة العامــة ؛ وإدارة عمليــات حفــظ الــسلام بالأوضــاع الجاريــة، علــى نطــاق  الــوعي نــشر  الأمان
  ومجلس الأمن والدول الأعضاء؛

 العناصـــر وقـــادةلقـــادة العـــسكريين لكبـــار ا إحاطـــة جلـــساتوعقـــد تنـــسيق   )ـه(  
  ؛نهاية مهامهم تقاريروتحليل  ولايتهم، القادمين والمنتهيةالعسكرية 
 الخاصــة وغــير الرسميــة بــين مجلــس الاجتماعــاتتنــسيق وتــوفير الــدعم لجميــع   )و(  

  الأمن والبلدان المساهمة بقوات؛
قـــوات، بالبلـــدان المـــساهمة ممثلـــو  الـــتي يقـــوم بهـــاتـــسهيل الزيـــارات الميدانيـــة   )ز(  

  المستشارين العسكريين والشرطة؛هيئة ذلك  في بما
العـسكرية ودعـم المـؤتمرات العـسكرية        العناصر  رؤساء  مؤتمرات سنوية ل  تنظيم    )ح(  

  ؛فيما بين البعثات
ــة     )ط(   ــيم زيــارات ميداني ــادة اتنظ ــم المتحــدة   في كبــار لللق في نيويــورك مقــر الأم

  ؛ على القيام بهاالمساعدة أو
 مكتـب  ردودوتنـسيق  ذات الـصلة  سكرية استعراض جميع مجالس التحقيق الع ـ      )ي(  

  لمسائل التأديبية؛على االشؤون العسكرية 
  ؛قادة القواتات المقدمة إلى توفير مدخلات للتوجيه  )ك(  
 القائمــــةالميزنــــة أطــــر في مكتــــب الــــشؤون العــــسكرية تنــــسيق مــــدخلات   )ل(  

ــائج  علــى ــهائي   لالنت ــة بــل ق مــنينعمليــات حفــظ الــسلام مــن أجــل التنــسيق والتكامــل الن  أفرق
  المتكاملة؛العمليات 
 والبلـدان   ومركـز العمليـات   تابعة مع العناصر العسكرية المنتشرة في الميـدان،         الم  )م(  

  . تعزيةرسائل توجيه، بما في ذلك عن الإصاباتخطار الإ بشأنالمساهمة بقوات 
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يـة  دائـرة العمليـات العـسكرية الحال      مكتب الشؤون العسكرية    تعزيز  وقد مكّنت عملية      - ٢٨
 إدارة عمليـات حفـظ الـسلام        قدرة مما عزز ،   أكبر كثافة وعمق بتحقيق كافة المهام الرئيسية     من  

ــوفير   ــى ت ــات العــسكرية  إدارة  الاســتراتيجي العــسكري و الإشــرافعل ذات التحــديات العملي
جميــع رصــد وتحليــل ب الــدائرة مــن القيــام إضــافة ضــباط عــسكريين مهنــيين  ومكّنــت . المتزايــدة

بالحالـة الراهنـة     وعـي المكتـب    بشكل شامل، وتحـسين مـستوى     لية والإبلاغ عنها    العمليات الحا 
الأقـسام   مـستويات التوظيـف الـسابقة دون قـدرة مـوظفي             حالـت في حـين    و. لقضايا الرئيسية ل

أصــبح فقــد  - بمــا في ذلــك بعــض التقــارير الروتينيــة  - البعثــاتاســتيعاب جميــع تقــارير  علــى 
التقـارير اليوميـة والـشهرية      شمل  ت ـتقريـرا    ٣٥٠أكثـر مـن     يـل   الآن تحل المـوظفين   هـؤلاء   بإمكان  

وقد أتاح هذا التغـيير إمكانيـة   . والسنوية، وتقارير نهاية المهام وتقارير نتائج الإجراءات المتخذة       
ــات،          ــات البعث ــة بقواعــد بيان ــات المتعلق ــة أكــبر في المعلوم ــراف والاســتجابة، ودق ــادة الإش زي

يــة وتحقيــق مــستوى أعلــى مــن التوجيــه والــدعم بــشأن مــسائل إجــراءات للمتابعــة الفور واتخــاذ
العمليــات الحاليــة للــدول الأعــضاء، والعناصــر العــسكرية المنتــشرة في الميــدان، وقيــادة إدارة         

  .عمليات حفظ السلام والأمانة العامة
لتخطـيط  أيـضا مـن ا    دائرة العمليات العسكرية الحالية     المكتب   تعزيز مكنت عملية    دقو  - ٢٩
ــسية مثــل مــؤتمر اليم وتقــديم دعــم كــبير للمــؤتمرات   تنظــالو العــسكرية العناصــر  رؤســاء اترئي

ــسنوية  ــال ــة   ل ــسلام الحالي ــظ ال ــات حف ــز عملي ــانون الأولو. دعم تعزي ــسمبر/في ك ، ٢٠٠٨ دي
بعثـة الأمـم المتحـدة في جمهوريـة         (البعثـات   ؤتمر مـشترك بـين      م أولعلى أعمال   دائرة  أشرفت ال 

بعثــة /ليــة المختلطــة للاتحــاد الأفريقــي والأمــم المتحــدة في دارفــور  العم/أفريقيــا الوســطى وتــشاد
عُقـد  ) بعثـة منظمـة الأمـم المتحـدة في جمهوريـة الكونغـو الديمقراطيـة         /المتحدة في السودان   الأمم
ــا،   في ــه،   أديــس أباب ــدعم ل ــدمت ال ــا دعموستواصــلوق ــ ه ــشاط له ــصلي  ذا الن ــى أســاس ف . عل

البعثــات العــسكرية   الــتي عقــدتها   الماضــيةةالثلاثــؤتمرات المــإلى دائرة الــدعم قــدمت ال ــ كمــا
) عمليــة الأمــم المتحــدة في كــوت ديفــوار    /بعثــة الأمــم المتحــدة في ليبريــا    (فريقيــا أ غــرب في
ــباط في ــاروفي فبرايــر، /ش ــسطس /آبوفي  ،مــايو/أي ــؤتمرين للبعثــات  إلى و؛ ٢٠٠٩أغ  آخــر م
ــشرق الأوســط   في ــان    (ال ــة في لبن ــم المتحــدة المؤقت ــوة الأم ــوة /ق ــض    ق ــة ف ــم المتحــدة لمراقب الأم

ــتباك ــة    /الاشـ ــة الهدنـ ــدة لمراقبـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــدا ) هيئـ ــوزعُقـ ــ/في تمـ ــشرين الأفي  وهيوليـ  /ولتـ
  . ترتيبات التوظيف السابقةوفقهذا المستوى من الدعم ممكنا ولم يكن . ٢٠٠٩ أكتوبر
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  تقييمالفريق   -دال   
مـين العـام الـداعي       الأ نفيـذ اقتـراح   لتمحـدودة   المكتب الإذن بقـدرة     تعزيز  ت عملية   أتاح  - ٣٠

قـادرة علـى تـوفير تحليـل اسـتباقي آني       جديدة داخل مكتب الـشؤون العـسكرية   ةإلى توفير قدر 
ودقيق ومفصل عن الوضع الاستراتيجي العسكري وأوضاع الخطر في عمليـات حفـظ الـسلام               

علومـات العـسكرية   وسيتولى فريق التقيـيم وضـع تنبـؤات بالاحتياجـات مـن الم          . الحالية والمحتملة 
الهامة والمتعلقة بالمخاطر، والاستجابة لها، مما يعزز حماية القوات وصنع القرار علـى المـستويات               
العليــا بواســطة تــوفير منتجــات تحليليــة تــشغيلية واســتراتيجية لــدعم عناصــر الأمــم المتحــدة           

  .العسكرية التابعة لعمليات حفظ السلام والبعثات السياسية الخاصة
فريـــق التقيـــيم الهياكـــل الإقليميـــة في إدارة عمليـــات حفـــظ الـــسلام يعكـــس هيكـــل و  - ٣١
تحليـــل المعلومـــات العـــسكرية ب المتعلقـــةجميـــع المـــسائل بـــين  ةدعـــم مباشـــررابطـــة  يكفـــل ممـــا
لعمليـات  التابعـة  والعناصـر العـسكرية   المتكاملة  العمليات  أفرقة  ومكتب الشؤون العسكرية     بين

  .سية الخاصةلسلام والبعثات السياحفظ ا
التـشغيلية  العـسكرية   التقييمـات   ونـشر   في إصـدار     فريـق التقيـيم الرئيـسية        وتتمثل مهـام    - ٣٢

المتعلقـة   العـسكرية وغيرهـا مـن المعلومـات          المعلومـات والاستراتيجية الناجمة عن تجميـع وتحليـل        
مكتــب الــشؤون العــسكرية وإدارة عمليــات حفــظ الــسلام لاحتياجــات  بالمخــاطر والاســتجابة

فريـق التقيـيم إدارة العمليـات العـسكرية         أنـشطة    مـل وتك. ، من المعلومـات   من العملاء ا  وغيرهم
الحاليـــة، بمـــا في ذلـــك الاســـتجابة للأزمـــات، ودعـــم التخطـــيط للعناصـــر العـــسكرية لبعثـــات   

 عناصـــرحمايــة  إمكانيــة  فريـــق التقيــيم  وتعــزز قــدرة   . المتحــدة لحفــظ الـــسلام المحتملــة    الأمــم 
والآنيـة  المعلومـات الاسـتباقية   توفير في الميدان من خلال     ين  المدنيو ينالعسكريمن  المتحدة   الأمم

ات، وتحـسين التخطـيط      والاسـتجابة للأزم ـ   العمليـات فعاليـة   كما تعـزز     المحتملة،   المخاطربشأن  
  .القرار وصنع
شاملة ال ـتقييمـات  اللاسـتكمال  وتقييمـات   مفـصلا    ايقدم فريق التقييم تحليلا عـسكري     و  - ٣٣

مركـز التنـسيق    التنـسيق مـع مركـز العمليـات، و        بفريـق التقيـيم دوره      ويـؤدي   . العمليـات لمركز  
. إدارة الــدعم الميــداني، ومكتــب العمليــات و ،عمليــات حفــظ الــسلاملــشؤون الأمــن في إدارة 

فريـق التقيـيم أيـضا بـشكل وثيـق مـع إدارة             يعمـل   بالتنسيق مع مركز التنسيق لشؤون الأمـن،        و
كفالـة  علـى   لأمـم المتحـدة،     في ا المـدنيين   المـوظفين   سؤولة عـن حمايـة      المشؤون السلامة والأمن،    

فريــق يــسهّل ، ةأزمــحــدوث أثنــاء و. ونــشره بــشكل ملائــم العــسكري  الأمــنيالتحليــلصــحة 
 إلى البلـدان المــساهمة بقــوات والبلــدان  مــن حيــث التوقيــتالتقيـيم إيــصال المعلومــات الحـساسة   

العــسكريين وأفــراد للأفــراد حــداث تهديــدا مباشــرا  الأعنــدما تــشكّل المــساهمة بقــوات شــرطة  
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فريـق  كمـا يـؤدي      .االأمـم المتحـدة وممتلكاته ـ    وكذلك لمـوظفي     ،للأمم المتحدة التابعين  الشرطة  
ــا في   ــيم دورا هام ــوفير التقي ــاتت ــات  معلوم ــةوبيان ــدعم موثق ــاملين في ل ــشؤون   الع ــب ال مكت

 للعمليـات   فهـوم العمليـاتي   الم عـديل يعملـون علـى ت    بعثات جديدة أو    لالعسكرية الذين يخططون    
  .، أو عمليات الرصد الحاليةوتكوين قواتالقائمة، 

نــشر المعلومــات الــتي تم الحــصول عليهــا  وتجهيــز ول يــلتحفريــق التقيــيم بجمــع و ويقــوم   - ٣٤
المتحــدة  منظمــات الأمــمومــصادر مفتوحــة والــربط مــع المــصادر المتاحــة علــى الإنترنــت،   مــن

عمليــات حفـــظ الــسلام والبعثــات الــسياسية الخاصـــة،     في لعــسكرية  ، والعناصــر ا وشــركائها 
ــة   ــة الإقليمي ــدول الأعــضاء والأطــراف الفاعل ــيمفريــق ويقــوم ال. وال  المعلومــات العــسكرية  بتقي

  .الهامة المعلومات على متطلبات ويحضر إجابات مركّزة
ــن القـــضايا  و  - ٣٥ ــة مـ ــات علـــى مجموعـ ــز التقييمـ ــةتركـ ــددة ذات الأولويـ ــات  ومتطل المحـ بـ

ولويــات الأتــستجيب و. همنيابــة عن ــبالوُضــعت الــتي وضــعها العمــلاء أو   الهامــة المعلومــات 
أولويـات  في تحديـد    المستشار العسكري هـو الحكـم النـهائي         و. الدائمة التغير للمتطلبات العالمية   

  .تقييمال فريق
يم تقيـــالفريـــق المـــسؤولون عـــن منطقـــة إقليميـــة معينـــة العـــاملون في ضباط الـــويكفـــل   - ٣٦
عمليـات حفـظ الـسلام      التابعـة ل  عناصر العـسكرية    ال التي قدمتها    العملياتيةالمعلومات  تتكامل   أن

ــع    ــسياسية الخاصــة م ــات ال ــم المتحــدة في مجــالي    الأخــرى المؤشــرات والبعث ــها الأم ــستفيد من لت
 المنـــاطقالمجـــالات أو  التركيـــز علـــى وســـيتيح. التخطـــيط الاســـتراتيجي والمـــشورة العـــسكرية 

عمليــات في يجية أو ذات الأهميــة، وخاصــة الــتي تــضم عــددا مــن العناصــر العــسكرية   الاســترات
 تحلــيلا أفــضل، الأخــرى كــل منــها علــى تــؤثرحفــظ الــسلام والبعثــات الــسياسية الخاصــة الــتي 

 اتلتقييم ـوستـسهم ا .  للأزمـات والتـصدي لديناميات الإقليمية لـدعم التخطـيط الاسـتراتيجي        ل
ــة  ــة المتكامل ــالــتي ، للمخــاطرالإقليمي ــها تم وضــعها بــصورةي التحلــيلات  تراعــي مــستقلة ولكن

منظــور أوســع نطاقــا   رســم مركــز العمليــات وإدارة شــؤون الــسلامة والأمــن، في هــا يريج الــتي
ــ ــادةدف به ــسكريين      زي ــم المتحــدة المــدنيين والع ــوظفي الأم ــهم ســلامة جميــع م ، وتــوفير وأمن

  .والتحذيرات المؤشرات
قـر الأمـم المتحـدة،      بموير منتجات تحليل المعلومات ذات الـصلة         فريق التقييم بتط   ويقوم  - ٣٧

ــسكرية  ــةوالعناصــر الع ــسياسية الخاصــة، وغيره ــ     التابع ــات ال ــسلام والبعث ــظ ال ــات حف  ا لعملي
الــواردة هــذه المنتجــات المعلومــات وتــضم .  وبتحــديث تلــك المنتجــات وتنــسيقهاالعمــلاء مــن
ة شـؤون الـسلامة والأمـن، ومـن وكـالات           مركـز العمليـات وإدار    مـن   عسكرية و الصادر  الم من

 تحليلها من منظـور القـدرات       ليجري المفتوحةالمصادر  من  الأمم المتحدة وصناديقها وبرامجها، و    
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ــسكرية  ــتي والمخــاطرالع ــا  ت ال ــعتعــرض له ــسكرية العناصــر جمي ــسلام   في  الع ــات حفــظ ال عملي
التي تخـص   تحليلات  تدمج ال   عناصر فريق التقييم الإقليمية،    وضمن. البعثات السياسية الخاصة  و

ــة ــها  كــل بعث ــا داخــل إدارة عمليــات حفــظ الــسلام    الــفي بعين ــة الأوســع نطاق سياقات الإقليمي
هـذه  وتـشكل   ).  عـسكريين  ا أفـراد  تـضم للبعثات السياسية الـتي     (إدارة الشؤون السياسية     في أو

 علــق بتحديــد، فيمــا يتالمخــاطرنطاقــا للتهديــدات ووســع الأ التقييمــاتفي إســهاما التحلــيلات 
ــة   ــة لالطبيعــة الدقيق ــتي يعمــل فيهــا لبيئ ــراد المــسلح ال ين علــى حــد ســواء   وغــير المــسلح ون الأف

تقارير مركز العمليات وتقييمـات     من  في الوقت ذاته    تفيد وتستفيد   وهذه المنتجات   . الميدان في
طـاق  تجريها إدارة شؤون الـسلامة والأمـن، وذلـك لكفالـة الاسـتفادة مـن أوسـع ن                المخاطر التي 
  .صة والتنسيق بينهاالتحليلات المتخص ممكن من

  
  النظرية والمبادئ والاتصال السياسات فريق  -هاء   

 الـسياسات  فريـق  إنـشاء  مـن المكتـب    العـسكرية  الـشؤون  مكتـب  تعزيـز مكنّت عمليـة      - ٣٨
 وتنميــة النظريــة والمبــادئ العــسكرية الــسياسة متطلبــات كانــتو .النظريــة والمبــادئ والاتــصال

الـذي   لتقييمل التخطيط عن مسؤولين أيضا كانوا الذين الموظفينتعالج سابقا من قبل      اترالقد
 العــسكري،/المــدني والتنــسيق، الــشركاء مــع والاتــصال، الــسلام حفــظ لعمليــات الإدارةتجريــه 

 جميـع  متابعـة  مـن  المكتـب  يـتمكن  لم لـذلك  ونتيجـة  .القـوات  كـوين وت العـسكري،  والتخطـيط 
 توجيـه  تـوفير  لا من و السلام حفظ عمليات إدارةالتي كلفته بها     الصلة تذا والمهام السياسات

 .السلام حفظ عمليات في العسكرية للعناصر المناسب الوقت في فعال

 التوجيهيـة  المبـادئ  صـياغة  مـن المكتـب    العسكرية الشؤون مكتب تعزيزكلفت عملية     - ٣٩
 الــسياسات وفريــق .وأهدافــه هورســالت المكتــب لرؤيــة دعمــا العــسكرية للــسياسة والتوجيهــات
 المتحــدة الأمــم سياســات في الأساســية الثغــرات تحديــد علــى قــادر النظريــة والمبــادئ والاتــصال
 التقنيـة  القـدرة  تعزيـز  سـبل  وتحديـد  ؛ملئهـا  في والمـساهمة  العـسكرية  النظرية ومبادئها العسكرية
 والاضــطلاع ن؛الــشأ بهــذا مقترحــات وتقــديم الــسلام حفــظ بعثــات في العــسكرية للوحــدات
ــشطة ــسهيل بأن ــم لت ــدان تفه ــساهمة البل ــوات الم ــسائل بق ــتي الحاسمــة والتحــديات للم ــق ال  تتعل
 الـسلام  حفـظ  عمليـات  في المـستفادة  الـدروس  واسـتخلاص  المعاصـرة؛  الـسلام  حفـظ  بعمليات
 ومنـذ  .لهـا  ملائمـة  واسـتجابة  للـسياسات  ملائـم  إطـار  ووضـع  ،ي لهـا  الضرور فهومالم وتعريف
 مـن  أيـضا  العـسكرية  الـشؤون  مكتب تمكن النظرية، والمبادئ والاتصال السياسات قفري إنشاء

 الوثيقـة  أن مـن  والتأكـد  الـشاملة،  المـسائل  بـشأن  التوجيهـات  لوضع مشروعا ٥٨ في المشاركة
 الرئيـسي  ين العـسكريين وآراء المستـشار     المستـشار  راءآ عـن  تعـبر  أو تعكـس  المتوخاة التوجيهية
 فريـق  يجريهـا  الـتي  المناقـشة  ورقات في أيضا الفريق نواتج وتظهر .العسكرية المسائل في للإدارة
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 الأمـين  وكلمـات  وتقـارير  الإدارات، بـين  المـشتركة  العمـل  فرقـة  ووثائق العامل، المتحدة الأمم
 المستــشار يقــومو .بقــوات المــساهمة والبلــدان الــسلام حفــظ لبعثــات الداعمــة والمــواد العــام

ــ بتثبيــت العــسكري ــائق بتطــوير المتعلقــة اتالأولوي ــذلها الفريــق  الــتي والجهــود الرئيــسية الوث يب
 .وبإجراء تعديلات عليها

 الحلــول تحــسن أن يتوقــع أولويــة ذات رئيــسية مــسائل عــدة دعــم علــى الفريــق ويركــز  - ٤٠
 تعزيـز ت عمليـة    ومكّن ـ .الـسلام  حفـظ  وأنـشطة  لعمليـات  المتحدة الأمم إدارة طريقة لها الفعالة

 بوصـفها  المتحـدة  الأمـم  مـؤتمرات  حـددتها  هامـة  مـشاريع  بأربعة الاضطلاع من يقالفرالمكتب  
 المــسلحة التراعــات في المــستهدفات النــساء’’بمــا فيهــا المــشروع المتعلــق بموضــوع  الأهميــة بالغــة
المتعلـق  و ،‘‘العـسكريين؟  الـسلام  حفظـة  إلى إسـناده  الواجب الدور هو ما .منها المتضررات أو
 في بقـوات  المـساهمة  البلـدان  مـن  بلـدا  ٣٠ أكـبر  مـع  بالاشـتراك  أجريـت  ي،القـو  الـسلام  فظبح
 علـى  المـشاريع  هـذه  وتنطـوي . ٢٠٠٩ عام في الأخرى الأعضاء الدول ومع ٢٠٠٨ مايو/أيار
ة القـوات،   قـاد ( المـستويات  جميـع  علـى  القـادة  لـتمكين  الولايـات  تنفيـذ  بـشأن  توجيهات وضع

 الـسلام  حفظـة  مـسؤولية  فهم من )سرايااعات، وقادة ال  القط/ونواب قادة القوات، قادة الألوية    
 الـــسياسات وصـــياغة لمرؤوســـيهم، المناســـب التـــدريب وإجـــراء الجنـــسي للعنـــف التـــصدي في

 قبيـل  مـن  لمفـاهيم  والفهـم  الوضـوح  مـن  أكبر قدر إلى تؤدي أن شأنها من التي النظرية والمبادئ
 التوجيهيــة المبــادئ وتعــد .القتاليــة ةالجاهزيــ واختبــارات المــدنيين وحمايــة القــوي الــسلام حفــظ
 الفريـق  أصـدر  الـتي  والأنـشطة  الـسياسات  مـسائل  إلى إضـافة  بمثابة الهامة الأولويات هذه بشأن
 إدارة/الـسلام  حفـظ  عمليـات  إدارة قبيـل  مـن ا، وإلى مـسائل     فيه ـ لينظـر مـشاريع    بالفعل بشأنها
ــدعم ــداني ال ــا المي ــق فيم ــوم يتعل ــسلام حفــظ بمفه ــوي؛ ال ــت الق ــا خدامواس ــة التكنولوجي  الحديث

 الــسلام لحفظــة الجنــسانية التوجيهيـة  والمبــادئ البعثــات؛ الــوعي بالأوضــاع القائمـة في  لتحـسين 
 والتنــسيق للوحــدات؛ المملوكــة المعــدات تــدمير/رفــض بــشأن التوجيهيــة والمبــادئ العــسكريين؛

ــدني ــات في العــسكري/الم ــم بعث ــة المتحــدة الأم ــسلام؛ لحفــظ المتكامل ــديمت وأســس ال ــدعم ق  ال
 .السلام حفظ عمليات لطلبات استجابةعلى نحو أسرع  العسكري

  
  المفاجئة احتياجاتها مواجهة أو البعثات عمل لبدء اللازمةالعسكرية  القدرة  -واو   

 الأطــر داخــل المتاحــة للمــوارد دلــيلا الاحتياطيــة للترتيبــات المتحــدة الأمــم نظــام يــوفر  - ٤١
 فقـد  ثم ومـن  .الأعـضاء  الـدول  مـن  بقـوات  للمساهمة ضمان أي وفري لا ولكنه المحددة، الزمنية

 البـدء  لـدعم  عـسكريين  أفـراد  تـوفير  على القدرة أن )A/62/752(  في تقريره  العام الأمينأوضح  
 اقتـرح  ذلـك،  علـى  وبنـاء  .خطـيرا  نقصا تمثل زالت ما قائمة لبعثة الدعم زيادة أو جديدة ببعثة

 وقـت  وفي .المطلـب  هـذا  تلبيـة  في للمـساعدة أساسـية    قـدرة  تطـوير  العـسكرية  الـشؤون  مكتب
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المقترحـات والتوصـيات والاسـتنتاجات الـتي         ٦٣/٢٨٠ قرارها في العامة الجمعيةأيدت   لاحق،
 تعـالج  أن العامة الأمانة من، بما فيها طلب اللجنة      )A/63/19انظر  (توصلت إليها اللجنة الخاصة     

 جملـة  خـلال  مـن  المفاجئـة،  احتياجاتهـا  ومواجهة ثاتالبع عمل لبدء اللازمة القدرة توافر مسألة
 تكـون  العـسكرية،  الـشؤون  مكتب داخل للبعثات مكرسة مؤقتة خلايا إنشاء فكرة منها أمور

ــأفراد مــزودة ــوفرهم ب ــدان ت ــصدد، هــذا وفي .بقــوات المــساهمة المــشاركة البل  مكتــب حــدد ال
 :الأعـضاء  الـدول  فيهـا  تنظـر  كـي  منفـصلة  ولكنـها  مترابطـة متطلبـات    ثلاثة العسكرية الشؤون

 عمليـة  إلى بـسرعة  تنتشر أن يمكنها البعثة عمل لبدء لازمة قدرة - جديدة ببعثة يتعلق فيما )أ(
 مـن  الوحـدات  ووصـول  الأمـن  مجلـس عن   ولايةصدور   بين القائمة الفجوة لسد السلام حفظ
 المفاجئــة احتياجاتهــا لمواجهــة قــدرة - قائمــة ببعثــة يتعلــق فيمــا )ب( بقــوات؛ المــساهمة البلــدان
 بـصفة العـسكري    الميـداني  المقـر  ودعـم  لتعزيـز  الـسلام  حفظ عملية إلى بسرعة تنتشر أن يمكنها
 اتللبعث ـ مكرسـة  مؤقتـة  خليـة  - الـسلام  فـظ لح قائمـة  أو جديـدة  ببعثة يتعلق فيما )ج( مؤقتة؛
 بـأفراد  الشؤون العسكرية ويرفدهم   مكتب من بأفراد مزودة العسكرية، الشؤون مكتب داخل
 .للبعثة المحددة الاحتياجات على بناء بقوات المساهمة البلدان من

 إلى يـصل  مـا  تـوفير  مـن المكتـب    العـسكرية  الـشؤون  مكتـب  تعزيـز قد مكّنت عمليـة     و  - ٤٢
 تكـون  العـسكرية  القـوة  لمقـر  نـواة  لتشكيل للبعثة الحاسمة الأهمية ذوي الموظفين من موظفا ١٤
 عمليـة لتوسـيع نطـاق      أو الـسلام  لحفـظ  جديـدة  بعملية البدء لدعم السريع الانتشار على قادرة
 والمعــارف المهــارات ذوي المــوظفين مــن مناســبة مجموعــة نــشر ولــضمان .الــسلام لحفــظ قائمــة

 مجموعــة وتكييــف وحالتــها البعثــة احتياجــات بدراســة العــسكري المستــشار يقــوم والخــبرات،
 لتعزيـز  المتخصـصين  المـوظفين  مـن  صـغير  دعـد  مـن  المجموعـة  تتكـون  وقد .لذلك وفقا الموظفين
 القـوة  لمقـر  الأساسـية  الفنيـة  المجـالات  لـشغل  عـسكريا  موظفـا  ١٤ إلى يـصل  مـا  أو قائمة عملية

ــة في العــسكرية ــدة عملي ــد، قبيــل مــن جدي ــة عــسكري، ومــساعد قائ ــشؤون مــوظفين وثلاث  ل
 لــشؤون مــوظفين وأربعــة العمليــات/الاســتخبارات لــشؤون مــوظفين وخمــسة الإدارة، /الأفــراد

 حفــظ عمليــة إلى المطلوبــة والخــبرات والمعــارف المهــارات ذوي المــوظفين وبانتــشار. التخطــيط
 للمـوظفين  الأساسـية  المـسؤوليات  لتغطيـة  مؤقتـا  المكتـب  داخـل  المـلاك  ترتيبـات  تعـدَّل  السلام،

 .نشروا الذين العسكريين

 احتياجاتهــا واجهــةلم أو البعثــات عمــل لبــدء اللازمــون الموظفــون يحظــى أن وينبغــي  - ٤٣
 مـن  المتحـدة  الأمـم  منظومـة  اسـتخدام  على قادرين يكونوا وأن الفور، على بالمصداقية المفاجئة
 الجديـدة  البعثـة  إمكانـات  نمـو  تـسريع  وبالتـالي  سـريعة،  بـصورة  الجديدة البعثة قدرة تطوير أجل
 للتعامـل  قـدرتها  في زيـادة  إلى تحتاج قائمة ببعثة يتعلق وفيما .الأولية التشغيلية القدرة إلى لتصل
 مكتـب  في البعثـة  منطقـة  عـن  المـسؤولون الـضباط   يقـوم  متوقـع،  غيرحدث   أو مقرر حدث مع
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 المـساعدة  وتقـديم  البعثـة  منطقـة  إلى بـسرعة  والانتـشار  الفريـق  نـواة  بتشكيل العسكرية الشؤون
 مـع  جنب إلى نباج العسكري، المستشار وبوسع. للبعثة العسكري العنصر تعزيز في الفور على
 تعـيين  الميـداني  والـدعم  الـسلام  حفـظ  لإدارتي التنفيـذي  المكتـب  مـن  يطلب أن المستقبلة، البعثة
 وفي. يومـا  ٩٠ إلى تـصل  لفتـرة  المؤقتة للخدمة العسكرية الشؤون مكتب من معار موظف أي

ــة حاجــة امتــدت حــال ــدء اللازمــين للمــوظفين البعث ــات عمــل لب ــ واجهــةلم أو البعث  ااحتياجاته
ــة ــة تتجــاوز لفتــرة المفاجئ  الانتقــال ضــمان علــى يعمــل العــسكري المستــشار فــإن أشــهر، ثلاث
 .متتاليا يوما ٩٠ تتجاوز لمدة موظف أي يعمل لا بحيث للنوبات السلس

 المكرســة المؤقتــة الخليــة لإنــشاء المــوظفين هــؤلاء اســتخدام يمكــن ذلــك، إلى وبالإضــافة  - ٤٤
 بـــأفراد الأمـــر لـــزم إذاورفـــدها  العـــسكرية، الـــشؤون بمكتـــ داخـــل - للأزمـــة أو - للبعثـــة

. المناســبة الإداريــة الترتيبــات إطــار في بقــوات المــساهمة المهتمــة البلــدان مــن مــؤهلين عــسكريين
 الحاليـة  لمستوياتمن ا  اللازمة بالخبرةإلى تزويده    العسكرية الشؤون مكتب تعزيزوأدت عملية   

 أفـراد  بغالبيـة  الإتيان أن العسكرية الشؤون مكتب رىوي. والجوية والأرضية البحرية لعملياتل
 والخـبرة،  الوقت حيث من كفاءة أكثر هو العسكرية الشؤون مكتب داخل من اتالأزم خلية
 الأزمـات  معالجـة  في بالفعـل  ويعملون المتحدة الأمم منظومة بالفعل يفهمون الأفراد هؤلاء لأن
 .الخلية تشكيل قبل

 علـى  لقوامـه،  نظـرا  قـادر،  غـير  العـسكرية  الشؤون مكتب فإن الخصوص، وجه وعلى  - ٤٥
 .واحــد وقــت في قائمــة بعثــة قــدرة زيــادة علــىو جديــدة لبعثــة العــسكري العنــصر نــواة تــوفير

 الـشؤون  مكتـب  من المقدم الدعمرفد   يلزم واحد، وقت في الاحتياج هذا نشأ ما إذا وبالتالي،
 .الأعضاء الدول من عسكريين بأفراد العسكرية

 علــى بالقــدرة للتعزيــز نتيجــة الآن يتمتــع العــسكرية الــشؤون مكتــب فــإن وباختــصار،  - ٤٦
ــا نـــشر ــا ١٤ إلى يـــصل مـ ــديم عـــسكريا موظفـ ــساعدة لتقـ ــة إلى المـ ــدة، بعثـ ــة أو جديـ  لمواجهـ

ــة، الاحتياجــات ــإج المفاجئ ــاوب راءب ــه   تن ــةلا تتجــاوز مدت  ؛في أي حــال متواصــلة أشــهر ثلاث
 ومـن  العـسكرية  الـشؤون  مكتـب موظفين مـن     منمكونة   بعثةلل مكرسة مؤقتة خلية لإنشاء أو

 كـل  دعـم  علـى  العـسكرية  الـشؤون  مكتـب  قـدرة  وسـتكون  .بقوات المساهمة البلدان من أفراد
 تـوافر  لهـا، مـن حيـث        إضـافي  تعزيـز  جـر يُ لم إذا محـدودة،  المحتملة الاحتياجات هذه من احتياج
 المحتملـة  المهـام  كـل  إلى الـدعم  تـوفير  علـى  قدرةال وعدم ،معينة مواضيع في الفردية الفنية الخبرة
 مكتــب بتعزيــز الكفيلــة الوســائل اتبــاع يــتعين القــدرة، ههــذ عــدا وفيمــا .واحــد وقــت في

  .العسكرية الشؤون
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  الاستراتيجية العسكرية الخلية مهام استيعاب على القدرة  -زاي   
 عـام  لبنـان  في سـرائيل إو االله حـزب  بـين  شـهراً  دامـت  الـتي  القتـال  أعمال نتيجة كانت  - ٤٧

 المؤقتـة  المتحدة الأمم قوة قوام بزيادة )٢٠٠٦( ١٧٠١ هقرارفي   الأمن، مجلس نذِأَ أن ٢٠٠٦
 العــام الأمــينبــيَّن  لاحــق، وقــت وفي .عنــصر ١٥ ٠٠٠ إلى ٢ ٠٠٠ مــن) اليونيفيــل( لبنــان في

 تــدعم لكــي )العــسكرية الــشؤون مكتــب حاليــاً( الــسابقة العــسكرية الــشعبة تعزيــز إلى الحاجــة
 المعقــد  وطابعهــا بهــا القيــام المؤقتــة  قــوةال علــى يــتعين الــتي  العــسكرية هــامالم نطــاق بفعاليــة

  .)S/2006/730 و S/2006/670 انظر(

 العــسكرية الخليــة ٢٠٠٦ ســبتمبر/أيلــول ١٢ في أنــشئت ،لتلــك الحاجــة  واســتجابة  - ٤٨
 يجـري  أن لـضمان  المتخصـصة  العـسكرية  القـدرات  مـن  كاملـة  مجموعـة  تـضم  التي الاستراتيجية

ــة قــوةال توســيع ــة الإضــافية بالمــسؤوليات واضــطلاعها ونــشرها المؤقت  بالاســتعانة إليهــا الموكول
ــة مكرســة بقــدرات ــدعم كافي ــق القــدرات هــذه مــن وب ــدروس الممارســات أفــضل وبتطبي  وال
 تمـاد بالاع الخليـة  وأنـشئت  .الاسـتراتيجي  والتوجيـه  المعاصـر  العـسكري  التخطيط من المستفادة

 المـساهمة  الرئيسية البلدان من بضباطوزُوِّدت   العسكرية، الشؤون لمكتب المؤسسية الخبرة على
 /الأول كـــانون ١٥ في موظفـــاً ٣٢ أقــصاه مـــن المــوظفين عـــدداً   الخليـــةبلـــغ قــوام  و .بقــوات 
 للأمـم  تابعـة  الـسلام  لحفـظ  بعثـة  أكـبر  ثالث بعد فيما المؤقتة قوةال وأصبحت .٢٠٠٦ ديسمبر
  .كبيرة بمخاطر ومحفوفة متقلبة بيئة في عملها تواصل هيو دةالمتح

   :التالية الرئيسية المهامب الاستراتيجية العسكرية الخلية وتضطلع  - ٤٩
ــيم رصــد  )أ(   ــة القــوة عمليــات وتقي ــها تقــارير وتقــديم المؤقت  المــشورة إســداءو عن
   العامة؛ والأمانة السلام حفظ عمليات إدارة وقيادة الأمن ومجلس الأعضاء الدول إلى بشأنها

 الاســتراتيجي - العــسكري العمليــات لمفهــوم وفقــاً القــوات اســتخدام كفالــة  )ب(  
   ؛المؤقتة لقوةل

 للقـوة  العـسكري  العنـصر  رئـيس  إلى والتوجيه الفنية العسكرية المشورة إسداء  )ج(  
   لام؛الس حفظ لعمليات العام الأمين لوكيل السياسي التوجيه مع يتسق بما المؤقتة

 التوصـيات،  تقـديم و ،المؤقتـة  للقـوة  الاسـتراتيجي  العسكري المفهوم استعراض  )د(  
 العـام  الأمـين  وكيـل  إلى الـسلام،  حفظ عمليات إدارة في الإداريين الموظفين كبار مع بالتشاور
   ؛ على المفهومتعديلات أي بشأن السلام حفظ لشؤون

 قبيـل  مـن  الاقتـضاء  عنـد  بالبعثـة  علقةالمت الرئيسية الوثائق واستكمال استعراض  )هـ(  
   الاشتباك؛ وقواعدالمؤقتة  القوة احتياجات
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 دارةلإ العـــام الأمـــين وكيـــل اتلتوجيهـــ وفقـــاً العـــسكري التخطـــيط إعـــداد  )و(  
   .السلام حفظ عمليات

 قرارهـا  في ،العامـة  الجمعية الذي وافقت عليه     العسكرية الشؤون مكتب بتعزيزعملاً  و  - ٥٠
 الــشوؤن مكتــب إلى تــدريجياً مهامهــا تــسليم الاســتراتيجية العــسكرية الخليــةبــدأت  ٦٢/٢٥٠

 كــان إذا مــا تقيــيم العــام الأمــين إلى العامــة الجمعيــة طلبــت ،٦٢/٢٦٥ لقــرارفي او .العــسكرية
للوفـاء بالموعـد     كافيـة وإمكانيـات    قـدرات  للمكتـب  وفـر  قـد  العـسكرية  الشؤون مكتب تعزيز

   .الاستراتيجية العسكرية الخليةلإنهاء  ٢٠١٠ يونيه/حزيران ٣٠المستهدف المحدد في 
 وجهـت “ الانتقـال  إلى طريـق  خريطة” السلام حفظ عمليات إدارة وضعت ولذلك،  - ٥١

 الــشؤون مكتــب فيبنظيرتهــا  كثــب عــن للاتــصال ةيالاســتراتيج العــسكرية الخليــةبموجبــها 
 في المكتــب هــذا إلى “ادةالقيــ” وتمريــر الأنــشطة، جميــع في  المكتــبمــع لمــشاركةل العــسكرية،

ــد ــصاه موعـ ــسان أقـ ــل/نيـ ــادة ،٢٠١٠ أبريـ ــاغلي  وإعـ ــعشـ ــائف جميـ ــة وظـ ــسكرية الخليـ  العـ
 كـل  شـرع  ،٢٠٠٨ يوليـه /تمـوز  ١ وفي .٢٠١٠ يوليـه /تمـوز  ١ بحلـول الاستراتيجية إلى الوطن    

 المكتـب  اسـتيعاب  نحـو  بالانتقـال  العسكرية الشؤون ومكتب الاستراتيجية العسكرية الخلية من
 الخليـة  مـوظفي توزيـع    واستعرضـا  الاسـتراتيجية  العـسكرية  الخليـة  حاليـاً  تؤديها التي المهام عجمي

 دةالمحـدَّ  والمهـام  المؤقتـة،  قـوة ال مهمـة صـعوبة   و ،محددة بمهام ضطلاعللا الاستراتيجية العسكرية
 يتـولى  ،واحـدة  مهمـة  علـى  جيةالاسـتراتي  العـسكرية  الخليـة  تركـز  وفيمـا  .التي تؤديها  والضمنية
 وتوزيـع  ،)اليونيفيـل ( للعمـل في القـوة المؤقتـة         القـوات تكـوين    مهـام  العسكرية الشؤون مكتب
ــةالقــوة نــشر لــدعم تخطــيطال مــوظفي ــيم فريــق تطــوير أولويــات تحديــدو ، المؤقت ــرة التقي  ودائ

 المؤقتــة، قــوةال بهــا تــضطلع الــتي الاســتخباراتية الوظيفــة لــدعم ةالحاليــ العــسكرية العمليــات
 .العـسكري  التخطـيط  دائـرة  داخـل  والبحري الجوي التخطيط في متخصصينباط  ض واستقدام
 وإدارة العمليـات  مكتـب  مع التنسيق العسكرية الشؤون مكتب سيواصل ذلك، إلى وبالإضافة

   .المؤقتة للقوة الدعم من ممكن مستوى أعلى لكفالة متكامل نهج واستخدام الميداني الدعم
 وأصـبح  قدراتـه  )اليونيفيـل  (المؤقتة قوةال في العسكري عنصرال رطوَّ نفسه، الوقت وفي  - ٥٢
 القـوة  نـشر  ومنـذ  ذلـك،  علـى  وعـلاوة  .الاسـتراتيجية  العـسكرية  الخليـة  دعـم  على اعتماداً أقل

 الــشعبة( العــسكرية الــشؤون مكتــب واصــل ،٢٠٠٦ عــام المؤقتــة قــوةال في المعــززة العــسكرية
 العـسكري  العنـصر  قـوات بتكـوين    المتعلقـة  وانبالج في هام بدور الاضطلاع )اًسابق العسكرية

 العمليـات،  ومكتب العسكرية، الشؤون مكتب بدعم المقترنة الوقائع، هذه مكنت وقد .للبعثة
 وظيفـة  ٢٥ إلى موظفيهـا  عـدد  خفض من الاستراتيجية العسكرية الخلية الميداني، الدعم وإدارة
  .٢٠٠٩ سبتمبر/أيلول بحلول وظيفة ١٧ وإلى ٢٠٠٨ ديسمبر/الأول كانون بحلول
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 تـوفير  علـى  قدرتـه  تحـسين  مـن  للفتـرة  تعزيـزه  بفضل العسكرية الشؤون مكتب وتمكن  - ٥٣
 وتقييمهـا،  المعلومـات  جمـع  علـى  أساسـية  قدرة وتطوير ،تقنيةال والخبراتوجيه الاستراتيجي   الت

لمحـدد في   وفي الموعـد المـستهدف ا      .متخصـصة  بحريـة  بخـبرات  يتمتعون الذين الموظفين واستقدام
 رصـد  علـى  كامل بشكل قادراً العسكرية الشؤون مكتبسيكون   ،٢٠١٠ يونيه/حزيران ٣٠

ــة، ــدها البعث ــهبالإشــراف  وتزوي ــوفير المعــززين، والتوجي  المــستوى علــى العــسكرية الخــبرات وت
ــة الاســتراتيجي، ــساق وكفال  وسياســاتها المنظمــة نهــج مــع العــسكرية والتوجيهــات الخطــط ات

 القـوة  مقـر  مـع  التنـسيق  العـسكرية  الـشؤون  مكتـب  سيواصل ذلك، إلى لإضافةوبا .وإجراءاتها
ــابعالعمليــات  مركــز ومــع والبريــة؛ البحريــة العمليــات جوانــب جميــع بــشأن المؤقتــة  لإدارة الت
 مـسائل  بـشأن  الميـداني  الـدعم  إدارة ومـع  لبنـان؛  في الحالة رصد مجال في السلام حفظ عمليات

  .الموظفين دعمو المالي والدعم اللوجستيات

ــة  - ٥٤ ــيتمتع، العـــسكرية الـــشؤون مكتـــب إن القـــول وخلاصـ ــة سـ ــزه نتيجـ ــرة لتعزيـ  للفتـ
 للخليـة  الرئيـسية  الفنيـة  المـسؤوليات  لجميـع  الكامـل  الاسـتيعاب  علـى  بالقدرة ،٢٠٠٨/٢٠٠٩

 الرفيـع  الـدعم  خفض نبدو ٢٠١٠ يونيه/حزيران ٣٠ أقصاه موعد في الاستراتيجية العسكرية
ــ إلى يقدمــه الــذي اليالحــ المــستوى  الميــدان، في المنتــشرة العــسكرية والعناصــر الأعــضاء، دولال
  .العامة والأمانة السلام، حفظ عمليات إدارة وقيادة

  
 المستقبل فيفيما يتعلق بعملية التعزيز  الأولويةذات  الاتالمج  - سادساً 

 علـى  نوعيـاً  تـه قدر تحـسين بفـضل عمليـة تعزيـزه مـن          العـسكرية  الشؤون مكتبتمكّن    - ٥٥
 خاصــة مجــالات أيــضاً هنــاك ولكــن ،المــوظفين الفنــيين المــسؤولين عــن منــاطق معينــة   مــستوى

زيـادة   علـى  التعزيـز  ت عمليـة  ركـز  ال،ث ـالم سبيل فعلى .فعالض من فيها يعاني المكتب يزال لا
 نوم ـ .العامـة  الخـدمات  فئـة  مـن  المـوظفين  عـدد لكنها لم تدخل أي زيـادة في         الفنية، الفئةعدد  
ــأن ــادة ش ــدعم في الزي ــز في عجــلت أن الإداري ال ــائق، تجهي ــسرع الوث ــدريب وت ــوجيهي الت  الت

 الإجـراءات  علـى  إطلاعهـم  عجـل تو ،)سنوياً ثلثهم يتناوب الذين( المعارين العسكريينللضباط  
 والتـدريب  ،رسمية بمهام والسفر التقارير، وإعداد بالمراسلات، المتعلقة المتحدة للأمم النموذجية

 الإداريـة  المهـام  إنجـاز  مـن  الفنية الفئة موظفي يعفي أن أيضا   شأنه ومن ؛المتحدة للأمم لزاميالإ
 إلى الحاجــة كتــب المتعزيــزلم تعــالج عمليــة  ذلــك، إلى وبالإضــافة .فعاليتــهم يعــزز الــذي الأمــر
 هامـة  قـدرة  وهـي  ،المكتـب  فيبخـبرات   و بالمعـارف  والاحتفـاظ  والاسـتقرار  الاسـتمرارية  كفالة
 تحويـل  شـأن  مـن  ولـذلك،  .المـوظفين  لكبـار  المتكـرر  التبـديل  بـسبب  حاليـاً  المكتـب  إليها قريفت

 المستــشار مكتــب في الاســتمرارية يعــزز أن مدنيــة وظــائف إلى حاليــة عــسكرية وظــائفبــضع 
 شـأن  ومـن  .والفريـق  الـدائرة  مـستوى  علـى  العـسكرية  الـشؤون  مكتب في وكذلك يالعسكر
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 أفـضل  نحـو  على الحاسمة المهام جميع أداء من العسكرية الشؤون بمكت نيمكِّ أن الاستثمار هذا
 حفـظ  عمليـات  إدارة وقيـادة  الميـدان،  في المنتـشرة  العـسكرية  والعناصـر  ،الأعـضاء  للدول دعماً
 إطـار  في عليهـا  الموافقـة  تمـت  الـتي  المـوارد  وفيرت ـ مواصـلة  تبريـر  وسـيرد  .العامة والأمانة ،السلام
لعمليـات حفـظ     الـدعم  حـساب ميزانيـة    في أخرى،لازمة   تعديلات وأي ، المكتب تعزيزعملية  

  .٢٠١١يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠١٠يوليه / تموز١السلام للفترة من 
  

 الاستنتاجات  - سابعاً  
 المكتــب قــدرةإلى النــهوض بــشكل ملحــوظ ب العــسكرية الــشؤون مكتــب تعزيــزأدى   - ٥٦

 لتــوفير تجهيــزاً أفــضل الآن المكتــب بــاتإذ  .الـسلام  لحفــظ المتحــدة الأمــم عمليــات دعــم علـى 
 والاضـطلاع  آني ودقيـق ومفـصل للمخـاطر،       تحليـل  وإجـراء  والإشـراف، الاستراتيجي   التوجيه

 البلـدان  ومـساعدة  الـسريع،  للنـشر  الزمنيـة  بالحدود والتقيد والعملياتي، الاستراتيجي بالتخطيط
 .الحاسمـة  الأنـشطة  مجـالات  في صـصة المتخ الخـبرة  وتـوفير  بقـوات،  المساهمةفي   حديثاً بدأت التي
 قـدرة  وهـو  السائدة، بالأوضاع الوعي مستوى تحسينمن   أيضاً المكتب التعزيزمكنت عملية   و

ــسية ــة  ستحــسن رئي ــاذعملي ــرارات اتخ ــى نحــو   الق ــتباقيعل ــى اس ــصعيدين عل ــتراتيجي ال  الاس
 في المتحــدة مللأمــ العليــا القيــادة لــدعمأســرع  واســتجابةســتوفر توجهــاً أوضــح و والعمليــاتي،
وبالإضــافة إلى ذلــك، تمكــن  .بقــوات المــساهمة والبلــدان ،الميــدان في القــوات وقــادة نيويــورك،

المكتب بفضل تعزيزه من تطوير قـدرة علـى بـدء بعثـات محـدودة النطـاق ومواجهـة احتياجاتهـا                 
 وقـف ت لكـي  ٢٠١٠ يونيـه /حزيـران  ٣٠المفاجئة والوفاء كذلك بالموعـد المـستهدف المحـدد في           

 مــن المتحــدة الأمــممجتمعــة  القــدرات هــذه نــتومكَّ .عملياتهــا الاســتراتيجية العــسكرية لخليــةا
ــة العــسكرية العمليــات دعــم علــى قــدرتهاتحــسين   مــع التكيــفعلــى وقاســية  بيئــات في الحالي

  .المقبلة التحديات

 تحقيــق مــن العــسكرية الــشؤون مكتــب للتعزيــز الكاملــة الآثــار تمكــن أن المــرجح ومــن  - ٥٧
 وغيرهـا  العامـة  والجمعيـة  الأمـن  مجلـس  إلى التقـارير  تقديم تحسين طريق عن المكاسب من لمزيدا

علـى   قـرارات ال اتخـاذ إمكانيـة    لإتاحـة  بقـوات  المـساهمة  والبلـدان  الدوليـة  الحكوميـة  الهيئات من
ــشأنأســاس معلومــات أكمــل   ــسائل ب ــصلة ذات الم ــسلام؛ بحفــظ ال ــق و ال ــشرتحقي ــسريع الن  ال

 حفـظ  عمليـات  كفاءة وزيادة الأمن؛ مجلس لولايات استجابة وإنشائها السلام حفظ لعمليات
  فعاليـة ل شـاملة  تـدابير  العـسكرية  الـشؤون  مكتـب  وضـع  ذلـك،  على وعلاوة .وفعاليتها السلام
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في  العـسكري  المستشار مكتب في والقيادة فرقةالأ وقادة الدوائر رؤساءالأداء كما يستخدمها    
 المـأذون  الجـدد  الأفـراد  جميـع رنـة بالمكاسـب المتوقعـة، وحالمـا يكمـل           تحقيق مكاسـب فعليـة مقا     

يــصبحون جــاهزين للعمــل و المتحــدة الأمــم منظومــة علــى أعمــال التــوجيهي تدريبــهمبتعيينــهم 
  .على أفضل وجه

    
  اتخاذها العامة الجمعية من المطلوب الإجراءات  - ثامناً  

 مكتــب تعزيــز بــأثر المتعلــق التقريــر بهــذا علمــاً الإحاطــة  فيالعامــة الجمعيــة ترغــب قــد  - ٥٨
  .العسكرية الشؤون
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   المرفق  
  ٢٠٠٨يوليه / تموز١الخريطة التنظيمية لمكتب الشؤون العسكرية في     

  
  

 )٢١( العمليات العسكرية الحاليةةدائر

  المستشار العسكري 
 )أمين عام مساعد(

 )٢-مد(نائب المستشار العسكري

  اص للمستشار العسكري المساعد الخ
  ) ٥- ف(

  المساعد الخاص لنائب المستشار العسكري
 )٤- ف(

 )١-مد (مدير المكتب

  مدير المكتبمساعد /ضابط الشرطة العسكرية
 ) ٤-ف (

الفريق المعني بالسياسات والاتصال والمبادئ 
 ) ٧(النظرية 

 ) ٢( الشؤون الإدارية إدارة

  ) ٤(مة الخدمات العا من فئة نوموظف
 )الرتب الأخرى(

  مستشار قانوني 
 )٤- ف(

  
  ضباط الاتصال في 

 )١٠( العمليات المتكاملة أفرقة
 ) ٦(  في إدارة الدعم الميداني ون فنياءخبر

 )١٢(فريق التقييم

 ) ٣٣( دائرة التخطيط العسكري  )٣٠( القواتتكويندائرة


