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  نولدورة الرابعة والخمسا
  ٢٠١٠مارس /آذار ١٢-١

  *تمن جدول الأعمال المؤق) أ (٣البند 
الــدورة متابعــة المــؤتمر العــالمي الرابــع المعــني بــالمرأة و     

 الثالثــة والعــشرين للجمعيــة العامــة المعنونــة الاســتثنائية
لجنــسين والتنميــة المــساواة بــين ا: ٢٠٠٠المــرأة عــام ”

 تنفيــــذ: “والــــسلام في القــــرن الحــــادي والعــــشرين   
الأهداف الاستراتيجية والإجـراءات الواجـب اتخاذهـا       
ــاذ مزيــــد مــــن    ــة، واتخــ ــام الحاسمــ في مجــــالات الاهتمــ

اســـتعراض تنفيـــذ إعـــلان    :الإجـــراءات والمبـــادرات 
الدورة الاسـتثنائية    أعمال   نتائجبيجين و ومنهاج عمل   

مــــساهمتها في تــــشكيل المنظــــور الثالثــــة والعــــشرين و
        لأهداف الإنمائية للألفيةاالجنساني من أجل تنفيذ 

، وهــي منظمــة غــير حكوميــة    “المــساواة الآن”بيــان مقــدم مــن منظمــة        
  الاقتصادي والاجتماعيركز استشاري لدى المجلس م ذات

    
 المجلـس    قـرار   مـن  ٣٧  و ٣٦ وفقا للفقرتين    عممالأمين العام البيان التالي، الذي يُ     تلقى    

  .١٩٩٦/٣١الاقتصادي والاجتماعي 

 
  

  *  E/CN.6/2010/1. 
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  انــبيال    
 الإعــلان العــالمي لحقــوق الــتي اعتمــدت البلــدان  أعلنــت، عامــا٦٠ً علــى منــذ مــا يزيــد  - ١

 الحـق   وتردَّد صدى ذلك  . “يولد جميع الناس أحراراً متساوين في الكرامة والحقوق        ’’:الإنسان
سـنة   ١٥قبـل   و. رات والمعاهـدات والإعلانـات    في المـؤتم    مـن الـزمن    الأساسي على مدى عقـود    

 تمييزيـة ، علـى أن القـوانين ال      يجين في ب ـ  عتمـد  في منهاج العمل الم    حكومة، ١٨٩ اتفقت   ،تقريباً
  نـوع  تبقـى مـن قـوانين التمييـز علـى أسـاس            لغـاء مـا   إ” ب ــ تد وتعهَّ ،ض المساواة ضد المرأة تقوِّ  

 .في ذلك أشـد أشـكالها حـدةً        المساواة، بما   عدم  التغلب بعد على    رِـيج  لم ومع ذلك، . “الجنس
 في تمييـزاً صـريحاً    لقـوانين تمييزيـة      ممثِّلـة نة  ـ عيِّ ـ “المـساواة الآن  ”  نشرت منظمـة   ،١٩٩٩في عام   و

  مـؤتمر  مساءلة الحكومـات في عمليـة اسـتعراض      :الأقوال والأفعال ”  المعنون بلدا في تقريرنا   ٤٥
لجمعيـة  عقـدت ا  في الـسنة التاليـة،      و). www.equalitynow.org متاحـة في الموقـع    ( “٥ +بيجين  
ــهاج العمــل  دورة اســتثنائيةالعامــة ــة   خلالهــااعتمــدت، و لاســتعراض من حــددت  وثيقــة ختامي
 للــذكرى الــسنوية العاشــرة  وتحــضيراً. لإلغــاء القــوانين التمييزيــة تاريخــاً مــستهدفاً  ٢٠٠٥ عــام

، ملقيـة الـضوء   ٢٠٠٤هـا في عـام    تقرير“المـساواة الآن ”  حدَّثتلاعتماد منهاج عمل بيجين، 
 المـرأة مـن الحـق     يحـرم  ممـا ،  زالـت سـارية       إضافية على أساس نوع الجنس ما      قوانين تمييزية على  

  .الأساسي في المساواة
ــا وبياناتو  - ٢ ــة في تقاريرنــ ــة الــــسابقة الموجَّهــ ــا الخطيــ ــرأة  نــ ــة وضــــع المــ ــر ( إلى لجنــ انظــ

E/CN.6/2004/NGO/24     ،E/CN.6/2005/NGO/25     ،E/CN.6/2006/NGO/20     ،E/CN.6/2007/NGO/19(، 
 العنـف ضـد المـرأة،    صيخ ـ  القـوانين التمييزيـة فيمـا    على بشكل واضح“المساواة الآن ” ركَّزت

  أعمـق  يمـضي إلى  التمييـز   بيـد أن    . وضـع العـائلي    وال ،والأحوال الشخصية، والوضع الاقتصادي   
 مـن التمييـز الـذي تواجهـه المـرأة         اًصـغير  جـزءاً ، الـتي تمثـل      صريحة من القوانين التمييزيـة ال ـ     بكثير

، في نواحٍ عـدة    لالتمييز في نظام العد   وقد ينشأ   .  العالم من بلدان على أساس يومي في كل بلد       
 نتيجـةً  أو    القائمـة،  عـدم إنفـاذ القـوانين     ل أو   ،للوهلـة الأولى  تمييزيـة   تبـدو     القوانين الـتي لا    تشمل
 ، الرجـل والمـرأة  أمـام  تاحـة  في الفـرص الم فؤ المزمنانعدام التكا تدابير خاصة لمعالجة     عتماد ا لعدم
 قائمــة صــراحة علــى التمييــز القــوانين اللكــن. حتكــام إلى القــضاءعــدم تمكــن المــرأة مــن الالأو 
دم ع ـ ترمـز بوضـوح إلى   دعم الدولة للتمييز، و    عبِّر عن  ت لأنها خاص   على نحو   فاضحة المرأة ضد

  .ةاوا في المس الأساسيلمرأةاق  لحلحكوماتااحترام 
 أكثـر مـن نـصف       ،أن عـددا مـن البلـدان      ب ـ الإفادة “المساواة الآن ” منظمة   يسرّعليه،  و  - ٣
 القـوانين التمييزيـة     ألغـت  قـد    ريـرين الـسابقين،    التق جرى التركيز عليهـا في     بلدا   ٥٢مجموعه   ما

مـن بـين هـذه      و. ٢٠٠٤  و ١٩٩٩عـامي   ل “المـساواة الآن  ”  تقريري  في لقي الضوء عليها  التي أ 
  : لجنة وضع المرأة الحاليين فيعضاءالأ يلي من  مانالبلدا
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 دنيـا   اً سـن  الرابعة عـشرة   قانونها التمييزي الذي يعتبر سنّ     ألغتكولومبيا، التي     )أ(  
  ؛ بالنسبة للفتيات الثانية عشرةسنّللزواج بالنسبة للفتيان و

دة قتــل زوجتــه في حــالات محــد ب  قيــام الــزوج يجيــزاً قانونــت ألغــالــتيهــايتي،   )ب(  
  الزنا؛ نم

  ؛يغتصاب الزوجلا اتي تتيحا الجنائية المقوانينهتا  ألغاللتانالهند وماليزيا   )ج(  
   الممتلكات الزوجية؛بشأنتمييزي ال ا قانونهت ألغالتيليسوتو،   )د(  
 يعقـدوا خطبتـهم   أن فتيـان  للتي تبـيح  قوانينها التمييزية ال ـ  ت ألغ تيالمكسيك، ال   )هـ(  

علـى المـرأة الـزواج مـن جديـد          ـر  ظتح و الرابعة عشرة، لفتيات في سن    ل و سن السادسة عشرة  في  
  ل؛لفترة معينة من الزمن بعد الطلاق أو الترمّ

   للأسرة؛باً الرجل ريعيِّن ت قانوناً ألغتيل اجمهورية كوريا،  )و(  
عــاد ينطبــق  بحيــث مــا قــوانين الحــدودباكــستان، الــتي أزالــت الاغتــصاب مــن   )ز(  

  ريمة الاغتصاب؛ج لمين ذكور كشرط لإثباتوجود أربعة شهود مس
ــا  )ح(   ــرار       ، تركي ــزواج وصــنع الق ــسن ال ــة ب ــة المتعلق ــوانين التمييزي ــتي ألغــت الق ال
  .الأسرة داخل

الـتي ركَّـز    القـوانين  قامت أيـضاً بإلغـاء أو تعـديل    الأخرى التي     العديدة  البلدان وتشمل  - ٤
ــرا  ــامي “المــساواة الآن” عليهــا تقري ــابوا   ٢٠٠٤  و١٩٩٩ لع ــا، الأردن، أوروغــواي، ب إثيوبي

 جــزر البــهاما، رومانيــا، سويــسرا،  ،رو، تونغــا، الجبــل الأســود ـغينيــا الجديــدة، بــنغلاديش، بي ــ
ــسا،   ــالا، فرن ــة صــربيا، غواتيم ــ جمهوري ــةزويلاـفن ــا،    البوليفاري ــت، لاتفي ــتاريكا، الكوي ، كوس

ال مـن الأقـوال إلى الأفعـال،        لانتق ـل مثـالاً يُحتـذى بـه      هـذه الإصـلاحات      وتوفر .المغرب، نيبال 
 علنـة في ذلك عن طريق الوفـاء بالالتزامـات الم    بحقوق الإنسان للنساء والفتيات، بما    اً التزام ثبتي

  تقريـريْ  فيجـرى التركيـز عليهـا   لكن العديد مـن القـوانين الـتي     . غيرهفي منهاج عمل بيجين و    
  . ساريةزالت ما ٢٠٠٤  و١٩٩٩ لعام “المساواة الآن”
العنـف ضـد     جميـع أشـكال      تعمقة بشأن الم ته في دراس  لن الأمين العام للأمم المتحدة    وأع  - ٥

العنف ضد المـرأة   ”،أن  ) Add.1/Corr.1  و A/61/122( ٢٠٠٦ يوليه/شرت في تموز   التي نُ  ،المرأة
. “سَبَبٌ ونتيجةٌ في آن واحد للتمييز ضد المرأة، وعدم المساواة بينها وبـين الرجـل وتبعيَّتِهـا لـه             

بإزالـة جميـع القـوانين الـتي تميـز ضـد المـرأة؛ واسـتعراض جميـع سياسـات                  ”ى بقيام الدول    وأوص
الدولة وممارساتها وتنقيحهـا لـضمان عـدم تمييزهـا ضـد المـرأة؛ وضـمان أن تتفـق أحكـام الـنُّظُم            

  .“فيها مبدأ عدم التمييز مع المعايير الدولية لحقوق الإنسان، بما... القانونية المتعددة الأوجه
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 عنوانــه  بإعــداد تقريــر تكليفــاًوأصــدرت مفوضــية الأمــم المتحــدة لحقــوق الإنــسان        - ٦
 Project on a mechanism to (“ ضـد المـرأة  مييزيـة  آليـة لمعالجـة القـوانين الت   بـشأن مـشروع  ”

address laws that discriminate against women(،ُمـم  ، وناقش آليـات الأ ٢٠٠٨شر في عام  ن
 بـشأن  جمـع البيانـات       في دى فعاليتها في معالجة القـوانين التمييزيـة، وكـذلك          وم القائمةالمتحدة  

 الحفاظ علـى مـصداقيته    ل تسعى الأمم المتحدة    تإذا كان ”وذكر أنه   . انفسهالقوانين التمييزية   
سـيتعين عليهـا كفالـة التعامـل علـى وجـه            ،  منـبر خطـابي    مجـرد    ا باعتباره تريد أن يُنظر إليها    ولا

 مييزيـة  القـوانين الت ألا وهـو إزالـة  ،  ينبغـي أن يكـون تعهـداً بـسيطاً          تلبية مـا   الاستعجال مع عدم  
ــرأة ــد المـ ــنضـ ــائق ، المعلـ ــ في وثـ ــيجينؤتمرمـ ــام  بـ ــتعرفي ، و١٩٩٥ في عـ ــام ااسـ  ٢٠٠٠ض عـ

 علــى عقــد  عقــد مــن الــزمن مــضي بعــد، أي٢٠٠٥ في عــام حقــقيت  لمذيوالــ) ٥ + بــيجين(
  .“)١٠ + بيجين(المؤتمر 

 في عتمــــاد منـــهاج عمــــل بــــيجين لاكرى الــــسنوية الخامـــسة عــــشرة   للــــذوتحـــضيراً   - ٧
ــساواة الآن”  حــدَّثت منظمــة ،٢٠١٠ عــام ــا “الم ــةً تقريره ــى ، ثاني ــضوء عل ــة ال ــوانين ملقي  الق

 الحـق  مـن  النـساء والفتيـات    يحـرم  ممـا تـزال سـارية ،        الـتي لا   علـى أسـاس نـوع الجـنس       التمييزية  
ــساواة الأ    مــؤتمراءلة الحكومــات في عمليــة اســتعراض  مــس - الأفعــالو قــوالالأساســي في الم

 علــى عــضوونحــن نحــث كــل دولــة ). www.equalitynow.orgمتــاح في الموقــع ( ١٥ + بــيجين
هـذا  فمـن شـأن     .  علـى وجـه الاسـتعجال       جهودهـا الراميـة إلى إلغـاء القـوانين التمييزيـة           مواصلة

 في ٢٠٠٠ في عــام لمتجــددوا، يجين في بــالاحتــرام إزاء الالتــزام المعلــن علــى أن يــبرهن جــراءالإ
  عــن العديـد مـن المعاهــدات والإعلانـات والبيانــات    للجمعيــة العامـة، فـضلاً  سـتثنائية الـدورة الا 
وتؤكِّـد  بالمساواة بين الجنسين كحق أساسـي مـن حقـوق الإنـسان             سلِّم   التي ت  عتمدة الم الأخرى
ها تاريخــاً مــستهدفاً علــى أن تحــدد لنفــس لهــذه الغايــة، فإننــا نــشجع الحكومــات  وتحقيقــاً.عليهــا
ــداً ــى أجدي ــدير بمناســبة ا   ٢٠١٥عــام ن يكــون ، عل ــى أبعــد تق ــذكرىعل ــسنوية العــشرين  ل  ال

 هــو كمــا أن ذلــك العــام.  الجــنس نــوععلــى أســاسمييزيــة لغــاء جميــع القــوانين التلبــيجين، لإ
ــاريخ ــق الت ــستهدف لتحقي ــز     مــن٣  الهــدف الم ــشمل تعزي ــذي ي ــة، ال ــة للألفي  الأهــداف الإنمائي

 عـام آخـر مـن     إنمـا هـو   الدولـة  اً بموافقـة   تمييـز   تواجـه فيـه المـرأة       فكـل عـام    .اواة بين الجنسين  المس
  .والنساء لفتياتبالنسبة إلى ا  المهدورةالفرصوالمعاناة 

  


