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 الجمعية العامة
Distr.: General 
16 March 2010 

  الرابعة والستونالدورة 
 من جدول الأعمال١٤٠البند

 

09-47573 

*0947573* 
 الرجاء إعادة الاستعمال

  
    ٢٠٠٩ديسمبر / كانون الأول٢٢قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ])A/64/551( على تقرير اللجنة الخامسة بناء[
  

   عن أنشطة المكتبتقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية  - ٦٤/٢٣٢
  ،إن الجمعية العامة  
ــا إذ تـــشير    ٥٤/٢٤٤  و١٩٩٤يوليـــه / تمـــوز٢٩ بـــاء المـــؤرخ ٤٨/٢١٨ إلى قراراتهـ
ــؤر ــسمبر / كــانون الأول٢٣خ الم ــؤرخ ٥٩/٢٧٢  و١٩٩٩دي ــسمبر / كــانون الأول٢٣ الم دي

يونيــه / حزيــران٢٩ المــؤرخ ٦١/٢٧٥  و٢٠٠٦مــايو / أيــار٨ المــؤرخ ٦٠/٢٥٩  و٢٠٠٤
 المــــــؤرخ ٦٣/٢٧٦  و٢٠٠٨ديـــــسمبر  / كـــــانون الأول ٢٤ المـــــؤرخ  ٦٣/٢٦٥  و٢٠٠٧

  ،٢٠٠٩يونيه / حزيران٣٠ المؤرخ ٦٣/٢٨٧  و٢٠٠٩أبريل /نيسان ٧
 للفتــرة  في تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن أنــشطة المكتــب وقــد نظــرت  

ــه / حزيـــران٣٠ إلى ٢٠٠٨يوليـــه / تمـــوز١ مـــن ــام ذات  )١(٢٠٠٩يونيـ  ومـــذكرة الأمـــين العـ
  ، )٣(للجنة الاستشارية المستقلة للمراجعةالفصل الثالث من التقرير السنوي  و)٢(الصلة

 وفي اتخـاذ    اي في النظر في التقارير المقدمـة إليه ـ        الرئيس ا دوره تؤكد من جديد    - ١  
  إجراءات بشأنها؛

ــضا     - ٢  ــد أي ــن جدي ــتؤكــد م ــسائل   ادوره ــسة في الم ــة الخام ــابي ودور اللجن  الرق
  الإدارية ومسائل الميزانية؛ 

اســـتقلالية آليـــات الرقابـــة الداخليـــة والخارجيـــة تؤكـــد مـــن جديـــد كـــذلك   - ٣  
 وأدوارها المنفصلة والمتميزة؛ 

_______________ 

)١( A/64/326 (Part I)و  Corr.1و  Add.1.  
)٢( A/64/326 (Part I)/Add.2.  
)٣( A/64/288.  
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سـلطة   تحـت  يةباسـتقلال  يضطلعمكتب خدمات الرقابة الداخلية      إلى أن    تشير  - ٤  
  ، وفقا للقرارات ذات الصلة؛ الموكلة إليههام الرقابة الداخليةبمالأمين العام 

ــ  - ٥   ــات الرقاب ــشجع ت ــز     هيئ ــى تعزي ــم المتحــدة عل ــة في الأم ــة والخارجي ة الداخلي
د دورات مـشتركة لتخطـيط العمـل، دون         مستوى التعاون مع بعـضها بعـضا، بطـرق منـها عق ـ           

  ؛ المساس باستقلالية كل منها
 علــى جميــع المــستويات بــين الإدارة    وثيــقتعــاون أهميــة إقامــة    علــىتــشدد  - ٦  

  ؛ةفعال رقابة داخليةلقيام بومكتب خدمات الرقابة الداخلية ل
   بأعمال اللجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة؛تحيط علما مع التقدير  - ٧  
اختـــصاصات اللجنـــة   علـــى ،٦١/٢٧٥قرارهـــا أنهـــا وافقـــت، في  ب تـــذكر  - ٨  

  الاستشارية المستقلة للمراجعة؛
للفتـرة   تقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن أنشطة المكتـب        ب تحيط علما   - ٩  

ــن  ــوز١مــ ــه / تمــ ــران٣٠ إلى ٢٠٠٨يوليــ ــه / حزيــ ــام   )١(٢٠٠٩يونيــ ــين العــ ــذكرة الأمــ  وبمــ
  ؛)٢(الصلة ذات

للجنــة الاستــشارية  بالفــصل الثالــث مــن التقريــر الــسنوي  يط علمــا أيــضاتحــ  - ١٠  
  ؛)٣(المستقلة للمراجعة فيما يتعلق بمكتب خدمات الرقابة الداخلية

 تقـديم جميـع تقـارير مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة               ضرورة مواصلة  تؤكد  - ١١  
 ٦٣/٢٤٨ معيـة العامـة  الج  مـن الجـزء الرابـع مـن قـرار     ٨  و٧وفقا للـشكل المقـرر في الفقـرتين     

  ؛٢٠٠٨ديسمبر / كانون الأول٢٤المؤرخ 
ــام أن  تطلــب  - ١٢   ــب خــدمات     ينظــر في إلى الأمــين الع التوصــيات المتكــررة لمكت

  ؛ذات طابع عامالرقابة الداخلية التي تتناول مسائل 
ــامتنفيــذ ال إلى الأمــين العــام أن يكفــل  تطلــب أيــضا  - ١٣   علــى وجــه الــسرعة  و الت

 وأن يقـدم     الـتي تحظـى بـالقبول      مكتب خدمات الرقابة الداخليـة     توصياتلالوقت المناسب    وفي
  مبررات تفصيلية في حالات عدم قبول توصيات المكتب؛

ــين العــام  تطلــب كــذلك   - ١٤   ــل عــرض  إلى الأم ــرارات ذات الــصلة،  أن يكف  الق
 مراعـاة أن يكفـل أيـضا      و المـديرين المعنـيين    علـى  متعـددة، قـضايا   الـتي تتنـاول     فيها القـرارات     بما

  لدى اضطلاعه بأنشطته؛ تلك القراراتل مكتب خدمات الرقابة الداخلية
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ــام أن يكفــل  تطلــب  - ١٥   ــة بأعمــال    عــرض إلى الأمــين الع ــرارات المتعلق ــع الق جمي
  ؛ المديرين المعنيينعلى مكتب خدمات الرقابة الداخلية

قابـة الداخليـة المـشار      إزاء توصيات مكتب خدمات الر    قلق  ال بالغ تعرب عن   - ١٦  
، وتؤكد من جديد ضـرورة ألا يقتـرح المكتـب علـى الجمعيـة       )٤( من تقريره  ٣٧إليها في الفقرة    

ــشريعية       ــات الت ــتي توافــق عليهــا الهيئ ــشريعية ال ــات الت ــرارات والولاي ــة أي تغــييرات في الق العام
  الحكومية الدولية؛

ات الرقابـة الداخليـة     اضـطلاع مكتـب خـدم      أن يكفـل   الأمين العام على     تحث  - ١٧  
 ٥٤/٢٤٤  و بــــاء٤٨/٢١٨ الــــوارد في القــــرارات ، علــــى النحــــوبأنــــشطته وفقــــا لولايتــــه

   وفي هذا القرار؛٥٩/٢٧٢ و
بــذل كــل جهــد ممكــن لمــلء الــشواغر في   إلى الأمــين العــام أن يطلباتهــا تكــرر  - ١٨  

اسـتقدام  ب المتعلقـة  القائمـة مكتب خدمات الرقابة الداخلية على سبيل الأولوية، وفقا للأحكـام           
  الموظفين في الأمم المتحدة؛

 أن المدة التي تشغل فيها وكيلة الأمين العام لخـدمات الرقابـة الداخليـة               تلاحظ  - ١٩  
، وتحـث الأمـين     ٢٠١٠يوليـه   / سنوات غير قابلة للتجديد ستنتهي في تموز       ٥منصبها والتي تبلغ    

 خلـف لهـا،     لاختيـار في الوقـت المناسـب      العام، في هذا الصدد، على أن يكفـل اتخـاذ الترتيبـات             
  . باء٤٨/٢١٨قرار المن ) ب (٥مع التقيد التام بأحكام الفقرة 

  ٦٧الجلسة العامة 
  ٢٠٠٩ديسمبر / كانون الأول٢٢

  

_______________ 

)٤( A/64/326 (Part I)و  Corr.1.  


