
 المتحدة الأمم

 العامة الجمعية
والثلاثون الثالثة الدورة

سمية لر ا نق ثا لو ا

الخاسة اللجنة
 لعشرون وا بعة لرا ا لجلسة ا

لجمعة ا يوم ة لمعقود ا
١ ٩٧٨ /اكتوبر الاول تشرين ٢٧

 ١٠/٣ . الساعة
نيويورك

لعشرين وا بعة لرا ا للجلسة موجز محضر

 ( نا غا ) سيكبي لسيد ا : الرئيس

( لنسا ا ) موك نسة لآ ا : شم

سميلي السيد : نية لعبزا وا رة ا ل لا ا لشؤون لاستثارية ا للجنة ا رس

لمحتويات ا

)تابع( ١٩٧٩ - ١٩٧٨ السنتين لغترة مجية البرنا نية العيزا : ل الأعط جدول من ١٠٠ البند

اللجنة به أوصت الذى ٨/56/33/1.3 القرار مشروع على الترتبة والمالية الادارية الآثار
ل الأعا جدول من ٥٢ و ه ١ البندين بشأن الخاصة السياسية

( تابع ) وسط لأ ا لشرق ا في لسلم ا نة لصيا ة لتحد ا مم لأ ا ت قوا تمويل : ل عما لأ ا ول جد من ١١٣ لبند ا

( تابع ) م لعا ا مين لأ ا تقرير : ن لبنا في لمؤقتة ا ة لمتحد ا مم لأ ا قوة ( ب )

)تابع( الموظغين سائل : ل الأعما جدول من ١١ . البند

( )تابع م لعا ا سين لأ ا تقرير : مة لعا الأمانة! تكوين ( ا )

)ابع( م الما ض لا ا رير تئا : الأخرى الموظفين سائل )ب(

( )تابع لموظغين ا سة بسيا لمتعلقة ا صلاحات لا ا تنغيذ

( تابع ) لمشتركة لتغتيش! ا ة وحد رير توا : لمشتركة لتغتيش! ا ة وحد : ل عما لأ ا ول جد من ١٠ ٦ لبند ا

( تابع ) ة لمتحد ا مم لأ ا بمنظومة فوقها وما لغنية ا لفئة ا في ة لسرأ ا

ا تايح ) ع لوترا . لجنة تقره : ع لسوتسرا ا خطة : ل ما ا ا ول جد نا ١٠٧ لمند ا

1)15٤.مقهععمه نسخة في التصويبات تدرج أن ويجب .للتصويب قابلة الوثيقة "هذه

4/6.5/33/51.214 : إلى النشر تاريخ من واحد اسبوع غضون في وترسل الوثيقة من
ت ء لا 97 ٦٤ءز٤ , ٢مةع:1 4٩عفجمع 1٤«ف 5ع10ا , بإرممم ٨-3550.

 011:ملها 12112لت161ت منفصلة ملزمة في وجيز بأمد الدورة بعدنهاية التصويبات وستصدر
.حدة على لجنة لكل
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١٠/٣ . الساعة في الجلسة افتتحت

 ( بم تا ) ١ ٩٧حف ١ ٩٧السنتينه لفترة البننننثتوللاعالنليزانيقلبرنا-ثيق

 ي الساس اللجنة به أوصت الذى ٨/810/33./3القرار مشروع على الترتبة والمالية الادارية الآثار
(٨/6.5/33/30) الأعمال ول جد من ٥٢ و ٥ ١ البندين بشأن الخاصة

 البلغالذى ان قال : نية( والميزا الادارة لشؤون الاستشارية اللجنة )رئيس للسيدسيلي -١
 بشأن ة الأمملمتحد نح برنا لمجموع لنسبة با ١٩٧٩ - ١٩٧٨ لسنتين ا لغترة عليه فقة لموا ا تصت

 لمك وذ ، ١٩٧٨ م لما دولار ١١. ... بينها من ، دولار ١٩٧ ١٠ ٠ كان ئية لغضا ا ت لتلبيقا ا
 لأمين ا ممثلى ان وقال . ٩/6.5/33/30 لرسز ا تحت العام الأسين سن م لمقد البيانا في جاء لما وتا

 حتى بلفت قد ت لبرنا . ا لهذ ة لمعقود ا ليف لتكا وا ليف لتكا ا ن ا رية ستشا لا ا للجنة ا بلغوا ا م لعا ا
 غير من بالكامل يصرف سوف لمبلغ ا ذا٥ وأن ، ١٩٧٨ لعام لمخصص ا لمبلغ ا من المائة في ٩ . الآن
الخاصة السياسية اللجنة اعتمدته الذى القرار مشروع ان . العام ية نها وحتى لآن ا صن شك

 ة د بزيا أى ، السنتين لفترة دولار ٢٢ . ... الى مج البرنا ليف تكا بمجسوع سيصل (٨؟/6/33/٣..3)
 اعتماد حالة في أنه توصيتها في الاستشارية اللجنة أوضحت وقد . مقدرا كان دولارعما ٢٢ ٩ ..

 )و( جيم ٢ الباب دولارتحت ٢ ٢ ٩.. بسبلغ اغمافيا دا اعتما الأمر فسيتللب اليه المشار القرار مشروع
. ١٩٧٩ - ١٩٧٨ السنتين لفترة مجية لبرنا ا نية لميزا 1 من

 وذقا شرة مبا مة لعا ا للجمعية تقرير يم تقد لمقرر ا من تتللب ن ا للجنة ا على تترح ا : لرئيس ا - ٢
. رية ستشا لا ا للجنة ا رئيس رضحه ا لما

. لك ن تقرر وقد - ٣

( ذايم ) ^ ويح لا ١ لشرق ١ ص لم٠لد ا ذه 1لصي ٠٥ تحل٠ل ا عم لا ا دوات دعويل ت ل ءمإ لا ١ ول ٠جر ن ١١ ٣ ٠لبذل ا

 ؛4/33/3نه ؛ 4/33/292) ( تابع ) العام الابن تقرير ز لبنان ؤي ٠اجة ا ٠٥ لص ألاب ٠قوه )ب(

/;(0٠5ا33طا٠10

 رة لمقد ا ليف لتكا ا على للمواققة ل ا استعد على نه ا ل قا (: يوغرسالافيا ) وكوكوليتش ا لسيد ا - ع
 لشؤون الاستشارية اللجنة توصيات نمو على (4/33/292) تتريره في العام الأمين من مة المتد

 مجلس ر بقرا مة لعا ا للجمعية لعشرين وا منة لثا ا ورة لد ا في ه وفد رحب لقد ٠ /( 33/12)؟ نية لميزا وا رة دا !لا
 لجمعية ا ر ترا مي مقد ندمن لوفد ا ا هذ ن كا كما ، ة لمتحد ا للأمم لتابعة ا روع للوا ا قوة ء نشا با من لأ ا
 في لسلم ا نة صيا عمليات ن أ لى ا رة شا لا ا ر تجد نه أ بيد . لقوات ا ه عذ تمويل يم تنذا ن بشأ مة لعا ا

في ودائم عادل حل الى التوصل في الساهمة هو هدفها لأن مؤقت لابع ات ذ الاومسل الشرة
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...-لا:.يأ .م.٠يوء ، اوكوكوليتشر )السيد

 سيناء فى القوات ولاية جملت حالة خلق قد لعربية ا للأراضي الستسر الاحتلال أن الا . العنطاقة
 يد تتزا بجا يستهان لا ليف تكا يتحمل لدولي ا لمجتمع ا وجعلت ، ( عا بعد دعاما تمد ن لجولا وا

٠ مستمرة بصورة

 توة ء انشا الضرورى من جعل تد ة جديد منتاقة الى العدوان اتساع ان قائلا وأردغ -٥
 سرة لعا ا لجمعية ا ورة د فى تمويلبا سألة وتسدوية ، ن لبنا في لمؤقتة ا ة لمتعد ا مم لأ ا قوة ي٠ ة يد جد

 الى بالاغافة ، يؤدى قد ع للذزا شاطة تسوية وجود عدم أن الوانح ومن . الثامنة ءية الاستثنا
 ان . تتحملها أن الأعضاء الدول على يجب اضافية نفقات الى ، العالم في والأمن السلم تهديد

. نباية لا ط الى تستمر ألا يجب الحالة ه هذ مثل

 في لمؤقتة ا ة لمتحد ا مم لأ ا قوة تمويل ن ا يرى كان وان ليوغوسلافي ا لوفد ا ن : ولا قا ستطرد وا - ٦
لة لحا ا ه )مذ فى يتملق مر الأ أن يرى نه فا ، ى لمعتد ا تق عا ءلى غ نصا ا بكل يقع ن ا يجب ن لبنا

ن فا خرى أ حية نا وسن . ء تنسا لأ ا ول لد ا جميع فيبا تشترك ن أ ويجب ة لمتحد ا مم لأ ا بها تقوم بعمطية
ن فا لك ولذ . به ن يستبا لا وة تهد ور بد لبلد ا ا هذ فى تغدتللع ن لبنا في لمؤقتة ا ن لمتحد ا لأمم ا قوة

لتح لصا وتصوت ن لبنا في لمؤقتة ا ة لعتحد ا مم لأ ا وة3 تمويل ن بشأ بيا يجا ا موقفا تتخذ سوف يوغوسلافيا
. ع/0.5/33/1.،10 القرار مشدروع

العام الأمين بذلها التى الجهود زا البالغا ارتياحه ءن أعرب : )صر( رمزى السيد - ٧
جسه توا ن أ عليها لتي ا ن لبنا في لمؤقتة ا ة لعتحد ا مم لأ ا قوة نشطة أ وازاء من لأ ا مجلس ء ا لند بة ستجا ا

عن عرب أ نه ا بيد . ة يد محا وبصورة علية بفا بها تضالمع مهمة ز نجا لا ت لعقبا ا مختلف لتابيعة ا على
ءمضها لتي ا لة لحا ا وهي ، ن لبنا في لمؤقتة ا ة لعتحد ا مم لأ ا لقوة لستقرة ا غير لية لما ا لة للحا قلقه

. الاشتراكات حالة بشأن ( /33/292) تقريره هسن الفقرة في العام الأسين

 س لتما ا و يبد فيما يمكن لا نه فا لمؤقتة ا ب لصبها ا تفهم الامكان فى ن كا انا انه ئلا قا غ وأضا - ٨
 ة لعتحد ا الأمم قوة تمويل في ركة لشا ا ية متنا واة ببسا ترفنن لتى ا ء عضا لأ ا ول لد ا بمذ لموقخ ر لعرن ا

 "بدأ سن نابع الجماعية المالية السؤولية سبدأ ان . الأسن مجلس من نابعة ومى لبنان فى المؤقتة
 بمقتضى تقهم عا على قعة الوا مات لتزا لا با وا يضطلع ن أ يجب لجميع وا ، لمنخلمة ا لأعضزاء عى لجما ا من لأ ا

 رة الادا لشؤون رية ستشا لا ا للجنة ا ت توصيا على فق يوا لمصرى ا لوفد ا ان . ق لميثا ا من ٠٠٠
تؤشر لا ا بشرا. ، (٨/ 33/ 32ا ) تقريره,ا سن ٢٥ و ٢ ٤ و ١٨ و ١٥ و ١٣ لغقرات ا فى ردة لوا ا نية لميزا وا

 مشروع لصالح الصرى الوذد يصوت وسون . ن لبنا في المؤقتة ة المتحد الأمم قوة عمل على
. ع/0.5/33/11.10 القرار

 في ة التحد قواتالأسم تلعبه الجالذى الدور أكد : ( العاج )ساحل واتارا السيد
 السلم يرجو ،الذى العاج ساحل وفد ان . الاستقرار مل ءوا من عاملا تشكل يث الأوسيك الشرق
 اً لفترة لبنان في العؤقدة ة التحد الأصم قوة ولاية لتسديد رتيا- بالا يشبسر ، المنطقة في م والووا
، العا الأسين تالبات ان . كبيرة مالية وسائل تقتغضي وصعبة دقيقة بعطية يتسلق لأسر فا . أشرهر
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( العاج ساحل ، را دا وا ل٠ي٠ك ا )

 نى يعا قد لتى ا خ لمنا ا قسوة صة وخا ، لمحلية ا لذلرون وا ، خل لتد ا طبيعة تبررها ت ا د عتما ا بفتت
 ٠ت ج1ا ا ن ٠خ لاود ا ت ١لتوصي ا أخرى ناحية من ول العاج ساحل وؤى ان . القوة د أفرا هتبإ

. (4/33/323) تقريرها من ٢٩ الغقرة في والعيزانية الادارة لشؤون الاستشارية

القلق تشير (٨/33/29)و تقريره في العاء الأسين سن مة المقد الاشتراكات لة حا ان ل وقا —١٠
جسيع تتحطها ن ا يجب ن لبنا في لمؤقتة ا ق لمتحد ا الأسم قوة ليف تكا ن أ فيه شك لا وسا . لغ لبا ا

الأمم تتمكن أن المؤكد غير ذسن السؤولية ٥ هذ من التنصل اتجاء تأكد ما واذا ، الأخاء الدول
. ة يد جد رئ يلوا قوة تنخليم من لمستقبل ا في ة لمتحد ا

 الاستشارية اللجنة مات اهتما جميع جيدا يترجم ٨./5/33./10 القرار مشروع أن قائلا وأردن - ١ )
 وسع في يكون أن ويجب . تقريرها سن ٢٨ الفقرة في تصرضها التي الاجراءات سألة بشأن ولاسيعا

 سة را لد لين للتكا ته يرا تقد تخضع ن أ ويجب من لأ ا مجلس ت طلبا على بية يجا ا بصورة لرد ا ( لعا ا سين لأ ا
. رية ستشا لا ا للجنة ا نب جا من ية جد

 مم لأ ا قوة لة سأ 4/33/292 تقريره في يضع م لعا ا مين لأ ا ن أ يرى : ( ن لبنا ) غية صا لسيد ا - ١ ٢
 بعمل يضا ا نما وا لية ما لة بسأ فقل يتعلق لا سر فالأ . لحقيقى ا رها تطا ا فى ن لبنا فى لمؤقتة ا ة لمتحد ا
 حد أ وهو ، ن لبنا وفد ن ا . تهم حيا موا قد ين لذ ا ل لرجا ا تضحية ء هبا ب تذ لا ا ويرجى ، ت لقوا ا

 الاغدطلاع العامعلى الأسين تساعد أن اللجنة اذن يناشد ، 4/6.5/33/1.10 القرار مشروع مقدسي
 تمويل في الشاركة رفض ان . القرار مشروع لصالح الوفد ويصوت ، لأسن مجلس! بها كلفه التى ية بالولا

 ، صة .خا وبصفة ، لك كن يسلبها بل ، لعط ا ول وسا فقط يسلبها لا ن لبنا في لمؤقتة ا ة لعتحد ا مم لأ ا وة3
. اليه تحتاج الذى والمعذوى السياسي التأييد

وقذه عرن ٥ وفد أن الى ر فأشا التصويت قبل تصويته علل : )الصين( تسون - ذو كو السيد - ١٣
 الأسم في ء عضا الأ الدول تمويل رشى يعا انه . ١٩٧٨ /سبتسر يلول أ ١٨ الأسنيو( مجلس ٢ ا ا عي لمبد ا

 القرار شروع على التصويت في يشترك لن ٥ وفد ان . لبنان في الؤقتة التحدة الأسم لقوة التحدة
. ن لبنا في المؤقتة الشحدة الأمم توة تمويل في الصين تسهم ولن ، ٩/0.5/33/1..10

 الى ترسي التي درات العبا جميع م هتم با تتابع بلاده ان ل قا : )الكونغو( لونخا ما السيد - ١٤
 ه بذ ئما ا د ة ستعد بلاده وان ، لم لعا ا في لسلم ا مة قا وا ني للبنا ا للشعب لمؤسفة ا لة لحا ا تسوية
 للكونغو الحقيقية الطدية الحالة بموغوعية تقدر لا ة التحد الأسم أن بيد . ه.مة السا لتقديم الروح

 وفد ن ا . نصبة لأ ا ول جد ن بشأ ل الأءما ول جد سن ١٠٨ لبند ا نذار عند لونغا ما لسيد ا عرضها كما
 لة حا في جديد من ينظر لم دا ما تغييره الامكان في يكون لن لموقن منه خلاصا ا ، لكونضو ا
. ر لقرا ا مشروع على لتصويت ا في ركة لمشا ا عته ستطا ا م لعد سفه أ عن يعرب ، لكونفو ا

 لدعم دائا د استعدا على بلاده ان قال : الاتحادية( الطنيا )جسهورية ليمب السيد - ١٥
اشتراكا تشترك فانها ولذلك ، ة التحد الأمم قوات وهي ألا والأسن السلم لحخظ اللازمة الاداة
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 جمهورية ، ليمب السيد )
الاتحادية( المانيا

 . لها د المدد النصيب يفوت، المالي اشتراكها أن كما ، ن لبنا في المؤقتة ة المتحد الأمم قوة في فعليا
 ./:5/33/٢.1م القرار مشروع لأن نظرا كور المذ القرار مشروع لصالح يصوت سوف انه ليمب السيد ل وقا

 تؤد،، د تسد لم التي الإشتراكات مة ا فد.ن لأن بالأسف منه وشعورا ، للمراقبة فعالة آليات على ينمى
٠ وات و ترمدل لتي ا ول لد ا على لعب ا ة د زيا لى ا نفمسه ر لقد با

 ر اهرا مشروع غد يصدوت سوف ه وفد ان قال : ( السورية العربية الجمهورية ) حمزة السيد - ١٦
 -.ويسل بهأن ٨/6.5/33الترار./ مشروع نذار عند احا أبد التي لتحفظات وا للأسباب ٨/6.5/33/1.10

 لنذسه يحتذ. انه ل 1وة . ك شتبا الا فض قبة لمرا ة المتحد الأمم وقوة ة التحد للأسم التابعة الطوارئ قوة
٠ لة لمسا ا ٥ مذ لى ا بعد فيما ة لعود ا بحق

 ه لمتحد الأمما توة تمويل ن بشأ مسؤولية ية أ رفض : ( م نا فييت ) ن .وا نغوك ا نغوين لسيد ا - ١ ٧
 القرار مشر,ع على التصويت في الاشتراك استطاعته لعدم أسفه عن وأعرب لبنان في المؤقتة

0٠5/33/1.0/ .
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 ضدخما جهدا يمثل القوة تمويل فى بلاده اشتراك آن يرى : ( )اوروغواى د السيسبورا ١٨
 ٠ة ٠ا٠٠ذ ا^دطء٠ل-تل|قذ ا ئة,^1ء,^,٠ت-,عت< التا سا1-0٠,,لص ٠ر٠, فديئا ش-يلا ص٠يتخل ى وروءوا ا ر قصا ا ن لا دأرا

 بعد القائل للموقف منه اخلاصا ، اوروغواى وفد أن بيد . الجديد الدولي دى قتصا الا (1
 يصوت سونى ، لحرب ا سن ني تعا لتي ا ن ا لبلد ا في لسلم ا اقامة في يسهم ان نه شأ من شي ى أ ل ى ا

. ٨/6.5/33./1القرار مشروع لصالنح

 ءية الاستثنا العامة ورقالجميه د أثناء شرح أنه أشارالى : ( )بولندا ويبلى ليدل ا - ١٩
 ت لنفقا ا ن أ جلها أ من يرى لتى ا ب سبا لا ا ، مة لعا ا لجمعية ا وأعام سدة لخا ا للجنة ا في ، منة لثا ا
 لوفد ا ان . موقفه ث ا حد الأ ت كد ا وقد . و لمعتد ا تق عا على تقع ن أ يجب لسلم ا . لحفذ زمة للا ا

 الأمم قوة تمويل في بولندا تشترك ولن ، ٨/6 .5/33/1.19 القرار سشروع غدد يصوت سون البولندى
. ن لبنا في لمؤقتة ا ة لتعد ا

 ن وا عد ن أ يد جد من كد أ : ( تية لسوفيا ا كية شترا لا ا بييلوروسيا جصبورية ) بيلايين لسيد 1 - ٢ .
 سن الفلسطين الشعب ن وحرما ة يد جد أراخ احتلال الو تري توسع سة سيا من جزءا يعد اسرائيل

 مم لأ أ قوة ليف تكا صة وخا ، ة لعتحد ا مم لأ ا خل بتد لمرتبتاة ا ليغ لتكا ا ن ا . للتصرن بلة لقا ا غير حقوق،
 ق الميثا دئ سبا بعضى فان ذلك على وعلاوة . المعتدى يتحطها أن يجب ، لبنان في المؤقتة التحدة

 مشسروع ضد يصوت سوف بييلوروسيا وفد ن فا لك ولذ . لقوة ا ى ذ٥ ء نشا ا ءند تحترم لم مة لما ا
. 0/6٠5/33/1.10 الترار

 عن واجد ع وامتنا صوتا ١٢ بل مقا صوتا ٦٧ بأغلبية ٨/6.5/33/1.10 ر القرا مشروع امتمد - ٢١
. التصويت

. ر لقرا ا شروع ضد صوت ه وفد ن أ يؤكد ن أ يريد انه ل قا : ق( لعرا 1 ) رءى نبا لأ 1 لسيد ا - ٢٣

لن بنن ان ل وقا . التصويت في يشترك لم ه وفد أن أشارالى : ( )بنن سادلير السيد - ٣٣
. بقة لسا ا لجلسة ا في عرضت لتي ا ب للأسبا ن لبنا في لمؤقتة ا ة لتحد ! الآمم قوة تسويل في تشترل

مشروع ضد صوت ه وفد ان قال : ( تية السوفيا الاشتراكية نيا اوكرا )جمهورية سافشوائ السيد - ٢٤
لية الآثارالا يتحط ن أ يجب ى لذ ا و ، لة لعا ا ه »ذ في ئيل سرا ا أى ، وآن لدد 1 -رتكب لأن ر لقرا 1

 ن وا لعد ا لية لحا ا ورة لد ا في ين ستد مة لعا ا لجمعية ا ن أ يرى ومو . ء عنا الأ الدول لا لعمط ا 1 لبن
 ، لأمن ا مجلس ت را قرا م حكا أ شرتل بلا لبلد ا 1 ,يذ يحابق ن أ على وتصر ية جا قا ادانة ئيلى سرا لا ا

 في تية لسوفيا ا كية شترا الا نيا وكرا ا جسبورية يسع ولا . ن لبنا من ته قوا جمي فورا يسحب ن أ على وخامة
 لن نيا وكرا ا وفد أن كما ، ن لبنا في لمؤقتة 1 ة لتحد ا الأسم قوة تمويل فى تشتران أن روني ل:ا 1 ه مذ

التاريخية. للوقائ تحرين الى تستند لأنها ننارا اليها الاشارة جرت التي الانسانية ب بالأسبا يتأدر
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( بع تا ) لمونا.فين ا ئل مسما : ل عما لا ا ول جد من ١١٠ لبند ا
( 2 و .١ن/.٠5/33/٠٢٠ا ؛ ك/33ا/7ام )يب() م 1لع ا ا دردر ؛ ٠مه لدا ا ا تشن )أ(

(1/6.5/33/1) )يع( م لدا ا يقع لا ٠ ردر ت ذرى ا غين٠لوذ ل ول ا٠مس )ب(

(1/6.5/33/2 ؛ 4/33/220) )تابع( العوظفين بسياسة التعلقة الاصلاحات تنفين

 )تابع( المشتركة التغتيش ة وحد تقارير : المشتركة التغتية ة وحد : الاعطل جدول من ١٠٦ البند

،(100.1 و 4/33/105) )تابع( م|^لة بطؤة|لا ؤوقها وط الغنية" الغدة فو المرأة

 ين لبند ا ين ذ ن بشأ يد جد سن قشة لمنا ا بفتح يتعلق لا مر لا ا ن أ لى ا ر شا ا : لرئيس 1 - ٢ ه
 لشؤون م لعا ا سين ل ا عد سا بقة لسا ا لجلسة ا في به لى د أ ى لذ ا ن لبيا ا ن بشأ ت حذلا ملا يم بتقد نعا وا

. المونأغين
من يد لعد ا يتضمن م لعا ا مين لأ ا عد سسا ن بيا ان ل قا : ( لكونغو ا ) لونغا ما لسيد ا - ٢ ٦

 عنها يعرب لتي ا ت حظا للعلا م لعا ا مين لا ا يوليه الذى م -تما لا ا على ل تد لتى ا بية يجا لا ا صر لعنا ا
 ن فسيأ أمله عن عرب وأ . رئيسية هسية بأ تتسم لتي ا لموذلفين با لتملقة ا ءل لسا ا ن بشا للجنة . ء أعضا

 فيما سيما ولا ة ى لمعد ا ت زا نجا لا ا مرحلة لو ا لوعود ا مرحلة من سريعا ذوه و ومعا م لعا ا سين لأ ا ينتقل
 ه هذ خصصت لقد . مية النا البلدان من النساء وتوظيف العليا المناصب فى بالتعيين يتعلق

 في رى الأ ان لبلد ا سن ة فد درالو لكوا ا نت وكا ن ا لبلد ا بعذي وطني لموا ن لآ ا حتو لعليا ا صب لمنا ا
 في المناصب ه هذ في التعيين يتم ان العرجوالآن سن أنه بيد ، د للعد تكملة بة بمثا الوقت معذا.م

. موسع في جفرا س أسا على لقريب ا لستقبل ا

 العاء الأسين مساعد من مة المقد الخطة في المعلنة التدابير بأن عه اقتنا عن مصربا ف وأرد -٢٧
 لكبرى ا لبية لفا ا ترجوما لتي ا لأساسية ا لتضييرات ا اجراء سن وتمكن تتابق سوف لمونافين ا لشؤون
 قد العام الأسين مع بدأ الذى الحوار لأن الصدد هذا في رتيا.حه1 عن وأءرب . الأعضاء للدول

 من ا عد فصا الآن سن تتمكن سوف سة لخا ا للجنة ا ن ا يعتقد انه وقال . ة يد جد ق فا ا فتح من مكن
 والمقاصدالتي الأهدان تحقيق مبغية العا الأسين ها يتخذ التي التدابير جدوى على بينة عن لحكم ا

ت صلاحا الا لانجاح العامة الأمانة مع تحفذل بلا ون يتعا سون لكونضو ا وفد .ان لنفسه ١ه د حد
. ؤها جرا ا لمزمع ا

 ، قدم الموالغين لشؤون العا الأمين ساعد أن بارتياح لاحظت : ( النسا ) موك الآنسة -٨
 فبيأن أسلها عن وأءربت ، لرحت التي تقريبا السائل جسبع على أجابات ، آلستفيزى بيانه فى

 بعن، أن لك لذ وترى . تحديدا أكثر توصيات ( تقد أن لك لذ نتيجة سة لخا ا للجنة ا وسع فى يصبح
ت سرهحا عن للبحث لاعلان ا وساول أكبرالى بصورة للجوء ا بغضرورة لتعلقة ا وخاصة ، الساول
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النمسا ، موا، الآنسة )

 بمزيد تتسم اجابات تستحق كانت ، القوائم في أسمائهم ادراج يكن الشباب سن مؤهلين وسرثمحين
 سة را بد لمكلف ا ط لعا ا لفريق ا سها يقد سوف جابات لا ا ٥ ح.ذ ن ا ترى نت كا وان ، لتفصيل ا سن

. لموظغين با لمتعلقة ا عل لمسا ا

 بيانه من الأ.خير الجزء .خصبى لأنه العام الأسين لمساعد اتنانها عن النسا ممثلة وأعربت - ٢٦
الحالة لمسالجة دة معد تدابير اتاذ بغرورة يعترف انه على بووح لك بذ وبرهن عمل مج برنا لعرض

التي السابقة للممارسة بالنسبة جدا ايجابي بتطور هنا يتعلق الآسر ان . سرغية فير ومي الحالية
٠ ددة مح وغير بل ا جد مة عا بطريقة كل لمشا ا لجة معا في مثل تت نت كا
يوليها التي العط مج برنا عناصر من عدد الى الاشارة ترجو انها موك، الآنسة وأغافت - ٣ .

 لتنافسية ا نات متحا لا ا وتنظيم ، لمرشحين ا ئم لقوا جبارى الا ام د مدتغ لا ا مثل ، خاصا ما هتما ا جيا وفد
 تعريف وغرورة التقاعد لسن أقصى حد ووضع ، الفنية للفعة مة العا مات الخد فعة من للانتقال

 فئة كل في للوظائغ تصنيف ووضع ، والترقي التعيين ل مجا في معايير يد وتحد المهنية المجموعات
 من ولى لأ ا لرتب ا تف 1وظ في غين لموظ ا بير لتد فسية لتنا ا ت نا متحا لا ا تحميم شم نشا وا ، لفعتين ا سن

 . مهنية مجموعة لكل لمهني ا لمستقبل ا لتنظيم ن لجا اث ستحد وا (،٢ - ف و ١ - ف ) لفنية ا لذئة 1
 ممثلة ان الا ، ا يد تحد أكثر توصيات م ويتد ئل لمدا ا ه هذ لتأكيد با رس يد مدوف مل لعا ا لذريق ا ن ا

 ومسيم في أن ، بيانه في العام الأمين مساعد عليها برهن التي التعاون روح ضوء على ، ترى النمسا
. لمفصلة ا بير 1 لتد ا من ممجموعة لية بفعا تطبق ن أ مة لعا ا الأمانة

 لشؤون العام الأمين مساعد أولا شكر : ( الأمريكية المتحدة الولايات ) مادلر السيد - ٣١
 ذلك في بما ، الخاسة اللجنة أءضا من العديد عنها أعرب التي مات للامتما لاستجابته الموظفين

 . مة لعا ا الأمانة دعم جل أ سن اد تتطلب ل تزا لا لتي ا لمشاكل ا بشأن ، مريكية لا ا ة لمتحد ا يات لولا ا
٠ لمقترح ا لعمل ا مجج برنا لغ با م متما با رسر يد سوف ٥ وند ن ا ل وتا
 ليس انه ، السابقة الجلسة :ي الاتحادية المانيا جمهورية ممثل ل قا كما ، قاعلا وأردف - ٣ ٢

 مة لمتقد ا لبلدان وا حية نا من مية النا البلدان ، فعتين لى ا ء لأءغا ا الدول تقسيم لى ا يدءو ما ،منا
 تبدء، الاعضاء الدول جميع ان ٠ بالموظغين المتعلقة المسائل بحث عند ، أ.نرء، ناحية من النمو
 في وأكفاء ؤعلين رعايا لديها الدول كل ان كا ، العامة الأمازة .وخافي لية بفعا .لاهتما ١ زفسر

. ة لمتحد الأسما عمل في لية بفعا م سها لا ا وسعه,
 انحل يرى وفده أن الى الاشارة الى لاغطرارء أسفه عن المتحدة الولايات ممثل وأبرب - -٣

 ذسأ وا الملاءمة الموارد طى جصول٠ل ا ذود يقتري لا كوزؤين را ٠لتصلقه ا .ا1 |ا عن رمه٠ لنا 1 |لشأكل
 الولايات ممثل ويرء، ٠ أولويات وتحديد ينبغي كما الموارد وتوزيع فعالة ادارة تأمين أيخا يدطلب

 ني تتمثل التي ساسية الأ لانجازالسهمة كافية العادية لميزانية 1 في اتيحت التي الأ-وال ن١لمتحدة ا

٠ لتعيين ا عل وسا تحسين
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 يات لولا ا دلر، سا لسيد ا )

( مريدية لا ا ة لمتحد ا

 العاليتحق، الأمين يبذلها التي الجهود سيؤيد المتحدة الولايات وفد ان تاكلا وأردف - ٣ ٤
 عليها ينعر التي للمبادءء وفقا والنزاهة والكذاءة العط مفات بأرقى يتمتعون د أفرا مات خد للمنظمة
 للساواة الأساسية السليا الدل تنتصر وحتى الموظفين شؤون ادارة تحسين أجل ومن اليثاق

. مه لعا ا نة لأما ا في ل لعد وا

. لجلسة ا تترأس ( لنمدا ا ) موك نسة لا ا - ٣ ه

 ا— ن بزا يغة لتقد لعولئين ا لئدؤون م لما ا دين لا ا ساعد جعةو٠ : ( الدراق ) نبارى لا ا ل٠لعع-ي ا - ٣٦
 السيد ان العادل الجغرافي التوزيع مسألة بشأن خاصة بصورة ل وقا . ملا وكا دا ومحد واضحا

 ، مة لسا ا نة ما لأ ا في تف لوظا "رشحين م تقد لم لممثلة ا غير ن ا لبلد ا من يد لسد ا أن لى ا ر شا أ قد ب غرا
 ا وان ٠ مة لعا ا نة ما لا ا في لتمثيل ا من ا مزيد لوفود ا بعض طلب حجبها قد يكون ربما حقيقة ه وهذ
 التنمية عملية في للمثاركة كوادرم.! بكل الاحتفاظ الى حاجة في النامية البلدان من العديد كانت

 ير تقد أكثر على لقول ا الامكان وفي . لك، ز على مة لعا ا نة للأما للوم ا توجيه الامكان في ذليس لوطنية ا
 على التوزيع يتم أن العدل الى أقرب يكون قد ، العادل الجفرافي بالتوزيع يتعلق فيما ، أنه

 ينتصها أوالتي ناتصا تمثيلا المشلة بالبلدان يتعلق وفيما . البلد أساس على لا المنطقة أساس
 رأيه م لعا 1 مين لأ ا تي لعرا ا لوفد ا طر يشا ، لمستصوب ا ق للنطا نى د لا ا لحد ا لبلوغ لمناصب ا بعض

 نة الاط ل أعما سير جسن بسرتلة طرة لمخا ا ون د سريعة يلات تمد ل خا د 1 ية للغا لصعب ا من زه ا في
العامة

 حالة يعكس لك ذ ان العامة الأمانة في ئف ونلا يشغلن اللائي الموظفات نسبة بشأن ل وتا - ٣٧
 العامة الأمانة في النسا عدد يزداد أن العراق ممثل ويأمل . ذاتها الأعضاء الدول في المرأة

 سن مة لمقد ا لمفصلة ا لمعلومات با لفا با ترحيبا ورحب ٠ مية النا ان لبلد ا في لسرأة ا ن شأ ع رتفا ا مع
 وقال٠ المعاملة في تمييز وجود تشيرالى التي الشكاوى بشأن الموظفين لشؤون العام الأمين سساعد

 ٠ بعد فيما تتغح قد لتي ا لحالات ا تسوية على سيعملون ونيه ومعا م لعا ا مين لأ ا أن يثق نه ا
 تقد احراز الامكان غي يصبح ان ويأمل العقتح العمط مج برنا يؤيد انه قائلا كلمته واختتم -٣٨

٠ مين ل لقا ا مين لعا ا ل خلا
 ذ٠ا—وبت -ذ١٠ر اجابات أعش العام الأدين مداعد ان قال : ( باكستان ) ل كما السيد —٣٩
 الملائم التمثيل بشآن سيما ولا ، الغاسة اللجنة ء أعضا عنها أعرب التي المديدة ات الاهتا على

 لرجل ا بين زن لتوا ا م وعد ، لعليا ا لرتب ا في مية النا الدول تمثيل وتحسين ، الاءضاء الدول لجميع
 ٠ بالموذين المتسلقة الأخرى والاصلاحات ، الشباب سن سرشحين وتسيين ، العامة الأمانة في والسرأة

 من تمكن بطريقة اللازمة التحضيرية الأعمال تتم ان يرجو باكستان وفد ان تاعلا وأردف -٤.
 ميسن يقدالأ أن أمله عن وأعرب القادم. العام بداية مع لمقترح ا لعمل ا ميج برنا تطبيق فى البدء

٠ زمة للا ا التدابير مة لعا ا لجمصية ا تعتمد أن بمد ة د محد مقترحات م لما ا
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( باكستا.. ، ل١ السيد ) ( ن ت 2 لبا ا السيد )

 فى الرئيسي الاعتبار الميثاق بمتتضي يحد ا أكد تد غراب السيد لأن حه ارتيا عن وأعرب - ٤١
 والكفاءة العمل صفات بأزنل يتمتعون أشخاص مات خد توفرللمنظمة أن غسرورة آو، ،الموافين تعيين

. ممكن نطاة، أوسع له جغرافي أساس على التعيين أهمية الواجب الاعتبار في توضغع أن على ، حة والنزا

نه ا ل وقا _قه٠ل وتذ-ا ذه بيا وح لو م لعا ا بين لأ ا بمساعد أشاد : ( المفرب ) لالو لادل ا - ؟ ٢
 أن يحدث قد وانه ، سية قيا أداة يعد الستصوب النطاق ان فيها جا التي بالغقرة غاصة يهتم
 يبرر أن دون ، بتليل عنه يقل أو بقليل لها لمدتصوب ا ق لنطا ا ة فجأ ول لد ا ع حد ا تمثيل وز يتجا
 م لعا ا مين لأ ا عد مسا ن ا لمفرب ا وفد حظ ولا . لة لخا أوبالغا .نرط تمشيل ت ا ذ ول لد ا بعض ان ذله

 فى يوضع لا أ د لصد ا ا هذ في ر ويجد . فقط غدئيلة بفروت لساح وا لة لحا ا ٩ هذ لجة بمعا تعهد تد
 يجرى ألا أو ، ءضو دولة كل رعايا يشغلها التي الوظاءف طبيعة أيضا وانما فحسب د الاعتبارالسد

 أن العام الأمين مساعد على أن السرأة توليف بشأن ل وقا ٠ أيغا بالكيف ولكن بالكم ذتط الاهتمام
خر ا شخبى من يطلب ن أ لندرورى ا من ليس نه فا لي لتأ وبا لموظفين ا جميع لح مصا ية رعا على يسمل

أعرب فقد ول لد ا بعض على تقتصر لتي ا تف لوظا ا بسدألة يتعلق فيما اما . لمسألة ا ه بهذ م هتما لا ا
هذه حكرعلى وظائف هناك تكون ألا يجب انه أكد العام الأمين مساعد لأن ارتياحه لحلوعن السيد

٠ عنا لأ ا ول لد ا من مجموعة أو عضا لا ا ول لد ا من تلك و أ

 يا ا رء توظيف يبرر ما يرى لا نه ا ل فقا لحد ا عن عد لزا ا لتمثيل أ مشكلة عن ،٩ل ن بعد ث وتحد . ٤ ٣
 يجب مثكلة هذه ان . النامية البلدان يا الأمربرعا ولوتعلق ، زاءدا تمثيلا الممثلة الأعناء الدول

 لمقترح ا لعمل ا مج برنا ل إعما من م لعا ا مين لأ ا يتمكن ن 1 مله أ عن لمغرب ا ممثل عرب وأ . لجتها معا
 لمشكلة ا ان ٠ مة لعا ا الأمانة في ء عغا لأ ا ول لد ا تمثيل زن توا ٢ لعد مسية مما لأ ا لمشكلة ا تسوية و:اصة

 ٠ لعليا ا وف لوظا ا في لنملل ا ا هذ تصحيح سن م لعا ا مين لأ ا تمكن ا ن ا بعيد حد لى ا تحل سوف،
 في العام الأمين ساعد نظر وجهات يؤيد كان وان انه تال : ( كينيا ) اوكيو السيد - م م

 كينيا تهم خاصة نقطة ن بشا ايضاحات على الحصول يرجو فانه التفصيلي ببيانه ويشيد مجموعا
 العسوم ومديرى، يرين المد ثف 1وأ جميع ان بيانه في العام الأمين مساعد أوضح لتد . شرة مبا

 مات الخد موظفي ئف وظا جميع مثل ما تما بأسرها العامة الأمانة في تصنغ أن يجب ( ١ - )مد
 نيروبي ذكر عدم اذاكان ما يسرف ن أ يود كينيا ممثل ن ا . وذيينا جنيف ومكتب لمتر ا فى مة لسا ا

 يمكن لا مقر مدينة بوصفها نيروبي ان فالواقع ٠ متعمد باغغال يتعلق الأسر ان السهوأء الى يرجع
٠ العامة الخدمات هيكل تنسية الى ترمي خطة سن تستبسد أن

 أصاب تد الموظفين لشؤون السام الأمين ساعد أن يرى : ( ايطاليا ) ماجولى السيد ه؟-
 وتشكل وسطا حلا تمثل المرجو المتصوب والنطاق والاحصاءات الأنصبة ان بيانه ذى أعلن ما عند

 مرة من أكثر ر أشا م لعا ا لأمين ا سساعد ان بيد ٠ لها لخنوع ا دون امها ستخد ا يجب مية تيا اداة
٠ بدقة حددت بفئات الأسريتملق لوكان كما ناقصا تمثيلا أوممشلة ممثلة غير بلدان الى لاه، ذ بمد
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( ليا ايطا ، جولى ما لسيد ا )

 التيسة غروء على يخسر أن يجب ناتصا تمثيلا السثلة البلدان فئة في بلد وجود أن على التأكيد ويجب
 كانت ايلاليا ان الى الصدد ا مذ يشيرفي ان يريد انه جولي ما السيد وقال ٠ للارقام النسبية

 من ٥ان /،33/17 بالودتة المرفق ٩ رقم الجدول من يتغح ان : لسببين ناقصا تمثيلا ممثلة دائما
 لسستصوب ا ق للنطا الادني لحد ا بالكاد لك بذ وز تتجا نها وا ما لعا ا بالأمانة يعمطون ليا يطا ا رعايا
 ٢عا ٥الى ١٩٧ عام ٦١ من هبط ها رعايا د عد ان بل ٠ ٧٥ و٥٥ بين يتراوح ى الذ لها

فان المرجحة بالإرتام نا أ.خذ اذا انه أيضا ١٦ رقم الجدول يونح .كا حاليا ٥ ٨ الى ثم ١٩٧٧
لمرجحة ا م رقا لأ ا بينما ، نقلة ) ٥٩٩ لها أن ذ ا ، زى د لا ا لحد ا ون د الآن أصبحت قد ليا يطا ا

 تمالج أن أمله عن جولي ما السيد وأعرب . ٢ ٢٧٥و ١ ٦٨١ بين تتراوح لها المدتصوب للنطاق
في أحرزت لتي ا زة لممتا ا عج لنتا ا ندوء على ليا يطا ا في ثان فسي تنا ن متحا ا بتنظيم لة لحا ا ه هذ

. ت سذوا ربع أ منذ ليا يطا ا في نظم ى لذ ا ول لأ ا فسي لتنا ا ن متجا لا ا

 نها لا لوفود ؛ جميع م متمط با تحظى لة لمسأ ا ٥ هذ ن ا لى ا كلمته م ختا في جولي ها لسيد ا ر وأشا - ٤ ٦
 ك شترا لا ا في ترغب ، مريكية لا ا ة لمتحد ا يات لولا وا ية د تحا لا ا نيا لما ا جمهورية ممثلا ل قا كما ، جميعا

٠ مة لعا ا نة ما لا ا نشطة ا في يجب كما
لمولفين ا لشؤون م لعا ا مين لأ ا عد مسا ن ا ح رتيا با حظ لا (: ن با ليا ا ) شى آكا لسيد ا - ٤ ٧

 . ة المتحد الأمم ق ميئا من ١٠١ المادة في عليها المنصوص الارالبادو في المشاكل مختلف وضع
ئف وظا في تمثل أن يجب لأءضا ا ول لد ا جمين ن ا يرى نه ١ أعلن قد م لعا ا مين لأ ا أن لى ا ر وأشا

صبر د بنفا بحق تشعر تصا نا تمثيلا لممثلة ا أو لممثلة ا فير ن ا لبلد ا ان . لجفرافي ا للتوزيع خاضعة
٠ حسما بير ا لتد ا كثر ا ن تخا ا يتم ن ا وترجو م لتقد ا لبطء نتيجة

 كان الموفين لشؤون العام الأمين مساعد أن العامة الأمانة في المرأة مسألة بشأن وأناف - ٤٨
قع لوا ا في يجب . ١ز حرا ا تم لتي ا ئج لنتا با تفنهر أن مة لعا ا للأمانة يحق أنه أوضح ما عند ق على
الى ، تؤد تد فانها للغاية مية تقد تكون أن العامة الأمانة جاولت ما ذا فا . واقعيين نكون أن
 ر طا ا في تنظر أن يجب لسرأة ا ك، شترا ا سألة ان والواتع . ء عنا لا ا ول لد ا بعض تمثيل ة د زيا قم تفا

 د عد ألبر يم بتقد أ.ثرى مرة الصدد ذا في الياباني الوفد ويتمهد . العادل الجفرافي التوزيح
ليست الادارة أو الاقتصاد مثل مسائل في المتخصصات النساء نسبة ان الا ، المرشحات سن ممكن
كوادر وشائف لشغل الاخير التنافسي الامتحان في جحات النا نسبة بلغت وقد . اليابان فى كبيرة

 عالية أهداف تحديد الخطر من يكون تد ناده ولذلك . المجموع سن المائة في ٣ر٢ اليابانية الادارة

٠ دل لعا ا في لجغرا ا لتوزيع ا بتحقيق تضر قد ا جد
 في لموجودة ا زن التوا م عل لجة معا بغية لبلدان ا لبعض بها يحتفذل لتي ا الوائف بشأن ل وقا -٤٩

 تنذلي آريد اذا غرورية الممارسة هذه ان السشتركة التفتيش وحدة مثل يرى انه العامة الأمانة
ن ا يغسا ا ه يسعد اليابان وفد ان ٠ في لجضرا ا زن لتوا ا م عد لجة ومعا لية فما ات ن فسية تنا نات متحا ا
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اليابان( ، آكاض )السد

 شؤون ادارة سلطة لتدعي لملاءمة ا ول لوسا ا أكثر عن لمعنية ا لأ.غر، ا لوذود ا مع يبحث
الموذلفين.

 المسل مج برنا بشأن ملاحظات ولاث يصربعن أن يود الياباني الوذد ان تائلا واستطرد — ٥٠

 الستترح سن التي ه - ف الى ١ - ف الرتب من الشاغرة الوطاثف نسبة أن يرى انه أولا . المتتح
 نسبة ومى الاعة في ٢٥ عن تزيد لا ناقصا تمثيلا الممثلة أو الممثلة غير البلدان لرعايا بها نل الاحتغا
 لى حوا لك بذ لب طا كمط عادل جفرافي توزيع لتحقيق طلاق لا ا على كافية غير نها ا كما ل ما للآ مغيبة
 الأمانة ان بارتياح يلاحظ الياباني الوذد ان ثانيا . الموضوع ذا في تكلموا ين الذ آرباع ثلاثة

 ني با ليا ا لوذد ا ملم ويأ . سنة بستين عد لتقا ا سن د تحد لتي ا ة عد لقا ا تة بد تطبق ن بأ ت تعهد مة لعا ا
 فيه لغ لمبا ا صن و يبد لثا ثا٠ة عد لتا ا ه هذ من ات ستثنا لا با منويا مة لعا ا لجمعية ا غ بلا ا يتم ن ا

 فئسة لموذلفى ٢ - وف ١ ف- لرتبتين ا ف5 وظا من فيالماعة٣٥و٣٠ بين وح تترا نسبة تصيص
 موخلغين تعيين ون د سيحول لك ذ لأن نخلرا ، لفنية ا لذعة ا لى ا ترقيتهم تتم ين لذ ا مة لعا ا مات لخد ا

المسائل لجميع دقيق أولويات م ننلا تحديد الضرورى من فانه حال أية وعلى . كفاءة وأكدر سنا أمغر
٠ فيها ر لنظ ا يجرى لتي ا

أضيعف قد الموافين لشؤون العام الأمين مساعد أن ترى : ( ما البها جزر ) زونيكل الآنسة -٥ ١
. ليف لتكا ا ممخا. وبا صعب مر أ زمة للا ا لتحسينات ا ل خا اد أن لى ا لمسترة ا رة شا لا با لثيء بعذا نه بيا
عليها تفييرات اد.نال على تتفق الوفود جميع كانت واذا ، جيدا معروفة م ا النا في النت أوجه ان

 ، التميين بعثات د عد دة زيا مثل ، اللازمة التدابير لاتغاذ أيزا استعداد على تكون أن يحب فانها
. رية الادا ات جرا الا ط نما ا وتوحيد ، ومسسع أ س سا أ على فسية تنا نات متحا ا يم وتنخا ، ة يد لمتسزا ا ية عا لد وا

غير ن ا لبلد ا من لتعيين ا دة لزيا لمزسعة ا بير ا لتد 1 ح رتيا با يلا.خل ها وذد ن 1 لة قا فت رد وأ - ه ٢
 ول لد ا لجميع تتاح ما عند نه ا تع لوا وا . ريبي لكا ا منطتة فى مسيما ولا قمسا نا تمثيلا لممثلة أوا لممثلة ا
 وجه أ على لتضا ا سن تمكن قد نة ما أ أكثر منافسة ن فا لمنظمة ا مة د خ وسعها في ن أ على لبرهنة ا

 ة مد آساس على والترقيات ، الدول باغى على حكرا ئف الونلا بعفى بقاء مثل ، والاستغلال التفاوت
٠ سية لسيا ا لضغوط وا ، لعمل ا نوعية س آمدا على لا مة لخد ا

 بتعيين .جاعى م امتما ايلا على اعتراخى أى لديها يوجد لا كان اذا انه قاعلة كلمتبا وا.ختتست - ٥٣
 على يتم آلا يجب المجموعات هذه من التعيين تكثيف أن يرى ما البها جزر وذد فان والشباب النساء
 ، آ المبد ا بهذ الأءغا الدول جميع تسسكت ما واذا ٠ الممثلة أوغير ناقصا تمثيلا الممثلة الدول حساب
 سوف المسألة ٥ هذ فان ، العادل الجغرافي التوزيع لمبدأ الطبيعية النتيجة يصبح أن يجب الذو
المؤملين. والرشحات المرشحين من متساويا دا عد بالتدريج تقدم دوف البلدان لأن نظرا تلتائيا تحل

 حتى العوفين شؤون ادارة دعم غرورة يرى : ( الليبية العربية ميرية الجما ) ساسى السيد ؟ه-
 ساعد اقترحه الذى العط متج برنا أيغا يؤيد انه كما . تها بسدؤوليا شطلاع٢ا من بالذعل تتمكن

النامية البلدان لصالح المولفين شؤون ادارة اتخذتها التي والتدابير فين الموا لشؤون العام الأمين
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 حيرية لجما ا ، مسى مسا لسيد ا )
( لليبية ا العربية

 لتمتيت لية فيسا ول لوسا ١ أكثر من ان وقال ب. لشبا وا لسرأة ا لح ولصا لممثلة أوغيرا ناتصا تمثيالا لممثلة ا
 سن الوجاءف أما . الفنية للوخاثف أكفاء مرشحين تقديم من الاعضاء الدول تمكين السرجوة الأحدان

. فسة لمنا ا س سا أ على شخلمها يتم ن أ فيجب لية لعا ا لرتب ا
 المشاكل جل على بالفعل تعط العامة الأمانة ان بارتياح لا.حغا. : ( بنما ) مز ويليا -رالسيد ٥٥

 من المونافين د عد ة د وزيا والشباب ة العرا بتوظيف بتعلق فيما ، بنما وتلاحظل ؛ بالموظفين المتعلقة
 الذريق بفغل الوار أمام انذتح الطريق ان ، ناقصا تمثيام المثلة أو الممثلة غير البلدان -ايا رء

 . كل لمشا ا ه لهذ مرض حل د يجا لا ا ح.د جا يعمل ى لذ والسبعين:ا لسبعة ا لمجموعة بم لتا ا مل لعا ا
 لاحذا. أن سبق كما ، مز ويليا السيد ولاجظ . حباء تذهب لم الأعضاء الدول احتجاجات فان وبالتالي

. ح لنجا با ها جهود تكلل حتى ون للتعا د ا ستعد أ على لأءضا ا ول لد ا جميع ن ا ، ليا يطا أ ممثل

 جميع ترغي تونليف صيفة د يجا ا لصعب ا سن أن يرى (: ان لسود 1 ) يق ضل٦ ل٠لددي ا - ٥ ٦
. ستقبل لله لنسبة با حسنا لا زأ تعد ! وعود لموظفين ا لشؤون م لعا ؛ مين لأ ا عد سا م قد وقد . ن ا لبلد ا

 3 لوحد ا منظ.مة رئيس ن بلسا ، ت د جد قد «ية نا ن ا بلد وكلها فريقية لا ا ول لد ا ن ا ف وأنا . ٥ ٧

 جميتها وأ سب يتنا لا مة لعا أ نة الأما في تمثيلها ن أ الا ، ة لمتحد ا مم لأ ا ن لجا في ثقتها ، ذريقية لا ا
 وقد ، التحدة الأمم أنشطة في اشتراكها دة زيا سوى ترجو لا افريقيا فان لك ذ ومع . العددية

 للترار وفتا ، الدولي الاتتصادو، والتعاون التذمية مديرعام لونأيفة اذريتي رجل باختيار أشادت
 في ة لمعقود ا لثلاثين وا دية لعا ا ورته د في الافريقية ة الوحد منظمة وزراء مجلس ٥ اتخذ و لذ ا ٦٥٢

٠ لنرطوم ا
يجب لأنه نأرا العدالة لخان يكفي لا العادل الجفرافي التوزيع أ .بد ان تاعلا وأردف -٥٨

 تف وا شة.ل امكانية مية النا للبلدان تتاح ما نادرا انه فالواقع ٠ الاعتبار في المناصب نوعية وضع أيضا
 يريسن مد ثلاثة فان : الجغرافي التوزيع في ة ذ شا غاواهر أيضا هد تشا كما . عالية وادارية سياسية

 ٠ التارة نفس من الدوائر ى اج.د في لمونلغين ا جميع ان كما ، حد وا بلد يا رعا من لهيئات 1 ي، احد فى
 تستلي لا مية النا ان لبلد ا لأن ونذارا . مة لها ا ئف لوطا ا بعضى حتكار لا ريسة ذ تشكل نها فا ءة لكفا ا ما ا
 ٠ ات لكفا ا ٥ هذ م ا د ستخ ا من تمكن ة يد جد ة صيغ ونع فيجب ، لتنميتها زمة للا ا ءات لكقا ا عن ء ستغنا لا ا

 يعالج لم الموافين لشؤون العام الأسين ساعد أن أشارالى : ( )كندا بيدرسن السيد -٥٩
 مسألة عن خاصة بصورة يتحدث ولم . الدول لبعض المخرط التمثيل مسألة ولاسيما الستاول بعض

 يطلبون لذين وا للغوية ا الدوائر في ٤ - ف الى ١ - ف لرتب ا من مناصب يشغلون ين لذ , لموشلغين ا
 ٠ لها يؤهلوا لم ادارية ثف وملا الى الأحيان معخلم وفي ، الجغرافي للتوزيع تخضع ولاتف الى نقلهم

 لعوغغين با لمتعلقة ا ول لسا ا سة را بد لمكلفة ا مل لعا ا للفريق م لعا ا مين لأ ا م يتد اذنان ترجو 1 كند ن ا
 التي الولائف ويونهح ، الاية الأربع السنوات خلال الولائف في جدثت التي لتفييرات با وقاءمة

٠ عليه حصلوا ى لذ ا ريب لتد وا وجنسيتهم لمعنيون ا مارسها
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( ا كند ، بيدرمن السيد )

اجراء أشارالى قد العام الأمين مماعد ان ل ذتا الغرط التمشيل موغسوع غي يشه حد ووامصل - ٦٠
٠ ٠ر ٠ 1" عليا مناصب يشفلون الذين الموأفين وظاءن لشغل تنافسية امتحانات
 ايضاحات. على الحصول ويود التول هذا معنى يفهم لم ا كند وممثل ، الفنية الفعة من ين سداعد موظفين

موارد يتطلب مدوف المل مت برنا أن الواخح من أن التمويل مدألة بشأن تاعلا واستطرد - ٦١
 العام الأمين مساعد أن الا ٠ التنافسية والامتحانات الموظغين تدبير بعثات لتنظيم خاصة ، اغاذية

 . حة لمتا ا رد لموا ا م ا ستخد لا ئل لوسا ا أفضل أو مج لبرنا ا ا مذ تكلفة ن بشأ حات يخا ا ية أ يحط لم
 ينخا-م مما أكثر قصا نا تمثيلا لممثلة ا ن ا لبلد ا في بعثات تنشليم يجب كان اذا عا سعرفة مثالا لمطلوب فا

الموفين كبار بواملة مرشحين تدبير لا أ سيتم كان اذا أوما ، كافيا تمثيلا الممثلة البلدان في
أكثر مج لبرنا لية لما الآثارا على مل لعا ا لذريق ا يتف ن ا لمفيد ا من ن ا . لنذوذ با تتعلق ب سبا لأ

. تحديدا وأكدر اكتمالا

الموظفين لشؤون العام الأمين مساعد ن بيا درس ٥ وذد أن أوضح : ( وس د بربا ) مارفيل السيد - ٦ ٢
نفسه م لعا ا مين لأ ا عد سا جمة وبمسا ، م لعا ا مين لأ ا نب جا من يا للذوا ن علا الا ا بهذ رتياح با وير.جب

٠ الغامسة اللجنة ترارات تبيق في

 التي الضغوط. أن يرى وفده ان الدول لبمذى حكرا تعد القي المناصب بشأن تائلا وأردن - ٦٣
 لخدخوط ا دبأن عتقا لا ا في صعوبة يجد ولكنه ، صعبة م لعا ا مين لأ ا مهمة تمجمل د لصد ا ا مذ في رس تما

 يقول وسوف ، ة يد متزا بأنها توصن أن يمدن أساسية أجمية ذات محددة وظيفة عالة :ي تمارس التي
 وفد أن كما ، ذاتها الدولة رعايا لأجد أ.خرى مرة المنصب ا مذ اعاي ما اذا كلمته وس برباد وفد
 يبدو فيما أصبحت ولأنها عنها الاعلان يتم أن دون ١لور عليا ٠٠وا",-يةغ شغل عن أيضا رافى غير وس د بربا
. نمرا ع لا ا ول لد ا من ولتين د و أ ولة د على جدرا

 بتقاعد تسنح سوف التي زالذرصة بانتها روعد العام الأمين ان بارتياح يلاحظ. ه وفد ان ل وتا -٦٤
 مشكلة ازاء التشاؤم يشاركه لا ولكنه ، الجغرافي التوزيع لتحسين فررلا تمثيلا ممثلة بلدان من خين موغا

 ن فا لك، ولذ . مة لعا ا نة ما لأ ا في لنسا ا د عد تحسين نية مكا ا أو تصا نا تمثيلا لممدلة ا ء عنا لا ا ول لد ا
 العامة الاطنة لتشجيع ة د محد ت توجيها وضع الى ترمي التي الجهود غي يشترك مدوف دوس بربا وفد
٠ لسبيل ا ا .ن٠ في
 مبثل أبداها التي الملاحات بعفى أجابعلى تد العام الأمين مساعد ان تاءلا وأردف -٦
 في السرأة بتوظيف يتعلق فيما ، فأولا . الكاريبي منطقة سن الإخرى الإعضاء ول الد وبعض وس برباد

 ووفد العام ا ذ٥) وتوباغو اد ترينيد ممثل اليها أشار التي ة المدد الحالة رفى العامة الأمانة
 حد الى تشبه ة الستخد التقييم مسايير أن الا ، التقدم بعض ز احرا تم ، .^1^,, " في وس برباد

٠ النامية ان لبلد ا من زين لمستا ا لمرشحين 1 على تطبق لتي ا تلك شك غير من بعيد

مين الأ لها يبذ التي لجهود ا يؤيد وذده ان قال ، لتمييز با يتعلق وذيما ، أنرى زاحية ومن ٦٦
السى أو الجهازالسختى الى الشكوء في ثانية ون د يترد سوف الموظفين بأن منه شمورا ولكن ، الحام
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(وس د بربا ، رفيل ما لسيد ا )

لتدعيم المام الأمين سيؤيد فانه ، يم خضد سة المتد امى الأشخم أسماع الى شكواهم وصول سن خوفا غيره
. ءليا والتغاء التمييز حالات يد تحد الى يرمي تدبير اى
نة الاط ان ، ريبى لكا ا ن ا بلد جد أ تمثيل .(عد بشأن ، أ.خرى جية نا من علا تا ستطرد وا - ٦ ٧

الادارة فى مة ١م وليذة يشنل لتأهيل ا سن لية عا درجة على .وظف تدبير في تأمل أن يمكن لا مة لعا ا
 أن الى جزئيا الحالة ٥ هذ وترجع . العامة الأمانة في صغيرة رتبة من يفة لوا بلده في الوطنية

 رتب من وائن أنذسهم هم يشغلون كانوا المنلتة الى أوفدت التي السونلفين تدبير بعثة أءضا
مونأنين تدبير ٣ - ف رتبة من ف موذا ومع في يكون كيف نتصور آن قع لوا ا في لصعب ا فمن : صخيرة
العام الأمين سداعد يشترك أن يرجى فانه ولذلا . ٥ أوف- ٤ - ف رتبتي سن وظاثف لشغل

لجة لمعا ء سوا ، ريبي لكا ا منطقة لى ا توفد بعثة كل في لية عا ئف وغا يشغلون ين لذ ا ونيه معا أحد و أ
لية عا رتب سن تف ا 1و لشنل لمنطتة ا ،مذ ول د رعايا من موذافين لتدبير و أ ول لد ا و حد ا تمثيل عدم
. العامة الأمانة في

 لتدبير بعثات د ايذا م عد العامفي الأمين رغبة يؤيد وس د بربا وفد ان قائلا واستطرد - ٦٨
 ن ا لبلد ا لى 1 بعثات د يفا لا لجهود ا عفة مخسا في مل ويأ ، ضرضا تمثيلا ممثل بلد أى لى ا ت مرشحا

. خرى لأ ا
صة وننا ، مجموعه في م لعا ا مين لأ ا عد مسا ن ببيا يرحب وس د بربا وفد ن ا ئلا قا كلمته ختتم وا - ٦ ٩

لوفود ا لى ا ٥ وفد ينضم مسوف ،لك ولذ ٠ تف ا لونا ا تصنيف واعادة فسية تنا نات متحا ا بتنظيم يتعلق فيما
. للجنة ا أءغاء جميع يتبلها مئوية ونسب اف هد بأ مشذوعة تكون ربما توجيهية ع د .با لوضع خرى لا ا

حيسة نا من ، يجب نه ا كعا ، لنقت ا أوجه بعضى من ني تعا ت لا مجا ، جية نا من ، توجد نه ا قع لوا وا
التغييرات بشأن العام الأمين مه قد الذى النوايا اعلان ل إعما ن لضما محددة اهداف وضع ، أخرى

٠ العامة الامانة في ادخالما الواجب

 بيانه في لاجابته المونلفين لشؤون العام الأمين مساعد شكر : ( اليمن ) الشرفى السيد -٧٠
 اقتح الذو الدمل مج برنا يؤيد ه وفد أن أوضح ثم ، المناقشة أثناء أثيرت التي الأسكلة من عدد على

 نة الأما أن أعلن م لعا ا مين لأ ا عد سا ان ل وتا . مة لمنظ ا لية فعا مين وتأ ول لد ا بين صب لمنا ا لتوزيح
 أن بود نه ا وأغاض ، مشلة غير ن ا بلد يا رعا بير بتد لأسر ا يتعلق ما عند ب بصعا م تصطد سوف مة لما ا

 بير تد بعثات أن أم لمرشحين ا سن كافيا دا عد مية النا ان لبلد ا م تقد ألا . ب لصعا ا ه هذ مى ما يعرف
 على العام الأمين يتفلب أن يألم اليمني الوفد فان حال أية وعلى : التكاليف باهظة الموظفين

٠ مة لعا ا الأمانة خل ا د زن لمتوا ا في لجفرا ا لتوزيع ا تعترض لتي ا لمقبات ا

 الواضح البيان ازاء تحفات أية لديه ليست ٥ وفد ان قال : ( فرنسا ) سكالابر السيد -٧١
 ٠ تدلم الذو لعط ا ج٠برنا (عا بوجه ويؤيد ، العام الأمين مساعد به لى أد الذى والكا-ل لموضوعي وا

 الكلن العامل الذرية، لجهود ة كتاعد تستخدم أن يجب غراب السيد ومقترحات ايناجات ان
٠ لمولفين با لمتعلقة ا ول لمدا ا سة را بد
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 العام الأمين ساعد بيان بشأن البالغ ارتياحه عن أعرب : ( السنغال ) البيدخال - ٧٢
 مجال فى وكفاءته المتحدة للأمم وا.نلاصه الاخلاقيه هته نزا يجهل سن يوجد لا الذى الموناخين لشؤون
وفد بينها سن ، الوذود من د عد مع أءرب الذى السنغال وفد ان . فين الموا مجال مشل أساسي
 الأسين وكيل رتبة الى يرق لم فين الموا شؤون ادارة رءيس لأن الماضي العام في بشته عن ، الجزائر
الرئيسية بالأهية للاعتراف المناسب الوقت في التدبير وذا العام الأمين يتخذ أن يأل ، العام
. ب غرا السيد وبصغات الموظفين لشؤون

٢ لعا 1 مين لأ ا عد مسا ونسعه ى لذ ا لعمل ا ميج برنا يؤيد ل لسنفا ا وفد ن ا علا قا ستطرد وا - ٧ م
 ولة لد يخص منصب ك منا يكون ألا يجب بأنه القاءل المبدأ ولاسيما ، الجغرافي التوزيع لتحسين
 فى المرأة نسبة تسين أو الممثلة غير الدول يا رعسا سن الموخأ.فين د عد ة د زيا وغدرورة ، ة .-.د وا عنو

 فو لعوجود 1 زن لتوا ا م عد قم تفا لى ا ة لمرأ ا عم د و، يؤد ألا د لصد ا ا مذ في ويرجى . مة لعا ا نة ما لا ا
 وغد ان . المعشلة أوغير ناتصا تمثيلا الممثلة والدول مفرطا تمجياا السمثلة الدول بين العامة الأمانة

 فيما لمونأفين ا شؤون رة ا د ا رد موا ة د زيا بغية م يتد تد طلب آى بية يجا ا بروح رس يد مدون ل لسننا ا
. لموذلفين ا بير تد ت ببعثا أو د لعد با يتعلق

 مشتملا يكون تد نه بيا ن بأ عترف ا (: لمونلفين ا لشؤون م لعا ا مين لأ ا عد مسا ) ب غرا لسيد ا - ٧ ؟
 ن للجا ا تلف مخ ر مقا لك وكذ نيروبي أن له ا مؤكد كينيا ممثل على ب جا وأ . لنقص 1 وجه أ بعذ على

 جمهورية لممثل أخرى حية نا مسن وأكد . ئف لوظا ا تصنيف متج برنا في رج تد سوف تليمية لا ا ية د تتصا لا ا
 ترشيحات لات حا في أيغا يطبق سوف لمونأنات ا بير تد بشأن عرن و لذ ا جرا الا أن ية د تحا لا ا نيا لما ا

 أن يجب ما ترشيحا المعنية الادارة رفض أن أى ، المثلة أوغير ناتصا تمثيلا الممثلة البلدان رعايا
 ن ا ل وتا ، م لعا ا مين لأ ا عرضه ى لذ ا لموتف ا على فقت وا لتي ا لوذود ا ية لنها ا في وشكر . بة كتا يبرر
 اث ستحد لا للازمة ا يضاحات لا ا جميع له موا ليقد مل لما ا لفريق ا تصرغ تحت نذسهم ا يخسعون ونيه معا

. الميثاق له ينخولها لتي ا مة العا الأمانة رئيس بمسؤوليات لاغسبللاع ا على « لعا ا مين الأ يساعد ترار مشروع

 ، ،1/33/ 32 ) ( م——ب ١٠ت ) لؤتهرات ا ٠لجف دقوير ; ت١لمؤتص ا ٠لف٦خ : الائءطل ول ج؛، من ١٠٧ لبتدا

( والثاني الأول المجلدان

 الممتاز للتقرير المؤتمرات بلجنة أشاد : ( السورية العربية الجمهورية ) .مزة السيد -٧
 . لها عما لا ومفصلة وامصحة صورة يعطي ى لذ وا مته قد ى لذ ا ( زي لثا وا لأول ا ن ا لمجلد ا ، 47 33/32 )

 لجنة متترحات ، المؤتصرات مات لخد المتاحة الموارد باستخدا يتعلق فيما ، مدوريا وذد ويؤيد
 ودعوة والموارد الوتت يد تبد من للحد ة جديد تدابير ذ باتخا العامة الجمعية أوصت التي المؤتمرات

 على أيغا سوريا وفد ويوافق . السددد الوقت في ورفعها بلساتها لبدء ة المتحد الأمم أجهزة جميع
مجال كل في سنة كل واحد خامى مؤدسر من أكحر عقد م عد الى تهدف التي المشتركة التغتيش ة وحد توصية

٠ القصو الضرورة جالة في الا مة المزظ أنشطة مجالات من
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لجمهوري ا ، حمزة لسيد ا
( ة .وي ال الربي

 في الوثاءت ر تمد آن الغرورى من أن ، الوثائة مراتبة بشأن ، ، أخر حية نا من واضاف - ٧٦
 ما عند ش .جد كما ، لحكومية ا ولية لد ا لهيئات ل ل أعما يا جد يعرتل تد لعكس ا لأن ، سب لمنا ا لوقت ا

ناحية وسن . اللازمة الوثاءت، توذر لعدم البنود من العديد ار ن لتأجيل الخاسبة اللجنة اضطرت
. متأ.خر وتت في الا المتللوبة باللغات اللازمة الوثاءق على الوفود تحصل ألا يحدث ما كثيرا أ.خر،

 ، به ة رد لوا ا ت لترصيا ا ،للا وكذ ت لمؤتدمرا ا لجنة تقرير في جا ما يؤيد سوريا وفد ن ا ئلا تا كلمته ختتم وا
٠ اللجنة من مين لمتد ا القرارين مشروعني لصالح يصوت وسوف

 ا١ي-وغب برة لاول جتمعت ا لذي ا ، لوذرات ا لجنة ن أ لى ا ر شا أ : ( نيا روأ ) وت-يفا ا يل٠لد ا - ٧ ٧
 بو.جه امتين مشركلتين معالجة بحق وا.ختارت انشاتها ترشيد على ة جاحد عملت قد ، دائمة ميئة
 واصلت ما ا وان ٠ الوثائق من والحد ، المؤتمرات مة لخد المتاحة رد الموا م ا د استي ما ، خاص

 أعمالها وان ناصة ، سستمرة بصورة أفضل نتائج على تحصل فسوف الصدد ذا في نشامطها اللجنة
٠ لتعاون وا لمسؤولية با عميق باحساس اتست قد

 المجلدان ، /:33/32 ) المؤت.رات لجنة تقرير حلل ى الذ ، رومانيا وفد ان قائلا وأردف -٧٨
 لى ا تشير لأول ا لمجلد ا من ١ ؟ لفترة ا أن لى ا يشير ، ية للغا ة رشيد بطريقة لمعد ا ( ني لثا وا ول لأ ا

 لجنة لأن وننا.را . الاستشارية اللجنة مى اختصا لإت ومجا المؤتمرات لجنة اختصا مجالات بين الصلة
 ت ترصدل ى الذ الاستنتاج دراسة يتطلب قد الأمر فان باقتغاب الا المدألة لهذه تتعرض لم لمؤتمرات ا
. لعمل ا جم وا زد ا ى د لتنا شرة مبا رية ستشا لا ا للجنة ا تستشير وان ، عمق أ بصورة ليه ا

 ( ٣ ٨ - ٣ ٢ الفقرات ) مة د ل: ا متللبات في لتغييرات با لمتعلقة ا لقرارات ا بشأن قائلا ومغسى . ٧ 1
 ، النوع ذا من قرار ذ اتخا عليها يجب التي مي العامة الجمعية أن أيضا يرى الررمانى الوفد ان

 و د لتفا سية سا لأ ا صر لسنا ا جميع رها عتبا ا في تضع ن أ يجب د لصد ا ا مذ في ة لسعتمد ا ت را لقرا ا ن وا
٠ حقة لا ات تعقيد أية

 يرى ولكن ، ٥١ الى ٣٩ من لفقرات ا بصورةعامةعلى يوافق رومانيا وفد ان قاعلا وامتعارد - ٨ .
 نا٥ المتصود ) الحكومية الدولية للهيئات معلما المؤتمرات لجنة جعل ى د وتفا السليم السبيل اتباع
 فرفى على يشجما أن شأنهما من ومثابرتهم الهيئات رؤساء يغدربه الذى المثل ان ٠ ( ه ٠ الفترة

٠ صمة لنا ا للجنة ا تضربه ى الذ لمثل ا لك ن على ل يد كما ، قيق لد ا ط نضبا لا ا
ستتم التي الدراسات نتائج م هتما با ينتغظر نيا روما وفد ن١ ٥٧ و ٥ ٦ الفقرتين بشأن ل وقا -٨١

لامنا ات ارشاد كتيب وغع يكفي لا انه أ.خرى ناحية من الوفد ويرى، . اللازمين الموظفين مستويات بشأن
ن أ وسعهم في سيكون درالذين لكوا ا ريب تد في أيضا لتفكير ا يجب بل (،٦١ و ٦٠) ن للجا ا

٠ الهيئات لبعى المحنكين حذوالأمناء يحذوا
 والحد ة د الزيا عن تكف لا التي الوثائق مراقبة شكلة لحل ، الضرور من ان ئلا قا ومضى - ٨٢

ذلك على برهن كعا ، والوثاءة، التتارير صياغة في هيكلية وتغييرات تتنية ابتكارات ادخال ، منها
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( نيا روما ، اونيغا )السيد

 ة لوارد 1 لمقترحات وا لملاجخلات ا ن أ لو ا نيا روما وفد ر وأشا . لمدألة ا عن لمشتركة لتفتيشا ا ة وحد رير2ت
 ومواصلة تجديدات ل خا بال اللجنة يوصي رومانيا وفد فان وبالتالي ، امة ٨٢ و ٧٣ لفترتين ا :ي

٠ حا جود
 التوصيات على الموافقة المبدأ حيث من وسعه في أن يرى نيا روط وفد ان تائلا كلمته ختتم وا - ٨ ٣

 لتي ا حات يضا أوالا لطفيفة ا لتفييرات ا بعذ مم لمؤتمرات ا لجنة سن مة لمقد ا رين نقر: ا ومشروعي لدشرين ا
« ليها ا ة لعود ا ب.ج.ق لنفمده يحتذءأ.

١٣/٠٠ لمماعة ا لجلمة ا رفعت




