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  استعراض تنفيذ الاتفاقية لجنة
  الدورة الثامنة

  ٢٠٠٩سبتمبر / أيلول٣٠- ٢٣بوينس آيرس، 

  من جدول الأعمال المؤقت) ب(٢البند 
  لخطة وإطار العمل الاستراتيجيين للسنوات العشر     استعراض تنفيذ ا  

  )٢٠١٨- ٢٠٠٨(من أجل تعزيز تنفيذ الاتفاقية   
  النظر في خطط عمل مؤسسات الاتفاقية وهيئاتها الفرعية

   خطط عمل مؤسسات الاتفاقية وهيئاتها الفرعية
  مذكرة من الأمانة

  إضافة

  عراض النظر في مشروع خطة العمل المتعددة السنوات للجنة است
  )٢٠١٣- ٢٠١٠(تنفيذ الاتفاقية 

  موجز
 الأطراف في اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحـة التـصحر الخطـة وإطـار العمـل                ت، اعتمد ٨-م أ /٣في المقرر     

 وطلبـت إلى    )الاسـتراتيجية () ٢٠١٨-٢٠٠٨(الاستراتيجيين للسنوات العشر من أجـل تعزيـز تنفيـذ الاتفاقيـة             
برنـامج  مـشروع  ، بالإضـافة إلى  )أربـع سـنوات  (عداد خطة عمل متعددة السنوات لجنة استعراض تنفيذ الاتفاقية إ    

وينبغي للخطة وإطـار العمـل أن يأخـذا بنـهج الإدارة القائمـة علـى النتـائج                  . عمل محدد التكاليف لفترة سنتين    
  . ويتسقا مع أهداف الاستراتيجية ونتائجها

 الإنجـازات   عرضالوارد في هذه الوثيقة إلى      ) ٢٠١٣-٢٠١٠(ويهدف مشروع خطة العمل المتعددة السنوات         
ويتـضمن المـشروع التوجـه      . لجنة استعراض تنفيذ الاتفاقية، إلى جانب مؤشرات الأداء ذات الصلة         المتوقع أن تحققها    

ة  بمشروع برنامج العمل المحدد التكاليف لفتر      وتستكمل هذه المعلومات  . بع المقبلة الاستراتيجي لعمل اللجنة للسنوات الأر    
  .ICCD/COP(9)/5/Add.4الوارد في الوثيقة ) ٢٠١١-٢٠١٠(السنتين 
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  المحتويات
  الصفحة  ـراتـالفق  

  ٣  ٦- ١  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . معلومات أساسية  - أولاً 

  ٤  ٩- ٧  . . . . . . . . . . ٢٠١٣- ٢٠١٠خطة عمل لجنة استعراض تنفيذ الاتفاقية للفترة   - ثانياً 
  ٤  ٧  . . . . . . . . . . . . . . . . . . الأهداف الاستراتيجية الواردة في الاستراتيجية  - ألف   
  ٤  ٨  . . . . . . . . . . . . . . . . الاستراتيجيةالخطة هداف التنفيذية الواردة في الأ  - باء   
  ٧  ٩  . . . . . . . . . . تقييم ورصد أداء وفعالية لجنة استعراض تنفيذ الاتفاقية  - جيم   

  ٨  ١٠  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . الاستنتاجات والتوصيات  - ثالثاً 
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   معلومات أساسية- أولاً 
عن استعراض تنفيذ ، أن تكون لجنة استعراض تنفيذ الاتفاقية مسؤولة ٨- م أ/٣قررت الأطراف، في المقرر   - ١

من أجل تعزيز تنفيـذ الاتفاقيـة       وإطار العمل الاستراتيجيين للسنوات العشر       خطةللالأطراف وهيئات الاتفاقية    
أن يقوم، بالتشاور مع مكـتبي مـؤتمر         وطلبت الأطراف إلى الأمين التنفيذي       ).الاستراتيجية) (٢٠١٨- ٢٠٠٨(

 الـسنوات  ةإعداد مشروع خطة عمل متعدد   اً مع الاستراتيجية، ب   الأطراف ولجنة استعراض تنفيذ الاتفاقية، وتمشي     
وترد . لعرضه على الدورة السابعة للجنة استعراض تنفيذ الاتفاقية والدورة التاسعة لمؤتمر الأطراف            )أربع سنوات (

 طلبت الأطراف إعداد برنامج عمل محدد التكـاليف لفتـرة           كذلك. خطة العمل السالفة الذكر في هذه الوثيقة      
  .ICCD/COP(9)/5/Add.4في الوثيقة ذلك البرنامج يرد و ،سنتين، يتزامن مع دورة الميزانية

تـؤدي لجنـة   "علـى أن    عمل لجنة استعراض تنفيذ الاتفاقية، تنص الاستراتيجية خطةوكأساس لتوجه     - ٢
لية إبلاغ فعالة وبتوثيق   استعراض تنفيذ الاتفاقية دوراً محورياً في استعراض تنفيذ الخطة الاستراتيجية عن طريق عم            

ونشر أفضل الممارسات المستمدة من تجارب تنفيذ الاتفاقية، مقدمة بذلك إسهاماً جامعـاً في جميـع الأهـداف      
وبوجه عام، سيتم تعزيز اللجنة لتحسين الرّجْع من المعلومات التي تتيح قياس التقدم المحرز ودعم استمرار . التنفيذية

  ".ستراتيجيةالتحسن في تنفيذ الخطة الا

إعداد خطة عمل   توجيهها لعملية    الأطراف   واصلتوفي الدورة السابعة للجنة استعراض تنفيذ الاتفاقية،          - ٣
 لاستعراض المعلومات التي تقدمها     الزمني المقترح  والجدول   ٢٠١٠ في عام    تبدأاللجنة بربطها بدورة الإبلاغ التي      

وبناءً على ذلك، فإن خطة العمل المقترحة     . داء وقياس الأثر  الأطراف وهيئات الإبلاغ الأخرى بشأن مؤشرات الأ      
 التي  ICCD/COP(9)/7استعراض وتقييم أداء نظام التنفيذ والوثيقة       ب المتعلقة ICCD/CRIC(8)/4تتسق مع الوثيقة    

جة إلى  الحانظراً لأنها تسلّط الضوء على       الجديدة المقترحة للجنة استعراض تنفيذ الاتفاقية،        الاختصاصاتتتضمن  
، ٣ و ٢ و ١إسهام لجنة العلم والتكنولوجيا طوال الدورات المعقودة بين الدورتين المعنية بمؤشرات قيـاس الأثـر                

  لاجتماعـات المقتـرح في    الـزمني ل  لجـدول   لقيـاس الأثـر وفقـاً       والأداء  مؤشـرات    باسـتعراض    وقيامها
  .الاختصاصات نفسها

به مؤسسات الاتفاقية وهيئاتها، تمت هيكلة      التي تأخذ    النتائج    للإدارة القائمة على   العاموتمشياً مع النهج      - ٤
واتساقاً مع خطة عمل    . لاستراتيجيةلخطة وبرنامج عمل لجنة استعراض تنفيذ الاتفاقية وفقاً للأهداف التنفيذية           

ثائق التي تتضمن الأمانة وبرنامجها، وكذلك، إلى حد ما، مع برنامج العمل المشترك للآلية العالمية والأمانة، وهي الو
يرد وصف عملية استعراض المعلومات المتعلقة بكل هدف تنفيذي في          العمل الفني التحضيري لاستعراض اللجنة،      

ويفترض أن تزداد التفاصيل المتاحة عن الإنجازات المتوقعة . إطار إنجازات متوقعة منفصلة، بدلاً من بند واحد شامل
ع التقدم الذي سيجرى إحرازه في تنفيذ الاستراتيجية، وما سيؤدي إليـه            لعمل اللجنة بشأن الأهداف التنفيذية م     

  .التدابير التالية التي ستنجز عن طريق عملية الاستعراض التي ستقوم بها اللجنةذلك من توضيح 

وبالإضافة إلى استعراض التقدم المحرز في بلوغ الأهداف التنفيذية، تشمل خطة عمل وبرنـامج اللجنـة                  - ٥
لاستعراض الأول للأهداف الاستراتيجية التي تتضمنها الاستراتيجية، وكذلك دور التقييم الذاتي           لحضير  تأعمال ال 

 الدور الهام الذي يقوم به مكتب اللجنة في توجيه عملية ين الوثيقتينهاتويتجلى أيضاً في . لجنةالالذي تضطلع به 
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بوظائف التقييم التدريجي لكيفية إسهام النتائج المنجزة وبناءً على ذلك، تقوم اللجنة . الاستعراض، بمساعدة الأمانة
الإنجازات المتوقعة ضمن إطار الأهداف الاستراتيجية، وهي مسألة سـتدرج          تحقيق   الأهداف التنفيذية في     في إطار 
  . منتصف المدةفي  استعراض الاستراتيجيةب الاختصاصات المتعلقةضمن 

مؤسسات الاتفاقيـة  المقابلة لها لدى ين خطة عمل اللجنة والوثائق     وبالنظر إلى الصلات الوثيقة القائمة ب       - ٦
 : التاليـة  قوهيئاتها الأخرى، وكذلك الوثائق المتعلقة بميزانية الاتفاقية، ينبغي أن تقرأ هذه الوثيقة مقترنة بالوثائ             

ICCD/CRIC/(8)/2 و٣ و٢ و١ وإضافاتها ICCD/COP/(9)/5 ٣ إليها في الفقرة وإضافاتها، فضلاً عن الوثائق المشار .  

  ٢٠١٣- ٢٠١٠ خطة عمل لجنة استعراض تنفيذ الاتفاقية للفترة - ثانياً 
  ستراتيجية الأهداف الاستراتيجية الواردة في الا- ألف 

أصحاب جميع ، اعتمدت الأطراف أربعة أهداف استراتيجية تمثل إطاراً يسترشد به ٨- م أ/٣وفقاً للمقرر   - ٧
، بما في ذلك في ٢٠١٨- ٢٠٠٨ية الأمم المتحدة لمكافحة التصحر في أعمالهم في الفترة المصلحة والشركاء في اتفاق   

 في  الـوارد وسيسهم بلوغ هذه الأهداف الطويلة الأجـل في تحقيـق التـصور العـام               .  الإرادة السياسية  شحذ
 قياس الأثر شرات  وستستعرض الأطراف التقدم المحرز في تحقيق الأهداف الاستراتيجية باستعمال مؤ         . الاستراتيجية

  . التي ستنظر فيها الدورة التاسعة لمؤتمر الأطراف

  مؤشر الأداء  الإنجازات المتوقعة

أن يوافق الأطراف على اتخـاذ      : الأهداف الاستراتيجية 
 ١مـن   (تدابير إضافية لتحقيق الأهداف الاستراتيجية      

  الاستراتيجية المنصوص عليها في) ٤إلى 

 بشأن التدابير الإضافية    مؤتمر الأطراف مقرراً  أن يعتمد   
المزمع اتخاذها لتحقيق الأهداف الاسـتراتيجية، مـع        

الأهـداف  المعني ب مراعاة فرع استعراض منتصف المدة      
  ٤إلى  ١الاستراتيجية من 

 أن يتخذ مؤتمر الأطـراف      :٢٠١١ لعام   المقررالهدف  
 تعتمد بموجبه الأطراف مجموعة موحـدة مـن         مقرراً
 ١لأهداف الاستراتيجية   الخاصة با ات قياس الأثر    مؤشر

 والأساليب ذات الصلة التي تعكـس أكثريـة         ٣ و ٢و
  .توصيات لجنة استعراض تنفيذ الاتفاقية

  الاستراتيجيةالخطة  الأهداف التنفيذية الواردة في - باء 

 أصـحاب  اترشد به ، اعتمدت الأطراف خمسة أهداف تنفيذية يُتوقع أن يس        ٨- م أ /٣كما ورد في المقرر       - ٨
المصلحة والشركاء في اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة التصحر في أعمالهم في الأجل القصير والمتوسط بغيـة دعـم          

تحقيـق الأهـداف التنفيذيـة      حالة  تستعرض الأطراف   سوف  و. تحقيق الأهداف الاستراتيجية التي سلف ذكرها     
  . دورة التاسعة لمؤتمر الأطرافباستعمال مؤشرات الأداء التي يتوقع أن تعتمدها ال
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  الدعوة وإذكاء الوعي والتثقيف :١الهدف التنفيذي 

  مؤشر الأداء  الإنجازات المتوقعة

الدعوة وإذكـاء الـوعي     ب المتعلق ١الهدف التنفيذي   
أن تقيم الأطراف التقدم المحرز في تحقيق هذا        : والتثقيف

   اتخاذهاالهدف التنفيذي وتبتّ في التدابير التالية المزمع

د التدابير  يتحدأو أكثر ل   أن يتخذ مؤتمر الأطراف مقرراً    
 والعمل ذي الـصلة     ١التالية في مجال الهدف التنفيذي      

الذي تضطلع به مؤسسات الاتفاقية وهيئاتها الفرعيـة        
العناصر المقترحة للاسـتعراض، مـع      /والعنصر المقترح 

  المعــنيمراعــاة فــرع اســتعراض منتــصف المــدة
  يذيبالهدف التنف

أن يتخذ مؤتمر الأطـراف     : ٢٠١١ لعام   المقررالهدف  
، ١ بشأن التدابير التالية لتحقيق الهدف التنفيذي        مقرراً

الذي يستهدف الأطراف والعمل ذا الصلة لمؤسـسات        
  الاتفاقية وهيئاتها الفرعية

   إطار السياسات العامة:٢الهدف التنفيذي 

  مؤشر الأداء  الإنجازات المتوقعة

أن : إطار السياسات العامة  المتعلق ب  ٢نفيذي  الهدف الت 
تقيم الأطراف التقدم المحرز في تحقيـق هـذا الهـدف           

  التنفيذي وتبتّ في التدابير التالية المزمع اتخاذها

د التدابير  يتحدل أو أكثر  أن يتخذ مؤتمر الأطراف مقرراً    
 ـ والعمل ذي    ٢التالية في مجال الهدف التنفيذي       صلة ال

سسات الاتفاقية وهيئاتها الفرعيـة     الذي تضطلع به مؤ   
 العناصـر المقترحـة للاسـتعراض،     /ترحوالعنصر المق 

 مع مراعاة فرع اسـتعراض منتـصف المـدة المعـني          
  بالهدف التنفيذي

أن يتخذ مؤتمر الأطـراف     : ٢٠١١ لعام   المقررالهدف  
، ٢ بشأن التدابير التالية لتحقيق الهدف التنفيذي        مقرراً

عمل ذا الصلة لمؤسـسات     الذي يستهدف الأطراف وال   
  الاتفاقية وهيئاتها الفرعية
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  العلم والتكنولوجيا والمعرفة :٣الهدف التنفيذي 

  مؤشر الأداء  الإنجازات المتوقعة

: لعلم والتكنولوجيا والمعرفةبا المتعلق ٣الهدف التنفيذي 
أن تقيم الأطراف التقدم المحرز في تحقيق هذا الهـدف          

  بير التالية المزمع اتخاذهاالتنفيذي وتبتّ في التدا

د التدابير  يتحدل أو أكثر  أن يتخذ مؤتمر الأطراف مقرراً    
 ـ والعمل ذي    ٣التالية في مجال الهدف التنفيذي       صلة ال

الذي تضطلع به مؤسسات الاتفاقية وهيئاتها الفرعيـة        
العناصر المقترحة للاسـتعراض، مـع      /والعنصر المقترح 

لمعـني بالهـدف    مراعاة فرع استعراض منتصف المدة ا     
  التنفيذي

أن يتخذ مؤتمر الأطـراف     : ٢٠١١ لعام   المقررالهدف  
، ٣ بشأن التدابير التالية لتحقيق الهدف التنفيذي        مقرراً

الذي يستهدف الأطراف والعمل ذا الصلة لمؤسـسات        
  الاتفاقية وهيئاتها الفرعية

   بناء القدرات:٤الهدف التنفيذي 

  مؤشر الأداء  الإنجازات المتوقعة

أن تقـيم   : بناء القـدرات  ب المتعلق ٤الهدف التنفيذي   
الأطراف التقدم المحرز في تحقيق هذا الهدف التنفيـذي         

  وتبتّ في التدابير التالية المزمع اتخاذها

د التدابير  يتحدل أو أكثر  أن يتخذ مؤتمر الأطراف مقرراً    
 والعمل ذي الـصلة     ٤التالية في مجال الهدف التنفيذي      

مؤسسات الاتفاقية وهيئاتها الفرعيـة     الذي تضطلع به    
العناصر المقترحة للاسـتعراض، مـع      /والعنصر المقترح 

 مراعــاة فــرع اســتعراض منتــصف المــدة المعــني
  بالهدف التنفيذي

أن يتخذ مؤتمر الأطـراف     : ٢٠١١ لعام   المقررالهدف  
، ٤ بشأن التدابير التالية لتحقيق الهدف التنفيذي        مقرراً

العمل ذا الصلة لمؤسـسات     الذي يستهدف الأطراف و   
  الاتفاقية وهيئاتها الفرعية
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   التمويل ونقل التكنولوجيا:٥الهدف التنفيذي 

  مؤشر الأداء  الإنجازات المتوقعة

: لتمويل ونقل التكنولوجيا  با المتعلق ٥الهدف التنفيذي   
أن تقيم الأطراف التقدم المحرز في تحقيق هذا الهـدف          

  التالية المزمع اتخاذهاالتنفيذي وتبتّ في التدابير 

التدابير أو أكثر لتحديد     أن يتخذ مؤتمر الأطراف مقرراً    
 ـ والعمل ذي    ٥التالية في مجال الهدف التنفيذي       صلة ال

الذي تضطلع به مؤسسات الاتفاقية وهيئاتها الفرعيـة        
 المقترحة للاسـتعراض، مـع      العناصر/والعنصر المقترح 

 بالهـدف   فرع استعراض منتصف المدة المعـني     مراعاة  
  التنفيذي

أن يتخذ مؤتمر الأطـراف     : ٢٠١١ لعام   المقررالهدف  
، ٥ بشأن التدابير التالية لتحقيق الهدف التنفيذي        مقرراً

الذي يستهدف الأطراف والعمل ذا الصلة لمؤسـسات        
  الاتفاقية وهيئاتها الفرعية

  استعراض تنفيذ الاتفاقيةة ن لجة أداء وفعاليورصد تقييم –جيم 

تقييم عملية تتمكن بموجبها من     بإرساء  اللجنة  ستقوم  ،  ٨- م أ /٣في المقرر   بمزيد من التفصيل    ورد  كما    - ٩
 التي تجمل أساليب الرصد والتقييم العالمية اللازمة لرصد         ICCD/CRIC(8)4وفي الوثيقة   . وفعاليتهائها  ورصد أدا 

 ٢٠١٣ة بهدف تقييم فعالية اللجنة في عام        تنفيذ الاتفاقية والاستراتيجية، يُقترح استعمال استعراض منتصف المد       
  .وعند اقتراب نهاية الخطة الاستراتيجية

  مؤشر الأداء  الإنجازات المتوقعة

أن تقيّم الأطراف وترصد أداء اللجنة وفعاليتها وتتخذ        
قرارا بشأن التعديلات المزمع إدخالها على عملية الرصد 

) ٢٠١٣ ( لمؤتمر الأطراف مقـرراً    ١١أن تتخذ الدورة    
التي وضعتها اللجنة ويحدد التعديلات  يقيم عملية الرصد

  الممكن إدخالها عليها

أن يتخذ مؤتمر الأطـراف     : ٢٠١١ لعام   المقررالهدف  
التدابير التالية لتحقيـق المقاصـد       )أ: (مقررات بشأن 

الخاصة بالأهداف التنفيذية التي تـستهدف الأطـراف        
ئاتها الفرعية،  والعمل ذا الصلة لمؤسسات الاتفاقية وهي     

 في استعراض الاستراتيجيةالاختصاصات المتعلقة ب) ب(و
   منتصف المدة
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   الاستنتاجات والتوصيات-  ثالثاً
 اوبرنامج العمل المحدد التكاليف لفترة السنتين المرتبط بهتمثل خطة العمل المتعددة السنوات الخاصة باللجنة   - ١٠

المعروضة على الـدورة    كما تتجسد فيها الاختصاصات     لأداء وتقييمه،   تشغيل النظام المقترح لاستعراض ا    مرحلة  
  :مؤتمر الأطراف أن تقوم بما يلي/استعراض تنفيذ الاتفاقيةة نلجوقد ترغب الأطراف في . التاسعة لمؤتمر الأطراف

ضاً أي، وذلك   أداء كل منها   الإنجازات المتوقعة ومؤشر     بعرضالنظر في المسائل المنهجية ذات الصلة         )أ(
  ؛من الإرشاد عند الاقتضاء لتوفير مزيدتعليقات أخرى وتقديم  ،التكامل مع خطط العمل الأخرىأوجه في ضوء 

 الواردة في خطة العمل بهدف إحالتها إلى الدورة التاسعة لمؤتمر الأطراف            الفنيةالنظر في العناصر      )ب(
  .هابغية اعتماد

 -  -  -  -  -  


