2. Encarga al Secretario General que tome
las medidas necesarias, de acuerdo con el Acta
Final de la Conferencia Internacional de la
Salud, para transferir a la Comisién Interina
de la Organizacién Mundial de la Salud, las
funciones y actividades de la Organizaciéon de
Sanidad de la Sociedad de Naciones que ha asu-
mido las Naciones Unidas;

8. Recomienda a todos los Miembros de las
Naciones Unidas y en particular a aquellos
que participaron en el Acuerdo de Roma de 1907,
por el que se creara el Office International
d’Hygiéne Publigue, que acepten lo antes posible
el Protocolo de la Conferencia Internacional de
la Salud relativo al Office International d’ Hy-
giene Publique;

4. Aprueba, respondiendo a la solicitud de Ia
Comision Interina, el préstamo por las Naciones
Unidas de una cantidad que no exceda de
$300.000 (EE.U.U.) para financiar las activi-
dades de la Comision Interina desde el comienzo
de su trabajo hasta la terminacién del afio eco-
némico de 1946, y aprueba el que se incluya en
el presupuesto de las Naciones Unidas para el
afio econémico de 1947, la suma de $1.000.000
(E.E.U.U.) como préstamo complementario para
financiar las actividades de la Comisién Interina
o de la Organizacién Mundial de Ia Salud du-
rante ese ano;

5. Autoriza al Secretario General a que trans-
mita cualquier recomendacién hecha por la
Asamblea General, de acuerdo con los pdrrafos
I'y 3 antedichos, a todos los Estados que, siendo
0 no Miembros de las Naciones Unidas, envien
representantes u observadores a la Conferencia
Internacional de la Salud.

Sexagésima quinta reunion plenaria,
14 de diciembre de 1946.

62 (1). Refugindos y personas desalojadas
I

CONSTITUCION DE LA ORGANIZACION INTERNA-
CIONAL DE REFUGIADOS Y ACUERDO SOBRE MEDIDAS
PROVISIONALES A TOMAR RESPECTO DE LOS REFUGIA-
DOS Y LAS PERSONAS DESALO JADAS!

La Asamblea General,

Tomando nota de que, en cumplimiento de la
resolucién relativa a los refugiados y a las per-
sonas desalojadas, adoptada por la Asamblea Ge-
neral el 12 de febrero de 1946, se han tomado
las siguientes medidas:

(a) 1a creacién por el Consejo Econémico y
Social de un Comité Especial de Refugiados y

! Véase también la resolucion adoptada sobre el informe
del Quinto Comité (pag. 115)
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Personas Desalojadas conforme a la resolucion
del Consejo de 16 de febrero de 1946;

{0) la preparacién por el Comité Especial
de un informe para su presentacion durante la
segunda sesion del Consejo;

(¢) la aprobacién del provecto de constitu-
con de una Organizacién Internacional de
Refugiados y la creacién por el Consejo de un
Comité Financiero de la Organizaciéon Inter-
nacional de Refugiados, de acuerdo con la reso-
lucion del Consejo de 21 de junio de 1946;

(d) la distribucién cntre los Miembros de
las Naciones Unidas del proyecto de Constitu-
ci6n y del informe del Comité Financiero a fin
de que expresen su opinién sobre cllos:

(¢) la aprobacién definitiva por el Consejo
de la constitucién y de un presupucsto provi-
sional para el primer afo econémico, la adop-
cién por el Consejo de una disposicién para
crear una comisién preparatoria, y la transmi-
sion de ambos instrumentos a la Asamblea
General, de acuerdo con la resolucion del
Consejo de 3 de octubre de 1946;

Habiendo examinado la constitucion de Ia Or-
ganizacién Internacional de Refugiados y la dis-
posicién para crear una comisién preparatoria
aprobada por el Consejo Fconémico y Social;

Considerando que deben hacerse todos los
esfuerzos para crear cuanto antes la Organizacién
Internacional de Refugiados y para adoptar entre
tanto las medidas que faciliten la creacién de
dicho organismo:

Por tanto,

(a) Aprueba la constitucién de la Organi-
zacién Internacional de Refugiados y la dispo-
sicién para crear una Comisién Preparatoria
segn consta en el Anexo adjunto;

(b) Solicita al Secretario General que so-
meta estos dos instrumentos a la firma y, en el
caso de la constitucién, la someta a la firma
reservdndose o no el derecho a aceptarla poste-
riormente;.

(¢) Exhorta a los Miembros de las Naciones
Unidas a que firmen estos dos instrumentos Y,
cuando los procedimientos constitucionales lo
permitan, que firmen la constitucién sin re-
serva de aceptarla posteriormente;

(d) Autoriza al Secretario General a poner a
disposicién de la Comisién Preparatoria el
personal que se considere necesario y conve
niente;

(e) Exhorta a los Miembros de las Naciones
Unidas a que consideren favorablemente Ia po-
sibilidad de acoger en su territorio, a la breve-
dad posible y con fines de reinstalacién per-
manente, siempre que sga factible, un nimero



proporcional de las personas que no puedan
ser repatriadas y que estén al cuidado dg la
Organizacién Internacional de Refugiados, de
conformidad con los principios de la Organi-
zacién.

Sexagésima séptima reunion plenaria,
15 de diciembre de 1946.

ANEXO

Constitucién de la Organizacién Intemacional
de Refugiados

PREAMBULO
Los Gobiernos que aceptan esta Constitucién,
RECONOCIENDG:

Que los verdaderos refugiados y personas desa-
lojadas constituyen un problema urgente de
caricter y alcance internacionales;

Que en lo concerniente a las personas desalo-
jadas, la tarea principal a cumplir consiste en
estimular y favorecer, en toda forma posible; su
pronto retorno a sus paises de origen;

Que los verdaderos refugiados y personas desa-
lojadas deberian recibir ayuda internacional, sea
para su regreso a sus paises de origen o a sus
anteriores lugares de residencia habitual, o bien
para encontrar nuevos hogares cn otras partes, de
acuerdo con las condiciones estipuladas en esta
Constitucién; o, en el caso de los republicanos
espaioles, para establecerse temporalmente con
el propésito de poder regresar a Espafia en cuanto
el actual régimen falangista sea reemplazado por
un régimen democritico;

Que la reinstalacién y el restablecimiento de
los refugiados y personas desalojadas sea con-
siderado s6lo en los casos claramente indicados
en la Constitucién;

Que los verdaderos refugiados y personas desa-
lojadas, en tanto su repatriacién o reinstalacién
y restablecimiento sean totalmente efectuados,
deberian ser protegidos en sus derechos y legiti-
mos intereses, recibir cuidado y ayuda Y que,
hasta donde sea posible, tener trabajo util para
evitar las consecuencias funestas y antisociales de
una prolongada desocupacién; y

Que los gastos de repatriacién, dentro de
limites factibles, deben correr por cuenta de
Alemania y del Japén, en cuanto a las personas
desalojadas por esas potencias de los paises que
ocuparon;

HAN ACORDADO:

Para la realizacién de las finalidades pre-
citadas en el mi4s corto tiempo posible, crear,
como lo hace por el presente instrumento, una
Organizaci6n, de cardcter no permanente, cuyo

79

nombre serd el de Organizacién Internacional de
Refugiados, que serd un organismo especializado
que se mantendid vinculado con las Naciones
Unidas, y, por lo tanto,

HAN ACEPTADO LOS SIGUIENTES ART{CULOS:

ArTicurLo 1
JUORISDICCION

La Organizacién tendra jurisdiccién sobre los
refugiados y desalojados, de acuerdo con los
principios, definiciones y condiciones sefialados
en el Anexo I, que se adjunta y forma parte
mtegrante de esta Constitucion.

ArTicuLo 2
FUNCIONES Y FACULTADES

I. Las funciones de la Organizacién, que se
Hevardn a cabo de acuerdo con los propdsitos
y principios de la Carta de las Naciones Unidas,

son: la repatriacién; la identificacién, registro y
clasificacién; la ayuda y el cuidado; la protec-
cién politica y juridica; el transporte; y el

restablecimiento y la reinstalacién en los paises
que puedan y quieran recibirlas, de las personas
de las que se ocupa la Organizacién, de conformi-
dad con lo dispuesto en el Anexo 1. Tales fun-
ciones serdn cjercidas con el propésito de:

{a) alentar y favorecer, de todas las maneras
posibles, el pronto regreso a su pafs de nacio-
nalidad o a su anterior residencia habitual, de
las personas de las que se ocupa la Organiza-
cién, tomando en consideracién los principios
sefialados en la resolucion sobre refugiados y
personas desalojadas adoptada por la Asam-
blea General de las Naciones Unidas el 12 de
febrero de 1946 (Anexo III), y de los principios
enunciados en el Predmbulo, contribuyendo a
este fin por todos los medios posibles y espe-
cialmente proporcionindoles ayuda material,
ropa y medios de transporte y la alimenta-
ci6n adecuada durante un periodo de tres
meses, a partir de la fecha de salida de su resi-
dencia actual siempre que regresen a un pais
que esté sufriendo las consecuencias de la
ocupacién enemiga durante la guerra, y en
tanto dichos alimentos sean distribuidos bajo
la direccién de la Organizacién; y

(b) facilitar, en el caso de personas cuya
repatriaciéon no se pueda efectuar, segun lo
dispuesto en el parrafo (a) de este articulo:

(1} su restablecimiento en paises' donde
puedan residir temporalmente;

(i) la emigracién, reinstalacién y resta-
blecimiento de individuos o familias enteras
en otros paises; y

(iti) el estudio, el estimulo o la ejecu-
cion de planes para la colonizacién en gru-



pos v en gran escala, segiin sea necesaria y
posible, de acuerdo con los medios de que
se disponga y sujeta a la debida regulacién
financiera;

(¢) con respecto a los espafioles republicanos,
para ayudarles a establecerse ‘temporalmente
hasta que llegue el momento en que se establez-
ca en Espaiia un régimen democritico.

2. Para desempefiar sus funciones, la Orga-
nizacién podrd dedicarse a cualquier actividad
adecuada, y con este fin, tendrd las facultades
sigui'entes:

(a) recibir y gastar fondos publicos y priva-
dos;

(b) adquirir, seglin sea necesario, mediante
arriendo, donacién vy, dnicamente en casos
excepcionales por compra, terrenos y edificios,
reteniéndolos o disponiendo de ellos por
arrendamiento, venta o de otra manera;

(¢) adquirir, retener y traspasar cualquier
otra propiedad que sea necesaria;

(d) celebrar contratos y contraer obligacio-
nes, inclusive contratos con gobiernos o con
las autoridades de ocupacién o fiscalizacién,
por los cuales dichas autoridades pudieran
continuar o tomar a su cargo, parcialmente o
en su totalidad, el cuidado y manutencién de
los refugiados y personas desalojadas en los
territorios sometidos a su autoridad, bajo la
vigilancia de la Organizacién;

(e) negociar y concertar acuerdos con los
gobiernos;

(f) consultar y cooperar con organizaciones
publicas y privadas, cuando se estime conve-
niente y siempre que tales organizaciones ten-
gan fines idénticos a los de la Organizacién y
cumplan con los principios de las Naciones
Unidas;

(g) fomentar la concertacién de acuerdos
bilaterales de mutua asistencia para la repa-
triacién de personas desalojadas, observando
los principios indicados en el parrafo (c) (ii)
de la resolucién adoptada por la Asamblea
General de las Naciones Unidas el 12 de
febrero de 1946, en relacién con el problema
de los refugiados (Anexo III);

(k) nombrar personal, conforme a lo dis-
puesto en el articulo IX de esta Constitucidn;

(1) emprender cualquier plan adecuado
para cumplir con los fines de esta Organiza-
cién;

(y) firmar acuerdos con pafses que puedan y
quieran recibir a los refugiados y personas
desalojadas, con el fin de proteger sus legitimos
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derechos e intereses hasta donde sea necesario;
Y.

(%) en general realizar cualquier otro acto
legal relacionado con el desempefio de sus
funcignes.

ArTicuLo 8
RELACION CON I.AS NACIONES UNIDAS

La relacién entre la Organizacién y las Nacio-
nes Unidas serd estahlecida mediante un conve-
nio entre la Organizacién y las Naciones Unidas,
como lo determinan los Articulos 57 y 63 de
la Carta de las Naciones Unidas.

ArticuLo 4

DE LOS MIEMBROS DE LA
ORGANIZACION

l. Pueden ingresar en la Organizacién todos
los Estados Miembros de las Naciones Unidas.
También pueden ingresar los demds Estados
amantes de la paz que no sean Miembros de las
Naciones Unidas, a recomendacién del Comité
Ejecutivo y siempre que obtengan dos terceras
partes del voto de los miembros del Consejo
General presentes y votantes, y de acuerdo con
las estipulaciones del convenio entre la Organi-
zacion y las Naciones Unidas, aprobado de con-
formidad con el articulo 3 de esta Constitucién.

2. Serdn miembros de la Organizacién, de
acuerdo con lo sefialado en el parrafo 1 de este
articulo, los Estados cuyos representantes debida-
mente autorizados, firmen esta Constitucién sin
reservas €n cuanto a su aprobacién posterior, y
los Estados que depositen un instrumento formal
de aceptacién ante el Secretario General de las
Naciones Unidas, después que sus representantes
debidamente autorizados hayan firmado esta
Constitucién con la antedicha reserva.

3. De acuerdo con lo dispuesto en el parrafo 1
de este articulo, los Estados cuyos representantes
no hayan firmado la Constitucién mencionada
en el pdrrafo precedente, o que, habiéndola fir-
mado, no hayan depositado el documento en que
se dé fe de la aceptacién dentro de un plazo de
seis meses, podrdn en todo caso ser aceptados
como miembros de la Organizacién en los si-
guientes casos:

() si toman a su cargo la liquidacién de
todas las cuotas no pagadas, segin la escala
respectiva; o

(b) si someten a la Organizacién un plan
para la admisi6n, en sus territorios y en calidad
de inmigrantes, de los refugiados o las personas
desalojadas en tal numero y condiciones de
instalacién que, en opinién de la Organiza-
cién, requieran del Estado solicitante un gasto
o inversién equivalente, o aproximado a la
cuota que se le habia pedido, de acuerdo con la



escala respectiva, para el presupuesto de la
Organizacién.

4. Aquellos Estados que, 2l firmar la Cons-
titucién, expresen su intencién de prevalerse
de las disposiciones de la cldusula (b) del pérrafo
3 de este articulo, podran presentar el plan
a que se refiere dicho parrafo dentro de los tres
meses subsiguientes, sin perjuicio de presentar
dentro de seis meses el respectivo instrumento de
aceptacion.

5. Los miembros de la Organizacién que
sean suspendidos en el ejercicio de sus derechos
Y prerrogativas como Miembros de las Naciones
Unidas quedar4n suspendidos, si asi lo piden las
Naciones Unidas, en el ejercicio de sus deberes y
prerrogativas en la Organizacién.

6. Los miembros de la Organizacién que
sean expulsados de las Naciones Unidas cesardn
automaiticamente en su calidad de miembros
de esta Organizacién.

7. Los miembros de (a Organizacién que no
lo sean de las Naciones Unidas Yy que havan
insistentemente infringido los principios de la
Carta de las Naciones Unidas, podrin ser sus-
pendidos en el ejercicio de sus derechos y pre-
rrogativas como miembros de la Organizacién
o ser expulsados de ella por el Consejo General,
previa aprobacién de lu Asamblea General de las
Naciones Unidas.

8. El Consejo General podrd suspender en el
ejercicio de sus derechos Yy prerrogativas a cual-
quier miembro de la Organizacién que insistente-
mente viole los principios de esta Constitucién, o
expulsarlo previa aprobacién de la Asamblea
General de las Naciones Unidas.

‘9. Todo miembro de la Organizacién se com-

promete a prestar su apoyo gereral a la obra
de ésta.

10. Todo miermbro puede presentar, en cual-
quier momento, aviso por escrito de su renuncia
al Presidente del Comité Ejecutivo. La renuncia
serd efectiva un afio después de la fecha de su
recibo por el Presidente del Comité Ejecutivo.

ArTicuLo 5
ORGANOS

Los érganos principales de la Organizacién
serdan los siguientes: el Consejo General, el
Comité Ejecutivo y la Secretaria,

ARrTicuLo 6
EL CONSEJO GENERAL

1. El érgano supremo que establezca las nor-
mas que deba seguir la Organizacién serd el Con-
sejo General, en el cual cada miembro tendr4 un
Teépresentante y tantos suplentes y asesores como
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sean necesarios. Cada miembro tendrd un solo
voto en el Consejo General.

2. El Comité Ejecutivo convocard a sesiones
al Consejo General, una vez al afio cuando
menos, entendiéndose que durante los tres afios
subsiguientes a la fecha de establecimiento de
la Organizacién, el Consejo General tendri que
ser convocado a sesién por lo menos dos veces cada
ano. Podrd ser convocado a sesién especial
cuando el Comité Ejecutivo lo estime convenien-
te; y deberd ser convocado a sesién especial
por el Director General dentro de un plazo de
treinta dias a partir de la fecha en que reciba una
solicitud en tal sentido presentada por una
tercera parte de los miembros del Consejo.

3. La reunion inicial de cada sesion del Conse-
jo General la presidird el Presidente del Comité
Ejecutivo hasta que el Consejo General elija
Presidente de la sesién a uno de sus miembros.

4. El Consejo General procederd inmediata-
mente a elegir, entre sus miembros, un primer
Vicepresidente, un  segundo Vicepresidente 'y
los otros funcionarios que juzgue necesarios.

Arricuro 7
EL. COMITE EJECUTIVO

1. ElI Comité Ejecutivo ejercera las funciones
que sean necesarias para poner en ejecucion las
decisiones de! Consejo General Y, en el periodo
que inedie entre dos sesiones de éste, podrd tomar
decisioney de cmergencia que las trasmitird al
Director General quien se guiard por las mismas
debiendo informar de su actuacién al Comité
Ljecutive.  Estas decisiones podrin ser recon-
sideradas por el Consejo General.

2. Yormarin el Comité Ejecutivo los repre-
sentantes de nueve miembros de la Organiza-
cién. El Conscjo General, en una de sus sesiones
ordinarias, elegird a cada uno de los miembros
del Comité Ejecutivo por un periodo de dos afios.
Un miembro puede continuar en el ejercicio de
sus funciones en el Comité Ejecutivo durante el
tiempo que medie entre la fecha de terminacién
de su cncargo y la préxima reunién del Consejo
General en la cual se lleve a cfecto una eleccién.
Un miembro podrad ser reelegido para el Comité
Ejcutivo en toda ocasion. Si ocurre una vacante
en el Conité Ejecutivo en el tiempo que medie
entre dos sesiones del Consejo General, sera pro-
vista por el propio Comité Ljecutivo, nombrando
a otro de sus miembros para que la ocupe hasta
la proxima reunion del Conscjo.

3. El Comité Ejecutivo clegird a uno de sus
miembros para Presidente Y a otro para Vice-
presidente, y el periodo de actuacion de los mis-
mos scrd determinado por el Conscjo General.

4. Las reuniones del Comite Ejecutivo tendran
lugar.



(a) Mediante convocatoria del Presidente,
ordinariamente dos veces al mes;

(b) Cuando quiera que lo solicite un dele-
gado o un miembro del Comité Ejecutivo, en
carta dirigida al Director General, en cuyo
caso la reunién tendrd lugar dentro de un
plazo de siete dias a partir de la fecha de recibo
de la solicitud;

(¢) Cuando ocurra una vacante en la Presi-
dencia, el Director General debera convocar
una reunién, en cuyo orden del dia el primer
punto serd la eleccién de Presidente.

5. A fin de poder investigar la situacién sobre
el terreno, el Comité Ejecutivo podra visitar,
en pleno o por medio de una delegacién formada
por sus miembros, los campamentos, posadas
o puntos de reunién a cargo de la Organizacion,
¥, como consecuencia de los informes presentados
sobre dichas visitas, transmitir las instrucciones
del caso al Director General.

6. E1 Comité Ejecutivo recibird los informes
del Director General tal como lo dispone el
pdrrafo 6 del articulo 8 de esta Constitucién,
y, después de haberlos estudiado, pedird al Direc-
tor General que los transmita al Consejo General,
acompafiados de los comentarios que el Comité
Ejecutivo juzgue apropiados. Estos informes y
comentarios deberan ser transmitidos a todos los
miembros del Consejo General, antes de su
préxima sesién ordinaria, y deberdn ser publi-
cados. El Comité¢ Ejecutivo podrd pedir al
Director General que presente los informes adi-
cionales que se estimen convenientes.

ArTicuLo 8
ADMINISTRACION

1. El Director General seri el principal
funcionario administrativo de la Organizacién.
Serd responsable ante el Consejo General y el
Comité Ejecutivo y desempefiard las funciones
administrativas y ejecutivas de la Organizacién,
de acuerdo con las decisiones del Consejo
General interino para que asuma todas las fun-
cuenta de la accién realizada.

2. El Director General serd nombrado por el
Consejo General, a propuesta del Comité
Ejecutivo. Si el Comité Ejecutivo no ha
propuesto el nombramiento de ninguna persona
aceptable por el Consejo General, éste
podré nombrar a una que no haya sido
propuesta por el Comité. Cuando ocurra una
vacante en el puesto de Director General, el
Comité Ejecutivo podra designar un Director
General interino para que asuma todas las fun-
ciones y obligaciones del cargo hasta que el
Consejo General pueda nombrar nuevo Director
General.

3. El Director General desempenarad su puesto
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bajo contrato, el que deberd ser firmado en nom-
bre de la Organizacién por el Presidente del
Comité Ejecutivo, y en una de las cldusulas de
este contrato debera estipularse que cualquiera
de las partes puede dar aviso de cancelacién del
contrato con seis meses de anticipacién. En cir-
cunstancias excepcionales y sujeto a la confirma-
c19n posterior del acuerdo por el Consejo Gene-
ral, el Comité Ejecutivo estard autorizado para
relevar de sus funciones al Director General,
mediante el voto de las dos terceras partes de sus
miembros, siempre que, a juicio del Comité, la
conducta del Director General justifique tal ac-
aén.

4. El Director General nombrard el personal
de la Organizacién, de acuerdo con las reglas
fijadas por el Consejo General.

5. El Director General debera estar presente,
o cstar representado por uno de sus auxiliares,
en todas las reuniones del Consejo General, del
Comité Ejecutivo y de todos los demds comités
y subcomités. Tanto él como su representante
podrdn participar en las reuniones, pero mno
tendrin derecho a votar.

6. (a) Al fin de cada semestre el Director
General deberd preparar un informe sobre la
labor de la Organizacién. El informe preparado
al fin de cada segundo semestre comprenderd las
operaciones de la Organizacion durante el afio
precedente, dando cuenta exacta de toda la labor
realizada durante este periodo. Estos informes
seran presentados al Comité Ejecutivo, para su
consideracién, y transmitidos después al Consejo
General, acompanados de los comentarios que
en relacién con ellos haga el Comité Ejecutivo,
tal como se sefiala en el parrafo 6 del articulo
7 de esta Constitucién.

(2) El Director General deberd presentar, en
cada sesion especial del Consejo General, una
memoria sobre la labor desempefiada por la
Organizacién desde la dltima reunién.

ArTticuLo 9
PERSONAL

1. La consideracién primordial a tomarse en
cuenta al nombrar el personal y determinar
las condiciones del servicio, consistira en asegurar
el mis alto nivel de eficiencia, integridad y
competencia. También habri que tomar en
consideracidon, al escoger el personal, los prin-
apios indicados en esta Constitucion. Se darad
debida consideracion a la importancia de con-
tratar el personal de manera que haya la mas
amplia representacion geogrifica y enmplear una
cantidad adecuada de personas procedentes de
los paises de origen de las pcfsonas desalojadas.

2. No podrd emplearse en la Organizacién
4 ninguna persona en quien, segun la Parte 11,



exceptuando el pdrrafo 5 del Anexo 1 a esta
Constitucién, no pueda intcresarse la Organi
zacion,

3. El Director General v ¢l personal de a
Organizacion no podrin pedir ni recibir ins-
truccién alguna de ningin gobierno, o de
cualquier autoridad ajena a Ia Organizacion,
para el desempenio de sus funciones. Deberin
abstenerse de cometer acto alguno que resulie
en desdoro de su cargo como funcionarios inter
nacionales, responsables ante I
Organizacién. Cada micembro de la Organi
zacién se compromete a respetar el cardcter ex
de los deberes del

Unicamente

clusivamente internacional
Director General y ¢l personal, y a no tratar de
ejercer influencia alguna sobre ellos en el de

sempenio de sus obligaciones.

ARrTicuro 10
HACIENDA

1. El Director General deberi presentar  al
Consejo General, por medio del Comité Ejecu-
tivo, el presupuesto anual de la Organizacion,
detallando los gastos de administracion, funcio-
namiento y en gran cscala, v,
cuando la ocasion lo requiera, los presupucstos
extraordinarios necesarios. El Comit¢ Ejecutivo
pasari el presupuesto  al General,
acompaitando cualesquicra reconiendaciones que
juzgue convenientes.  Despuds que el Conscjo
General apruebe definitivamente el presupuusto,
la cantidad global incluida en cada uno de los
tres titulos siguientes: “administracion”, “funcio-
namiento” y “reinstalacién en gran escala”, serd
asignada a los miembros segin Ia proporcion
correspondiente a cada uno de esos titulos que
determine, de vez en cuanda, el Consejo General,
por el voto afirmativo de dos tereeras partes de
los miembros presentes que hayan votado.

reinstalacion

Consejo

2. El importe de las cuotas, como resultado de
negociaciones efectuadas, a peticién de los miem-
bros, entre la Organizacién y dichos miembros,
deberd ser pagado en especies o en la moneda
indicada en la decisién del Consejo General
anexa al presupuesto, tomandb en consideracién
las monedas de los paises en donde se efectuardn,
de vez en cuando, los gastos de Ia Organizacién,
excepcién hecha de la moneda en que  estén
expresados los gastos en el presupuesto.

3. Cada miembro se compromete a contribuir
a los gastos de administracion de la Organizacién,
con la parte que le corresponda, segin se sefiala
y asigna en los pdrrafos 1 y 2 de cste articulo.

4. Cada miembro debera contribuir a los gas-
tos de funcionamiento con la cantidad determi.
nada y asignada, de acuerdo con los parrafos 1y 2
de este articulo, excepto en el caso de los gastos
dedicados a reinstalaciéon ¢n gran cscala, y ate-

wendose siempre al procedimiento constitu-
clonai que e sea propio. Los miembros se com-
proncten w contribuir voluntariamente a los
gastos de remstalacion en gran escala y de acuerdo
con su procedimiento constitucional.

5.kl

pasados tres meses de la fecha en que entrare

micmbro de  la Organizacion que,
en vigor esta Constitucion, no haya pagado por
complete a la Organizacién su cuota  corres-
pondicite al primer periodo. no tendrid voto en
el Consejo General ni en el Comite I jecutivo
hasta que hava satstecho ol maporte de dicha
Cuota.

. De acuerdo con lo dispucsm en ¢l pirrafo
b ode este articulo, cualquicr miembro de la
Organizacion que se haya demorado en el pago
de s cuota a ésta, no tendrd voto en el Conscjo
General ni en el Comité Ijecutivo, si la canti-
dad que debe es igual o excede a la que debicera
de T cuota gue le fuera asignada durante ¢l ano
anterior completo.

7. Sin embargo, ¢l Conseyjo General podri
permitir el voto a dichos miembros si cree que
o demora en el pago obedece a condiciones
que ¢stos no hubicran podido evitar.

S FEpresupuesto administrativo de Ja Organi-
racton debera ser presentado anualinente a la
Asamblea General de las Naciones Unidas, para
ks tevisiones y recomendaciones que ki Asam-
bleo considere aproptadas. En el convenio en
que seorelacione a la Organizacion  con  las
Naciones Unidas, de conformidad con el articulo
4 de esta Constitucion, podri disponerse, entre
otras cosas, que ol presupuesto administrativo de
la Organizacion haya de ser aprobado por la
Asamblea General de las Naciones Unidas.

9 Sin perjuicio a lo dispuesto en el parrafo
1 de este articulo, en relacién con presupuestos
extiaordinarios, las siguientes disposiciones ex-
cepcionales regirdn durante el afio econémico en
que sea puesta en vigor esta Constitucién:

(a) ¢l presupuesto serd el provisional in
dicado en el Anexo 11 de esta Constitucién; y

(bY las cantidades con que deban contribuir
los miembros estardn en la proporcién indi-
cada en el Anexo I1 de esta Constitucién.

ArTicuro 11
OFICINA PRINCIPAL Y DEPENDENCIAS

I. La oficina principal de la Organizacién
serit establecida en Paris o en Ginebra, segtin la
decision del Conscjo General, v todas las reu-
niones el Consejo General v el Comité Eje-
cutivo deberin celebrarse en una de éstas, ex-
ceptuando aquellas ocasiones en que la mayoria
de los miembros del Conscjo General o el
Comuté Fjecutivo hayan convenido en reunirse
oo lugar, va sea por acuerdo en una sesion



anterior o en correspondencia con el Director
General.

2. El Comité Ejecutivo podria establecer las
oficinas regionales y otras oficinas y dependen-
cias que estime necesarias.

3. Unicamente podrédn establecerse las oficinas
y dependencias el consentimiento del
Gobierno del pais en donde se sitien.

con

ArTicuro 12
PROCEDIMIENTO

1. El Consejo General adoptard su propio
reglamento, siguiendo, en general, el reglamento
del Consejo Econdémico y Social de las Naciones
Unidas, siempre que sea adecuado y con las modi-
ficaciones que el Consejo General juzgue necesa-
rias. El Comité Ejecutivo preparari su propio
reglamento, sujetindose a lo que, en referencia
con el mismo, pueda decidir el Consejo General.

2. Tanto del  Consejo
General como en las del Comité Ejecutivo, las
mociones serdn aprobadas por mayoria simple
de los miembros presentes y que hayan votado,
exceptuiandosc aqueilos casos en que se haya

en las reumoncs

sefalado otro procedimiento en esta Constitu-
cion o en que el Consejo General adopte otras
medidas.

ArTicuro 13

CAPACIDAD JURIDICA,
PRIVILEGIOS E INMUNIDADES

1. La Organizacion gorzard, en el territorio
de cada miembro, de la capacidad juridica que
sea necesaria para el ejercicio de sus funciones y
la realizacién de sus objetivos.

2. (a) La Organizacién gozard, en el terri-
torio de cada miembro, de los privilegios e in-
munidades que sean necesarios para el ejercicio
de sus funciones y la realizacién de sus objetivos.

(b) Los representantes de los miembros, los
funcionarios y el personal de la Organizacién,
gozardn, asimismo, de los privilegios e inmu-
nidades que sean necesarios para desempefiar
con independencia sus funciones en relacién
con la Organizacién.

3. La capacidad juridica, privilegios e inmu-
nidades se definirin en un acuerdo que prepa-
rard la Organizacién, después de consultar al
Secretario General de las Naciones Unidas. Este
acuerdo permaneceri abierto para que se ad-
hieran a él todos los miembros y obligara tanto
a la Organizacién como a cada uno de los miem-
bros que lo acepte.

ArTicuLo 14

RELACIONES CON OTRAS
ORGANIZACIONES

1. La Organizacién puede, con sujecién a lo
dispuesto en el convenio con las Naciones Unidas

R4

de acuerdo con el articulo 3 de esta Constitu-
cion, establecer relaciones efectivas con otras
organizaciones internacionales, en la medida que

se juzgue conveniente.

2. La Organizacién puede asumir, total o
parcialmente, las funciones, recursos y obliga-
ciones de cualquier otra organizacién inter-
gubernamental u organismo cuyos propdsitos
y funciones estén dentro del campo de compe-
tencia de la Organizacion. Tal accién puede
consumarse ya sea mediante arreglos mutuamente
aceptables concertados entre los funcionarios
competentes de tales organizaciones u organis-
mos o en cumplimiento de un acuerdo o con-
venio internacional.

ArTicurLo 15

RELACIONES CON LAS AUTORIDADES DE
LOS PATSES EN QUE ESTAN LOS REFUGIA-

DOS Y LAS PERSONAS DESALOJADAS

Las relaciones entre la Organizacion y los
Gobiernos de los paises en donde se encuentran
los refugiados y personas desalojadas, asi como
las condiciones a que deba sujetarse su actuacién
en esos paises, se determinardn mediante acuerdos
concertados Organizacién y dichos
Gobiernos o administraciones, de acuerdo con
lo dispuesto en esta Constitucidn.

entre la

ArticurLo 16
ENMIENDAS A LA CONSTITUCION

Los textos de las enmiendas que se propongan
para esta Constitucidén serdn comunicados por
el Director General a los miembros, por lo
menos tres meses antes de ser considerados por
el Consejo General. Las enmiendas entrardn en
vigor cuando hayan sido adoptadas por el
voto de aprobacion de las dos terceras partes de
los miembros del Consejo General presentes y
que hayan votado, y aceptadas por las dos ter-
ceras partes de los miembros, de conformidad
con sus respectivos procedimientos constituciona-

Jes, entendiéndose, sin embargo, que las re-

formas que signifiquen una nueva obligacién
para los miembros no entrardn en vigor, para
cada uno de cllos, hasta que las haya aceptado.

ArricurLo 17
INTERPRETACION

1. Los textos en chino, espaiiol, francés, inglés
y ruso de esta Constitucién, serdn considerados
igualmente auténticos.

2. Con sujecién a lo sefialado en el Articulo
96 de la Carta de las Naciones Unidas y el
Capitulo II del Estatuto de la Corte Inter-
nacional de Justicia, toda divergencia o disputa
respecto a la interpretacion o aplicacién de esta
Constitucién, serd sometida a la Corte Inter-
nacional de Justicia, a menos que el Consejo



General o las partes interesadas acuerden otro
medio de solucionarla.

ArTicuro 18
VIGENCIA

1. (a) Los Estados pueden llegar a ser partes
de esta Constitucién mediante:
(i) La firma, sin reservas, en cuanto a
su aprobacién;
(ii) La firma, sujeta a aprobacién seguida
de aceptacién;
(iii) Aceptacidn.

() La aceptacién se efectuari mediante el
depoésito de un instrumento oficial ante el Secre-
tario General de las Naciones Unidas.

2. Esta Constitucién entrard en vigor cuando
hayan llegado a ser partes de ella, por lo menos,
quince Estados, cuyas cuotas para satisfacer la
Parte I del presupuesto para gastos de operacion,
segin se indica en el Anexo Il a esta Constitu-
cidn, representen, por lo menos, el setenta y cinco
por ciento de su importe.

3. De conformidad con el Articulo 102 de
la Carta de las Naciones Unidas, el Secretario
General de las Naciones Unidas registrard esta
Constitucién cuando haya sido firmada sin re-
servas respecto a su aprobacién en nombre de
un Estado, o cuando se deposite el primer ins-
trumento de aceptacién.

4. El Secretario General de las Naciones
Unidas notificard a los Estados que son partes de
esta Constitucion la fecha en que entre en vigor,
y les comunicard también la fecha en que otros
Estados lleguen a ser partes de ella.

EN FE DE LO cvaL los infrascritos, debida-
mente autorizados para tal objeto, firman esta
Constitucion.

Hecua en Flushing Meadow, Nueva York, a
los quince dias del mes de diciembre de mil
novecientos cuarenta y seis, en una sola copia
en los idiomas chino, espafiol, francés, inglés y
ruso. Los textos originales se depositardn en los
archivos de las Naciones Unidas. El Secretario
General de las Naciones Unidas enviard copias
debidamente certificadas a cada uno de los
Gobicrnos firmantes y al Director General de la
Organizacién cuando esta Constitucion entre en
vigor y sca clecto el Director General,

ANEXO |

DEFINICIONES—PRINCIPIOS GENERALES
L. Los siguicntes principios generales son parte
integrante de las definiciones enumeradas en

Ias partes I y Il de este Anexo.
(a) El principal objctivo de la Organiza-
cion serd dar rdpida y positiva solucion, justa y
cquitativamente para todos los interesados, al

problema de los verdaderos refugiados y per-
sonas desalojadas.

(b) La tarea principal, en relacién cor. las
personas desalojadas, es alentarlas y ayudar-
las a regresar, tan pronto como sea posible, a
sus paises de origen, tomando en considera-
cién los principios indicados en el parrafo
t¢) (i) de la resolucién aprobada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas,
¢l 12 de febrero de 1946, en relacién con el
problema de los refugiados (Anexo III).

(¢) Tal como se determina en la resolucién
aprobada por el Consejo Econémico y Social
el 16" de febrero de 1946, no debe prestarse
ayuda internacional alguna a los traidores,
quislings y criminales de guerra, y no deber4
darse paso alguno que tienda a impedir, de
cualquier manera, su entrega y castigo.

(d) La Organizacién debe cerciorarse de
que esta ayuda no pueda aprovecharse para
fomentar actos subversivos u hostiles en con-
tra de cualquiera de los Gobierros de las
Naciones Unidas.

(ey La Organizacion debe cerciorarse de
gue no se explote esta ayuda por personas en
cuyo caso pueda verse claramente que no
descan regresir a sus paises de origen porque
prefieren la desocupacién a enfrentarse con la
dificil tarea de coadyuvar a la reconstruccién
de sus paises, o por personas que quieran esta-
blecerse en otros paises simplemente por ra-
zones econdémicas, y que por lo tanto son, en
realidad, emigrantes.

(f* Por otra parte, la Organizacién debe
también cerciorarse de que no haya ningin
verdadero refugiado o persona desalojada a
quicn se prive de la ayuda que pueda impartir-
sele.

{(g) La Organizacion deberd esforzarse, al
desempenar sus labores, en no perturbar las
relaciones amistosas entre las naciones. Con
este objetivo en vista, la Organizacién debe
preocuparse  especialmente  de  tener sumo
cuidado en casos en donde se tenga pensado
reinstalar o restablecer a los refugiados vy
personas desalojadas en  paises contiguos a
sus respectivos paises de origen, o en paises que
no son auténomos. La Organizacién deberi
estudiar cuidadosamente, entre otros factores,
toda prucba de verdadera aprensién e inquie-
tud sentidas en relacion con dichos planes, en
el primer caso por el pais ¢ - origen de las per-
sonas afectadas o. en el sen. ndo caso, por las
poblaciones indigenas de los aises en cuestién
qll(‘ o son ZNI[(’)[‘IOIT]OS.

2. Con el fin de ascgurar la aplicacion impar-
cial y equitativa de los principios antes men-
cionados y de las condiciones de las definiciones
siguientes, es neccsario establecer un  sistema



especial de mecanismo cuasi judicial, con cons
titucién, reglamento y atribuciones adecuadas.

PARTE I

Refugiados y personas desalojadas en
el sentido de la resolucién aprobada por
el Consejo Fcondmico y Social de las
Naciones Unidas el 16 de febrero de
1946.

SECCION A—DEFINICION DE REFUGIADOS

1. De acuerdo con lo dispuesto en las secciones
Cy Dy la Parte I de este Anexo, se designa con
Ia palabra “refugiado” a la persona que ha deja
do o estd fuera de su pais de nacionalidad o en el
que antes residia habitualmente, y quien, tanto si
ha retenido o no su anterior nacionalidad, per
tencce a uno de los siguicntes grupos:

(a) victimas de los regimenes nazi o fas
cista o de regimenes que tomaran parte a su
lado en la segunda gucrra mundial, o de
regimenes de los quislings u otros similares
que los ayudaron contra las Naciones Unidas,
tanto si disfrutan o no, con caricter interna
ctonal, de la condicion de refugiados;

(b) los republicanos espafioles y otras vic-
timas del régimen falangista en Espaita, disfru
ten o no, internacionalmente, de 1a condicién
de refugiados;

(¢) personas consideradas como refugiados
antes de que estallara la segunda guerra mun-
dial, a causa de su raza, religién, nacionalidad
u opiniones politicas.

9

.

De acuerdo con lo dispuesto en las secciones
Cy Dy la Parte II de este Anexo, relacionadas
con la exclusion de ciertas clases de personas, in-
cluyéndose los criminales de guerra, quislings y
traidores, de los beneficios concedidos por la
Organizacién, la palabra “refugiado™ se aplica
también a cualquiera persona que no sea persona
desalojada, segin se la define en la seccién B de
este Anexo, que se encuentra fuera del pais de
que ¢s nacional o en ¢l que antes residia habitual-
mente, y quien, como resultado de acontecimicn-
tos ocurridos después de haber estallado la se-
gunda guerra mundial, no puede, 0 no quiere,
aprovecharse de la proteccién del Gobierno de
su pais de nacionalidad o anterior nacionalidad.

3. De acuerdo con lo dispuesto en la seccién D
de la Parte 11 de cste Anexo, se aplica también la
palabra “refugiado” a personas que, habiendo
residido en Alemania o Austria, v siendo de
origen judio, extranjeros o personas sin patria,
fueron victimas de la persecucion de los nazis,
o se les detuvo en uno d(:‘aquellos paiscs, o se
vieron obligados a escapar de ellos y se les hizo
volver después a los mismos, como resultado de
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la accion del enemigo o de las circunstancias
de la guerra, y no han podido todavia volverse
a establecer firmemente en ellos.

4. Se aplica también Ja palabra “refugiado”
a nifios abandonados que sean huérfanos de
guerra o cuyos padres han desaparecido, y que
estén fuera de sus paises de origen. Debe darse

‘a estos ninos menores de 16 afios la mayor priori-

de auxilios,
mcluso ayuda, para la repatriacién en el caso de

dad  posible en la distribucién
aquellos cuya nacionalidad puede ser determina.

da.

SECCION B—-DrriNICION DEL TERMINO
“PrrsoNas DEsaLojADpAS”

El término “personas desalojadas™ se aplica
 aquellas que, como resultado de los actos de
las autoridades de los regimenes mencionados en
La Parte 1, seceidn A, pirrafo I (1), de este Anexo,
“lan sido deportadas, o se les ha obligado a salir
de su pais de nacionalidad o en el que antes
residian habitualmente, y a aquellas a quienes
s« sujetd a trabajos forzados o @ quicnes se
deportd por razon politica, de raza o religiosa.
La Organizacién tendrd que encargarse de las
personas desalojadas dnicamente de acuerdo con
las sccciones C v D de la Parte | y en conformi-
dad con fa Parte IT de este Anexo. Si ha dejado
de existir el motivo de su desalojamiento debe-
vin ser repatriadas tan pronto como sea posible,
de acuerdo con el articulo 11, piarrafo T (a), de
esti Constitucion, y con sujecion a lo dispuesto
en los subpdrrafos (ii) y (iii), parrafo (o), de
la resolucidn de la Asamblea General del 12 de
febrero de 1916, en relacién con el problema de
los refugiados (Anexo 11D,

C—CONDICIONES LAS
ORGANIZACION SE ENCARGARA DE 1.0S “RFFU-
CIADOS

SECCION BATO CUALFS LA

D LAS UPERSONAS Drsaroyapas’

1. En el caso de personas incluidas en todos
los grupos antes mencionados, exceptuandose las
indicadas en los parrafos 1 (b) y 8, seccidn A,
de este Anexo, es la Organizacion la que deberd
encargarse de ellas, en ¢l sentido de la resolu-
cion aprobada el 16 de febrero de 1946 por el
Consejo  Econdémico y Social, si pueden ser
repatriadas, v si se necesita de la ayuda de Ia Or-
ganizacién para efectuar su repatriacion, o si
con absoluta libertad y después de haberse
enterado claramente de la sicuacion, y habiendo
recibido informes adecuados de los Gobiernos
de los paises de que son nactonales o en que
residian habitualmente, han expresado razones
viilidas para no regresar a aquellos paises.

(@) Se reconocerdn como validas las siguien-

tes objectones:
(i} la persecucién, o el temor bien fun-
dado, de persecucion por motivos raciales, re-
ligiosos, de nacionalidad u opiniones politicas,



siempre que estas opiniones no s¢ opongan
a los principios de las Naciones Unidas enun-
ciados en el Preimbulo de la Carta de las
Naciones Unidas;

(i1) objeciones de cardcter politico que la
Organizacién considerc “vilidas”, tal como
se entiende cn ¢l pdrralo 8 (@' del informe
del Tercer Comité a la Asamblea General,
segin fué aprobado por la Asamblea ¢l 12 de
{chrero de 1946.

(iii) razones poderosas de carieter familiar,
como resultado de persecucion sufrida ante
riormente, o por enfermedad o dolencia, en el
caso de personas comprendidas en las catego-
rias mencionadas on los pidrralos 1 @y vy 1 {0
de la seccion AL

(/) Normalmente sevin considerados como
“informes adecuados™ los siguientes: informes
relacionados con L situacion en b paises de
que son nacionales los refugiados v personas
desalojadas interesadas, que loes hayan sido
comunicados directamente por fos represen
tantes de los gobienios de dichos paises, a
quienes debe darse amplias Tacibidades para
visitar los campamentos v puntos de reunion
de refugiados v personas desalojadas, para que
puedan suministiarles dichos intornes.

2. En el caso de refugiados comprendidos en
el parrafo 1 (h) seecion AL de este Anexo, la Or-
ganizacion deberd encargarse de elloss en el
sentido de L resolucion adoptada por el Con-
sejo Economico v Social de las Naciones Unidas
el 16 de febrero de 1946, micnoas dare en Fs-
pata el régimen falangista. Siodicho régimen
es substituido  por uno democrdtico  tendrin
que presentar objeciones vilidas para no re-
gresar a Espana, que correspondan a oy indicadas
en el parrafo 1 (a) de estaseccion,

SECCION D—CIRCUNSTANCIAS EN OUE 1A ORGANIZA-
CION DEJARA DE HACERSE CARGO DE 1.OS REFLU-
GIADOS Y PERSONAS DESALOJADAS

Los refugiados v personas desalojadas dejardan
de estar al cuidado de Ta Organizacion:

(a) cuando hayan regresado al pais Micmbro
de las Naciones Unidas v det cual son naciona-
les, a menos que ol Tugar en que residian ha-
bitualmente v al que descen regresar no eseé
dentro del pais del cual son nacionales: o

(by cnando havan adquirido nuceva nacionn
lidad; o

P Parvafo 8 (a)

“Al responder al detegado de Beélgica, o Presidente
manifesto que se sobrentendia gue In organize ion intey-
nacional determinaria las que eran Cobjeciones vilidas’
y las que no lo eran. v que dichas objeaones podian ser
de caracter politico.”
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() cuando, segin lo determine la Organiza-
cion, s havan establecido definitivamente -de

Otrd snanera; o

ey cuando hayan rchusado, sin razdn, acep-
tar las propuestas que tes haya hecho la Or-

ganiswion para su restablecimientor o

() cuando no hagan lo necesario para ga-
narse la vida siendo para ellos posible hacerlo,
o aando exploten la ayuda proporcionada por

i Oreantzacion

PARTL 11

Persortas que no estordn al cuidado de la

Organizaciin.
=

1 Criminales de guerra, quislings y traidores.

J

20 Podos aquellos de quienes se pueda demos-

trar que

(n) Han ayvudado al enemigo a pe rsceiir a
la poblacion civil de los paises que son Miem-

bros Je Tas Naciones Unidas: o

by an avudado  voluntariamente a  las
firerzas cnemigas desde que estallo la segunda
guerra mundial, ©nosus operaciones  contra
Tas Naciones Unidas.?

W

5 Cronmales comunes, a \']lli(‘l\(’S S¢ [)ll('d(‘

aplicar Ly extradiaon seein los tratados.

1 Aquellos que, siendo de origen alenuin
(tanto s son nacionales alemanes, como st per-

tenecens a las minorias alenanas en owros paises):

() Havan sido o puedan ser transferidos
a Alemania desde otros paises;

(4 Hayan sido cevacuados desde Alemania
a4 onos paises dwante Ta segunda guerra
mundial;

{¢y Hayan huido de Alemania, o hayan
escapado a4 Alemania, o hayan salido de sus
lugares de residencia a otros paises fuera de
Alemania, pari no caer ¢n manos de los (‘jérci-
tos altados.

5. Aqucllos que reciban ayuda econdmica y
esten bajo la proteceion del pais de que son
nacionales, @ no ser que su pais de nacionalidad
solicite que se les ayude internacionalmente.

'lLa sunple continuacion de los quehaceres novmales v
pacticon, no desempeiiindolos con el exclusivo fin de ayu-
dar al cnenigo en contra de los aliados, o en contra de la
poblacion civil del territorio ocupado por el enemigo, no
se dasilicard como “ayuda voluntaria™. Ni se considera-
vin cn tal sentido actos simplemente humanitarios, como
el auxilio a los heridos o moribundos, excepto en aquellos
casos en que pudiendo haberse proporcionado a los nacio-
nales de fos paises aliados auxilios ignales @ los suministra-
dos a los nacionales de paises enemigos ¢ intencionada-
mente se bes negd tal aasilio



6. Aquellos que, desde el cese de hostilidades
en la segunda guerra mundial:

(@) hayan participado en cualquier organi-
zacion que tuviese como objetivo el de
rrocamiento, por medio de las armas, del Go-
bierno de su pais de origen, si se trataba de
un Miembre de las Naciones Unidas, o el de-
rrocamiento, por medio de las armas, del Go-
bierno de cualquier otro Miembro de las Na-
ciones Unidas, o que hayan participado en
cualquier organizacién terrorista;

(b) se hayan puesto a la cabeza de movimien-
tos hostiles contra el Gobierno de sus paises
de origen, si se trata de un Miembro de las
Naciones Unidas, o que hayan patrocinado
movimientos alentando a los refugiados a no
regresar a sus paises de origen;

(c) en el momento en que soliciten ayuda,
estén empleados en el servicio militar o pu-
blico de un pais extranjero.

A—PArRA GASTOS

Pais Porcentaje
Afganistin 0.05
Argentina 1.85
Australia 1.97
Bélgica 1.35
Bolivia 0.08
Brasil 1.85
Republica Socialista Soviética de

Bielorrusia 0.22
Canadi 5.20
Chile 0.45
China 6.00
Colombia 0.37
Costa Rica 0.04
Cuba 0.29
Checoslovaquia 0.90
Dinamarca 0.79
Republica Dominicana 0.05
Ecuador 0.05
Egipto 0.79
El Salvador . 0.05
Etiopia 0.08
Francia ... .. . . 6.00
Grecia 0.17
Guatemala 0.05
Haiti 0.04
Honduras 0.04
Islandia 0.04
India 3.9%
Irdn . . .. 0.45
Irak .. ... .. . 0.17

ANEXO Nl

PRESUPUESTO Y CUOTAS PARA EL
PRIMER ANO ECONOMICO

1. Kl presupuesto provisional para el prumer
afto econdémico ascenderd a la suma de 4.800.000
délares, moneda de los Fstados Unidos, para
gastos de administracién, y a 151.060.500 dolares,
moneda de los Estados Unidos, para gastos de
funcionamiento (salvo gastos de reinstalacion
en gran escala), mis 5.000.000 de délares, mo-
neda de los Estados Unidos, para gastos de re-
instalaciéon en gran escala. Todo saldo de estas
partidas no invertido debe ser traspasado a
la correspondiente partida. como haber para
ol presupucsto del siguiente ano econdmico.

2. Estas sumas (salvo los gastos de reinsta-
lacién en gran escala) serdn sufragadas mediante
fas cuotas de los miembros en las proporciones

siguientes:
ADMINISTRACION
Pais Porcentaje
L.ibano 0.06
Lliberia 0.04
Luxemburgo 0.05
México 0.63
Holanda 1.40
Nueva Zelandia 0.50
Nicaragua 0.04
Noruega 0.50
Panami 0.05
Paraguay 0.04
Pert A, 0.20
Repuiblica de Filipinas 0.29
Polonia . 0.95
Arabia Saudita 0.08
Suecia 2.35
Siria 0.12
Turquia . . 0.91
Republica Socialista Soviética

de Ucrania . 0.84
Unién del Africa del Sur 1.12
Unién de Republicas Socialistas

Soviéticas 6.31
Reino Unido . v 11.48
Estados Unidos de América 39.89
Uruguay 0.18
Venerzuela 0.27
Yugoslavia 0.33

100.00

B—ParA GasTos pE FUNCIONAMIENTO (SALVO GAsTOS DE REINSTALACION EN GRAN Escata)

Pais Porcentaje
Afganistdn 0.03
Argentina . .......... . 1.50
Australia 1.76
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Pais Porcentaje
Bélgica . .. ... ... 1.00
Bolivia . . ... 0.07
Brasil 1.50



Puls Poreentaye Paes 1’()7’(’(*11(11}'('
Republica Socialista Sovicuea de \S FONTRR 0.5
Biclorrusia 0.16 [lolada (.90
Canada 3.50 Nucva Zelandia 0.-11
Chile (.59 NiCagtin 0.02
China 2.50 Notacy 0.14
Colombia (.30 Paunam. 0.04
Costa Rica 0.02 Paragnay 0.02
Cuba 0.24 Pori 0.17
Checoslovaquia 0.80 Repriblica de Filipinas 0.2
Dinamarca 0.68 Poloma 0.61
Republica Dominicana 0.0:1 Arabia Saandia 0.07
Fcuador 0.1 Suen1a 2.20
Egipto 0.68 Sirig 0.10
El Salvador 0.03 Turquia (.88
Etiopia 0.07 Republica Socialista Sovictica de
Francia 4.10 U crania 0.62
Grecia 0.1 Unidon del Africa del Sur “1.00
Guatemala 0.04 Union de Republicas Socialistas
Haiti 0.0 Sovices 4.69
Honduras 0.0 Remo Unido 14.75
Islandia 0.00 Estados Umdos de Amdérica _. 45775
India 366 Uruguiay 0.15
Irin 0.39 Veneruela 0.23
Irak 0.15 Yugposhivia 0.23
Libano 0.05 Nurvos Miembros 1.92
I.iberia 0.0° .
Luxemburgo 0.01 100.00

3. Las cuotas para los gastos de reinstalacion Hevar a cabo. tan pronto como se pucda, el

en gran escala se regivin por las disposiciones examen del asunto v pr(tparzlcic}n del informe

del piarato 1, articalo X, de esta Constitueion, mencionado en el purrafo (a); y

(¢) Recomienpa al Con:cro Econdmico y So-
cial que al estudiar este asunto tome en con-

ANEXO It

RESOLUCION ADOPTADA POR LA
ASAMBLEA GENERAIL EL 12 DI
FEBRERO DF 1916

sideracion los siguicntes principos:

(1) el caracter y'al(‘;m("c internacional de
este problema;

1) ¢l que no se pueda obligar a regresar
(documento A 145) a su pais de origen a ningun refugiado o
persona desalojada que, final y definitiva-
mente con absoluta libertad y despuds de
habdérsele dado a conocer completamente

LA AsamBrra GENERAL,

ReconociENDpO que es de inmediata urgencia
¢l problema de los refugiadosy personas desaloja-
das de todas clases, y reconociendo la necesidad
de hacer una distintion clara entre los verdaderos
refugiados y personas desalojadas, por wn lado, y
por otro lus criminales de guerra, quislings y
traidores mencionados cu ¢l parrafo (d) siguiente:

fa situacion, incduyendo informes adecuados
del gobierno de su pais de origen, exprese
objeciones vilidas y no est¢ incluido en lo
dispuesto en el piarrafo (d) subsiguiente. El
organismo internaciornil que se reconozca o
establezca como resultado del informe men-
aonado en los parrafos (a) y () precedentes,

(a) Drcipe referir este problema al Consejo
Econdmico y Social, para que lo estudie de-
tenidamente, en todos sus aspectos, segun el
punto nimero 10 del orden del dia para la
primera scsion del Conscjo vy para que pre
sente el informe correspondiente a Ja Asam-
blea Gencral, durante In segunda parte de
su primera sesion;

(&) Recomienpa al Consejo Fcondmico y

Social que designe un comit¢ especuii para
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se hard cargo del futuro de dichos refugiados
o personas desalojadas, exceptuando aque-
How casos en que el Gobierno del pais en
que estan establecidos haga arreglos con este
organismo para hacerse cargo del costo de
sti sustento y responsable de su proteccion;

() el que la tarea principal, en relacién
con las personas  desalojadas, consiste en
alentarlas y ayudarlas, por todos los medios
pusil)l('s, a regresar promto a sus paises de



origen. Puede impartirse dicha ayuda me
diante la concerwacion de convenios bilatera-
fes de ayuda mutua para la repatriacion de
dichas personas, obscrvindose los princi-
pios sefialados en el parrafo (¢) (i1) pre
cedente:

(d) Consipera que ningin acto llevado a
cabo como resultado de esta resolucidn obsta-
culizard en forma alguna Iz entrega y castigo
de los criminzles de guerra, guislings y trai-
dores, de conformidad con los acuerdos o con
venios internacionales, presentes v futuros;

(¢) Consipera que los alemancs transferidos
a Alemania desde otros Fstadas o los que huye
ron de las tropas aliadas a otros Estados, nc
estdn incluidos en los electos de osta declara-
cién, puesto que su situacién puede ser re-
suclta por las fuerzas alindas de ocupacion
en Alemania de acaerdo con los Gobiernos de
Sus respectivos paises

Acuerdo provisional acerca de las medidas que
se hayan de adoptar respecto a los refugiados
y personas desalojadas

Los Gosiernos signatarios de los Estatutos de
Ia Organizacion Internacidnal de Refugiados,

Habiendo resuelto tomar todas ias medidas
posible para poner ripidamente en funciona-
miento electivo a la Organizacion, y disponer
misma
funciones y los haberes de las organizaciones
existentes; .

Habiendo resuelte que, mientrss entra en

vigor la Constitucion se establezea una Comision

la transferencia ordenada a la de las

Preparatoria para la Organizacién Internacional
de Refugiados, que se haga cargo de ciertas fun-
ciones y atribuciones:

ConvIFNEN en lo que a continuacién se ox-
preea:

'. 8e estzhlace por este medio una Comision
Preparatoria para la Organizacion Internacio-
nal de Refugiados, integrada por un represen-
tante de cada uno de los paises firmantes de la
Constitucién. El Director del Comité Interguber-
namental de Refugiados, el Director General
de la Administracién de Socorro y Rehabilita-
cién de las Naciopes Unidas y el Director de
la Organizaciéon Internacioral del Trabajo, o
sus respectivos representantes, seran invitados
a tomar parte en los trabajos de la Comisidn
a titulo ronsultivo.

2. La Comisién:

(a) Tomara todas las medidas necesarias y
viables para poner en funcionamiento efectivo
a la Organizacidn tan pronto como sea pesible;

(b) Hara los arregios necesarios para la con-
vocacidn de la primera reunién del Consejo
Gener:l en {a fecha mids ordxima posible, a
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partir de la entrada en vigencia de la Cons-
titucion;

() Preparord cf orden del din provisional
para la primera sesidn, asi como los documen-
t0s y recomendaciones relacionados con el
misme:

(d) Sugerird planes, en constlta con las
organizaciones existentes y las autoridades de
control, para el programa que se haya de des-
arrollar durante ¢l primer 1fo de ia Or-

ganizacion;
(¢) Preparari ae reglamentns
financierc v de personal, asi como el proyccto

I)F()}'(’(flOS

de reglamento del Consejo Gereral y del
Comité Ejecutivo.

8. La Comision puode, a su discrecidn y
después de pouerse de acuerde con las or-
ganizaciones existentes, tratat de todos los asun-
tos referentes a los refugiados y e sonas desa-
lojadas, asumir las funciores y actividades y
hacerse cargo de haberes y personal de dichas
organizaciones, con tal de que la Comision con-
venga en qgue clle es indispensable para llevar
a cabo la trausterencia ordenada de tales fun-
ciomes v acuvidades a la Organizacién Interna-
aoenal de Refugiados.

1. La Comisidn estard regida por ¢l reglamen-
o del Conscjo Economico y Social de las Na-
cones Unidas sicmpre que el mismo fucre apli-
rable.

5. 1.a Comision designard un Secretario Fjecu-
tivo que desempenard las funciones de tal en
¢l seno de la misma y se hard cargo de las atri-
El Se-
cretario Fjeentivo se hard cargo del nombra-

buciones que la Comisién determne.

wiente v direccion del personal que requieran
los trabajos de la Comisidn.

6. Los gastos de la Comision pueden ser
sufragados mediante anticipos de aquellos go-
bicrnos que descen hacer contribuciones anti-
cipadas, descontables de la primera cizota de los
mismos a la Organizacidn; y recurriende a fondos
v haberes que se traspasen de las organizaciones
existentes para hacer frente a Jos casos previstos
en el parvato 3 de este acucrdo.

7. El Secretaric General de las
ITnidas convocard, tan pronic comn sezx posible,

Naciones

la primera reunién de la Comision.

8 la Comision dejard de existir tan pronto
cOmo se‘elija al Director General de la Or-
ganizacion, efectudndose, en ese momento, el
rraspaso de sus propiedades, haberes y archivos
1 la Orgamizacion.

9. Este Acuerdo entrard en vigor tan pronto
como sea firmado por los representantes de los
ocho paises signatarios de los estaivios de Ia
Organizacion Internacional de Refugiados, y



podra ser fiimade por los Micmbros de las
Naciones Unidas que suscriban los estatutos de
la Organizacidn Internacromad e Refugiados
hasta que sea disuelta [a Comusidm, de conformi-
dad con ¢l pdrrato & de este Acuerde,

EN FE DE LO cual, los inhrascritos representan-
tes, debidamente autorizados para estos fines,
firman el presente acnerdo, en los idiomas chinn,
espanol, francés, 1aglés v rasc, cuyor cinen rextos
son igualmente anténticos.

Hecno en Flusning Meadow, Nueva York, a
los quince dias del mes de dicembre de mal
NOVUCIENTOS CIATenta y seis

T

DISPOSICIONES ¥ MFDIDAS il DEBYN TDOMAR TOS

MIiFMBROS DE 1.AS INACIONES UINIDAS RESPECTO
DE  PERSONAS Drsarojapas, Keruclapos, Pri-
SIONEROS DE GUERRA Y PFRSONAS DF CONDIGION

SIMILAR MIENTRAS SF esTanl e (A ORGANIZACION

INTERNATIONAL DE REFUGIADOS

La Asamblea (-rneval

Por cuanto

La resolucidon de la Asamblen General del 12
de febrero de 1946 estipula come tarea principal
el regreso a sus hogares de 1as personas desalo-
jadas,

La Constitucion de la Organizacién Inter-
nacional de Refugiados reafirma este principio,
aplicindolo a todas las personas q.e estaran al
cuidado de la Organi~acién,

La resoluciéon de la Asamblea General de! 13
de febrero de 1946 sobre cruinales de guerra,
guislings y traidores recomicenda que tales per
sonas scan arrestadas y «ntregadas a los paises
donde cometieron sus crimencs,

El Comité Especial de Reflugiados y Personas
Desalojadas encontré en su informel que “la

' Documentos  F/Ref./75,

E/Ref. /75
E/Ref./75/Add. 1,2 y 8.

Core. 1. 2 y 3,
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presencia de criminales de guerra, quislings y
tratdores entre los refugiados v Iis personas
desalojadas en sus paises de residencia actual,
representa un obsticule al Jibre v desembara-
cado civrcicio por parte de esas personas de su
derevha o optar entre Tegresar o 1o iosus paises
de orieen con pleno conocimiento de  todos
log hechos pertinentes”,

L ramocicn de Jos obstaculns que se opongan
a un pronto cegreso de los refirgiados v las per-
sonas desalojadas a sus hogares v familias, v la
entrega de los eriminales de guerra, los guislings
v les tadores para st enjicamiento no sola-
mente ¢ deseable, sine que constituye una farea
urgente v una obhigacidén que requiere la estrecha
cooperacion de todas las autondades competen-
tes:
mnteresa-

Kecomienda a todos los Gobicrnos

dos que tomen con caracter de vrgencia las
medidas adecuadas para el examen winucioso
de todas lus personas desalojadas, relugiados,
prisioncros de guerra y otras persoazs de con-
dicioe similar, a fin de identificar a todos los
criminales de gaerra, los quislings y los trandores;
y, al clectuar dicho examen, dar la mds alta prio
vidasd o wodas Jas personas o grupos de prrsonas
que cmplean fa conccldn o invitan a terceros a
emplear Ia coace’on contra refugiados, persenas
desalojadas, prisicneros de guerra v ootras per-
sonas de condicidn similar, con el propdsito de.

{nv mpedirles caoresar ¢l deseo de regre-
sar a su pais de origev o de residencia habitual
wrerier, o de

(b) suscitar obstdculos de cualquier clase a
la romunicacién escrita u oral con los represen-
tantes debidamernte acreditados del Gobierno
del pais de su nacionalidad o de su residencia
habitual anterior

Sexagésima séptima reunién plenaria,
15 de diciembre de 1946.



