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El Secretario General transmite con la presente a los Estados Miembros una
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cuestidn del mantenimiento en funciones de la Dependencia, que se refiere a la
cuestidn concreta de otorger derecho a pensidén a los Inspectores.
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ANEXO

Observaciones de la Dependencia Comim de Inspeccibn sobre
la cuestidn de las pensiones pare los Inspectores

1, En su vigésimo noveno periodo de sesicnes, la Asamblea General exemind la
cuestién de las pensiones para los miembros de la Dependencia Comim de Inspeccidn
¥y_aprobS la resolucidn 3354 (XXIX), de 18 de diciembre de 1974, en la que pidid
al Comité Mixto de Pensiones del Personal de las Naciones Unides que examinara la
posib111dad de incluir a los miembros de la Dependencia entre les perscnes que
reunfan las condiciones requeridas para afiliarse a la Caja Comln de Pensiones
del Personal de las Naciones Unidas y, si fuera necesario, de proponer enmiendes
a los Estatutos de la Caja a esos efectos. La Asamblea sutorizd también al
Secretario General a que investigase otros métodos posibles de otorgar derecho a
pensidn a los Inspectores e informase al respecto a ls Asamblea en su trigdsimo
periodo de sesiones.

2. En su trigésimo perfodo de sesiones, la Asamblea General examind dos informes
sobre la cuestidn:

a)’ El informe del Secretario General sobre la cuestidn de otorgar derecho
& pensién a los miembros de la Dependencia Comin de Inspeccién (A/C.5/1697);

b) El informe de la Comisidon Consultiva en Asuntos Admlnlstratlvos y de
Presupuesto sobre la misma materia (A/1037L4).

La Asamblea, después de establecer prestaciones por muerte o incapacidad para
los Inspectores en servicio activo, decidid aplazar hasta su trlge51mo primer
periodo de sesiones el exsmen de la cuestién del derecho a pensidn.

3. En el informe sobre la cuestidn del mantenimiento en funciones de la
Dependencia (A/31/89, pérr. 37), la DCI sefiald brevemente su posicidn sobre les
pensiones para los Inspectores. PEn le presente adicidn se proporciona infcrma-
cidn adicional sobre €l tema.

b, A fin de salvaguardar la independencia de la DCI, los Inspectores no son
funcionarios de las Naciones Unidas ni de ninguna otra orgenizacién participante.
Sin embargo, sus condiciones de servicio se equiparan a las de un funcionario de
categoria D-2 de las Naciones Unidas, en lo que atafie a sueldo, prestaciones,
seguro médico, derecho a vacaciones y licencias, e indemnizacidén por muerte o
incapacidad, aungue actualmente los Inspectores no tienen derecho a pensidn de
la Caja Comln de Pensiones del Personal de las Naciones Unides ni de ningin otro
plan de pensiones de las Naciones Unidas. En vista de tal equiperacidn, no hsbria
razdén viledera para excluir a los Inspectores de una caracteristica particular
de las condiciones de servicio aplicables & los funcionarios de las Naciones
Unidas, a saber, las prestaciones de jubilacidén, que actualmente se reconocen
como un aspecto importante de la seguridad social en relacidn con el empleo.
Ademas, la introduccidén del derecho a pensidn para los Inspectores de ninguna
maners alteraria la naturaleza de la DCI en cuanto a su independencia.
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5.  El hecho de que la Dependencia Comfm de Incpeccidn fuera creada inicialmente
en 1968 por un periodo experimental de cuatro sfios solsmente tal vez haya side
la razdén de que la cuestidn de la Jubilacidn para los miembros de la Dependencia
no se planteera oficislmente hasta 197k, Para cuando expire el mendato actual

de la Dependencia, &sta habrd existido durante diez afios v la meyorfia de sus
miembros habrén prestado servicios durante largos periodes.

6. Al examinar la cuestidn de las pensiones para los Inspectores, cabe recordar
que se trata de funcionarios a jornads completa, que no pueden, segin sus contratos,
aceptar ningiin otro empleo durante su mandato, ni pueden ser nombrados en ningiln
buesto de las secretarfas de las orgenizaciones participantes hasta que heyan
transcurrido tres afios desde la cesacidn de sus funciones. Por lo tanto, los
Inspectores no pueden proseguir sus actividades profesionales en su pais de crigen
durante su mendato y, en la préctica, después de terminar sus servicios en la
Dependencia Comin de Inspeccidn, quedsn excluidos de una carrera en el sistems de
las Naciones Unidas. Como la experiencia ha demostrado que es posible que los
Inspectores se vean llamados a prestar servicios en la Dependencia durante prolon-
gados periodos, aunque no indefinidamente, la imposicidn de tales restricciones
sobre las actividades profesionales debe ir acompafiada de la concesidn de cierts
seguridad, en forma de derecho a pensidn.

7. Por itimo, el nombramiento para el puesto de Inspector seria menos atractivo
¥y tal vez no interesara a las personas mds calificadas si la sceptacién del ncmbra-
miento significars la interrupcién de las posibilidades de carrera y tanbién la
eliminacién de los derechos a pensién por servicics a jJornada completa durante
muchos sfios. ‘

A. Criterios que se sugieren para establecer un sistema
de pensiones

8. A continuacidn figura une lista de criterios que tal vez la Asamblea General
desee considerar cuando estudie un plan de pensiones para los Inspectores:

a) EL costo de cualquier plan no debe exceder el de la afiliacidn a la
Ceja Conmiin de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas;

b) Deberfia darse preferencia & un plan que no exigiere grandes pagos ini-
ciales de las organizaciones de las Naciones Unidas y de los Inspectores, pero
que diera derecho & pensidn por los afios anteriores de servicio en la Dependencia;

c) Ningln plan que se adoptara deberfa exigir wna aportacidn de los
Inspectores, como sucede en el caso del plan de pensiones de la Corte Internacional
de Justicia, 0, si tuvieran que hacer una aportacidn, el plan deberia prever la

‘posibi’idad de convertir una parte de la pensidn, como se hace en la Caja Comimn
de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas;

d) Todo plan deberia tener en cuenta los servicios anteriores de los
Inspectores actualmente en funciones.
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B. Caracteristicas de un plan de vensicnes psrs los Inspectores

S. Las observaciones y sugerencias que figuran a continuacidn tienen en cuenta
les criterics anteriores y lsas propuestas hechas por el Secretario Gereral en
noviembre de 1975 (A/C.5/1697) y las observaciones al respecto de la Comisida
Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto (A/1037h4).

1. Inclusidn de los Inspectores como afiliados en ls Caja Cominm
de Pensiones del Personal de lss Naciones Unidas

10. La Dependencia Comfin de Inspeccidn acogeria comnlacida esta posibilidad,
fhora bien, la Dependencia se ve obligada a sefislar una desventaja para el sistema
de las Naciones Unidas. Requeriria el pago inmediato al Fondo de una gran sumz 1/,
Tanbién serfa necesario modificar el Reglemento del Fondo en lo relativo a la
Gefinicidn de "funcionario" y el actual 1limite de edad de 60 afios para entrar en
la Caja. Por estas razones, la Dependencia considera que tal vez la Asambles
desee examinar otros planes antes de tomar una decisibn.

2. Crescién de un plan separado pera los Inspactores

11. A continuacidn se esbozan varias posibles caracteristicas de un plan separado:

a) En la seccidn B de su informe (A/C.5/1697), el Secretario General sugi-
rid un posible plan seperedo "conecebido a semelanza del existente pars los
Magistrados de la Corte Internacional de Justicia". Pero las caracteristices
descritas por el Secretario General para este plean separado se diferencien en
varios aspectos esenciales del plan para la Corte Internacional de Justicia,
perticularmente en €l hecho de que la propuesta del Secretario General regueris,
aportaciones de los Imspectores, en tanto que los Magistrados no hacen eportacidn
alguna a su plan de pensiones.

b) La Dependencia Comm de Inspeccidn opina que corresponderie aplicar
{ntegramente a la Dependencia el mismo tipo de plan que se aplica & los miembros
de la Corte Internacional de Justicia, con una importante excepcién, a saber:

El plan de la Corte Internacional de Justicia prev@ prestaciones que
son més costosas que las de la Caja Comiin de Pensiones del Perconal de las
Nacicnes Unidas. Para sctuar conforme al criterio de que cualquier plan
que se adopte no debe costar mids de lo que cuesta estar afiliado a la Caja
Comin de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas habria que reducir
las prestaciones. Esto podria hacerse facilmente decidiendo que la pensién

a/ En 1975 calculada en T43.816 d8lares (de los cuales 118.789 d@dlares
serian la contribucidn de los Inspectores para validar sus afios anteriores de
servicio); shora podria requerirse una suma mayor.

/oo



A/31/89/Ad4.1
Espafiol
Anexo

PEgina b

paggdera e los Inspectores fuera un porcentaje del sueldo inferior al de los
Magistrados. El cBlculo de los heberes jJubilatorics (que la Dependencia cree
que no pueden exceder la mltad de les cor“espondlentes e los Megistrados)
deberian hacerlo actuarios que aseguraran gue el costo pera las crgenizaciones
no iba g ser superior al de la afiliacidn a la CaJa Comin de Pensiones del
Personal de las Naciones Unidas. Actuarios competentes podrfan hacer ese
cdleulo en unos pocos dias, y ello no deberia 1mpea;rle a2 la Asenblea General
adoptar una decisidén durante su trigésimo primer periodo de sesiones.

c) Una ventaja importante de esta posibilidad es gque, al igual que en el
caso de la Corte, los gastos del plen, incluso los de administracién, se sufraga-
rian con cargo al presupues~o ordlnarlo, en este caso el de la Dependencla Comfin
de Inspeccidn, ¥y que ni las organizaciones ni los Inspectores deberian hacsr
pago injieial alguno. Adem@s, al aplicar las mismas normas que la Corte, no se
necesitaria ningin procedlmlento administraetivo nuevo.

a) La Dependencla oplna que este sistema seria preferlble y que su funcio-
namiento seria simple y econdmico.

3. Fondo de previsidén

i2. Si, por cuslquier motivo, no resultara posible llegar ahora & una decisidn
respecto de un plan de pensiones para los Inspectores, podrla crearse, tal como
lo sugiere el Secretaric General b/, un fondo de prev151on que tuviere caricter
provisional. Al determinar los aportes de las organizaciones al Fendo de
Previsién, se tendrfa en cuenta la decisién que la Asamblea General tomd en su
trigésimo periodo de sesiones de hacer extensivas a los Inspectores en activo las
. Prestaciones por muerte y por invalidez.
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b/ Véase el parrafo T del documento A/C.5/1697T:

"E. Fondo de previsidn. En el caso de un Fondo de Previsidn los Inspec-
tores tendrfan que pagar el 7% y las organizaciones interesadas el 14% de los
sueldos brutos. Al césar en sus funciones en el sistema de las Naciones
Unidas cada Inspector recibiria la cantidad acumulada a su favor en el Fondo ..
Este plan podria considerarse tambin como provisional, hasta que la cuestidn
se resolviera en forma definitiva. La cuantia y el alcance de la retroacti-
vidad quedarian librados a la opcién de cada uno de los Inspectores ..."




