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CUESTIONES RELATIVAS AL PERSONAL

El Secretario Gemeral tiene el honor de tramsmitir a los Estados miembros de
la Asamblea General, de conformidad con lo dispuesto en el articulo II del Acuerdo
de las Naciones Unidas con la Organizacion Meteorologica Mundial, la carta adjunta,
que ha recibido del Secretario General de dicha organizacida.
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Anexo

CARTA DE FECHA 5 DE JULIO DE 1989 DIRIGIDA AL SECRETARIO GENERAL DE
LAS NACIONES UNIDAS POR EL SECRETARIO GENERAL DE LA ORGANIZACION
METEOROLOGICA MUNDIAL

En su 41° periodo de sesiones, celebrado em junio de 1989, el Comsejo
Ejecutivo de la Organizacidén Meteoroldgica Mundial (OMM) analizé, entre otras
cosas, las cundiciones de servicio del personal, y tomé mota con preocupacidn del
constante deterioro del poder adquisitivo de la remuneracidén global que percibia el
personal del cuadro orgamico y categorias superiores. E1 Consejo aprobd la
declaracidén que se adjunta sobre el examen amplio de las cordiciones de servicio
del personal mencionado.

De conformidad con lo dispuesto en el parrafo 5 del articulo II del Acuerdo de
las Naciones Unidas con la Organizacidén Meteoroldgica Mundial, le solicito que
tenga a bien hacer distribuir a los Estados miembros de la Asamblea General la
declaracion de la OMM sobre el examen amplio de las condiciones de servicio del
personal del cuadro orgdnico 7 categorias superiores.

(Firmado) G. O. P. OBASI
Secrgtario General
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Apéndice

DECLARACION DE LA ORGANIZACION METEOROLOGICA MUND1AL SOBRE EL
EXAMEN AMPLIO DE LAS CONDICIONES DE SERVICIO DEL PERSONAL DEL
CUADRO ORGANICO Y CATEGORIAS SUPERIORES

El Consejo Ejecutivo de la OMM examind el inform2 de la Comisidn de
Administracién Publica Internacional sobre el examen amplio de las condiciones de
servicio del personal del cuadro organico y categorias superiores y las
observaciones del Secretario General al respecto.

El Consejo tomé nota con preocupacién de que el deterioro constante de la
remuneracién global en el régimen comin hacia cada vez mas dificil para el
Secretario General llevar a cabo los programas para los cuales habia recibido
mandato de los Estados Miembros. Estimé que el e¢xamen amplio brindaba una
excelente oportunidad de adaptar las condiciones de servicio del personal del
cuadro organico y categorias superiores a las necesidades y responsabilidades
operacionales de la organizacidén en el decenio de 1990.

El Consejo Ejecutivo seialé que la OMM, al igual que otros organismos
especializados del sistema de las Naciones Unidas, experimentaba dificultades para
contratar y retener personal, em razén del constante deterioro de la remuneracidn
global del personal del cuadro organico. Se seilalé que desde 1984, momento en que
se habia congelado la remuneracidn neta del personal del cuadro orgamico, se habia
producido una pérdida cercana al 10% en el poder adquisitivo de la remuneracidén
global del personal del cuadro orgdnico en Ginebra. Debido a la congelacidn de los
sueldos del personal del cuadro orgdnico, existia en Ginebra una superposicidén
notoria entre la escala de sueldos del cuadro de servicios generales y la del
cuadro organico. Resultaba muy dificil para la OMM contratar personal del cuadro
organico en las categorias mis bajas de la escala. El Consejo esperaba que, al
llevar a cabo el ezamen amplio, la Comisidén tuviera presente la insatisfaccién
general que prevalecia respecto de la remuneracién global actual. Por
consiguiente, se esperaban mejoras tangibles en la remuneracidn global luego del
examen amplio. Dichas mejoras ayudarian a la OMM a recuperar su competitividad
como empleador.

En lo tocante a la cuestidn de la participacién del personal en el examen
amplio, el Consejo Ejecutivo tomé nota con satisfaccidén de que los érganos
representativos del personal del régimen comin de las Naciones Unidas participaran
en dicho examen. E1 Consejo estimé que la participacidén del personal en la labor
de examen revestia una importancia vital.



