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  لجنة البرنامج والتنسيق
 الدورة التاسعة والأربعون

 ٢٠٠٩يوليه / تموز٢ -يونيه / حزيران٨
  من جدول الأعمال٨البند 

       اعتماد تقرير اللجنة عن دورتها التاسعة والأربعين
 تقريرالمشروع    

    
 )الإسلامية إيران جمهورية (صفائي جوادالسيد  :المقرر

 
 إضافة  

  
ــاليب وإجـ ــ      ــسين أسـ ــمن    تحـ ــسيق ضـ ــامج والتنـ ــة البرنـ ــل لجنـ راءات عمـ

  ولايتها إطار
 )٦البند (

يونيــه / حزيــران١٨، المعقــودة في العاشــرةنظــرت لجنــة البرنــامج والتنــسيق في جلــستها  - ١
 .ضمن إطار ولايتهاو ها، في تحسين أساليب وإجراءات عمل٢٠٠٩

الــتي خلُــصت وكــان معروضــا علــى اللجنــة خلاصــة وافيــة للاســتنتاجات والتوصــيات   - ٢
 . الثامنة والأربعينإليها بشأن هذا البند في دوراتها من الثامنة والثلاثين إلى

  
 المناقشة    

قـدراً   شـهدت  والتنـسيق  البرنامج لجنة عمل أساليب أن مفاده رأي عن الوفود أعربت - ٣
 صفةب ـ والأربعـين،  الـسابعة  الـدورة  نتيجة شكلت وقد .الأخيرة السنوات في تحسنكبيراً من ال
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 بتلـك  تـسلم  أن للجنـة  المهـم  مـن و .الـشاقة  المفاوضـات  مـن  سـنوات  بعـد  تحقـق  إنجـازا  خاصة،
  .وتقرها النتيجة

 في واردا لـيس  أنـه  مفـاده  رأي عـن  أُعـرب  العمل، ساليبلأ المرضية الحالة إلى وبالنظر - ٤
 هنـاك  ديع ـ لم ثم ومـن  الأسـاليب،  تلـك  علـى  جوهرية تغييرات إدخال في التفكير الحالي الوقت
 يمكـن  ذلك، منوبدلا  .سنة كل اللجنة أعمال جدول على رسمي بشكل البند هذا لإبقاء داع

  .الموضوعية المسائل في للنظر العمل أساليب لمناقشة حاليا يُخصص الذي الوقت استغلال

 باسـتمرار  مهتمـة تظـل    أن ،اللجنـة  علـى  يجـب  أنـه  إلى ذلـك  مـع  ذهبت فودوال أن بيد - ٥
 جـدول  علـى  البنـد  هـذا  إدراج عـدم  اللجنـة  قـررت  وإذا .وممارسـاتها  عملـها  بأسـالي  بتحـسين 
يطـرح   أن عـضو  لأيبفـضلها    يمكـن  طريقـة تتفـق علـى      أن عليهـا ف اللاحقـة،  للـدورات  أعمالها
 الخيـارات  ومـن  .الـضرورة  دعـت  متى العمل بأساليب تتعلق جديدة مقترحات أو هامة مسائل
 اللجنـة  أعـضاء  قيـام  أو سـنتين؛  كل مرة الأعمال جدول على هوإدراجالبند   وتيرة تغيير المتاحة

 جـدول  مـن  “أخـرى  مـسائل ” المعنـون  بنـد ال إطـار  في العمـل  بأسـاليب  ةتعلق ـالم المـسائل بطـرح  
 وتنظـيم  الأعمـال  جـدول  إقرار” المعنون البند إطار في الصلة ذات المسائل مناقشة أو الأعمال،
 .دورتهاوقت أثناء  أي في للجنةا ماتتناوله أن يمكن انبند اوهم ،“الأعمال

  
 الاستنتاجات والتوصيات    

ــة كــدأ - ٦ ــد ت اللجن  دورهــا بوصــفها الجهــاز الفرعــي الرئيــسي للمجلــس    مــن جدي
  .لأغراض التخطيط والبرمجة والتنسيقالمخصص الاقتصادي والاجتماعي والجمعية العامة 

تـها، وأعربـت عـن       اللجنة بأهمية تحسين أساليب عملـها ضـمن إطـار ولاي           وسلمت - ٧
  .في هذا الصددالمحرز والتقدم المبذولة  الجهود كافةارتياحها ل

 في دورتهــــا المعتمــــدة الاســــتنتاجات والمقــــررات مــــن جديــــددت اللجنــــة كــــوأ - ٨
 .والأربعين السابعة

تحـسين أسـاليب وإجـراءات عمـل لجنـة          ”بند المعنـون    الوقررت اللجنة عدم إدراج      - ٩
مناقشة المـسائل   أيضا   ت المقبلة، وقرر  افي دوراته  جدول الأعمال على   “البرنامج والتنسيق 

ــذلك   ــصلة ب ــد  المت ــون جــدول الأعمــال  في إطــار بن ــرار جــدول الأعمــال وتنظــيم   ”المعن إق
  .الضرورةمتى دعت  “الأعمال

  


