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 منظمة الأمم المتحدة للطفولة
 المجلس التنفيذي

 ٢٠٠٩ الدورة السنوية لعام 
 ٢٠٠٩يونيه / حزيران١٠-٨

       * من جدول الأعمال المؤقت٣البند 
 التقــدم المحــرز والإنجــازات الــتي تحققــت في  :التقريــر الــسنوي للمــديرة التنفيذيــة    

 ة الأجلإطار الخطة الاستراتيجية المتوسط
    

 تصويب
  
 : بما يلي٥٢ في الصفحة ٢٠٧يستعاض عن الفقرة   - ١

 برنامجــا مــشتركا للأمــم المتحــدة في ١٩٠، شــاركت اليونيــسيف في ٢٠٠٨ وفي عــام  - ٢٠٧
 في المائة في عدد البلدان التي تنفذ فيها مثـل هـذه الـبرامج               ٢٠ ويمثل هذا زيادة بنسبة      , بلداً ٧١

 ٦٩، حيــث زاد عــدد الــبرامج المــشتركة بمــا قــدره ) بلــدا٥٩ (٢٠٠٧مقارنــة بعــددها في عــام 
 بيــد أن المجمــوع التقــديري لمــا أنفقتــه اليونيــسيف علــى هــذه الــبرامج قــد تراجــع مــن     ,برنامجــا
انظــــر  (٢٠٠٨ مليــــون دولار في عــــام ١١٨,٤ إلى ٢٠٠٧ مليــــون دولار في عــــام ١٣٤,٣
 .)١الجدول 

  : بما يلي١يستعاض عن الجدول   - ٢
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  ١الجدول 
   المؤشرات الرئيسية لأداء إدارة البرامج

  ٢٠٠٨  ٢٠٠٧  ٢٠٠٦  ٢٠٠٥  المؤشر

الهدف المحـدد في إطـار      
ــتراتيجية   ــة الاســ الخطــ
 المتوســطة الأجــل لعــام 

٢٠١١  

  )٢٠٠٩ (١٠٠  ٨٧  ٨٨  ٨٨  ٨٧  الرقابة على البرامج
ــديها خطــة ســنوية مــستكملة ــة للمكاتــب القطريــة الــتي ل النــسبة المئوي

  ١٠٠  ١٠٠  ٩٣  ٩١  ٨٩  أو الاستجابة في حالة الطوارئ للتأهب
النــسبة المئويــة لوثــائق الــبرامج القطريــة الــتي تــشير إلى ملاحظــات لجنــة

  ٧٥  ٨٠  ٧٣  لا ينطبق أو اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة/حقوق الطفل و
لـــتي أقرهـــا المجلـــس النــسبة المئويـــة لوثـــائق الـــبرامج القطريـــة الجديـــدة ا

التنفيذي وتستوفي معايير المنظمة فيما يتصل بتطبيق النـهج القـائم علـى
  ٧٥  ٤٤  ٤٥  لا ينطبق حقوق الإنسان

النــسبة المئويـــة لوثـــائق الـــبرامج القطريـــة الجديـــدة الـــتي أقرهـــا المجلـــس
التنفيذي وتـستوفي معـايير المنظمـة فيمـا يتـصل بتعمـيم مراعـاة المنظـور

  ٧٠  ٣٠  ٢٦  ٢٣  ١٣ الجنساني
النسبة المئوية للبرامج القطرية التي أجري لها استعراض جنـساني وتقيـيم

  ٩٠  ٧٥  ٦٦  لا ينطبق ذاتي
ــس التنفيــذي ــا المجل ــتي أقره ــة ال ــبرامج القطري ــائق ال ــة لوث ــسبة المئوي الن

  ٩٠  ٧٥  ٦٦  لا ينطبق وتستوفي معايير المنظمة فيما يتصل بالإدارة على أساس النتائج
النسبة المئوية لوثائق البرامج القطريـة الـتي تتـضمّن اسـتراتيجية واضـحة
المعالم لاستخدام الاتصالات لأغراض التنميـة مـع التركيـز علـى التغـيير

  ١٠٠  ٥٣  لا ينطبق السلوكي والاجتماعي من أجل تحقيق النتائج لصالح الأطفال
  إدارة المعارف

  )٢٠٠٩ (١٠٠  لا ينطبق  ٤٥  ٣١  ٤٢ زت واطُّلع عليها عدد الدروس المستفادة التي أجي ‘١’
ــدد  ‘٢’ ــات الممارســين ”ع ــة     “جماع ــادئ التوجيهي ــا للمب ــشأة وفق المن

    ٣  لا ينطبق المعمول بها
إبـــلاغ المكاتـــب القطريـــة عـــن حـــالات موثّقـــة للـــدعم الـــذي تقدمـــه

    ٨٣  لا ينطبق اليونيسيف للتعاون فيما بين بلدان الجنوب
عدد البلدان التي تستعين بخـدمات مـشتريات اليونيـسيف لـشراء لـوزام

    ١٠٢  ١٠٠  لا ينطبق الأطفال وأسرهم
النسبة المئويـة لتقـارير الجهـات المانحـة الـتي قـدمت في               - تمويل البرامج

  ٨٥  ٨٣  ٧٥  ٧٤  ٧١ موعدها
  ١٥  ١٠,١  ٩,٧  ١١  ٢١ النسبة المئوية لمجموع الإيرادات المتأتية من التمويل المواضيعي
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  ٢٠٠٨  ٢٠٠٧  ٢٠٠٦  ٢٠٠٥  المؤشر

الهدف المحـدد في إطـار      
ــتراتيجية   ــة الاســ الخطــ
 المتوســطة الأجــل لعــام 

٢٠١١  

           الاتساق في الأمم المتحدة
النسبة المئويـة لوثـائق الـبرامج القطريـة الـتي تتـضمن مـصفوفات النتـائج
ــائج إطــار عمــل الأمــم المتحــدة للمــساعدة ــع مــصفوفة نت المتماشــية م

    ٧٦  ٧٤  لا ينطبق الإنمائية
    ١٢  لا ينطبق عدد موظفي اليونيسيف العاملين كمنسقين مقيمين

النسبة المئوية لأموال البرامج المنفقة على خطط العمـل الـسنوية الممولـة
تمــويلا مــشتركا مــع واحــدة علــى الأقــل مــن وكــالات الأمــم المتحــدة

  سيحدد فيما بعد  ٤,٢  ٥,٣  ٣,٣  لا ينطبق الأخرى
           التقييم

ل النسبة المئويـة لتقييمـات الـبرامج الـتي صُــنفــت بأنهـا مرضيــة أو أفـض
  ٩٠  لا ينطبق  ٩٦  ٨٤  ٧٨ )أ(من ذلك، بناء على معايير الأمم المتحدة

  ١٠٠  .٨٦  ٨٠  ٩٠  ٧٩ )ب(النسبة المئوية للتقييمات التي صدر رد رسمي عليها من الإدارة
  

 متاحـة   ٢٠٠٨ة بعـام    وسـتكون البيانـات الخاص ـ    . ٢٠٠٧تشمل البيانات تعديلات تعكس التقييمات الواردة في الجزء الأخير من عام              )أ(  
 . ٢٠٠٩بحلول منتصف عام 

تشمل تقييمات الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل والتقييمات التي أجراها مكتـب التقيـيم وتقييمـات مؤسـسية أخـرى؛ والمعلومـات                  )ب(  
 . المتعلقة بالسنوات السابقة مستكملة

  . البيانات غير متوافرة بعد:لا ينطبق    
  


