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  ٢٠٠٩ الدورة السنوية لعام 
  ، نيويورك٢٠٠٩يونيه / حزيران٥مايو إلى / أيار٢٦

  من جدول الأعمال المؤقت٨البند 
   صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة

        
  *مم المتحدة الإنمائي للمرأةصندوق الأ    

    
  مذكرة من المديرة التنفيذية    

    

  موجز  
ة لـصندوق الأمـم     ستراتيجيتقرير عن السنة الأولى من تنفيذ الخطة الا       هي  هذه الوثيقة     

 علــى نحــو مــا اعتمــده المجلــس التنفيــذي في  ،٢٠١١-٢٠٠٨، للفتــرة المتحــدة الإنمــائي للمــرأة
 وفقـا حرز  لــمُ التقـدم ا  مـسار    التقريـر    يرصـد و .٢٠٠٤/٢٠رر  مق ـلل وفقا و ٢٠٠٧/٣٥ مقرره

ة وإطـار   ي ـنتـائج الإدار  الة في إطار النتـائج الإنمائيـة وإطـار          نة والنتائج المبي  ستراتيجيلأولويات الا ل
ــ .المــوارد المتكامــل لــصندوق الأمــم المتحــدة الإنمــائي للمــرأة  برز التقريــر الجهــود الــتي يبــذلها  ويُ

دعــم البلــدان مــن أجــل النــهوض بالمــساواة بــين الجنــسين  : زدوجــة بولايتــه المفــاءوللالــصندوق 
في منظومـة  المـساواة بـين الجنـسين    بـشأن   ودعـم اتخـاذ الإجـراءات       ،يتسق وأولوياتها الوطنية   بما

  .لإنمائيالتعاون لالأمم المتحدة 

 
  

 .أدى جمع البيانات اللازمة لموافاة المجلس التنفيذي بأحدث المعلومات إلى تأخير تقديم هذا التقرير  *  
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  عناصر مقرر
 .ى النتـائج  القـائم عل ـ تركيـزه حيط علما بـالتقرير وب    أن يُ في   المجلس التنفيذي    يرغبقد    

عنـد  المـستفيدة مـن الـبرامج     الـصندوق في دعـم البلـدان    إسهامات بالإقرارفي  أيضا  قد يرغب   و
، ةالنهوض بالأولويات الإنمائية المتفق عليها، بما في ذلـك الأهـداف الإنمائيـة للألفي ـ             اضطلاعها ب 

هـذه  رز لتحقيـق    المحالتقدم  بين  ط  إقامة الرواب  الصندوق بمساعدة البلدان على      بالإضافة إلى قيام  
الجهود المبذولة لتنفيذ منهاج عمل بيجين واتفاقية الأمم المتحدة للقضاء على جميـع             والأهداف  

  .أشكال التمييز ضد المرأة
 قـد   ٢٠٠٨ديـسمبر   / كـانون الأول   ١٩ المـؤرخ    ٦٣/٢٣٢وكان قرار الجمعية العامـة        

ية الـتي تـضطلع   نفيذت الأنشطة التالفترة الزمنية المحددة لإجراء الاستعراض الشامل لسياسا غير  
القـرار  الأمم المتحدة من أجل التنمية، من ثلاث سنوات إلى أربع سـنوات، وحـث   منظومة بها  

،  التعـديل   وفقـا لـذلك    سـتراتيجي  الا طتخطـي لل امواءمـة دوراته ـ  إعـادة   الصناديق والـبرامج علـى      
  .٢٠١٢  عامفيالعامة  ةعلى أن يُجرى الاستعراض الشامل المقبل للسياس

 مــع دورات التخطــيط لبرنــامج الأمــم تــساقالاالمحافظــة علــى ، ومــن أجــل علـى هــذا و  
في أن يمــدد  المتحــدة الإنمــائي وصــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان، قــد يرغــب المجلــس التنفيــذي 

ين ســنت ٢٠١١-٢٠٠٨، للفتــرة ة لــصندوق الأمــم المتحــدة الإنمــائي للمــرأةســتراتيجيالخطــة الا
ة المقبلـة، لتبـدأ     سـتراتيجي ، وأن يطلب إلى الصندوق إعداد خطته الا       ٢٠١٣نهاية  بحيث تنتهي ب  

 المقـرر   ة العامـة  ، آخذا في حسبانه توصيات الاستعراض الـشامل المقبـل للـسياس           ٢٠١٤في عام   
  .٢٠١٢إجراؤه في عام 

وقـــد يرغـــب المجلـــس التنفيـــذي أيـــضا في إرجـــاء اســـتعراض منتـــصف المـــدة للخطـــة    
إلى الـدورة الـسنوية     ) ٢٠٠٧/٣٥ المقـرر  (٢٠٠٩العادية الثانيـة لعـام      ة من الدورة    ستراتيجيالا

  .٢٠١١لعام 
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  مقدمـة    
 فتـــرةصندوق الأمــم المتحـــدة للمــرأة لل   ل ــةســـتراتيجيلخطــة الا مـــن االهــدف العــام   إن   - ١

٢٠١١-٢٠٠٨) DP/2007/45 (           التي اعتمدها المجلس التنفيذي لبرنامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي
دعــم البلــدان علــى تنفيــذ  هــي ، ٢٠٠٧ســبتمبر /وصــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان في أيلــول 

 ضطلعوي ـ.  المساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة بمـا يتماشـى وأولوياتهـا الوطنيـة               بصددا  التزاماته
مع الحكومـات والمجتمـع المـدني ومؤسـسات الأمـم          اكات  عمله من خلال إقامة الشر    الصندوق ب 

 ،، وإنهـاء العنـف ضـد المـرأة         الاقتـصادية  حقوقهـا والاقتصادي  المرأة  تعزيز أمن   من أجل   المتحدة  
 والنـساء، والنـهوض   فتياتانتشار فيروس نقص المناعة البشرية والإيدز في صفوف ال       الحد من   و

، بما في ذلك في البلدان التي تمـر بمرحلـة نـزاع    يةقراط الديمةكموبالعدل بين الجنسين في مجال الح  
  . رحلة ما بعد التراعبمو
ــضمن الخطــة الا   - ٢ ــة عناصــر  ســتراتيجيوتت ــساءلة  لإة الحالي ــم  طــار الم ــدى صــندوق الأم ل

 في تحقيـق التقـدم      إسـهاماته ) أ: (الصندوق لقياس ما يلـي    عتمده  الذي ي المتحدة الإنمائي للمرأة،    
ــوطني والإقليمــي والعــالمي   المــساواة بــين  بــشأن  ــائج علــى أســاس   الجنــسين علــى الــصعيد ال النت

نــواتج ال علــى أســاسأداؤه ) ب(؛  لديــه إطــار النتــائج الإنمائيــةفية ماثلــوالنــواتج والمؤشــرات الم
تقدمــه نحــو تعبئــة ورصــد  ) ج (؛ في إطــار إدارتــه القائمــة علــى النتــائج هــدافالأؤشــرات والمو

. المتكامـل مـوارده    في إطـار     مـبين  لتنفيـذ برنامجـه علـى نحـو مـا هـو              زمةلاوإنفاق الموارد المالية ال   
صندوق عدة تغييرات علـى النـواتج والمؤشـرات    ال، أجرى ٢٠٠٨تقارير عام لتحليل  على   وبناء

الإطـارات  ى الرجـوع إلى  رج ـيوتيـسيرا للإحالـة،   .  النتائج الإنمائيـة والنتـائج الإداريـة     يفي إطار 
  . هذا التقرير من١ في المرفق المستكملة

للفتــرة  ةســتراتيجيالاالــصندوق ويغطــي التقريــر الحــالي الــسنة الأولى مــن تنفيــذ خطــة     - ٣
٢٠١١-٢٠٠٨.  

  
  السياق  -أولا   

علـى  ،   والإقليمـي والـوطني    العالميعلى الصعيد    جرى الاتفاق    ،اضيةفي الثلاثين سنة الم     - ٤
مـا زالـت اتفاقيـة القـضاء        و .كـين المـرأة   لنهوض بالمساواة بين الجنسين وتم    ل لأثراالتزامات بعيدة   

 ،١٣٢٥ وقــرار مجلــس الأمــن ، ومنــهاج عمــل بــيجين،علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة 
الهامـة  ديـدة  الجلتزامـات  الا، إلى جانـب    سـارية  معيارية   ارطأ تشكل   ،والأهداف الإنمائية للألفية  

 بشأن المرأة والعنـف     ١٨٢٠قرار   منها اعتماد مجلس الأمن لل     ،٢٠٠٨في عام   ا  به عهدالتي تم الت  
القضايا الجنـسانية الـصادر عـن     فضلا عن اتفاقات إقليمية جديدة من قبيل بروتوكول     ،الجنسي
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 ةمحوريــلهــذه الاتفاقــات أهميــة  التنفيــذ الفعــال كتــسيوي.  للجنــوب الأفريقــية الإنمائيــماعــةالج
  . فتياتلنساء وال وقابل للقياس لصالح اعلى أرض الواقع إلى تقدم ترجمتهاكفالة ل
وتــأتي الجهــود الــتي يبــذلها الــصندوق لحفــز وتقــديم الــدعم الــتقني مــن أجــل تنفيــذ              - ٥

داخلـي   ، في سـياق تغـيير      بتحقيـق المـساواة بـين الجنـسين        الالتزامات الوطنية والإقليمية والعالميـة    
ــذي  . وخــارجي ــالتغير ال ــى  ف ــد نحــو   طــرأ عل ــصندوق بع ــادة ال ــا؛ وانطــلاق الخطــة   ١٣قي  عام

ــرة لة ســتراتيجيلاا ــع   ،٢٠١١-٢٠٠٨لفت ــدد الراب ــون     وصــدور الع ــصندوق المعن ــر ال ــن تقري م
الأمــين العــام حملــة لــدعم تخطــيط بــين الوكــالات إجــراء عمليــات ؛ و“تقــدم المــرأة في العــالم”

بــين فيمــا بــين الوكــالات وفيمــا  نقــاش؛ وتكثيــف ال‘ لإنهــاء العنــف ضــد المــرأةاتحــدوا’المعنونــة 
ساواة بــين في الأمــم المتحــدة بــشأن الم ــسياسات الــبرامج وللــنيــة الداعمــة  الببــشأنالحكومــات 

 أصـداء   ثّـل ، تم نفـسه وفي الوقـت    . فرص جديـدة  قوى مُحرّكة تنطوي على     الجنسين، تُعد كلها    
 والاسـتعدادات   - سيما بالنسبة للفئات الأكثـر اسـتبعادا        لا - الأزمة المالية والاقتصادية العالمية   

، ومـؤتمر المتابعـة   ما يتوصل إليه مـن نتـائج   توى الثالث بشأن فعالية المعونة و     للمنتدى الرفيع المس  
 لجهـود الدولي لتمويل التنمية المعني باستعراض تنفيذ توافق آراء مونتيري، بيئة تتـسم بالتحـدي               

  .  للنهوض بالمساواة بين الجنسينينتأمين الموارد والدعم اللازم
  

  لمحة عامة  -ثانيا   
ــن أ   - ٦ ــالرغم م ــاوز   ن ب ــب قــد تج ــام    الالطل ــتجابة في ع ــدرة علــى الاس ، تمكــن ٢٠٠٨ق

قــد و.  بلــدا٨٢ في لحــصول علــى الــدعم البرنــامجي والــتقنيامــن الاســتجابة لطلبــات الــصندوق 
 ا الــصندوق برنامجــيــدعم، بلــدان بلــدا مــن تلــك ال٤٢ففــي . الــدعم بــالتنوعهــذا سم نطــاق اتــ

برنـامج إقليمـي   بذولـة في البلـد المعـني ضـمن     الم الجهـود  دخلت ـ حيـث بما في ذلـك    ، نسبيا اصغير
البلــدان عمــيم تجربــة مُبتكــرة علــى جميــع     مّم لتنطاقــا يكــون قــد صُ ــ  دون إقليمــي أوســع   أو
ات اســتراتيجيمــع مجموعــة واســعة مــن الــشركاء  الــصندوق يــساند بلــدا، ٤٠وفي . نــاطقالم أو

 الخطــة مــنلمترابطــة  في تحقيــق مجموعــة مــن النتــائج ا   الإســهاممتعــددة الأبعــاد ويركــز علــى    
ــى     ٣ إلى ١تُجمــل الأشــكال مــن  و .ةســتراتيجيالا ــائج المحــرزة عل ــصندوق للنت ــاه، دعــم ال أدن

ة والمواضــيع الأربعــة الــتي ســتراتيجي النتــائج الثمانيــة المحــددة في الخطــة الا وفــقالــصعيد القطــري
  ).٤الشكل (ذلك طابقة لالنفقات البرنامجية المإلى جانب ة نظمه عمل المتُوجّ
تـدخل  إلى عمليـات ال   أن الصندوق قدم أكـبر قـدر مـن الـدعم             ٢  و ١ الشكلان   بينوي  - ٧

 ٥النتيجتـان   (الرامية إلى بناء قدرة الجهات المناصـرة للمـساواة بـين الجنـسين وإحـداث تأثيرهـا                  
جرى الإبلاغ عنه في الإطار التمويلي المتعدد الـسنوات الـسابق           واصلة لاتجاه   هذا م في  ، و )٦ و

علـى تحديـد جـزء كـبير مـن          الجهات المناصرة للمساواة بين الجنـسين       تعمل  و. ٢٠٠٧-٢٠٠٤
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د ال
عد

دان
بل

 
ــن  الطلــب و ــد م ــاط العدي ــنق ــرجم تُ، فدخولال ــادات في ت ــالزي مختلــف دراتها إلى إنجــازات في ق

 ٣بينـة في النتيجـة      الم قـل حجمـا   الأمارات  ثسـت لااملاحظـة    هـم ومن الم . مجالات النتائج الأخرى  
هي مجـال تركيـز     ) ظم العدالة  الاعتبارات الجنسانية في نُ    تعزيز تشجيع (٣النتيجة  ف. ٨والنتيجة  

الـصندوق في   ركـز   يُو. ةسـتراتيجي  تكثيفـه في فتـرة هـذه الخطـة الا          لـصندوق علـى   يعمـل ا  جديد  
يتوقـع منـها أن     ومستوى المجتمعات المحلية    التي تُتخذ على    بادرات  الم على   ٨لنتيجة  إطار دعمه ل  

 الصندوق أن تكون الاسـتثمارات في مجـال         توقعوي. ةستراتيجية الا تحقق نتائج خلال فترة الخط    
عـدد مختـار مـن    اهتمامـه ينـصب علـى     ذلـك أن  - في العـامين الأول والثـاني  هذه النتيجـة قليلـة     

تعكس ل ـ الثالـث والرابـع     عـامين في ال إلى حـد بعيـد       وأن تلـك الاسـتثمارات سـتزيد         - المبادرات
لـسبل الفعالـة   الموثوقـة ل  الـدلائل قاعدة من   يمكن أن يُحدث     رتقييم الأث عملية   في   ا أكبر استثمار

  .المساواة بين الجنسينسألة للنهوض بم
  

  ١الشكل 
ن الـصندوق مـن الاسـتجابة إلى طلبـات           تمكّ ـ حيـث  المـستفيدة مـن الـبرامج     عدد البلـدان        

    حسب النتيجة،٢٠٠٨لدعم في عام ا
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  لنتائجاتحقيق  لا يقدم الصندوق دعمحيث  البرامجالمستفيدة من البلدان:  السوداءالأعمدة  :ملاحظة 

   مؤشر واحد على الأقلحسبالبلدان التي تحققت فيها النتائج : رمادية الالأعمدة    

١ النتيجة      ٢  النتيجة   ٣النتيجة      ٤  النتيجة  ٥ النتيجة ٦النتيجة     ٧ النتيجة    ٨نتيجة   ال
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  ٢الشكل 
  )دولاراتالبملايين ( حسب النتيجة ٢٠٠٨نفقات البرنامج لعام المؤقت لتوزيع ال    

  
 

  
  
  
  
  
  
  
  
 بتحقيـق أمـن     كانت تتعلـق  لدعم  الى أن أكبر عدد من طلبات        أدناه إ  ٣يشير الشكل   و  - ٨

والنـهوض بالمـساواة بـين الجنـسين في مجـال           )  بلـدا  ٧١ ( الاقتـصادية  حقوقهـا والاقتـصادي   المرأة  
 في  عمـل ال علـى مـستوى الإنفـاق      في   يـادة الملحوظـة   زال تـدل و).  بلدا ٧٠ (ية الديمقراط ةكموالح
ل في حـالات الـتراع   اعم ـالأالاضـطلاع ب  نفقـات  يـاد زد بالدرجة الأولى، علـى ا   الحوكمة، مجال

  وعـدد البلـدان الـتي      يُعتـبر الإنفـاق   و.  ودعم مشاركة المـرأة في الحيـاة الـسياسية         ،وما بعد التراع  
فــيروس نقــص المناعــة البــشرية  ي عــدَ ببُتتــصلأبلــغ الــصندوق عــن تقديمــه الــدعم فيهــا لــبرامج   

 العامـل الأول هـو أن  : هيلثلاثة عوامل  نسبيا  ين  ، ضئيل لمساواة بين الجنسين  في مسألة ا  والإيدز  
 ت بحيـث كان ـ ٢٠٠٨ في عام تهيشارف على نهايكان برامج الصندوق في هذا المجال      من   اعدد
 مــن عمــل ا كــبيراجــزء أنوالعامــل الثــاني هــو ؛ ٢٠٠٩في عــام ســوف تنطلــق  ةمج جديــدابــر

 ،لمبادرات المشتركة بـين الوكـالات     إلى ا  التقنية   ةبرالخ تقديمعلى  يتركز  الصندوق في هذا المجال     
مـع برنـامج    للتعـاون   مـع برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي           عن طريق إقامة شـراكات      بما في ذلك    

والعامــل الثالــث هــو أن الإيــدز؛ /الأمــم المتحــدة المــشترك المعــني بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية
مـا للمـرض مـن      علـى   يتركـز   ز  الإيـد /عالجـة الفـيروس   لمة الـصندوق    استراتيجي من   ا رئيسي اعنصر

. قطاعـات عـدة   ل وبـذلك سـيُأخذ في الحـسبان في المواضـيع الـشاملة         ،بالعنف ضد المـرأة   صلات  
قدرتـه   الإيـدز، فقـد تـأثرت     بالمعـني   برنـامج المـشترك     الالصندوق لا يشترك في رعاية      ونظرا لأن   
  .سألةهذه المبشأن للاضطلاع بالعمل اللازمة وارد المعلى تأمين 

النف
ت 

لايا
 الو
ات
لار
 دو
يين
بملا

ت 
قا

حدة
المت

 ١النتيجة        ٢ النتيجة      ٣نتيجة ال    ٤  النتيجة    ٥ النتيجة  ٦النتيجة    ٧ النتيجة        ٨نتيجة ال
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  ٣الشكل 
ن الـصندوق مـن الاسـتجابة إلى طلبـات           تمكّ ـ حيـث  المـستفيدة مـن الـبرامج     عدد البلـدان        

   حسب الموضوع،٢٠٠٨لدعم في عام ا
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

  ٤الشكل 
 )بملايين الدولارات( حسب الموضوع ٢٠٠٨التوزيع المؤقت لنفقات البرنامج لعام     

 
  
  
  
  
  
  
  

د ال
عد

 اندبل
ات
لار
دو
ين ال

بملاي
ت 

فقا
الن

مجمــــــــوع البلــــــــدان
 المستفيدة من البرامج

فيروس نقص المناعة
 الإيدز/البشرية

الأمن الاقتصادي
 والحقوق الاقتصادية

القضاء على العنف ضد 
 المرأة

 الحوكمة والسلام والأمن

المواضيع الشاملة
 للقطاعات

فيروس نقص المناعة
 زالإيد/البشرية

الأمن الاقتصادي
والحقوق الاقتصادية

الحوكمة والسلام  العنف ضد المرأة
 والأمن
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 إطار النتائج الإنمائية  -ثالثا   
 النواتج تمثـل مجتمعـة جهـدا كليـا          يتضمن إطار النتائج الإنمائية ثماني نتائج على مستوى         - ٩

إطـار  ويتأسـس   .لدعم البلدان التي تتقدم نحو تنفيـذ الالتزامـات المتعلقـة بالمـساواة بـين الجنـسين       
اواة  نهجـا متكـاملا لتعزيـز المـس     أننتائج صندوق الأمم المتحدة الإنمـائي للمـرأة علـى خبرتـه في              

بين الجنسين وتمكين المرأة يتطلـب دعـم التغـيير علـى المـستويات الكلـي والمتوسـط والجزئـي في                     
وفي هـذا الـصدد، يقـوم      . نقـاط الـدخول    فـاوت لـرغم مـن احتمـال ت      على ا  ، وذلك وقت واحد 

الصندوق بدعم الـشركاء في تعزيـز اسـتجابة البيئـة المعياريـة والمؤسـسات الرئيـسية للاعتبـارات                  
ة اللازمة لتنفيذ الالتزامات؛ ويدعم دعاة المساواة بين الجنـسين في مجـال بنـاء القـدرات                 الجنساني

والمــساءلة؛ ويــدعم الـبرامج التجريبيــة المبتكــرة الـتي تولــد أدلــة   المكثـف  والمعـارف لــدعم العمــل  
ويوضـح الرسـم    .والارتقـاء التكرار لحفز على موثوقة عن العمل الفعال على المستوى الجزئي ل 

  .ني التالي منطق النتائج الذي يحرك الجهود التي يبذلها الصندوقالبيا
  

  ٥الشكل 
  الإنمائيةنتائج المنطق     

  

capacities,
knowledge,
awareness

networks, 
partnerships

pilot 
approaches,  

systems
information, 

Data

output 
level

Outcomes 1 – 4:
legal / Policy frameworks

-national development  
strategies
-laws and policies
-formal and informal justice 
systems
-budget and budget 
processes

Outcomes 5 – 7:
Institutional framework

-mainstream institutions
-gender equality advocates
-groups of women who are 
marginalized 

Outcome 8:
replicable 
models

-holistic, 
community-
based 
initiatives

outcome  
level

National commitments to achieve gender 
equality and women’s empowerment 

implemented in stable and fragile states goal 
level

 

  

 

المعلومات،
 البيانات

القدرات، 
المعارف، 
 الوعي

الشبكات،
الشراكات

مستوى 
 الهدف

مستوى 
المخرجات

الالتزامات الوطنية المنفذة في الدول المستقرة والهشة لتحقيق
 المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة

  :٨لناتج ا
النمــــاذج القابلــــة

  للتكرار
المبادرات الكليـة  -

ــى ــة علـــ القائمـــ
أســــاس المجتمــــع

 المحلي

  :٧ إلى ٥النواتج من 
  الإطار المؤسساتي

   المؤسسات الرئيسية-
 دعاة المساواة بين الجنسين-
  فئات النساء المهمشات-

الأطر: ٤ إلى ١النواتج من 
سياسة العامةأطر ال/القانونية

ات التنميــــــةاســــــتراتيجي  -
  الوطنية

  القوانين والسياسات  -
نظم العدالة الرسمية وغـير  -

  الرسمية
الميزانية وعمليات الميزانية  -

 

 

النهوج
التجريبية، 
 النظم

مستوى 
 الناتج
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 : نحــو النتــائج الــتي تحققــت علــى ثلاثــة مــستويات   المحــرزيــصف القــسم التــالي التقــدم   - ١٠
ــارات  ســتراتيجي اســتجابة الاتغــييرات علــى المــستوى الكلــي في  )أ( ــة للاعتب ــة الوطني ات الإنمائي

تغـييرات  ) ب( و   ؛)٤-١النـواتج   (وعمليـات الميزانيـة      والقوانين؛العامة  والسياسات   ؛الجنسانية
ــستبعدة والمؤســسات        ــات الم ــسين والفئ ــساواة بــين الجن ــاة الم ــدرات دع ــستوى المتوســط في ق الم

ويعمــل . )٨النــاتج (علــى مــستوى المجتمــع المحلــي  تغــييرات ) ج( و ؛)٧-٥النــواتج (الرئيــسية 
تعزيـز  ‘ ١’ :الصندوق في كل مجال من هذه المجالات على أربعة مواضيع شـاملة لعـدة جوانـب               

 الحـد   ‘٣ ’؛لعنـف ضـد المـرأة     القضاء علـى ا   ‘ ٢ ’؛للمرأةوالحقوق الاقتصادية   الأمن الاقتصادي   
 تعزيـز العدالـة    ‘٤’ و   ؛لنـساء والفتيـات   من انتشار فـيروس نقـص المناعـة البـشرية والإيـدز بـين ا              

مـا   لنتيجـة  اسـتجابة  ويقدم الصندوق التقـارير المواضـيعية  . الحوكمة الديمقراطية الجنسين في  بين
ــرة       ــسنوات للفت ــدد ال ــويلي المتع ــار التم ــيم الإط ــن تقي ــى   ٢٠٠٧-٢٠٠٤م ــسهل عل ــث ي ، بحي

وتجـدر الإشـارة إلى      .لمواضـيعية الموظفين والشركاء فهم دورة التغيير من خلال تقديم التقـارير ا          
أنه جرى توليد عدد كبير من النتائج المبلغ عنها عبر بـرامج وشـراكات أنـشئت خـلال الإطـار                    

 ،ةســتراتيجيلافي إطــار الخطــة اأن هــذه النتــائج مــستمرة ، والتمــويلي المتعــدد الــسنوات الــسابق
 .٢٠٠٨ر يناي/ أطلقت في كانون الثانيةستراتيجيالاالخطة على الرغم من أن 

  
  للمرأةوالحقوق الاقتصادية تعزيز الأمن الاقتصادي   - ألف  

للمـرأة  والحقـوق الاقتـصادية     يدعم الصندوق الجهود المبذولة لتعزيز الأمن الاقتـصادي          - ١١
، بمـا فيهـا     عبر برامج تدعم الأبعاد المتصلة بالمساواة بين الجنـسين في سياسـات الاقتـصاد الكلـي               

 تمويـــل الالتزامـــات المتعلقـــة بالمـــساواة بـــين الجنـــسين في مجـــال  زيـــادةو ؛أطـــر التنميـــة الوطنيـــة
 المـرأة مـن تعزيـز حقوقهـا في     ينتمك ـالأهـداف الإنمائيـة للألفيـة، و     ات الحد من الفقر و    استراتيجي

قطاعــات محــددة مــن الاقتــصادين الرسمــي وغــير الرسمــي ومــن الوصــول المنــصف إلى الأصــول     
 الـتي   ٨٢ بلدا من البلـدان الــ        ٧١في هذا المجال المواضيعي في      لقد كان الصندوق فعالا     . المنتجة

  .المائة من الأموال المتاحة للبرامجفي  ١٧فق فقد أن، ٢٠٠٨عام في الدعم وجه إليها 
ــصندوق مــع شــركاء حكــوميين   ،المجــال المواضــيعي هــذا وفي   - ١٢  بمــا في ذلــك  - عمــل ال

ــزة النـــسائ  ــة والتخطـــيط والعمـــل والأجهـ ــة وزارات الماليـ ــبراء  -ية الوطنيـ  وشـــبكات مـــن الخـ
العــاملات ( والمنظمــات النــسائية غــير الحكوميــة والفئــات المــستبعدة مــن النــساء    ،الاقتــصاديين

ــازلهن    ــن في من ــواتي يعمل ــاملات الل ــاجرات والع ــة ،المه ــرأة الريفي ــم المتحــدة   ،) والم ــة الأم  وأفرق
في وضـــع وتنفيـــذ ورصـــد إدراج المـــساواة بـــين الجنـــسين وتمكـــين المـــرأة  :القطريـــة مـــن أجـــل

ات الحـد مـن الفقـر إلى اتفاقـات          اسـتراتيجي مـن   (ة إنمائية وطنية وإقليميـة وعالميـة        استراتيجي ٢٠
ــة  ــرار  ؛)التجــارة الإقليمي ــا ١٥ ودعــم إق ــالأمن الاقتــصادي   أ قانون والحقــوق و سياســة تتعلــق ب
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نونيــة لتعزيــز وتــوفير قــدرة أكــبر للنــساء علــى الحــصول علــى معونــة قا    ؛)١(للمــرأةالاقتــصادية 
للميزنــة الــتي المؤســسي الطــابع  وبنــاء القــدرة لترســيخ ؛)٢(حقـوقهن الاقتــصادية في ســبعة بلــدان 

 . بلدا٣٢في تراعي المنظور الجنساني 

 وأغلـب الأحيـان مـع برنـامج     -ومن خلال العمل مع العديد من شركاء الأمم المتحـدة             - ١٣
اء وطنــيين لتعزيــز التزامــات المــساواة بــين  شــرك  قــام الــصندوق بــدعم-الأمــم المتحــدة الإنمــائي 

ات سـتراتيجي مـن الا   )٤(١٢ ات المعتمـدة للحـد مـن الفقـر و         سـتراتيجي مـن الا   )٣(الجنسين في سـبع   
ــرى      ــات أخـ ــر سياسـ ــديثا وأطـ ــة حـ ــدة أو المراجعـ ــة المعتمـ ــة الوطنيـ ــط   ،الإنمائيـ ــا الخطـ ــا فيهـ  بمـ

 ويمكـن أن يـشكل      .نمائيـة للألفيـة   ات الوطنية المتعلقـة بـإعلان بـاريس والأهـداف الإ          ستراتيجيالاو
وجود خطة عمل وطنية متفق عليها بشأن المساواة بـين الجنـسين أساسـا هامـا يـستند إليـه تعزيـز                 

 علـى سـبيل     ،ففـي ليبريـا   . ات التنميـة الوطنيـة    اسـتراتيجي الدعوة لتعميم المـساواة بـين الجنـسين في          
لجنـسانية مـن أجـل الانتـهاء مـن وضـع             لـوزارة الـشؤون ا     ا ومالي ـ ا تقني ا قدم الصندوق دعم   ،المثال

الداعية إلى اجتمـاع   الجهة في وقت لاحق، وبوصفهو . لها السياسة الجنسانية الوطنية وخطة عمل    
جهــود منظومــة الأمــم المتحــدة في دعــم   الــصندوق ، قــادةلجنــسانيللــشؤون لالفريــق المواضــيعي 

 وضمن استيعاب دعـاة المـساواة   ة الحد من الفقر استراتيجيالشركاء الوطنيين لتعميم الخطة ضمن      
أولويـات المـساواة بـين    كلا من ة الحد من الفقر استراتيجي ةالأركان الأربع تشمل  و. بين الجنسين 
 وبروتوكـــول الميثـــاق الأفريقـــي لحقـــوق الإنـــسان ،١٣٢٥ الـــتي تنـــسجم مـــع القـــرار ،الجنـــسين
 .يع أشكال التمييز ضد المرأةى جم واتفاقية القضاء عل، المتعلق بحقوق المرأة في أفريقيا،والشعوب

والـسلام التابعـة      بالمساواة بين الجنـسين مـن أجـل التنميـة          المعنيةفي شراكة مع الشراكة     و  - ١٤
 ،)www.gendermatters.eu(المركز الـدولي للتـدريب      /للمفوضية الأوروبية ومنظمة العمل الدولية    

 تم توزيعها   المعونةدوق سلسلة من ورقات تحليلية بشأن الصلات بين الجنسانية وفعالية           أنتج الصن 
 ســاهم ، علــى ســبيل المثــال،في قيرغيزســتان و.في المنتــدى الرفيــع المــستوى المتعلــق بفعاليــة المعونــة

بتعزيز نظم رصد خطط التنمية الوطنية التي تراعـي المـساواة بـين    تعهدت الحكومة  أن  التحليل في   
 وإدخـال الميزنـة الـتي تراعـي المنظـور           ؛الجنـسين   وتقدير تكـاليف أولويـات المـساواة بـين         ؛الجنسين

 . نظام إدارة الأموال العامة إصلاحالجنساني كجزء من

__________ 
أفغانـستان وإندونيـسيا والجبـل الأسـود والـصين وطاجيكـستان            : ة بلدان ومنطقة دون إقليمية واحـدة      في تسع   )١(  

  .وغرب أفريقيا وكمبوديا وكوسوفو ومولدوفا ونيبال
  .أفغانستان وطاجيكستان والفلبين وقيرغيزستان وكمبوديا وكينيا والهند  )٢(  
  .هندوراسيا وديفوار وليبركوت الرأس الأخضر ورواندا وبوروندي وأفغانستان و  )٣(  
  .وغرب أفريقيا وبابوا غينيا الجديدة وبوليفيا وفانواتو وقيرغيزستان والكاميرون ومصر والمغربر إكواد  )٤(  

http://www.gendermatters.eu/�
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، دعم الصندوق إصلاح القوانين والسياسات المتعلقـة بعمـل المـرأة في             ٢٠٠٨وفي عام     - ١٥
، ) العــاملين في خدمــة المنـــازل  مايــة لحالمحلــي   نقــانو ال(، والــصين  )قــانون العمــل  (أفغانــستان  

، فـضلا عـن     )قـانون العمـل   (، والجبـل الأسـود      )خطة العمل الوطنيـة المعنيـة بالعمالـة       (مولدوفا  و
 وعلـى  ،البرامج الإقليمية المتركزة على تعزيز حقوق العمال الذين يعملـون في منـازلهم في آسـيا          

ــيا والـــدول الع   ــاجرات في آسـ ــاملات المهـ ــةحقـــوق العـ ــستان. ربيـ ــم  ،وفي طاجيكـ ــاهم دعـ سـ
وقـد  . ‘ات أبعـاد جنـسانية    ذ’ة إصـلاح زراعـي      اسـتراتيجي  في وضـع     ٢٠٠٤عام  الصندوق منذ   

 مـن  ،استفادت هذه العملية التي قادتها وكالة أراضي الدولة ودعمتها منظمة الأغذيـة والزراعـة             
حقــوق الإنــسان اســتخدام معاهــدات  : بمــا في ذلـك نــشر ،مـوارد الــصندوق ومــساعدته التقنيــة 

؛ ونتــائج رصــد الأراضــي؛ ودراســات حــالات إفراديــة لحمايــة حقــوق المــرأة الريفيــة في الأرض
 .لحقوق المرأة في الأرض

ــذ      و  - ١٦ ــساني من ــتي تراعــي المنظــور الجن ــة ال ــادرات الميزن ــصندوق مب ــدعم ال  ١٩٩٧عــام ي
النتـائج زيـادة    تـضمنت  ، من هذه البلـدان ٣٢وفي . ٢٠٠٨ في  بلدا ٤٥واصل هذا الدعم في     و

وقـد أصـدرت وزارات الماليـة       . في عدد عمليات الميزانية التي تشتمل على المساواة بين الجنسين         
يدعمها الصندوق مبادئ توجيهية عن الميزنة التي تراعي المنظور الجنـساني، الـتي              )٥( بلدا ١٦في  

 ؛ هـذه المبـادئ    دار إص ـ تأو أعـاد   ،)٦( بلـدا  ١٧أدرجت في عمليات الميزنة المحلية والقطاعيـة في         
كما أطلق المجتمع المدني والشركاء الحكوميون آليات رصـد لتعقـب التقـدم المحـرز في مبـادرات                 

  .)٧( بلدا١٤الميزنة التي تراعي المنظور الجنساني في 

قد تطورت جهود الميزنة التي تراعي المنظور الجنساني في المغرب منـذ قيـام الـصندوق              و - ١٧
، اشــتملت الميزانيــات البرنامجيــة ٢٠٠٨وفي عــام . ٢٠٠١عــام ولي في بتوســيع نطــاق دعمــه الأ

ــة     ــة ومحــو الأمي ــة والمالي ــصحة والعمال ــوزارات ال ــدر ل ــى أهــداف   والت يب المهــني في المغــرب عل
وفـضلا عـن ذلـك، أصـبح التقريـر الجنـساني الـسنوي الـذي                . مؤشرات المساواة بـين الجنـسين     و

يـتم  المـستوى الـذي     المـصلحة المتعـددين لتقيـيم       ب  ايصاحب مشروع الميزانية أداة رصد لأصـح      
الـتي  وازداد عـدد الإدارات التقنيـة       . فيه تناول المساواة بين الجنسين في سياسـات الإنفـاق العـام           

 .٢٠٠٨عام  في ٢١ إلى ٢٠٠٦عام في إعداد التقرير الجنساني من أربع في تشترك 
__________ 

أرمينيــا وأفغانــستان وإكــوادور وبورونــدي وبــيرو وروانــدا والــسلفادور والــسنغال وغانــا وجمهوريــة فترويــلا    )٥(  
  .غرب وموزامبيق ونيبال والهندوالم البوليفارية والكاميرون ومصر

الأرجنتين وأفغانستان وإكـوادور وإندونيـسيا والبرازيـل ودولـة بوليفيـا المتعـددة القوميـات وبـيرو وتترانيـا وروانـدا                        )٦(  
  .والسلفادور والسنغال وغانا والفلبين وجمهورية فترويلا البوليفارية والمغرب وموريشيوس وموزامبيق وهندوراس

 وأفغانــستان وأوروغــواي والبرازيــل والبوســنة والهرســك ودولــة بوليفيــا المتعــددة القوميــات وبــيرو  الأرجنــتين  )٧(  
  .السنغال وغواتيمالا والفلبين وقيرغيزستان والمغرب ونيكاراغوا وهندوراسو
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ر الجنساني على المـستوى المحلـي أثـر         يمكن أن يكون لمبادرات الميزنة التي تراعي المنظو       و - ١٨
عمليـة   ازداد عدد مشاريع المساواة بـين الجنـسين في        ،  الأرجنتينب ،اريوزوفي رو . وإيجابي مباشر

 بيــزو ٧٤٢ ٤٤٨ ممثلــة لميزانيــة تبلــغ ،٢٠٠٧عــام  في ١٤الميزنــة القائمــة علــى المــشاركة مــن  
 . ملايين بيزو أرجنتيني٣ ىل بميزانية إجمالية تزيد ع،٢٠٠٨عام  في ٢٤ إلى ،أرجنتيني

ــسية في      - ١٩ ــدعاة المــساواة بــين الجنــسين والمؤســسات الرئي إن دعــم القــدرات المــستدامة ل
لأمـــن بالنـــسبة لأو تنفيـــذ الالتزامـــات المتعلقـــة بالمـــساواة بـــين الجنـــسين  /ورصـــد الـــدعوة إلى 
في و. ذا المجــالللمــرأة أمــر بــالغ الأهميــة لإحــراز تقــدم في ه ــ والحقــوق الاقتــصادية الاقتــصادي 

تنفيـذ  تعزيـز صـياغة و    مـن    سـاعد الـصندوق في تمكـين الأجهـزة النـسائية الوطنيـة               ،٢٠٠٨ عام
شــبكة مــن  )٩(١٣ وفي تمكـين  ؛لــصنع القــرارات محفـلا  )٨(١٣رصـد الالتزامــات الحكوميــة في  و

 حقـوق المـرأة؛   بـشأن   الفئات النـسائية المـستبعدة الـتي دعـت بفعاليـة لمـساءلة صـانعي القـرارات                  
ــاهم في إحــداث تغــيير في الأداء في   و ــسية ١٧س ــادة الميزانيــات    ، مؤســسة رئي ــك زي  بمــا في ذل

لتحقيق المساواة بين الجنسين في أربعة بلدان وزيـادة تـوفر البيانـات المـصنفة حـسب الجـنس في                    
 . الوطنيةمكاتب الإحصاءمن خلال تقديم الدعم إلى  )١٠(منطقة/ بلدا١٢

الوطنيـة أن تــكون فعالـة في ضـمان تنفيـذ الالتزامـات الوطنيـة                يمكن للأجهزة النـسائية      - ٢٠
علــى ســبيل المثــال، يــشارك ف. مــن خــلال تــشكيلها لــشراكات قويــة عــبر المؤســسات الحكوميــة

 الـتي   ، بين الـوزارات المعنيـة بـالهجرة       ةالجهاز النسائي في كمبوديا في رئاسة فرقة العمل المشترك        
 ؛يهيــة وطنيــة لحمايــة العمــال المهــاجرين في الخــارجوضــعت عقــودا لخــدم المنــازل ومبــادئ توج

 يعـد الجهـاز النـسائي والمعهـد الـوطني للتنميـة الاجتماعيـة ومؤسـسات أكاديميـة                 ،في المكسيك و
معلومـات نوعيـة وكميـة عـن فقـر          ؛ ويستخدم هـذا المرصـد       شركاء في مرصد الجنسانية والفقر    

 يـدعم الـصندوق   ،ين الجنـسين؛ وفي غواتيمـالا   تحقيق المساواة ب  بالمرأة لمتابعة التزامات الحكومة     
 .للتنميـة الاقتـصادية   اجتمـاع مائـدة مـستديرة       أمانة الرئاسة لشؤون المرأة الـتي أنـشأت وقـادت           

لتنميــة المــشاريع الــصغيرة   ةالوطنيــاجتمــاع المائــدة المــستديرة  إلى  الآن وأمانــة الرئاســة منــضمة 
 . وزارة الاقتصادبقيادةالمتوسطة الحجم و

__________ 
كمبوديــا طاجيكــستان وغواتيمــالا وكازاخــستان ووأفغانــستان والبوســنة والهرســك وتترانيــا والــسلفادور  في  )٨(  

  .أمريكا الوسطىفي و المكسيك ونيكاراغوا وهندوراسو
في الأردن وإندونيسيا وباكستان والبرازيل وبوروندي والكاميرون وكمبوديـا وكولومبيـا والمكـسيك ونيبـال         )٩(  

  . الكاريبيمنطقة البحروالهند، وعلى المستوى الإقليمي في أمريكا اللاتينية و
ــسيا وأوروغــواي وا   )١٠(   ــدوراس وفي    إكــوادور وإندوني ــدوفا وهن ــا والمكــسيك ومول ــسنغال وكولومبي لبرازيــل وال

  .أمريكا الوسطى وغرب أفريقيا
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قدم الصندوق الدعم لفئات مختارة من النساء المستبعدات اقتصاديا مـن خـلال تعزيـز         و - ٢١
الـدول   والمرأة الريفيـة في رابطـة   ؛ التنظيمية، بما في ذلك العاملات المهاجرات في آسيا       نجهوده
 . والعاملات اللاتي يعملن في منـازلهن في آسـيا         ،الكاريبيمنطقة البحر    وشمال أفريقيا و   ،المستقلة

 إلى إقامــة لجنــة تنــسيق الــدعوةمجــال  في  أفــضت جهــود العــاملات المهــاجرات ، بــنغلاديشوفي
 ودعـم الـصندوق   . المغتربين والعمالـة في الخـارج     رعاية  بشأن الهجرة الآمنة للنساء ضمن وزارة       

 .بلدان )١١(في سبعة  في الأرضا لحقوقهاالمرأة الريفية في دعوتهأيضا 

لسياسة العامة وتقديم الخدمات والإعـلام لخلـق بيئـات       يعمل الصندوق مع مؤسسات ا      - ٢٢
 وفيمــا يخــص .للمــرأةوالحقــوق الاقتــصادية مؤاتيــة مــن شــأنها تعزيــز وحمايــة الأمــن الاقتــصادي 

 لتعزيز أقسام وأسـئلة محـددة في استقـصاءات الأسـر            ةهامخطوات   مكاتب الإحصاء، تم إحراز   
دفوع الأجـر، ممـا أفـضى إلى اسـتبيانات أوثـق            العمل غـير م ـ   عيشية المتعلقة باستخدام الوقت و    الم

 أفـضى عمـل   ،وفي الكـاميرون . صلة بالموضوع في هندوراس والمكسيك وفترويـلا وأوروغـواي   
ــع   ــصندوق م ــالمفوضــية ال ــة      ةالأوروبي ــاد المتعلق ــز الأبع ــة إلى شــراكة لتعزي ــة المعون ــشأن فعالي  ب

وطنيـة  حلقة عمـل  ضمت  وقد  . للطرقة للبنى التحتية    فوضيبالمساواة بين الجنسين في برنامج الم     
المجتمع المدني وشركاء حكوميين ومنظمات متعددة الأطـراف وشـركات بنـاء الطـرق              كلا من   

 .المرأةسيناريوهات اشتملت على لوضع 

يتشارك الصندوق مع جهات فاعلة رئيسية في التنمية لتحديد مبادرات تجريبية واعـدة               - ٢٣
 وتـستثمر  ؛ص الـسوق رزيـز الأمـن الاقتـصادي للمـرأة وف ـ    إبداعيـة لتع  أن تـدل علـى نُهـج    يمكـن 

مــن جانــب شــركاء  المحاكــاة تعلــيم يــدعم الارتقــاء أو  لإيجــاد بــشكل متزايــد في تقيــيم صــارم  
، اســتثمر الــصندوق في ســت مبــادرات علــى ٢٠٠٨عــام وفي . وطنــيين أو إقليمــيين أو دولــيين

وشملت هذه المبـادرات الـشراكة بـين    . مستوى المجتمعات المحلية لتعزيز الأمن الاقتصادي للمرأة      
الصندوق والبنك الدولي والمركـز الـدولي للبحـوث المتعلقـة بـالمرأة في برنـامج تجـريبي لمبـادرات                    

، ليبريـا وبـيرو   الديمقراطية الـشعبية و و لا ةقائمة على النتائج في كمبوديا ومصر وكينيا وجمهوري       
المتثبـت منـها    لتحديـد المـداخلات     ة  مـصمم والمبـادرات   . ٢٠٠٦عـام    في   ت هذه الـشراكة   بدأو
للمــرأة وتــدمج والحقــوق الاقتــصادية الــتي تعــزز الأمــن الاقتــصادي ‘ ذات الكــسب الــسريع’ و

 تروج المبادرة القائمة علـى النتـائج إنـصاف    ،وفي مصر. عنصرا قويا للتقييم في تصميم البرنامج 
سياسات المـساواة  ل ـي الطابع المؤسـس ترسيخ  شركة خاصة مشاركة من خلال     ١٨الجنسين في   
 موظــف، تقــدما ١٠ ٠٠٠ إحــداهما فيهــا أكثــر مــن ،وقــد أحــرزت مؤســستان. بــين الجنــسين

  .الاستثمارشؤون كافيا لتلقي ختم التصديق في مجال المساواة بين الجنسين من وزارة 
__________ 

  . والمغرببليز ودومينيكا وسورينام وطاجكستان وغيانا وقرغيزستان  )١١(  
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 القضاء على العنف ضد المرأة   -باء   
ء في القــضاء علــى العنــف ضــد يــدعم صــندوق الأمــم المتحــدة الإنمــائي للمــرأة الــشركا  - ٢٤

 القــوانين والــسياسات والــبرامج الوطنيــة والمحليــة مــع   اتــساقالمــرأة مــن خــلال المــساعدة علــى  
ات وطنيــة متعــددة اســتراتيجيالالتزامــات الدوليــة والإقليميــة المتعلقــة بحقــوق الإنــسان؛ وتنفيــذ  

ت لحمايـة حقـوق     القطاعات من أجل التـصدي للعنـف ضـد المـرأة، بمـا في ذلـك تقـديم الخـدما                   
 هـا؛ ووضـع نهـج وقائيـة فعالـة، لا سـيما مـن خـلال العمـل مـع الرجـال                      تعزيزلمـرأة و  الإنسان ل 
ــ ووالفتيــان ــادرات الاضــطلاع بمراهقين؛ والم ــدعوة والالب ــصالل ــؤدي إلى تغــيير في المواقــف  ت  ت

ة، ويتولى صـندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة، باسـم منظومـة الأمـم المتحـد                  . والسلوكيات
لإجراءات الرامية إلى القـضاء علـى العنـف ضـد           لدعم ا إدارة صندوق الأمم المتحدة الاستئماني      

وقــد نــشط صــندوق الأمــم المتحــدة  . )١٢(١٩٩٦عــام الجمعيــة العامــة وفقــاً لمــا حددتــه المــرأة، 
ــيعي في     ــال المواضـ ــذا المجـ ــرأة في هـ ــائي للمـ ــل  ٥٦الإنمـ ــن أصـ ــا  ٨٢ مـ ــه لهـ ــداً وجـ ــدعم  بلـ الـ

  . من الأموال التي يمكن برمجتها في المائة١٣فق نفأ، ٢٠٠٨ عام
ات سـتراتيجي  القوانين والـسياسات والا أقرتبلدان التي  العدد المتزايد لل   مع   ،همومن الم   - ٢٥

ــرأة      ــف ضــد الم ــى العن ــضاء عل ــصلة بالق ــة المت ــر أن ، الوطني ــر أث ــات يظه ــذه الاتفاق ــار  ه  في إط
قد دعم صـندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة            و. ات والميزانيات الوطنية الرئيسية   ستراتيجيالا

 الالتزامـات بـشأن القـضاء علـى العنـف ضـد             إدراجالدفاع بنجاح عن    : الشركاء للقيام بما يلي   
 ؛)١٣(٢٠٠٨ات الوطنيــة للتنميــة والحــد مــن الفقــر في خمــسة بلــدان عــام   ســتراتيجيالمــرأة في الا

ــة  ــوانين وســبع  )١٤(صــياغة ثماني ــورةسياســات وإســداء المــش  )١٥(ق شأنها واعتمادهــا مــن أجــل   ب
،  بــالمرأةتجــار، والاعــائليالتــصدي لمختلــف أشــكال العنــف ضــد المــرأة، بمــا في ذلــك العنــف ال  

ــاثوتــشويه الأعــضاء التناســلية للإ  ــداً ١٥ في ن ــة إلى إنهــاء   الــصندوقودعــم. بل  الجهــود الرامي
نظـم العدالـة       أسـفر عـن إصـلاحات في       ممـا  انتـهاكات حقـوق المـرأة        علـى الإفلات من العقـاب     

وقــد أدت عمليــات الميزنــة المراعيــة للمنظــور  .  وروانــدا، وبورونــدي، وإكــوادور،بــالأرجنتين
لتــصدي للعنـف ضـد المــرأة في الميزانيـات الوطنيـة لبورونــدي     محـددة ل بنـود  إدراج الجنـساني إلى  

 ددة مح ـأنـشطة بـصدد  فترويـلا وهنـدوراس؛ وفي وزارة الـصحة     في  وغانا؛ وفي الميزانيـات المحليـة       
  .نعه بمناطق التراعات في إكوادورللقضاء على العنف الجنساني وم

__________ 
  )١٢(  A/RES/50/166.  
  .أفغانستان، وإكوادور، وبوروندي، ورواندا، وليبريا  )١٣(  
  .، والمكسيك، ومصر، وكولومبيا والهرسك، وغواتيمالاالأردن، وبوروندي، والبوسنة  )١٤(  
  .الجزائر، ورواندا، والصومال، والكاميرون، وموزامبيق، والمنطقة الأفريقية وبوروندي،  )١٥(  
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 موقــع المــرأة وشــبكات المنظمــات غــير الحكوميــة المعنيــة بــالمرأةشــؤون  وزارات تــلوتح  - ٢٦
ــة لإ   ــود المبذول ــصدارة في الجه ــسياس     ال ــال ال ــرأة في جــدول أعم العامــة  ةدراج العنــف ضــد الم

صندوق ال ـوقد أسهم الدعم الطويل الأمـد الـذي قدمـه    . هاوتوسيع نطاق مساءلة الدولة ودعم  
خطــة عمــل لوضــع علــى ضــمان اتفـاق  تها إلى وزارة شـؤون المــرأة في أفغانــستان في تعزيـز قــدر  

قـضاء علـى   لل عـضواً  ١٤ تـضم   بـين الـوزارات   وإنشاء لجنة مـشتركة ٢٠٠٦وطنية للمرأة عام  
المـساواة بـين الجنـسين    مناصـري  درة وقد عززت هذه الأنشطة التحـضيرية ق ـ    . العنف ضد المرأة  

للقـضاء علـى العنـف ضـد المـرأة في      محـددة   أجـل تـضمين أولويـات    نعلى التقدم بحجج قوية م ـ   
الوطنيـة  الآليـات   صندوق أيـضاً    ال ـودعـم   . ٢٠٠٨ الوطنيـة الأفغانيـة لعـام        نمائيـة ة الإ ستراتيجيالا

أصـحاب المـصلحة غـير الحكـوميين        مـع الإدارات الحكوميـة، والبرلمـانيين، و       لتعمل  بالمرأة  المعنية  
وضــع التــشريعات ، علــى الآخــرين في بورونــدي، وروانــدا، والكــاميرون، وموزامبيــق، ونيبــال 

 .والسياسات

الرسميـة وغـير الرسميـة لتحقيـق        نظـم القـضاء     يشكل تعزيـز قـدرات صـانعي القـرار في           و  - ٢٧
لعنـف ضـد المـرأة مجـال تركيـز          العدالة من أجل النساء في إطار الجهود الرامية إلى القضاء على ا           

 ، شمـل  ٢٠٠٨في عـام    و. ة لصندوق الأمم المتحدة الإنمـائي للمـرأة       ستراتيجيرئيسياً في الخطة الا   
 بلـداً،   ١١ذلك تقديم الدعم المالي والتقني لتوسـيع نطـاق المـساعدة القانونيـة المتاحـة للمـرأة في                   

علـى سـبيل المثـال، أسـفر برنـامج          ف. جال القضاء في ستة بلـدان     بموزيادة معارف صانعي القرار     
ــدرات   ــاء ق ــد    ٦٠لبن ــة بتايلن ــوري الجنائي ــاً في محكمــة تونب ــدعم مــن  ،قاضــياً ومــساعداً قانوني  ب

 إنشاء نمـوذج محكمـة   عن اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة،        بشأن صندوق،ال
دعين العـامين ومـوظفي     ومبادئ توجيهيـة مراعيـة للاعتبـارات الجنـسانية مـن أجـل القـضاة والم ـ               

ــع حــالات العنــف ال      ــاطي م ــق بالتع ــا يتعل ــائليالمحــاكم في م ــل   . ع ــدي، جــرى تحوي وفي بورون
ــصالحة كانــت مخصــصة ســابقاً       ، “باشــينغانتاهي” ــة لحــل التراعــات والم وهــي مؤســسة تقليدي

الإنـسان  النساء من مناهضة العنف الجنساني وغيره من انتـهاكات حقـوق            بها  تتمكن  ل ،للرجال
 في  ٣٠أكثـر مـن     و  في المائة من أعضاء اللجنـة الوطنيـة،        ٤٥نسبة  اليوم  النساء  وتشكل   .ةمرألل

  . اللجان اللامركزية أعضاءالمائة من
ويعمل صندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة لـدعم وتوسـيع نطـاق الـدعوة والنفـوذ               - ٢٨

ن أجـــل القـــضاء ة بـــين الجنـــسين مـــناصـــري المـــساوام الـــسياسي وقـــدرات يـــزالـــسياسي والح
 )١٦(، دعــم الــصندوق الجهــود المبذولــة في خمــسة    ٢٠٠٨وفي عــام . العنــف ضــد المــرأة   علــى
ــا    - بلــدان قــدرتها علــى رصــد تنفيــذ  ب لنــهوض ل-وعلــى المــستوى الإقليمــي في غــرب أفريقي

__________ 
  .ألبانيا، الأرض الفلسطينية المحتلة، أوروغواي، المكسيك، الهند  )١٦(  
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 بمـا فيهـا الـنظم الـشرطية والعـسكرية          -وقدم الصندوق الدعم إلى سبع مؤسسات       . الالتزامات
وإلى مكاتـب الإحـصاءات    ؛)١٧(لتعزيز أدائها بشأن القضاء على العنف ضد المـرأة   - والقضائية
  . تعلقة بهذا الشأنأو تحليل البيانات الم/بلدان لجمع و )١٨(في أربعة

 التـشريعات الراميـة إلى القـضاء علـى          للتقـدم المحـرز في     تجـري المتابعـة سـنوياً     وفي الهند،     - ٢٩
تقريـر الرصـد والتقيـيم      :  علـى قيـد الحيـاة      البقاء”دراسة  صندوق  الوقد دعم   . العنف ضد المرأة  

ــ“٢٠٠٨ الثــاني لعــام  الــصادر “عــائليقــانون حمايــة المــرأة مــن العنــف ال ” تنفيــذ ابع، الــذي يت
  . ٢٠٠٥ عام
مؤســسة،  ١٨صندوق الإنمــائي للمــرأة الجهــود الراميــة إلى بنــاء القــدرات في  الــودعــم   - ٣٠
وقـد انتـهج جـيش الـدفاع والـشرطة          . بلـداً  ١٢في  لجيش  وا الشرطة   ضباطفيها بناء قدرات     بما

العمـل مـن أجـل القـضاء علـى         لإضـفاء الطـابع المؤسـسي علـى         الوطنية الروانديان نهجـاً شـاملاً       
، الـذي يـدعو إلى زيـادة        “إعـلان كيغـالي   ”وأصدر جيش الـدفاع الروانـدي       . العنف ضد المرأة  

؛ وسياســة عــدم نــودمل لجميــع الجتوظيــف النــساء في عمليــات حفــظ الــسلام؛ والتــدريب الــشا
ــداء الجنـــسيين  ــتغلال والاعتـ ــاً إزاء الاسـ ــاً جنـــسانياً” الجـــيش وأنـــشأ. التـــسامح مطلقـ  “مكتبـ

 مـن   ٥ ٠٠٠مـن خلالـه نحـو       الـضباط   ، درب    للمرأة صندوق الإنمائي ال، بدعم من    ٢٠٠٨ عام
مـس، وأدرجـوا    دنيين في ثـلاث مـن المقاطعـات الروانديـة الخ          الم ـووالموظفين  العسكريين  الأفراد  

واعتمدت الشرطة الوطنية الروانديـة أدلـة تـدريب         . نماذج في منهاج التدريب بالكليات الحربية     
ــدفاع الروان ــ ــع موظفيهــا دجــيش ال وللجــيش خــط هــاتفي ســاخن مجــاني للاســتجابة    . ي لجمي

وقـد اسـتفادت    . امجاني ـ  الرائـدة للاتـصالات اللاسـلكية دعمـا        MTNتوفر شركة   ، كما   السريعة
  .ات بين بلدان الجنوب مع رواندا، وتترانيا، والسودان، وليبريا أيضاً من تبادل الخبربوروندي

قـام صـندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة وبرنـامج الأمـم             ،  المحليالمجتمع  صعيد  على  و  - ٣١
 بتوســيع نطــاق برنــامج ،٢٠٠٨في عــام ، )موئــل الأمــم المتحــدة(المتحــدة للمــستوطنات البــشرية 

 أصلاً صندوق الأمم المتحدة الاسـتئماني لـدعم الإجـراءات الراميـة إلى القـضاء علـى                  كان يدعمه 
واسـتناداً إلى   . “مدن آمنـة  ”العنف ضد المرأة، من خلال مساعدة الشبكات النسائية على إنشاء           

إلى الصقل والتقييم الدقيق لنمـوذج يتـيح معرفـة          مناطق  المبادرة الشاملة لعدة    هذه  التجربة، ترمي   
ية قيام السلطات المحلية، بالتعاون مع المجتمعات المحلية والمنظمات النسائية، بمنع العنف ضـد              إمكان

وتتمثل الغاية الأطول أمداً في تعزيز نموذج تقـوم الحكومـات       . النساء والفتيات في الأماكن العامة    
__________ 

وزارة الأمـــن العـــام البورونديـــة، وزارة العـــدل   ة،وزارة الـــشؤون الاجتماعيـــة في الأرض الفلـــسطينية المحتل ـــ  )١٧(  
  .الكمبودية، الشرطة في السودان، الإدارات الجغرافية الهايتية الثلاث

  .بربادوس، بوروندي، رواندا، المغرب  )١٨(  
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ــالأرجن   . المحليــة بتكييفــه وتطــويره  تين، وقــد وضــع نمــوذج للتــدخل المنــهجي في مــدن روزاريــو ب
  .ات عمل جديدة لهايتي والبرازيلوبوغوتا في كولومبيا، وسانتياغو في شيلي، ووضعت اقتراح

  
   والإيدز بين النساء والفتياتيةوقف انتشار فيروس نقص المناعة البشر  -جيم   

تعزيزاً لنهج متسق يراعي الاعتبارات الجنسانية مـن أجـل وقـف انتـشار فـيروس نقـص                    - ٣٢
لإيدز، يعمل صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة بالتعاون مع منظومـة الأمـم             ا/المناعة البشرية 

 إعطـاء الأولويـة   علـى  والـشركاء في المجتمـع المـدني،         ،المتحدة، والمجالس الوطنية لمكافحة الإيـدز     
ــدعم شــبكات النــساء المــصابات بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية دفاعــاً عــن ردود مراعيــة           ل

/ للاعتبارات الجنسانية إزاء الوباء والتصدي لأوجـه التـرابط بـين فـيروس نقـص المناعـة البـشرية                  
 مــن أصــل ١٣صندوق في هــذا المجـال المواضــيعي في  الــوقـد نــشط  . الإيـدز والعنــف ضــد المــرأة 

  .٢٠٠٨بلداً وجه إليها الدعم عام  ٨٢
 التخطـيط المركـزي الـتي توجـه العمـل           توتشكل الخطط الوطنية لمكافحة الإيـدز أدوا        - ٣٣

وبالتعـاون مـع الحكومـة والمجتمـع        . في مختلف القطاعات والتي ينسق المانحون دعمهم في إطارها        
ة مراعيـة  اسـتراتيجي ضـع   و٢٠٠٨صندوق عـام  ال ـالمدني وشركاء منظومة الأمم المتحـدة، دعـم        

الإيدز علـى المـستوى الـوطني       /للمنظور الجنساني من أجل مكافحة فيروس نقص المناعة البشرية        
ــادوس؛  ــا؛ و وفي برب ــتراتيجيسياســات في نيجيري ــاريبي   اس ــة البحــر الك ــة في منطق وفي . ة إقليمي

لوطنيــة ة اســتراتيجيلوضــع الــسياسات وخطــة العمــل الادعمــا تقنيــا صندوق الــبربــادوس، قــدم 
النهائيــة وتــشمل الــسياسة . ٢٠٠٨أقرهــا البرلمــان عــام و بــشأن فــيروس نقــص المناعــة البــشرية 

  .تمكين المرأة في برامج الوقايةدعم تة استراتيجيإجراءات 
 ٢٠٠٨يونيــه /في حزيــران صندوق الإنمــائي للمــرأةالــوعلــى المــستوى العــالمي، أصــدر    - ٣٤

تعمــيم مراعــاة المــساواة بــين  : الوطنيــة لمكافحــة الإيــدزســتجابة لاتغــيير طبيعــة ا: التاليــةنــشرته 
 التقريـر الممارسـات والأدوات    هـذا  ويوثق.  الثلاثة عناصرالالجنسين وحقوق الإنسان للمرأة في      

. جنسانية ومتعلقـة بحقـوق الإنـسان      والإرشادات الفضلى عن سبل إجراء مراجعات وتحليلات        
ــسية لإدراج    ــاره أداة رئي ــده باعتب ــد تم تأيي ــسياسات والخطــط     وق ــسين في ال ــين الجن ــساواة ب  الم

الوطنية لمكافحة الإيـدز مـن جانـب البنـك الـدولي، واسـتعمله كـل مـن برنـامج الأمـم المتحـدة                        
 )الإيـدز ( متلازمة نقـص المناعـة البـشرية المكتـسب        /المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية     

ــة   ويــشكل هــذا التقر. وبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي  ــدائرة المعني يــر جــزءاً مــن توجيهــات ال
ات وخطـــط العمـــل المتعلقـــة بمكافحـــة الإيـــدز التابعـــة للبنـــك الـــدولي مـــن أجـــل   اســـتراتيجيب

ــيم ــى      ســتراتيجيلاا تقي ــشرية عل ــيروس نقــص المناعــة الب ــة بمكافحــة ف ات وخطــط العمــل المتعلق
  . المستوى القطري
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اعـة البـشرية شـركاء رئيـسيين في         وتشكل جماعات النساء المصابات بفيروس نقـص المن         - ٣٥
الإيـدز، نظـراً إلى     /السعي إلى تحقيق الهدف الإنمائي للألفية المتعلق بفيروس نقص المناعة البشرية          

ــساني         ــة للمنظــور الجن ــبرامج المراعي ــسياسات وال ــدم خــبرات مباشــرة في مجــال وضــع ال ــا تق أنه
دعـم صـندوق الأمـم المتحـدة     ، ٢٠٠٨وفي عـام  . الإيـدز /لمكافحة فيروس نقص المناعة البـشرية  

شـبكات وجماعـات النـساء المـصابات بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية مـن أجـل                    للمرأة  الإنمائي  
تحديد برنامج عمـل والـدعوة إلى تحـرك الحكومـة في بورونـدي، وروانـدا، وسـيراليون، وغانـا،               

ت الرئيـسية   أيضاً لتعزيز تقديم الخـدمات مـن خـلال المؤسـسا          الشركاء  صندوق  الودعم  . والهند
  .  والهندفي نيجيريا

ويدعم الصندوق شبكات النساء المـصابات بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية بمـساعدتها                  - ٣٦
على حشد الموارد لأنشطتها في الصين والهند؛ وتعزيز قدراتها في سيراليون والمغـرب ونيجيريـا؛               

انــا وليبريــا، حيــث دعــم  ندونيــسيا وغإوزيــادة إمكانيــة وصــولها إلى منتــديات صــنع القــرار في  
 مـــن أجـــل المـــشاركة  الإيـــدز/الـــصندوق النـــساء المـــصابات بفـــيروس نقـــص المناعـــة البـــشرية  

الإيــدز /والاضــطلاع بــدور قيــادي في تقيــيم متعلــق بالجنــسانية وفــيروس نقــص المناعــة البــشرية 
افحـة   الأمـم المتحـدة، والجمعيـة النـسائية لمكافحـة الإيـدز في أفريقيـا، ولجنـة مك                  اه كل مـن   أجر
وسيرفد هذا التقيـيم الـسياسات والـبرامج الوطنيـة      . في غانا  يدز ووزارة شوؤن المرأة والطفل    الإ

  .الإيدز/كافحة فيروس نقص المناعة البشريةالمتعلقة بم
وقد استثمر صـندوق الأمـم المتحـدة الاسـتئماني لـدعم الإجـراءات الراميـة إلى القـضاء                 - ٣٧

ق الأمــم المتحــدة الإنمــائي للمــرأة باســم منظومــة الأمــم علــى العنــف ضــد المــرأة، بــإدارة صــندو
المتحدة، في توليد المعارف واسـتخلاص الـدروس المـستفادة الـتي يمكـن أن تعـزز محاكـاة نمـاذج                     

 الخاصـة الـتي تعـالج تقـاطع العنـف ضـد             “النافـذة ”وفي إطار   . التدخل الناجحة وتوسيع نطاقها   
قيــيم ز، جــرى التــشديد علــى كفالــة الرصــد والتالإيــد/المــرأة مــع فــيروس نقــص المناعــة البــشرية

ــصد   ــتي تت ــبرامج ال ــدقيقين لل ــس  ىال ــرابط في بوت ــاغو،    لأوجــه الت ــداد وتوب ــد، وتريني وانا، وتايلن
وتوجه هـذه الـبرامج الثمانيـة،       . والجمهورية الدومينيكية، وفييت نام، والهند، ونيبال، ونيجيريا      

، في إطــار الــصندوق الاســتئماني، مجموعــة “فئــات معرفيــة”الــتي يــصار إلى تــسييرها باعتبارهــا 
مــع البيانــات الكفيلــة بجنــهج المــشتركة مــن الأســئلة الموضــوعة بخــصوص الــدروس المــستفادة و

 إلى تمكينـها    االتقييم المستقل له  وبين البرامج    تبادل التعليم    ويرمي التركيز على تيسير   . الأساسية
ات الفعالـة   سـتراتيجي  رؤى تستـشرف الا    يحت ـمن توليد قاعدة من الأدلـة الـشاملة لعـدة أقطـار ت            

  .الإيدز/من أجل التصدي لأوجه الترابط بين العنف وفيروس نقص المناعة البشرية
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 ةالديمقراطي ةكموالح في الجنسين بين لبالعد النهوض  - دال  
 .الـدائم  الـسلام  وإحـلال  المعونـة  فعالية تحقيق في مهم عنصر بأنه الرشيد الحكم عرفيُ  - ٣٨

 الـتي  والعمليـات  القـدرات  بناء أجل من الشركاءَ للمرأة الإنمائي المتحدة الأمم صندوق ويدعم
 القــضائية الهيئــات في الجنــساني للمنظــور مراعيــة إصــلاحات إدخــال خــلال مــن المــساءلة تعــزز

 في المــشاركة خــلال مــن وكــذلك الخــدمات تقــديم ومؤســسات الأمنيــة، والمؤســسات العامــة،
 وبنـاء  زاعاتـالن ـ نـشوب  منـع  في وتأثيرهـا  للمـرأة  الـسياسية  المـشاركة  دةوبزيا الرقابة؛ عمليات
 بلـدا  ٨٢ مجموعـه  ما أصل من عي،يضاالمو المجال هذا في بلدا ٧٠ في الصندوق ويعمل .السلام
 .للبرمجة القابلة الأموال من المائة في ٤٤ أنفق حيث ،٢٠٠٨ عام في الدعم إليها وَجَّه

 ودعــاة للمــرأة الوطنيــة الأجهــزة مــع بالــشراكة ندوقالــص عمــل ،٢٠٠٨ عــام وفي - ٣٩
 : لتحقيــق ذلــكالحكــوميين والــشركاء القطريــة المتحــدة الأمــم وأفرقــة الجنــسين، بــين المــساواة
 بعـد  مـا  اسـتراتيجيات  في المـرأة  وتمكـين  الجنسين بين بالمساواة المتعلقة الالتزامات إدراج ضمان
ــا ٢٧ داعتمــا ودَعْــم بلــدان؛ لخمــسة الــتراع انتــهاء  في المــرأة مــشاركة لتعزيــز سياســة أو قانون
 للجنـة  الختاميـة  التعليقات لتنفيذ إجراءات اتخاذ في بلدان أربعة ومساعدة ؛يةالديمقراط ةكموالح

 خمـسة  في القضائي النظام على إصلاحات إدخال معْودَ المرأة؛ ضد التمييز على بالقضاء المعنية
 انتــهاء بعــد مــا وحــالات الأزمــات حــالات في لمــرأةل المــوارد تخــصيص تــوفير وضــمان بلــدان؛
 .الموحدة النداءات عملية خلال من التراع

 تقييمـات  في أولوياتهـا  إدراج إلى الـدعوة  أجـل  من النسائية الشبكات الصندوق ودَعَم - ٤٠
 في بمـا  ،٢٠٠٨ عـام  في بلدان خمسة في زاعـالن انتهاء بعد البناء لإعادة والتخطيط الاحتياجات

ــصيغة ذلــك ــة ال ــاء بورونــدي لاســتراتيجية النهائي ــسلام لبن ــيم ؛ال  لاحتياجــاتل المــشترك والتقي
 تنفيــذ لمتابعــة المغــرب في الإنــسان لحقــوق الاستــشاري مجلــسلل عمــل خطــة وضْــع ؛ورجيــالج

  .والمصالحة الإنصاف هيئة توصيات

 وبوليفيـا  دورإكـوا  دسـاتير  في الجنـسين  بـين  المـساواة  أولويـات  إدراجَ الـصندوق  مدعَو  - ٤١
 الاستـشارية  العمليـات  دعـم  خـلال  مـن  ،٢٠٠٨ عـام  في الـذي تم   ومـصر،  وكوسوفو والجزائر
 مطالـب  مـن  المائـة  في ٩٥ إدراج إلى أدت الـتي  الجهـود  الصندوق مدعَ إكوادور، وفي .الوطنية
 الــسكان مــن النــساء حــق ذلــك في بمــا ،٢٠٠٨ عــام دســتور في الأصــليين الــسكان مــن النــساء

  .المتوارثة العدل عمليات في المشاركة في الأصليين



DP/2009/21  
 

09-30817 21 
 

 لتعزيـــز سياســـة )٢٠(١٢ و قانونـــا )١٩(١٥ اعتمـــاد الـــصندوق دعـــم ٢٠٠٨ عـــام وفي  - ٤٢
 أشــكال جميــع علــى القــضاء اتفاقيــة اســتخدام وتتبَّــعَ ،ةالديمقراطيــ ةكمــوالح في المــرأة مــشاركة
 وجــه وعلــى - بلــدا ٢٣ في قــانوني تغــيير لإحــداث أساســا ذلــك باعتبــار المــرأة، ضــد التمييــز
 في للــشراكات الــدعم تقــديم مــع ،بلــدا ١٥ في للجنــة الختاميــة التعليقــات اســتخدام ،التحديــد
 .لتنفيذها بلدان )٢١( أربعة

 العنــف بــشأن ١٨٢٠ الأمــن مجلــس قــرار روصــد عطــىأ فقــد العــالمي، الــصعيد علــى  - ٤٣
 الأمـم  مبـادرة ” سـيّما  ولا وشـركائه،  الـصندوق  لعمـل  قويـا  زخمـا  ،الـتراع  حـالات  في الجنسي
 الأمـم  تلاوكـا  أطلقتـها  الـتي  الجماعيـة  “زاعـالن ـ حـالات  في الجنـسي  العنـف  لمكافحـة  المتحدة
 كـل  وحكومـة  المتحـدة  الأمـم  ومبـادرة  الـسلام،  حفـظ  عمليات إدارة مع وبالاشتراك .المتحدة

 في نظـاميين ال الـسلام  حفظة دور حول نقاش بإجراء الصندوق قام وكندا، المتحدة المملكة من
 عـن  مـاثلا  أمنيـا  تحـديا  باعتبـاره  معـه  والتعامـل  النطـاق،  والواسـع  المنـهجي  الجنـسي  العنـف  منع

 الأمـن  مجلـس  أعـضاء  كبـار  لمقابلـة  الأفريقـي  الاتحـاد  وقـوة  المتحـدة  الأمـم  قـوة  قـادة  جمع طريق
 أسـاس  علـى  القـائم  والعنـف  الجنسي للاستغلال للتصدي المناسبة الأمنية الإجراءات في للبحث
 الـصندوق  وقـدم  .المتحـدة  بالمملكـة  بـارك،  ويلتـون  في عقـد  مـؤتمر  في التراع حالات في الجنس

 حفـظ  قـوات  تتخـذها  الـتي  العمليـة  الإجـراءات  توثيق خلال من ١٨٢٠ للقرار تقنيةمدخلات  
ــسلام ــ حــالات في الجــنس أســاس علــى القــائم والعنــف الجنــسي العنــف لمكافحــة ال  )٢٢(زاعـالن

  .القرار صناع مع ذلك وشاطر

ــة الجهــود الــصندوق دعــم ،٢٠٠٨ عــام وفي - ٤٤  في القــدرات تحــسين : مــا يلــيإلى الرامي
 وبورونــدي، أفغانــستان، في الجنــسين بــين العــدل لتعزيــز الرسميــة وغــير الرسميــة القــضائيةالــنظم 

 تـوفير  أو الإنـسان  حقـوق أسـاس    علـى  القائمـة  المعرفـة  وتقـديم  والمغرب؛ نام، وفييت وبوليفيا،
 المـساعدة  علـى  المـرأة  حـصول  فـرص  وزيادة بلدان؛ ١٠ في القضائية الفاعلة للجهات التدريب
ــة ــدان ٩ في القانوني ــذ ضــمان أجــل مــنو المغــرب، وفي .بل ــانون تنفي ــاريخي الأســرة ق ــام الت  لع
 واليونيـسيف،  الإنمـائي  المتحـدة  الأمـم  وبرنـامج  الصندوق بين المشترك البرنامج ساعد ،٢٠٠٤
 لتعزيـز ، دعمـاً    الأسـرة  محـاكم  لمـوظفي  العـدل  وزارة ضـمن  مـستمر  تـدريب  وحـدة  إنشاء على

__________ 
ت أفغانستان وألبانيا وإندونيسيا والعراق وفانواتو وفييت نام وكولومبيا ومصر والمغرب وهايتي ومنطقة الـبحيرا             )١٩(  

  .الكبرى
 والمغـرب  كمبوديـا  و ديفـوار  كـوت  وصـربيا  وروانـدا  الأخـضر  والـرأس  مولـدوفا  وجمهوريـة  وتـونس  باراغواي  )٢٠(  

  .أفريقياومنطقة  المحتلة الفلسطينيةالأرض و ونيجيريا وموريشيوس
  . وليبريا نام وفييت وبوليفيا إندونيسيا  )٢١(  
  . بالحرب المتعلق لجنسيا للعنف السلام حفظةلتصدي  التحليلي الجرد   )٢٢(  
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 خطــة وتنفيــذ تجريــب يكــون أن الوحــدة وســتكفل .الابتدائيــة المحــاكم في الأســرة أقــسام قــدرة
 عمليـة  اسـتمرارية  ضمان أجل من المبادرة بتنفيذ الوزارة وتقوم .للوزارةبكامله ملكاً    التدريب
 يكتـسبونها  الـتي  المعرفـة  وتطبيـق  لتحـصيل  نظم وإنشاء القائمة المعرفة نم والاستفادة التدريب،

  .التدريب جهود خلال من

 المـساواة  دعـاة  عمـل  تعزيـز  أجـل  مـن  القـدرات  تنميـة  لمبادرات الدعم الصندوق وقدم - ٤٥
 ،هاتنفيــذ أو/و لمــرأةا تجــاهرصــد الالتزامــات  إلى للــدعوة الرئيــسية والمؤســسات الجنــسين بــين
 النـساء  ومـشاركة  ،)٢٣(بلـدان  سـتة  في المـرأة  حقـوق  لتعزيـز  الرئيـسية  الـسياسية  لأحزابا ودعم

 ؛ئيـــسيةر ةمؤســـس ١٦ في الأداء تحـــسين في المـــساهمةو ؛)٢٤(ن بلـــداســـتة فيبترشـــيح أنفـــسهن 
  .بلدين في الجنسين بين للمساواة المخصصة الميزانيات وزيادة
 ،روانـدا  في لصالح المـرأة     مثيلا  له يسبق لمنتائج انتخابية    العالم شهد ،٢٠٠٨ عام فيو  - ٤٦
 بلغـت  ،٢٠٠٨ عـام  انتخابـات  وخـلال  .البرلمـان في   المائة في ٥٢،٦ شكِّلتُ أصبحت النساء    إذ

 علـى  المائـة  في ٥٠ الـسياسية  الأحـزاب  عظـم لم الانتخابيـة  القـوائم  علـى  اتالمرشـح  النساء نسبة
 ثلاثـة   اسـتمرت  الانتخابيـة  العمليـات  علـى  تدريبيـة  لإقامـة دورة     الـدعم  الصندوق وقدم .الأقل
 التنافـسي،  الـسياسي  الخطـاب و ،التنميـة  وثيقـةَ  شملـت  ،الأحـزاب  جميع يمثلن امرأة ١١٣ لـ أيام

  .الثقة وبناء الاقتصادية والسياسات والقوانين،

 ١٣٢٥ لقـرار  صدور ا  منذ السلام محادثات في المشاركات النساء لأعداد تحليل ويشير  - ٤٧
 رسّيَــو .ومراقِبــات ومفاوِضــات كوســيطات مــشاركتهن في طفيفــة زيــادة إلى ،٢٠٠٠ عــام في

 في الـسلام  عمليـة  علـى  للتـأثير  ةمـشترك  أعمـال  ولاجد وضع النسائية للمجموعات الصندوق
 .الفلـسطيني  سـرائيلي الإ والـصراع  واتيمـالا غو والـسودان  وروانـدا  ودارفـور  بورونديو أوغندا
 لاتفـاق  الرئيـسية  العناصرب معنية نسائية تنفيذ بروتوكولاتِ لسلامل أوغندا نساء تحالفُ ووضعَ
بـشأن   للمقاومـة  الـرب  وجـيش  أوغنـدا  حكومة وفودو ،ةالوساط أمانةيدعو إليها لدى    السلام
 للـــشؤون ستـــشارٍلم الـــصندوق تقـــديمُكـــان و .المـــرأة أولويـــات وإدراج البروتوكـــولات تنفيـــذ

 للمقاومـة  الـرب  جـيش  أعمال من المتأثرة المنطقة إلى العام مينللأ اصالخ بعوثالم إلى الجنسانية
 مـشاركة  نطاق لتوسيع مهمة استراتيجيةً  بمثابة السياسية الشؤون إدارة مع بالتعاون أوغندا، في

 .المرأة قوقبح أقوى التزام وضمان الجنسين بين المساواة دعاة

__________ 
  .وكولومبيا وكمبوديا ورواندا ليشتي - وتيمور بوروندي  )٢٣(  
  .وإندونيسيا ورواندا وسيراليون ونيبال وكمبوديا إكوادور  )٢٤(  
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 في يةناالجنــس للمـسائل  الاسـتجابة  زيـادة  دعـم  علـى  ٢٠٠٨ عـام  في الـصندوق  لوعم ـِ  - ٤٨
ــوزارات شــتّى فيهــا بمــا - رئيــسية ةمؤســس ٢٢ ــة، ال ــة، واللجــان الحكومي ــاتالآو الانتخابي  لي

 والقطـاع  الرئيسية، الإعلام وسائلو والجامعات، الانتقالية، والعدالة السلام فاوضاتبم المتعلقة
 ،الإنمـائي  لمتحـدة ا الأمـم  برنامج مع الشراكةب ،نيجيريا في الهامة النتائج إحدى وتمثلت .الخاص

  .الانتخابية اللجنة ضمن الفرص لتكافؤ لجنة إنشاء في
  

 الإنمائية نتائجال إطار :والتحديات الثغرات  - هاء  
 المجــالات نبــيّتُ الاســتراتيجية الخطــة مــن الأولى الــسنة في الــصندوق تقــارير أن حــين في - ٤٩

ــة ــساهمة في للتقــدم الهام ــ الوطنيــة الأولويــاتب الم ــهوض والعالميــة ةوالإقليمي  بــين المــساواةب للن
 البرمجــةب يتعلــق فيمــا والتحــديات الفجــوات عــن أيــضا تكــشف نهــافإ المــرأة، وتمكــين الجنــسين
  .التقارير وتقديم

  
 :والتحديات الثغرات    

 وطنيـة  خطة أو استراتيجية يشكل ما بشأن عليها متفق معايير وجود عدم إن  )أ(  
 تقيـيم  الـصعب  من يجعل ،الجنسين بين المساواةب المتعلقة اماتالالتز مع “تماما تنسجم” للتنمية
 لتحـــسين شـــركائه مـــع الـــصندوق شاورسيتـــ ٢٠٠٩ عـــام فيو .المتحـــصلة النتـــائج مـــدى
ــايير ــيم مقــاييس/مع ــة اســتخدامو رصــدَ وســيدعم ،الاســتراتيجيات تقي ــة الميزن  للمنظــور المراعي

  .ذهاتنفي أجل من الميزانيات لتعزيز أخرى وأدوات الجنساني

 العـام،  القطاع إصلاح جهود في المشاركة بشأنبرنامجي   توجيه إلى حاجة ثمة  )ب(  
 كافحـة م وتـدابير  الإداريـة  المعلومـات  ونظـم  الجديـدة،  الأداء عقـود و الكفـاءة،  تـدابير  قبيـل  من

 التحــضيرية المرحلــة ٢٠٠٨ عــام في تكملســتوا .الجنــسانية هــاأبعاد تعزيــز أجــل مــن الفــساد
ــامج ــا للبرن ــ لميالع ــشأن صندوقلل ــ ةكمــوالح ب ــرأةمــن أجــل ا  الخــدمات وتقــديم ةالديمقراطي  ،لم

 .٢٠٠٩ عام في المجال هذا في العملَ هوجِّتُ سوفو

 مـشاركة  في الـنقص  معالجـة  في القـادم  العـام  خـلال  بعمليتين القيام ساعدي قد  )ج(  
 الـسنوية  الـذكرى و ،١٨٢٠ القرار تنفيذ عن العام الأمين تقرير :هما ،السلام عمليات في المرأة

 والقــدرات الــشراكات بنــاء علــى الــصندوق يعمــلو .١٣٢٥ لقــرارلــصدور ا المقبلــة العاشــرة
 .الفرص هذه من القصوى الاستفادة لتحقيق اللازمة

 سـتراتيجيات للا ومنـهجي  صـارم  تقيـيم وضـع    فيأن يـستثمر     لصندوقينبغي ل   )د(  
 وتعمـل  .عليـه  العقـاب  مـن  الإفـلات  نهـاء وإ لـه  والتصدي المرأة ضد العنف منع على تعمل التي

 مـن  المـستمدة  المعلومات أحدث من الاستفادة لتسهيل المعارف لإدارةمنهاج   بناء على المنظمة
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 تعمـل و .الـصندوق  برنـامج  تجربـة  مـن الواعـدة المـستقاة      الممارسـات  وكـذلك  عـالميين، ال براءالخ
 الاســتئماني للــصندوق التابعــة لاتالوكــا بــين المــشترك البرنــامج تقيــيم لجنــة مــع أيــضا المنظمــة
  .قييمالت على تهاقدرو تهااستراتيجي لتعزيز

 :التغـيير  في الـصندوق  نظريـة  عـن  يعـبر  اكلي ـ اإطـار  الإنمائيـة    نتـائج ال إطارُ يقدم  )هـ(  
 الـسنة  في لإبـلاغُ ا كـشف و .تنفيـذها  إلى الجنـسين  بـين  المـساواة  بأولويـات  الالتزام من الانتقال
 بـين  الرئيـسية  بطواوالـر  النتـائج  بعـضَ  طـارُ الإ هـا في يحجـب قـد    الـتي  الاتالمج ـ بعـض  عن   الأولى
لا بـد مـن     و ).٧ تجاالن ـ( ةالرئيـسي  التنميـة  مؤسـسات  مـع  بالعمل يتعلق فيما سيّما ولا ،النواتج
  .عملياتالو النتائج تسجيل لكفالة الصندوق لموظفي التوجيه تحسين

  
  الإدارية النتائج إطار  – رابعا  

 تنفيـذ  نحـو  تقـدم  من أحرزه ما مدى تقييم على الصندوق الإدارية النتائج إطار ديساع  - ٥٠
 النتـائج  يتـضمن  الـذي  - الإنمائيـة  النتـائج  لإطـار  وخلافـا  .طـار الإ نتـائج  وتحقيق الشاملة ولايته
 القائمـة  النتـائج  مـن  الإداريـة  النتـائج  إطار يتألف - سواء بحد جتاوالنو المحصلات مستوى   على
 مجـالات  أربعـة  مـن  الإطـار  ويتكـون  .عنـها  الكاملـة  المسؤولية الصندوق يتولى التي تجنواال على
 إطـار  في والإصلاح التنسيق )ب( السياسات؛ مجال في المُحفزة والبرمجة المشورة تقديم )أ( :هي
 ،والماليـة  والبـشرية  الإداريـة  القـدرات  )د( ؛شـراف والإ والمخـاطر  المـساءلة  )ج( المتحـدة؛  الأمم
   .الثغرات ورصد التقدم سير تتبعل الصندوق إليها ستندي مؤشرا ٥٨و ناتجا ١٧ موعهمج لما

  
   السياسات مجال المُحفزة في والبرمجة المشورة تقديم -  ١ المجال    

 وتنميــة الــدعوة مجــال في الــصندوق أنــشطة ارتكــاز مــدى المجــال هــذا في النــواتج تتبــع  - ٥١
 أجـل  مـن  المـستفادة  الـدروس  علـى  والنـشر،  والتوثيـق  زةالمُحف ـ والبرمجة التقني والدعم القدرات

   .بها والارتقاء الأنشطة هذه تكرار حفز
 الـصندوق  مـن  المدعومـة  المبادرات لتكرارمساع   ثمانية تتبع ٢٠٠٨ عام في جرى وقد  - ٥٢
 في الجـرائم  ارتكـاب  إلى الـذكور  مـن  الجنـاة  عـودة  مـن  للحـد  برنامجا وتضمنت .بها الارتقاء أو

 دوراتب ـ” الاسـتعانة  وتوثيـق  الكاريبي؛البحر   منطقة في بلدان ستة في تكراره وجرى ،غرينادا
 المـرأة،  ضـد  التمييـز  أشكال جميع على القضاء اتفاقية عن التقارير إعداد عملية لتعزيز “صورية

ــة بهــاتعتــرف  ــوطنيين الــشركاء تــشجيع الــصندوق وسيُواصــل اللجن  والــشركاء والإقليمــيين ال
   .تكرارها على الأطراف متعددي

 تحليلـي ال ردالج ـ نشر :خلال من التوجيهتشجيع   في كبيرا تقدما الصندوق سجل وقد  - ٥٣
 مارسـات الم لأفـضل  خلاصـة  وهـو  - بـالحرب  المـرتبط  الجنـسي  لعنـف ل الـسلام  حفظـة لتصدي  
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ــرادل ــى   النظــاميين لأف ــاملين عل ــعالع ــسي العنــف من ــتراع حــالات في الجن ــا حــالاتو ال ــد م  بع
 المتحـدة  الأمـم  مبـادرة  باسـم  الـسلام  حفـظ  عمليات إدارة بمشاركة جمعها جرى تيال - التراع

 نـشر  العمليـة؛  الإجـراءات  عـن  معـارف  قاعـدة  بوصـفها  بهـا  المعتـرف  الجنـسي،  العنف لمكافحة
ــ الطبعــة ــ يولّــد الــذي ،العــالم في المــرأة تقــدم لتقريــر ةالرابع ــ بالمــساءلة قــوىأ ااهتمام  ستجيبةالمُ

 ونـــشر جمـــع لـــدعم الإنترنـــت في متـــاح للمـــساعدة مكتـــب إطـــلاق ؛ينالجنـــس حتياجـــاتلا
   .المرأة ضد للعنف التصدي في بجدواها المشهود الممارسات

 تــسخير علــى جــدواها أثبتــت الــتي نُهجالــفي مجــال تــشجيع  الــصندوق قــدرة وتتوقــف  - ٥٤
 أحــرز وقــد .بــالتقييم المعــني المتحــدة الأمــم فريــق معــايير مــع المتــسقة التقيــيم ممارســات أحــدث

 لفتـرة ل التقيـيم،  في لاستراتيجيته النهائية الصيغة أكملفقد   ،المجال هذا في طيبا تقدما الصندوق
 التقيـــيم عمليـــات علـــى تـــدريبلل نمـــاذج وابتكـــر تقييميـــة سياســـة وصـــاغ ،٢٠١١-٢٠٠٨

 في الاسـتثمار  الـصندوق  وسيُواصـل  .٢٠٠٩ عـام  في لنـشرها  ينالجنـس  لاحتياجـات  المستجيب
 الـصندوق  تمكينل ـ الاسـتراتيجية  الخطة فترة خلال العالية الجودة ذي الاستراتيجي قييمالت مجال
 بتحقيــق المتعلقــة الالتزامــات تنفيــذ فالــةلك الفعالــة الــسبل علــى بهــا موثــوق دلائــل تقــديم مــن

ــساواة ــين الم ــسين ب ــام وفي .الجن ــق ،٢٠٠٨ ع ــتعراض انطل ــات اس ــل للتقييم ــا ٢٦ لتحلي  تقييم
عـامي   بـين  مـا  الفتـرة  في الـصندوق  أجراهـا  أخـرى  تقارير/تقييمات ثمانيةو استعراضات ةوتسع

 تقيـيم  كان التقييمات، هذه من ثمانية أصل من أن الأولي التحليل وكشف .٢٠٠٨ و ٢٠٠٤
   .“رديئا” وواحد “متوسطة” وخمسة “يداج” وآخر ،“اتازمم” واحد

  
   المتحدة الأمم إطار في والإصلاح التنسيق -  ٢ المجال    

 للأنـشطة  سـنوات  ثـلاث  كـل  يجـرى  الـذي  للسياسات الشامل الاستعراض توجيه دعا  - ٥٥
ــة  ــتيالتنفيذي  الأمــم منظومــة ،٢٠٠٤ عــام في الــصادر المتحــدة، الأمــم منظومــة بهــا تــضطلع ال
 علـى  التأكيـد  وأُعيـد  “يةناسالجن لمسائلا في للصندوق التقنية برةالخ من الاستفادة” إلى المتحدة
 الاسـتراتيجي  التوجيـه  قـديم لت جهـوده  تعزيز على الصندوق شجعكما  و ،٢٠٠٧ عام في ذلك

   .الجنسين بين المساواة مجال في المتحدة الأمم لمنظومة
ــاد ،٢٠٠٨ عــام وفي  - ٥٦ ــصندوق أف ــن ال ــاق توســع ع ــشاركة نط ــيتي في الم  التنــسيق عمل

 ٧٢ ب ــ تبطـا مر الـصندوق  كـان  وقـد  .المـستويات  جميـع  علـى  المتحدة الأمم إطار في والإصلاح
 الوكالــة بــصفته برنامجــا ١٨ وفي مــشاركة وكالــة بــصفته منــها ٥٤ في عمــل مــشتركا؛ برنامجــا
الرائـدة   بـادرات الم جميـع  في الـصندوق  يـشارك  المُقـيمين،  المنـسقين  من طلب على وبناء .الرائدة

 لفريــق رئيــسا بــصفته الـصندوق،  تعــاون ٢٠٠٨ عــام وفي ،“أمــم متحــدة واحـدة ”في برنـامج  
 في المقـيم  المنـسق  مـع  الجنـسين،  بـين  بالمـساواة  المعني الإنمائية المتحدة الأمم موعةلمج التابع العمل
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أمـم  ”برنـامج    مبـادرات  جميـع  في الجنـسين  بـين  المـساواة  خـبراء  لاجتماعـات  للـدعوة  نام فييت
 فريقـا  ٣٢ في قيـادي  بـدور  الـصندوق  واضـطلع  .جـرد  عمليـة  إجراء أجل من “متحدة واحدة 

ــن ــة م ــة المواضــيعية الأفرق ــين بالمــساواة المعني ــى الجنــسين، ب ــة المــستويات عل  والإقليميــة العالمي
 .أخـرى  أفرقـة  سـبعة  في ناشـطا  عـضوا  وكـان  إضـافيا؛  فريقـا  ١٩ رئاسـة  في وشارك ؛والقطرية
ــصندوق وشــجع ــارة ال ــساواة بمــسألة الاهتمــام إث ــسين بــين الم ــةال تقييمــاتال ١٠ في الجن  قطري

  .الإنمائية للمساعدة المتحدة الأمم عمل أطر/وحدةالم
  

  ٦الشكل 
  ٢٠٠٨-٢٠٠٥مشاركة الصندوق في البرامج المشتركة، 

  
  
  
  
  
  
  
  

 المتحـدة،  الأمـم  منظومـة  نطـاق  علـى  المبذولـة  الجهـود  دعـم  أولويـات  الصندوقوحدد    - ٥٧
 بـين  بالمـساواة  المعـني  العام الأمين نائب دعا التي الوكالات بين المشتركة العمل فرقة في شاركف

 الأمـين  حملـة  مـع  المنظومـة  نطـاق  علـى  الاتـساق  إشـاعة  سـياق  في اجتماعاتهـا  عقد إلى الجنسين
 خـلال  من ،القانون بسيادة المعني العامل الفريق ومع “المرأة ضد العنف لإنهاء متحدون” العام

 ذةالمتخ ـ الإجراءات لدعم الاستئماني المتحدة الأمم صندوقالدور الإشرافي على     في الاستمرار
 الجنـسي؛  العنـف  لمكافحـة  المتحـدة  الأمم مبادرة أمانة ستضافةوا المرأة ضد العنف على للقضاء

 المتحــدة الأمــم لمجموعــة البرمجــة بقــضايا المعــني العامــل الفريــق رئاســة في المــشاركة خــلال مــنو
 بتـدريب  المعنيـة  الأفرقـة  ذلـك  في بمـا  للمجموعـة،  التابعة “الخبراء” أفرقة في والمشاركة الإنمائية
ــادة علــى المقــيمين المنــسقين ــقي ــيم ات عملي  المتحــدة الأمــم عمــل إطــار/المــشترك القطــري التقي
 العمـل  فريـق  رئاسـة  بجهـود  أعـوام  لثلاثـة  الـصندوق  اضـطلاع  أفـضى  وقـد  .الإنمائيـة  للمساعدة

 ائهأعـض  عـدد  يبلـغ  والـذي  ،الإنمائيـة  المتحـدة  الأمـم  لمجموعـة  التابع الجنسين بين بالمساواة المعني
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 بـين  المـساواة  بـشأن  عليهـا  المتفـق  الأداء معـايير  مـن متفـق عليهـا      مجموعة إنشاء إلى عضوا، ١٧
 ٢٠٠٨ عـام  في المجموعـة  أعـضاء  أقرهـا  المتحـدة  للأمـم  التابعـة  القطرية للأفرقةبالنسبة   الجنسين
 هـذه  اسـتخدام  علـى  إيـاهم  مُشجعا المقيمين، المنسقين جميع على بتوزيعها المجموعة رئيس وقام

ــا المؤشــرات ــع جنــب إلى جنب ــة م ــة منهجي ــة العمــل منظم ــة الدولي ــة لمراجع ــساواة حال ــين الم  ب
   .الجنسين

  
  شرافوالإ والمخاطر المساءلة -  ٣ المجال    

 مـن  شـراف والإ والمخاطر للمساءلة الإدارية المسائل الصندوق تناول ،٢٠٠٨ عام في   - ٥٨
 لــسلطة التــدريجي فــويضالت في والاســتمرار ؛النتــائج تتبــع علــى القــدرة تعزيــز : مــا يلــيخــلال
 إلى المقـر  عمليـات  ومن الإقليمية دون المكاتب إلى المقر من والبرنامجية التشغيلية العمل أساليب
   .والمواضيعية الجغرافية المقر أقسام
 منــصب شــغل جــرى المؤســسي، والتطــوير التخطــيط علــى الداخليــة القــدرة لتعزيــزو   - ٥٩

 ووُضـع  ؛٢٠١١-٢٠٠٨ للفتـرة  الاستراتيجية الخطة تنفيذ ويجري ؤسسي؛الم التطوير مستشار
في  القـدرات  لبنـاء  عمـل  حلقتـا  عُقـدت  كمـا  .الحاسـوب  بواسـطة  النتـائج  تتبـع ل لنظـام  الأساس

 ودون الوطنيــة المكاتــب مــوظفي مــن موظفــا ٨٥ فيهمــا شــاركمجــال العمليــات والــبرامج،   
 القـدرات  بنـاء  جهـود  أن علـى  تلـك  العمـل  حلقـات  بعـد  ما لمرحلة التقييمات وتدل .الإقليمية
ــادة إلى تُفــضي ــة زي ــدأ الــصندوق ويأخــذ .الجــودة وتحــسين الفعالي ــة بمب  يتعلــق فيمــا اللامركزي

 يعمــل المثـال،  سـبيل  وعلــى .والمراجعـة  الرصـد  علــى قدرتـه مــع تعزيـز   الاسـتراتيجية  بالوظـائف 
 بـالغ ال الإقليميـة  دون مكاتبـه  مـن  مكتـب  كـل  في الداخليـة  للـضوابط  أطر إقامة على الصندوق
 .أخـرى  أُطـر  تـسعة  تطـوير  يجـري  بينمـا  ،الأطـر  هـذه  مـن  سـبعة  واعتُمـدت  ؛مكتبا ١٥ عددها

-٢٠٠٧ الفتـرة  في إقليميـة  دون مكاتـب  تـسعة حـسابات    مراجعة جرت ذلك، إلى وبالإضافة
ات،  الحـساب  مراجعـة  بتوصـيات  المتعلقـة  الـشاملة  بيانـات ال قاعـدة  الصندوق ويستخدم .٢٠٠٨

 نمـوذج  وُضـع  وقد .المراجعة توصيات تنفيذ لرصد ،نمائيالإ المتحدة الأمم برنامج وضعها التيو
   .أولوياتها وتحديد الداخلية المراجعة عمليات توجيهل للصندوق المراجعة لمخاطر

  والمالية والبشرية الإدارية القدرات -  ٤ المجال    
 الإداريــة القــدرات علــى الــصندوق تــوفر مــدى النتــائج مجــالات مــن المجــال هــذا يتتبــع  - ٦٠

 عـزز  وقـد  .المـالي  والـدعم  التقنيـة  الخـبرة  علـى  الحـصول  طلبات إلى للاستجابة والمالية والبشرية
نظـام أطلـس     مـن  التاسـع  الإصـدار  إلى ترقيـة ال خـلال  من ٢٠٠٨ عام في المالية نُظمه الصندوق

)Atlas 9.0(والتأهـب  ؛ أطلـس في والمـشاريع  الـبرامج  جبنتـائ  الماليـة  البيانات لربط نظام إقامةو ؛ 
 ويقــوم .٢٠٠٩ ينــاير/الثــاني كــانون ١ في العــام للقطــاع الدوليــة المحاســبية المعــايير لإعمــال
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الإداريــة  بــالموارد المتعلقــة الإجــراءات تتطلبــها الــتي الزمنيــة المــدة لتتبــع نُظــم بوضــع الــصندوق
   .سواءعلى ال تهاونوعي هاتوقيت تحسين بهدف البشرية،و

 ،الثنائيـة  المعونـة  مقـدمي  مـن  المالية المساهمات الصندوق تلقي استمر ،٢٠٠٨ عام وفي  - ٦١
 الخاصـة  والمؤسـسات  الوطنيـة،  اللجـان  ذلـك  في بما التقليديين، غير المعونة مقدمي إلى بالإضافة
 مـن  والـشركاء  الخـاص  القطـاع  مـع الـتي تتزايـد قوتهـا        الـشراكات  وأسـفرت  .الخـاص  والقطاع
  .دولار مليون ٤,٦ بلغت مساهمات جمع إلى اتالمؤسس

  
   والتحديات الثغرات    

 النـواتج هامة من حيـث      نتائج سجل قد للصندوق الإدارية النتائج إطار أن من بالرغم  - ٦٢
 ينبغـي  أنـه  على تدلان الأولى السنة في والاستعراض التقاريرتقديم   عمليتي فإن ،٢٠٠٨ عام في

   :يلي كما هي ،المجالات من عدد في الأداء ينلتحس والمعارف النُظم تعزيز
 طريـق  عـن  وذلـك  ،تجديـدها  جـرى  الـتي  للثغـرات  بالتصدي الصندوق سيقوم  )أ(  
 وتـوخي  الجنـسين؛  بـين  المـساواة  تحقيـق  إلى الدعوة “بكيفية” يتعلق فيما التوجيه/التوثيق تعزيز
 واضــحة اســتراتيجية عووضــ تكرارهــا؛ لتنــشيطالحفــازة  المبــادرات تقيــيم فيدقــة ال مــن مزيــد

   .القدرات تنمية مجال في للصندوق
ــصندوقينبغــي ل  )ب(   ــيلات نجاعــة   في الاســتثمار ل ــةتحل ــدور  التكلف ــات في ٥ل  آلي
 مــن فعاليــة أكثــر المجــالات أي عــن المعرفــة زيــادة أجــل مــن والإصــلاح للتنــسيق المتحــدة الأمــم
 ٩٠ في الارتبـاط  أولويـات  لتحديـد  اسـتراتيجية  ووضـع  والبـشرية؛  الماليـة  الموارد استثمارحيث  

 مــع والعمــل ؛٢٠١١-٢٠٠٩ للفتــرة الإنمائيــة للمــساعدة المتحــدة الأمــم عمــلبلــداً ينفــذ أطــر 
 ةالرائـد  “الأداء وحـدة ” بـرامج  تطبيـق  فيهـا  يجـري  الـتي  البلدان لدعم المتحدة الأمم مؤسسات
   .التقدم تقييم في والاستمرار الجنسين بين المساواة لتحقيق

ــئن  )ج(   ــان لـ ــويض كـ ــصلاحيات تفـ ــة دون المكاتـــب إلى الـ ــالات في الإقليميـ  المجـ
 مجـالات  في والاسـتثمار  الوضـوح  لزيادةمماثلة   حاجة ثمة فإن ملحوظا، تقدما حقق قدالتنفيذية  
 إدارة مجـال  في المُحـرز  التقـدم  الـسنوي  التقريـر  ويوثّـق  .المخـاطر  وإدارة شرافالإ نوعية ضمان

مــن حيــث  ولويــاتالأ تحديــد إلى حاجــة ثمــة أن إلا والمتابعــة، راجعــةالم ذلــك في بمــا المخــاطر،
   .للإشراف الموحدة جراءاتالإو والنظم توالمساءلا المسؤوليات

ــب   )د(   ــصندوقيتطلـ ــاً ل   الـ ــسناً ووثيقـ ــاً محـ ــةإبلاغـ ــسن الأداء نوعيـ ــت وحـ  توقيـ
  . من جانب الجهات المانحة التقارير وتقديموالتعيينات  المشتريات،
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  المتكامل الموارد إطار  - خامسا 
فقـد   ،٢٠٠٨ عـام  في المائة في ١٨ بنسبة الإجمالية همساهمات مجموعالصندوق من    زاد  - ٦٣
 )الأساسـية ( العاديـة  المـوارد  فيهـا  بمـا  دولار، مليـون  ١٢١ عليهـا  حصل التي الموارد مجموع بلغ
 ،دولار مليـون  ٦٥ت  الـتي بلغ ـ   )الأساسية غير( الأخرى والموارد دولار، مليون ٥١ بلغت التي
 ملايــين ٥الإنمــائي للمــرأة  للــصندوق التــابع الاســتئماني الــصندوق في المــساهمات بلغــت بينمــا
 وتجـاوزت  المائة، في ١٠ أو دولار ملايين ٥ بمبلغ التوقعات الأساسية الموارد وتجاوزت .دولار
 في ١٠٠ عــن ديزيــ مــا أو دولار، مليــون ٣٨ بمبلــغ التوقعــات الأخــرى الأساســية غــير المــوارد
 الـــصندوق عـــن الإبـــلاغ في ســـتقلاليةالا ممارســـة الـــصندوق عمـــلأ ،٢٠٠٨ عـــام وفي .المائـــة

 ١٨,٣ تلقـى  الـذي  المـرأة،  ضـد  العنـف  علـى  القـضاء  إلى الراميـة  الإجـراءات  لـدعم  الاستئماني
ــة( دولار مليـــون ــانون أواخـــر وفي ).الـــسابقة الـــسنة في دولار مليـــون ١٥,٩ مـــع بالمقارنـ  كـ
صـندوق   لتأسـيس  إسـبانيا  حكومـة  مـن  دولار مليون ٦٥ مبلغ الصندوقتلقى   مبر،ديس/الأول

 بـالرغم  للـصندوق  الإجماليـة  المـوارد  في النمـو  وتحقق .“انيةالجنسالمساواة   صندوق”جديد هو   
الـتي ازدادت    الـصرف  سـعر  تقلبـات الـتي تمخـضت عـن        والخسائر العالمية الاقتصادية الأزمة من
  .المانحين لكبار الأخرى والعملات اليورو مقابل يماس لا الدولار، قيمةبها 
 الــصندوق مــوارد مــن وغيرهــا العاديــة المــوارد في ساهِمةالمــ البلــدان عــدد زاد وقــد  - ٦٤
 لجــان مــن المُقدمــة المــساهمات وزادت .٢٠٠٨ عــام في ٨٠ إلى ٢٠٠٧ عــام فيبلــداً  ٤٩ مــن

 .٢٠٠٧ عــام كانــت عليــه في عمــا المائــة في ١٩١ بنــسبة ،٢٠٠٨ عــام في الوطنيــة الــصندوق
 قـــدرها مـــساهمة تـــشمل والـــتي( دولار مليـــون ١,٢ عـــن تزيـــد الـــتي المـــساهمات هـــذه وتُبـــيّن
 مــن المــساهمات لزيــادة إمكانيــة هنــاك أن ،) الأيــسلنديةالوطنيــة لجنــةال مــن دولار ٧٧٢ ٩٦٠
 تنويـع  علـى  الـصندوق  تركيـز  مـن  كجزء الجهات من وغيرها التقليدية غير المانحة الجهات هذه
  . ٢٠١١-٢٠٠٨ للفترة الموارد تعبئة إطارفي  أيضاتظهر  والتي المانحة، الجهات قاعدة
 مليـون دولار، وهـذا      ٤٢,٣ تعـادل    ٢٠٠٨وكانت النفقات من الموارد العاديـة في عـام            - ٦٥

نفاق والإنجـاز  لإعف بالمقارنة مع ا أي ما يقارب الضِ    - مليون دولار    ٢٠,٩ما يمثل زيادة قدرها     
 في المائة من الموارد العادية بحلول الربع الأخير من عـام            ٨٠ وقد أنفق الصندوق  . العام السابق في  

ــام   . ٢٠٠٨ ــات لع ــغ مجمــوع النفق ــة   (٢٠٠٨وبل ــوارد العادي ــوارد الأخــرى الم ــون ٩٣) والم  ملي
 ٢٠٠٧، عما أنفقـه في عـام    في المائة٤٤نسبة  أو ، مليون دولار  ٢٨,٧، أي بزيادة قدرها     دولار
المتعلقـة  لمـوارد   صرف ا  وكانـت النـسبة المئويـة ل ـ       .مليـون دولار   ٦٤,٣بلـغ مجمـوع الإنفـاق       حين  

 في المائـة  ٥٠ مـا يقـرب مـن     تلقـي بـسبب    -  في المائـة   ٦٦ بلغت نسبتها    -أقل  بتقاسم التكاليف   
  .٢٠٠٨من جميع الموارد المتعلقة بتقاسم التكاليف في الرُبعين الثالث والرابع من عام 

  


