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EVALUACION DE LOS PROGRESOS REALIZADOS EN LA APLICACIUN DE LAS
RESOLUCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL 2626 (XxV), 3202 (3-VI),
3281 (XXIX) Y 3362 (S-VII), TITULADAS, RESPECTIVAMENTE
"ESTRATEGIA INTERNACIONAL DEL DESARROLLO FPARA EL SEGUNDO
DECENIO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA L DESARROLIC', "PROGRAMA
DE ACCION SOBRE EL ESTABLECIMIENTO DE UN NUEVQ ORDEN ECONOMICO
INTERNACIONAL", "CARTA DE DERECHOS Y DEBERES ECONOMICOS DE LOS
ESTADOS" Y "DESARROLLO Y COOPERACION ECONOMICA INTERNACIONALY

Informe de la Segunda Comisién (Parte IT)

Relator: Sr. Ibrahim Suleiman DHARAT (Jamahiriya Arabe Iibia)

1. En su 6ha. sesidn, celebrada el 16 de diciembre de 1977, la Comisibn pasd a
examinar el informe del Comité Ad Hoc de la reestructuracidn de los sectores
econdmico v social del sistema de las Naciones Unidas.

2. La Comisibén tuvo ante si los siguientes documentos:

a) Informe del Comité Ad Hoc de la reestructuracién de los sectores econdmico
y social del sistema de las Naciones Unidas (A/32/3Lk (parte 1)) 1/;

b) Consecuencias sdministrativas y financieras del proyecto de informe del
Comité Ad Hoc de la reestructuracidn de los sectores ecocnbmico v social del sistema
de las Naciones Unidas (A/C.5/32/86 y Amend. 1y 2 y Corr.l):

c) Adicidn al informe del Consejo Econdmico y Social que contiene, en la
seccibén A, los comentarios del Consejo Eecondmico y Sccial sobre el infcrme del
Comité Ad Hoc, ¥ en la seccidn B el informe del Consejo sobre la racionalizacién

1/ Se publicaréd como Documentos Oficiales de la Asamblea General, trigésimo
segundo periodo de sesiones, Suplemento No. 3L (A/32/3L).
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de sus trsbajos de conformidad con lo solicitado en 1a vesoliacidn 3341 (V37 {) de
ls Asamblea General, de 17 de diciembre de 197k (A/32/3/Add.1 (Parte V)),

3. En la misma sesidn, el relator del Comité Ad Hoc de la recstructuracidn de los
sectores econdmico y social del sistema de las Haciones Imidss presentd 1 informe
del Cowmité Ad Hoe (A/32/34 (Parte I)). EL Secretario fenersl Adjunto de sdminis-
tracidn v Cestidn Tormuld asimismo wnea declaracidén relativa a las consecuencias
administrativas y financieras de las recomendaciones del Comité Ad Hce.

4,  En la misma sesidn, el representante de Bélgica, en ncmbre de Alemania,
Replblica Federal de, Bélgica, Dinamarca, Francia, [rlanda, Ttalia, Luxemburgo,
los Paises Bajos y el Reino Unido de Gran Bretafia e Irlsnda del Norte, presentd

un proyecto de resolucidén (A/C.2/32/L.105) titulado "Informe del Comité Ad Hoc de
la reestructuracidén de los sectores econfmico y social del sictema A2 lus Haciones
Unidas", cuyo texto era el siguiente:

"La Asamblea General,

Recordando las resoluciones 3201 (S-VI) y 3202 (S-VI) de 19 de mayo de 19Tk,
que contienen la Declaracifn y el Programa de Accifn sobre el establecimiento de un
nuevo orden econémico internacional, 3281 (XXIX) de 12 de diciembre de 197k, que
contiene la Carta de Derechos y Deberes Econémicos de los Estados, y 3362 (S-VII) de
16 de septiembre de 1975 sobre desarrcllo y cooperacidn econdmica internacional,

Recordando que en la resolucién 3362 (S-VII) la Asamhlea General establecid
el Comité Ad Hoc de la reestructuracidn de los sectores econémico y social del
sistema de las Naciones Unidas, con el propdsito de preparar propuestas detalladas
de accién, con miras a iniciar el proceso de reestructuracién del sistema de las
Naciones Unidas a fin de hacerlo m&s plenemente cspaz Jde ocuparse de los problemas
de la cooperacidén econbmica internacional y el desarrollo, en forma emplia y eficaz,
en cumplimiento de las resoluciones 3172 (XXVIII) y 3343 (XXIX) de la Asamblea
General, de 17 de diciembre de 1973 y 17 de diciembre de 19Th, respectivamente, y
para que responda en mayor medida a los requerimientos de las disposiciones de 1la
Declaracién y el Programa de Accibn sobre el establecimiento d= un nuevo orden eco-
némico internacional, asi como de la Carta de Derechos y Deberes Econémicos de los
Estados,

1. Toma nota del informe del Comité Ad Hoc de la reestructuracidn de los
sectores econdmico y social del sistema de las Naciones Unidas 1/ y expresa su
profundo agradecimiento al Presidente del Comité Ad Hoc por la excelente forma en
que condujo su labor;

2., Decide que el parrafc 5 de la seccidn VIIT de las reccmendaciones conte-
nidas en el capitulo III del informe del Comité Ad Hoc diga 1o siguiente:

"5, La Asamblea General deberia invitar al Secretario General a que designase
un funcionario de alto nivel, de Jjerarquia proporcional & las funciones indi-

cadas méas adelante que, actuando bajc la autoridad del Secretario General, le

prestase eficazmente asistencia en el desempefio de sus responsabilidades

como el més alto funcionario administrativo en los campos econlmico y social,

/v
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de conformidad con la Carta de las Naciones Unidas 2/. En consecuencia, este

funcionario, bajo la direccidén del Secretario General, estaria encargado de:
"a) asegurar la direccién eficaz de los diversos componentes del sistema
de las Naciones Unidas en la esfera del desarrollo y la cooperacidn
econfmica internacional y en la coordinacidn general dentro del
sistema a fin de que todo el sistema aplique wn criterio multidis-
ciplinario respecto de los problemas del desarrollo;

"b) asegurar, en el marco de las Naciones Unidas, la coherencia, coordi-
nacidén y gestidn eficaces de todas las actividades en las esferas
econfmica y social, financiadas con cargo al presupuesto ordinario
0 a recursos extrapresupuestarios _fi/.

"AdemAs, el Secretario General podria encomendar a este funcionario otras

tareas en esferas de responsabilidad relacionadas con el conjunto de las acti-
vidades econdémicas y sociales de las Naciones Unidas. Dicho funcionario seria j
designado por el Secretario General, por un periodo méximo de cuatro afios. Se
le deberian proporcionar el apoyo ¥y los recursos necesarios.”

3. Hace suyas las conclusiones y recomendaciones contenidas en el informe
del Comité Ad Hoc y reproducidas como anexo a esta resolucién, habida cuenta de
la enmienda indicada en el parrafo 2 supra;

L, Pide a todos los drganos, organizaciones y entidades del sistema de las
Naciones Unidas que apliquen esas recomendaciones en sus respectivas esferas de
competencia y que presenten informes sobre la marcha de los trabajos siguiendo los
procedimientos acostumbrados a la Asamblea General en su trigésime tercer pericdo
de sesiones;

5. Pide adema@s al Secretaric General que aplique las recomendaciones que le
incumben de la forma que resulte mis apropiada; que preste asistencia a los &rganos,
organizaciones y entidades directa o indirectamente involucrados en el proceso de
reestructuracién; y que informe a la Asamblea General en su trigésimo tercer
periodo de sesiones;

6. Decide mantener en examen la aplicacidn de las mencionadas recomendaciones.

ANEXO

/Capitulo IITI Gel documento A/32/34, en su forma enmendada./"

2/ Este funcionario de alto nivel deberia tener una jerarquia que le permi-
tiera tratar, bajo la autoridad del Secretario General, en un pie de igualdad con
todos los demds funcionarios de alto nivel de las Naciones Unidas y su sistema.

3/ Ello se aplica igualmente a todos los servicios y Organos de las Naciones
Unidas, sin perjuicio de sus correspondientes esferas de competencia o atribuciones,
tal como figuran en sus respectivos mandatos legislativos.

/...
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5. En la misma sesidn, el representante de Jamaica presentd un proyecto de

resolucidén titulado "Informe del Comité ad hoc de la reestructuracidén de los sectores
econdmico y social del sistema de las Naciones Unidas" (A/C.2/32/L.106), cuyo texto
era el siguiente:

"La Asamblea General,

Recordando sus resoluciones 3201 (S-VI) y 3202 (S-VI), de 15 de mayo de 197TL,
que contienen la Declaracidn y el Programa de Accidn sobre el estableci-
miento de un nuevo orden econdmico internacional, asi como su resolucién 3281
(XXIX), de 12 de diciembre de 1974, que contiene la Carta de Derechos y Deberes
Econdmicos de los Estados, que sentd las bases del Nuevo Orden Econdmico
Internacional,

Recordando asimismo que en la resolucidn 3362 (S-VII), de 16 de septiembre
de 1975, la Asamblea General establecid el Comité Ad Hoc de la reestructura-
cién de los sectores econdmico y social del sistema de las Naciones Unidas,
con el propdsito de preparar propuestas detalladas de accidn, con miras a
iniciar el proceso de reestructuracidn del sistema de las Naciones Unidas a fin
de hacerlo mAs plenamente capaz de ccuparse de los problemas de la coopera-
cidén econbmica internacional y el desarrollo, en forma amplia y eficaz,
en cumplimiento de las resoluciones 3172 (XXVIII) y 3343 (XXIX) de la
Asamblea General, de 17 de diciembre de 1973 y 17 de diciembre de 197h
respectivamente, y para que responda en mayor medida a los requerimientos de
las disposiciones de la Declaracidn y el Programa de Accidn sobre el estable-
cimiento de un nuevo orden econdmico internacional, asi como de la Carta
de Derechos y Deberes Econbémicos de los Estados,

Afirmando que el proceso de reestructuracidn de los sectores econémico y
social del sistema de las Naciones Unidas debe basarse, entre otras cosas, en
la necesidad de una participacidn més equitativa de los paises en desarrollo
en los procesos de adopcidn de decisiones dentro del sistema de las
Naciones Unidas,

Tomando nota del informe del Comité Ad Hoc de la reestructuracidn 4/ y
expresando su profundo reconocimiento al Presidente del Comité Ad Hoc por la
excelente forma en que condujo su labor,

Reafirmando su deseo de continuar el proceso de reestructuracidn, respecto
del cual la labor del Comité Ad Hoc constituye una valiosa contribucidn
inicial,

1. Decide que el parrafo 5 de la seccidn VIII de la recomendacidn que
figura en el capitulo III del informe del Comité Ad Hoc diga lo siguiente:

"5, La Asamblea General deberia invitar al Secretaric General a que
designase un funcionario, que tendria el cargo de Director General de
desarrollo y cooperacidn econdmica internacional, & un alto nivel corres-
pondiente a un nivel superior al de Secretario General Adjunto que,

L4/ Documentos Oficiales de la Asamblea General, trigésimo segundo
periodo de sesiones, Suplemento No. 34 (A/32/3k).

[eve



A/32/480/A4dd.1
Espafiol
Pédgina 5

actuando bajo la autoridad del Secretario General le prestase eficazmente
asistencia en el desempefio de sus responsabilidades como el mas alto
funcionario administrativo en los campos econémico y social, de confor-
midad con la Carta de las Naciones Unidas. En consecuencia, el Director
Generel, bajo la direccidén del Secretario General, estaria encargado de:

"a) Asegurar la direccidén eficaz de los diversos componentes del
sistema de las Naciones Unidas en la esfera del desarrocllo y la coopera-
cidén econdmica internacional y en la coordinacidén general dentro del
sistema a fin de que todo el sistema aplique un criterio multidiscipli-
nario de los problemas del desarrollo;

"b) Asegurar, en el marco de las Naciones Unidas, la coherencia,
coordinacidn y gestidén eficaces de todas las actividades en las esferas
econdmica y social, financiadas con cargo al presupuesto ordinario o a
recursos extrapresupuestarios®.

"Ademds, el Secretario General podria encomendar al Director General
otras tareas en esferas de responsabilidad relacionadas con el conjunto
de las actividades econdmicas y sociales de las Naciones Unidas. El
Director General seria designado por el Secretario General, por un
periodo maximo de cuatro afios, y la designacidn estaria sujeta a la
confirmacidén de la Asamblea General. Se le deberian proporcionar el
apoyo y los recursos necesarios."

2. Hace suyas las conclusiones y recomendaciones del Comité A4 Hoc en la
forma en que han sido enmendadas en el parrafo 1 supra y reproducidas en el
anexo de la presente resolucidn;

# FEllo se aplica igualmente a todos los servicios y drganos de las
Naciones Unidas, sin perjuicio de sus correspondientes esferas de competencia o
atribuciones, tal como figuran en sus respectivos mandatos legislativos.
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3. Decide ademfs que la confirmacidn requerida en virtud de las dispo-

siciones del parrafo 5 de la seccidn VIII del anexo de la presente resolucidn

se realizaré en una reanudacidn de su actual perfodo de sesiones, que se ha de
convocar a més tardar en marzo de 1978, en la cual la Asamblea también exami-
nard propuestas detalladas para la aplicacidn de esas conclusiones y recomen—
daciones, las cuales serfn presentadas por el Secretario General a la luz

de las observaciones 5/ formuladas sobre las consecuencias financieras y
administrativas de las propuestas contenidas en el informe del Comité Ad Hoec 6/;

4., Decide asimismo mantener en examen la aplicacién de las conclusiones
y recomendaciones que figuran en el anexo de la presente resolucibn y, en
este contexto, pide a todos los d6rganos, organizaciones y entidades del sistema
de las Naciones Unidas que apliquen esas recomendaciones en sus respectivas
esferas de competencia y que presenten informes sobre la marcha de los trabajos
a la Asamblea General en su trig€simo tercer periodo de sesiones;

5. Pide al Secretario General que aplique las recomendaciones que le
incumben, que preste asistencia a los Organos, organizaciones y entidades
involucrados en el proceso de reestructuracidn, y que informe a la Asambles
General en su trigésimo tercer periodo de sesiones;

6. Decide ademds que el Director General debe, entre otras cosas, prestar
asistencia al Secretario General para poner en efecto las recomendaciones
pertinentes que figuran en el anexo de la presente resolucidnm.

Anexo
/Capitulo TIT del documento A/32/3k, en su forma enmendada/."

6. En la misma sesién el representante del Sudén, en nombre del Irag, Kuwait,
Somalia y el Sudén, presentd un proyecto de resolucidn titulado "Informe del Comité
Ad Hoc de la reestructuracidén de los sectores econdmico y social del sistema de

las Naciones Unidas" (A/C.2/32/L.104), cuyo texto era el siguiente:

"La Asamblea General,

Recordando la resolucidn 3172 (XXVIII), de 1T de diciembre de 1973, por
la cual decidid celebrar un periodo extraordinario de sesiones sobre el desa-
rrollo y la cooperacidn econ@mica internacional con el objetivo, entre otros,
de introducir los cambios estructurales necesarios y adecuados para gque el sis-
tema de las Naciones Unidas llegue a ser un instrumento eficaz de la coopera-
cidn econdmica mundial,

o 2/ Observaciones formuladas en el Comité Ad Hoc, la continuacidén del
63 reriodo de sesiones del Consejo Econdmico y Social y el actual periodo de
sesiones de la Asamblea General,

6/  n/C.5/32/86. )



A/32/L480/Add.1
Espafiol
Pagina 7

Recordando las resoluciones 3201 (S-VI) y 3202 (S-VI), de 19 de mayo
de 19Tk, que contienen la Declaracidn y el Programa de accidn sobre el esta-
blecimiento de un nuevo orden econdmico internacional, 3281 (XXIX), sobre 1la
Carta de Derechos y Deberes Econbmicos de los Estados, y 3362 (S-VII), que
sentd las bases del nueve orden econdmico internacional,

Recordando asimismo la resolucidn 3362 (S-VII), por la cual establecid
el Comité Ad Hoc de la reestructuracidn de los sectores econdmico y social
del sistema de las Naciones Unidas, a fin de que preparara propuestas deta-
1lladas de accidn,

Tomando nota con reconocimiento del informe del Comité Ad Hoc de 1la
reestructuracidn de los sectores econdmico y social del sistema de las Naciones
Unidas 7/,

Tomando nota asimismo de que, en el actual periodo de sesiones, no se
pudo hacer un examen exhaustivo de las consecuencias financieras y administra-
tivas detalladas 8/ de las propuestas que figuran en el informe del Comité
Ad Hoc, ni llegar a un acuerdo respecto de ellas,

Convencida de que el sistema de las Naciones Unidas en la esfera de los
sectores econdmico y social se debe reestructurar con caracter urgente a fin
de que sea mAs eficaz para cumplir sus responsabilidades en materia de desa-
rrollo mundial y permitir que las Naciones Unidas desempefien su papel funda-
mental en la aplicacidn del Nuevo Orden Econdmico Internacional,

1. Afirma que el proceso de reestructuracibdn de los sectores econbmico
v social del sistema de las Naciones Unidas debe basarse, entre otras cosas,
en la necesidad de una participacidn més equitativa de los paises en desarrollo
en los procesos de adopcidén de decisiones dentro del sistema de las Naciones
Unidas;

2. Expresa su reconocimiento al Comité Ad Hoc por haber presentado pro-
puestas detalladas de accidn, como lo solicitd la Asamblea General en la
resolucidn 3362 (S-VII);

3. Decide enmendar el parrafo 5 de la seccidn VITII del capitulo III del
informe del Comité A4 Hoc mediante:

a) La supresidn de los corchetes que aparecen antes y después de las
palabras "correspondiente a un nivel superior al de Secretario General Adjunto"
v la supresidn de las frases que aparecen entre corchetes en los renglones
tercero y cuarto y que dicen "correspondiente al de Secretario General
Adjunto" y "que estimase de jerarquia proporciocnal a las funciones indicadas
més adelante y";

7/ Docurentos Oficiales de la Asamblea General, trig€simo segundo periodo
de sesiones, Suplemento No, 34 (A/32/3Lk).

8/ A/C.5/32/86.

[ooe
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Te

b) La supresidn de los corchetes que aparecen en los tres {Ultimos
renglones del parrafo;

k., Hace suyas las conclusiones y recomendaciones del informe del
Comité Ad Hoc asi emmendadas;

5. Decide asimismo que, ademds, el Secretario General podria confiar
a ese funcionario otras tareas en esferas de responsabilidad relacionadas
con el conjunto de las actividades econdmicas y sociales de las Naciones
Unidas;

6. Tlecide asimismo que ese funcionario de alto nivel, que tendrd el
titulo de Director General de Desarrollo y Cooperacién Econdmica Internacional,
seré nombrado por un periodo de cuatro afios para ser confirmado por la
Asamblea General en la continuacibn de su trigésimo segundo periodo de sesiones,
que se celebrard a mas tardar en febrero de 1978;

7. Decide asimismo que se suministrarén al Director General el apoyo
v los recursos necesarios;

8. Pide al Secretario General que, con la asistencia del Director General,
prepare una exposicidén detallada de las consecuencias administrativas y
financieras de las propuestas que figuran en el informe del Comité Ad Hoc y
un plan para la ejecucidn escalonada de esas propuestas, para que la Asamblea
General los examine y tome medidas al respecto en su trigésimo tercer periodo
de sesiones;

9. Pide al Secretario General que, con la asistencia del Director
General, presente un informe sobre la marcha de los trabajos relativos a las
medidas mencionadas al Comit€ Plenario establecido mediante la resolucidn
32/ ves de «us de diciembre de 1977."

En la misma sesidn, la Comisidn decidid que se celebrasen consultas oficiosas

sobre la base de los tres proyectos de resolucidn que figuran en los parrafos Lt a 6
supra.

8.

En su 65a. sesibn, celebrada el 16 de diciembre, el Vicepresidente de la

Comisidn, Sr. U Tukan, presentd un proyecto de resolucidn (A/C.2/32/L.107) sobre
la base de las consultas oficiosas celebradas sobre los proyectos de resolucidn
A/C.2/32/L.,10k, L,105 y L.106, Al presentar el proyecto de resolucidn, el
Vicepresidente lo revisd oralmente suprimiéndole la nota de pie de pigina indicada
mediante un asterisco en el parrafo 2, que decia lo siguiente:

"La remuneracidn global del Director General seria de un nivel intermedio
entre la de un Secretario General Adjunto y la del Secretario General. E1
Estatuto del Personal deberia emmendarse en consecuencia.'

/ooo
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Qe En la misma sesidn la Comisidn convino asimismo en invertir el orden de los
” . . - -
parrafos 5 y 6 de la parte dispositiva del proyecto de resolucidn.

10. FEn la misma sesidn, los patrocinadores respectivos retiraron los proyectos de

resolucién A/C,2/32/L.10L4, 1,105 y L.106 a la luz del consenso alcanzado en las
consultas oficiosas relativas al proyecto de resolucidn A/C.2/32/L.107.

11. En la misma sesibn la Comisidn aprobd el proyecto de resolucidn A/C.2/32/L.107

en la forma en que fue emmendado (véase el parr. 15 infra).

12, En la misma sesién la Comisidn convino en que la remuneracidn global del
Director General de Desarrollo y Ccoperacidn Econdmica Internacional seria de un
nivel intermedio entre la de un Secretario General Adjunto y la del Secretario
General y en que el Reglamento del Personal se enmendara en consecuencia.

13. Tras la aprobacidn del proyecto de resolucidn A/C.2/32/L.107, formularon
declaraciones los representantes de Finlandia (en nombre asimismo de Islandia,
Noruega y Suecia), el Japdn, la Unidn de Repliblicas Socialistas Soviéticas, la
Repfiblica Unida del Camerfin (en nombre del Grupo Africano), Jamaica (en nombre
de los Estados que son miembros del Grupo de los TT7), Bélgica (en nombre de los
Estados miembros de la Comunidad Econdmica Europea), Espafia, el Sudén, la India,
Turquia, Canadd, Australia y Ghana.

1k, En la misma sesidn, el Comité decidid recomendar a la Asamblea General gque
tomara nota del informe del Consejo Econdmico y Social sobre la racionalizacidn
de sus trabajos de conformidad con lo solicitado en la resolucidn 3341 (XXIX)
de la Asamblea General, de 17 de diciembre de 1974 (A/32/3/Add.1 (Parte V))
(vBase el parr. 16 infra).

[eos
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RECOMENDACIONES DE LA SEGUNDA COMISION

15. La Segunda Comisién recomienda a la Asamblea General que apruebe el proyecto
de resolucidn siguiente:

Reestructuracidn de los sectores econbmico y social del
sistema de las Naciones Unidas

La Asamblea General,

Recordando sus resoluciones 3201 (S-VI) y 3202 (S-VI) de 19 de mayo de 19Tk,
que contienen la Declaracidn y el Programa de Accidn sobre el Establecimiento de
un Nuevo Orden Econdmico Internacional, y 3281 (XXIX) de 12 de diciembre de 19Tk,
que contiene la Carta de Derechos y Deberes Econbmicos de los Estados,

Recordando asimismo su resolucidn 3362 (S~VII) de 16 de septiembre de 1975,
por la que establecid el Comité Ad Hoc de la reestructuracidn de los sectores
econdmico y social del sistema de las Naciones Unidas con el propdsito de preparar
propuestas detalladas de accidn, con miras a iniciar el proceso de reestructuracidn
del sistema de las Naciones Unidas a fin de hacerlo mis plenamente capaz de ocuparse
de los problemas de la cooperacidn econdmica internacional y el desarrollo, en forma
amplia y eficaz, en cumplimiento de las resoluciones de la Asamblea General 3172
(XXVIII), de 17 de diciembre de 1973 y 3343 (XXIX), de 17 de diciembre de 197k, y
para que respondiera en mayor medida a los requerimientos de las disposiciones de
la Declaracidn y el Programa de Accidn sobre el Establecimiento de un Nuevo Orden
Econdmico Internacional, asi como de la Carta de Derechos y Deberes Econdmicos de
los Estados,

Reafirmando su deseo de continuar el proceso de reestructuracidn del sistema
de las Naciones Unidas, respecto del cual la labor del Comité Ad Hoc constituye
una valiosa contribucidn inicial,

1. Toma nota del informe del Comité Ad Hoc de la reestructuracidn de los
sectores econdmico y social del sistema de las Naciones Unidas 2/ Yy expresa su
profundo agradecimiento al Presidente del Comité Ad Hoc por la excelente forma
en gque condujo su labor;

2, Decide que el parrafo 5 de la seccidn VIII de las recomendaciones que
figuran en el capitulo III del informe del Comité Ad Hoc diga lo siguiente:

"5. La Asamblea General deberfa invitar al Secretario General a que,
en estrecha consulta con los Estados Miembros, designara un Director General
de Desarrollo y Cooperacidn Econdmica Internacional, con la alta categoria
que a juicio del Secretarioc General correspondiera a las funciones indicadas
més adelante, que, actuando bajo la autoridad del Secretario General, le
asistiera eficazmente en el desempefio de sus responsabilidades como més alto

9/ Documentos Oficiales de la Asamblea General, trigésimo segundo perfodo de
sesiones, Suplemento No, 3L (A/32/3L),

/...
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funcionario administrativo, de conformidad con la Carta de las Naciones Unidas,
en los campos econdmico y social. En consecuencia, el Director General, bajo
la direccidn del Secretario General, estaria encargado de:

a) Asegurar la direccidn eficaz de los diversos componentes del sistema
de las Naciones Unidas en la esfera del desarrollo y la cooperacidn econdmica
internacional y en la coordinacidn general dentro del sistema a fin de que
todo el sistema aplique un criterio multidisciplinario de los problemas del
desarrollo;

b) Asegurar, en el marco de las Naciones Unidas, la coherencia, coor-
dinacidn y gestidn eficaces de todas las actividades en las esferas econdmica
¥ social, financiadas con cargo al presupuesto ordinario o a recursos
extrapresupuestarios 10/,

AdemZs, el Secretario General podria encomendar al Director General otras tareas
en esferas de responsabilidad relacionadas con el conjunto de las actividades

P . . - - - rd .
econdmicas y sociales de las Naciones Unidas., El Director General seria desig-
nado por el Secretario General por un periodo m@ximo de cuatro afios, Se le
deberfan proporcionar el apoyo y los recursos necesarios."

3. Hace suyas las conclusiones y recomendaciones del Comité A4 Hoc, en la
forma en que han sido enmendadas en el parrafo 2 supra y que figuran en el anexo
a la presente resolucidn;

L, Invita al Secretario General a designar al Director General de Desarrollo
y Cooperacidn Econdmica Internacional lo antes posible, de preferencia en el primer
trimestre de 1978;

5. Pide al Secretario General que aplique las recomendaciones que le incum-
ben, que preste asistencia a los drganos, organizaciones y entidades involucradas
en el proceso de reestructuracidn, y que informe a la Asamblea General en su tri-
g8simo tercer perfodo de sesiones, por conducto del Consejo Econdmico y Social,
dentro del marco de su competencia, en su 65? periodo de sesiones;

6. Invita al Secretario General a presentar al Consejo Economlco y Social,
en su 6h perfodo de ses1ones, un informe en el que indique en mads detalle cdmo
se propone llevar a la practica las conclusiones y recomendaciones que figuran en
el anexo a esta resolucidén a la luz de las observaciones formuladas al respecto 11/,
v a pedir asesoramiento, segfin sea necesario, sobre las cuestiones que alin requie-
ran aclaracidn;

10/ Ello se aplica igualmente a todos los servicios y drganos de las Naciones
Unidas, sin perjuicio de sus correspondientes esferas de competencia o atribuciones,
tal como figuran en sus respectivos mandatos legislativos,

11/ Las observaciones formuladas en el Comité Ad Hoc, la continuacidn del
63. perlodo de sesiones del Consejo Econdmico y Social y el actual periodo de
sesiones de la Asamblea General,

/ooe
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7. Pide a todos los 8rganos, organizaciones y entidades del sistema de las
Naciones Unidas que apliquen esas recomendaciones en sus respectivas esferas de
competencia y que presenten a la Asamblea General en su trigé€simo tercer perfodo
de sesiones, por conducto del Consejo EconSmico y Social en su 65? periodo de
sesiones, informes sobre la marcha de los trabajos, incluso sobre los planes para
la aplicacién ulterior de esas recomendaciones;

8. Decide mantener en examen la aplicacibn de las mencionadas conclusiones
y recomendaciones,

ANEXO
I. LA ASAMBLEA GENERAL

1, Deberia incrementarse la eficacia de la Asamblea General en el cumplimiento
de las funciones que se le atribuyen en la Carta como 8rgano supremo del sistema
de las Naciones Unidas en los sectores econBuico y social mediante la adopciln
de las siguientes medidas:

a) La Asamblea deberfa ejercer plenamente los poderes que se le confieren
en la Carta para promover, entre otras cosas, soluciones en lo que respecta & los
problemas internacionales de orden econfmico y social y a los problemas conexos,
¥y a tal efecto funcionar como principal foro ugrmativo y de armonizacidn de medidas
internacionales con respecto a esos problemas;

b) La Asamblea deberfa concentrar sus esfuerzos en el establecimiento de
estrategias, politicas y prioridades globales paras la totalidad del sistema en
lo relativo a la cooperacidn internacional, incluidas las actividades operaciona-
les en las esferas econfmica y social y sectores afines, De ser necesario, podria
asignar a otros foros del sistema de las Naciones Unidas la tares de negociar y
presentar recomendaciones respecto de las medidas que hubieran de adoptarse en
esferas concretas;

c) La Asamblea deberia estudiar y evaluar los acontecimientos ocurridos en
otros foros del sistema de las Naciones Unidas y formular directrices epropiadas
para adoptar medidas ulteriores, Podrfa asimismo estudiar y evaluar los aconteci-
mientos ocurridos en foros ajenos al sistema de las Naciones Unidas y dirigirles
recomendaciones,

2. La Asamblea General deberfa promover el apoyo y la asistencia a los paises en
desarrollo, en el marco de las medidas convenidas por dichos paises, con el fin de
reforzar y ampliar la cooperacidn econfmica mutua de &stos,

3. La Asamblea General deberfa racionalizar sus métodos de trabajo y procedimien-
tos en las esferas econfmica y social y, como primers medida, adoptar las siguientes

disposiciones:

a) La Asamblea deberfie organizar su programa y asignar los temas de éste de
modo que se lograra una distribucifn equilibrada y eficiente de los temas entre

/...
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las Comisiones Segunda y Tercera, teniendo debidamente en cuenta las respectivas
funciones de &stas, la indole de los temas y las relaciones de fondo entre ellos,
¥y la necesidad de examinar de manera de coordinada las cuestiones relacionadas
con el desarrollo econdmico y social. Los Presidentes de las Comisiones Segunda
vy Tercera deberfan celebrar consultas para ayudar a la Mesa de la Asamblea a tal
efecto, Tarbién deberian adoptarse medidas para mejorar la coordinacidn entre
las Comisiones Segunda y Tercera, por una parte, y la Quinta Comisidn, por otra;

b) Las Comisiones Segunda y Tercera deberian aprovechar plenamente, dentro
de sus respectivas esferas de competencia, la posibilidad de agrupar bajo un mismo
epigrafe los temas conexos en cuanto al fondo, para su examen;

c) Las deliberaciones de la Segunda Comisibn deberfan referirse a temas o
grupos de temas determinados en la forma indicada en el inciso b)., Tales delibe-
raciones podrfan celebrarse simultfneamente sobre mis de un tema o grupo de temas
y deberian referirse en lo posible a las propuestas presentadas en relacidn con
esos temas. La Comisidn deberia fijar plazos para la presentacidn de tales pro-
puestas., Estas disposiciones deberfian adoptarse también en la medida en que fue~
ran aplicables por la Tercera Comisidn.,

4, La documentacidn presentada por el Secretario General o en nombre de &ste a
las Comisiones Segunda y Tercera, asi como a otros Srganos de las Naciones Unidas
en las esferas econdmica y social, relativa a los temas del programa de esos
Brganos deberid ser concisa y pragmitica y estar en conformidad con las pertinen-
tes directrices legislativas generales y particulares.

IT. EL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL

1. En el ejercicio de sus funciones y facultades que se le confieren en la Carta
y en el desempefio de la misidn prevista en las resoluciones pertinentes de la
Asamblea General y en sus propias resoluciones, el Consejo, bajo la autoridad de
la Asamblea General o en el desempefio de esa misidn en la forma en que se la enco-
miende la Asamblea General, deberia concentrarse en sus funciones:

a) Servir de foro central para el examen de las cuestiones econdmicas y
sociales internacionales de carfcter general o interdisciplinario, y la formula-
cidn de recomendaciones de politica al respecto dirigidas a los Estados Miembros
y a la totalidad del sistema de las Naciones Unidas;

b) Vigilar y evaluar la aplicacidn de las estrategias, politicas y priori-
dades globales establecidas por la Asamblea General en las esferas econdmica y
social y en esferas conexas, y lograr la armonizacién y la aplicacidn operacional
coherente e integrada de las decisiones y recomendaciones de politica pertinentes
dimanadas de conferencias de las Naciones Unidas y de otros foros del sistema de
las Naciones Unidas, una vez aprobadas por la Asamblea General y/o por el Consejo
Econdmico y Socialj

c) Velar por la coordinacidn general de las actividades de las organizaciones
del sistema de las Naciones Unidas en las esferas econdmica y social y en csferas
conexas, y, con ese fin, aplicar el orden de prioridad establecido por la Asambles
General para todo el sistema;
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d) Realizar exfmenes generales, en materia de politica, de las actividades
operacionales de todo el sistema de las Naciones Unidas, teniendo en cuenta la
necesidad de que estas actividades guarden equilibrio, sean compatibles y se
realicen de conformidad con el orden de prioridad establecido para la totalidad
del sistema.

2. Al desempefiar esas funciones, el Consejo Econlmico y Social deberia tener en
cuenta la importancia de ayudar en la preparacidn de la labor de la Asamblea
General en el campo econdmico y social y en esferas conexas, de manera que la
Asamblea pudiera atender oportuna y eficazmente las cuestiones de fondo que
requiriesen examen. Esa labor de preparacidn deberia incluir la formulacidn, para
su examen por la Asamblea, de sugerencias relativas a la documentacién de ésta y

a la organizacifn de los trabajos en las esferas econdmica y social, asi como de
recomendaciones para que la Asamblea adoptara medidas sobre las cuestiones de
fondo.

3. El Consejo Econdmico y Social deberia organizar su trabajo bienalmente y
prever la celebracién a lo largo del afio, salvo cuando la Asamblea General estu-
viera reunida, de periodos de sesiones més breves, pero mas frecuentes, dedicados
a cuestiones concretas. Esos periodos de sesiones del Consejo deberian programarse
con el fin, entre otros, de examinar las medidas que el sistema de las Naciones
Unidas debiera adoptar en determinadas esferas, analizar los resultados de la
labor técnica realizada por los Srganos especializados y formulsar directrices

para esa labor, examinar 10s presupuestos por programas y los planes a plazo medio
del sistema de las Naciones Unidas, y recomendar directrices de politica general
para las actividades operacionales. Teniendo en cuenta lo dispuesto en los
parrafos 6 y 7 infra, el Consejo deberia determinar temas respecto de los cuales
habria que celebrar esos periodos de sesiones.

L, Al formular su programe bienal de trabajo, el Consejo Econémico y Social
deberia identificar los asuntos que exigieran consideracidn prioritaria, adoptar
decisiones sobre el calendario y el programa de sus periodos de sesiones dedicados
a temas concretos y determinar el modo en que deberian agruparse en un epigrafe
para su examen, temas importantes de su programa que guardasen una relacidén de
fondo entre si. E1 Consejo podria adoptar disposiciones especiales para modificar
Su programa, incluida en particular, la convocacibén de periodos extraordinarios

de sesiones, para estudiar los problemas que requiriesen atencidén internacional
especial o urgente. Al formular su programa, el Consejo deberia tener en cuenta
la posibilidad de transmitir a la Asamblea, sin debate, algunos de los informes
presentados a ésta por intermedioc del Consejo.

5. ©n las fechas que decidieran sus miembros, el Consejo Econdmico y Social
deberia celebrar asimismo reuniones periddicas a nivel ministerial o a otro nivel
suficientemente elevado, para examinar las cuestiones importantes relacionadas con
la situacidn econdmica y social del mundo. Tales reuniones deberian ser objeto

de una preparacidn cuidadosa y concentrarse en esfera de politica importantes que
Jjustificasen una participacién de alto nivel.

[eo.
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6. A le iuw de to antsericy ¥ opara asegurar que los temas mencionadcs en el
parrsfo 5 g are seen exaninsdos en la forma més eficaz e informada posible dentrc
del contexto . enevsl de las tareas indicadas en el parrafo 1, el Consejo Beonlmico

¥y Sceiol delerin wsumi s on la ndxima medida posible la responsabilidad directa

por el dese heo de Tns Toecicnes de sus Organos subsidiarios; en consecuencia,

estos Organcs serian aisneltos o sus mandatos serian redifinidos y/o reagrupzdos.

A reserva de las disposiclunes del pérrafo 9 de la seccidn IV, las ccmisiones
regionales deberian seguir en funciones.

7. Sobre 1z Lese de ‘o anterior, el Consejo deberia adoptar las siguientes
medidas & més tarder a rines de 1978 respecto de sus grupos de expertos y asesores,
sus comités permanentes y las conisiones orgénicas. E1 Consejo deberia dar alta
rrioridad a esa tarea cuando tormule su programa de trabsjo.

a) La disolucidn de los érgancs de expertos y asesores del Consejo, a
menos que el Consejo adopte medidas efectivas para renovar y redefinir sus mandatos
¥, cuando corresponda, para ijar plazos para la complecidn de sus actividades;

b) La csgbal simpliticacidn, incluida la disolucidn, cuando ccnvenga, de los
comités intergubernamentales permanentes;

c) Lua redefinicidn y el reagrupamiento, sobre la base de sus relaciones
sustantivas v metodoldgicas reciprocas, de las atribuciones de las comisiones
orgénicas, o la asuncibn por el Consejo en circunstancias oportunas de la respon-
sabilidad directa por su labor;

a) La asuncidn por el Consejo de la responsabilidad directa por la reali-
zacibn de la labor preparatoria para conferencias especiales convocadas por el
propio Consejo ¥, en su caso, por la Asamblea General, sin perjuicic de los
arreglos ya acordados respecto de conferencias que se encontrasen en preparacidn.

8. El Consejo Econdmico y Social deberis abstenerse en la mayor medida posible

de establecer nuevos Orgenocs subsidiarios, y deberia hacer 1o posible por satis-
facer la necesidad de nuevos Organos mediante la celebracidn de periodos de sesiones
orientados temiticamente conforme a lo dispuesto en el parrafo 3 supra. Por su
parte, los Organcs subsidiarios del Consejo deberian abstenerse de crear nuevos
grupos subordinados para los periodos de sesiones o entre los periodos de

sesiones sin el consentimiento previo del Consejo.

9. a) A la luz de los parrafos 6 y 7 supra, todos los Estados Miembros de

las Naciones Unidas que deseasen participar en la labor del Consejo Econdmico y
Social deberian ser puestos en condiciones de hacerlo en la mayor medida posible.
Ademés, habria que examinar los medios de dar al Consejo Econbmico y Social un
caracter plenamente representativo g/. Cuando el Consejo decidiera, en el

i/ Para las reservas vy las declaraciones interpretativas respecto de esta
formulacidén, véase Documentos Oficiales de la Asamblea General, trigé€simo segundo
pericdo de sesiones, Suplemento No. 34 (A/32/3L4), anexo II.

/e..
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contexto de L3z me

didee preristas en el parrafo T supra, reagrupar el mandato de
determinzados Organus aunxiliares, deberia considerar también la posibilidad de que
ese recgruparients fuersa acompafiado de un aumento del nimero de miembros del
brgano o los OSrgance oLieto de la reorganizacién; '

b) El "ensejo deberia continuar invitando a los Estados no miembros a
participar en sus deliberaciones sobre todo asunto de particular interés para
ellos.

10, El Secretario Teneral ¥y los Jefes ejecutivos de las organizaciones del sistema
de las Naciones Unides deberisn participar més activamente en las deliberaciones
del Consejo Fecondmico y Social y prestar plena asistencia al Consejo, de confor-
midad con las dirvectrices legislativas generales y particulares pertinentes.

11. E1 Consejo Beonbmico y Social deberia examinar y mejorar sus relaciones consul-
tivas con las organizaciones no gubernamentales, teniendo plenamente en cuenta

las disposicicnes de la Declaracidn y el Programa de Accidn sobre el establecimiento
de un Nuevo Orden Bconbmico Internacicnal. E1 Consejo deberia también formular
recomendaciones para la racionalizacién y armonizacidn de las relaciones de

consulta con las orgsnizaciones no gubernamentales por parte de las organizaciones
del sistema de las Naciones Unides en su totalidad y en el marco de las

conferencias mundiales especiales E/y

b/ Para las declaraciones interpretativas respecto de este parrafo, véase
Documentos Oficiales de la Asamblea General, trigésimo segundo periodo de
sesiones, Suplemento No. 3b (A/32/34%), anexo II.

/ev.



A/32/480/Ad4.1
Espartiol
Pagina 17

e

ITII. OTROS FOROS DE LAS NACIONES UNIDAS PARA NEGOCIACIONES, INCLUIDA LA CONFERENCIA
DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE COMERCIO Y DESARROLLO Y OTROS ORGANOS Y PROGRAMAS
DE LAS NACIONES UNIDAS, LOS ORGANISMOS ESPECIALIZADOS ¢/, EL ORGANISMO
INTERNACIONAL DE ENERGIA ATOMICA Y LAS CONFERENCIAS MUNDIALES ESPECTIALES

1. Todos los &8rganos, programas y organismos especializados, el Acuerdo

Generasl sobre Aranceles Aduaneros y Comercio (GATT), el Organismo Internacional de
Energia Atémica y las conferencias mundiales especiales de las Naciones Unidas,
deberian cooperar en todas las medidas que fuesen necesarias para el eficaz cumpli-
miento de las funciones que incumben a la Asamblea General y al Consejo Econdmico

¥y Social y deberian aplicar plenamente y sin demora sus recomendaciones concretas

de polftica de conformidad con la Carta de las Naciones Unidas y dentro de la esfera
de competencia de sus estatutos respectivos,

2. En el cumplimiento de sus mandatos respectivos, todos los &rganos, programas,
organismos y conferencias mundiales especiales también deberian ajustarse al marco
de politica global establecido por la Asambles General y el Consejo Econémico y
Social, teniendo plenamente en cuenta las necesidades de los pafses en desarrollo.

3. Habida cuenta de la resolucién 31/159 de la Asamblea General, deberian adop-
tarse, en consecuencis, medidas para que le UNCTAD, con los recursos disponibles,
pudiers desempefiar eficazmente la funcién indicada en la resolucidén 90 (IV) de la
UNCTAD como 8rgano de la Asamblea General con funciones de deliberacidn, negociacién,
examen y aplicacién en la esfera del comercio internacional y en esferas conexas

de la cooperacién econfmica internacional, teniendo presente la necesidad de mantener
una estrecha relacidn de colaboracién con la Asamblea y de cooperar con el Consejo
Econémico y Social en el cumplimiento de las funciones que le confiere la Carta.

Iv, ESTRUCTURAS PARA LA COOPERACION REGIONAL E INTERREGIONAL

1. Deberfa permitirse a las comisiones regionales que desempefiaran plenamente su
funcidén, bajo la autoridad de la Asamblea General y el Consejo Econémico y Social,
como centros principales de desarrollo econdmico y social general parae sus regiones
respectivas dentro del sistema de las Naciones Unidas, teniendo debidamente en
cuenta las funciones de los organismos especializados y otros 8rganos de las
Naciones Unidas en esferas sectoriales concretas y la funcién coordinadora del
Progrema de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) en lo tocante & las acti-
vidades de cooperacién técnica.

2, Teniendo en cuenta las necesidades y condiciones especiales de sus regiones
respectivas, esas comisiones deberfian ocuparse de la direccién de los esfuerzos
conjuntos y tener a su cargo la coordinacién y la cooperacién a nivel regional.
Podrén convocar reuniones periédicas, cuando sea necesario, con objeto de aumentar
la coordinacién de las actividades econémicas y sociales pertinentes del sistema
de las Naciones Unidas en sus regiones respectivas.

_f_:_/ El Comité ad hoc tiene entendido que las Neciones Unidas consideran al
Acuerdo General sobre Aranceles y Comercio (GATT) un organismo especializado
de facto (véase, entre otros documentos, el acta E/SR.1973).
/e,
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3. Las comisiones regionales deberian aportar insumos a los procesos de formula-
cién de politicas mundiales de los Srganos competentes de las Naciones Unidas y
participar plenamente en la aplicacidén de las decisiones pertinentes de politica que
adoptaran esos Srganos. Se las deberia consultar con respecto a la definicién de
los objetivos que habria que incluir en el plan de medianc plazo de las Naciones
Unidas en las esferas de interés pare ellas, teniendo en cuenta las necesidades

y condiciones especiales de sus regiones respectivas.

L, Con sujecién a la orientacién proporcionada por los gobiernos interesados y
sin perjuicio de su participacién en los Srganos regionales pertinentes, las orga-
nizaciones del sisteme de las Naciones Unidas deberian adoptar cuando antes medidas
para lograr llegar a uns definicién comln de las regiones y subregiones y a una
ubicacibn-idéntica de las oficinas regionales y subregionsales.

5. Deberfian robustecerse las relaciones entre las comisiones regionales y las
organizaciones del sistema de las Naciones Unidas. Hebria que establecer una coope-
racién estrecha con el PNUD y hacer los arreglos pertinentes para que las comisiones
regionales pudieran participar activamente en las actividades operacionales reali-
zadas & través del sistema de las Naciones Unidas, inclusive la preparacién de
programas entre paises, segin procediera, en sus regiones respectivas. Sin perJuicio
de las necesidades y condiciones especiales de cada regién, y teniendo en cuenta

los planes y prioridades de los gobiernos interesados, la Asamblea General y el
Consejo Econdmico y Social deberfan tomar medidas para que las comisiones regionales
pudiera actuar a la brevedad como organismos de ejecucidn de proyectos intersec-
toriales, subregionales, regionales e interregionales y en las esferas que no
correspondieran al campo de responsabilidedes sectoriasles de los orgenismos especia-
lizados y otros 8rgancs de las Naciones Unides ni de los proyectos subregionsales,
regionales e interregionsales.

6. Las comisiones regionales interesadas deberian syudar a los pafises en desarrollo,
a solicitar de los gobiernos interesados, a determinar proyectos y preparar pro-
gramas para promover la cooperacién entre esos pafses., Teniendo plenamente en cuenta
las pertinentes decisiones de politice de carécter mundial de los Srganos competentes
de las Naciones Unidas, las comisiones regionales deberfan redoblar sus esfuerzos,

con ayude de las organizaciones competentes del sistems de las Naciones Unidas y a
solicitud de los gobiernos interesados, para reforzar y aumentar la cooperacién
econfmica entre los paises en desarrollo en los planos subregional, regional e
interregional.

7. Como medio para promover uns cooperacién interregional més eficaz las comisiones
regionales deberfan reforzar y, cuando procediera, ampliar los arreglos existentes
parae un intercambio continuo de informacién y experiencia entre elles. Esos arreglos
podrfan incluir la celebracién de reuniones periédicas entre secretarias, utilizando
para ese fin los mecanismos existentes, en le medida de lo posible,

8. Pars permitirles desempefiar de manera eficaz las funciones indicadas en los
Pérrafos precedentes, deberis delegarse la autorided necesarias en las comisiones
regionales y, a los mismos efectos, deberfan preverse asignaciones presupuestarias
y finencieras suficientes pers sus actividades,

9. Teniendo en cuenta las necesidades y condiciones especiales de sus regiones
respectivas, asi como los objetivos consignaedos més arriba, las comlsiones regionales
deberfian racionelizar sus estructuras, entre otras cosas, mediante una simplificacién
de su mecanismo subsidiario,

/ev.
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V. ACTIVIDADES OPERACIONALLES DEL SISTEMA DE LAS NACIONES UNIDAS

1. las medidas de reestructuracidn relativas a las actividades operacionales del
sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo deberian servir para promover
el logro de los objetivos siguientes:

a) Un aumento efectivo de la corriente de recursos para esas actividades
que tuviera carédcter previsible, permanente y seguro;

b) La asistencia proporcionada deberia ajustarse a los objetivos y priori-
dades nacionales de los paises receptores;

c) La orientacidn de esas actividades y la asignacidn de los recursos dispo-
nibles de modo que esas actividades reflejasen plenamente las estrategias, poli-
ticas y prioridades generales de la Asamblea General y Jdel Consejo Econémico y
Social;

d) Una eficiencia &ptima y la reduccidn de los gastos administrativos, con
el consiguiente aumento de la proporcidén de los recursos disponibles para atender
las necesidades concretas de asistencia de los paises receptores.

2. Al efectuar el examen general de la politica de las actividades operacionales
de desarrollo, segln se prevé en el inciso d) del parrafo 1 de la seccién II, el
Consejo Econdmico y Social deberia inspirarse en los objetivos esbozados en el
parrafo 1.

3. Teniendo en cuenta esos objetivos y como primers etapa, correspondiendo a la
Asamblea General determinar las etapas futuras, deberian adoptarse gradualmente
las medidas de integracidn descritas en los parrafos siguientes, bajo la autoridad
del Secretario General en su caso, respecto de los programas de las Naciones
Unidas y Fondos para el desarrollo existentes que se financian con recursos extra-
presupuestarios. La ejecucidn de estas medidas deberia realizarse bajo la orien-
tacidn de la Asamblea General y el Consejo Econdmico y Social, especialmente
teniendo en cuenta que, en primer lugar, una importante premisa de dicha integra-
cidén es que fomente considerablemente la aportacidén de mayores contribuciones
voluntarias para las actividades operacionales de desarrollo y, en segundo lugar,
que deberia llevarse a cabo teniendo debidamente en cuenta los niveles actuales

de dichas contribuciones voluntarias. Los recursos, metas y objetivos de cada
programa, tal como se reflejan en los programas y fondos existentes, deberian
seguir estando claramente definidos.

L. Sin perjuicio de otras disposiciones destinadas a movilizar fondos adicionales
para programas determinados por otros medios o de otras fuentes, y siempre que se
adopten disposiciones para destinar contribuciones a programas concretos, sdlo
deberia celebrarse una conferencia de las Naciones Unidas de promesas de contribu-
ciones para todas las actividades operacionales de desarrollo. En el proceso de
preparacién de la conferencia de promesas de contribuciones, la Secretaria deberia
facilitar informacidén a los gobiernos respectc de las contribuciones aportadas
anteriormente (y en la actualidad) por los gobiernos y otras fuentes para los
distintos programas.

5. Deberian adoptarse medidas encaminadas a lograr la mayor uniformidad posible

de los procedimientos administrativos, financieros, presupuestarios, de personal
2 e p
y de planificacidén (incluido el establecimiento de un sistema Unico de adquisiciones,
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ciclos armonizados de presupuestos y programas, un sistema unificado de personal y
un solo sistema de contratacidn y capacitacidn).

6. Bn cada pais se deberia aumentar la coherencia de la accién y lograr una plena
integracidén, de conformidad con los objetivos y el orden de prioridad del gobierno
interesado, de los distintos insumos sectoriales del sistema de las Naciones
Unidas. Deberia utilizarse el proceso de programacidn por paises del Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo d/ como marco de referencia para las acti-
vidades operacionales realizadas por las organizaciones del sistema de las Naciones
Unidas y financiadas con sus propios recursos.

T. La responsabilidad general y la coordinacidn de las actividades operacionales
de desarrollo que se llevasen a cabo en cada pais deberian encomendarse, en nombre
del sistema de las Naciones Unidas, a un solo funcionario que se designaria,
teniendo en cuenta los sectores de interés particular para los paises de
asignacién, en consulta con el gobierno interesado y con su consentimiento, y que
ejerceria una labor de direccidédn y daria, en el &mbito nacional, una dimensién
multidisciplinaria a los programas de asistencia para el desarrollo sectorial.
Dichas funciones deberian llevarse a cabo de conformided con el orden de priori-
dades establecido por las autoridades nacionales competentes y con la asistencia,
cuando fuera necesario, de grupos de asesoramiento interinstitucionales. Teniendo
en cuenta las necesidades de los distintos paises, deberian adoptarse medidas
encaminadas a unificar las oficinas de las distintas organizaciones de las Naciones
Unidas en los paises.

8. En el contexto de lo antedicho, la Asamblea General deberia considerar el
establecimiento de un solo Srgano rector para la gestidn y el control, en el plano
intergubernamental, de las actividades operacionales de las Naciones Unidas para
el desarrollo €/. Este organismo reemplazaria a los &rganos rectores existentes.
Su composicién deberia garantizar una representacién amplia, equitativa y
equilibrada.

9. Deberian adoptarse medidas para asegurar una representacién adecuada de los
paises en desarrollo en la gestidn ejecutiva y otros planos normativos centrales
de las estructuras de secretaria en la esfera de las actividades operacionales
para el desarrollo del sistema de las Naciones Unidas.

4/ Véanse los pérrafos 1 a 5 del anexo de la resolucién 2688 (XXV), de 11 de
diciembre de 1970.

e/ Se conviene en excluir al Programa de las Naciones Unidas pars el Med?o
Ambiente, el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia y el Programa Mundial de
Alimentos, /
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VI. PLANIFICACION, PROGEAMACION, PRESUPUESTACION Y EVALUACION

Para aumentar la eficacia de los procedimientos de planificacién, programacidn,
presupuestacidn y evaluacidén en el sistema de las Naciones Unidas:

1. Los drganos intergubernamentales competentes encargados de la programacidn y
la presupuestacidén deberian establecer criterios teméticos para que las dependencias
interesadas de la Secretaria aplicaran las prioridades generales fijadas por la
Asamblea General;

2. El Comité del Programa y de la Coordinacién deberia desempefiar la totalidad

de sus funciocnes, de acuerdo con sus atribuciones, como principal érgano subsidiario
del Consejo Econdmico y Social y la Asamblea General encargado de la planificacidn,
la programacién y la coordinacién. En el desempefio de esas funciones, deberia
también ayudar al Consejo y la Asamblea en la supervisién, el examen y, cuando
procediera, la evaluacidén de las actividades de las Naciones Unidas, sobre todo
aquellas que tienen consecuencias para todo 21 sistema. Ademds, el Comité deberia
considerar y formular recomendaciones sobre el establecimiento y la armonizacidn

de planes y programas de mediano plazo, incluidos los conceptos en que éstos se
basaran;

3. Ademés, el Comité, habida cuenta de la perspectiva esbozada anteriormente,
deberia formular recomendaciones respecto de las prioridades relativas de los
programas de las Naciones Unidas para que.las examinatran el Consejo y la Asamblea;
a este respecto, los drganos de expertos y érganos intergubernamentales subsidia-
rios deberian abstenerse de hacer recomendaciones respecto de las prioridades
relativas de los priccipales programas y deberian en cambio proponer, por conducto
del Comité, las prioridades relativas que habria que asignar a los diversos
subprogramas dentro de sus respectivas esferas de competencia;

4. El Comité del Programa y de la Coordinacidn deberia introducir las mejoras
ulteriores en su programa y métodos de trabajo que facilitaran el desempefio pleno
de las funciones indicadas. A la luz de la experiencia, la Asamblea General y el
Consejo Econémico y Social deberian mantener en examen permanente las atribuciones
del Comité;

5. Deberian tomarse medidas para aumentar la eficacia de los procedimientos de
evaluacién interna respecto de la ejecucidn de los programas. También deberian
elaborarse métodos adecuados para ayudar a los 8rganos intergubernamentales
competentes, con la asistencia, cuando fuera necesaria, de la Dependencia Comf{in de
Inspeccibn, en el desempefio de sus funciones de evaluacién externa;

6. Las organizaciones del sistema de las Naciones Unidas deberian redoblar sus
esfuerzos para lograr una presentacidén armonizada de los presupuestos y una metodo-
logia comlin para la clasificacidn de los programas y la descripcidn de su contenido.
Dichas organizaciones deberian sincronizar sus ciclos de presupuestacidn por progra-
mas y suministrar informacidn completa y compatible acerce de los recursos extra-
presupuestarios en sus presupuestos por programas;

T. Esas organizaciones deberian idear sin mAs demora soluciones pars los problemas
de sincronizacién y los problemas técnicos que obstaculizarean la aplicacidn efectiva
de los procedimientos existentes de consulta previa sobre los programas de trabajo,
a fin de que los &rgancs rectores competentes pudieran tomar plenamente en consi-
deracién los resultados de aquéllas antes de la aprobacidn de dichos programas.
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Fn el mismo contexto, deberfon temarse dispeosicicres vafroiccs para lo progriracién
conjunta en las esferas de programas conexas;

8. Esas organizaciones deberian intensificar su izter ¢n 1o tocante a la elabora-
cibén de planes &< medianc plazo, incluidos los problemas de metodologia, procedi-
mientos y armonizacidén de los ciclos de los plancs. Asimiswmo, deberian aplicar

los procedimientos de consulta previa a esos planes, con mirss 4 lograr un mayor
3
s . ) . . 2 ) PO
grado de planificacidn conjunta en esferas de interés comln y llegar por Gltimo a
una planificacidon de mediano plazo que abarcase tode el sistewa;

9. Deberian tomarse medidas para facilitar la representacidn de los Estados
miembros del Comité del Programa y de la Coordiraci®a & ur alto nivel de especia-
lizacién y asegurar la continuidad de esa reprezentacidn, A tal efecto, y con
sujecidén al examen previsto en el parrafc 9 de la resclucidn 31/93 de la Asamblea
General, las Naciones Unidas deberian seguir sufragando los gastos de viaje y
dietas de un representante de cada Estado miecmbro del Comité;

10. En el desempefio de sus funciones, definidas en las resoluciones pertinentes

de la Asamblea General, la Comisidn Consultiva en Asuntos Administrativos y de
Presupuesto deberia regirse por las prioridades de la Asamblez General,y, especial-
mente, del Consejo Econdmico y Social. Con objeto de lograr una representacidén

més equitativa de los intereses de los paises en desarrollo, deberia aumentarse el
niimerc de miembros de la Comisién Consultiva, como minimo a 16

11. Deberia existir una estrecha cooperacidn entre el Comité del Programa y de

la Coordinacidén y la Comisidén Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto,
y ambos Srgancs deberian celebrar reuniones conjuntas cuando fuera necesario.

Los dos 8rganos deberian orgenizar sus respectivos programas de trabajo de modo

de facilitar el desempefio de las tareas enunciadas anteriormente; con el mismo fin,
el Secretario General deberia introducir los cambios necesarios en el ciclo de
preparacién de la documentacidn pertinente y velar eun general por que la Secretaria
adoptara los procedimientos indicados anteriormente.

12. Los 8rganos intergubernamentales deberian aplicar las normaes existentes en
cusnto a la exposicidn de las consecuenciss para el presupuesto por programas

de las propuestas que se les presenten. En la medicda de lo posible, deberia
disponerse de una exposicidn por escritc de las consecuencias para el presupuesto
por programes durante el examen de las propuestas y noimalmente en in plazo no
menor de 24 horas antes de la aprobacidn de las propuestas de que se trate, FEn
esas exposiciones se indicardn, segln proceda, los programes conexos .4 incluidos
en el plan de mediano plazo correspondiente, el aumento porceuntusl de los gastos
de las dependencias de la Secretaria interesadas y los recursos gue pedrian
liberarse de los componentes del programa que hayan gquedado anticuados o perdido
eficacia o cuya utilidad haya pasado a ser secuadaria. C(nando en un pericdo de
sesiones se hayan presentado dos o més exposiciones de lss consecuencias para el
presupuesto por programas, el Secretario General presentard, al concluir ese
periodo de sesiones, un resumen de dichas exposiciones que incluyan cifras totales.
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VII., COORDINACION E4TRE ORGCANISMOS
1. La coordinacién entre organismos & nivel intergubernamental deberia estar

regida por directrices, normas y Srdenes de prioridad en materia de politica
establecidos por la Asamblea General y, en virtud de su autoridad, por el Conselo
Econémico y Social en ejercicio de las funciones generales indicadas en las
secciones I y II.

2. A nivel de secretarfia, la coordinacién entre organismos deberfa tener por
finalided asistir eficazmente en la lebor prevaratoria de las decisiones intergu-
bernamentales, en la aplicacidn de dichas decisiones y en su conversién en acti-
vidades de programass mutuamente complementarios o mixtos. Con este objeto deberia
integrar en un todo coherente la experiencia y los aportes pertinentes de las
organizaciones del sistema de las Naciones Unidas. Deberfa constituir también un
elemento intrinseco del apoyo técnico que se prestase a los Srganos interguberna-
mentales preocupados por el desempefio de sus funciones normetivas, asi comec ser
parte integrante de las disposiciones intersecretarisles en materias de ejecucidn
de politicas y programas,

3. Sobre la base de lo que precede, la coordinacién entre organismos a nivel de
secretarfs deberfa concentrarse en las siguientes tareas:

a) Preparar, en cumplimiento de las pertinentes directrices legislativas
genereles y particulares, recomendaciones concisas y orientadas a la accién para
que las examinasen los Srgenos intergubernamentales correspondientes;

b) Concertar de menera eficaz la aplicacidn, en conformidad con lo dispuesto
en el parrafo 1 de la seccidén III, de las directrices, normas y érdenes de prioridad
en materia de polftica de la Asamblea General y del Consejo Econémico y Social por
los 6rganos, programas y organismos interesados de las Naciones Unidas:

c) Desarrollar la planificecidn y programacién cooperative y, siempre que
fuese posible, conjunta, asi como la ejecucién coordinada de actividades de
programa acordedas & nivel intergubernamental.

4. La coordinecidn entre organismos a nivel de secretarfs deberfa proseguirse
respetando plenamente la competencia, cuando correspondiese, de las comisiones
regionales, segln se indica en la seccidén IV. Sobre el terreno, dichea coordinacién
deberia llevarse a cabo de conformidad con los objetivos y el orden de prioridad
del gobierno interesado y deberia afianzar las disposiciones de coordinacién
locales adoptadas por dicho gobierno.

5. El mecanismo de coordinacién entre organismos a nivel de secretarfa deberia
centrarse en el Comité Administrativo de Coordinacién bajo la direccién del
Secretario General. Con la orientacién y la supervisidn del Consejo Econémico y
Sociel, dicho mecanismo deberia simplificarse y reducirse al mfnimo; salvo en

los casos en que el cumplimiento de funciones continuas exigiese un mecanismo
permanente, deberfis recurrirse en grado méximo a disposiciones flexibles destiw
nadas & atender en cade ceso los requisitos concretos de los 8rganos interguber-
nementales interesados y vinculadas a los procesos de formulacién de normas y
programacién de la Asambles General y del Consejo Econémico y Social. Habida
cuente de eptas consideraciones,, deber{an adoptarse medides con objeto de fusionar
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la Juntaz de Ccordinacién para el Medio Ambiente, la Junta Consultiva Mixta y el
Comité fisescr de la ONUDI con el Comité Administrativo de Coordinacidn, que deberia
asumir sus respectlvas funciones,

G, Veberian ajustarse el programa, el funcionamiento y los sistemas de presenta-
cidn de intormes del Comité Administrstivo de Coordinacidén para que resporidiesen
plenamente y sin demora a las preocupaciones prioritarias, los requisitos concretos
y el programa de trabajo de la Asamblea General y del Consejo Econdmico y Social.
Deberfan recorganizarse los planes de presentacidn de informes del Comité Adminise-
trativo de Coordinacidén para que se ajustasen al calendario de reuniones de los
Srganos intergubernamentales interesados. Bajo la autoridad del Secretario
General, los secretarios ejecutivos de las comisiones regionales deberian estar
facultados para participar plena y eficazmente en la labor del Comité Administre-
tivo de Coordinacidn en asuntos que interesaran a sus respectivas comisiones.

7. Deberian adoptarse disposiciones para mejorar la comunicacién entre el

Comité Administrativo de Coordinacidén y los Srganos intergubernamentales interesados,
en particular facilitando a esos Orpganos, en asuntos que fuesen de su interés, un
mayor accesc a los resultados de los debates pertinentes del Comité Administrativo
de Coordinacién. De ser necesario, deberian elaborarse procedimientos mutuamente
convenientes para que el Presidente o el representante designado de cualquiera de
esos Srganos estuviese asociado de manera adecuade a los debates del Comité Adminis=~
trativo de Coordinacidén que fuesen de interés particular para ese &rgano.

8. El exauwen que el Consejo Econdmico y Social realiza de los acuerdos de rela-
ciones entre las Naciones Unidas y los organismos especializados deberia regirse,
entre otras cosas, por la necesidad de lograr que los organismos epliquen plenamente
¥y sin demora, de conformidad con la Carta de las Naciones Unidas y dentro de la
esfera de competencia de sus estatutos respectivos, las recomendaciones formuladas
por la Asamblea General y el Consejo para la coordinacién de sus politicas y
actividades.

9. Las facultades conferidas & la Asamblea General en virtud del pdrrafo 3 del
Articulo 1T de la Carta deberian ser plenamente ejercidas para lograr una coordi-
nacién que abarcase todo el sistema, particularmente en el marco del estableci-
miento de un orden de prioridad general en relacién con las cuestiones adminis-
trativas y presupuestarias de aplicecién amplia., El Consejo Econémico y Social,
el Comité del Programa y de la Coordinacién y la Comisién Consultiva en Asuntos
Administrativos y de Presupuesto deberian elaborar disposiciones adecuadas para
ayudar a la Asemblea General a este respecto,
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VIII. SERVICIOS DE APOYO DE LA SECRETARIA

Las recomendaciones que figuran en esta seccidn representan directrices,
cuye aplicacidén detallada incumbiria al Secretario General en el ejercicio de
sus facultades en virtud de la Carta.

1. Deberia reestructurarse la Secretaria de las Naciones Unidas en los sectores
econdmico y social para cumplir eficazmente con los requisitos y las directrices
de politica de la Asamblea General y el Consejo Econémico y Social, y, en el
contexto de los fines establecidos en los parrafos 3 y 4 del Articulo 1, asi

como de las disposiciones de los Articulos 100 y 101 de la Carta, para tener
plenamente en cuenta en particular las necesidades de desarrollo de los paises

en desarrollo.

2. En apoyo de los brganos intergubernamentales pertinentes, la Secretaria de
las Naciones Unidas deberia concentrarse en las siguientes funcicnes:

a) La investigacién y el andlisis de carécter interdisciplinario, recu-
rriendo, segin fuese necesario, a todos los sectores pertinentes del sistema de
las Naciones Unidas. Sobre la base de la disposicidn legislativa correspondiente,
esta funcidn incluye:

i) Preparar, periédicamente, proyecciones y estudios econdmicos y socidles
de alcance mundial, para asistir a la Asamblea General y al Consejo
Econémico y Social en el desempefic de sus funciones, tal como se indica
en las secciones i) y ii);

ii) ©Bfectuar andlisis y sintesis intersectoriales en profundidad de las
cuestiones de" desarrolloc, en estrecha colaboracién con los elementos
del sistema de las Naciones Unidas dedicados a una labor similar, y
teniendo en cuenta el trabajo pertinente que se realiza en los diversos
componentes sectoriales del sistema de las Naciones Unidas, y formular
recomendaciones concisas y orientadas a la accibén sobre esas cuestiones,
de conformidad con las necesidades de la Asamblea General y del Consejo
Econdmico y Social, para su examen por esos Organos;

iii) Definir y sefialar a la abtencidén de los gobiernos los nuevos problemas
econémicos y sociales de interés internacional;

En consecuencia, esta funcién comprenderia, entre otras cosas, la prestacidn de
servicios de apoyo técnico a la labor del Comité de Planificacidn del Desarrollo;

D) El endlisis intersectoriel de programas y planes en los sectores econd-
mico y social del sistema de las Naciones Unidas con miras a movilizar e integrar,
en las etapas de planificacidn y programacidn, les aportaciones y los conocimientos
de las organizaciones del sistema de las Naciones Unidas para las siguientes tareas:

i) Concertar de modo eficaz la aplicacidén de las orientaciones, directrices
y érdenes de prioridad en materia de politica de la Asamblea General y
el Consejo Econdmico y Social;

ii) Desarrollar la planificacién cooperativa y, en lo posible, conjunta, de
las actividades de programa decididas a nivel intergubernamental, con
miras & preparar & la mayor brevedad posible un plan Gnico a plazo medi »
para la totalidad del sistema de las Naciones Unicdar;
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Bn consecuencia, esta funcidén ebarcaria, entre otras cosas, la prestecién de
servicios de apoyo téenico & la correspondiente labor del Ccrmité del Programa
y de la Coordinacién y del Comité Administrativo de Coordinacidn;

¢) El apoyo sustantivo e las actividades de cooperacién técnica en los
sectores econdmico y socisl de las que no se ocupan otros 6rganos, programas u
organismos especializados de las Naciones Unides. Esta funcién consiste, entre
otras cosas, en facilitar conocimientos técnicos para la formulacidén, aplicacién
y evaluacidén de programas por paises y programes comunes a varios paises, y de
proyectos concretos; prestar asesoramiento directo a los gobiernos; elaborar
material de formecidn y respaldar a las instituciones de capacitacién;

a) La gestién de las actividades de cooperacidén técnica realizadas por las
Naciones Unidas en relacidén con:

[N
~—

Los proyectos del programa ordinario de asistencis técnica;

ii) Los proyectos del Programs de las Naciones Unidas pare el Desarrollo en
los que las Naciones Unidas act@ian como organismo de ejecucidn;

(&
e
[
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Los proyectos financiados por contribuciones voluntsrias de los gobier-
nos y otros donantes ajenos al sistema, incluidos los fondos en
fideicomiso:

e) La prestacidén de servicios técnicos de secretarfa integrados al Comité
del Programa y de la Coordinacién, al Consejo Econdémico y Social, a la Asaemblea
General, a las conferencias especiales, y al mecanismo de coordinacién intersecre-
tarial; esta funcidén consiste en organizar y coordinar la prestacidn de servicios
de apoyo técnico, especialmente de documentecidn, por las dependencias competentes
de la Secretaria, seglin las necesidades de los 8rganos mencionados; asegurar que
las dependencias técnicas pertinentes estén informadas de los acontecimientos de
interés en la labor de dichos drgenos, incluidas las resoluciones y decisiones
que &stos aprueben, y asegurar que esos Organos sean informados de las medidas
adoptadas en atencidn a sus decisiones por las correspondientes dependencias de
la Secretaria;

f) Sin perjuicio de la funcién definida en el inciso &) supra, y en respuesta
a las directrices emanadas de los érganos intergubernamentales pertinentes, la
investigacién, incluida la reunidén de los datos pertinentes y el andlisis que se

realice en los sectores econdmicos y sociales que no corresponden a la competencia
de otros drganos, programas y orgsnismos especializados de las Naciones Unidas.

3. Dada le relacidn sustentiva y metodoldégice particularmente estrecha que existe
entre ellas, las funciones que se definen en los incisos a) y b) del pérrafo 2
deberfian agruparse de conformided con un programs de ejecucién gradual. De la
misme manera, las funciones que se definen en los incisos ¢) y &) del pérrafo 2
deberian también agruperse en une entidad orgénice independiente de conformidad
con un progrema de ejecucidn gradual. La funcidn definidae en el inciso e) del
pérrafo 2 deberis tratarse como une funcién diferente de une entidad orgénica
independiente., El Secretario Genersl deberis asignar las funciones del inciso f)

e los grupos de funciones definidas en los incisos &) y b) o ¢) y 4) respectiva~
mente sobre la base de las relaciones sustehtives, préctices y metodoldgices impli-
citas y considerando la posibilidad de asignar los elementos pertinentes a las
comisiones regionales. /
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4, E1 agrupamiento de las funciones que se indican en el péarrafo 3 deberia ir
acompafiado de una racionalizacidn y modernizacidn total de la capacidad de las
dependencias orsinicas consideradas, incluida la redistribucidn, seglin las nece-
sidades, de sus recursos de personal.

5. La Asamblea General deberia invitar al Secretario General a que, en estrecha
consulta con los Estados Miembros, designara un Director General de Desarrollo

v Cooperacién Lcondmica Internacionsal, con la alta categoria que a juicio del
Secretario General correspondiera a las funciones indicadas mas adelante, que,
actuando bajo la autoridad del Secretario General, le asistiera eficazmente en
el desempefio de sus responsabilidades como mas alto funcionario administrativo,
de conformidad con la Carta de leg Hacicnes Unidas, en los campos econdmico y
social. En consecuencia, el Director General, bajo la direccidn del Secretario
General, estaria encarpgade de:

a) Asegurar la direccidn eficaz de los diversos componentes del sistema de
las Waciones TUnidas en la esfera del desarrollo y la cooperacidén econdmica interna-
cional v en la cocrdinacién general dentro del sistema a fin de que todo el sistema
aplique un criteric rwltidisciplinario de los problemas del desarrollo;

b) Asepurar, en el marco de las Haciones Unidas, la coherencia, coordinacién
y gestidn eficaces de todas las actividades en las esferas econdmica y social,
Tinanciadas con carpo al presupuesto ordinario o a recursos extrapresupuestarios f/.

Ademéds, el Secretario General podria encomendar al Director General otras tareas
en esferas de responsabilidad relacionadas con el conjunto de las actividades
econdmicas y sociales de las Haciones Unidas. 71 Director General seria designado

-

por el Secretario General por un pericdo maximo de cuatro afios. Se le deberian

proporcionar 1 apoyo y los recursoes necesarios.

16. La Sepunda Comisidn reconienda también a la Asamblea General que apruebe
el siguiente proyecto de decisidn:

La Asamblea General toms nota del informe del Consejo Lcondmico y Social
sobre la racionalizecién de sus trabajos 12/ solicitado en la resolucidn 3341
(XXIX) de 1z Asumblea, de 17 de diciembre de 19Th.

£/ FEllo se aplirs igunlmente o todos los servicios y organos dentro de las
Naciones Unidas, sin puijuicio de sus correspondientes esferas de competencia o
~tribuciones tal como figwran en sus respectbivos mandatos legislativos.

.

lg/ Se publicard come Documentos Oficiales de la Asamblea General, trigésimo
segundc periodo de sesjones, buplemento lo. 3A (A/32/3/Add.1), parte V.




