
SPLOS/194  ة الأمم المتحدة لقانون البحاراتفاقي 

 

  اجتماع الدول الأطراف
Distr.: General 
7 April 2009 
Arabic 
Original: English 

 

 

290409    290409    09-29536 (A) 

*0929536* 

  الاجتماع التاسع عشر
        ٢٠٠٩يونيه / حزيران٢٦-٢٢نيويورك، 

  شروط خدمة وأجور أعضاء المحكمة الدولية لقانون البحار    
  

  تعديل أجور أعضاء المحكمة الدولية لقانون البحار    
  

  مذكرة من المحكمة الدولية لقانون البحار    
    

  الأجور  -أولا   
لية لقـانون البحـار وفقـا لأجـور أعـضاء محكمـة             تعديل أجور أعضاء المحكمة الدو      -ألف   

  العدل الدولية
  
 في  )محكمـة قـانون البحـار     (حُدد مستوى أجور أعضاء المحكمة الدولية لقانون البحـار            - ١

وفي هـذا الـصدد، أقـر اجتمـاع الـدول           . ١٩٩٦الاجتماع الرابع للدول الأطراف المعقـود عـام         
. )١(“الدوليـة كمـة العـدل     تويات أجـور قـضاة مح     المحافظة على التعادل مـع مـس      ”الأطراف مبدأ   

 دولار مــن ١٤٥ ٠٠٠وحُــدد الأجــر الــسنوي الأقــصى لأعــضاء محكمــة قــانون البحــار بمبلــغ   
دولارات الولايــات المتحــدة، اســتنادا إلى أســاس المقارنــة، وهــو أجــور أعــضاء محكمــة العــدل    

  .)١()محكمة العدل(الدولية 
. ١٩٧٦محكمـة العـدل منـذ عـام         يـا في أجـور أعـضاء        وتعيد الجمعية العامة النظـر دور       - ٢

ــانون الأول١٨وفي  ــسمبر / كـ ــا   ١٩٩٨ديـ ــة، في قرارهـ ــة العامـ ــددت الجمعيـ ، ٥٣/٢١٤، حـ
/  كـانون الثـاني    ١ دولار، اعتبـارا مـن       ١٦٠ ٠٠٠المرتب السنوي لأعضاء محكمة العدل بمبلـغ        

__________ 
  )١(  SPLOS/WP.3/Rev.1 ١٧، الفقرة.  
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لـدول الأطـراف علـى      ، وافـق الاجتمـاع التاسـع ل       ١٩٩٩مـايو   /ولاحقا، في أيـار   . ١٩٩٩يناير  
ة  دولار الحد الأقـصى للأجـور الـسنوية لأعـضاء محكمـة العـدل الدولي ـ              ١٦٠ ٠٠٠اعتبار مبلغ   

  .)٢(٢٠٠٠يناير / كانون الثاني١لقانون البحار اعتبارا من 
ــة العامــة في قرارهــا     - ٣  المرتــب الــسنوي لأعــضاء محكمــة  ٥٩/٢٨٢وقــد نقحــت الجمعي

 كـانون   ١، وذلـك اعتبـارا مـن        ٢٠٠٥أبريـل   /ان نيس ١٣ دولار في    ١٧٠ ٠٨٠العدل فجعلته   
ــاير /الثــاني ــه / حزيــران٢١ووفقــا لهــذا التنقــيح، ففــي  . ٢٠٠٥ين ، قــرر الاجتمــاع ٢٠٠٥يوني

الخــامس عــشر للــدول الأطــراف، كتــدبير مؤقــت، الموافقــة علــى تعــديل الحــد الأقــصى للأجــر   
ضاء محكمـة العـدل،     السنوي لأعضاء محكمة قانون البحار بحيـث يـصبح في مـستوى أجـور أع ـ              

، وكـذلك تعـديل المعاشـات       ٢٠٠٥ينـاير   / كانون الثاني  ١ دولارا، اعتبارا من     ١٧٠ ٠٨٠ أي
 من النظام الأساسي للمعاشـات التقاعديـة        ٧ من المادة    ٢التقاعدية الجاري صرفها وفقا للفقرة      

  .)٣(لأعضاء محكمة قانون البحار
ضا أن تطبـق علــى البـدل الــسنوي   وقـرر الاجتمـاع الخــامس عـشر للــدول الأطـراف أي ــ     - ٤

، نفس آليـة الحـد      ٢٠٠٥يوليه  / تموز ١والبدل الخاص لأعضاء محكمة قانون البحار، اعتبارا من         
ى أســاس أن أي تعــديل للآليــة في الحــد الأقــصى علــى أجــور أعــضاء محكمــة العــدل، عل ــ/الأدنى

  .)٤(كمة قانون البحار سواء بسواء على الآلية في ما يتعلق بمحيتعلق بمحكمة العدل سينطبق ما
  

  نظام الرواتب الجديد لأعضاء محكمة العدل الدولية  -باء   
 المتعلـق بـشروط     ٦٢/٥٤٧، اتخـذت الجمعيـة العامـة المقـرر          ٢٠٠٨أبريل  / نيسان ٣في    - ٥

وفي هــذا المقــرر، حــددت الجمعيــة العامــة، اعتبــارا مــن  . خدمــة وأجــور قــضاة المحــاكم الدوليــة
 الـصافي الـسنوي لقـضاة محكمـة العـدل مبلـغ قـدره                الأساسـي  رتـب ، الم ٢٠٠٨أبريل  /نيسان ١

 دولار، مع تسوية لمقر العمل مقابلة له محسوبة على أسـاس أن مـضاعفها يـساوي                 ١٥٨ ٠٠٠
 في المائة من المرتب الأساسي الصافي الذي سيطبق عليه مضاعف تسوية المقـر الـساري       ١نسبة  

  .)٥(في هولندا
  

__________ 
  )٢(  SPLOPS/44 ٣، الفقرة.  
  )٣(  SPLOS/132 ١، الفقرة.  
  )٤(  SPLOS/133 ١، الفقرة.  
  .٦٢/٥٤٧من المقرر ) ب(الفقرة   )٥(  
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 مقررهـا أيـضا آليـة التـسوية كمـا اقترحهـا الأمـين العـام في                  حددت الجمعيـة العامـة في       - ٦
أعـضاء محكمـة    : تقريره عن شروط خدمة وأجـور المـسؤولين مـن غـير مـسؤولي الأمانـة العامـة                 

العدل الدولية والقضاة والقضاة المخصصون للمحكمة الدوليـة ليوغوسـلافيا الـسابقة والمحكمـة      
  : منه على ما يلي٧٧ي تنص الفقرة ، الذ(A/62/538)الجنائية الدولية لرواندا 

[...] في حالـة النظـر في المقتـرح الـوارد أعـلاه، فـسيقترح أيـضا الأمـين العــام             
مـوظفي  ات المقبلة لجدول المرتبات الأساسـية الـساري علـى           حالقيام، عند إجراء التنقي   

والتي تجري عـن طريـق ضـم نقـاط مـضاعف تـسوية مقـر        ، الفئة الفنية والفئات العليا 
عمــل إلى جــدول المرتبــات الأساســية مــع إجــراء مــا يقابــل ذلــك مــن إعــادة تــسوية     ال

بإجراء تسوية أيضا للمرتب الأساسي السنوي الذي       لمضاعفات تسوية مقر العمل،     
يحـــصل عليـــه أعـــضاء محكمـــة العـــدل الدوليـــة، والقـــضاة والقـــضاة المخصـــصون  

  ].ضافالتأكيد م [للمحكمتين بتطبيق النسبة ذاتها وفي وقت متزامن
  

وبنــاء علــى ذلــك، ســوف تــتم مواءمــة التنقيحــات المقبلــة للمرتــب الأساســي الــسنوي   
لقــضاة محكمــة العــدل الدوليــة مــع التنقيحــات الــتي ســتجري علــى جــدول المرتبــات الأساســية   

، فقـد ضـم   ٦٣/٢٥١وعمـلا بقـرار الجمعيـة العامـة      . للموظفين في الفئـة الفنيـة والفئـات العليـا         
مـن   في المائـة     ٢,٣٣اسـية للمـوظفين في الفئـة الفنيـة والفئـات العليـا عنـد                جدول المرتبـات الأس   

وبالتالي، سـوف تطبـق زيـادة مقابلـة         . ٢٠٠٩يناير  / كانون الثاني  ١نقاط المضاعف اعتبارا من     
ــارا مــن التــاريخ نفــس    . ه وبالنــسبة المئويــة نفــسها لــه في المرتــب الأساســي الــصافي للقــضاة اعتب

البــالغ الــسابق المعــدل ل المرتــب الأساســي الــصافي للقــضاة مــن ، جــرى تعــديى ذلــكعلــ وبنــاء
  .٢٠٠٩ يناير/ كانون الثاني١ دولارا اعتبارا من ١٦١ ٦٨١دولار إلى  ١٥٨ ٠٠٠

  
  الدولية لقانون البحارالتغييرات المقترحة في نظام مرتبات أعضاء المحكمة   -جيم   

 أن  المحكمة الدولية لقـانون البحـار     الجمعية العامة المذكور أعلاه، تقترح      مقرر  في ضوء     - ٧
يعكـس  هـذه المحكمـة   تعديل للأجور الـسنوية لأعـضاء   إجراء ينظر اجتماع الدول الأطراف في   

ويــشمل اقتــراح المحكمــة أيــضا   .تنقــيح التعويــضات الممنوحــة لأعــضاء محكمــة العــدل الدوليــة  
. ٢٠٠٩ينـاير  /ن الثـاني كانو ١ من  جعل هذا التعديل نافذا اعتبارا  توصية بدعوة الاجتماع إلى   

مشروع مقرر بشأن تعديل أجور أعضاء المحكمـة الدوليـة          في المرفق الثاني    وفي هذا الصدد، يرد     
  .لقانون البحار
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، ٢٠٠٩ينـاير  / كـانون الثـاني    ١وفي حال وافق اجتماع الدول الأطـراف، اعتبـارا مـن              - ٨
 دولارا مــع ١٦١ ٦٨١ بجعلــهتنقــيح للمرتــب الأساســي الــصافي الــسنوي للقــضاة إجــراء علــى 

بحيـث   في المائة من المرتـب الأساسـي الـصافي،           ١ مقابل له يساوي      العمل تسوية مقر لمضاعف  
أن تزيــد أجــور ألمانيــا، يتوقــع في هــامبورغ، مقــر العمــل الــساري يطبـق عليــه مــضاعف تــسوية  

 /لحـد الأدنى  ليـة ا  في المائة بالمقارنة مع المعدل المحتـسب في إطـار آ           ٧,١٢ همتوسطالقضاة بمعدل   
قـدره  ، سوف يلزم تخصيص اعتمـاد إضـافي         ى ذلك  وبناء عل  ).نظر المرفق الأول  ا(الحد الأقصى   

لتغطية الزيادة في البدلات السنوية والخاصة لأعضاء المحكمة الدوليـة لقـانون             يورو   ٢٧٦ ٦٠٠
 إلى كــانون ٢٠٠٩ ينــاير/البحــار والتعويــضات للقــضاة المخصــصين للفتــرة مــن كــانون الثــاني  

  .٢٠١٠ديسمبر /الأول
في ميزانية محكمة قـانون البحـار لفتـرة         تقررت  ويضاف هذا المبلغ إلى الاعتمادات التي         - ٩

ــسنتين  ــن      . ٢٠١٠-٢٠٠٩ال ــة باســتخدام جــزء م ــؤذن للمحكم ــرح أن ي ــرض، يقت ــذا الغ وله
 ٢٧٦ ٦٠٠مقـداره   لتمويل اعتمـاد إضـافي       ٢٠٠٨-٢٠٠٧الفترة  الفائض النقدي من ميزانية     

ينــاير /لــوب لتنفيــذ نظــام المرتبــات الجديــد لقــضاة المحكمــة للفتــرة مــن كــانون الثــاني   يــورو مط
هـذه النقطـة أيـضا في مـشروع المقـرر         عولجت  وقد  . ٢٠١٠ديسمبر  /إلى كانون الأول   ٢٠٠٩

  .أعلاه ٧المشار إليه في الفقرة 
اة محكمـة   ن الأجور السنوية لقض   الاجتماع الرابع للدول الأطراف، تتكوَّ    بمقرر  وعملا    - ١٠

. دل الخاص؛ وبدل الإقامة اليـومي     البدل السنوي؛ والب   :قانون البحار من العناصر الثلاثة التالية     
وفي إطار النظـام الجديـد، سـوف تخـضع هـذه العناصـر الثلاثـة للبـارامترات التاليـة الـتي حـددتها                

ــشهر آذارالأمـــ ــدة لـ ــارس /م المتحـ ــسوية ) ١: (٢٠٠٩مـ ــلمـــضاعف تـ ــر العمـ ــمقـ  ق في المطبَّـ
بدل الإقامة اليـومي    ) ٣(مقابل اليورو؛   الولايات المتحدة   دولار  لسعر الصرف   ) ٢(هامبورغ؛  

ــ ــامبورغالمطبَّ ــال  و. ق في ه ــبيل المث ــى س ــضاة في آذار  عل ــتكون أجــور الق ، ٢٠٠٩مــارس /، س
  :بالاستناد إلى هذه البارامترات، كما يلي

  يدفع شهريا ويمثل ثلث الأجر السنوي: البدل السنوي  )أ( 
0.484 + 1) 161,681/3/12 $]؛ 

) ٦(
)] x .0.782

) ٧(
= €5,211.91 

 يوم يشارك فيه القاضي في أعمال محكمة قـانون          يدفع عن كل  : البدل الخاص   )ب(  
  بلغ حده الأقصى ثلث الأجر السنويالبحار وي
    [$ 161,681/3/220 (1 + 0.484)] x 0.782 = €284.29؛  

__________ 
  .٢٠٠٩مارس /المطبق في هامبورغ في آذارمقر العمل مضاعف تسوية   )٦(  
  .٢٠٠٩مارس /مقابل اليورو في آذارالولايات المتحدة سعر صرف دولار   )٧(  
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، ٢٠٠٩مــارس /الــصرف في آذار وســعر مقــر العمــلعلــى أســاس مــضاعف تــسوية  و  
  ؛يورو ٦٢ ٥٤٢,٩٢يتحدد مجموع ثلث الأجر السنوي بمبلغ 

محكمـة قـانون    بمقـر   فيه القاضي   يوجد   يوم   كليدفع عن   : بدل الإقامة اليومي    )ج(  
  في أثناء اجتماعات المحكمةالبحار 

 .€247
) ٨(

x 1.4
) ٩(

 = €345.8 

  
 المعاشات التقاعدية  -ثانيا   
 لمعاشات التقاعدية لأعضاء محكمة العدل الدوليةاعلى نظام لمدخلة االتعديلات   -ألف   

ت الجمعيــة العامــة الأجــور الــسنوية لأعــضاء محكمــة  ، أقــر٢٠٠٨َّأبريــل /نيــسان ٣في   - ١١
. إليـه تـسوية مقـر العمـل        تـضاف دولار   ١٥٨ ٠٠٠العدل الدولية عنـد مرتـب أساسـي قـدره           

، إلى أنـه يبـدو مـن المناسـب أن     A/62/538/Add.2 تقريـره  من ٢٠الفقرة  وأشار الأمين العام في     
 علـى حـساب المعاشـات     وأثـره المرتب الأساسي الـسنوي الانخفاض في تحيط الجمعية علما بهذا     

التقاعدية، وأن تقترح تدبيرا انتقاليا أو طريقـة للحـساب بـشكل يتناسـب، مـن وجهـة نظرهـا،          
ــدة في   . مــع هــذه الظــروف  ــام اقتراحــات عدي ــدم الأمــين الع ــر  وق ــذا التقري تجنــب خفــض  ل ه

  .دية لأعضاء محكمة العدل الدوليةالمعاشات التقاع
ونظرت في تقرير الأمين العام اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية التي أحالـت               - ١٢

A/63/570توصيتها إلى الجمعية العامة في تقريرها       
ونظـرت الجمعيـة العامـة في اسـتنتاجات         . )١٠(

. لمعاشات التقاعديـة لأعـضاء محكمـة العـدل الدوليـة          ا الاستشارية بشأن نظام     وتوصيات اللجنة 
 :التوصيات التاليةالجمعية العامة  أيدت ،٦٣/٢٥٩وبموجب القرار 

ــدل الدوليــة نظامــا       أن   )أ(   ــة لأعــضاء محكمــة الع ــل نظــام المعاشــات التقاعدي  يظ
 الاستحقاقات؛ محدد

 مستند إلى الاشتراكات؛اعدية غير أن يظل نظام المعاشات التق  )ب(  

__________ 
  .٢٠٠٩مارس /مي المطبق في هامبورغ في آذاربدل الإقامة اليو  )٨(  
 بـصيغته   ST/AI/1998/3 مـن الأمـر الإداري للأمـم المتحـدة           ،المعدلات للموظفين رفيعي المستوى   ،  ٣عملا بالبند     )٩(  

 الأمم المتحـدة مـن غـير المـوظفين     ويتقاضى مسؤول”، الذي ينص على أن    ST/AI/2003/9المعدلة بالأمر الإداري    
ون رتبا تعادل رتبة أمـين عـام مـساعد أو مـا فوقهـا بـدل إقامـة يـومي بالمعـدل الـصادر عـن لجنـة                      بها الذين يشغل  

 في المائـة مـن بــدل   ١٤٠تقاضــي نـسبة  يحـق للقـضاة   ، “ في المائـة ٤٠الخدمـة المدنيـة الدوليـة، مـضافة إليــه نـسبة      
  .الإقامة اليومي الذي تحدده الأمم المتحدة

  .٣لا، الفقرة ، الجزء أو٦٣/٢٥٩انظر القرار   )١٠(  



SPLOS/194
 

6 09-29536 
 

أن يستمر الارتباط بـين معـاش التقاعـد لأعـضاء محكمـة العـدل الدوليـة وبـين                     )ج(  
باســتثناء ( المرتــب الأساســي الــصافي الــسنوي في المائــة مــن ٥٠بنــسبة المرتبــات، وأن يحــدد 
علــى أن يــسري ذلــك علــى المبلــغ الأعلــى،    دولارا، ٨٥ ٠٤٠، أو )تــسوية مقــر العمــل 

 ؛]التأكيد مضاف[ سنوات ٩من خدمة مدة  استنادا إلى

أن يحدد مستوى المعاش التقاعدي استنادا إلى سنوات الخدمة ولـيس إلى فتـرة                )د(  
 ؛تولي المنصب

أن يتقاضى عضو محكمة العدل الدولية الذي يعاد انتخابه واحدا مـن ثلاثمائـة                )هـ(  
علــى ،  ســنوات٩  بعــدمــن اســتحقاقه التقاعــدي عــن كــل شــهر إضــافي يمــضيه في الخدمــة       

باسـتثناء   (يتجاوز المعـاش التقاعـدي مـا يعـادل ثلثـي المرتـب الأساسـي الـصافي الـسنوي             ألا
 ؛]التأكيد مضاف[ )تسوية مقر العمل

 عاما؛ ٦٠أن تظل سن التقاعد، كما هي، أي   )و(  

أن يستمر تطبيق عامل التخفيض الاكتواري بمعدل نصف في المائـة شـهريا في                )ز(  
 المبكر قبل بلوغ سن الستين؛حالة التقاعد 

ــب         )ح(   ــى المرت ــادات عل ــرأ زي ــدما تط ــة عن ــستوى المعاشــات التقاعدي ــدَّل م أن يع
 نوي لأعضاء محكمة العدل الدولية؛الأساسي الصافي الس

أن يعدَّل مستوى المعاشات الجـاري صـرفها أيـضا عنـدما تطـرأ زيـادات علـى                    )ط(  
 .ة العدل الدوليةالمرتب الأساسي الصافي السنوي لأعضاء محكم

  
 لمعاشات التقاعدية لأعضاء المحكمة الدولية لقانون البحارانظام   -باء   

كمــا في حالــة المعاشــات التقاعديــة لأعــضاء محكمــة العــدل الدوليــة، تــرتبط المعاشــات    - ١٣
ــة لقــضاة المح  ــة لقــانون البحــار أيــض  التقاعدي ــسنوي كمــا  اكمــة الدولي ــهم ال هــو مــبين في   بمرتب

ــة   الأساســي لنظــام ال مــن ١ن المــادة مــ ٢ الفقــرة ــة لأعــضاء المحكمــة الدولي لمعاشــات التقاعدي
  .)١١(لقانون البحار

لمـدة  يستمر في العمـل     تعادل قيمة المعاش التقاعدي لعضو محكمة قانون البحار الذي          و  - ١٤
 علــى النحــو “المرتــب الــسنوي”ف عــرّويُ. )١٢(تــسع ســنوات أو أكثــر نــصف المرتــب الــسنوي

، دون أي بــدلات أخـــرى، الـــذي يحــدده اجتمـــاع الـــدول الأطـــراف   الكلـــيجـــر الأ: التــالي 
__________ 

  .SPLOS/47انظر   )١١(  
  ).أ (٢، الفقرة ١النظام الأساسي للمعاشات التقاعدية، المادة   )١٢(  
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 فترة الخدمـة  عن  المتوسط  بفي كل حالة    الاعتداد  مع  ويتقاضاه العضو إلى حين تركه لمنصبه،       
تــسع عــن قــل تلمــدة يعمــل ومــن جهــة أخــرى، فالعــضو الــذي  . ]التأكيــد مــضاف[ )١٣(كلــها

يا للمعـاش الـسنوي مـضروبا في عـدد أشـهر      من المعـاش التقاعـدي مـساو   قدرا  سنوات يتقاضى   
  .)١٤(١٠٨الخدمة الفعلية ومقسوما على 

ويتألف الأجـر الـسنوي للقـضاة باسـتثناء الـرئيس مـن ثلاثـة عناصـر وفقـا لمـا تقـرر في                          - ١٥
بـدل سـنوي؛    ) أ: (SPLOS/WP.3/Rev.1 و   SPLOS/8انظر  ( للدول الأطراف    الاجتماع الرابع 

  ). أعلاه١٠انظر الفقرة (بدل إقامة ) ج(بدل خاص؛ ) ب(
  

ــة هــذه الأجــر الكلــي الــذي يتقاضــاه عــضو المحكمــة         ويــشكل مجمــوع العناصــر الثلاث
ــه الــسنوي كمــا هــو محــدد في المــادة       ــة لقــانون البحــار، وهــو يقابــل مرتب  مــن النظــام ٥الدولي

  . وذلك عند حساب مبلغ معاشه التقاعدي،الأساسي للمعاشات التقاعدية
 بموجـب نظـام   )١٥()الـداخل في حـساب المعـاش التقاعـدي       (الـسنوي   وسيخفض الأجر     - ١٦

ــد، مــن   ــذلك، ســيخفض  .  دولارا١٦١ ٦٨١ دولارا إلى ١٧٠ ٠٨٠المرتبــات الجدي ــا ل ووفق
 ٤ ٧٣٤البدل السنوي الداخل في حساب المعاش التقاعدي لقـضاة محكمـة قـانون البحـار مـن             

الـــداخل في حـــساب المعـــاش    دولارا شـــهريا، والبـــدل الخـــاص اليـــومي    ٤ ٤٩١دولارا إلى 
بيـد أن النظـام الجديـد لـن يـؤثر علـى مبلـغ           .  دولارا ٢٤٤,٩٧ دولارا إلى    ٢٥٨التقاعدي مـن    

ووفقـا لـذلك، سيـستمر اسـتخدام المبلـغ الفعلـي       . الأجر المدفوع على شـكل بـدل إقامـة يـومي          
اب مــة اليــومي الــداخل في حــس    لبــدل الإقامــة اليــومي المــدفوع للقــضاة باعتبــاره بــدل الإقا      

  .التقاعدي المعاش
وفي حالة محكمة العدل الدوليـة، تقـرر أن يـستمر حـساب الأجـر الـداخل في حـساب            - ١٧

انظــر ( دولارا ١٧٠ ٠٨٠المعــاش التقاعــدي علــى أســاس مــستوى الأجــر الــسابق المثبــت عنــد 
 وذلك بغية تجنب أي انخفاض سواء في المعـاش التقاعـدي لأعـضاء المحكمـة                ،) أعلاه ١٢الفقرة  

ويقترح اتباع نفس النهج فيما يتعلـق بـأجر         . اليين أو في المعاشات التقاعدية التي تدفع حاليا       الح
ويعـني ذلـك أن مكونـات       . أعضاء محكمة قانون البحـار الـداخل في حـساب المعـاش التقاعـدي             
  :الأجر الداخل في حساب المعاش التقاعدي تتألف من العناصر التالية

__________ 
  .٥المرجع نفسه، المادة   )١٣(  
  ).ب (٢، الفقرة ١المرجع نفسه، المادة   )١٤(  
  .الأجر دون تطبيق مضاعف تسوية المقر  )١٥(  
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البــــــدل الــــــسنوي الــــــداخل في :  دولارا٤ ٧٢٤,٤٤ = ٣/١٢/ دولارا١٧٠ ٠٨٠  •  
  حساب المعاش التقاعدي شهريا

البــدل الخــاص اليــومي الــداخل في :  دولارا٢٥٧,٧٠ = ٣/٢٢٠/ دولارا١٧٠ ٠٨٠  •  
  حساب المعاش التقاعدي

  .المبلغ الفعلي لبدل الإقامة اليومي  •  
  

 اسـتحقاقات  ووفقا لذلك، اقترح، كما في حالة محكمة العـدل الدوليـة، أن تـشكل في             
باستثناء تـسوية مقـر   (سنوي  في المائة من المرتب ال٥٠تقاعد أعضاء محكمة قانون البحار نسبة    

 في المائة مـن المرتـب الـسنوي المحـسوب علـى أسـاس مـستوى الأجـر المقـرر في                    ٥٠ أو   ،)العمل
  .، أيهما أكبر٢٠٠٥يونيه /الاجتماع الخامس عشر للدول الأطراف المعقود في حزيران

وكما تقـرر في حالـة محكمـة العـدل الدوليـة فيمـا يتعلـق باسـتحقاقات التقاعـد لخدمـة                        - ١٨
تزيد عن تسع سنوات، اقترح أيضا أن يتقاضى عضو محكمة قانون البحار الـذي يعـاد انتخابـه                 
واحدا من ثلاثمائة من اسـتحقاقه التقاعـدي عـن كـل شـهر إضـافي يمـضيه في الخدمـة بعـد تـسع             

ز المعاش التقاعـدي مـا يعـادل ثلثـي المرتـب الأساسـي الـصافي الـسنوي،              سنوات على ألا يتجاو   
  .باستثناء تسوية مقر العمل

وفيما يتعلق بالمعاشات التقاعدية التي تدفع حاليا والمحسوبة على أساس الأجـر الـسنوي                - ١٩
  دولارا، اقتــرح الاســتمرار بتطبيــق النظــام الحــالي إلى أن يــتم تجــاوز ١٧٠ ٠٨٠الأقــصى البــالغ 

  .بأجر سنوي أقصى يتوصل إليه تنقيح جديد)  دولارا١٧٠ ٠٨٠(مبلغ الأجر الأقصى 
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  المرفق الأول
  

  التغيرات في المرتب بموجب النظام الجديد    
  

  لقضاة محكمة العدل الدولية  -أولا   
  
، تقاضى قضاة محكمة العدل الدولية خلال الفتـرة         ١كما هو موضح أدناه في الجدول         - ١

 ١ ٠٩٨ زيادة شهرية تبلـغ في المتوسـط         ٢٠٠٩مارس  / إلى آذار  ٢٠٠٩يناير  /ثانيمن كانون ال  
 في المائة بالمقارنة مع المرتب الشهري الـذي كـانوا يتقاضـونه        ٧,٥٤ا يمثل زيادة بنسبة     بميورو،  

  .٢٠٠٨مارس /الحد الأعلى السابقة التي طبقت لغاية آذار/بموجب آلية الحد الأدنى
  

  ١الجدول 
  

  الشهر

 الأساســي المرتــب
مقدرا بـدولارات   
  الولايات المتحدة

ــسوية   ــضاعف ت م
مقــــــــر العمــــــــل 

  )لاهاي(

ــدرا   ــب مقــــ المرتــــ
ــدولارات  بــــــــــــــــ
  سعر الصرف  الولايات المتحدة

المرتـــــــب مقـــــــدرا 
  باليوروات

  )ألف(

ــدرا   ــب مقــــــ المرتــــــ
يق باليوروات مع تطب  

الحد /آلية الحد الأدنى  
  الأعلى

   باء‐ألف   )باء(

 /كـــــانون الثـــــاني
  ١ ٠٧٦,٥٢  ١٤ ٥٥٨,٨٥  ١٥ ٦٣٥,٣٧  ٠,٧٥٦  ٢٠ ٦٨١,٧٠  ٥٣,٥  ١٣ ٤٧٣,٤٢  ٢٠٠٩يناير 

ــباط ــر /شــــ فبرايــــ
١ ٠٨٧,٦٧  ١٤ ٥٥٨,٨٥  ١٥ ٦٤٦,٥٢  ٠,٧٦٢  ٢٠ ٥٣٣,٤٩  ٥٢,٤  ١٣ ٤٧٣,٤٢  ٢٠٠٩  

  ١ ١٢٩,٥٧  ١٤ ٥٥٨,٨٥  ١٥ ٦٨٨,٤٢  ٠,٧٨٢  ٢٠ ٠٦١,٩٢  ٤٨,٩  ١٣ ٤٧٣,٤٢ ٢٠٠٩مارس /آذار
    

  ية لقانون البحارلقضاة ورئيس المحكمة الدول  -ثانيا   
 ٢٠٠٩ينـاير   / أدناه للفترة من كانون الثـاني      ٣ و   ٢كما هو موضح أدناه في الجدولين         - ٢

 يتوقع أن يتقاضى قضاة المحكمة الدوليـة لقـانون البحـار زيـادة شـهرية          ،٢٠٠٩مارس  /إلى آذار 
ــادة ٣٤٥,٣٦تبلـــغ في المتوســـط   شـــهرية تبلـــغ في المتوســـط   يـــورو وأن يتقاضـــى الـــرئيس زيـ

 في المائة بالمقارنـة مـع المرتـب الـشهري بموجـب         ٧,١٢ا يمثل زيادة بنسبة     بم يورو   ١ ٠٣٦,٠٦
 SPLOS/132الحـــد الأعلـــى كمـــا هـــي مثبتـــة في /النظـــام الحـــالي مـــع تطبيـــق آليـــة الحـــد الأدنى

  .SPLOS/133 و
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  ٢الجدول 
  القضاة

  

  الشهر

المرتــب الأساســي 
مقدرا بـدولارات   
  الولايات المتحدة

ــسوية   ــضاعف ت م
مقــــــــر العمــــــــل 

  )هامبورغ(

ــدرا   ــب مقــــ المرتــــ
ــدولارات  بــــــــــــــــ
  سعر الصرف  الولايات المتحدة

المرتـــــــب مقـــــــدرا 
  باليوروات

  )ألف(

ــدرا   ــب مقــــــ المرتــــــ
يق باليوروات مع تطب  

الحد /آلية الحد الأدنى  
  الأعلى

   باء‐ألف   )باء(

 /كـــــانون الثـــــاني
  ٣٣٥,٠٨  ٤ ٨٥٢,٩٤  ٥ ١٨٨,٠٢  ٠,٧٥٦  ٦ ٨٦٢,٤٦  ٥٢,٨  ٤ ٤٩١,١٤  ٢٠٠٩يناير 

ــباط ــر /شــــ فبرايــــ
٣٤٢,٠٣  ٤ ٨٥٢,٩٤  ٥ ١٩٤,٩٧  ٠,٧٦٢  ٦ ٨١٧,٥٥  ٥١,٨  ٤ ٤٩١,١٤  ٢٠٠٩  

  ٣٥٨,٩٧  ٤ ٨٥٢,٩٤  ٥ ٢١١,٩١  ٠,٧٨٢  ٦ ٦٦٤,٨٥  ٤٨,٤  ٤ ٤٩١,١٤ ٢٠٠٩مارس /آذار
    

  ٣الجدول 
  الرئيس

  

  الشهر

المرتــب الأساســي 
مقدرا بـدولارات   
  الولايات المتحدة

ــسوية   ــضاعف ت م
مقــــــــر العمــــــــل 

  )هامبورغ(

ــدرا  ا ــب مقــــ لمرتــــ
ــدولارات  بــــــــــــــــ
  سعر الصرف  الولايات المتحدة

المرتـــــــب مقـــــــدرا 
  باليوروات

  )ألف(

ــدرا   ــب مقــــــ المرتــــــ
يق باليوروات مع تطب  

الحد /آلية الحد الأدنى  
  الأعلى

   باء‐ألف   )باء(

 /كـــــانون الثـــــاني
  ١ ٠٠٥,٢٢  ١٤ ٥٥٨,٨٥  ١٥ ٥٦٤,٠٧  ٠,٧٥٦  ٢٠ ٥٨٧,٣٩  ٥٢,٨  ١٣ ٤٧٣,٤٢  ٢٠٠٩يناير 

ــباط ــر ف/شــــ برايــــ
١ ٠٢٦,٠٧  ١٤ ٥٥٨,٨٥  ١٥ ٥٨٤,٩٢  ٠,٧٦٢  ٢٠ ٤٥٢,٦٥  ٥١,٨  ١٣ ٤٧٣,٤٢  ٢٠٠٩  

  ١ ٠٧٦,٩٠  ١٤ ٥٥٨,٨٥  ١٥ ٦٣٥,٧٥  ٠,٧٨٢  ١٩ ٩٩٤,٥٦  ٤٨,٤  ١٣ ٤٧٣,٤٢ ٢٠٠٩ مارس/آذار
    

  البدل الخاص وفقا للنظام الجديد  -ثالثا   
القضاة أعمـالهم   يتوقع أن يزاد البدل الخاص بموجب النظام الجديد عن كل يوم يزاول               - ٣

 إلى ٢٠٠٩ينـاير  / اليـوم مـن كـانون الثـاني       في يـورو    ١٨,٨٣في محكمة قـانون البحـار بمتوسـط         
ويمثــل هــذا أيــضا زيــادة في البــدل .  أدنــاه٤ كمــا هــو موضــح في الجــدول ٢٠٠٩مــارس /آذار

ويطبق هذا على مبلغ البدل الخـاص بـدءا مـن ميزانيـة             .  في المائة  ٧,١٢الخاص تبلغ في المتوسط     
  .)(SPLOS/180 كما تقرر في اجتماع الدول الأطراف ٢٠١٠-٢٠٠٩فترة السنتين 
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  ٤الجدول 
  

  الشهر

المرتــب الأساســي 
مقدرا بـدولارات   
  الولايات المتحدة

ــسوية   ــضاعف ت م
مقــــــــر العمــــــــل 

  )هامبورغ(

ــدرا   ــب مقــــ المرتــــ
ــدولارات  بــــــــــــــــ
  سعر الصرف  الولايات المتحدة

المرتـــــــب مقـــــــدرا 
  باليوروات

  )ألف(

ــدرا   ــب مقــــــ المرتــــــ
يق اليوروات مع تطب  ب

الحد /آلية الحد الأدنى  
  الأعلى

   باء‐ألف   )باء(

 /كـــــانون الثـــــاني
  ١٨,٢٧  ٢٦٤,٧١  ٢٨٢,٩٨  ٠,٧٥٦  ٣٧٤,٣١  ٥٢,٨  ٢٤٤,٩٧  ٢٠٠٩يناير 

ــباط ــر /شــــ فبرايــــ
١٨,٦٥  ٢٦٤,٧١  ٢٨٣,٣٦  ٠,٧٦٢  ٣٧١,٨٦  ٥١,٨  ٢٤٤,٩٧  ٢٠٠٩  

  ١٩,٥٨  ٢٦٤,٧١  ٢٨٤,٢٩  ٠,٧٨٢  ٣٦٣,٥٤  ٤٨,٤  ٢٤٤,٩٧ ٢٠٠٩مارس /آذار
    

  يق نظام المرتبات الجديدبالحاجة إلى تط  -رابعا   
توقـع أن تـزاد بـدلات القـضاة وفقـا لنظـام المرتبـات الجديـد                 كما هـو موضـح أعـلاه، يُ         - ٤

 في المائــة، وهــذا مــا ســيتطلب تخــصيص اعتمــاد إضــافي مقــداره ٧,١٢بنــسبة تبلــغ في المتوســط 
ــرة مــن  ٢٧٦ ٠٠٠ ــورو للفت ــاير / كــانون الثــاني١ ي ديــسمبر / كــانون الأول٣١ إلى ٢٠٠٩ين
وقد اقترح لأجل ذلك أن يؤذن للمحكمة باسـتخدام جـزء مـن الفـائض النقـدي مـن          . ٢٠١٠

 يــورو ٢٧٦ ٦٠٠ لتمويــل تخــصيص اعتمــاد إضــافي مقــداره  ٢٠٠٨-٢٠٠٧ميزانيــة الــسنتين 
 /ن الثـاني  مطلوب لتطبيق نظام المرتبات الجديـد لقـضاة محكمـة قـانون البحـار للفتـرة مـن كـانو                   

  .٢٠١٠ديسمبر / إلى كانون الأول٢٠٠٩يناير 
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  المرفق الثاني
  

مــشروع مقــرر بــشأن تعــديل أجــور أعــضاء المحكمــة الدوليــة لقــانون البحــار             
  ومعاشاتهم التقاعدية

  
  ،إن اجتماع الدول الأطراف  
ر ، فيما يتعلق بمستوى أجور أعضاء المحكمة الدوليـة لقـانون البحـا            إذ يضع في اعتباره     

أن الاجتمــاع الرابــع للــدول الأطــراف قــرر الحفــاظ علــى تعادلهــا مــع مــستويات أجــور أعــضاء 
  محكمة العدل الدولية،

 المــؤرخ ٦٢/٥٤٧ أن الجمعيــة العامــة قــررت في مقررهــا وإذ يــضع في اعتبــاره أيــضا  
 أن يحــدد المرتــب الأساســي الــصافي الــسنوي لأعــضاء محكمــة العــدل   ٢٠٠٨أبريــل /نيــسان ٣

ــة  ــن  الدولي ــارا م ــسان١اعتب ــل / ني ــدره  ٢٠٠٨أبري ــغ ق ــن دولارات ١٥٨ ٠٠٠، بمبل  دولار م
الولايات المتحدة، مع تسوية لمقر العمل مقابلـة لـه محـسوبة علـى أسـاس أن مـضاعفها يـساوي                     

 في المائة من المرتب الأساسي الصافي الذي سيطبق عليـه مـضاعف تـسوية المقـر المطبـق                   ١نسبة  
 ٧٧مع مراعاة آلية التسوية الـتي اقترحهـا الأمـين العـام في الفقـرة      في هولندا، حسب الاقتضاء،   

  ،A/62/538من تقريره 
 مـن تقريـر الأمـين العـام         ٧٧، وفقا لما نصت عليه الفقرة       لكذوإذ يضع في اعتباره ك      

A/62/538              ُقـح مـرة أخـرى ليبلـغ        ، أن المرتب الأساسي الـصافي لقـضاة محكمـة العـدل الدوليـة ن
 في ٢,٣٣ تمـشيا مـع ضـم نـسبة     ٢٠٠٩ينـاير  / كـانون الثـاني    ١تبارا مـن     اع ا دولار ١٦١ ٦٨١

ــة      ــة الفني المائــة مــن نقــاط مــضاعف التــسوية إلى جــدول المرتبــات الأساســية للمــوظفين في الفئ
  والفئات العليا،

 A/62/538ريـره   ق مـن ت   ٧٧ أن الأمين العام قـد اقتـرح في الفقـرة            وإذ يضع في اعتباره     
قيحـات المقبلـة لجـدول المرتبـات الأساسـية الـساري علـى مـوظفي الفئـة                عند إجـراء التن   ”القيام  

 إلى عــن طريــق ضــم نقــاط مــضاعف تــسوية مقــر العمــل  ىجــرلفنيــة والفئــات العليــا، والــتي تُا
جدول المرتبات الأساسية مع إجراء مـا يقابـل ذلـك مـن إعـادة تـسوية لمـضاعفات تـسوية مقـر                   

الــذي يحــصل عليــه أعــضاء محكمــة العــدل وي الــسنالعمــل، بــإجراء تــسوية للمرتــب الأساســي 
   النسبة ذاتها وفي وقت متزامن، بتطبيق،“...الدولية 
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 المـؤرخ   ٦٣/٢٥٩ أن الجمعية العامة قـد أيـدت في قرارهـا            وإذ يضع في اعتباره أيضا      
ديــسمبر، فيمــا يتعلــق بالمعاشــات التقاعديــة لأعــضاء محكمــة العــدل الدوليــة / كــانون الأول٢٤

صــيات اللجنــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزانيــة الــواردة في تقريــر اللجنــة اســتنتاجات وتو
A/63/570،  
ــة    يقــرر  - ١    أن يحــدد المرتــب الأساســي الــصافي الــسنوي لأعــضاء المحكمــة الدولي

 دولارا مـن    ١٦١ ٦٨١، بمبلـغ قـدره      ٢٠٠٩ينـاير   / كـانون الثـاني    ١لقانون البحار اعتبارا مـن      
ة، مع تسوية لمقر العمل مقابلة له محسوبة علـى أسـاس أن مـضاعفها               دولارات الولايات المتحد  

 في المائة من المرتب الأساسي الصافي الذي سيطبق عليه مـضاعف تـسوية المقـر    ١يساوي نسبة   
الساري في هـامبورغ، حـسب الاقتـضاء، مـع مراعـاة آليـة التـسوية الـتي اقترحهـا الأمـين العـام                        

  ؛A/62/538ريره  من تق٧٧للأمم المتحدة في الفقرة 
 عند إجراء التنقيحات القادمة لجدول المرتبـات الأساسـية الـساري            يقرر أيضا   - ٢  

 عـن طريـق ضـم نقـاط مـضاعف           لفنيـة والفئـات العليـا، والـتي تُجـرى         على الموظفين مـن الفئـة ا      
ــسوية            ــادة ت ــن إع ــك م ــل ذل ــا يقاب ــراء م ــع إج ــية م ــات الأساس ــر إلى جــدول المرتب ــسوية المق ت

ية مقر العمل، إجراء تسوية للمرتب الأساسي الـسنوي الـذي يتقاضـاه أعـضاء               لمضاعفات تسو 
  المحكمة الدولية لقانون البحار بتطبيق النسبة ذاتها وفي وقت متزامن؛

 للمحكمة باستخدام جزء من الفائض النقدي مـن ميزانيـة فتـرة الـسنتين         يأذن  - ٣  
يــورو مطلــوب لتطبيــق  ٢٧٦ ٠٠٠ لتمويــل تخــصيص اعتمــاد إضــافي مقــداره ٢٠٠٨-٢٠٠٧

 أعـلاه،   ١نظام المرتبـات الجديـد لقـضاة المحكمـة الدوليـة لقـانون البحـار المـشار إليـه في الفقـرة                       
  ؛٢٠١٠ديسمبر / إلى كانون الأول٢٠٠٩يناير /للفترة من كانون الثاني

 أن يستمر حـساب اسـتحقاقات تقاعـد أعـضاء المحكمـة الدوليـة لقـانون                  يقرر  - ٤  
ــسنوي  ٥٠بة البحــار علــى أســاس نــس   ــة مــن المرتــب ال ــسوية مقــر العمــل   ( في المائ ) باســتثناء ت

 في المائــة ٥٠ضاء المحكمــة، أو هــو محــدد في النظــام الأساســي للمعاشــات التقاعديــة لأع ــ  كمــا
المرتب السنوي المحـسوب علـى أسـاس مـستوى الأجـر المقـرر في الاجتمـاع الخـامس عـشر                      من

، أيهمــا أكــبر، وذلــك بالإشــارة إلى تــسع  ٢٠٠٥يونيــه /للــدول الأطــراف المعقــود في حزيــران 
  سنوات خدمة؛

ــضا   - ٥   ــانون البحــار الــذي يعــاد     يقــرر أي ــة لق  أن يتقاضــى عــضو المحكمــة الدولي
واحدا من ثلاثمائة من استحقاقه التقاعدي عن كل شـهر إضـافي يمـضيه في الخدمـة بعـد      انتخابه  

ثــي المرتــب الأساســي الــصافي  تــسع ســنوات، علــى ألا يتجــاوز المعــاش التقاعــدي مــا يعــادل ثل  
  ؛ باستثناء تسوية مقر العملالسنوي
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 الاســـتمرار بحــساب المعاشـــات التقاعديــة الـــتي تــدفع حاليـــا،    يقــرر كــذلك    - ٦  
ــالغ      علــى أســاس هــذا  ا، دولار١٧٠ ٠٨٠المحــسوبة علــى أســاس الأجــر الــسنوي الأقــصى الب

  نفسه؛ المبلغ
جــراء التنقيحــات اللازمــة علــى  مــن المحكمــة الدوليــة لقــانون البحــار إ يطلــب  - ٧  
ــة    ١ مــن المــادة ٢الفقــرة  ــة لأعــضاء المحكمــة الدولي  مــن النظــام الأساســي للمعاشــات التقاعدي

  لقانون البحار؛
 مــن المــسجل إبــلاغ اجتمــاع الــدول الأطــراف بــالإجراءات المتخــذة    يطلــب  - ٨  

  .عملا بالقرارات أعلاه
  


