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  مجلس حقوق الإنسان
   العاشرةالدورة
   من جدول الأعمال٩البند 

  العنصرية والتمييز العنصري وكره الأجانب وما يتصل بذلك من
   وتنفيذ إعلان وبرنامج عمل ديربانأشكال التعصب، متابعة

  مشروع قرار): باسم المجموعة الأفريقية(جنوب أفريقيا 

  نداء عالمي من أجل اتخاذ إجراءات ملموسة لمكافحة: من الخطابة إلى الواقع/... ١٠
  العنصرية والتمييز العنصري وكره الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب

  إن مجلس حقوق الإنسان،

 الذي أيدت بموجبه الجمعيـة      ٢٠٠٢مارس  / آذار ٢٧ المؤرخ   ٥٦/٢٦٦ قرار الجمعية العامة      إلى إذ يشير   
 ٢٠٠٢أبريـل  / نيـسان ٢٥ المـؤرخ  ٢٠٠٢/٦٨إعلان وبرنامج عمل ديربان، وقراري لجنة حقوق الإنـسان          

  ،٢٠٠٣أبريل / نيسان٢٣ المؤرخ ٢٠٠٣/٣٠و

ديسمبر / كانون الأول٨ المؤرخ ٣/٢، و٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠ المؤرخ ١/٥ إلى قراراته وإذ يشير أيضاً  
  ،٢٠٠٨سبتمبر / أيلول٢٤ المؤرخ ٩/١٤، و٢٠٠٦

 فريق الخبراء العامل المعني بالمنحدرين من أصل أفريقي على الاستمرار في إيجاد السبل والوسائل               وإذ يحث   
تمعات المنحدرين من أصل أفريقي لأداء ولايته على النحو الأمثل، وبخاصة في مجالي الاتصال والتشاور المباشر مع مج

المعنية التي تعيش في الشتات، بما في ذلك تعبئة الأموال بالاشتراك مع المؤسسات المالية الدولية لتمويل المـشاريع                  
  المفيدة للمنحدرين من أصل أفريقي والقيام بالزيارات القطرية،

 في بحث المجالات الحرجـة للعنـصرية         التأكيد على ضرورة استمرار الخبراء البارزين الخمسة       وإذ يكرر   
   لولايتهم،والتمييز العنصري وكره الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب، وبخاصة أشكالها ومظاهرها المعاصرة، وفقاً
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يبذلها الفريق العامل الحكومي الدولي المعني بالتنفيذ الفعال لإعلان وبرنـامج            جميع الجهود التي     وإذ يقدر   
  عمل ديربان في عمله البناء الرامي إلى التنفيذ الفعال لإعلان وبرنامج عمل ديربان، وفقاً لولايته،

الخمسة  إلى الأمين العام دراسة التحديات التي أعاقت عمل فريق الخبراء البارزين المستقلين يطلب  - ١  
بغية تحسين فعالية هذه الآلية حتى تتمكن من أداء ولايتها بالكامل في مجال متابعة تنفيذ إعلان وبرنـامج عمـل                    
ديربان ويطلب في هذا الصدد أن يتخذ المجلس الإجراءات المناسبة وفقاً لعمليته المتعلقة باسـتعراض الولايـات                 

  وترشيدها وتحسينها؛

 العامل المعني بالمنحدرين من أصل أفريقي، وبخاصة خطة عمله للفتـرة             تقرير فريق الخبراء   يؤيد  - ٢  
، ويطلب بالإضافة إلى ذلك من مفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان إتاحـة المـوارد                ٢٠١١- ٢٠٠٩

 وعقـد   اللازمة والدعم اللازم لتمكين الفريق العامل من أداء ولايته بالكامل، وبخاصة القيام بالزيارات القطرية             
  فريقي الذين يعيشون في الشتات؛أالاجتماعات العامة مع المنحدرين من أصل 

 الفريق العامل الحكومي الدولي المعني بالتنفيذ الفعال لإعلان وبرنامج عمل ديربان            بتقرير يرحب  - ٣  
لأخرى وضمان  عن دورته السادسة ويطلب إلى الفريق مواصلة عمله الهام الذي يركز فيه على المجالات الحرجة ا               

 ٢٥ المؤرخ   ٢٠٠٢/٦٨التنفيذ الفعال لإعلان وبرنامج عمل ديربان وفقاً لتكليف لجنة حقوق الإنسان في قرارها              
  ؛٢٠٠٢أبريل /نيسان

  .يقرر أن يبقي هذه المسألة الهامة قيد النظر  - ٤  

 -  -  -  -  -  

  


