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  لجنة وضع المرأة
  الدورة الثالثة والخمسون

  ٢٠٠٩مارس / آذار١٣-٢
  *من جدول الأعمال المؤقت‘ ١’) أ (٣البند 

متابعــــة المــــؤتمر العــــالمي الرابــــع المعــــني بــــالمرأة والــــدورة 
المرأة ”للجمعية العامة المعنونة    الثالثة والعشرين   الاستثنائية  

ين الجنـسين والتنميـة والـسلام في        المساواة ب ـ : ٢٠٠٠عام  
سـتراتيجية  لاتنفيـذ الأهـداف ا  : “القرن الحادي والعـشرين  

والإجراءات الواجب اتخاذها في مجالات الاهتمـام الحاسمـة         
تقاســم الرجــل : الإجــراءات والمبــادرات واتخــاذ مزيــد مــن

والمرأة للمسؤوليات بالتساوي، بما في ذلك تقديم الرعايـة         
متلازمـة  /نقـص المناعـة البـشرية      وسفي سياق مكافحـة فـير     
         )الإيدز(نقص المناعة المكتسب 

 ،الاتحاد الـدولي لنقابـات العمـال   ولتعليم، لالدولية  الرابطةبيان مقدم من     
منظمــات غــير حكوميــة تتمتــع وهــي   للخــدمات العامــة،ة الدوليــوالهيئــة

 والاجتماعي المجلس الاقتصادي  بمركز استشاري لدى
  

 مـن قـرار المجلـس    ٣٧ و ٣٦وفقـا للفقـرتين   الذي يعمـم   العام البيان التالي تلقى الأمين   
 .١٩٩٦/٣١الاقتصادي والاجتماعي 

 
  

  *  E/CN.6/2009/1. 
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  *انــالبي
فيروس نقـص   في انتشار وباء    أحد الأسباب الرئيسية    هو  عدم المساواة بين الجنسين     إن    

 في المائـة  ٥٠مـا نـسبته   النـساء  وتـشكل  . فتيـات  النـساء وال الـذي يـصيب  الإيدز /المناعة البشرية 
 العـالم إلى    بعض بقـاع  في  ، وتصل هذه النسبة     الإيدز/من المصابين بفيروس نقص المناعة البشرية     

لنــساء للحيلولــة دون إصــابة االتعلــيم والإعــلام مــن أكثــر الأدوات فعاليــة  ويعــد  .في المائــة ٦٠
 مـن    مليـون  ٧٧٤  يفتقـر  في جميع أنحاء العـالم،    و .الإيدز/فيروس نقص المناعة البشرية    ب والفتيات
وهــي  في المائــة منــهم مــن النــساء، ٦٤ ، قرابــةالأساســيةالقــراءة والكتابــة إلى مهــارات البــالغين 
  . مطلع التسعينيات من القرن الماضيمنذ تقريبا تغير نسبة لم ت
يحميانهـا  ئمـة،   الملا علـى الرعايـة الـصحية        وحصولهالمرأة،  لقوق الإنجابية   الحاحترام  إن    

 سـنة،   ١٨ تقـل أعمـارهم عـن        الأطفـال الـذين   ملايـين   تيـتم     المسؤول عن  انتشار هذا الوباء  من  
 الاهتمـام   إلى حاجـة ماسـة      وثمـة . ٢٠١٠ مليونـا بحلـول عـام        ٢٥  هذا العدد   يتجاوز أن ويتوقع

  .الفئات ضعفا في هذا السياقباعتبارهن أشد نساء والفتيات بال
الهـدف الثالـث مـن    الجنسين وتمكين المـرأة، علـى النحـو المـبين في     تعزيز المساواة بين   ن    

تحقيـق هـذه الأهـداف      أن  ومن الواضح   . الأهداف الإنمائية للألفية، يعالج الفقر والتمييز والأمية      
 لا تـزال ومـع ذلـك،   .  فرص متساوية في التعليم والعمل اللائـق والرعايـة الـصحية       بإتاحةبط  تري

ــرأةلــى عــاتق  تقــع عالمــسؤوليات الأســرية   الأســرة المــسؤوليات بــين الجنــسين في  وتقــسيم . الم
في فـالمرأة مكبلـة بقيـود تحـول دونهـا والمـشاركة         ؛من النمو الاقتصادي والتنمية   ينتقص   المعيشية
الرجـال لا يـشاركون      في حـين لا يـزال        عملـها المـترلي    بسبب متطلبـات    مشاركة تامة  الاقتصاد

  .الرعايةفي أعمال 
ــة ذات المركــز الاستــشاري لــدى المجلــس الاقتــصادي    نحــن، المنظمــو   ات غــير الحكومي

 الانتباه إلى حالـة     ونوجه الحركة النقابية الدولية، نؤكد مجددا التزامنا        فيلأعضاء  ا ،والاجتماعي
الــلاتي مــا زال عملــهن منحــصرا في .  النــساء العــاملات في جميــع أنحــاء العــالموخاصــةالعمــال، 

ــة غــير رسموظــائف غــير مــستقرة و  ــهن ي ــزال الرج ــ نتيجــة تحمل ل ا مــسؤولية الأســرة، الــتي لا ي
  .يشاركون فيها مشاركة تامة لا

اعتماد اتفاقيات منظمة العمـل الدوليـة     نتيجة  تخذت  دعم الخطوات الهامة التي اُ    ن و نقرّو  
رقـم  (اتفاقيـة العمـال ذوي المـسؤوليات العائليـة          و،  )٢٠٠٠،  ١٨٣رقـم   (بشأن حماية الأمومـة     

ــة ب  و،)١٩٨١، ١٥٦ ــيات المتعلقـ ــة،   التوصـ ــسؤوليات العائليـ ــال ذوي المـ ــم  (١٩٨١العمـ رقـ
 
  

 .صدر دون تحرير رسمي  *  
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 أيـضا  ونقـرّ . الكامـل ب وتنفـذها  جميـع الـدول الأعـضاء    أن تصادق عليها بقوة  ونطالب؛  )١٦٥
 المعنيـة   في إطـار لجنـة الأمـم المتحـدة          التي اتخـذها المجتمـع الـدولي       لقراراتلجدا  مة  قيّالساهمة  بالم
تاجات المتفــق عليهــا ، والاســتن١٩٩٥عــام ل بــيجينن ومنــهاج عمــل إعــلاومــا . وضــع المــرأةب

، “لك تقاسم مـسؤوليات العمـل والأسـرة   رعاية الأطفال والمعالين، بما في ذ   ” بشأن   ١٩٩٦/٣
الاسـتنتاجات المتفـق    و،  “الإيـدز /المرأة والطفلة وفيروس نقص المناعـة البـشرية       ” ٥٢/٤والقرار  
 أمثلـة قليلــة علــى  إلا “اة بــين الجنـسين وتمكــين المــرأة تمويـل المــساو ” بــشأن ٢٠٠٨عــام لعليهـا  

  .ذلك الالتزام
د أن  نقابــات العمــال في جميــع أنحــاء العــالم، نــوّ  بــصفتنا نــساء عــاملات، عــضوات في   - ١

مـن البحـوث    ، إلى أن مجموعة كـبيرة        المعنية بوضع المرأة   لأمم المتحدة ا انتباه لجنة    نوّجه
 في العمــل غــير الرجــلممــا يمــضيه ا أطــول بكــثير قتــو تمــضيباســتمرار أن المــرأة تظهــر 
وإعـداد الطعـام،    رعايـة الأطفـال والمـسنين، والطهـي، والتنظيـف،           ب الـصلة    ذي المأجور
المـسؤوليات الأسـرية غـير      ن  والواقـع أ  .  أخـرى  من بين أعمال  الماء أو الحطب،    وجلب  

، فوع الأجـر  مـد عمـل   بلمـرأة أن تـضطلع      ا  بإمكان دفوعة الأجر تؤثر على ما إذا كان      الم
 الـتي   سـباب الأ أحـد أيـضا،    ،هي الأسريةالمسؤوليات  و. ومكانه،  وفترتهونوع العمل،   

 علـى نحـو   تـشغل النـساء     و. قبول فرص العمل غير المستقل وغير الرسمي      إلى  لمرأة  دفع ا ت
هي الشخص الوحيـد الـذي       في القطاعات غير المنظمة وغالبا ما تكون         وظائفمتزايد  

  . قاء الأسرة بيوّفر القوت من أجل
 خــدمات كافيــة في مجــال تــوفير لا تــتمكن مــن الــدول الــتي ه في الانتبــاه إلى أنــونوّجــه  - ٢

الخـدمات الاجتماعيـة   و الـذي تمولـه الدولـة     الصحة العامة، ورعايـة الأطفـال، والتعلـيم         
تعــويض عـن عــدم  عـبء ال علـى نحــو غـير متناســب   تتحمـل المــرأة  ،  الأخــرىالأساسـية 

 في ٩٠ زهــاء النــساء والفتيــات يــشكلن أن الإحــصاءات وتــبين . هــذه الخــدماتفراتــو
  . المائة من مقدمي الرعاية

الـتي يؤديهـا كـل مـن        دوار   والأ لمعايير الثقافية لسلبي  التأثير  ال القلق أيضا من     ويساورنا  - ٣
ويـستمد  الجنسين والقوالب النمطية التي تسهم في إدامة التمييز تجاه النـساء والفتيـات،       

ــمنــها  ــزال و.  جــذورهف ضــد المــرأةالعن ــهاكاتالنــساء والفتيــات يعــانين لا ت   مــن انت
جيـد النوعيـة     في الحصول على تعليم عام       حقهن، ولا سيما    ية الإنسان هنقوقلح شديدة

.  الـصحة الإنجابيـة   خدمات، بما في ذلكذات نوعية جيدة  وعلى خدمات صحية عامة     
  . في مجالي التعليم والصحةالمنظور الجنسانيلا بد من مراعاة علاوة على ذلك، 
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الإيـدز، بمـا في    /فـيروس نقـص المناعـة البـشرية       اللازم لمكافحـة      التمويل العالمي  ولا يزال   - ٤
، إلى حـد كـبير    في متناول الجميع، غير كاف      التي تكون   ذلك تمويل الخدمات الصحية     

النـساء  تعـاني   و. العبء على المرأة كمقدمة للرعاية    مما يزيد   سيما في العالم النامي،      ولا
 بالإيـدز مـن الوصـمة       المـصابات والفتيات المصابات بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية أو            

لا يحـصلن   ،  في عدد كبير مـن الحـالات      ف.  الوباء لمصابات بهذا تلحق با التي  الاجتماعية  
ــيهم  و علــى العــلاج المناســب  ــوفرنيتوجــب عل ــراد الأســرة،  أن ي ــة لأف ومــن ثم  الرعاي

 عواقـب وخيمـة     ممـا ينطـوي علـى     عـن الدراسـة،     جر أو   دفوع الأ الم عن العمل    ينقطعن
ــاةنعلــى مــستقبله المتعلقــة ومــرة أخــرى، فــإن عــدم إعــادة توزيــع الأنــشطة    .  في الحي

ل مـشكلة رئيـسية تـؤثر علـى إمكانيـات           بين الرجل والمرأة يمثّ ـ   على نحو كاف    الرعاية  ب
  .تليق بها ياةحالمرأة أن تعيش 

 نعـرف أن    وإننـا . أمـر جـوهري   عامـة   الدمات  الخ ـتوفير  ، فإن   اتللنساء والفتي وبالنسبة    - ٥
 بنـاء اقتـصادات قويـة    ن أجـل تعـد ضـرورة أساسـية م ـ    الجيـدة النوعيـة   الخـدمات العامـة  

.  تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة        ، لا يمكن  بدونهاو. تحتضن الجميع  مجتمعاتأيضا،  و
 نقـل الطعـام والمـاء       اما، عبء  تم بمفردهنالنساء والفتيات،   تتحمل   ،في بعض الأحيان  و

كـسب  أمـام    تحـديا آخـر      الجاريـة والمتوقعـة   الـتغيرات المناخيـة     وتـشكل   .  الرعاية وتقديم
المـرأة دورا حاسمـا     وتـؤدي   .  القطاعات التي ترتبط تقليديا بالمرأة     يؤثر على  لأنه نرزقه

 مـن جـراء الخصخـصة    تتآكل ـالـتي  في الدفاع عـن التعلـيم العـام والخـدمات الـصحية،        
هذه الأنشطة التي تهـدف     قاء   الماضية، وقد دفعت ثمنا باهظا ل      العشرينخلال السنوات   

 في للغايـة    ةإيجابي ـبجوانـب   مشاركة الرجل دائما    وتتسم  . إلى تحسين رفاه المجتمع بأسره    
  . موضع ترحيبويجب زيادتها ويجب أن تكون  هذهمبادرات المجتمع المدني

 قوم علـى الذي ي عمل المرأة،   رار في الانتقاص من قيمة    الاستم الانتباه أيضا إلى     ونلفت  - ٦
والقيــام ، أســرتها رعايــة - في البيــت ة تكمــنلمــرأة الرئيــسيا وظيفــةأن بــفكــرة ال أســاس

  منظمـة العمـل الدوليـة   نحـث الحكومـات علـى تنفيـذ اتفـاقيتي         إننـا   و.  المترلية بالواجبات
ــم ــة ١٠٠ رقـ ــساواة في ب المتعلقـ ــرالمـ ــم، و)١٩٥١ (الأجـ ــة ١١١ رقـ ــ المتعلقـ التمييز بـ

)١٩٥٨ .(  
ماليـة  أزمـة   ليـست   وهـي   .  القـرن الحـادي والعـشرين      فيأزمـة ماليـة     أول   العالم   ويواجه  - ٧

 تمـر الخـدمات العامـة     ويمكن اعتبـار أن     . ةيبيئأزمة  والغذاء   توفير   أزمة فقط، بل كذلك  
 الفقـر   يزيـد مـن حـدة     الأثر الجنساني لهـذه الأزمـات، ممـا         ويجري تجاهل   .  أزمة فيأيضا  
العـودة  ”و  العمـل   مكـان    مـن    طـردهن طـر   لخ معرضـات النـساء   و. النساء والأسر لدى  
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ــت ــة،    نتيجــة “إلى البي ــة العالمي ــة المالي ــة  وخاصــةالأزم ــاطق الريفي  وفي صــفوف في المن
ــستبعدة   ــسن ب المـــصاباتالنـــساء (الأقليـــات والفئـــات المـ ــال، والمـ ــدز، والأطفـ ن، والإيـ

سياسات وال ـ العمـل  سـواق ، في هـذا الـصدد، أن أ      ويـذكر ). وخدم المنازل  والمهاجرون
 العمــل اللائــق، بمــا في ذلــك الحــصول علــى الحمايــة الاجتماعيــة، والحقــوق  الــتي تعــزز
 في ا أساســيادورتــؤدي  - في العمــل  علــى صــوت المــرأة والرجــلوحــصولالأساســية 

  .المساواة في جميع أنحاء العالمالحد من الفقر وعدم 
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  التوصيات    
 ة الدوليــوالهيئــة ،الاتحــاد الــدولي لنقابــات العمــال ولتعلــيم، لالدوليــة  إن الرابطــة  

  :دعو الحكومات إلى ما يليت، للخدمات العامة
التمييـز ضـد المـرأة في سـوق         لغـاء   لإوضع تشريعات قويـة للمـساواة بـين الجنـسين             - ١

  العمل؛
 الرجـال،   المعرفـة والمهـارات لـدى     تحـسين    الوعي العام و   لنشر ية برامج تعليم  وضع  - ٢

تحـسين تقاسـم    إلى   الحاجـة الماسـة      وبـشأن دورهم كآبـاء،    بشأن  بمن فيهم الشباب،    
  المسؤوليات الأسرية بين الرجل والمرأة؛ 

ــاعي مــن خــلال         - ٣ ــز وتوســيع نطــاق الحمايــة والأمــان الاجتم  الــضمان تــوفيرتعزي
التعليم و واستحقاقات البطالة، وحماية الأمومة،      ، والمعاشات التقاعدية  ،الاجتماعي

 الـتي التـدابير   اتخـاذ   والخـدمات العامـة     و للجميـع،     الجيدة النوعية  والرعاية الصحية 
  التوفيق بين العمل والأسرة والحياة الخاصة؛من ن كّتم

بنيـة التحتيـة للخـدمات العامـة، مثـل          الـلازم لل  زيادة التمويل الذي يمكن التنبؤ بـه          - ٤
 التعلـيم والتـدريب     ويعـد . رافـق والنقـل   التعليم والرعاية الصحية والاجتماعيـة والم     

 في سـياق الأزمـة الماليـة       وخاصة،  على درجة كبيرة من الأهمية      بشكل خاص  المهني
  الراهنة؛

أســعار معقولــة، و ذات نوعيــة جيــدةرعايــة الأطفــال وكبــار الــسن لمرافــق إنــشاء   - ٥
، بمــن فــيهم المــصابون بفــيروس نقــص للأشــخاص المعــالين الآخــرينمرافــق رعايــة و

  الإيدز؛/المناعة البشرية
مرحلــة الطفولــة وظــائف التعلــيم في  وتــدريب الرجــال في لتوظيــفوضــع بــرامج   - ٦

  الرعاية؛تقديم المبكرة و
المساواة في تقاسم مسؤوليات الوالـدين     على  لتشجيع  لحوافز  اعتماد   قوانين و  سنّ  - ٧

  بين الرجل والمرأة؛
العمـل، واعتمـاد    في مكـان    ، بما في ذلك     رعاية الطفل لدمات العامة   الختعزيز توفير     - ٨

 ،، والعمل بدوام جزئي   كافيةإجازة والدية   منح   للأسرة، مثل    ملائمةخطط عمالة   
 مـع   الأسـرة والمـترل   ع الرجال على تقاسم مسؤوليات      يتشجلساعات عمل مرنة    و

  ؛النساء بالتساوي
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 العمـل المتـساوي    اتخاذ تدابير جريئة وقوية تهدف إلى تحقيق المساواة في الأجـر عـن              - ٩
  القيمة بين المرأة والرجل؛أو المتماثل 

تشجيع وتعزيز التوازن بين الجنسين في جميع المؤسسات المالية التي تمولها الحكومة؛         - ١٠
   النساء في الإدارة؛عددوتعزيز زيادة 

   مسؤوليات العمل والمترل؛بينتوازن التحقيق تيسر ظروف عمل  إتاحة  - ١١
أي تمييـز مباشـر أو غـير مباشـر          للقـضاء علـى     ءات الاختيار والترشـيح      إجرا تنقيح  - ١٢

  الأب؛/ الأمضد
ــة إدراك  - ١٣ ــى ألا   قيم ــدأالعمــل عل ــرأة تب ــل أن تكمــل   الم ــط، ب ــا الدراســة فق  تعليمه

، والقضاء على التحيز القـائم علـى نـوع الجـنس في جميـع                أيضا الابتدائي والثانوي 
  . وتعززهاعدم المساواة بين الرجل والمرأةوجه تؤكد أأنواع المواد التعليمية التي 

  


