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  Circulaire de la Sous-Secrétaire générale à la gestion des ressources humaines  
 

Destinataires: Les fonctionnaires du Secrétariat 
 
 Objet: Classement de New York aux fins des ajustements 

 
 

1. Comme indiqué dans la circulaire ST/IC/2009/6 du 15 janvier 2009, 
l’Assemblée générale a approuvé, avec effet au 1er janvier 2009, un barème révisé 
des traitements de base des administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur. 
L’entrée en vigueur du barème révisé des traitements de base, le 1er janvier 2009, 
entraîne une modification des montants de l’indemnité de poste pour les 
fonctionnaires du Secrétariat à New York.  

2. Les montants annuels de l’indemnité de poste (coefficient 68,5) correspondant 
à chaque échelon des différentes classes sont indiqués à l’annexe de la présente 
circulaire. 

3. L’application du coefficient d’ajustement révisé sera prise en compte dans les 
états de paie à la fin du mois de janvier 2009. 

4. Dorénavant, toutes les modifications du coefficient d’ajustement applicable à 
New York seront annoncées sur iSeek; la présente circulaire est donc la dernière sur 
le sujet. Les coefficients d’ajustement actuels et passés applicables à New York et 
aux autres lieux d’affectation sont disponibles sur le site Web de la Commission de 
la fonction publique internationale à l’adresse : http://icsc.un.org. 

 

 
 

 * Annule et remplace la circulaire ST/IC/2008/42 du 15 août 2008 et restera en vigueur jusqu’à 
nouvel ordre. 
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Annexe 
 

  Barème des ajustements avec coefficient 68,5 
(En dollars des États-Unis) 

  Entrée en vigueur : 1er janvier 2009 
 
 

Échelon 

Classe   I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII XIII XIV XV

Secrétaire général adjoint 

SGA F (net) 95 648,61

 C (net) 86 079,16

Sous-Secrétaire général 

SSG F (net) 87 728,64

 C (net) 79 441,51

Directeur 

D-2 F (net) 73 415,56 74 847,90 76 280,92 77 713,94 79 146,27 80 578,61

 C (net) 67 445,79 68 654,81 69 859,73 71 059,85 72 257,91 73 449,13

Administrateur général 

D-1 F (net) 67 591,69 68 850,04 70 105,64 71 363,99 72 622,33 73 879,31 75 137,65 76 395,31 77 652,29

 C (net) 62 476,11 63 569,37 64 659,89 65 747,67 66 834,08 67 917,75 68 996,63 70 075,50 71 150,95

Administrateur hors classe 

P-5 F (net) 56 915,97 57 985,94 59 056,59 60 125,88 61 196,53 62 265,82 63 336,47 64 406,44 65 476,41 66 546,38 67 616,35 68 686,32 69 756,98

 C (net) 52 875,15 53 825,93 54 773,97 55 721,33 56 667,31 57 609,87 58 552,43 59 492,94 60 432,07 61 369,15 62 304,86 63 237,83 64 170,80

Administrateur de 1re classe 

P-4 F (net) 47 461,60 48 493,89 49 526,19 50 558,48 51 591,46 52 623,76 53 657,42 54 689,03 55 722,01 56 752,94 57 786,60 58 818,21 59 851,19 60 884,17 61 917,15

 C (net) 44 196,89 45 137,39 46 077,21 47 014,29 47 951,37 48 887,77 49 823,48 50 757,13 51 690,10 52 623,07 53 553,99 54 484,90 55 415,13 56 343,99 57 272,17

Administrateur de 2e classe 

P-3 F (net) 39 355,31 40 310,88 41 267,83 42 222,03 43 178,98 44 133,87 45 089,44 46 046,39 47 001,96 47 957,54 48 914,48 49 868,69 50 825,63 51 780,52 52 736,10

 C (net) 36 735,87 37 614,72 38 495,63 39 373,80 40 254,03 41 131,51 42 009,68 42 890,59 43 768,08 44 646,93 45 523,05 46 399,85 47 274,59 48 151,39 49 027,51

Administrateur adjoint de 1re classe 

P-2 F (net) 32 629,29 33 484,86 34 339,05 35 194,62 36 049,50 36 903,69 37 759,26 38 612,08 39 468,33 40 323,90 41 178,09 42 034,34

 C (net) 30 605,12 31 381,22 32 154,59 32 930,01 33 703,37 34 478,79 35 266,54 36 051,55 36 840,67 37 627,05 38 412,06 39 200,50

Administrateur adjoint de 2e classe 

P-1 F (net) 25 829,98 26 652,67 27 472,61 28 295,98 29 115,93 29 937,24 30 759,93 31 581,93 32 401,87 33 223,87

 C (net) 24 365,45 25 122,38 25 879,99 26 636,91 27 393,84 28 150,08 28 907,69 29 655,71 30 399,62 31 144,21
 

  F = Fonctionnaires ayant un conjoint à charge ou un enfant à charge.  
  C = Fonctionnaires n’ayant ni conjoint ni enfant à charge. 

 


