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  ٢٠٠٨فبراير /طشبا١يناير إلى / كانون الثاني٢٩المعقودة في مقر الأمم المتحدة من 
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  تنظيم الدورة  -أولا   
  انتخاب أعضاء المكتب  -ألف   

 انتخـب  رئيـسا، كمـا   ) الـسويد (أنـديرس ليـدين     سعادة السيد   انتخب المجلس التنفيذي      - ١
مينيـا  سـعادة الـسيد   و ؛)ماليزيـا (حميدون علـي  سعادة السيد و ؛)مالي(مي ديالو  أَ سعادة السيدة 
  .لرئيسنوابا ل )غواتيمالا( كْلي -سعادة السيد خورخي سكينر  و؛)رومانيا(إيون موتوك 

  
  بيانات استهلالية  -باء   

: هـي ولويـات   أ في بيانـه عـدة        باريـا،  وايزال ـ الـسيد خـافيير      سعادة ، ولايته ة مدة برز الرئيس المنتهي  أ  - ٢
الجهـود  و علـى مـستوى المجتمـع المحلـي؛         المبذولـة  جهود التنميـة  وطفال؛  السياسات التي تكفل شمول جميع الأ     

مـم المتحـدة    نظمـة الأ  بمشـاد   أو. نوخـر الآشركاء  ال ـمـم المتحـدة و    ت الأ  تبـذلها وكـالا    الـتي والمتسقة  شتركة  الم
تحقيـق نتـائج لـصالح      إلى    تـسعى  الـتي منظومـة الأمـم المتحـدة       هيئـات    ة في طليع ـ  لكونها )اليونيسيف (للطفولة

ــه تفخــر ممــالكــثيراليونيــسيف لن ألى إ اًالطفــل، مــشير ــها في   ب ــع الأيحقــق يكــلعمل   مــاىقــصأطفــال  جمي
  .هقيقيستطيعون تح

  التي تحققت مؤخرا علـى الـصعيد  نجازات الإ٢٠٠٨برز رئيس المجلس التنفيذي لعام   وأ  - ٣
 دون سـن الخامـسة، وزيـادة     الأطفـال  وفيـات  معـدلات  تخفيضها بما في،لأطفالصالح ا العالمي ل 
عــضاء المجلــس أوحــث .  بــين الجنــسينة الفاصــلةالفجــووتــضييق  الالتحــاق بالمــدارس، معــدل

الأهـداف  تحقيـق   لمـن أج ـ ليونيـسيف   ل ة ممكنـة   مـساهم   أقـصى  يمقد ت في ةساعد الم ىلعالتنفيذي  
يـضا  أم  وسـلّ . وثـق بـين الأمانـة والمجلـس التنفيـذي         أ تعـاون    علـى إقامـة   وشـجع   . الإنمائية للألفية 

  .ة الوعي بعمل المنظمإذكاء الموارد وحشد للجان الوطنية لليونيسيف في ةالمساهمة الحاسمب
 ت، وشـدد  العاصمة التي وقعت مؤخرا في الجزائر       اةسألى الم إ ة التنفيذي ة المدير تشارأو  - ٤

ــ هميــة ســلامة المــوظفين أعلــى  صالح  تحققــت لــنجــازات الــتي الــضوء علــى الإتوســلط. هموأمن
تقريـر اليونيـسيف   ن في  علـى النحـو المبـيّ   الأهداف الإنمائية للألفيـة ساهم في تحقيق  ا، مم طفاللأا

الاســتعراض الإحــصائي وفي تقريــر تقيــيم الحالــة المعنــون  ٢٠٠٨ عــن حالــة أطفــال العــالم لعــام
 ٢٠٠٧، الــذي أصــدرته اليونيــسيف في عــام عــالم صــالح للأطفــال: للتقــدم مــن أجــل الأطفــال

وشـددت علـى    .  المعنيـة بالطفـل    ةيئالرفيـع المـستوى للـدورة الاسـتثنا       التـذكاري    بمناسبة الحـدث  
وكـالات  العمـل مـع   ال وةانـات ذات مـصداقي  بيإعـداد   جـل الطفـل و    أ شـراكات مـن       إقامـة  هميةأ
ــائج ةخــرى لتحــسين الكفــاء لأا ــار المــوظفين  قــدمو.  وتحقيــق النت ــعُ ت اثــنين مــن كب  حــديثا اين

  .المكتبر مدي، بِرنت آسِن، وة التنفيذية، نائب المديرحوريسعد : بهما وهما تورحب
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  إقرار جدول الأعمال  -جيم   
ــال و      - ٥ ــذي جــدول الأعم ــس التنفي ــر المجل ــال   أق ــيم الأعم  للــدورة الجــدول الــزمني وتنظ
)E/ICEF/2008/1(.  
وفـدا   ٤٧أن  أمـين المجلـس التنفيـذي       أعلـن  من النظـام الـداخلي،       ٢-٥٠ووفقا للمادة     - ٦

ت غــير امنظمــ ٤ ، وتين دوليــتين حكــوميتينلأمــم المتحــدة، ومنظمــاهيئــات مــن  ٥مراقبــا، و 
  .قدمت أوراق اعتمادهاة حكومي

  
  لمجلس التنفيذي امداولات  -ثانيا   
  استراتيجية اليونيسيف لحماية الطفل  -ألف   

 الطفــل ةمايــلح  اليونيــسيف مــشروع اســتراتيجية الطفــلةحمايــوحــدة  ةرئيــس تعرضــ  - ٧
)E/ICEF/2008/5(ا  بــد منــهلاة ونــسانيحقوقــه الإمــن هــي  الطفــل ةن حمايــأ علــى ت، وشــدد

 علـى   ةساعدلم ـ هـو ا   ة الاسـتراتيجي  مـن هـذه    الاسـتراتيجي    غـرض الو.  أفضل يةائنمإ نتائج   قيقلتح
 مـن العنـف والاسـتغلال       ة حـق الطفـل في الحماي ـ       وإعمـال  تعزيز قدرة الحكومـات علـى احتـرام       

 معيدجـل ت ـ  أنفـسهم مـن     أطفال  والشركاء والأ ذاء، والمساعدة على تعبئة المجتمعات المحلية       يوالإ
رئيــسية رات امــس الاســتراتيجية خمــسةوتعــرض هــذه . الطفــل في كــل المجتمعــاتة حمايــثقافــة 

 طفـال في   الأ ة الوطنيـة، ودعـم التغـيير الاجتمـاعي، وحماي ـ         ة نظم الحماي  إقامةا  ن ضمنه عمل، م لل
 نهــاإوقالــت . مــع والتحفيــزالج، وإقامــة الأدلــة وإدارة المعــارف، وث والكــوارالتراعــات خــضم

 الـتي   تكـاليف الا بـطء التغـيير في القـوانين والممارسـات وتحديـد             ن بينـه   تحـديات م ـ   ةحددت عـد  
  . الطفلة حمايتستوجبها

ــود  الوأثنــت  - ٨ ــى وف ــا واضــحة ومــوجزة   لااعل ، ية واســتراتيجةشــاملوســتراتيجية لكونه
ة الـتي انطـوت عليهـا أعمـال         تشاريسلاشاملة وا العملية  ى ال لعاليونيسيف  ب  عدة وفود  تأشادو

وجـرى  . ة الدول الأعضاء والمنظمـات غـير الحكومي ـ  ت مشاركة  شمل ثيحستراتيجية،  لااوضع  
 ةحمايــواعتُــبرت .  الطفــلة في مجــال حمايــاليونيــسيفالــدور القيــادي الــذي تــضطلع بــه   تأكيــد

، الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة وكــذلك لتحقيــق ورفاهيتــهم  الأطفــال حاسمــة لبقــاءمــسألةالطفــل 
ــذا المجـــال  أليونيـــسيفلوينبغـــي  ــا في هـ ــتراتيجية أينبغـــي و. ن تواصـــل تعزيـــز جهودهـ ن للاسـ
  لفتـــرةفي ا الخطـــة الاســـتراتيجية المتوســـطة الأجـــل لليونيـــسيف لكامـــل لتنفيـــذ الـــدعم ا تقـــدم
 وينبغـي   .ل اليونيـسيف  اعم ـأ  مـن  خـرى قطاعـات الأ  ال مـع    أمتنقامة روابط   إ و ٢٠٠٩-٢٠٠٦

ــى ــأن تتجل ــل بة حماي ــسائل ذات هــااعتبار الطف ــن الم ــةولويــة في الأ م .  تخــصيص المــوارد  عملي
ا ينبغـي   وهـو م ـ  ،  ة للمـوارد البـشري    يم الاسـتراتيج   الاسـتخدا   ضرورة لىإوفود  ال  بعض تأشارو
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ة الـتي   يركـث  ال بـات طلتأن يشمل بناء قـدرة المـوظفين علـى اكتـساب المهـارات اللازمـة وتلبيـة الم                 
. فـضل أ  المـوظفين بـصورة    لاكبم ـ التحـديات المتعلقـة       عن بلاغالإينبغي  و.  الطفل ةها حماي ضيتقت

 منتظمـة بـصفة    لـى أن يـتم    ى نطـاق واسـع، ع     سـتراتيجية عل ـ  لا ا  تُنشر نبأيضا  أ وجرت التوصية 
  . في هذا الشأنداتجت على آخر المس المجلس التنفيذيإطلاع

نــه أ يرغــ. موضــع تقــديرالعنف في الوثيقــة بــ  المتعلقــةدراســةالاج توصــيات ردوكــان إ  - ٩
العنف ب ـ معـني مين العـام    خاص للأ نشاء منصب ممثل    إلى  إ يعان قرار الجمعية العامة الد    ألوحظ  
 التنـسيق الوثيـق بـين        علـى  وشجعت الوفـود  .  مباشرة في الوثيقة   يُشر إليه بصفة  طفال لم   ضد الأ 

  .هينيعت جردبماليونيسيف والممثل الخاص 
 ومـواطن  القـضايا الجنـسانية   ىتـسليط الـضوء عل ـ   يمكن هنإ  بقولهم  متكلمين ةوعلق عد   - ١٠

القـضايا الجنـسانية    كـون   ت نأينبغي  و . بمزيد من التركيز   الضعف والاحتياجات الخاصة للفتيات   
.  للعنـف  ةسـباب الجذري ـ  حـد الأ  أ التمييز بـين الجنـسين يـشكل         حيث أن في صلب كل البرامج،     

. سب نـوع الجـنس   بح ـصنفة  الم ـبيانـات   الوجمـع   الجنـساني   تحليل  ال تطبيق   لكن يشمل ذ  أوينبغي  
 علـى   ةيجي في هـذه الاسـترات     ةنجابي ـ والإ ةلم يرد ذكـر الحقـوق الجنـسي       وأضافت بعض الوفود أنه     

  . الصحيةزاتنجَوالمالأهداف الإنمائية للألفية   بينها وبين ارتباط وثيق وجودالرغم من
 بمــن فــيهم الفتيــات ة،طفــال مــن الحمايــ جميــع الأضــرورة أن يــستفيد  إلىيــضاأ أُشــيرو  - ١١
ــال مــن ذوي الإ والأ ــطف ــعقل الةعاق ــةي ــال المت ــ والأة والبدني ــنرينضرطف ــسلح  م . ة التراعــات الم

 في ظــل  الــذين يعيــشون طفــال وضــع الأة هــذه الاســتراتيجي  تــشملنأ عــدة وفــود  وطلبــت
 ولوحظ أنه توجد حاجـة إلى مواصـلة مناقـشة المـسائل المثـارة في اسـتعراض                  .جنبيالاحتلال الأ 

 المـــؤرخ ٦٢/١٤١ماشـــيل الاســـتراتيجي علـــى النحـــو المـــشار إليـــه في قـــرار الجمعيـــة العامـــة   
  .٢٠٠٧ديسمبر /كانون الأول ١٨
في  ذلـك    ، بمـا في   ي للتغـيير الاجتمـاع    كـدعاة  همطفال ودور همية مشاركة الأ  أت  أُبرزو  - ١٢
شراكات أهميــة وتكتــسي الــ. الحكــومي علــى الــصعيد  صــنع القــرار والرصــد والتقيــيماتعمليــ

ــتراتيجي    ــذ الاس ــاع الخــاص     أ، ويمكــن توضــيح ةحاسمــة لنجــاح تنفي ــدني والقط ــع الم دوار المجتم
 وبالإضـافة إلى ذلـك،      .توضيحاً أفـضل   ةيف في تنفيذ هذه الاستراتيجي    ونيسواللجان الوطنية للي  

  .طلب تحسين الإشارة إلى التنسيق مع الحكومات الوطنية في الفرع المتعلق بحالات الطوارئ
حـداث،  طفـال، وقـضاء الأ     الأ في ة الهجـر  بـرزت تـأثير   الـتي أُ  خـرى    القضايا الأ  ن بين وم  - ١٣
 ىلــعته عكاســاناسجيل المواليــد، والاتجــار غــير المــشروع و هميــة تــأســيادة القــانون، وبرنــامج و
 ، بما في ذلك دورها في حماية الأطفال من العنـف الخـارجي            سرة الدور الهام للأ    وذُكر .طفالالأ
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الرعايـــة كبـــديل عـــن الرابـــة  وإلحـــاق الأطفـــال بالأســـر ةلحالـــص اةوالأبـــلى بـــرامج إوالحاجـــة 
  .الأجل الطويلة
عـالم   و الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة      حقـوق الطفـل و     ةن اتفاقي ألى  ين ع كلمكد عدة مت  أو  - ١٤

وفي . عمـل اليونيـسيف   كون أسـاس  تعضاء وينبغي أن     وثائق اعتمدتها الدول الأ    طفالصالح للأ 
النـهج التجميعـي    مـم المتحـدة و     الأ  الاتـساق في   لىإ ةشارات الاستراتيجي إيد بعض الوفود    أحين  

 مــع العمليــات  ة تنفيــذ الاســتراتيجي اتــساق  وجــوبلىإشــار آخــرون  أ، في العمــل الإنــساني 
 ة غـير ملزم ـ    وثيقـةٌ   فهـي  بادئ باريس وأما م .  المستمرة والمتصلة بتلك المجالات     الدولية ةالحكومي

 وبالإضــافة إلى ذلــك، لــوحظ أن بعــض المــصطلحات .ليهــا علــى هــذا النحــوإنظــر وينبغـي أن يُ 
وافقهــا مــع التعريفــات العامــة الــواردة في المــستخدمة في الاســتراتيجية ينبغــي تعديلــها لــضمان ت

  .مقررات الأمم المتحدة وقراراتها ذات الصلة
 علـى أهميـة تحـسين       ةمـثلين عـن المنظمـات غـير الحكومي ـ        الموفـود و  العديـد مـن ال    وشدد    - ١٥
  . واللاجئينالمشردين داخلياًحماية  ، بما في ذلكةنسانيطوارئ الإل في حالات الاطف الأةحماي
ضـرورة  لى  إ دورة المجلس التنفيذي،     تحضرالتي   لجنة حقوق الطفل،     ة رئيس تشارأو  - ١٦
ف في اطـر  الـدول الأ تي تقـدمها  التقـارير ال ـ  أخـذ    و ةالاسـتراتيجي  في حقوق الطفـل     ة اتفاقي جاإدم

 قيـادي دور ب ـ القيـام لى  إاليونيـسيف ودعت مفوضية الأمم المتحـدة لـشؤون اللاجـئين         . الاعتبار
  مـسألة لىإشـارة  الإب ت واعترف ـةطفـال في حـالات الكـوارث الطبيعي ـ      لأ ل ة في تـوفير الحماي ـ    أكبر

ــسي  ــدام الجن ــةانع ــدالعــن  عــربوأ. ة في الاســتراتيجيواردة ال ــتأيي ــن  لاســتراتيجيةا ذه له  كــل م
 يالـصندوق المـسيح    و منظمة القرى الدولية لإنقاذ الطفولـة،      و الدولي لإنقاذ الأطفال،  التحالف  

  . الطفولةةلرعاي
شمل ت ـ الطفـل   ة اليونيـسيف لحماي ـ   بقولهـا إن أعمـال      الطفل ةحمايوحدة   ةرئيسوردت    - ١٧

ن اليونيـسيف   أوشـددت علـى     . ة الاسـتراتيجي  مـن  لم تُستثن أية مجموعـة بعينـها      طفال و جميع الأ 
 والعمـل مـع الممثـل الخـاص         ة المتعلقة بالعنف  توصيات الدراس  بتنفيذ   على مستوى أملتزمة على   

 ةطفـل مكثف ـ  الة حماي أعمالرت بأنأقو. هينيعت جردبمطفال، د الأالعنف ض ب عنيلمامين العام   للأ
اسـتراتيجية مؤسـسية للـتعلُّم    ه ينبغـي وضـع   ن ـبأرف المطلوبـة، و امن حيـث عـدد المـوظفين والمع ـ      

قـد أُدمجـت     الطفـل و   ة دور مركـزي في قـضايا حماي ـ       وللمسائل الجنـسانية  . جميع الموظفين فائدة  ل
 شأنه في ذلك شـأن عمليـة      ،  مهمدور  لرجال في تحقيق التغيير     اودور الفتيان   و. في جميع البرامج  

  .صنفة حسب نوع الجنسالمبيانات الجمع 
  أمـر  الطفـل ةن حماي ـأ ة المناقـش علـى  ة في ملاحظاتهـا الختامي ـ    ة التنفيذي ة المدير أوضحتو  - ١٨

فـل للمــرة   الطةدراج حماي ـإ  وكـان .ةهميــة الوقاي ـأ علـى  ت، وشـدد اليونيـسيف عمـال   لأمحـوري 
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خطـوة  الدراسـات الاستقـصائية المتعـددة المؤشـرات          مـن خـلال      عتم جُ لى في البيانات التي   الأو
  . في هذا المجالة بيانات موثوق الحصول علىحاسمة في ضمان

  ).انظر المرفق (٢٠٠٨/١ذ المجلس التنفيذي المقرر واتخ  - ١٩
  

  تقرير شفوي: ةاعات المسلحترطفال في الات بشأن الأجدتسخر المآ  - باء  
 والإنجـازات   ةلأهمية هذه المس  أ ، هيلدا فرافيورد جونسون   ة، التنفيذي ة المدير ةنائبأبرزت    - ٢٠

ــتي  ــد الماضــي، ولا ســيما  تحال ــام  إنجــازاتققــت في العق ــونتين،   . ٢٠٠٧ ع ــل ف وعــرض مانوي
. ةاعـات المـسلح  ترطفـال في ال   الأات بشأن   جدتس، آخر الم   الطفل ةحماي  في مجال  قدمالأستشار  الم
ذه به ـ اصج الخ ـ البرنـام كـان لهـا تـأثير علـى         و ٢٠٠٧ حداث الهامة الـتي شـهدها عـام       وجز الأ أو

: هـي  ثـلاث مبـادرات رئيـسية         إطار  الدور الرئيسي الذي تقوم به اليونيسيف في       مُبرزاالقضية،  
الختاميـة  ، والوثـائق    “حـرروا الأطفـال مـن الحـرب       ”  الذي عقـد تحـت عنـوان       مؤتمر باريس ) أ(

التقـدم المحـرز    و) ج(؛  )“١٠+ ماشـيل   ”(عراض ماشـيل الاسـتراتيجي      اسـت و) ب( ؛المنبثقة عنه 
ــة الرصــد والإ  ــتيبــلاغ في آلي ــرار مجلــس الأ   نــص عليهــا ال ــابعمــن ق  ١٦١٢مــم المتحــدة  لأل الت

 نأ أوضـح  وةنظم ـللم نـسبة لبا آثار مترتبة علـى هـذه المبـادرات         ةنه ناقش عد  إوقال  ). ٢٠٠٥(
 جـزءا لا يتجــزأ مــن جهـود اليونيــسيف في مجــال   ظل ســتةاعـات المــسلح ترطفــال في الالأ مـسألة 
  .طفال الأةحماي
 بالأطفـال والـتراع     ة للأمـين العـام المعني ـ     ة الخاص ةالممثل راديكا كوماراسوامي،    توتحدث  - ٢١

ــة في ، عــن الجهــود التكاملي ــالمــسلح  ت، واســترع واليونيــسيفة الخاصــةمكتــب الممثل ــة المبذول
ــاه ــ بـــصفةالانتبـ ــاونإ ة خاصـ اســـتعراض ماشـــيل بـــلاغ وليـــات الرصـــد والإآل ا في مجـــلى التعـ

بــشأن  مجلــس الأمــن  الــتي سـيعقدها فتوحــة المقبلــةالمناقـشة  المولفتــت الانتبــاه إلى . الاسـتراتيجي 
 وضــع حــدهميــة أ علــى ت، وشــدد٢٠٠٨فبرايــر / شــباط١٢ في ةاعــات المــسلحترطفــال والالأ
ق عـن هـذا الموضـوع في        ف ـر م جادر تأييـدها لإ   وأعربـت عـن   .  الجـنس  أسـاس لعنف القائم على    ل

  .ة المسلحاتاعترطفال والالتقرير السنوي للأمين العام عن الأ
ــادوأ  - ٢٢  ة للأمــين العــام المعني ــ ة الخاصــةالممثلــاليونيــسيف ومكتــب   بت وفــود عديــدة ش

طفـال مـن    الأة لحماي ـاتأييـده وأعربت عن ،  ا وجهودهم ا التزامهم على بالأطفال والتراع المسلح  
 وضـع القواعـد والمعـايير مثـل          المحـرز في   التقـدم بوفود  ال  بعض وسلمت. راتالمبادمختلف  خلال  

طفــال الأ  المعنــوناســتعراض ماشــيل الاســتراتيجي في تقريــر ةوثقــالم بــصيغتها، التزامــات بــاريس
عــرب عــدة مــتكلمين عــن تأييــدهم لهــذه العمليــة، بمــا في ذلــك  وأ.  في عــالم مــتغيراتوالــصراع

 المزيـد مـن الحكومـات    واعشـج تابعـة، و الم  لأغـراض ين في السنة  مرت  التي تعقد  عملالات  تماعجا
.  هذه القواعد والمعـايير    ولوية لتنفيذ لأ ا اءعطإوطلبت عدة وفود    . على اعتماد التزامات باريس   
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آليـات الرصـد   سأل عمـا إذا كانـت   فعالية القواعد والمعايير وعن مدى   حد المتكلمين أوتساءل  
، بالـشكل الكـافي   نتـهاكات   لا ا تتنـاول  ١٦١٢مـن   رار مجلس الأ  قنشأة في ما يتعلق ب    لمابلاغ  والإ

عـرب عـدد مـن الوفـود عـن      أو.  الجنسأساسبما فيها تلك التي تنطوي على العنف القائم على        
  . بعدهالم تعتمد مم المتحدةالألأن  ون مبادئ باريس ليست ملزمة قانوناًلأقلقه 
بنــاء وتعزيــز الــنظم الوطنيــة؛ ب مــاماهت الــتي أُبــرزت وجــود خــرىالقــضايا الأومــن بــين   - ٢٣

 بنـاء الـسلام وصـنع        مجـالي  لى زيـادة الجهـود في     إالحاجـة   وبـلاغ؛   القدرات، وخاصة للرصد والإ   
ــسلام ــى   ؛ال ــائم عل ــوع  أســاس وإنهــاء العنــف الق ــدعم لإ   ن ــد مــن ال عــادة الجــنس وضــمان مزي

 الوطنيــة ةيجيالاســترات شراكاتالــ مزيــد مــن  إقامــةلىإدعــا عــدد قليــل مــن الوفــود و. دمــاجالإ
وطلـب  . ليات التعـاون آخرى والقطاع الخاص، وتحسين مم المتحدة الأ  والدولية مع كيانات الأ   

اســتعراض  مــن أجــل عمليــة تنطــوي علــى قــدر أكــبر مــن التــشاور   اســتحداثحــد المــتكلمينأ
جراء المزيد من المناقشات بشأن التوصيات المقترحة والمسائل المحـددة في           إالاستراتيجي و  ماشيل
تقريـر الجمعيـة     (٢٠٠٧ لعـام     بالأطفال والتراع المـسلح    ة للأمين العام المعني   ة الخاص ةالممثلتقرير  
  .٦٢/١٤١، على النحو المشار إليه في قرار الجمعية العامة )A/62/228العامة 
 هنــاك زالتــ، لا المحــرزالرغم مــن التقــدم بــ ، أنــه مــن عــن القلــق عديــدة وفــودتعربــوأ  - ٢٤

مـسألة عـدم كفايـة المـوارد والتمويـل القـصير          يـضا أثيرت  أُو. ي مجال الحماية  ثغرات كثيرة تعتر  
ــلطو. جــلالأ ــودب ــات الأمــور  ت الوف ــى مجري ــى أ ت مجــددا وأكــد إطلاعهــا باســتمرار عل  نعل

  .اتولوي الأكون ضمنن يأ غيبنطفال في حالات التراع ي الأة حمايموضوع
ن كــو علــىهميــة الــشراكات وأى علــالمناقــشة  المــشاركون في  علــى ذلــك، شــدد ورداً  - ٢٥

 هــا بمــا في،تعــاون مــع مختلــف المنظمــات الوطنيــة والدوليــةل لةتبــذل جهــودا متــضافراليونيــسيف 
 لهـا   ونتلقى جميع الانتـهاكات الـتي يتعرض ـ      س و  بحاجة إلى الحماية   طفالجميع الأ و. البنك الدولي 

 المفاوضـات   هـا ت، بمـا في   جـراءات والمـدخلا   القواعـد والمعـايير العديـد مـن الإ        وتقتضي  . اهتماما
برنـامج   مـن غـير الـدول، و       ة الدول والجهات الفاعل   إرادة السياسية، لا سيما     ةرادالسياسية والإ 

سـتنادا إلى   وضـعت للممارسـين ا    وقـد    مبادئ باريس قدرا أكبر مـن التأييـد           وتستوجب .العمل
الانتـهاكات  ها  ن ـيب نعـدة تحـديات، م ـ    أيـضا بوجـود      لاعتـراف  ا وتم.  العمليـة  أفضل الممارسات 

  . من غير الدولةالجهات الفاعلجانب من المستمرة، وخاصة 
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  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ميزانية الدعم لفترة السنتين   -جيم   
ــان معروضـــا علـــى المجلـــس التنفيـــذي ميزان      - ٢٦ ــكـ   ة الـــدعم المقترحـــة لفتـــرة الـــسنتين   يـ

٢٠٠٩-٢٠٠٨) E/ICEF/2008/AB/L.1 (     لميزانيـة  وتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة وا
)E/ICEF/2008/AB/L.2 .(       والمراقـب المـالي     ،وعرض الميزانية نائب المديرة التنفيذية عمر عبـدي 
 وُضـعا    قـد   الـضوء علـى أن الـصيغة والنـهج المـتعلقين بالميزنـة علـى أسـاس النتـائج                   اسـلط لذان  ال

ريـق  بالاشتراك مع برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم المتحـدة للـسكان، وعـن ط               
وتمثّل التحول الرئيسي في الانتقال من عرض علـى         . إجراء عدة مشاورات مع المجلس التنفيذي     

ومن المقرّر أن تبقـى هـذه الميزنـة علـى           . أساس الموقع والمدخلات إلى عرض على أساس النتائج       
ماعيـة،  تعزيزهـا عـن طريـق بـذل الجهـود الج          ى  ل ـع العمـل    مرتسأساس النتائج عملا جاريا وسي ـ    

   في فتــرة الــسنتين المقبلــة   فعاليــة مؤشــرات وأهــداف أكثــر  تقــديمء اهتمــام خــاص ل إيــلا مــع
ــراء     . ٢٠١١-٢٠١٠ ــضا إجـ ــسية أيـ ــرات الأداء الرئيـ ــن مؤشـ ــارير عـ ــادة بتقـ ــشمل الإفـ وستـ

 صـيغة الميزنـة   مشاورات إضافية مع المجلس التنفيذي وإجراء تعـديلات وتحـسينات أخـرى علـى      
 .على أساس النتائج

لمــديرة التنفيذيــة الجهــود المبذولــة لإدراج التكــاليف الأمنيــة في الميــدان،  وشــرح نائــب ا  - ٢٧
وبالتالي، اقتُرح أن تبقى التكاليف الأمنية المدارة مركزيا في المستوى نفسه التي كانـت عليـه في     

الـتي وقعـت    لكن عقـب الأحـداث المأسـوية        .  مليون دولار  ٢٦,٢ أي ،٢٠٠٧-٢٠٠٦الفترة  
الــسلامة شــؤون ن علــى اليونيــسيف أن تبحــث، بالتــشاور مــع إدارة  ، كــا العاصــمةفي الجزائــر

 وســوف ترجــع .نائية الممكنــة  المطلــوب اتخاذهــاوالأمــن في الأمــم المتحــدة، في التــدابير الاســتث 
 .اليونيسيف إلى المجلس التنفيذي أثناء فترة السنتين إذا لزم تخصيص مبلغ إضافي معين

ــا أ     - ٢٨ ــة لم ــى الأمان ــود عل ــت الوف ــن تحــسين  وأثن ــه م ــة    دخلت ــة الميزاني ــى عــرض وثيق ات عل
 ومـع هـذا، جـرى الإعـراب عـن           .قدّمته قبل الدورة من إحاطات غير رسمية بشأن الميزانيـة          ولما

خيبــة الأمــل لعــدم إتاحــة الفرصــة لأعــضاء المكتــب التنفيــذي كــي يعلقــوا علــى الــصيغ الأوليــة  
 الـــسنتين موضـــع اهتمـــام اســـتراتيجي وبـــالنظر إلى أن ميزانيـــة الـــدعم لفتـــرة. لوثيقـــة الميزانيـــة

للمجلس، فقد طلب من اليونيسيف كفالة إجراء مشاورات مبكـرة مـع أعـضاء المجلـس بـشأن                  
 وأعربـت عـدة وفــود عـن تقـديرها للتقـدم المحــرز      .ميزانيـات الـدعم لفتـرة الــسنتين في المـستقبل    

 الميزنة علـى أسـاس   وطلبت إلى اليونيسيف مواصلة مواءمة وتحسين الطرائق المستخدمة في إطار 
وطلبـت عـدة    . النتائج بالتعاون الوثيـق مـع الـصناديق والـبرامج الأخـرى التابعـة للأمـم المتحـدة                 

بالنــسبة تكــاليف الوفــود أيــضا إلى اليونيــسيف تقــديم تقــديرات الميزانيــة المقترحــة حــسب فئــة    
ــسنت    لأ ــرة ال ــدعم لفت ــة ال ــة لميزاني ــسية كمرفــق للوثيقــة التالي لــب مــن  وطُ. ينوجــه الإنفــاق الرئي
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ــسنتين      ــرة ال ــدعم لفت ــة ال ــديم ميزاني ــسيف تق ــة   ٢٠١١-٢٠١٠اليوني ــة الثاني ــدورة العادي  إلى ال
 .٢٠٠٩للمجلس التنفيذي في عام 

وأعربت الوفود عن تقـديرها للنقـصان التـدريجي في ميزانيـة الـدعم لفتـرة الـسنتين مـن                      - ٢٩
 في المائـة    ١١,٩ إلى   ٢٠٠٧-٢٠٠٦  في المائـة في الفتـرة      ١٤,٢مـن   ( المـوارد    إلىحيث نـسبتها    

 .صددواصلة بذل الجهود في هذا الوشجّعت اليونيسيف على م) ٢٠٠٩-٢٠٠٨في الفترة 

 الأخــرى بمعــدل يفــوق كــثيرا    لمــواردل  المئويــةنــسبةال  ازديــادوأُثــيرت شــواغل إزاء   - ٣٠
 اســتخدام الخطــر فيبالتــالي يتمثــل يزانيــة الــدعم لفتــرة الــسنتين ولم عمليــات اســترداد التكــاليف

وأوضـحت الأمانـة أن منهجيـة اسـترداد     . الموارد العادية لإعانة مشاريع ممولة من موارد أخـرى     
التكاليف التي طبّقتها اليونيـسيف ومعظـم منظمـات الأمـم المتحـدة الأخـرى كانـت تـستند إلى             

 التنفيـذي  ية، على النحو المبيّن في سياسة استرداد التكاليف الـتي أقرّهـا المجلـس      ضافالتكاليف الإ 
)E/ICEF/2003/AB/L.1 و  E/ICEF/2006/AB/L.4 .(         وميزت هذه المنهجيـة، في إطـار تكـاليف

الدعم، بين التكاليف الثابتة في المقر والمكاتب الإقليميـة والقطريـة، والتكـاليف المـتغيرة حـسب                 
اسـي  ية، اعتُـبر معـدل الاسـترداد الأس   ضـاف وعلى أسـاس التكـاليف الإ     . حجم الأنشطة البرنامجية  

ــدره   ــالغ قـ ــران   ٧البـ ــذي في حزيـ ــرّه المجلـــس التنفيـ ــذي أقـ ــة الـ ــه / في المائـ ــرر  (٢٠٠٦يونيـ المقـ
 علـى   ا مـستمر  اوقال المراقب المالي أيضا أن هناك استعراض      .  في ذلك الوقت   مناسبا) ٢٠٠٦/٧

 تحـت رعايـة اللجنـة الإداريـة الرفيعـة المـستوى،        يجـري صعيد الأمم المتحدة لاسترداد التكـاليف   
 . في الاستعراض وبنتائجهزرلس التنفيذي علما بالتقدم المحكة اليونيسيف، وسيُحاط المجبمشار

 ).قرفنظر الما (٢٠٠٨/٢واتخذ المجلس التنفيذي المقرر   - ٣١
  

 خطـة عمـل وميزانيـة   : معـه الـشراكات  موال مـن القطـاع الخـاص وإقامـة         جمع الأ   -دال   
 الخاصموال من القطاع مع الألج ٢٠٠٨عام 
مكتـب   فرافيورد جونسون، قام مـدير    اا نائبة المديرة التنفيذية هيلد    د مقدمة أدلت به   بع  - ٣٢

 بعــــــرض التقريــــــر  معــــــهالــــــشراكاتمــــــوال مــــــن القطــــــاع الخــــــاص وإقامــــــة جمــــــع الأ
)E/ICEF/2008/AB.L.3 .(        مـوال مـن القطـاع الخـاص        جمـع الأ  مكتـب   وأثنت عـدة وفـود علـى

ونيـسيف علـى النتـائج الإيجابيـة المحققـة في عـام             وعلى اللجان الوطنيـة للي      معه الشراكاتوإقامة  
مـوال  جمـع الأ  مكتب  عادة هيكلة   لإ، وشكرت المدير على الجهود الملحوظة التي بُذلت         ٢٠٠٧

 . معهالشراكاتمن القطاع الخاص وإقامة 

جمــع مكتــب وأشــارت عــدة وفــود إلى أنــه، مــع اعتمــاد الهيكــل الجديــد، ســيرد تمويــل    - ٣٣
ــ مــن مــصدرين، الميزا معــهالــشراكاتاص وإقامــة مــوال مــن القطــاع الخ ــالأ ــة اني دة علــى لمعتمِ
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مكتـب  ن إجـراء اسـتعراض شـامل لنفقـات      أالوفـود   رأت  و. وميزانية الـدعم  الإيرادات القطرية   
 سيـساعد المجلـس التنفيـذي علـى أن        معـه  الـشراكات مـوال مـن القطـاع الخـاص وإقامـة           جمع الأ 

 .ومايقيّم، على نحو أفضل، الأداء والنتائج عم

 في  ،وأبدى أحد الوفود تعليقا مفاده أن المبيعـات الفعليـة للبطاقـات والمنتجـات كانـت                 - ٣٤
وطُــرح أيــضا ســؤال يتعلــق بالاستعراضــات المــستمرة للبطاقــات  . الماضــي، أقــل ممــا هــو متوقــع

 .والمنتجات، وبما إذا كانت ستجري إحاطة المجلس التنفيذي بالنتائج

 المعـايير المحاسـبية الدوليـة للقطـاع العـام وتأثيرهـا علـى              بيـق طوطُرح أيـضا سـؤال عـن ت         - ٣٥
وجـرى تـسليط الـضوء علـى أهميـة الرقابـة والمـساءلة، حيـث                . اللجان الوطنية في نهايـة المطـاف      

وطُــرح أيــضا .  الحــسابات عــن وجــود ثغــرات في رصــد الإيــرادات ة مراجعــت عمليــاتكــشف
 .لصعبة في المستقبلوظروف السوق اسؤال عن إدارة المخاطر الاقتصادية 

والرقابـة،  بالحوكمـة   وأشارت نائبة المديرة التنفيذية، ردا على ذلك، إلى التزام المنظمـة              - ٣٦
 المـستمر   طبيـق  المـديرة التنفيذيـة، وعلـى الت       وسلّطت الضوء على تعيين مستشار مالي في مكتـب        

 .للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام

 بـأن   معـه الـشراكات مـوال مـن القطـاع الخـاص وإقامـة      الأجمـع  مكتـب   وأجاب مـدير      - ٣٧
مـوال  جمـع الأ  مكتـب    لمجلس التنفيذي لتيسير التقييم المالي لأنشطة     إلى ا سيُقدّم  استعراضا شاملا   

واليونيسيف ملتزمة بشدة بكفالـة المـساءلة ومراقبـة         .  معه الشراكاتمن القطاع الخاص وإقامة     
  للتعليقــات علــىه في حــين نُفِّــذت بعــض التــدابير اســتجابةالمــوارد، وأُبلــغ المجلــس التنفيــذي بأنــ

. هـذا المجـال المهـم   ز ي ـتعزتواصـل   الحـسابات، فـإن الميزانيـة شملـت مـوارد مـن شـأنها أن          ةمراجع
وسيجري رصد التطورات الاقتصادية عن كثب، وكذلك النفقات، لتقليل الخطر المـالي الـذي              

 .، إلى أدنى حد معهالشراكاتامة موال من القطاع الخاص وإقجمع الأمكتب يهدد 

وحدّد المدير المسائل المتّصلة بالأعمال التجارية المتعلقة بالبطاقات والمنتجـات، ونـصح              - ٣٨
م  وأن يُقــد٢٠٠٨َّبــأن يُــستكمل اســتعراض الأعمــال التجاريــة أثنــاء النــصف الأول مــن عــام    

 . إلى مكتب المديرة التنفيذيةتقريرٌ

 يير المحاسبية الدولية للقطـاع العـام واللجـان الوطنيـة، أشـار المـدير إلى      وفيما يتعلق بالمعا   - ٣٩
وأفـاد علـى وجـه التحديـد بـأن اللجـان       . تحديد عدد من التأثيرات المحتملـة استمرار العمل وإلى  

 . المعايير المحاسبية الدولية للقطاع العامطبيقالوطنية كانت ولا تزال معنية بعملية ت

 ).قرفنظر الما (٢٠٠٨/٣نفيذي المقرر واتخذ المجلس الت  - ٤٠
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 اليونيسيفالتقييم التي تتبعها سياسة   -هاء   
ــة    - ٤١ ــديرة التنفيذيــ ــام نائــــب المــ ــدي ،قــ ــر عبــ ــر   ، عمــ ــرض التقريــ ــيم بعــ ــدير التقيــ  ومــ

)E/ICEF/2008/4 .(     ــسياسة، مــشيرة إلى أن سياســة ــود عــن تقــديرها لــشمول ال وأعربــت الوف
واعتُــبر وضــع .  التقيــيم في اليونيــسيف مهمــةة تعزيــزالتقيــيم كانــت خطــوة جيــدة نحــو مواصــل 

 التقييمـات الـتي تتـسم       ةومصداقي سياسة تقييم قوية وواضحة أمرا بالغ الأهمية لكفالة استقلالية        
 خــصوصا في إطــار الأدوار والمــسؤوليات اللامركزيــة، ولقيــاس وتحــسين الأداء  ،بأهميــة حاسمــة

ــستويات   ــع الم ــى جمي ــبرت اســتجابة الإ . عل ــام   واعتُ ــران لع ــتعراض الأق  خطــة ٢٠٠٧دارة لاس
 مهمـة ، وقد أحرزت اليونيسيف تقـدما جـديرا بالثنـاء في مجـال إنـشاء                 تتسم بالوضوح  تفصيلية

 .ةقتقييم متس

نظــيرا مهمــا لآليــات الرقابــة مثــل مراجعــة   تــشكّل  التقيــيم مهمــةواعتُــرف أيــضا بــأن    - ٤٢
ــيش والتحقيـــق؛    ــسابات وعمليـــات التفتـ ــلا والحـ ــتراتيجية وإثرائهـــا،  لقـــا نارةتسـ رارات الاسـ

 وردت الإشـارة و. لمساعدة على نـشر ثقافـة الـتعلّم والتحـسين في المنظمـة بجميـع مـستوياتها               ول
لتعزيــز وســيلة راجعــة الحــسابات، كبم أوضــح  إقامــة صــلةالــسياسة كــان بإمكانهــاأن أيــضا إلى 

 . على المساءلة والرقابةزيتركال  زيادةفعالية البرنامج، وأن المبادئ التوجيهية كان بإمكانها

 عن التقدير لاتساق السياسة المقترحة مع قواعـد ومعـايير التقيـيم الـتي               بَوفي حين أُعرِ    - ٤٣
ليونيـسيف علـى أن تكـون جـادة     يستخدمها فريق الأمم المتحـدة المعـني بـالتقييم، جـرى حـثّ ا           

ــادئ في المنظمــة بأســرها ترســيخ اقية في واســتب ــسياسة لإ أيــضا باوأُشــيدَ. هــذه المب  إلى شــارتهال
 .حقوق الإنسان والتحليل الجنساني بالمهارات الأساسية في مجال تمتّع المقيّمينضرورة 

 ،ع المـستويات  ي ـيـات التقيـيم علـى جم      لواقترحت عدة وفود تعزيـز اسـتجابة الإدارة لعم          - ٤٤
رح أن كمــا اقتُــ.  كوســيلة لتحــسين الــتعلم والأداءفي إطــار توجيــه داخلــي،علــى أن يــتمّ ذلــك 

اليونيـــسيف نظـــام تتبـــع قـــوي لرصـــد تنفيـــذ اســـتجابات الإدارة وللإســـهام في تقـــديم   نـــشئ ت
 .لإدارة العليا والمجلس التنفيذيالمعلومات لتعزيز تقديم التقارير الدورية إلى ا

  هــذا في المائــة للتقيــيم، اقتُــرح ألا يعرقــل ٥-٣وفيمــا يتعلــق بالهــدف التمــويلي البــالغ    - ٤٥
 وطُلـــب إلى .، وألا يثقـــل كاهـــل الـــدول الأعـــضاءبرامج والمـــشاريع العاديـــةالهـــدف تنفيـــذ الـــ

 وضــع منــذ أكثــر مــن  الــذياليونيــسيف أن تنظــر في الحاجــة المحتملــة إلى اســتعراض التوجيــه،   
 .تقيــيم البرنــامج مناســبا ومتوازنــا   عمليــات  لىإعامــا، لكفالــة أن يكــون الــدعم المقــدم      ١٤

ث، وعـن معـايير تحديـد       لتقييمات والدراسات والبحو  وطُرحت أيضا أسئلة عن نسب نفقات ا      
وأعربت عدة وفود عن دعمها للتخطيط المناسب لعمليات تقييم الـبرامج والتقيـيم             . الأولويات

 نهج يتـيح لهـا تقيـيم جميـع     عابتالمواضيعي المشترك وتقييم المشاريع، وشجعت اليونيسيف على ا 
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 الــسياسة الاســتراتيجية ب عــن القلــق لأنرعــوأُ.  خمــس ســنوات مــدتهاالــبرامج في إطــار دورة
 المنظمـة،    داخـل  مج لا تزال تعتمد إلى درجة ما على التمويل من مصادر أخرى           اوتقييمات البر 
وسـيتيح هـذا وضـع وتنفيـذ واسـتعراض خطـة        . يص موارد أساسية لمكتب التقييم    بدلا من تخص  

 ومن شـأنه     المجلس التنفيذي،  عمل مناسبة وذات مصداقية للتقييم تقرها الإدارة العليا ويدعمها        
 .لاستقلالية والمصداقية والنوعية يكفل اأن

التمويـل المناسـب    ه سـيجري تـوفير      ، أن ـ ردا علـى ذلـك    التقيـيم،   مكتـب   وأوضح مـدير      - ٤٦
ار التقييمـات،  ي ـتا يتعلـق بالمعـايير المـستخدمة لاخ    وفيم ـ. على نحو أفضل  تقييمللخطيط  لتانتيجة  

 التقيـيم   رضية المتوسطة الأجل أثنـاء اختيـار التقييمـات العالميـة، وع ـُ           بالخطة الاستراتيج استُرشِد  
ــه  ــار علــى المجلــس التنفيــذي الــذي وقــع علي وعلــى الــصعيد القطــري، حــددت الخطــة   .  الاختي

 تيجية لبرنـامج التعـاون وبالتـشاور      المتكاملة للرصد والتقيـيم الأولويـات في ضـوء الغايـة الاسـترا            
 فقــد استُرشِــدعلــى الــصعيد الإقليمــي،  أمــا . يد الــوطنيات والــشركاء علــى الــصع مــع الــسلط

ــاء   ــة الإقليميـــتين أثنـ ــتراتيجية والخطـ ــة بالاسـ ــار التقيعمليـ ــا يمـــات الـــتياختيـ ــة  قامـــت بهـ أفرقـ
 .الإقليمية الإدارة

ــيم برامجهــا الخاصــة،       - ٤٧ ــة في تقي ــالتزام الــسياسة بــدعم الــبرامج القطري ورحبــت الوفــود ب
دان على التقييم، وتعزيز وزيادة قدرة اليونيسيف على التقيـيم علـى            للإسهام في تعزيز قدرة البل    

ــصعيدين القطــري والإقليمــي   ــالخطوا  . ال ــضا الترحيــب ب ــز  وجــرى أي ــة ”ت المتخــذة لتعزي ثقاف
 .ييم لآسيا ومنطقة المحيط الهادئ وإنشاء فريق الأمم المتحدة المعني بالتق“التقييم

ــ  - ٤٨ ــة تتالنظر إلى أن وب ــشطتجــهالمنظم ــدي ” ها نحــو بأن ــشجيع  ، “العمــل التمهي جــرى ت
 . واعتماد أدوات جديدة لتقييم إسهامها استحداثف علىياليونيس

 علـى نحـو اسـتباقي،    ،تعلم، على أن تكفـل للوجرى حثّ اليونيسيف، بوصفها منظمة      - ٤٩
ــين وإد       ــالبرامج والممارسـ ــشمولة بـ ــدان المـ ــتجابات الإدارة للبلـ ــيم واسـ ــائج التقيـ ــة نتـ  ارةإتاحـ

 ذه النتائج والاستجابات علـى نطـاق  يسيف والمجلس التنفيذي، وتبادل المعلومات المتصلة به اليون
يونيـه  / الوفـود بـأن اليونيـسيف قـد أصـدرت، منـذ حزيـران              التقيـيم مكتـب    وذكّر مـدير     .واسع

رد ذكــــر هــــذا في ، جميــــع تقــــارير التقيــــيم كمبــــدأ مــــن مبــــادئ الــــسياسة، وقــــد و ٢٠٠٢
 .المقترحة السياسة

. المنظمـة أقـسام    الوفـود علـى أهميـة تنفيـذ الـسياسة علـى نحـو فعـال في جميـع                     توشدد  - ٥٠
ويجب أن يُترجم الالتزام بالتقييم إلى عمل ويصبح جزءا هاما من ثقافة اليونيـسيف علـى جميـع                  

وأشارت الوفـود أيـضا إلى أنهـا تتطلـع للحـصول علـى معلومـات مـستكملة بـشأن                    . المستويات
 داءوجرى تشجيع اليونيسيف على وضع إطار لقيـاس الأ        . اسة التقييم التقدم المحرز في تنفيذ سي    
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يشمل النتائج الملموسة والمؤشـرات والمـوارد والمـسؤوليات بغيـة رصـد تنفيـذ الـسياسة ومتابعـة                   
وينبغي أن تساعد السياسة أيضا على تعزيـز نوعيـة التقـارير الإقليميـة عـن         . النتائج والنجاحات 

 .قييمات الرئيسيةاستعراضات منتصف المدة والت

تـستند إلى  أُبديت تعليقات على عملية وضع سياسة التقييم التي كان مـن الممكـن أن          و  - ٥١
 .قدر أكبر من التشاور

ــساقا مــع سياس ــ   و  - ٥٢ ــر ات ــسياسة أكث ــشقيقة،  كــان بالإمكــان أن تكــون ال ة الوكــالات ال
ف يودُعيـت اليونيـس   . ي على الصعيدين العالمي والقطـر     أمم متحدة واحدة   نهج   عابتيسهّل ا  مما
 مـات مااهت تأخذ في الحسبان، أثناء تنفيـذ الـسياسة وإجـراء الاستعراضـات في المـستقبل،        أن إلى

وقال نائب المديرة التنفيذية، اسـتجابة      . أعضاء المجلس التنفيذي والتعليقات العديدة التي أبدوها      
ــيم، يعكــس أيــضا ا     ــواردة في لــذلك، أن توجيهــا تنفيــذيا سيــصدر بــشأن نظــام التقي لعناصــر ال

 .٢٠٠٩ وطلبت الوفود استعراض السياسة في الدورة العادية الثانية لعام .المقرر

 ).قرفنظر الما (٢٠٠٨/٤اتخذ المجلس التنفيذي المقرر و  - ٥٣
  

  قة بالتعاون البرنامجي لليونيسيفالمقترحات المتعل  -واو   
  إقرار وثائق البرامج القطرية المنقحة    

، قـد علـق المجلـس التنفيـذي         ٢٠٠٦/١٩ و   ٢٠٠٢/٤يس أنـه وفقـاً للمقـررين        أعلن الرئ   - ٥٤
ــى  ــر الميزانيــات     مــشاريع عل   الإجماليــة للــبرامج القطريــة  الإرشــادية وثــائق الــبرامج القطريــة وأق

وجــرى عقــب ذلــك تنقــيح مــشاريع وثــائق . ٢٠٠٧بلــداً في الــدورة العاديــة الثانيــة لعــام  ١٤ لـــ
 الاعتبار، حسب الاقتضاء، تعليقات الوفـود خـلال تلـك الـدورة،             البرامج القطرية، مع الأخذ في    

وأدرجت الوثائق المنقحة على صفحة اليونيسيف على الـشبكة  . وأضيفت مصفوفة لموجز النتائج 
وسيقرّ المجلـس التنفيـذي   . في غضون ستة أسابيع من مناقشة المشاريع خلال الدورة العادية الثانية     

لدورة الحالية على أساس عـدم الاعتـراض، مـا لم يقـم خمـسة أعـضاء                 هذه الوثائق المنقحة خلال ا    
وعليـه فقـد    .  برنـامج قطـري علـى المجلـس        برغبتهم في عـرض أي    خطيا  على الأقل بإبلاغ الأمانة     

أقــرّت الــبرامج القطريــة لكــل مــن توغــو وجمهوريــة الكونغــو الديمقراطيــة، وروانــدا، والــصومال، 
ولومبيا، وليبريا، وليسوتو، ومدغشقر، والمكسيك، ونيبـال،       وغينيا الاستوائية، وكوستاريكا، وك   

  .المحيط الهادئ المتعددة البلدانونيكاراغوا وجزر 
ــامج         - ٥٥ ــا أن البرن ــل كولومبي ــة، ذكــر ممث ــبرامج القطري ــائق ال وعقــب اعتمــاد مــشاريع وث

لطفولـة  القطري الجديد يتوافق مع أولويات الحكومة الأساسـية مـن قبيـل الـسياسات المتعلقـة با                
وفي معــرض . المبكــرة وتحــسين الخــدمات الوطنيــة المتــصلة بالحمايــة والوقايــة وقــضاء الأحــداث 
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إشارته إلى الاتجاهات التي سادت مؤخرا في تخـصيص مـوارد لكولومبيـا والبلـدان ذات الـدخل                  
ــتي        ــسيف والمجلــس التنفيــذي علــى مراعــاة التحــديات الكــبيرة ال ــل اليوني المتوســط، حــث الممث

هــذه البلــدان في مجــال القــضاء علــى أوجــه التفــاوت، الــتي قــد تــستدعي إعــادة تقيــيم  تواجههــا 
  .التي يتم بموجبها تخصيص المواردالآليات 

وقال ممثل نيكاراغوا إن البرنامج القطري يأخذ في حسبانه الأولويـات الوطنيـة لمحاربـة                 - ٥٦
البرنامج بالتعـاون مـع الحكومـة       وقد أعد   . الفقر وتشجيع التنمية الاجتماعية، ولا سيما التعليم      

  .والجهات المانحة والمجتمع المدني
وأشـــار ممثـــل المكـــسيك إلى أن البرنـــامج القطـــري يتوافـــق مـــع الأولويـــات الوطنيـــة،     - ٥٧
  .ية الأطفال من العنف والاستغلالسيما في مجالات التعليم وحما ولا
  

  عتمدةالتوصية بتخصيص موارد عادية إضافية للبرامج القطرية الم    
  ).E/1CEF/2008/P/L.2(عرض مدير مكتب البرامج التوصية   - ٥٨
وأعرب أحد الوفود عن القلق لأن تغيير معايير تخصيص الموارد العادية سـيؤثر بطريقـة                 - ٥٩

 ســـلبية علـــى أمريكـــا اللاتينيـــة والبلـــدان ذات الـــدخل المتوســـط، حيـــث التعـــاون الـــتقني مـــع  
ــسيف  ــم اليوني ــسياس  مه ــضمان أن تحــد ال ــاوت     ل ــن أوجــه التف ــة الأجــل م ــة والطويل ات الفعال

ودعا الوفد إلى الأخذ بعملية شفافة تشمل المشاورات مـع          . الاجتماعي التي تؤثر على الأطفال    
ــة في قواعــد تخــصيص المــوارد الأساســية ينبغــي    ت يأ الــدول الأعــضاء وأعلــن أن  غــييرات محتمل

  .تضرّ بطبيعة عمل اليونيسيف العالمية ألا
وقـد  . وفد آخر أن عمل اليونيسيف ينبغي أن يكون أكثر توسعا وعالمية وتمثيلا           وذكر    - ٦٠

ينجم عن القرار المتخذ مؤخرا بخفض التمويـل مـن المـوارد العاديـة لـبعض الـدول الأعـضاء أثـر              
 وقبـل تخفـيض التمويـل مـن       . سلبي على تنفيذ برامج البلد المعني ويجعـل تحقيـق الأهـداف صـعبا             

ــوارد الأساســية، يج ــ ــدان      الم ــى البل ــسلبي المحتمــل عل ــر ال ــل للأث ــسيف إجــراء تحلي ــى اليوني ب عل
وينبغي إيلاء الاعتبار للتحديات التي تواجه هـذه البلـدان في   . بالتشاور التام مع الدول الأعضاء 

  .ء بالتعهدات المتفق عليها دولياالوفا
تخـصيص المـوارد   أثير، أوضح مدير مكتب البرامج أن النُهج المعتمـدة ل وإجابة على ما    - ٦١

خـتلالات الـسابقة    مدها المجلس التنفيذي قد أعاد الا     تطبيق المعايير التي اعت   وأن  تتغير،   العادية لم 
ــصابها في  ــوازن إلى ن ــايير الــتي وضــعها المجلــس     و. الت تعــديل تخــصيص المــوارد ليتماشــى مــع المع

ذي تتوجه فيه البلـدان     وفي الوقت ال  . أن اليونيسيف سوف تغادر البلد المعني     لا يعني   التنفيذي،  
صوب الأهداف التي تعد نقاطا مرجعية، سوف تجري مناقشة مستقبل البرامج في هذه البلـدان               
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ــراح للمجلــس التنفيــذي   ــل تقــديم الاقت : ومــن المهــمّ النظــر إلى المجمــوع الإجمــالي للمــوارد   . قب
نبغـي أخـذها في   التغييرات محل التساؤل تشير إلى الموارد العادية؛ ولكـن هنـاك مـوارد أخـرى ي          ف

وأكد مجددا التزام اليونيسيف بدعم البلدان في وضع وتنفيـذ سياسـات لمعالجـة أوجـه                . الحسبان
  .التفاوت الراهنة والمستقبلية

  ).انظر المرفق (٢٠٠٨/٥واعتمد المجلس التنفيذي المقرر   - ٦٢
  

  التوصية بتخصيص موارد أخرى إضافية للبرامج القطرية المعتمدة    
  .، الذي أقر دون تعليق)E/1CEF/2008/P/L.3(ير مكتب البرامج التقرير عرض مد  - ٦٣
  ).انظر المرفق (٢٠٠٨/٦واعتمد المجلس التنفيذي المقرر   - ٦٤
  

  البرامج المشتركة بين الأقطار    
 )E/1CEF/2008/P/L.1/ Corr.1 و E/1CEF/2008/P/L.1(عرض مدير مكتـب الـبرامج التقريـرين      - ٦٥

  .عليقاللذين أقرا دون ت
  ).انظر المرفق (٢٠٠٨/٧ذي المقرر واعتمد المجلس التنفي  - ٦٦

  
  اجتماع إعلان التبرعات  -زاي   

افتتحت المديرة التنفيذية مؤتمر إعلان التبرعات التاسـع بـالتعبير عـن تقـديرها لمـشاركة                  - ٦٧
 وأشـارت إلى  . الحكومات، ولجان اليونيسيف الوطنية والقطاع الخاص، ولـدعمهم لليونيـسيف         

تتوقـف  أنّ قدرة اليونيسيف على العمل الفعـال مـع الحكومـات الوطنيـة وغيرهـا مـن الـشركاء                    
  .على مساهمات الجهات المانحة

 إلى  ٢٠٠٠دولار في عـام       مليـون  ٧٢٥اهمات الحكوميـة مـن      وقد ارتفعـت جملـة المـس        - ٦٨
ام الأوليـة إلى    وفيما يتعلق بـالموارد العاديـة، تـشير الأرق ـ        . ٢٠٠٧في عام   دولار    مليون ١ ٧٣٥

ــد تلقــت   ــسيف ق ــانحين مــن الحكومــات في عــام    ٥٣٨أن اليوني ــون دولار مــن الم ، ٢٠٠٧ ملي
  .٢٠٠٦مليون دولار في عام  ٤٦٥ مقارنة بمبلغ

 مليــون ٣٨٣,٨ بلغــت ٢٠٠٨وتلقّــت اليونيــسيف تبرعــات للمــوارد العاديــة لعــام        - ٦٩
ــغ  (دولار،  ــة بمبل ــون دولار في عــام  ٢٦٠,٣مقارن ــشمل ذلــك التبرعــات الــتي   و) ٢٠٠٧ ملي ي

، ٢٠٠٧نـوفمبر  /أعلن عنها إبان مؤتمر الأمم المتحدة لإعلان التبرعات المعقود في تشرين الثـاني  
وبلـغ عـدد الحكومـات    . فضلا عن إعلانات التبرع التي جرت خارج اجتماع إعلان التبرعـات  
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دف في الخطــة  في المائــة مــن الــرقم المــسته٦٩ويعــادل هــذا .  حكومــة٤٨الــتي أعلنــت تبرعهــا 
  . مليون دولار٥٥٤المالية المتوسطة الأجل وهو 

 وقــد زاد عــشرون مــن المــانحين مــن تبرعــاتهم بالعملــة المحليــة عمــا كانــت عليــه في عــام   - ٧٠
، تركيــا، دإســبانيا، أســتراليا، اســتونيا، ألمانيــا، أيرلنــدا، البرتغــال، بوتــان، تايلان ــ:  وهــم٢٠٠٧

، نـاورو، النـرويج،     غالـصين، فنلنـدا، كرواتيـا، لكـسمبور       جمهورية كوريا، السويد، سويسرا،     
ــا   ــدان المانحــة كــل مــن   -النمــسا، هنغاري ــران  :  وعــاد إلى عــداد البل إكــوادور، أوروغــواي، إي

، جمهوريــة كوريــا الــشعبية الديمقراطيــة، جمهوريــة لاو الديمقراطيــة      ) الإســلامية-جمهوريــة (
 ولم يـتمكن عــدة مـانحين رئيــسيين مــن   .الـشعبية، جيبــوتي، قـبرص، ليــسوتو، مـلاوي، ملــديف   

  .لمالية مع موعد انعقاد الاجتماع ويعزى ذلك إلى تعارض سنواتهم ا،إعلان تبرعاتهم
  

  التقرير السنوي المقدم إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي  -حاء   
والأمـم المتحـدة والـشؤون المتعـددة الأطـراف      الحوكمـة  عرضت مديرة مكتب شـؤون        - ٧١

وعرضت كذلك تقريرا عن أنشطة وحـدة التفتـيش المـشتركة ذات            . (E/ICEF/2008/3)التقرير  
  ).E/ICEF/2008/6(الصلة باليونيسيف 

ــر الــسنوي، الــذي     - ٧٢ ــه وأثنــت الوفــود علــى التقري وشــكرت . شــاملا وموضــوعيااعتبرت
في اليونيسيف على عملها الدؤوب وأحاطت علما بالتقدم المحـرز في العديـد مـن المجـالات، بمـا                   

ذلك نتائج التنمية، والشراكات المحسنة مـع القطـاعين الخـاص والعـام، وزيـادة الاتـساق داخـل                   
وأكــد أحــد الوفــود علــى توقــع  . منظومــة الأمــم المتحــدة، والتعــاون فيمــا بــين بلــدان الجنــوب  

الاستمرار في إصدار معلومات معمقة ومنتظمة عن عمل اليونيسيف، بما في ذلك التقدم المحـرز             
وأعربت عدة وفود عن تقـدير خـاص للجهـود المـستمرة الـتي يـضطلع                . هه من عقبات  وما واج 

مـن أجـل الاسـتجابة     بها موظفو اليونيسيف على المستويات الوطنيـة والإقليميـة ومـستوى المقـر      
  .لحالات الطوارئ الكبيرة الحجم منها والصغيرة

وفي . نيــسيف مثــارا للقلــقوكــان مبلــغ التمويــل المــساهم بــه في الميزانيــة الأساســية لليو   - ٧٣
حين أن التمويل المواضيعي أقل تقييدا مقارنة بالتمويل من الموارد التقليدية الأخرى، فهـو يمثـل                

وناشـد عـدد    . إحدى طرائق التمويل التكميلي ولا ينبغي الاستعاضة به عن التمويـل الأساسـي            
لتنبـؤ بهـا   يمكـن ا  مـوارد  من الوفود أعضاء المجلس التنفيذي زيادة المـساهمات الأساسـية وضـمان     

تمكّـن  لتنبؤ والتزامات التمويل الطويلة الأجل      فقابلية ا . لكفالة التنفيذ الفعال لبرامج اليونيسيف    
وطلـب  . وتقلـل مـن احتمـالات صـرف الاهتمـام عنـها         التركيز المستمر على الـبرامج      من زيادة   

تــب بهــا اليونيــسيف أحــد المــتكلمين الحــصول علــى مزيــد مــن المعلومــات عــن الكيفيــة الــتي تر   
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أولويات تخصيص الأموال المقدمة دون تحديد وجه معين لتصرف فيـه أو غـير المخصـصة بـالمرة      
  .من أجل الاستجابة للكوارث الإنسانية

وأكد عدد مـن الوفـود علـى ضـرورة الاتـساق والبرمجـة الفعالـة بغيـة تحقيـق الأهـداف                        - ٧٤
وأبــرز أحــد الوفــود . ٢٠١٥وى، بحلــول عــام الإنمائيــة للألفيــة، الــتي تظــل هــي الأولويــة القــص 

العمل الذي مـا زال في انتظـار الانجـاز في مجـال التعلـيم، وشـجع كافـة الأطـراف ذات الـصلة،                        
ويشمل ذلـك البلـدان المانحـة، علـى مـساعدة اليونيـسيف في الوفـاء بولايتـها بطريقـة فعالـة وفي                  

مات الوطنية وتعزيز الـشراكات     وأكد وفد آخر على الحاجة إلى دعم الحكو       . والوقت المناسب 
مــع أصــحاب المــصلحة الرئيــسيين، مــن قبيــل البنــك الــدولي، لتــشجيع وتحقيــق الأهــداف ذات  

وينبغي لليونيسيف أن تفكر بطريقـة إبداعيـة وتوسـع قـدرتها علـى العمـل مـع                  . الصلة بالأطفال 
  .كافة الشركاء الذين يمكنهم أن يساعدوا في التعجيل بالتقدم من أجل الأطفال

وعلق عدد من الوفود على عمل اليونيسيف في سياق الاستعراض الشامل للـسياسات               - ٧٥
الذي يجري كـل ثـلاث سـنوات، مـشددا علـى دور بنـاء القـدرات تحـت قيـادة وطنيـة، وعلـى                         

  .استخدام الخبرات الوطنية في سياق بناء القدرات
ــاخ بجهــو       - ٧٦ ــسألة تغــير المن ــه لم ــد تناول ــتكلمين عن ــوه أحــد الم ــشطة  ون ــسيف والأن د اليوني

. المدرجة في خططها، بما في ذلك وضع اسـتراتيجية للتـشجيع علـى تهيئـة بيئـة صـحية للأطفـال              
بعد أن لاحظ العلاقة الوثيقة بين تغير المنـاخ والحـد مـن الكـوارث، شـجع المـتكلم اليونيـسيف                     

  .على وضع استراتيجية مشتركة أو مجموعة إجراءات تعالجهما معا
فدان إلى الزيادة الـتي طـرأت مـؤخرا في الاتـساق بـين صـناديق وبـرامج الأمـم               وأشار و   - ٧٧

وجـرى  . “توحيـد الأداء ”المتحدة، وأحاطا علما بالدور النشط لليونيسيف في دعـم مبـادرات      
التأكيد علـى أهميـة المزيـد مـن التبـسيط والحـد مـن تكـاليف المعـاملات بغيـة الإسـهام في زيـادة                        

ــة منظومــة الأمــم المت  وســوف يعــود المزيــد مــن الاتــساق في كافــة مجــالات البرمجــة    . حــدةفعالي
  .بالفائدة على جميع مجالات العمل، بما في ذلك العمليات والتمويل

وأشــار أحــد الوفــود إلى حــالات الطــوارئ الــتي لا تجــد التمويــل الكــافي ولاحــظ أن        - ٧٨
ومـع ذلـك، فـإن      . امـة الصندوق المركزي لمواجهة الكوارث قد عالج مسألة التمويـل بطريقـة ه           

الافتقار إلى تعريفات موحدة للمصطلحات الأساسية المتعلقـة بالمـساعدات الإنـسانية قـد جعـل           
واقتــرح وفــد آخــر . التوصــل إلى تفهــم مــشترك للاحتياجــات خــلال حــالات الطــوارئ صــعبا 

ج الانتقال من النهج القائم على مشروع مفـرد إلى النـه          : طريقتين للحد من تكاليف المعاملات    
القـــائم علـــى تكامـــل المـــشاريع، وتحديـــد النـــسبة المئويـــة المـــسموح لوكـــالات الأمـــم المتحـــدة 

  .الاحتفاظ بها عند تقديم التمويل إلى المنظمات غير الحكومية لتنفيذ المشاريعب
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وعبر عدد من الوفود عن تقديرهم لجهود اليونيسيف الرامية إلى تعزيـز تعمـيم المنظـور                  - ٧٩
 الأهمية البالغة لكفالة تمتع البنات والصبيان بالمساواة في الحقـوق والحمايـة             الجنساني وشدد على  

ويجـب علـى اليونيـسيف التركيـز علـى عمليـة جمـع البيانـات المـصنفة            . من كافة أشكال العنـف    
ويجـب كـذلك زيـادة    . حسب نوع الجنس، بغية مواصلة تعزيز عملية تعمـيم المنظـور الجنـساني       

ات وعلــى جمعهــا مــن خــلال منــهج يتــسم بمراعــاة حقــوق الإنــسان التــشديد علــى نوعيــة البيانــ
والمسائل الجنسانية، وهذا الأمر بالغ الأهميـة لتخطـيط الـبرامج ذات التوجـه القـائم علـى تحقيـق                    

وأثنى وفدان على اليونيسيف لتوظيفها عدداً من النـساء في الوظـائف العليـا وعـبرا عـن             . النتائج
  .الطموح في استمرار هذا الاتجاه الأمل
وأشار أحد المتكلمين إلى التقدم المحرز في مجال التعاون فيما بين بلـدان الجنـوب وأكـد                - ٨٠

  .على أن اليونيسيف تحتاج إلى موارد قابلة للتنبؤ بها بغية تعزيز هذا التعاون
وأثنى وفدان على عمل اليونيسيف والتزامها بحقوق الأطفال، الـذي جـرى تأكيـده في              - ٨١

ــة     الاجتمــاع  ــائج الــدورة الاســتثنائية المعني العــام التــذكاري الرفيــع المــستوى المكــرس لمتابعــة نت
  .٢٠٠٧ديسمبر /بالطفل، والاجتماعات ذات الصلة، المعقودة في كانون الأول

وأحاط المجلس التنفيذي علما بالتقرير، الذي سيقدم لاحقا، مـشفوعا بمـوجز للتعليقـات          - ٨٢
دورتـه الموضـوعية    إلى المجلس الاقتصادي والاجتماعي للنظر فيه فيالتي أبديت خلال المناقشات،   

  .المشتركة وأحاط المجلس علما أيضاً بالتقرير عن وحدة التفتيش. ٢٠٠٨لعام 
  

  مسائل أخرى  -طاء   
ية استعراض منتصف المـدة     قدم نائب المديرة التنفيذية، سعد حوري موجزا مقتضبا لعمل          - ٨٣

  .٢٠٠٨ سطة الأجل، المزمع تقديمها في الدورة العادية الثانية لعامستراتيجية المتوللخطة الا
ــديز        - ٨٤ ــان فيرنانـ ــسيدة فيفيـ ــا الأولى، الـ ــيدة بنمـ ــريم سـ ــاص تكـ ــال خـ ــرى في احتفـ وجـ
  .توريخوس بوصفها داعية حقوق الإنسان وكرامة الأطفال ذوى الإعاقة وأسرهم دي

  
  ئيسالبيانان الختاميان للمديرة التنفيذية والر  -ياء   

أعلنت المديرة التنفيذية عن تقاعد المراقب المالي، تيري براون، ومديرة مكتب التقيـيم،               - ٨٥
جين قويسنيل ومدير شعبة البرامج، آلان كـورت، وشـكرتهم علـى سـنوات خدمتـهم العديـدة                 

وأعلنـت كـذلك عـن تعـيين كـل مـن نيكـولاس أليبـوي في منـصب مـدير مكتـب                       . لليونيسيف
  .يس ارسينولت في منصب مدير مكتب برامج الطوارئالبرامج ولويس خورج
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وأشــارت إلى الأهميــة الحيويــة لتقيــيم عمــل اليونيــسيف، ومــضت قائلــة أن اليونيــسيف    - ٨٦
ــة       ــيم، ومعــايير مرجعي ــيم ووضــعت أهــدافا للتقي أجــرت توســيعا لنطــاق عملــيتي الرصــد والتقي

ــبرامج   ــة في ال ــة المحوري ــ  . وجــداول زمني ــت مجــددا عــن الأهمي ــسبة   وأعرب ــال بالن ــة الأطف ة لحماي
لليونيسيف، وقالت أن اليونيسيف سوف تواصل عملـها متمـسكة بحقـوق الأطفـال وحمايتـهم                

ــة والاســتغلال   ــوا عــن تبرعــات     . مــن إســاءة المعامل ــذين أعلن وشــكرت كــذلك كــل أولئــك ال
وأشـارت المـديرة التنفيذيـة إلى الحاجـة         . لليونيسيف على دعمهـم وثقتـهم في عمـل اليونيـسيف          

لى المزيد مـن مناقـشة الآثـار المترتبـة علـى المقـرر المتعلـق بتوقيـت ميزانيـة الـدعم لفتـرة الـسنتين                       إ
  ).٢٠٠٨/٢المقرر (

أشار الرئيس في ختـام الجلـسة إلى أهميـة العمـل الـذي تم انجـازه، بمـا في ذلـك اعتمـاد                   و  - ٨٧
وأشـار  . ليونيـسيف  وسياسـة التقيـيم الـتي تتبعهـا ا         ٢٠٠٩-٢٠٠٨ميزانية الدعم لفترة الـسنتين      

إلى الأجواء المواتية التي مكنت من التوصل إلى توافق في الآراء، وعبر عـن ثقتـه في التوصـل إلى               
وشـدد، أخـيرا علـى أهميـة الحفـاظ علـى الطبيعـة غـير                . اتفاق بشأن إسـتراتيجية حمايـة الأطفـال       

  .نجازالتركيز على العمل الذي ينتظر الإالسياسية للدورات و
  

المتحـدة  نفيذية لليونيسيف، وبرنامج الأمم     جتماع المشترك للمجالس الت   الا  -ثالثا   
  العالمي المتحدة للسكان، وبرنامج الأغذيةصندوق الأمم /الإنمائي

هذا الفصل، الـذي قُـدم في الأصـل كإضـافة لتقريـر المجلـس التنفيـذي لليونيـسيف عـن                       - ٨٨
تي دارت في الاجتمــاع المــشترك ، هــو مــوجز للمناقــشات الــ٢٠٠٨دورتــه العاديــة الأولى لعــام 

ــائي      ــم المتحــدة الإنم ــامج الأم ــسيف، وبرن ــة لليوني ــم المتحــدة   /للمجــالس التنفيذي صــندوق الأم
فبرايـر  / شـباط ١ينـاير إلى  / كـانون الثـاني  ٢٩للسكان، وبرنـامج الأغذيـة العـالمي في الفتـرة مـن             

  .فيذية الثلاثةوقد أعدت النص أمانات هذه الهيئات وأقره رؤساء المجالس التن. ٢٠٠٨
  

 التقدم المحرز صوب تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية  -ألف   
عــرض ومناقــشة إلى  المــديرة التنفيذيــةنائــب لليونيــسيف دعــا رئــيس المجلــس التنفيــذي   - ٨٩

نمـائي، وصـندوق   لإمـم المتحـدة ا  لأاليونيـسيف، وبرنـامج ا  نيابـة عـن   ورقة المعلومـات الأساسـية    
الـصورة  بـإبراز   ة التنفيذي ـةنائـب المـدير  وقـام  .  وبرنامج الأغذيـة العـالمي    الأمم المتحدة للسكان،  

شــعور جمــاعي  وقــال إن هنــاك حاجــة إلى ،البيانــاتأحــدث المتفاوتــة للتقــدم كمــا تتــضح مــن 
  .لفيةلأية لئتحقيق الأهداف الإنماأريد إذا بالطابع الملح للمسألة 

ســتراتيجية للحــد مــن الفقــر التابعــة  وتبــادل كــل مــن منــسق الإدارة التقنيــة للخطــة الا   - ٩٠
 والمنسق المقيم للأمـم المتحـدة في مـلاوي    ،لوزارة الاقتصاد والصناعة والتجارة في حكومة مالي    
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لطريقـة الـتي يمكـن بهـا إحـراز المزيـد مـن التقـدم وتعجيلـه             لالقطريـة   المعلومات المتعلقـة بالمنـاظير      
  .تحت قيادة وطنية

ك، أشارت عدة وفود إلى التقدم المحرز لكنها أعربت عـن قلقهـا              التي تلت ذل   ةوفي المناقش   - ٩١
  .سيما في أفريقيا جنوب الصحراء الكبرى، ليست على المسار الصحيح  بلدان، ولاةمن أن عد

التأكيد على القيادة الحكوميـة     : التقدمإحراز  وفود التوصيات التالية لتعجيل     الوقدمت    - ٩٢
للجهـود الراميـة    لدعم المقدم من المنظمات المتعددة الأطـراف        والملكية الوطنية فضلا عن زيادة ا     

بحيــث ‘ اور مــع المــستفيدينشالقائمــة علــى التــ’؛ والأخــذ بالمزيــد مــن النــهج ستوىالمــرفــع إلى 
ستوى؛ وضمان توافر موظفي الأمم المتحـدة لـدعم الجهـود           المتستفيد الفئات المهمشة من رفع      

 الحكوميــة؛ وتــشجيع التعــاون اص والمنظمــات غــيرمــع القطــاع الخــوإقامــة اتــصالات القطريــة؛ 
ــدان الجنــوب في  فيمــا ــادل  بــين بل ــسليمة الممارســات تب ــذال ــد مــن   . هاوتنفي ــلاء مزي وينبغــي إي

تخفيـف عـبء الـديون عـن البلـدان الفقـيرة، والوفـاء بوعـود تقـديم المعونـة مـن                      لمعالجة  الاهتمام  
 ، وعــدم المــساواة بــين الجنــسين،التجاريــةجانــب البلــدان المانحــة، وعــدم المــساواة في العلاقــات 

  .وتدهور البيئة
سـيما وأن الـتغيرات    وأوصى عدد من الوفود بزيادة التركيز على أقـل البلـدان نمـوا، لا      - ٩٣

ــة، والنمــو الاقتــصادي، وخلــق فــرص العمــل، والأمــن، وا    ــة الســتجابة لاالديمغرافي ــة الدولي قوي
استعمال عوامل تتجـاوز مجـرد      وينبغي  .  المحرز لتقدمللصراعات وتغير المناخ، يمكن أن تؤثر في ا       

الــدخل في تــصنيف البلــدان بحيــث يمكــن التركيــز علــى الجهــود المبذولــة للحــد مــن   مــستويات 
إجـراء تقيـيم أشمـل      ومما أوصى بـه أيـضا       . التفاوت، وخصوصا في البلدان ذات الدخل المتوسط      

  .والجهات المانحة الجديدةق الخاصة الصنادي، بما في ذلك ٨للتقدم المحرز نحو تحقيق الهدف 
الجهود المبذولة على الصعيد القطري للتغلـب علـى     المتحدثون  أوضح  وردا على ذلك،      - ٩٤

ــرامج أشمــل للحــد مــن الفقــر، وجهــود   وضــع التحــديات في تحقيــق الأهــداف، بمــا في ذلــك    ب
هارات من البلـدان    واقتُرح إيلاء اهتمام أكبر لهجرة ذوي الم      .  وتنمية القدرات  ،مكافحة الفساد 

المنخفــضة الــدخل إلى البلــدان الــصناعية، وللحفــاظ علــى المكاســب الــتي تحققــت في إنتــاج          
الــدولي حــتى تــتمكن بالــدعم زيــادة إمكانيــة التنبــؤ وينبغــي . الأغذيــة، ولــضمان جــودة التعلــيم

اف وينبغـي للأمـم المتحـدة أن تـضع الأهـد          . البلدان المتلقيـة مـن تحـسين قـدرتها علـى التخطـيط            
 وأن  ، الدعم المقدم للبلـدان    جودةعلى نحو متسق، وأن تكفل      صميم أعمالها   الإنمائية للألفية في    

  .تزام بالأهدافلالاتظهر المزيد من الموارد للحكومات التي إعطاء تدعو إلى 
 العامـة، وعلـى    اتبالتركيز على تغيير الـسياس    لليونيسيف   ة التنفيذي ةوأوصى نائب المدير    - ٩٥

ــشرها، لا  جمــع البيا ــها ون ــات وتحليل ــسكانية      ن ــات ال ــى الفئ ــات، وعل ــق بالتفاوت ــا يتعل ســيما فيم
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، على ٢٠١٥بعد عام التعجيل، حتى ما  وينبغي تركيز جهود    . التراعاتالمستبعدة والمتضررة من    
 .يل المواليد، في جملة أمور أخرى التعليم، وتسججودةالتحديات المرتبطة بالصرف الصحي، و

  
  الرائدة“توحيد الأداء”شاريع متقييم   -باء   

 الجزء الأول    

صــندوق الأمــم المتحــدة /يي لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائدعــا رئــيس المجلــس التنفيــذ  - ٩٦
الجهـات  بتقيـيم   البنـد المتعلـق     لعـرض   للسكان المديرة التنفيذية لصندوق الأمم المتحدة للـسكان         

أكـدت المـديرة التنفيذيـة      و. الوكـالات الأربـع   ن  الرائدة نيابـة ع ـ    ‘توحيد الأداء ’المنفذة لمشاريع   
 علـى الاسـتماع إلى الـدول الأعـضاء، بمـا فيهـا تلـك الـتي تـشارك في المـشاريع                    ركزأن الدورة ت  

المـشاريع  التعقيبـات علـى   معرض إبراز النقاط الرئيسية لعملية التقيـيم، ذكـرت أن    وفي  . رائدةال
برنـامج الأمـم    لسـاس   الأساعدة الإنمائية يشكل    ة أظهرت أن إطار عمل الأمم المتحدة للم       ائدالر

وقــد حظيــت البرمجــة . الوطنيــةالإنمائيــة ولويــات الأ، وأنــه مــستمد مــن لتوحيــد العمــلالمتحــدة 
كمــا أن التوافــق الاســتراتيجي للــدعم الــذي   . إيجابيــةبتقييمــات  ةوالــبرامج المــشتركالمــشتركة 

من الازدواجية وتكاليف المعـاملات، فـضلا       تقدمه الأمم المتحدة للتنمية الوطنية من شأنه الحد         
  .كان تقييمه إيجابياعن أن التوجه العام للمبادرة 

أســرة الأمــم أعمــال الألبانيــة أن القــدرة علــى التوفيــق بــين  التكامــل وزيــرة وذكــرت   - ٩٧
لأولويــة الوطنيــة الفريــدة المتمثلــة في الانــضمام إلى الاتحــاد الأوروبي كــان   االمتحــدة في ألبانيــا و

ة القيــادة الحكوميــة في اختيــار   وشــددت علــى أهمي ــ . احــدا مــن أهــم الإنجــازات حــتى الآن    و
. الوكالات، بـالنظر إلى ميزاتهـا النـسبية، تـضطلع بـدور رئيـسي في دعـم الأهـداف الوطنيـة                  أي
 .‘توحيد الأداء’ت أن الانطباع العام في حكومتها إيجابي للغاية بشأن أكدو

ة المالية والتخطيط الاقتصادي في رواندا تجربة حكومته الإيجابية         وزارالأمين العام ل  وأبرز    - ٩٨
وشدد على أهمية الارتباط الوثيق بين أدوات التخطـيط الـوطني وإطـار عمـل     . ائدمع المشروع الر 

أن ذكـر   الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية لكفالة وجود برنـامج قـوي للأمـم المتحـدة في البلـد، و                 
  . مع الالتزامات الواردة في إعلان باريسامباشرارتباطا دة ترتبط الرائالمشاريع مبادرة 
بلـدان  (وأكدت وفود جمهورية تترانيا المتحدة، وموزامبيق، وأوروغـواي، وفييـت نـام               - ٩٩

. المبــادرةلنجــاح علــى أن الملكيــة والقيــادة الــوطنيتين أساســيتان ) مــشاركة في المــشاريع الرائــدة
. “مقــاس واحــد يناســب الجميــع” ولا مجــال لاتبــاع نهــج يــدالفرطابعــه وأكـدت أن لكــل بلــد  

 الأمـم المتحـدة وزيـادة الـروابط بـين      اتـساق وأعربت تلك الوفود عن تفاؤل حـذر إزاء تحـسين      
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تتطلـب   عمليـة    ‘توحيـد الأداء  ’كمـا أشـارت إلى أن       . الأولويات الوطنية وبرامج الأمم المتحدة    
  .لأثر الإنمائي، وأنه من السابق لأوانه تقييم اعمالة كثيفة

: يلـي  ماومن القضايا الرئيسية التي أثيرت في أثناء المناقشة التي تلت ذلك الحاجة إلى                - ١٠٠
الجهـات المانحـة المعونـة علـى نحـو         تـوفر   الصبر، لأنه من السابق لأوانـه إجـراء تقيـيم للأثـر؛ وأن              

 ةالتركيـز الرئيـسي   ت  كواحـد مـن مجـالا     الـشركاء   استمرار اعتبار بنـاء قـدرات       ؛ و يمكن التنبؤ به  
وعلـى التركيـز    للأمم المتحدة؛ وزيادة الدور القيادي للمنسقين المقيمين مع المحافظة على الحياد            

  .على نطاق المنظومةالشامل 
احتمـال   وأعربت عن قلقهـا مـن        “الصندوق الواحد ”واستفسرت بعض الوفود عن       - ١٠١

ــساقصــنادي” أن المتحــدثون وأوضــح .الأساســيةالأمــوال خلــط  ــدة  “ق الات  في المــشاريع الرائ
ولــوحظ أن الحكومــات . ساســية، بــل مــوارد التمويــل المــشترك فقــط  تــوي علــى أمــوال أ تح لا

ومـع ذلـك، فـإن هـذه     . القدرة علـى تمويـل أنـشطة خاصـة بوكـالات بعينـها        احتفظت لنفسها ب  
. الكامـل  أن تنـدرج في إطـار التخطـيط المـشترك لفريـق الأمـم المتحـدة القطـري          نبغيالأنشطة ي 

 .الإجراءاتكما جرى التأكيد على أهمية التركيز على المضمون والنتائج، وليس على مجرد 
  

 الجزء الثاني    

صـندوق الأمـم المتحـدة      /يدعا رئيس المجلس التنفيـذي لبرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائ              - ١٠٢
قـشة بـشأن مـشاريع      انلافتتـاح الجـزء الثـاني مـن الم        الإنمـائي   الأمم المتحدة   برنامج  للسكان مدير   

وتحـدث المـدير عـن المعـالم الـشاملة للمرونـة       .  المنظمات الأربـع نيابة عن الرائدة   ‘توحيد الأداء ’
بحيـث يلائـم الظـروف القطريـة        صمم خصيصا   قد  أن كل مشروع رائد     والتبني الوطني، وذكر    

ري كــل اســتعراض الــسياسات الــشامل الــذي يجــالــتي أقــيم فيهــا وفقــا للتوجيهــات الــواردة في 
وأبرز المدير أن المشاريع الرائدة تبين كيف يمكن لمنظومة الأمـم المتحـدة ككـل               . ثلاث سنوات 

أن تتوافق مع الأولويات الوطنية على نحو أكثـر فعاليـة، وأن البرمجـة المـشتركة عنـصر أساسـي،                    
  .يرتكز على إطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية

: تجربتـهم مـع المـشاريع الرائـدة       لذين قـاموا بعـد ذلـك بعـرض          وفيما يلي الأشخاص ا     - ١٠٣
 لبرنـامج الأغذيـة   المديرة التنفيذيـة   في ألبانيا؛ وممثل اليونيسيف في رواندا؛ ونائب         ة المقيم ةالمنسق

  .لمنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافةالمساعد العالمي؛ والمدير العام 
 العالمية وبرنامج الأمـم المتحـدة للبيئـة بالمـشاريع الرائـدة              منظمة الصحة  واعترف ممثلا   - ١٠٤

القـائم علـى التـبني      المـشاريع الرائـدة     وبطـابع   والفعاليـة،   تـساق   منتدى هاما لتحسين الا   بوصفها  
أن المبـادئ التوجيهيـة الجديـدة لإطـار عمـل الأمـم المتحـدة             ذكـرا   و. طلـب التلبية  الوطني وعلى   
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، في الوقت الذي حثا فيـه علـى   ‘توحيد الأداء’لمبادرة  واستجابة   للمساعدة الإنمائية أكثر شمولا   
وشـددا علـى    . بعنايةصيغت  الاتفاقات القائمة التي    عند الجمع في خطة واحدة بين       لزوم الحذر   

المنــسقين المقــيمين واعترفــا بــضرورة تعزيــز نظــام  منظومــة الأمــم المتحــدة، فيقيمــة الــشراكات 
  .للمساءلةوالمواهب الإدارية، وبزيادة وضوح خطوط ة يدقياالكفاءات بأرفع مستوى من ال

قـدر  بما أثمرته المشاريع الرائـدة مـن خـبرات إيجابيـة فيمـا يتعلـق بإيجـاد               وفود  الوأقرت    - ١٠٥
وذكـرت  منظومـة الأمـم المتحـدة،       في   تـساق لااوزيـادة    مع الأولويات الوطنيـة      توافقأكبر من ال  

تحقيــق الــصيغة الأمثــل القطريــة دورا يــضطلعون بــه في أن لجميــع أعــضاء أفرقــة الأمــم المتحــدة  
لاخـتلاف الظـروف    على أهمية اتباع نهـج وطـني مـرن مـراع             توشدد. المنسقين المقيمين لنظام  

في توسـيع نطـاق الجهـود الراميـة إلى تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا              في البلدان المختلفة    
عـادة اسـتثمار المـدخرات في الـبرامج والحـد مـن             عن ضـرورة إ   أيضا  وفود  الأعربت  كما  . دوليا

باعتبارهـا منطلقـا لعمليـة      التقييم  واعترفت وفود عديدة بعملية     . أعباء الإبلاغ والأعباء الإدارية   
ضعها جميـع  ت ـعلى أساس معـايير  قائما التقييم الرسمية، بينما طلب البعض أن يكون هذا الأخير       

  .لتكاليف التي ينطوي عليها الاتساقالدول الأعضاء وأن يشمل مسائل من قبيل ا
ـــ  اعتمــاد  مــن ة وحــذرت وفــود كــثير  - ١٠٦ ــد الأداء’أي نمــوذج معــين ل  علــى نحــو  ‘توحي

ثمـة  أن الاتساق وسيلة لتحقيق الفعالية وليس غاية في حـد ذاتـه، وأن              وكررت تأكيد   متسرع،  
مـن قيـادة وطنيـة      وشـددت علـى أنـه لا بـد          . في محافل دوليـة أخـرى     حاليا  بدائل يجري تقييمها    
الخبرات الأولى المكتـسبة مـن   الموارد على أساس تخصيص ه ينبغي ألا يُعاد   للاتساق، وأكدت أن  

فيمـا بـين     ينبغي مواصلة توزيعها على أساس الصيغ والمبادئ المتفـق عليهـا             بلالرائدة،  المشاريع  
نمـوذج   الكامنـة في     المتأصـلة بعض إلى الاعتبارات الأمنيـة واللوجـستية        الوأشار  . أطراف متعددة 

ــ. ‘المكتــب الواحــد ’ ــود كــثيرة  ودع ــر  ت وف ــديرين في المق ــار الم ــدة  إلى كب ــشاريع الرائ دعــم الم
، وتيـسير وتـسريع عمليــة   المتعلقـة بالأعمـال التجاريــة  بالتواصـل الواضـح، ومواءمـة الممارســات    

مويــل الجهــات المانحــة إلى تــوفير التت وفــود عديــدة ودعــ. القطــريالــصعيد صــنع القــرار علــى 
 .الذي يمكن التنبؤ به والمتسم بحسن التوقيتالكافي 

  
  استراتيجيات الحد من أخطار الكوارث  -جيم   

لحاضـرين  وأوضـح ل البند، بعرض  العالمي ة التنفيذي لبرنامج الأغذيرئيس المجلس ماق  - ١٠٧
لمـشترك  كان الحد من أخطار الكوارث موضوعا مثاليا للاجتماع ا        و. المواضيع الرئيسية للدورة  
وأتــاح الاجتمــاع . الطــوارئشــامل لجميــع نــواحي التنميــة وحــالات للمجــالس التنفيذيــة لأنــه 

المــشترك فرصــة للتعــرف علــى مفهــوم ومفــردات الحــد مــن أخطــار الكــوارث ولمــاذا ينبغــي أن   
  .برامج الأمم المتحدةصناديق يُدمج في سياسات و
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المنظمـات  باسـم   وضـوع   المغذيـة العـالمي في       لبرنـامج الأ   المـديرة التنفيذيـة    ة نائب ـ توتحدث  - ١٠٨
وشددت في ملاحظاتها على التكيف والحاجة إلى التخفيف من مخاطر الكوارث الطبيعية             . الأربع

ومـن  . الأكثـر تـضررا  استعادة الحيوية فيما بين المجتمعات التي يرجح أن تكـون  وبناء القدرة على   
ويمكـن  . في الحـد مـن أخطـار الكـوارث        بـشكل كامـل     الاشـتراك   ثم، فإن هناك حاجة ملحـة إلى        

عـن  اسـتعادة الحيويـة    لأمم المتحدة أن تقوم بالمزيد لتخفيف المخاطر وبناء القدرة علـى            المنظمات  
لإقامـة صـلة أقـوى بـين     ضـرورة  وهنـاك  . طـار عمـل هيوغـو     إضـمن   جنبا إلى جنب    طريق العمل   

  .عات الضعيفةالجهود الإنسانية والإنمائية للحد من آثار الكوارث على المجتم
 الحماية المدنية في حكومـة هـايتي منظـورا قطريـا بـشأن اسـتراتيجيات                ة مدير توقدم  - ١٠٩

ضعف هايتي أمام الأخطار الطبيعية والحالـة الاجتماعيـة   أوضحت و. الحد من أخطار الكوارث  
ن والاقتصادية للبلد؛ ثم عرضت الاستراتيجية الوطنية للحد من أخطار الكوارث وإطـار التعـاو             

  .ستراتيجية ومنظومة الأمم المتحدة لتنفيذ الاةالمانحالجهات مع 
ليـة تنـسيق   بتوضـيح آ نائبـة مـدير الاسـتراتيجية الدوليـة للحـد مـن الكـوارث        وقامـت    - ١١٠

وأوصت بالاستناد على الهياكل القائمـة مـن قبيـل إطـار          . الاستراتيجية لدعم إطار عمل هيوغو    
 للحــد مــن الكــوارث لمعالجــة الحــد مــن أخطــار الكــوارث عمــل هيوغــو والاســتراتيجية الدوليــة

مـع منظمـات    الأعمـال المـشتركة     كما عرضت برنـامج     . وإقامة الروابط مع التنمية وتغير المناخ     
  . الأمم المتحدة وآليات التمويل القائمة

ــا         - ١١١ ــددت دعمهـ ــية وجـ ــات الأساسـ ــة المعلومـ ــديرها لورقـ ــن تقـ ــود عـ ــت الوفـ وأعربـ
الحـد مـن أخطـار الكـوارث في سياسـاتها           مراعاة الاعتبارات المتعلقـة ب    عميم  للمنظمات الأربع لت  

وأصرت الوفود على ضرورة ربط الحد من أخطـار الكـوارث مـع التكيـف مـع تغـير                   . وبرامجها
  .د الانتعاشفض تكلفة جهويخالمناخ، وأكد البعض أن الحد من أخطار الكوارث يمكن أن 

جعل الأمم المتحـدة منظمـة أكثـر    في ربع لإسهاماتها الهامة    وأشادت الوفود بالمنظمات الأ     - ١١٢
لطـوارئ لا يمكـن أن ينظـر    لحـالات ا أن التنمية والاسـتجابة   وذكرت  القطري،  الصعيد  اتساقا على   

أن الاسـتراتيجية الدوليـة للحـد مـن الكـوارث هـي             وأكـدت   إليهما على أنهما مسألتان منفصلتان،      
 أشـارت إلى ضـرورة قيـام مجموعـة الأمـم المتحـدة              اكم ـ. يوغـو الآلية الرئيـسية لتنفيـذ إطـار عمـل ه         

  .من أجل الحد من أخطار الكوارثبشكل منهجي نمائية بزيادة دعمها للدول الأعضاء لإا
وحثت الوفود المنظمات الأربع على التركيز على ولاياتهـا، والعمـل جنبـا إلى جنـب                  - ١١٣

 والاستراتيجية الدولية للحد من الكـوارث       ،مع مكتب الأمم المتحدة لتنسيق الشؤون الإنسانية      
ولا بــد مــن عمــل متــسق ومتــرابط وفقــا لولايــات . الــدور المنــوط بكــل منــهامــن أجــل تحديــد 
عــن كيفيــة الــربط علــى نحــو أفــضل بــين حــالات الطــوارئ ســؤال رح وطُــ. فــرادى المؤســسات
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. ائي في الانتعـاش المبكـر     وأنشطة التنمية، بالنظر إلى الدور القيادي لبرنامج الأمـم المتحـدة الإنم ـ           
وسأل أحد الوفود عن آليـات تمويـل التكيـف          . كما جرى التشديد على أهمية تبادل المعلومات      

  .مع تغير المناخ
في رده على الأسئلة والتعليقات أن ورقـة المعلومـات الأساسـية            المحاورين  فريق  وذكر    - ١١٤

 العمــل المــشترك بــشأن الحــد مــن  وثيقــة عامــة ترمــي إلى مــساعدة المنظمــات الأربــع علــى بــدء  
 بإمكـان أي مـن تلـك المنظمـات أن تتجـاوز             ه أن ـ  يُفهم منـها   أخطار الكوارث وليس القصد أن    

 بـين الإغاثـة والتنميـة،       ثلاثـي الأبعـاد المتمثـل في الـربط        ال أعضاء الفريق بالتحـدي      أقرو. ولايتها
مـن  لحـد   تعطي الأولويـة ل   لتي  الاسترشاد بالاستراتيجيات القطرية ا   و ،شراكةال  إطار والعمل في 

  .أخطار الكوارث
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   الجزء الثاني
   ٢٠٠٨لعام السنوية الدورة 

  
  ٢٠٠٨يونيه / حزيران٥إلى  ٣قر الأمم المتحدة من بمالمعقودة 
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  تنظيم الدورة  -أولا   
  افتتاح الدورة  -ألف   

  
د غـيرت  الـسي : رحب الرئيس بنـائبين جديـدين لـرئيس مكتـب المجلـس التنفيـذي همـا          - ١١٥

روزنتــال مــن غواتيمــالا والــسيد ســيمونا ميكوليــسكو مــن رومانيــا، اللــذان يحــلان محــل الــسيد 
وأعـرب  .  كلـي مـن غواتيمـالا والـسيد ميهنيـا إيـون موتـوتش مـن رومانيـا                  -خورخي سـكينر    

الرئيس عن شعوره بالتعـاطف والانـشغال تجـاه ضـحايا الإعـصار الـذي ضـرب ميانمـار مـؤخرا                     
 مقاطعة سيشوان في الصين، وشدد علـى الـدور الرئيـسي لليونيـسيف في               والزلزال الذي ضرب  

وشـدد أيـضا   . جهود الإغاثة وعلى أهمية كفالة حق الأطفـال في الحمايـة في حـالات الكـوارث       
  .تغذيةعلى الدور الحاسم لليونيسيف في التصدي لأزمة الغذاء العالمية ولنقص ال

ــد جــد       - ١١٦ ــن بن ــرئيس إلى الحــديث ع ــل ال ــسنوي    وانتق ــالتقرير ال ــق ب ــال المتعل ول الأعم
للمديرة التنفيذية فقال إن التقريـر يـورد العديـد مـن إنجـازات اليونيـسيف وشـركائها، بمـا فيهـا                      
  هبوط العدد السنوي لحالات وفـاة الأطفـال دون الخامـسة مـن العمـر لأول مـرة إلى رقـم دون              

 تحـديات، ومنـها تلـك المتـصلة         غـير أنـه لا تـزال هنـاك        .  ملايـين حالـة    ٩,٧ ملايـين هـو      ١٠ـ  الـ
بتوفير العلاجات المضادة للفيروسات الرجعية للنساء والأطفال المصابين بفـيروس نقـص المناعـة              

 .الإيـدز /البشرية، والمتصلة بمساعدة الأطفال الذين تيتّموا بسبب فـيروس نقـص المناعـة البـشرية              
ية تغطـي مختلـف مجـالات تركيـز     وشدد علـى أهميـة الاسـتراتيجية الجنـسانية باعتبارهـا اسـتراتيج         

معربــا عــن تطلّعــه إلى ) الخطــة الاســتراتيجية(خطــة اليونيــسيف الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل  
مناقــشة دور المجلــس التنفيــذي في عمليــة المتابعــة المتعلقــة بتقيــيم تنفيــذ الــسياسات الجنــسانية في  

د المتعلـق بمبـادرة القـضاء علـى     وأشار إلى بندين هامين في جدول الأعمال همـا البن ـ      . اليونيسيف
ــرّر وضــعها           ــة المق ــتراتيجية العالمي ــق بالاس ــد المتعل ــال والبن ــدى الأطف ــة ل الجــوع ونقــص التغذي
للعلاقات التعاونية والـشراكات، وشـدد علـى تزايـد أهميـة العمـل في شـراكات مـن أجـل تلبيـة                    

في هـذا الـصدد، أثـنى الـرئيس         و. الالتزامات المتعلقة بإعلان الألفيـة والأهـداف الإنمائيـة للألفيـة          
  . على المساهمات الجارية التي تقدّمها اللجان الوطنية إلى اليونيسيف

وفي ملاحظاتها الاستهلالية، قدّمت المديرة التنفيذية عرضا مـوجزا للمـساعدات الـتي               - ١١٧
وقــد ســلطت هاتــان الأزمتــان . قدمتــها اليونيــسيف إلى ضــحايا إعــصار ميانمــار وزلــزال الــصين

لضوء على الحاجة إلى إيلاء اهتمام خاص للكوارث الطبيعية ولقدرة الحكومات الوطنية علـى              ا
ووصفت أيضا بعض المجالات الواعدة لعمـل اليونيـسيف في بلـدين خـارجين مـن                . التصدي لها 

. حــالتي نـــزاع همــا ســيراليون وليبريــا، ومنــها مجــالا تــوفير التعلــيم والتغذيــة المعجّلــين للأطفــال    
تغذية من المواضيع الهامة أيضا في مؤتمر طوكيو الدولي الرفيع المستوى المعـني بالتنميـة          وكانت ال 
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عـن  الأفريقية، الذي أعلنت فيه المـديرة التنفيذيـة، بالنيابـة عـن اليونيـسيف، صـدور أول تقريـر                    
ومـن المـسائل الرئيـسية    . ركّز على بقاء الطفل علـى قيـد الحيـاة         الذي  ،  ل في أفريقيا  اطفحالة الأ 

الأخــرى الــتي يهــتم بهــا اليونيــسيف وجــرت مناقــشتها في المــؤتمر التغلــب علــى التحــديات الــتي  
تعترض تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية؛ وإشراك المجتمعات المحلية وتمكينـها؛ والحاجـة إلى نظـم               

ات صحية مجتمعية متكاملة؛ والتعليم باعتباره متطلبا رئيسيا لتخفيف حدة الفقـر؛ وأهميـة البيان ـ             
  . دور المرأةىالموثوقة؛ والتقييم والرصد؛ والحاجة إلى التركيز على الشباب وعل

ويعد الأطفـال، وبـالأخص مـن هـم دون الثانيـة مـن العمـر، مـن أكثـر الفئـات تـأثرا                          - ١١٨
. بارتفاع أسعار الغذاء والطاقة، وقد حظيت هاتان المسألتان باهتمـام خـاص في مـؤتمر طوكيـو               

هي عضو في فرقة عمل الأمين العـام للأمـم المتحـدة الرفيعـة المـستوى المعنيـة                  واليونيسيف، التي   
بأزمة الأمن الغذائي العالمية والتي تتصدّى لتأثيرات ارتفاع أسعار الغذاء، تتعـاون مـع الـشركاء                

  . للتصدي لهذه الأزمة بوسائل منها مبادرة القضاء على الجوع ونقص التغذية لدى الأطفال
  

  جدول الأعمالإقرار   -باء   
أقـــر المجلـــس التنفيـــذي جـــدول أعمـــال الـــدورة وجـــدولها الـــزمني وتنظـــيم أعمالهـــا     - ١١٩

)E/ICEF/2008/9/Rev.1 .(    ــدورة ــدّم خـــلال الـ ــود مـــن اليونيـــسيف أن تقـ ــد الوفـ وطلـــب أحـ
  . استكمالا للمعلومات المتصلة بتصدي المنظمة لإعصار ميانمار وزلزال الصين

 مـن النظـام الـداخلي، أعلـن أمـين المجلـس التنفيـذي عـن تقـديم           ٢-٥٠ووفقا للمـادة      - ١٢٠
  .وفدا مراقبا أوراق اعتمادها ٣٨

  
  مداولات المجلس التنفيذي  -ثانيا   
التقــدم المحــرز والإنجــازات الــتي تحققــت في  : التقريــر الــسنوي للمــديرة التنفيذيــة  -ألف   

  الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل  إطار
ووصـفت الإنجـازات الرئيـسية      ) E/ICEF/2008/10(يرة التنفيذيـة التقريـر      المد  عرضت    - ١٢١

ووجهـت  .  في كـل مـن مجـالات تركيـز الخطـة الاسـتراتيجية الخمـسة               ٢٠٠٧التي تحققـت عـام      
ــر الــسنوي الــتي أُدرجــت فيهــا أحــدث           ــاه أيــضا إلى مجموعــة البيانــات المــصاحبة للتقري الانتب

من سنة إلى سنة فيما يتصل بطائفـة عريـضة مـن الأهـداف              المعلومات المتوافرة واتجاهات التغيّر     
  . والمؤشرات الرئيسية لأداء اليونيسيف

ــه في        - ١٢٢ ــذي أحرزت ــى التقــدم الملحــوظ ال ــسيف عل ــة إلى اليوني ــود بالتهنئ وتقــدّمت الوف
ــسانية      ــا في ذلــك في الحــالات الإن ــز الخطــة الاســتراتيجية، بم ونتيجــة . المجــالات الخمــسة لتركي



E/2008/34/Rev.1 
E/ICEF/2008/7/Rev.1  
 

08-55150 33 
 

 الترابط بين الجهود الرامية إلى تحقيـق أهـداف الخطـة الاسـتراتيجية وتلـك الراميـة إلى                   لاستمرار
تحقيــــق الأهــــداف الإنمائيــــة للألفيــــة، ازدادت قــــوّة الخطــــة الاســــتراتيجية كــــأداة للنــــهوض   

  . الطفل بحقوق
، وأشــارت بــصفة م المحــرز في مجــال بقــاء الطفــل ورحــب العديــد مــن الوفــود بالتقــد   - ١٢٣

ــاريخي المتمثــل في    خاصــة إلى  الانخفــاض الكــبير في الوفيــات المتعلقــة بالحــصبة، وإلى الإنجــاز الت
غـير أن   .  في العـام    ملايـين حالـة    ١٠ ـهبوط عدد وفيات الأطفال الصغار عالميـا إلى مـا دون ال ــ           

الوفــود أقــرّت باســتمرار الحاجــة إلى التعجيــل بإنجــاز التحــسينات في مجــال صــحة الأطفــال           
ليــد، وتــوفير الميــاه والمرافــق الــصحية، والقــضاء علــى شــلل الأطفــال، وخفــض المواووالأمهــات 

  . معدلات الإصابة بالملاريا
العمــل مــع ) أ: (وأُثــني علــى اليونيــسيف للتقــدم الــذي أحرزتــه في عــدة مجــالات هــي  - ١٢٤

التعلــيم ) ب(المجتمعــات المحليــة والــسلطات دون الوطنيــة مــن أجــل تــوفير الخــدمات الأساســية؛ 
سيما في مجـال إنـشاء المـدارس الـصديقة للطفـل واعتمـاد معـايير جـودة التعلـيم؛                  ، ولا ساسيالأ
العمـل النـاجح    ) د( العـالم؛    أنحـاء  جميـع    فيإقامة شراكات أوسع لتحسين المرافـق الـصحية         ) ج(

توســيع نطــاق ممارســات الرعايــة الأســرية     ) هـــ(؛ ال بنــاء نظــم وطنيــة لحمايــة الطفــل    في مجــ
  .نةالمحس والمجتمعية

وأشار الكثير مـن المـتكلمين إلى أزمـة الغـذاء العالميـة باعتبارهـا تهديـدا للتقـدّم المطّـرد                    - ١٢٥
ورحبت الوفود بمـشاركة اليونيـسيف النـشطة في عمـل فرقـة             . رز في مجالي بقاء الطفل ونمائه     المح

 كفالـة تلبيـة     عمل الأمين العـام الرفيعـة المـستوى المعنيـة بأزمـة الأمـن الغـذائي العالميـة مـن أجـل                     
  . احتياجات الأطفال في الأجلين القصير والطويل

ودعت بعض الوفود إلى إجراء بحوث عن آثار الهجرة على الأطفال وإلى التوسـع في                 - ١٢٦
تـوفير التعلـيم الجيـد النوعيـة      : الإبلاغ عـن أعمـال اليونيـسيف في عـدد مـن المجـالات، ألا وهـي                

؛ وتعزيـز  الأطفـال  تعترض القضاء على شـلل  التيلتحديات  للأطفال غير الملتحقين بالمدارس؛ وا    
 وإعـادة إدخالهـا إلى عمليـة البرمجـة؛ وتعزيـز            المـستفادة ؛ وكيفية تحليـل الـدروس       الأحداثقضاء  

قدرات الشركاء الوطنيين؛ والبتّ في مسألة توسيع نطـاق المبـادرة المعجَّلـة لبقـاء الطفـل ونمائـه                   
عـــض الوفـــود أن تـــشتمل مـــصفوفات نتـــائج الخطـــة  وطلبـــت ب. أفريقيـــاليغطـــي منـــاطق غـــير 

  . الاستراتيجية على معلومات عن جميع المؤشرات
الإيــدز، أُقــرّ بتحقيــق عــدة نجاحــات منــها   /وبالنــسبة لفــيروس نقــص المناعــة البــشرية   - ١٢٧

وأُعـرب عـن    . الإيدز في المنـاهج الدراسـية     /إدماج التثقيف في مجال فيروس نقص المناعة البشرية       
 علــى مكافحــة فــيروس نقــص المناعــة ةوجــود نقــص ظــاهر في القيمــة المبلــغ عنــها المنفق ــالقلــق ل
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البشرية والإيدز من أموال البرامج، وقُدّمت توصية بـإجراء تحـسينات في النظـام بحيـث تُعكـس                  
  . المبالغ المنفقة على فيروس نقص المناعة البشرية والإيدز بشكل أفضل

درة المنظمـة علـى التـصدي للأزمـات الإنـسانية وبـدور             وأقرت الوفود أيضا بتعزيز ق ـ      - ١٢٨
غـير أن  . اليونيسيف القيـادي في مجموعـات العمـل الإنـساني علـى الـصعيدين العـالمي والقطـري              

بعض الوفود قد أعربت عن انشغالها إزاء التحدي المتمثل في تحقيق هدف الخطـة الاسـتراتيجية                
  . فيما يتصل بتعيين الموظفين في حالات الطوارئ

 النهج القائمـة    لأتباعوأعرب المتكلمون عن ارتياحهم للأهمية التي توليها اليونيسيف           - ١٢٩
علـــى حقـــوق الإنـــسان في البرمجـــة، ولتكثيـــف تركيـــز التعـــاون علـــى خدمـــة أكثـــر الأطفـــال   

  . أسرهم ضعفا
وطلبت عـدة وفـود إلى اليونيـسيف مواصـلة تعزيـز الـدور الـذي تقـوم بـه في البلـدان                      - ١٣٠
. سيما في دعم جهود هذه البلدان لمعالجة التفاوتات الآخذة في الاتـساع            وسطة الدخل، ولا  المت

 ةقــيم اليونيــسيف تحالفــات أقــوى مــع القطــاع الخــاص في هــذه البلــدان، مــشجّعتوأوصــي بــأن 
  . الشركات على التحلّي بحس أعمق بالمسؤولية الاجتماعية

ستراتيجية بوجه عام لإنجاز نتـائج واسـعة        وطُلب إلى اليونيسيف تكثيف شراكاتها الا       - ١٣١
ــدة الأطفــال حــول العــالم     ــر لفائ ــشراكات   . النطــاق ودائمــة الأث ــه دون وجــود ال وأشــير إلى أن

  .الأهداف الإنمائية للألفية  تحقيق أهداف العالم الصالح للأطفال أومالاستراتيجية، لن يت
نـسانية في جميـع جوانـب عمـل         وأقرت وفـود عديـدة بالحاجـة إلى إدمـاج المـسائل الج              - ١٣٢

 قالتقرير المتعل ـ المنظمة، وأوصت بأن تعدّل السياسات والبرامج لتراعي التوصيات التي تضمّنها           
  . بتقييم تنفيذ السياسات الجنسانية في اليونيسيف

وشكر العديد من المتكلمين اليونيسيف على إجراء عملية تـشاورية حـول اسـتعراض           - ١٣٣
. ٢٠٠٨الاستراتيجية، وسيناقش هذا الأمر في الدورة العادية الثانية لعـام           منتصف المدة للخطة    

 بحيـث تتـزامن دورات   ٢٠١١أعرب وفدان عن تأييدهما لتمديد الخطة الاستراتيجية حـتى عـام       
التخطيط مع تلك الخاصة ببرنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم المتحـدة للـسكّان،                    

، الموعـد المقـرر لتحقيـق الأهـداف الإنمائيـة           ٢٠١٥ السابقة لعام    وبحيث تواكب دخول المرحلة   
وأشير إلى أن استعراض منتصف المدة سـيتيح الفرصـة لتحديـد الإجـراءات الـتي ينبغـي                  . للألفية

هـداف، وللنظـر في الأسـلوب الـذي ستتـصدي بـه اليونيـسيف للقـضايا          الأالتعجيل بها لتحقيـق     
  . جرةالناشئة كتغيّر المناخ والتحضّر واله
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وأثـنى عـدد مـن الوفـود علـى الجهــود الـتي اضـطلعت بهـا اليونيـسيف لتعزيـز المــساءلة             - ١٣٤
وأثنت وفود عدة على المديرة التنفيذية لإجرائها الاستعراض التنظيمي وأعربت عـن            . والكفاءة

إلى طُلـب   . طلقـت تطلّعها إلى مناقشة التقدم المحرز في مبادرات التحسين العشر الرئيـسية الـتي أُ             
اليونيــسيف مواصــلة تعزيــز نُهُــج الإدارة علــى أســاس النتــائج في عملــها والتــصدّي لمــا حُــدد في 

  .التقرير السنوي من مشاكل كامنة وراء صعوبات التعيين
وبينما أشارت بعض الوفود إلى التقدم المحرز في كفالة تمحور التقرير الـسنوي حـول                 - ١٣٥

 مزيـد مـن الاهتمـام للنـواتج         وإبـلاء زيـادة تبـسيط التقريـر،       النتائج، فإنها طلبت إلى اليونيـسيف       
ولاحظــت الوفــود أن مجموعــة البيانــات المــصاحبة تــوفر نــسبة   . والتــأثيرات واســتخدام المــوارد 

كبيرة من المعلومات المطلوبة فيما يتعلق بالنتائج، وطلبت بناء علـى ذلـك إدماجهـا في التقريـر،       
  . ربما في صورة مرفق

استمرار اليونيسيف في التحوّل إلى دعم الـسياسات الكليـة، وتزايـد دورهـا في           وأُقر ب   - ١٣٦
النــهج القطاعيــة الــشاملة، وتعزيزهــا لمراعــاة احتياجــات الطفــل في الاســتراتيجيات والميزانيــات   
الخاصـــة بالحـــد مـــن الفقـــر، وعملـــها المـــشترك مـــع وكـــالات الأمـــم المتحـــدة الأخـــرى علـــى  

  . البلدان صعيد
 عن التقدير لالتزام اليونيسيف بتنفيذ نتائج الاستعراض الشامل الـذي يجـرى             وأُعرب  - ١٣٧

لسياسة الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومـة الأمـم المتحـدة مـن أجـل                سنوات  كل ثلاث   
ــة ــادرة      . التنمي ــا مب ــتي تنطــوي عليه ــود إلى التحــديات ال ــد الأداء”وأشــارت عــدة وف ، “توحي

ين القواعــد المختلفــة للوكــالات، ودورات تخطيطهــا، ومتطلباتهــا   فيهــا تحــديات المواءمــة ب ــ  بمــا
ويمكـن تحويـل الوفـورات    . الإبلاغية، ونظم مشترياتها، وغير ذلك من ممارسـات تـسيير أعمالهـا          

 المتكلمـون إلى تعزيـز دور المنـسق         ودعـي . المتحققة من جهود المواءمة ليُنفق منها علـى الـبرامج         
ــى ضــرورة تحدي ــ   ــيم، وشــددوا عل ــا     المق ــد وفق ــذة في كــل بل د عناصــر مجموعــة الإصــلاح المنف

وعلى الصعيد العالمي أيضا، أوصـي بـأن تواصـل اليونيـسيف مواءمـة نظمهـا          . لاحتياجاته المحلية 
  . مع نظم الوكالات الأخرى

ــة إلى مجمــوع          - ١٣٨ ــوارد العادي ــسبة الم ــضاؤل ن ــا إزاء ت ــدة عــن قلقه ــود عدي ــت وف وأعرب
  . نة الموارد الأخرى قد تؤدي إلى تجزؤ عملية البرمجةالموارد، مشيرة إلى أن هيم

وشكرت المديرة التنفيذية أعضاء المجلس التنفيذي على تعليقاتهم وأسـئلتهم وأعربـت              - ١٣٩
وشـددت علـى التـزام      . عن تقديرها للبلدان لما تضطلع بـه مـن جهـود للنـهوض بحقـوق الطفـل                

، حيـث تتـضح النتـائج المتحققـة في مجموعـة             نهج الإدارة علـى أسـاس النتـائج        بإتباعاليونيسيف  
وقالت إنه يصعب عزو النتائج إلى فـرادى الوكـالات في ظـل تزايـد               . البيانات المصاحبة للتقرير  
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اتــساع الــشراكات الــتي تُحقــق النتــائج في إطارهــا؛ وإن اليونيــسيف قــد اتخــذت مــن الأهــداف 
 وأشارت إلى فائـدة التقييمـات في معرفـة          .الإنمائية للألفية والخطة الاستراتيجية نقاطها المرجعية     

أي المــساعي هــو الفعّــال وأيّهــا غــير الفعّــال، وقالــت إن اليونيــسيف يعمــل علــى إنــشاء قاعــدة  
وقـد أجريـت في العـام الماضـي         .  إينوشـينتي للأبحـاث    بحوث أقوى، بما في ذلك من خلال مركز       

  . ستقصاءاتاستقصاءات للشركاء على سبيل التجريب، وسيستمر إجراء هذه الا
ــا          - ١٤٠ ــى تركيزه ــتحافظ عل ــسيف س ــى أن اليوني ــة كــذلك عل ــديرة التنفيذي وشــددت الم

 اليونيـــسيف هـــدف الخطـــة وإن لم تحقـــق ،وشـــددت علـــى أنـــه.  الإنمـــائي والإنـــساني القـــوي
الاستراتيجية فيما يتصل بتعيين الموظفين في حـالات الطـوارئ، فـإن الأرقـام لا تعكـس حقيقـة                   

ــذي أحرز  ــدم ال ــأثرة       التق ــاطق المت ــدان والمن ــوظفين إلى البل ــاد الم ــى صــعيد إيف ــسيف عل ــه اليوني ت
وبالنسبة للتعيين بوجه عـام،     . بالكوارث باستخدام قدراتها الاحتياطية وغير ذلك من الترتيبات       

قالــت المــديرة التنفيذيــة إن التقريــر الــسنوي يفيــد بــأن بعــض الوظــائف قــد عُلّــق بــسبب بعــض  
  . ميزانية الدعمالتغييرات المنظورة في 

وقالت إن المسائل الجنسانية من الأمور الرئيسية للتنمية، واستشهدت بـبعض الأمثلـة               - ١٤١
على العمل الواعد الذي تضطلع بـه اليونيـسيف في مجـال التـصدي للعنـف الجنـسي وغـيره مـن                      

ت الـواردة   ف بمتابعـة التوصـيا    وقالت إن أحد كبار المـوظفين في المقـر سـيكلَّ          . المسائل الجنسانية 
  . في تقييم تنفيذ السياسات الجنسانية في اليونيسيف

واصـــل أيـــضا تعظـــيم الـــشراكات الاســـتراتيجية وفـــرص  توقالـــت إن اليونيـــسيف س  - ١٤٢
  . التعاون لفائدة الأطفال

بخـصوص أزمـة الغـذاء العالميـة، أوضـحت المـديرة            المعـرب عنـها     وردا على التعليقات      - ١٤٣
وكـان  . ف تولي أولوية عالية للتصدي للأزمة ولتأثيرها على تغذيـة الطفـل           التنفيذية أن اليونيسي  

للمنظمة دور نشط في الجهود التي يضطلع بها الأمين العام علـى نطـاق منظومـة الأمـم المتحـدة                    
تــدعيم مبــادرات بأســرها، وستواصــل العمــل مــع البلــدان في إطــار المبــادرات الجاريــة، بمــا فيهــا 

 العلاجية للمصابين بـسوء التغذيـة الـشديد، وتـوفير المكمّـلات الغذائيـة           الأغذية، وتوفير التغذية  
  . من المغذيات الدقيقة، وتشجيع التغذية بالرضاعة الطبيعية فقط

وتواصل اليونيسيف دعـم جهـود القـضاء علـى شـلل الأطفـال، وهـي تتنـاقش حـول                      - ١٤٤
  . هذه الجهود مع كبار المسؤولين في البلدان المتأثرة

ــات         - ١٤٥ ــاة أولوي ــم المتحــدة، وبمراع ــساق في الأم ــا بالات ــى التزامه ــة عل ــسيف باقي واليوني
الحكومات المضيفة، وهي تعمل ضمن اللجنة الإدارية الرفيعة المستوى، التابعـة لمجلـس الرؤسـاء               
التنفيذيين في منظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسيق، على المواءمة بين مختلف القواعد والأنظمـة              
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وأشارت إلى ضرورة الاضطلاع بدور أنـشط في النـهج القطاعيـة            . نطاق المنظومة بأسرها  على  
  . الشاملة الناجحة

وشرحت المديرة التنفيذية الأسلوب المتّبع في الإبـلاغ عـن النفقـات المتعلقـة بفـيروس                  - ١٤٦
نقــص المناعــة البــشرية والإيــدز، وأضــافت أن اليونيــسيف ستواصــل رصــد هــذه النفقــات عــن   

  .ب في المستقبلكث
وتطرّقت المديرة التنفيذية إلى الاقتراح الداعي إلى إدراج مجموعـة البيانـات المـصاحبة                - ١٤٧

ــسنوي، فــذكّرت الوفــود بوجــود حــدّ أقــصى صــارم لعــدد الكلمــات في       ــر ال في صــلب التقري
صـورة  الوثائق الرسمية للأمـم المتحـدة، وقالـت إن مجموعـة البيانـات المـصاحبة سـتظل تُقـدّم في                     

  . تقرير تكميلي
واختتمت المديرة التنفيذيـة حـديثها مؤكـدة أن اليونيـسيف ستواصـل سـعيها لكفالـة                   - ١٤٨

استمرار هبوط معـدّل وفيـات الأطفـال، وأن الفـضل في ذلـك يرجـع جزئيـا إلى انتـهاج النـهج                       
إن اليونيـسيف   وقالت  . المعجّلة لإبقاء الأطفال على قيد الحياة في أفريقيا وفي غيرها من المناطق           

ــة لمــا يجــري مــن تعــاون مــع البلــدان والــشركاء و   نهــا ستواصــل الــسعي لتحقيــق الأهــداف  إممتنّ
  .للألفية الإنمائية
  ).انظر المرفق (٢٠٠٨/١١المقرر اعتمد المجلس التنفيذي   و- ١٤٩

  
مـــذكرة : ليونيـــسيفلالاســـتراتيجية العالميـــة للعلاقـــات التعاونيـــة والـــشراكات   - باء  

  أولية مفاهيمية 
المـذكرة المفاهيميـة الأوليـة       جمـع التبرعـات والـشراكات الخاصـة       شـؤون   مـدير   عرض    - ١٥٠

ــشراكات     ــة وال ــات التعاوني ــة للعلاق ــسيف لعــن الاســتراتيجية العالمي ). E/ICEF/2008/12(ليوني
والاسـتراتيجية، حــسب قولــه، مدفوعــة بالحاجــة إلى الوضـوح علــى نطــاق المنظمــة فيمــا يتعلــق   

. الضرورات الجديدة علـى الـساحة الإنمائيـة الـسريعة الـتغير     ب و،التعاونية والشراكاتبالعلاقات  
وأكد المدير على ضرورة أن ترشد النظم الجديدة والفعالة المشاركة الاستراتيجية للمنظمـة مـع            
الحكومات والقطاع الخاص والمجتمع المدني، وكذلك مع الـشركاء في منظومـة الأمـم المتحـدة،                

كما شدد على أهميـة حـشد جميـع أصـحاب المـصلحة بهـدف إنجـاز            . لمالية الدولية والمؤسسات ا 
وأكد للمجلس التنفيـذي أن     .  وتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية    ،نتائج أفضل من أجل الأطفال    

في الـدورة الـسنوية     عليهـا لتُنـاقش     النهائيـة   المقـرر إضـفاء اللمـسات       عملية وضع الاسـتراتيجية،     
مشاورات عادية مـع أصـحاب المـصلحة الـداخليين والخـارجيين،            إجراء  ، ستشمل   ٢٠٠٩لعام  
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ــشركاء المتعــددي الأطــراف، ومنظمــات المجتمــع المــدني، والــشركاء مــن القطــاع       ــيهم ال بمــن ف
  .الخاص، وأعضاء المجلس التنفيذي

وتقدمت الوفود بالشكر لليونيـسيف علـى المـذكرة المفاهيميـة الأوليـة، الـتي اعتُـبرت                   - ١٥١
.  لعمل اليونيسيف مـع الـشركاء  ا بمواصلة دعمهت وثرية بالمعلومات بوجه عام، وتعهد    موجزة
ــسهم الاســتراتيجية في الوظــائف الأساســية لليونيــسيف؛ وتحــسن     ة عــدتوأوصــ ــأن ت ــود ب  وف

كمـا طلـب بعـض    . التنفيذ البرنامجي؛ ويكون لها تأثير فعال علـى الآليـات والـشراكات القائمـة            
صلات مع استراتيجيات أخرى، من بينها اتحـدوا مـن أجـل الأطفـال،              الوفود إنشاء مزيد من ال    

اتحدوا في مواجهة الإيدز، ومع الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل واسـتعراض منتـصف المـدة               
  .الخاص بها

وبينمــا قــال بعــض الوفــود إن المــذكرة المفاهيميــة الأوليــة تــوفر أساســا متينــا، طلبــت    - ١٥٢
ذكرة أكثــر تحديــدا وأن تــوفر معلومــات تفــصيلية عــن الــشراكات   وفــود أخــرى أن تكــون الم ــ

  . الموجودة، حسبما طلب المجلس التنفيذي
وتحدث ممثل الفريق الدائم للجان الوطنية لليونيـسيف ليـبرز مـساهمة اللجـان الوطنيـة               - ١٥٣

ثلـث مجمـوع الـدخل؛ وفي تعزيـز عمـل اليونيـسيف حـول               حـوالي   ، الـتي تمثـل      المنظمةفي موارد   
. لعالم؛ وفي بناء علاقات طيبة مع الحكومات، والمنظمات غير الحكوميـة، والـشركاء الآخـرين              ا

  .لمشاركته بقدر أكبر في وضع استراتيجية الشراكاتقدما وقال الممثل إن الفريق يتطلع 
بـأن المـذكرة المفاهيميـة تـشدد علـى أهميـة الـشراكات              ملاحظات  عدة وفود   أبدت  و  - ١٥٤

يفية عمل الشراكات القائمة، وسبب كون بعـضها يعمـل بـشكل أفـضل مـن          تبين ك  ولكنها لا 
خرى، والدروس المستفادة منـها، وكيفيـة اسـتخدام هـذه المعلومـات في وضـع الاسـتراتيجية                  الأ

تــضم هــي و. ازال جاريــيــ مــن استعراضــات الــشراكات لا اوردت الأمانــة بــأن عــدد. الجديــدة
وسـتمد النتـائج   . تعراض الشراكات مع القطـاع الخـاص  تقييم الشراكات البرنامجية العالمية، واس   

  .الرئيسية لهذه الاستعراضات الاستراتيجية العالمية بالمعلومات
كمـا أُشــير إلى أن المــذكرة المفاهيميــة لم تعتــرف علـى وجــه التحديــد بالعلاقــات مــع     - ١٥٥

ن هــذه ا شــراكات، علــى الــرغم مــن أ نهــاللجــان الوطنيــة لليونيــسيف ومــع الحكومــات علــى أ 
. نتـائج في الوقـت المناسـب لـصالح الأطفـال          الأهمية بالغة في بناء القـدرات وتحقيـق         العلاقات لها   

. لا مـن الـشركاء الخـارجيين      اليونيـسيف   وأوضحت الأمانة أن اللجان الوطنية تعتبر جـزءا مـن           
ع، المباشـرة مـع الحكومـات، سـيكون نطاقهـا بـالغ الاتـسا             العلاقـات    تناولت الاستراتيجية    ذاوإ

  .وسيُحتمل أن تصبح خطة موازية للخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل
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 ٢٠٠٨مشاورات مع المجلس التنفيذي في خريـف عـام       إجراء  اليونيسيف  إلى  وطُلب    - ١٥٦
 من أجـل تقـديم اسـتكمالات عـن التقـدم المحـرز في وضـع الاسـتراتيجية وإجـراء                     ٢٠٠٩وربيع  

  . عالقةن القضايا الأالمزيد من المشاورات بش
  

  المقترحات المتعلقة بالتعاون البرنامجي لليونيسيف   - جيم  
  مشاريع وثائق البرامج القطرية   )أ(  

قدم مدير شؤون البرامج استعراضا عاما لمشاريع وثائق البرامج القطريـة التـسعة أمـام                - ١٥٧
  .المجلس التنفيذي

  
  غرب ووسط أفريقيا    

غـرب ووسـط أفريقيـا مـشاريع وثـائق الـبرامج القطريـة              عرض المدير الإقليمي لمنطقة       - ١٥٨
 إلى Corr.1  وE/ICEF/2008/P/L.4مـــــن (وريـــــة الكونغـــــو والنيجـــــر ونيجيريـــــا  لبـــــنن وجمه

E/ICEF/2008/P/L.7   و Corr.1 .(             وقُدم مشروع وثيقة البرنـامج القطـري للنيجـر بـالاقتران مـع
  .نيجرتقرير الزيارة الميدانية لأعضاء المجلس التنفيذي إلى ال

 وطلـب إيـضاح لعـدة نقـاط في       ،اليونيسيف على ما تقدمه من دعـم      بنن  وشكر ممثل     - ١٥٩
تعـوق تنفيـذ الأهـداف الإنمائيـة     قـد  مشروع وثيقة البرنامج القطـري فيمـا يتعلـق بالعوامـل الـتي            

ــة ــها. للألفي ــة وطــابع الاتجــار بالأطفــال     ومن ــسياسات الحكومي ــاقص للأطفــال في ال  التمثيــل الن
بمـا يتناسـب    وشدد الممثل علـى ضـرورة زيـادة التمويـل مـن المـوارد العاديـة، ولا سـيما                    . ومداه

  .لموارد الأخرىوا
 كذلك عـن مـشروع وثيقـة البرنـامج القطـري            هوأشار أحد الوفود، في معرض حديث       - ١٦٠

أن الأهــداف طموحــة أكثــر مــن الــلازم بالنــسبة لفتــرة مــن أربــع ســنوات، وطلــب     إلى لبــنن، 
الأهــداف تلــك لاســتراتيجيات الــتي ستــستخدمها اليونيــسيف مــن أجــل بلــوغ معلومــات عــن ا

كما طُلبت إيضاحات إضافية بشأن الشراكات، ولا سيما مع القطـاع           . يةتغطية البرنامج عن ال و
وفيما يتعلق بالاتجار بالأطفال، يتعين أن تركز اليونيسيف جهودهـا علـى أجـزاء البلـد                . الخاص

أن تمتد الجهود لتـشمل مـا هـو أبعـد           ينبغي  وفي مجال التعليم،    .  حدة التي تعد فيها المشكلة أكثر    
  .غير الملتحقين بالمدارسمن النظام الرسمي من أجل أن تصل إلى الأطفال 

. تحقيق الأهداف الإنمائية للألفيـة    بالتزام حكومته برفاه الأطفال و    النيجر  وأبرز ممثل     - ١٦١
 خــلال العـام وتمكــن مــن الوقــوف علــى التحــديات  وأشـار إلى أن المجلــس التنفيــذي زار النيجــر 

الهائلة التي لا يزال الأطفـال يواجهونهـا في بلـده، ولا سـيما في مجـالات بقـاء الطفـل، وإمكانيـة                       
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ة العديـدة   ظ ـورغـم النجاحـات الملحو    . الحصول علـى الخـدمات الأساسـية، والوفيـات النفاسـية          
ــال، و   ــات الأطفـ ــل تخفـــيض وفيـ ــالات مثـ ــد في مجـ ــل للبلـ ــة   تقليـ ــيروس نقـــص المناعـ ــشار فـ انتـ

، ومكافحــة الملاريــا، طلــب النيجــر دعمــا  )الإيــدز(متلازمــة نقــص المناعــة المكتــسب  /البــشرية
ــائي     . ضــخما مــن شــركائه  ــصعيدين الثن ــشركاء علــى ال ــع ال ــسيف وجمي ورحــب بجهــود اليوني

  .والمتعدد الأطراف
 علـى الإجـراءات الـتي      وأثنى أحد المتحدثين، في معرض تعليقـه علـى برنـامج النيجـر،              - ١٦٢

، ولكنـه شـدد علـى    المـرأة تقوم بها اليونيسيف، ولا سيما في الحد من سـوء التغذيـة، وفي تعلـيم       
. طموحـا في هدفـه الرامـي إلى الحـد مـن سـوء التغذيـة الحـاد                 يكـون أكثـر     أن البرنامج يمكن أن     

  .كما شجع اليونيسيف على كفالة المزيد من التنسيق مع الشركاء
عـن تقـدير حكومتـها      نيجيريـا   ة والتنميـة الاجتماعيـة في       أبت وزيرة شـؤون المـر     وأعر  - ١٦٣

للتعاون مع اليونيسيف، وأبرزت عـددا مـن الإنجـازات الأخـيرة الـتي حققتـها حكومتـها بـدعم                    
مثــل تمريــر قــانون حقــوق الطفــل، والــسياسة  (الــسياسات وضــع مــن اليونيــسيف، في مجــالات 

، وبنـاء   )ة الوطنيـة بـشأن إنـشاء دور رعايـة الأيتـام وإدارتهـا             الوطنية للطفـل، والمبـادئ التوجيهي ـ     
فـيروس  مكافحـة  قدرات المؤسسات الوطنيـة المـسؤولة عـن حمايـة الطفـل، وتـسجيل المواليـد، و                

ــشرية  ــدز/نقــص المناعــة الب ــل،     . الإي ــاء الطف ــة في مجــالات بق ــات الحكوم ــى أولوي وشــددت عل
  .والتعليم، والحد من الفقر

في تعليقهمــا علــى مــشروع وثيقــة البرنــامج القطــري لنيجيريــا، علــى وشــدد وفــدان،   - ١٦٤
 في  ى المـرض  التـزام بلـديهما بـدعم جهـود القـضاء عل ـ          علـى   أهمية القضاء علـى شـلل الأطفـال و        

البلـدان المجـاورة بـسبب      الـذي تتعـرض لـه       وأبرز أحد الوفـود التهديـد       . البلدان التي يتوطن فيها   
  .يرياجزيادة عدد حالات شلل الأطفال في ني

. ورد المدير الإقليمي على التعليقات الخاصة بمختلف مشاريع وثائق البرامج القطريـة             - ١٦٥
 الملــتحقين بالمــدارس في بــرامج تعليميــة خاصــة،  يرفــي بــنن، شمــل برنــامج التعلــيم الأطفــال غ ــف

نـت  وفي النيجـر، كا  . وخُصصت موارد عادية اسـتنادا إلى المعادلـة الـتي أقرهـا المجلـس التنفيـذي               
وفي نيجيريـا وبلـدان أخـرى،       . سوء التغذية بقدر أكـبر    لعدلات العالية   المهناك حاجة إلى تقليل     

  .تلتزم اليونيسيف بالقضاء على شلل الأطفال
  

  الشرق الأوسط وشمال أفريقيا    
 للــشرق الأوســط وشمــال أفريقيــا مــشروع وثيقــة البرنــامج  ة الإقليميــة المــديرتعرضــ  - ١٦٦

، الــذي وُضــع  ٢٠١٢-٢٠٠٩للفتــرة ) Corr.1  وE/ICEF/2008/P/L.12(القطــري للــسودان  
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ليساهم في تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة، والخطـة الاسـتراتيجية الخمـسية لحكومـة الوحـدة                   
  .الوطنية، وخطة الميزانية ذات السنوات الثلاث لحكومة جنوب السودان

 بين الحكومة واليونيسيف، قـائلا      عن امتنانه للتعاون  جمهورية السودان   وأعرب ممثل     - ١٦٧
. عزز من الجهود الـتي يبـذلها الـسودان مـن أجـل تحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة                    يإن البرنامج   

لـن   للبرنـامج؛ فمـن دون هـذا الـدعم،     هـا  علـى دعم ةوأعرب الممثل عـن العرفـان للبلـدان المانح ـ    
ن التقـدير لإعـداد وثيقـة       وأُعـرب ع ـ  . خطـط الإصـلاح وإعـادة البنـاء       يكون من الممكـن تحقيـق       

ــشركاء في         ــدولي، وال ــاون ال ــسيف، ووزارة التع ــع اليوني ــق م ــاون الوثي ــامج القطــري بالتع البرن
وردا على تعليقات طُرحـت خـلال مناقـشة وثيقـة البرنـامج القطـري، قـال الممثـل إن                    . الجنوب

  .أي تدخلات أو محاولات لتسييس البرنامج غير مقبولة
فــود علــى عمــل اليونيــسيف في الــسودان، ولا ســيما في النــهوض وأثــنى عــدد مــن الو  - ١٦٨

 أعـرب عـن تقـديره للجهـود الراميـة     كمـا   بحالة الأطفال في مجالات الصحة والتعلـيم والحمايـة،          
نـــامج القطـــري متـــسق والأهـــداف  فالبر. ة البرنامجيـــة مـــع الخطـــط الوطنيـــة رإلى تنـــسيق الـــدو

  . للتحقيق قابلة
 البرنامج الضخم يتطلب قدرات داخلية وتركيزا علـى         اثل هذ وقال أحد الوفود إن م      - ١٦٩

. والأغذيـة الميـاه   بناء الـسلام، وتغـير المنـاخ، والمـساواة بـين الجنـسين، وإمكانيـة الحـصول علـى                    
  .ومن المهم وجود نهج متكامل من جانب الأمم المتحدة، ولا سيما فيما يتعلق بحماية الطفل

ــسيف إلى    - ١٧٠ ــد آخــر اليوني ــه وف ــات الإحــصائية  التناقــضات  ونب مؤشــرات عــن في البيان
وطلب الوفد المزيد من الوضوح بشأن مـسألة تمويـل          . وفيات الأطفال الأقل من خمس سنوات     

وأُحرز تقـدم ملحـوظ في التعلـيم؛        . التحويلات الاجتماعية وعرض المساعدة في هذا الخصوص      
، وجـودة التعلـيم، وزيـادة اسـتبقاء     الحصول علـى التعلـيم  إلا أن من المهم التشديد على إمكانية      

 وشُــجعت اليونيــسيف .الأطفــال في المــدارس، والحــد مــن معــدلات التــسرب، وتعلــيم الفتيــات
  . مؤشرات التقدم الرئيسية للجودة عوضا عن الكم في مصفوفة النتائجعن على الإبلاغ 

سودان، وطلـــب أحـــد الوفـــود المزيـــد مـــن التحليـــل المتعمـــق للحالـــة الـــسائدة في ال ـــ  - ١٧١
 مراعـاة التحـديات الخاصـة بمختلـف المنـاطق      ينويتع. سيما فيما يتعلق بالموارد المائية البديلة  ولا

ت أهميــة تنميــة القــدرات، وتعزيــز القــدرة علــى الرصــد   زكمــا أُبــر. مــن أجــل تنفيــذ البرنــامج 
فقــر  مكافحــة ، وتحــسين العمــل التحليلــي في مجــالي    هــا والتقيــيم، ومؤشــرات الجــودة ونتائج  

. يتعلـق بالأهـداف الإنمائيـة     فيمـا   ويلزم وجود نظام قواعد بيانـات محـسن         .  وحقوقهم ،طفالالأ
  .وتعد استراتيجيات حماية الطفل جزءا لا يتجزأ من عمل اليونيسيف في السودان
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وردا علــى ذلــك، أبــرزت المــديرة التنفيذيــة أهميــة بنــاء القــدرات باعتبــاره أولويــة            - ١٧٢
نظم، دعم ال ـ فيمـا يتعلـق ب ـ    أضافت أنه   و. لفتيات واستبقائهن في المدارس   تنظيمية، وأهمية تعليم ا   

وفيمـا  . تعمل اليونيسيف نحو تحقيق نهج يـستند إلى الـنظم عوضـا عـن التحـويلات الاجتماعيـة                  
يخص البيانات الإحصائية، فإنها ستراجع الأمـر مـع المكتـب القطـري وتـرد علـى الوفـود بـصفة                     

اســتراتيجي للإنجــاز في الميــدان بالتنــسيق مــع بوضــع  تتمتــع كمــا أبــرزت أن اليونيــسيف. ثنائيــة
 وأن دور اليونيسيف في تعزيـز فوائـد الـسلام يـنعكس في كامـل القطاعـات جميعهـا،                    ،الشركاء

  .فيها الصحة والتعليم والحماية بما
  

  الأمريكتان ومنطقة البحر الكاريبي    
كـــاريبي مـــشروعي وثـــيقتي المـــدير الإقليمـــي للأمـــريكتين ومنطقـــة البحـــر ال   عـــرض - ١٧٣

 E/ICEF/2008/P/L.9 and(وغواتيمـالا  ) E/ICEF/2008/P/L.8(البرنـامجين القطـريين لإكـوادور    

Corr.1 .(    وطلــب تمديــد الاثــنين للــسماح بمزيــد مــن الوقــت للحكــومتين الجديــدتين في هــذين
  .ياتستراتيجلاولويات والأالبلدين ولفريقي الأمم المتحدة القطريين فيهما لمناقشة ا

ــه لتعــاون اليونيــسيف، الــتي أســهمت في تحقيــق    غواتيمــالاأعــرب ممثــل و  - ١٧٤  عــن امتنان
نجازات مختلفة لصالح الأطفال، بما في ذلك إنشاء أطر قانونية وأطـر مؤسـسية لامركزيـة لـنظم                  إ

وأكد التزام حكومتـه بالتـصدي علـى        . حماية الطفل ودعم التعليم المتعدد الثقافات الثنائي اللغة       
و مشترك للتحديات الإنمائية الحالية، وخصوصا سوء التغذية المـزمن والتحـديات الـتي تواجـه              نح

وأخـيرا  . فئات الـسكان الأصـليين الكـبيرة، وبتنفيـذ القـانون الـذي أعتمـد مـؤخرا بـشأن التـبني               
أعرب عن القلق إزاء انخفاض الموارد العادية في مشروع وثيقة البرنامج القطري واستفـسر عـن           

  .ذا الانخفاضسبب ه
قليمـي ووفـود   لإالحاجة إلى التركيز على السكان الأصليين كل من المدير ا    بقوة  أيد  و  - ١٧٥

ــليين        ــسكان الأصـ ــة للـ ــاء الأولويـ ــتمرار في إعطـ ــى الاسـ ــسيف علـ ــجعوا اليونيـ ــرى، إذ شـ أخـ
 في وثيقــة البرنــامج القطــري القادمــة لــدورة البرنــامج كلــها، وذلــك بتــدابير منــها    ،المــستبعدين

ــد ــا وا  ت ــى أهميــة الــدعم مــن       . ســبانيةلإعيم التعلــيم بلغــتي الماي ــود عــدة أيــضا عل وأكــدت وف
  .قانون الجديد بشأن التبنيالاليونيسيف في التوقيت المناسب لتنفيذ 

بــرز المــدير الإقليمــي أيــضا التحــدي الــذي يمثلــه ســوء التغذيــة المــزمن في المنطقــة،    وأ  - ١٧٦
ا ظهــر مــن التقريــر المــشترك الــذي أعدتــه مــؤخرا والــذي يــشكل مؤشــرا رئيــسيا للجــوع، كمــ

وكالات الأمـم المتحـدة بـشأن الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة المتعلقـة بالـصحة في أمريكـا اللاتينيـة                      
وشـدد أحـد المـتكلمين علـى أهميـة دور اليونيـسيف في تنفيـذ التـدابير                  . ومنطقة البحر الكـاريبي   
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 مـتكلم آخـر اليونيـسيف علـى زيـادة أنـشطتها             شـجع و. الوطنية الطارئة المكافحة سوء التغذيـة     
  .من أجل التصدي للعنف الموجه ضد الأطفال

.  علــى اليونيــسيف لمــا تقدمــه مــن دعــم وتعــاون في إكــوادور إكــوادورأثنــت ممثلــة و  - ١٧٧
وأبــرزت التــزام حكومتــها بزيــادة الاســتثمار الاجتمــاعي، وتمويــل الخطــة الإنمائيــة القطريــة الــتي 

ن خــلال مــوارد مــستمدة مــن صــناعة الــنفط، وباســتمرار برنامجهــا لــدعم  مــؤخرا، مــاعتمــدت 
، وبتأييد اليونيسيف في العمـل الـذي تقـوم بـه مـع المجلـس        والنساءالأطفالالفئات الضعيفة من   

 في المائــة في ١٠نخفــاض المــوارد العاديــة بنــسبة    اواستفــسرت عــن ســبب   . الــوطني للأطفــال 
  .ورمشروع وثيقة البرنامج القطري لإكواد

لاحــظ المــدير الإقليمــي في رده علــى ذلــك أن تمويــل المــوارد العاديــة مــسألة عالميــة    و  - ١٧٨
  .النطاق واقترح معالجتها على هذا المستوى

  
  جنوب آسيا    

المدير الإقليمي لجنوب آسـيا مـشروع وثـيقتي البرنـامجين القطـريين لأفغانـستان         عرض  - ١٧٩
)E/ICEF/2008/P/L.10 and Corr.1 (كستان وباE/ICEF/2008/P/L.11).(  

بتمديد وثيقة البرنـامج القطـري لـسنة واحـدة بهـدف تحقيـق              أفغانستان  رحب ممثل   و  - ١٨٠
طــار اســتراتيجية التنميــة الوطنيــة إ مــع ، مــن الأمــم المتحــدةبــدعمالاتــساق في دورات الــبرامج 

ة مخـصص الميزانيـة     وشكر اليونيسيف على دعمها المستمر، وأبرز الحاجـة إلى زيـاد          . لأفغانستان
لحماية الطفل، لأن حماية الأطفال ضد العنف والاسـتغلال وسـوء المعاملـة هـي مـن الأولويـات                   

 أخرى وهي أزمة الغذاء، الـتي تتطلـب المـساعدة مـن اليونيـسيف مـن               اوهناك أولوية علي  . العليا
 تـسبب فيـه     وأشار إلى أن غياب الأمن الـذي      . خلال تعزيز التأهب للطوارئ والتغذية المدرسية     

 الجنوبيــة والــشرقية مــن البلــد، انــدلاع الأنــشطة الإرهابيــة مــرة أخــرى، وخــصوصا في الأجــزاء
 ويعـد التـآزر    . يمثل العقبة الرئيـسية أمـام تحـسين معيـشة الأطفـال والنـساء في أفغانـستان                 زال ما

  .بين أنشطة الأمم المتحدة وتوحيدها من الأمور الضرورية لتحسين أثر المعونة
 ،في البرنــامج القطــريالعناصــر أكــد عــدد مــن الوفــود أن ضــخامة الميزانيــة وتنــوع  و  - ١٨١

ــة في أفغانـــستان    ــة الوطنيـ ــتراتيجية التنميـ ــار اسـ ــزاء إطـ  يظهـــران أن ،الـــذي يغطـــي معظـــم أجـ
وبينما شـددت الوفـود علـى الحاجـة إلى قيـام       . اليونيسيف شريك مركزي للتنمية في أفغانستان     

 وثيــق مــع بعثــة الأمــم المتحــدة للمــساعدة في أفغانــستان لحمايــة   اليونيــسيف بالعمــل علــى نحــو 
ــالتراع، فقــد أوصــت    ــأثرين ب ــة   بــالأطفــال المت ــة لحماي أن تزيــد اليونيــسيف مــن مخــصص الميزاني

الطفل، والتركيز على المحافظات التي يصعب الوصول إليها من أجل تقديم الخدمات التعليميـة،              
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 مـن الـبرامج في البلـد، بمـا في ذلـك في المحافظـات الأقـل                  ن تواصل تقديم المساعدة لعدد كـبير      أو
وينبغــي لليونيــسيف، لــدى إعــدادها المرحلــة التاليــة مــن البرنــامج أن تواصــل تعمــيم   . اســتقرار

  .المساواة بين الجنسين في جميع مجالات التركيز، بما في ذلك من خلال تصنيف البيانات
لــدعم الإنــساني في الحــالات الطارئــة،    أكــد وفــد آخــر علــى أهميــة الاســتجابة وا       و- ١٨٢

ــساء    ــالعنف   مــن وخــصوصا الاهتمــام باحتياجــات الأطفــال والن ضــحايا العنــف، والاهتمــام ب
وطلبــت معلومــات عــن كيفيــة ارتبــاط اســتجابة البرنــامج . المرتكــب علــى أســاس نــوع الجــنس

ساني المـشتركة   بالجهود الراميـة إلى إعـداد خطـة العمـل الإن ـ    ٢٠٠٧لتقرير العمل الإنساني لعام  
  .وتأييده لهذه الجهود

أن مشروع وثيقة البرنامج القطري أعدت بالتعـاون الوثيـق مـع            باكستان  أكد ممثل   و  - ١٨٣
وكانـت حكومـة باكـستان قـد تطوعـت لتكـون            . وكالات الأمم المتحدة والشركاء في التنميـة      

ــذ توصــيات حلقــة النقــاش الرف     ــة لتنفي ــدة الثماني ــدان الرائ ــشأن  واحــدة مــن البل يعــة المــستوى ب
 د إطــار المــساعدة الإنمائيــة للأمــمن تمديــإوقــال . الاتــساق علــى نطــاق منظومــة الأمــم المتحــدة 

الإطـار مـع دورات التخطـيط    لكـي يتماشـى   ، ٢٠١٠ إلى عـام     ٢٠٠٨-٢٠٠٤المتحدة للفترة   
ن اسـتراتيجيات  إوقـال  . ٢٠٠٩الوطنية، استدعى وضع هذا البرنامج القطري قصير المدة لعام         

البرنامج ربطت عنصري التعليم والصحة مع تدابير حماية الطفل والحماية الاجتماعيـة، وتعزيـز              
 تغـيير التركيـز مـن       إلىباكـستان   اتجـاه   شـى ذلـك مـع       اويتم. الحوار بـشأن الـسياسات والـدعوة      

توصــيل الخــدمات إلى تعزيــز المــشاركة في حــوار الــسياسات والــدعوة مــع أصــحاب المــصلحة    
  .قيق نتائج أفضلالرئيسيين بغية تح

 إنقــال أحــد الوفــود متكلمــا بــشأن مــشروع وثيقــة البرنــامج القطــري لباكــستان،   و  - ١٨٤
ودعـا  “ أمـم متحـدة واحـدة     ” :اليونيسيف تقوم بـدور مهـم في تنفيـذ المـشروع الرائـد المعنـون              
  .اليونيسيف إلى إظهار المرونة والدعم الضروريين لهذه العملية

 إن تقريـــر خطـــة العمـــل الإنـــساني  ، في رده علـــى ذلـــك،ليمـــيلاحـــظ المـــدير الإقو  - ١٨٥
 قـد أدمجـت في خطـة        ،ومتطلبات نداء الطوارئ الـذي أطلقتـه اليونيـسيف مـن أجـل أفغانـستان              

وأعرب عن تأييـده للتوصـيات المقدمـة بـشأن تعزيـز القـدرة الوطنيـة                . العمل الإنساني المشتركة  
وتعمل اليونيـسيف علـى نحـو    . ود الشركاء والتأهب للطوارئ في هذا البلد، وبشأن توحيد جه       

وتجـرب  . وثيق مع الوزارات والشركاء الآخرين لتسهيل رفع التقـارير إلى لجنـة حقـوق الطفـل               
اليونيسيف عددا من الاسـتراتيجيات للتواصـل مـع الـسكان المعرضـين للأخطـار، وتعمـل علـى                   

 وخــصوصا في مجــال حمايــة نحــو وثيــق مــع بعثــة الأمــم المتحــدة لتقــديم المــساعدة إلى أفغانــستان،
  .وتعالج المسائل الجنسانية في طائفة أوسع من البرامج. الطفل
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ــة باكــستان في جهــود       - ١٨٦ ــه حكوم ــذي قامــت ب ــدور الهــام ال ــدير الإقليمــي ال ــرز الم   وأب
ــدعم تقـــني مـــن ا    ــرى، بـ ــاكن أخـ ــد وفي أمـ ــوارئ في ذلـــك البلـ  أن وأضـــاف. ليونيـــسيفالطـ

في باكـستان، ممـا سـاعد علـى         “ أمـم متحـدة واحـدة     ”لرائد  اليونيسيف دعمت بقوة البرنامج ا    
ورحب بتوصية الوفد الداعية إلى كفالة توخي مقـر اليونيـسيف للمرونـة             . المضي قدما بالعملية  

  .ودعمه لهذه الجهود في باكستان
  

  اعتماد مشاريع وثائق البرامج القطرية    
ــائق   الميزان٢٠٠٨/٨اعتمــد المجلــس التنفيــذي، في المقــرر    - ١٨٧ ــة لوث يــات الإرشــادية الكلي

الــبرامج القطريــة، وذلــك لــدورات برنامجيــة كاملــة، واعتمــد وثــائق الــبرامج القطريــة لــدورات   
  .) في المرفق٢٠٠٨/٨انظر المقرر (ا البرامج القصيرة المدة برمته

أبلغ الرئيس المجلس التنفيذي أن مـشاريع وثـائق الـبرامج القطريـة لـدورات برنامجيـة                 و  - ١٨٨
ملة ستخضع للتنقيح، مع مراعاة التعليقات المقدمة خلال المناقشة، والتي تسجل علـى موقـع         كا

وسـوف يعتمـد المجلـس التنفيـذي        . شبكة اليونيسيف في غضون ستة أسابيع مـن انتـهاء الـدورة           
ــة لعــام       ــة العادي ــة المنقحــة علــى أســاس عــدم الاعتــراض في الــدورة الثاني ــائق الــبرامج القطري وث

ا أبلغ خمسة أعضاء الأمانـة كتابيـا برغبتـهم في عـرض أي برنـامج قطـري معـين                    ، إلا إذ  ٢٠٠٨
  .على المجلس التنفيذي

إلى مقــرر المجلــس “ مــسائل أخــرى” بنــد في إطــارأشــارت وفــود عــدة، في كلمــات   - ١٨٩
ــذي  ــدم قائمــة     إ وقالــت ٢٠٠٢/١٩التنفي ــررا أن تق ــا، كــان مق ــسيف، حــسب فهمه ن اليوني

القطريـة الـتي يتأجـل النقـاش حولهـا إلى الـدورة الثانيـة العاديـة للمجلـس           بمشاريع وثائق البرامج    
وطلبــت الوفــود أن تقــدم اليونيــسيف في المــستقبل تلــك . التنفيــذي، مــع بيــان أســباب التأجيــل

  . القائمة إلى المجلس التنفيذي قبل انعقاد الدورة السنوية
  

   إجراءات المتابعة المقررة: الجنسانية في اليونيسيفاتم تنفيذ السياســتقيي  -دال   
ــة     - ١٩٠ ــديرة المعاونـ ــدمت المـ ــة باقـ ــدني   المعنيـ ــراك المـ ــوق والإشـ ــسانية والحقـ ــسائل الجنـ  لمـ

ملخصا للنتائج والتوصيات الرئيسية لعملية التقيـيم الـتي أجريـت مـؤخرا     )  والتطبيق اتالسياس(
ة، كمـا جـاءت في       الجنـسانية في اليونيـسيف مـع خطـة المتابعـة للمنظم ـ            اتبشأن تنفيـذ الـسياس    

  .E/ICEF/2008/CRP/12وثيقة المجلس التنفيذي 
ــسية        - ١٩١ ــيم ألقــى الــضوء علــى بعــض أوجــه القــوة الرئي ــة أن التقي وذكــرت المــديرة المعاون

ــدة،       ــهوض بالمــساواة بــين الجنــسين، بمــا في ذلــك الكــثير مــن الممارســات الجي لليونيــسيف في الن
وقـد  . نيسيف عموما بحقوق الإنسان والعدالـة الاجتماعيـة       المدعومة بالتزام المديرين وموظفي اليو    



E/2008/34/Rev.1
E/ICEF/2008/7/Rev.1

 

46 08-55150 
 

بينت اليونيسيف وجود العديـد مـن جوانـب الـضعف والقـصور في تنفيـذ المـساواة بـين الجنـسين                      
قلــة المــوظفين، وضــعف المــساءلة، والتطبيــق غــير المــنظم لــسياسات المــساواة بــين الجنــسين، : مثــل

على، والخلط في أوسـاط المـوظفين بـين الـسياسات           وعدم كفاية الالتزام من جانب المستويات الأ      
الخاصة بالمساواة بين الجنسين وتكافؤ الجنـسين في مكـان العمـل مـن ناحيـة، والـسعي إلى تحقيـق                      

وتعـاني أيـضا بعـض وكـالات الأمـم      . نتائج المساواة بين الجنـسين مـن الـبرامج مـن ناحيـة أخـرى             
إن اليونيسيف لديها إمكانيـة قويـة لكـي         ومع ذلك، ف  . المتحدة الأخرى من جوانب ضعف مماثلة     
وتشمل استجابة المنظمـة ثـلاث مراحـل علـى المـدى            . تصبح رائدة في مجال المساواة بين الجنسين      

  .الجنسانية القصير والمدى الطويل، وتقوم المنظمة بإعداد خطة عمل للمسائل
لى صـــراحة وفـــود بـــالتقييم وبتوصـــياته ونتائجـــه الرئيـــسية بالإضـــافة إ     الرحبـــت و  - ١٩٢

وكـان هنـاك اتفـاق عـام علـى أن المـساواة بـين               . اليونيسيف وشـفافيتها في إعـلان هـذه النتـائج         
وتم التـشديد علـى أن تمكـين المـرأة لـه      . الجنسين أمر حاسـم لتحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة          

  .همتأثير قوي على صحة الأطفال ورفاه
لممارسات الجيدة التي أنجزتها اليونيسيف بالفعـل،       وفود على النتائج الإيجابية وا    الوأثنت    - ١٩٣
إدمــاج منظــور جنــساني في كــل :  عــدة مقترحــات لمتابعــة نتــائج التقيــيم وتوصــياته منــهاتوقــدم

، والتــشاور مــع أعــضاء  ١٩٩٤جوانــب عمــل اليونيــسيف، وتنقــيح الــسياسات الجنــسانية لعــام   
انية بشكل متكرر، ربما مرة كل خمس       المجلس التنفيذي في هذه العملية، وتنقيح السياسات الجنس       

إلى عــشر ســنوات، وإعــداد الأدوات والمعــايير المفاهيميــة، وصــياغة أهــداف واضــحة، واتخــاذ         
إجراءات ملموسـة ومحـددة التوقيـت، ووضـع نظـام قـوي للمـساءلة، وتتبـع ورصـد المخصـصات                    

نتائج، ورصد وتقييم   الأساس  والنفقات لنتائج المساواة بين الجنسين، كجزء من نهج الإدارة على           
 عـن التقـدم المحـرز في تحقيـق          ، التقرير السنوي للمديرة التنفيذيـة     إطار في   والإبلاغ سنويا، التقدم،  

نتائج المـساواة بـين الجنـسين، وتطـوير قـدرة المـوظفين في مجـال النـهوض بالمـساواة والتكـافؤ بـين                        
 جــدد علــى المــستويات الجنــسين، مــع الاعتــراف بهــا كعنــصر رئيــسي للكفــاءة، وتوظيــف خــبراء 

العالمية والإقليمية والقطرية، وتـشجيع التـزام أقـوى مـن جانـب الإدارة العليـا وتعزيـز الـشراكات                    
  .على جميع المستويات، داخل منظومة الأمم المتحدة وخارجها

 القطـري والثقـافي في      ينوفود أيضا الحاجة إلى إيـلاء اهتمـام خـاص للـسياق           الأكدت  و  - ١٩٤
  . الجنسانيةات، وفي صياغة خطة العمل الجنسانية وفي تنقيح السياسانيالتحليل الجنس

ائــدة في مجــال المــساواة بــين رســاد اعتــراف عــام بــأن اليونيــسيف يمكنــها أن تــصبح و  - ١٩٥
. الجنسين، نظرا للوجـود الميـداني القـوي للمنظمـة، والنـهج القـائم علـى الحقـوق، والـشراكات               

المـسائل  ود اليونيـسيف لتعزيـز اتبـاع نهـج مـشترك بـشأن       وفي هذا الخـصوص، تم الترحيـب بجه ـ    
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وتـــوفر نقطـــة الوســـط في الخطـــة . الجنـــسانية داخـــل الأفرقـــة القطريـــة التابعـــة للأمـــم المتحـــدة
  . فرصة طيبة للعمل٢٠٠٩-٢٠٠٦الاستراتيجية المتوسطة الأجل للفترة 

خـــصي القـــوي علـــى التزامهـــا الش، التأكيـــد  في ردهـــا،كـــررت المـــديرة التنفيذيـــةو  - ١٩٦
وشـددت علـى أهميـة المـساواة بـين الجنـسين لتحقيـق التنميـة المـستدامة             . بالمساواة بـين الجنـسين    

وســاقت أمثلــة علــى العمــل الجــاري . تنفــصم بــين تمكــين المــرأة ورفــاه الأطفــال لا والـصلة الــتي 
ب  وخصوصا في مجالات التعلـيم والعنـف الجنـسي والعنـف المرتك ـ            ،ين الجنسين ببشأن المساواة   

  .على أساس نوع الجنس، مؤكدة على الحاجة إلى تعزيز هذه التدابير
المديرة المعاونة المعنية بالمسائل الجنسانية والحقوق والإشراك المدني، أن عمليـة         ت  ح  وأوض  - ١٩٧

وأكــدت أيــضا أهميــة . المــشاورات مــع الوفــود والــشركاء ورد شــرحها في المرحلــة الثانيــة مــن الــرد
إلى أن تتعلم اليونيسيف من الممارسات الجيدة لشركائها، قائلة إن اليونيـسيف      الشراكات والحاجة   

  .الجنسين الخبرات بشأن النهوض بالمساواة بينلتبادل تعمل بالفعل مع وكالات أخرى 
لاقتراح بضرورة بذل المزيد من الجهـود لتكييـف بـرامج           على ا وأعربت عن موافقتها      - ١٩٨

ياق القطري والثقافي المحدد، وأشارت إلى وجـود مبـادئ توجيهيـة      المساواة بين الجنسين مع الس    
ن نقطـة   أووافقت أيضا على    . لتقارير تحليل الحالة بشأن تحديد الفروقات بين الجنسين وأسبابها        

فرصة حاسمة وفريدة لليونيسيف مـن أجـل     تتيح  الوسط في الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل       
ــل ــير المم أنولاحظــت . العم ــن غ ــذه الم    م ــام في ه ــا القي ــةكــن تمام ــم   رحل ــشكيل نظ ــادة ت  بإع

نـه سـيكون مـن      إاليونيسيف المالية لتتبـع النفقـات علـى أنـشطة المـساواة بـين الجنـسين، وقالـت                   
الأفضل التركيز على الجهود الرامية لتتبع النتائج، وأكدت أن الاقتراح بإعـداد أدوات ومعـايير               

  .مفاهيمية سيعامل بشكل جدي
 ا، أن تقـدم في دورته ـ     ٢٠٠٨/١٠ اليونيـسيف في المقـرر       إلى المجلـس التنفيـذي      طلبو  - ١٩٩

في التقيــيم، بمــا في ذلــك الــواردة جميــع التوصــيات علــى الإدارة رد  ٢٠٠٩العاديــة الأولى عــام 
  .التدابير والأطر الزمنية لإتمامهابيان 
  ).انظر المرفق (٢٠٠٨/١٠اعتمد المجلس التنفيذي المقرر   و- ٢٠٠

  
 تقرير عن تنفيذ مبادرة القضاء على جوع الأطفال ونقص تغذيتهم   - اءه  

الـذي قدمـه مـدير      ) E/ICEF/2008/11(المجلـس التنفيـذي التقريـر         كان معروضا علـى       - ٢٠١
التطـورات الأخـيرة في تنفيـذ المبـادرة، بمـا في ذلـك              أعطى المدير لمحـة مـوجزة عـن         وقد  . البرامج

 في برنامج الأغذية العـالمي في رومـا، تـضم واحـدا             ٢٠٠٨م  تشكيل أمانة مشتركة في أوائل عا     
مــن  وثالثــا منظمــة الــصحة العالميــةآخــر مــن مــن كبــار المــوظفين مــن برنــامج الأغذيــة العــالمي و
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 دولار من المـوارد العاديـة لـدعم         ٣٠٠ ٠٠٠ وخصصت اليونيسيف اعتمادا قدره   . اليونيسيف
 .هذا الجهد

الاســتراتيجيات والــبرامج، فــضلا عــن وضــع  لتنــسيق ووضــعت أمانــة المبــادرة إطــارا  - ٢٠٢
مــواد للتواصــل، كمــا شــرعت في تنــسيق التــدخلات المــشتركة بــين الوكــالات علــى الــصعيد     

 .وبدأ في عدد من البلدان إجراء تحليل لفعالية البرامج الوطنية القائمة. القطري

رتقاء بها في إطـار الـدعم       والاالبرامج الوطنية     أربعة إجراءات رئيسية لتعزيز    وحُددت  - ٢٠٣
ضمان الريـادة ب ـ  المبـادرة إلى تـوفير      ستـسعى   رتفاع أسعار الأغذيـة،     لا وبغية التصدي . لهاالمقدم  

 للــبرامجتنــسيق الــدعم المقــدم وبالإضــافة إلى .  حــالاالأطفــال والنــساءلأضــعف إيــلاء الأولويــة 
تغذيــة عنــد الأطفــال ســوء العــن لكــشف ل، ستواصــل المبــادرة بنــاء القــدرات الوطنيــة  القطريــة

، والتوســع في اســتخدام وتعزيــز نظــم معالجتــه المتراوحــة أعمــارهم بــين صــفر وخمــس ســنوات 
وأصـدرت اليونيـسيف مـؤخرا توجيهـات تقنيـة للمكاتـب            . أغذية علاجيـة جـاهزة للاسـتعمال      

 .Plumpy’nut®القطرية لاستخدام الأغذية العلاجية الجاهزة للاستعمال، من قبيل 

 عدة وفود عن دعمها لمـشاركة اليونيـسيف في هـذه المبـادرة، مـشددة علـى              وأعربت  - ٢٠٤
.  الأهـــداف الإنمائيـــة للألفيـــةأهميـــة معالجـــة نقـــص التغذيـــة والجـــوع عنـــد الأطفـــال في تحقيـــق

وتوجـد عـدة   . اعتُبرت المبادرة مجالا هاما للتعاون فيما بين مختلف وكالات الأمم المتحـدة           كما
دفة إلى التخفيف من حدة الجوع وقلـة التغذيـة، منـها التوزيـع غـير                عوامل تقوض المبادرات الها   

ــائ    ــود الأحيـ ــواع الوقـ ــاج أنـ ــسلبي لإنتـ ــر الـ ــدخل، والأثـ ــافئ للـ ــة،  المتكـ ــواد الغذائيـ ــى المـ ي علـ
  .البيئي والتدهور
وبالإضافة إلى وفود البلدان، أعرب ممثل منظمة الروتاري الدوليـة عـن دعـم منظمتـه                - ٢٠٥

علـى   ن بـالموارد علـى الـصعيد العـالمي        تان للروتـاري المعنيتـا     التابع تانالمجموعستعمل  و. للمبادرة
  . بشواغل المياه والصرف الصحي والأخرى بشواغل الصحةفيما يتعلقتنفيذ المبادرة، واحدة 

وكان هناك اعتراف واسع النطاق من قبل العديد مـن الوفـود بأهميـة معالجـة ارتفـاع              - ٢٠٦
ــة   ــواد الغذائي ــعار الم ــذائي  أس ــن الغ ــد مــن      .  وأزمــة الأم ــى المزي ــدمت طلبــات للحــصول عل وقُ

المعلومات عن خطط اليونيسيف لمعالجة أزمة الغذاء، بما في ذلك تفاصـيل حـول كيفيـة ضـمان                  
التكامل مع المبادرات والأنشطة القائمة؛ وكيفية تحديد أهداف التـدخلات وترتيـب أولوياتهـا؛              

وكـان مـن المهـم التأكيـد علـى القـضايا المتعلقـة              . نيوكيفية رصد الأوضاع علـى الـصعيد الـوط        
بنوع الجـنس وهـشاشة وضـع المـرأة، فـضلا عـن تعزيـز القـدرات في البلـدان الناميـة عـن طريـق                 

ففـي أمريكـا اللاتينيـة     . التعاون بين الشمال والجنوب وفيما بين بلدان الجنوب، على حد سواء          
  .غذائية الكثير من الناس إلى دائرة الفقرمن المرجح أن تسحب الزيادات في أسعار المواد ال
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وشُـــدد علـــى أن الـــدول في حاجـــة إلى الاســـتثمار في الأنـــشطة الزراعيـــة والريفيـــة؛    - ٢٠٧
وتــشجيع إنتـــاج الغــذاء وإيجـــاد الحلــول محليـــا؛ وتقيـــيم الآثــار المترتبـــة علــى معـــايير التجـــارة      

ــة     ــة الغذائي ــى الأزم ــة عل ــات الدولي ــات والإعان ــت. والاتفاق ــى    وطلب ــود الحــصول عل ــدة وف  ع
معلومات عن التعاون بين اليونيسيف وغيرها من الوكالات الدولية فيما يتعلق بإغنـاء الأغذيـة               

  .لمعالجة فقر الدم ونقص المغذيات الدقيقة
وأعربت بعض الوفود عن قلقها من أن تصبح المبادرة تحت قيـادة مركزيـة علـى نحـو               - ٢٠٨
ولمواجهـة هـذا الاحتمـال، مـن المهـم التـشاور مـع              . طـري  يقوض التصدي على المستوى الق     قد

ــيلات والدراســات        ــة والاســتفادة مــن التحل ــشأن المجــالات ذات الأولوي ــة ب الحكومــات الوطني
وينبغـي للمبـادرة أن تـدعم النـهج المتكاملـة الـتي       . القطرية بشأن فعالية البرامج القطريـة القائمـة    
  .طفالتقودها البلدان لتحسين الحالة الغذائية للأ

طـر المعانـاة مـن نقـص        مت عدة وفود بأن النساء والأطفال هم الأكثر عرضة لخ         وسلّ  - ٢٠٩
 الــسنتين، لأن مرحلــة مــا قبــل  ســن مــن المهــم للغايــة الوصــول إلى الأطفــال دون  التغذيــة، وأن

 وضـع وينبغـي للـبرامج     .  الطفل فيها أحـوج مـا يكـون إلى التغذيـة           يكونسنتين مرحلة حرجة،    
 على رأس أولوياتهـا، مـع التركيـز أكثـر علـى النـساء، لـيس فقـط لتحـسين النـواتج           هذه الفئات 

ــسين، وهــي مكــون أساســي        ــساواة بــين الجن ــز الم ــضا لتعزي ــا أي ــسبة للأطفــال، وإنم ــة لبالن لولاي
  .التنظيمية المنوطة باليونيسيف

ذاء، الأمـر   واقترح أحد الوفود الارتقاء بـبرامج التغذيـة المدرسـية اسـتجابة لأزمـة الغ ـ                - ٢١٠
  .الذي ستكون له فائدة إضافية، وهي زيادة معدلات الالتحاق بالمدارس ومعدلات الحضور

العديـد مـن    وردت  و.  الوفـود  أسـئلة علـى   ردت  تعليقـات و  المانة علمـا ب   حاطت الأ أو  - ٢١١
مـن  ولى   الـسنوات الأ    تحـسين تغذيـة الطفـل في       ضـرورة : على وجـه الخـصوص    ، منها   التوصيات

 وتـوفر الغـذاء؛     ةسـر المعيـشي   يـضا دخـل الأ    أدعم  ت ـ  تي المدرسـية ال ـ   ة بـرامج التغذي ـ   فائـدة و؛  العمر
 هـا  دعم التي يتعين فضل التدخلات   أتحديد  لالمستوى القطري   التحاليل والتقييمات على    همية  وأ

اسـتجابة دوليـة     وضـرورة وجـود      بوصفها استراتيجيات للحفاظ على بقاء الطفل ونموه ونمائه؛       
ــادة  ــةبقي ــوحظ. وطني ــسيف، ن أ ول ــة عمــل  بوصــفها عــضوا  اليوني ــ العــامين الأمــفي فرق  ةالمعني

ــة الغذاالأب ــةزم ــة ، ستواصــل رصــد  ئي ــا والحال ــصدي له ــوحظ كــذلك   . الت ــا ل ــات ن أكم عملي
تقـوم منـذ مـدة       لليونيـسيف    ةجميـع المكاتـب القطري ـ    ف: علـى الـصعيد القطـري     التصدي ستُعزز   

 اتعلى مـستوى الـسياس    وبرنامجي  توى ال تعزيز عملها على المس   في  قد شرعت   تحليل الوضع و  ب
  .الوطنية لدعم البرامج والجهود
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  لمجلس التنفيذي ل ةزيارات الميدانيالتقارير   - واو  
ضاء مكتـب   ع ـالـتي قـام بهـا أ       الـشعبية    ةلى جمهورية لاو الديمقراطي ـ   إ ةتقرير الزيارة الميداني    )أ(  

  ٢٠٠٨فبراير / شباط١٦لى إ ٩ من المجلس التنفيذي
ــىان معروضــاكــ  - ٢١٢ ــارة الميداني ــ  عل ــر الزي ، )E/ICEF/2008/13 (ة المجلــس التنفيــذي تقري

 فبعـد أن أشـاد    . فيلم قصير عن الزيارة   عرض  رئيس المكتب والمجلس التنفيذي، بعد      الذي قدمه   
. طفـال للأفي اهتمامهـا    ولويـة   الأإعطاء الحكومة   ثنى على   أفي البلد،   المطبق   “الممتاز”بالبرنامج  

. في اليـوم واحد قل من دولار  أ على   ه ربع سكان  قرابةيعيش   الدعم حاسم في بلد      ن هذا إوقال  
سـيما بالنـسبة     ها في مجال التعليم، لا    ؤوسلط الضوء على الجهود التي تبذلها اليونيسيف وشركا       

، واصــفا الــتي يــصعب الوصــول إليهــا في المجتمعــات المحليــة الــذين يعيــشون للفتيــات والأطفــال 
يـستفيد منـها     المدرسـية الـتي      ةوبرامج التغذي ـ صديقة الطفل   المدارس  لنهوض ب االعمل الناجح في    

  .طفال وأسرهمالأ
ــة لاو الديمقراطي ــوأعــرب   - ٢١٣ ــل جمهوري ــدى الأ ةممث ــشعبية ل ــديره    ال مــم المتحــدة عــن تق

ــارة ــامج نجــاح وأثــنى علــى  . للزي ــرة في اده مــع اليونيــسيف  تعــاون بل ــبرن ، ٢٠١١-٢٠٠٧لفت
  . ذلك البرنامجأهمية بالغة لضمان نجاحتكتسي ن الشراكات أ مضيفا

  
مـم  لمجالس التنفيذيـة لبرنـامج الأ     التي قامت بها ا   لى هايتي   إ المشتركة   ةتقرير الزيارة الميداني    )ب(  

 ،مـم المتحـدة للطفولـة   منظمـة الأ و ،مـم المتحـدة للـسكان   صـندوق الأ ونمـائي،  المتحـدة الإ 
  ٢٠٠٨مارس /ذارآ ٩لى إ ١ العالمي، من ةغذيوبرنامج الأ

 السيد بافلي يفريموفيتش، الممثـل الـدائم لجمهوريـة صـربيا لـدى الأمـم المتحـدة،                عرض    - ٢١٤
  ).DP-FPA/2008/CRP.1 و E/ICEF/2008/CRP.11(تقرير وعضو المجلس التنفيذي لليونيسيف، ال

 ةهـش هـي دولـة      التي تواجههـا هـايتي، و      ة التحديات العديد   يفريموفيتش السفيروذكر    - ٢١٥
بعثـة  في   “المـثيرة للإعجـاب   ” اليونيـسيف    ة، وسلط الضوء على مـساهم     ات مؤسسات ضعيفة  ذ

  .في هايتيوالمعقدة إلى الأمم المتحدة المتكاملة 
ة الزيـارة الميدانيـة      الاتحـاد الروسـي ومقـرر      ة، مندوب  أوفشرينكو السيدة آنا ثم عرضت     - ٢١٦

  . برمتهامم المتحدةالأل تهم منظومة مسائ الذي ركز على ، التقريرَ عضوا٢٠التي شارك فيها 
ــدعم   وأعــرب   - ٢١٧  ة مجــالات حماي ــاليونيــسيف فيالمقــدم مــن  ممثــل هــايتي عــن تقــديره لل

التعليم، ولاسيما تـوفير التعلـيم      و ، والمساواة بين الجنسين   ،ياه الشرب تزويد المدارس بم  الطفل، و 
  .طفال المعوقينللأ
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 /آذار ٢٩ مـن عـضاء المجلـس التنفيـذي       أ الـتي قـام بهـا     جـر   لى الني ة إ تقرير الزيارة الميداني ـ    )ج(  
  ٢٠٠٨بريل أ/ نيسان٤لى إمارس 
عـضاء المجلـس    ألى النيجـر    الـتي قـام بهـا إ       ةقصير عـن الزيـارة الميداني ـ     شريط  عرض   بعد    - ٢١٨

ــدائم لأ  قــدم التنفيــذي،  ــل، الممثــل ال ــسيد روبــرت هي ــر المــم المتحــدة،  ســتراليا لــدى الأ ال تقري
)E/ICEF/2008/15 (  رض التقرير بـالتزامن مـع مناقـشة مـشروع وثيقـة      وعُ. رئيسا للوفد بوصفه

شكر حكومة النيجـر    وقال السفير هيل، بعد     . ٢٠١٣-٢٠٠٩لفترة  البرنامج القطري للنيجر ل   
 تحـديات   يواجـه أنـه    يـدرك  البلـد    إن،  جميـع المـستويات   علـى    وِإتاحة الوصول قديم الدعم   على ت 
فعاليــة ب كــثيراعجــب أُن الوفــد إوقــال . لتعلــيمدني مــستويات اتــلى إ ة، مــن ســوء التغذيــئلــةها
 المنظمـات، بمـا في    غيرها من   مع  بها  عمل  ت الطرق التي    ة، وبخاص تقوم به اليونيسيف من عمل     ما

 وعيــا فريـق اليونيــسيف أظهـر  وقــال إن . وكــالات الأمـم المتحــدة، ومـع حكومــة النيجـر   ذلـك  
كـد الـسفير   أو.  نطاقـا وسـع المحلـي الأ مة والمجتمـع  موضع تقدير من الحكو  حقيقيا برسالته فكان    

ــق اللامركزي ــ   ــسيف وشــركائها لتحقي ــل دعــم اليوني ــدة في و؛ ةهي ــوفير خــدمات جي  مجــالات ت
 تحـدي ل وبنـاء القـدرات والتـصدي ل       لطفولـة  ا ة وحماي ـ ةمدادات المياه والتغذي ـ  إالصحة والتعليم و  

ــه  ــذي يمثل ــرتبط   ال ــذي ي ــزواج المبكــر، وال ــسب ال ــة في ا وســع الأألةالم ــةلتالمتمثل  والممارســات ربي
  .ة الضارةالتقليدي

  
  الطفل  ةلحماياليونيسيف استراتيجية   -زاي   

ــتراتيجية   عُرضـــــت  - ٢١٩ ــذي اســـ ــى المجلـــــس التنفيـــ ــسيف  علـــ ــاليونيـــ ــل  ةلحمايـــ الطفـــ
)E/ICEF/2008/5/Rev.1 (عتمــدوا. جــل المتوســطة الأةالاســتراتيجياليونيــسيف  لخطــة ةعمــادال 

  ).انظر المرفق (٢٠٠٨/١٢ المقرر في ستراتيجيةالا المجلس التنفيذي
ملاحظـتين   الوفـود    أثـار أحـد   ،  الطفـل  ةاستراتيجية حماي اعتماد المقرر المتعلق ب   وعقب    - ٢٢٠
بـين حـالات الطـوارئ      تميـز بوضـوح      مـن الوثيقـة      ٤٣ ةالفقرأن  ) أ: (ة، وهما  الاستراتيجي بشأن

ــواع أو ــادئ حماي ــ   أن ــهاكات مب ــن انت ــةخــرى م ــن     ، ل الطف ــددة م ــات مح ــة فئ ــإن قائم ــه ف وعلي
مـن  أن  ) ب(لطـوارئ،   ل الجزء المخصص في  الواردة   هي نفسها ليها ليست   إالانتهاكات المشار   
عرب الوفد عـن    أو.  لم تنشر بعد   ٦٠ ة المذكورة في الفقر   ةرجعيالموثيقة  الن  أالمهم التأكيد على    

  .هابعد نشرعليها تعليق ال رغبته في
  

   العالمية ة الموظفين رابطةكلمة رئيس  - حاء  
يأتيـان   همن سـلامة المـوظفين وأمن ـ      إ العالميـة مـوظفي اليونيـسيف      ة رابط ـ ةرئيـس قالت    - ٢٢١

 في ضوء تفجـير مـبنى       خصوصانحاء العالم، و  أفي جميع    موظفي اليونيسيف    اهتماماتعلى رأس   
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 ت أثــارةن الرابطــألى إشــارت أو. ٢٠٠٧ديــسمبر /ولالأمــم المتحــدة في الجزائــر في كــانون الأ
 الكافيـة للمـوظفين     ةتوفير الحماي ـ ومم المتحدة؛   سلامة مباني الأ  : العديد من الاحتياجات الأمنية   

ضــافية للمــوظفين إ ةحمايــوتــوفير جهــاد؛  للمــوظفين في حــالات الإةســداء المــشوروإوطنيين؛ الــ
في ظفـات  المو سـلامة  تـأمين ؛ وةسيسفي الحالات المو أكثر تعرضا للخطر    العاملين في المناطق الأ   

  .أةوق المرالتي يقل فيها احترام حقالبلدان 
 لمرتبــات ئيةة الــشراوانخفــاض القــ:  منــهاخــرىعــن شــواغل أيــضا ة أ الرئيــس  وأعربــت- ٢٢٢

لى تطـوير   إ والحاجـة    ؛عادة تقييم الرواتب والاستحقاقات   مر الذي يتطلب وسائل لإ    الموظفين، الأ 
  . الوطنية الفئة الفنيةالموظفين من الجنسين ومهارات الموظفين، مع التركيز على التوازن بين

مــوظفي رابطــات الــتي تــربط بــين إدارة اليونيــسيف و يجابيــة لى العلاقــة الإإشــارت أو  - ٢٢٣
  .ن تستمرأينبغي بالأمم المتحدة التي فضل الممارسات من أ بوصفها المنظمة

  
  خرى أمسائل   -طاء   

  الصينو  ميانمار فيةرث الطبيعيللكوااستجابة اليونيسيف علومات عن أحدث الم    
ــدم   - ٢٢٤ ــدير الإق ــا    الم ــة شــرق آســيا والمحــيط اله ــات عــن  أحــدث  ديقليمــي لمنطق المعلوم

تــضمنت هــذه  ، و٢٠٠٨الــصين عــام  و  ميانمــار فيةلكــوارث الطبيعي ــاســتجابة اليونيــسيف ل 
 مــن ملايــين ٢,٥حــوالي  ٢٠٠٨مــايو /يــارأ عــصار ميانمــار فيتــضرر مــن إ: علومــات مــا يلــيالم

هـو متفـق   كمـا  و. ل دون سـن الخامـسة   ف ـ ط ٢٠٠ ٠٠٠، من بينـهم مـا يقـرب مـن           الأشخاص
جـل  أاليونيـسيف القيـادة مـن       مواجهة الطوارئ في إطار منظومة الأمم المتحدة، تولـت          عليه في   

ــسانيتنــسيق المــساعدة الإ ــةن ــة في مجموعــات التغذي ــة الطفة وحماي ــاه والــصرف الــصحي  ول  والمي
 ةالمملك ـمـن   نقـاذ الطفولـة     إ منظمـة    إلى جانـب  لتعلـيم   في مجـال ا    لقيـادة شاركت في ا  ، و ةوالنظاف
وكـان الجـزء     النداء العاجل المشترك بـين الوكـالات؛         صياغةاليونيسيف في   وشاركت  . المتحدة

 تقيـيم  أيـضا في اليونيسيف وشاركت .  مليون دولار٢٥من الموارد هو اليونيسيف الذي طلبته  
  .خرينء الآالاحتياجات مع الحكومة والشركا

الـذي  لزلـزال   اسـتجابة اليونيـسيف ل    المعلومـات عـن      أحدث قُدمت رهذا التقري  وبعد    - ٢٢٥
ــارضــرب مقاطعــة سيــشوان الــصينية في أ  ــراز ، ٢٠٠٨مــايو /ي ــةمــع إب تقــدر  :المعلومــات التالي

 في عــــداد ١٨ ٠٠٠ و  جــــريح،٣٧٣ ٠٠٠ و، ل قتيــــ٦٩ ٠٠٠بحــــوالي  ةالخــــسائر البــــشري
مـن  دارة الكـوارث، و   لإمم المتحـدة    الأفريق  يضا  أ الصين   ثل اليونيسيف في  مموترأس  . المفقودين

 وقامــت. لأمــم المتحــدة ككــلاســتجابة ادور حاســم في دعــم المنــسق المقــيم في قيــادة بــ قــام ثَـم 
توزيــع الميــاه  إيكولوجيــا لمليــة الاســتجابة، بتنفيــذ خــدمات موائمــة، كجــزء مــن عاليونيــسيف
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 العاجلـة   ةغاث ـسرعة مـن الإ   لهدف الرئيسي هـو الانتقـال ب ـ      وكان ا . ىالقرفي  والصرف الصحي   
  ذلــك، بمــا فيالقائمــة بالفعــللى الانتعــاش علــى المــدى الطويــل مــن خــلال اســتخدام الــبرامج  إ

  .التصدي لهالكوارث وتخطيط التأهب ل
اليونيـسيف عملـت في الميـدان منـذ بدايـة           مـدير بـرامج الطـوارئ كـذلك أن           ولاحظ    - ٢٢٦

كل من منظمة الصحة العالمية، التي تولـت قيـادة المجموعـات المكلفـة              مع  يق  بشكل وث الطوارئ  
  .الذي تولى قيادة المجموعات المكلفة بالغذاء العالمي، ةغذيبرنامج الأبالصحة، و

ن اليونيـسيف  ألى إجهـود، مـشيرا    علـى مـا بذلتـه مـن         اليونيسيف  ميانمار  ممثل  وشكر    - ٢٢٧
ليـات  لآبكـر   المعـداد   ن الإ إوقـال   . لـضحايا في بلـده    لة  لمـساعد مـن قـدموا ا    ول  أكانت مـن بـين      

 فين وزارة التعلــيم ألى إشــار أو. ةمــراض المعديــمكــن مــن تفــادي تفــشي الأ مــراض مراقبــة الأ
ــ المــساعدة الــتي قدمبفــضل، ر تمكنــتميانمــا صــلاح المــدارس وتــوفير المــواد  إها اليونيــسيف في ت
  .هيوني/ول من حزيرانسبوع الأ في الأةتضرر المناطق المعادة فتح المدارس فيمن إ، ةالتعليمي
غـير  كومتـها في عمليـة      مـن دعـم لح     الصين اليونيسيف على ما قدمت     ةممثل وشكرت    - ٢٢٨

الخيـام  وفـرت عـن طريـق الحكومـة         قـد   كانـت اليونيـسيف     و.  طـوارئ  ة في حال  ةغاثلإمسبوقة ل 
ثانويـة  كـوارث   تداديـة و  رأن هـزات ا   وعلى الـرغم مـن      . قراص تنقية المياه  أمدادات الطبية و  والإ

ــاطق المــدمريــتهدفي  اســتمرت ــتعمير بعــد   مهــام جــاءت ة، فقــد د المن إعــادة التــوطين وإعــادة ال
ضــرار جــم الألحفي إجــراء تقيــيم  الحكومــة شــرعت عمــال، وجــدول الأعلــى رأس  ةالكارثــ

  .شهرأ في غضون ثلاثة التعميرعادة التأهيل وإعادة لإخطة يتسنى وضع والخسائر حتى 
  

 اختتام الدورة   -اء ـي   
أعربــت المــديرة التنفيذيــة في بيانهــا الختــامي عــن تقــديرها للمنــدوبين الكــثيرين الــذين    - ٢٢٩

كمــا أعربــت عــن تقــديرها لتأييــد  . قــدموا مــن عواصــم بلــدانهم للمــشاركة في أعمــال الــدورة 
ل المنظمـة  المجلس التنفيذي استراتيجية حمايـة الطفـل، قائلـة إن حمايـة الطفـل جـزء هـام مـن عم ـ                
وبــصدد . يــشمل عــدة قــضايا مــن العنــف ضــد الطفــل وعمــل الطفــل إلى الجنــود الأطفــال          

الشراكات، سلمت بأن ثمة كما كبيرا من الأعمال المتبقية لكنها أعربـت عـن اعتقادهـا بأهميـة                  
  .التعاون مع الآخرين لإيجاد الحلول وتحقيق النتائج المستدامة لصالح الأطفال

ة التنفيذية التأكيـد علـى أن اليونيـسيف ملتزمـة بقـوة بإدمـاج المنظـور                 وكررت المدير   - ٢٣٠
وقالـت إن معالجـة القـضايا الجنـسانية أمـر أساسـي لتحقيـق التنميـة،                 . الجنساني في عمل المنظمة   

مضيفة أن الكثير من أعمال اليونيسيف في المجـال الجنـساني، سـواء تعلـيم الفتـاة أو حمايـة المـرأة              
  .للممارسات الضارة أو صحة الأم والطفل، تنفذ معا كمجموعة متكاملةوالفتاة أو التصدي 
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 تكشف مـدى    مبادرة القضاء على جوع الأطفال ونقص تغذيتهم      وقالت إن مناقشة      - ٢٣١
. أهمية دمج شـتى الاسـتجابات عنـد التـصدي للوضـع النـاجم عـن زيـادة أسـعار الغـذاء العـالمي                       

الفوريــة مــن المعونــات الغذائيــة، ولكــن أيــضا، ولاحظــت أن مــن الأساســي تلبيــة الاحتياجــات 
ــل        ــد الطوي ــى الأم ــذاء عل ــاج الغ ــشكلة إنت ــر أهــم، معالجــة م ــسيف  . وهــو أم ــت إن اليوني وقال

ستواصل المشاركة بدرجة كبيرة في أنشطة التعاون في الميدان حتى لا يعاني الأطفال مـن نقـص                
  .امسةالتغذية، الذي يتسبب في نحو ثلث وفيات الأطفال دون سن الخ

وبخصوص زيـارات المجلـس التنفيـذي الميدانيـة، قالـت المـديرة التنفيذيـة إنهـا مـسرورة                     - ٢٣٢
لمعرفة مدى زيـادة انخـراط أعـضاء المجلـس بعـد زيـارتهم الميدانيـة والوقـوف مباشـرة علـى عمـل                        

وعــلاوة علــى ذلــك، برهنــت الزيــارة  . المــوظفين الــذين يــؤدون مهــامهم في أصــعب الظــروف  
لمشتركة لهايتي على أهمية معرفـة كيفيـة عمـل بعثـات الأمـم المتحـدة المتكاملـة وكيفيـة                    الميدانية ا 

  .عمل اليونيسيف في الميدان كجزء من بعثة متكاملة في بيئة صعبة
وارئ في وأكــدت أن المعلومــات المــستكملة عــن اســتجابة اليونيــسيف لحــالتي الط ــ        - ٢٣٣
ة الأمـم المتحـدة معـا بمـسؤولية جـسيمة           والصين بينت كيف اضطلعت وكالات منظوم ـ      ميانمار
  .الضحايا لمساعدة
وأخيرا، شددت المديرة التنفيذية علـى أن إدارة اليونيـسيف تنظـر بجديـة في موضـوع                   - ٢٣٤

أمن الموظفين وتعمل بالاشتراك مع وكالات أخرى وموظفي الأمن في اليونيـسيف علـى إيجـاد                
وظفين الـذين يعملـون في ظـروف صـعبة للغايـة،            أفضل السبل للتخفيف من المخاطر المحدقة بـالم       

وقالــت إنهــا تقــدر علاقــة العمــل القائمــة بــين الإدارة ورابطــات المــوظفين . وخطــيرة في الغالــب
  .لمعالجة هذه المسألة وغيرها من المسائل

وفي ختام الجلسة، شكر الرئيس المجلس التنفيذي والأمانـة علـى تعاونهمـا البنـاء، الـذي                   - ٢٣٥
سـتراتيجية حمايـة الطفـل أساسـي،        وأفـاد أن الاتفـاق المتعلـق با       .  صدور مقـررات هامـة     أفضى إلى 

ولاحـظ أن المقـرر المتعلـق بتنفيـذ        . إن حماية الأطفال تعد أحد الأنـشطة الأساسـية لليونيـسيف           إذ
السياسة الجنسانية لليونيسيف أكد مدى أهميـة العمـل مـن أجـل إعمـال حقـوق المـرأة والفتـاة في                 

وأفاد أن المناقشات سلطت الـضوء علـى أزمـة الأغذيـة والأسـعار في العـالم،                 .  التنمية سبيل تيسير 
ولاحـــظ الـــرئيس أيـــضا أن . فيمـــشيرا إلى أن هـــذه المـــسألة ســـتزداد أهميـــة في أعمـــال اليونيـــس

المعلومـات المـستكملة عـن الاســتجابة الطارئـة في ميانمـار والـصين بينــت مـرة أخـرى أهميـة عمــل          
وأخيرا، أشار إلى أهمية استعراض الخطة الاستراتيجية المتوسطة        . ت الكوارث اليونيسيف في حالا  

الأجــل لليونيــسيف في منتــصف المــدة كبنــد في جــدول أعمــال الــدورة العاديــة الثانيــة، وقــال إن   
المجلــس التنفيــذي ســيعود خــلال تلــك الــدورة إلى النظــر في إمكانيــة تمديــد الخطــة الاســتراتيجية    

  .الدورة عدة مشاورات غير رسمية ستجري بهذا الشأن قبل انعقادالمتوسطة الأجل، بعد 
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 الجزء الثالث
 ٢٠٠٨الدورة العادية الثانية لعام 

 ٢٠٠٨سبتمبر / أيلول١٨لى إ١٥قر الأمم المتحدة في الفترة منالمعقودة في م
  

 تنظيم الدورة  - أولا  
 افتتاح الدورة -ألف   

  
ورة بالترحيــب بــسعادة الــسيد عمــر ضــو الممثــل  افتــتح رئــيس المجلــس التنفيــذي الــد   - ٢٣٦

الـذي انـضم إلى المجلـس التنفيـذي بوصـفه نائبـا للـرئيس يمثـل                  الدائم لمالي لـدى الأمـم المتحـدة،       
 .مجموعة الدول الأفريقية

 خلـص إلى أن العديـد مـن      ٢٠٠٨ر إلى أن تقرير الأهداف الإنمائية للألفية لعام         اشأو  - ٢٣٧
أن اليونيـسيف تحتــاج مزيـدا مــن المـوارد مـن أجــل تحـسين حيــاة      ذكـر  و .تحقــقت نالأهـداف ل ـ 

أنه من الضروري تحسين التـوازن بـين المـوارد العاديـة وغيرهـا              و. الأطفال في مختلف أنحاء العالم    
وألقـى  . وسـائل مـن قبيـل التمويـل المواضـيعي         بمن الموارد وتحسين القدرة على التنبـؤ بالتمويـل          

مــن بينــها اســتعراض  جــدول الأعمــال تحتــاج إلى مناقــشة،الــضوء علــى عــدة بنــود رئيــسية في  
وقـال   .٢٠١١منتصف المدة للخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل واقتراح بتمديدها حتى عـام          

. جهـة تحـديات مـن قبيـل تغـير المنـاخ       تعديل مجالات تركيـز الخطـة كـي يتـسنى موا      المهمإنه من   
  .مت به اللجان الوطنية لليونيسيفاختتم كلمته بالإشادة بالعمل الممتاز الذي قاو

عن تعيينـات جديـدة في    في ملاحظاتها الافتتاحية   أعلنت المديرة التنفيذية لليونيسيف،     - ٢٣٨
وأفــشان خانمــديرا  ؛اتمــديرا للــسياسات والممارســ ان،غــتعــيين ريتــشارد مور :المناصــب العليــا

. تـشارا رئيـسيا للأخلاقيـات     ، مس وماري رودكوفسكي  لتحالفات القطاع العام وتعبئة الموارد؛    
أهميـة   :وهمـا بالنسبة لموظفي اليونيـسيف   ىصووألقت الضوء على مسألتين أخريين لهما أهمية ق   

وألقـت   .٢٠٠٨ونتائج الدراسة الاستقصائية العالمية للمـوظفين لعـام         ،  سلامة الموظفين وأمنهم  
 في حـالات الكـوارث   اؤه اليونيـسيف وشـركا  هقدم ـالـذي ت المديرة التنفيذية الضوء على الدعم     

بدءا بفيضانات بيهار ومرورا بأعاصير منطقة البحر الكاريبي ووصـولا إلى            الطبيعية والتراعات، 
وأطلعــت الحاضــرين علــى ملاحظاتهــا عــن زياراتهــا لتوغــو        التــوتر في جورجيــا ومــا حولهــا،   

النفاسـية  بمـا في ذلـك التقـدم المحـرز في مجـالات مثـل الحـد مـن الوفيـات                      مبيق،اومدغشقر وموز 
 .ووفيات الأطفال
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ــبات  يـــوتم توج  - ٢٣٩ ــؤتمرات والمناسـ ــة المـ ــاه إلى أهميـ ــؤخرا  ه الانتبـ ــواء الـــتي عقـــدت مـ سـ
والـذي   ،يـدز الـذي عقـد في مكـسيكو       لإالمعـني با  مثـل المـؤتمر الـدولي الـسابع عـشر           : القادمة أو

ع المـستوى   والمنتـدى الثالـث الرفي ـ      مكافحـة الإيـدز علـى نحـو ملمـوس؛          في خطة  الأطفال   أدرج
الذي عقد في أكرا وأكد على أهمية تنفيذ تعهـدات بـاريس؛ والاجتمـاع               المعني بفاعلية المعونة،  

المناسـبة الرفيعـة المـستوى بـشأن الأهـداف الإنمائيـة            المستوى المعني بتنمية أفريقيـا و     القادم الرفيع   
مــن أجــل تحقيــق وكلاهمــا سيــشدد علــى الحاجــة إلى تحديــد الثغــرات وتعزيــز التعــاون   للألفيــة؛

 في المائـة   ٢٧أشارت إلى حـدوث تراجـع بنـسبة         ،  وتحقيقا لهذه الغاية   .الأهداف الإنمائية للألفية  
زال الطريق طـويلا أمـام تخفـيض وفيـات الأطفـال           لكن ما  ١٩٩٠في وفيات الأطفال منذ عام      

  . في أفريقيا وآسيا وبخاصة،٢٠١٥بمعدل الثلثين بحلول عام 
  

 عمال جدول الأرإقرا  -باء   
 لهـــااعمأ المجلـــس التنفيـــذي جـــدول أعمـــال الـــدورة وبرنامجهـــا الـــزمني وتنظـــيم    أقـــر- ٢٤٠

E/ICEF/2008/16) و E/ICEF/2008/16/Corr.1.(  
 أعلــن أمــين المجلــس التنفيــذي أن ومرفقــه،النظــام الــداخلي مــن  ٢-٥٠ للبنــدووفقــا   - ٢٤١
 .م أوراق اعتمادهتوفدا مراقبا قدم ٥٠

 
  المجلس التنفيذيتمداولا  -ثانيا  
 ٢٠٠٩برنامج العمل المقترح لدورات المجلس التنفيذي في عام  -ألف   

 أمين المجلس التنفيذي برنامج العمل المقترح لدورات المجلس التنفيـذي في عـام                عرض  - ٢٤٢
٢٠٠٩ (E/ICEF/2008/17) .          ولاحظ أحد الوفود أن موعد عقد الاجتماع المشترك للمجـالس

يسيف وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للـسكان وبرنـامج            التنفيذية لليون 
 الـدورات العاديـة الأولى للمجـالس    عقـد وتـساءل إن كـان عـدم     الأغذيـة العـالمي لم يحـدد بعـد    

ورد أمـين المجلـس بـأن       . صـعوبات  يمكـن أن يـسبب       ٢٠٠٩عام  مواعيد متتابعة في    التنفيذية في   
 .ة لتحديد أنسب موعد لعقد الاجتماع المشتركزالت جاري المشاورات ما

 ).انظر المرفق (٢٠٠٨/١٣مد برنامج العمل المقترح في المقرر واعتُ  - ٢٤٣
  

تقرير عن استعراض منتصف المدة للخطة الاستراتيجية المتوسـطة الأجـل للفتـرة               - باء  
٢٠٠٩-٢٠٠٦  

منتـــصف المـــدة للخطـــة نظـــر المجلـــس التنفيـــذي في ثلاثـــة وثـــائق تتعلـــق باســـتعراض   - ٢٤٤
الـوارد في الوثيقـة     ،  التقريـر الرئيـسي    )أ( :٢٠٠٩-٢٠٠٦الاستراتيجية المتوسطة الأجل للفترة     
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E/ICEF/2008/18مجموعة من المرفقـات المنقحـة للخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـل              )ب( ؛ 
(E/ICEF/2008/19)تيجية مــذكرة معلومــات أساســية عــن اقتــراح تمديــد الخطــة الاســترا    )ج( ؛

  . (E/ICEF/2008/25)٢٠١١ الحالية لمدة عامين آخرين حتى نهاية
الــدول الأعــضاء واللجــان    في ملاحظاتهــا الافتتاحيــة، ، وشــكرت المــديرة التنفيذيــة    - ٢٤٥

وأوضـحت أن اسـتعراض      .استعراض منتـصف المـدة    الوطنية لليونيسيف على إسهامها القيم في       
سريعة الـتغير بالنـسبة للأطفـال وتحلـيلا لنقـاط      ال ـارجية منتصف المدة تضمن استعراضا للبيئة الخ  

وأنــه استرشــد بنتــائج الاسـتعراض الــشامل للــسياسات الــذي  . قـوة اليونيــسيف ونقــاط ضـعفها  
 تعزيـز مـساهمات      لمواصـلة  ووفـرت نتـائج الاسـتعراض قاعـدة قويـة          .يجرى كـل ثـلاث سـنوات      

وقـد اقتـرح تمديـد مدتـه         .حقوق الطفل  إعمالاليونيسيف في تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية و      
دورات عامان للخطة الحالية من أجل المواءمـة بـين دورة التخطـيط الاسـتراتيجي لليونيـسيف و               

 )٢٠١٥-٢٠١٢(وجعــل الخطــة الاســتراتيجية التاليــة  .  وكــالات الأمــم المتحــدة مــنمثيلاتهــا 
  .٢٠١٥ وهو عام تلتزم بتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية في الموعد النهائي المحدد

ورحبـت   شكرت الوفود اليونيسيف على استعراض منتصف المدة الجـامع الـشامل،            و  - ٢٤٦
ــدخل     ــدان المنخفــضة ال ــة القــصوى للأطفــال في البل ــود   .باســتمرار مــنح الأولوي وأشــادت الوف

نجازات التي حققتها اليونيسيف حتى الآن وأعربت عن تأييدها لتمديد الخطـة الاسـتراتيجية              بالإ
 .٢٠١١الية المتوسطة الأجل حتى عام الح

  للاهتمـام الممنـوح للمجـالات الجديـدة والناشـئة،          ا عن ارتياحه   كثيرة  وفود تأعربو  - ٢٤٧
 مـسؤولية اليونيـسيف في      دتوأك ـ. والتغذية وأزمـة الغـذاء والتحـضر والهجـرة         مثل تغير المناخ،  

 . تجرى بشأن المجالات الناشـئة     الدفاع عن حقوق الطفل خلال المناقشات الوطنية والدولية التي        
ــة          ــشركاء الآخــرين وبقي ــع ال ــق م ــشكل وثي ــاون ب ــسيف التع ــود إلى اليوني ــت بعــض الوف وطلب

، وبخاصـة   أسرة الأمم المتحدة في المسائل التي تدخل في نطاق تلـك المجـالات الناشـئة       مؤسسات
 .كنها ليست من صميم مهمة المنظمة لتغير المناخ،

 ،طــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل طــار المــنقح لنتــائج الخ لإاورحبــت عــدة وفــود ب   - ٢٤٨
 وأهابـت أيـضا باليونيـسيف أن        .على النتـائج داخـل المنظمـة        القوية في التركيز   وأقرت بمساهمته 

 تولاحظ ـ. تواصل تحسين المؤشرات المقترحة الـتي سـيجري تحديـدها كنتـائج ولـيس كأنـشطة       
نـسان فـضلا عـن      ق الإ ج البرمجـة القـائم علـى حقـو        تحسنا في الجهود الرامية إلى رصـد تطبيـق نه ـ         

وإن كـان    .بما في ذلك إضافة مؤشرات أقوى وبيانـات مـصنفة جنـسانيا            المساواة بين الجنسين،  
 .عدد مـن الوفـود طلـب مزيـدا مـن التحـسن في اسـتخدام المؤشـرات الـتي تراعـي نـوع الجـنس                         

نقحــة لمؤشــرات الأداء الرئيــسية  أيــضا بالحاجــة إلى الــربط بــين القائمــة الم أقــرت تلــك الوفــودو
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 بـضعة وفـود أن تقريـر اسـتعراض          أشـارت و .ومقترحات ميزانية الـدعم لفتـرة الـسنتين القادمـة         
منتصف المدة كان يجب أن يتـضمن معلومـات محـددة عـن التقـدم المحـرز نحـو تحقيـق الأهـداف                       

 . الخطة بنجاح على تنفيذ أولوياتوتقييما لقدرة اليونيسيف الأصلية للخطة الاستراتيجية،

صــلاحات يف في تعزيــز الإوأشــادت بعــض الوفــود بالــدور الــذي تقــوم بــه اليونيــس     - ٢٤٩
بمــا في ذلــك الخطــوات الــتي اتخــذت مــن أجــل مواءمــة  داخــل منظومــة الأمــم المتحــدة بأســرها،

توحيــد ”وطلــب إلى اليونيــسيف مواصــلة القيــام بــدور بنــاء في    .تــصريف الأعمــالممارســات 
. صعيد القطري وتجنب إدخال نظم يمكن أن تشكل خطرا على جهـود المواءمـة              على ال  “الأداء

شمل علـى   الأصلاح  الإ عملية   سياقويجب أن تمضي اليونيسيف قدما في الخطة الاستراتيجية في          
 .الاستعراض الشامل الأخير للسياسات الذي يجرى كل ثلاث سنواتومستوى المنظومة 

 .لى مواصلة التركيز على الأهداف الإنمائية للألفيـة        اليونيسيف ع   كثيرة  وفود توحث  - ٢٥٠
 أن الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل أداة قيمــة للتخطــيط الاســتراتيجي يمكــن أن   ارتُئــيو

ــصعيد       ــى ال ــشغيلها عل ــسيف أن تكفــل ت ــة وينبغــي علــى اليوني ــة للألفي  تحقــق الأهــداف الإنمائي
يجـب أن    عـلاوة علـى ذلـك،      و . في المقـر   الـشُعب قليمية و القطري ومن خلال عمل المكاتب الإ     

بدونــه  الحكومــات والمجتمــع الــدولي،لــدى الاســتعجال طــابع تــروج اليونيــسيف لــشعور أكــبر ب
 ودعا عدد من الوفـود اليونيـسيف إلى         .يمكن تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية المتعلقة بالطفل       لا

 حركيـة ومرونـة واسـتجابة وقـدرة     إعطاء الأولوية لتطوير قدرات الموظفين لجعل المنظمـة أكثـر       
 .على الاشتراك مع الحكومات في الأعمال المتعلقة بالسياسات في مراحل وضعها

بمـا في ذلـك كفالـة مواصـلة          زالت ماثلة،  لاحظت الوفود التحديات الصعبة التي ما     و  - ٢٥١
لـى شـلل    بالغـة الأثـر والقـضاء ع      الوتوسـيع نطـاق تغطيـة التـدخلات          ،المواليـد رعاية الأمهات و  

ــة وصــحة الــشباب والمــراهقين       ــز بــشكل أكــبر علــى الأشــخاص ذوي الإعاق الأطفــال والتركي
 والتحـديات الـتي تواجـه الأطفـال في البلـدان            ،ومكافحة فيروس نقص المناعـة البـشرية والإيـدز        

 الوطنيـة علـى تحقيـق الأهـداف      الـنظم لحة لتعزيز قدرة    الماجة  الحوهناك أيضا    .المتوسطة الدخل 
ويجب أن تقلـل     وينبغي أن تطور اليونيسيف مهارات جديدة لتعزيز القدرات،        .ية للألفية الإنمائ

منهجيـة  ويجب أن تعمل اليونيسيف أيضا علـى نحـو أكثـر             .التركيز على المشاريع القائمة بذاتها    
 .وضع استراتيجية للشراكةأنها تتطلع إلى  الوفود أشارتو .مع منظمات المجتمع المدني

 أفـضل لمـسؤولياتها القياديـة المجمعـة في        عريفـا دد من الوفود إلى اليونيـسيف ت      طلب ع و  - ٢٥٢
المفـاهيم الـتي     بـشأن ورقـة       وذكرت تلك الوفـود أنهـا تتطلـع إلى أن تُستـشار            .ئحالات الطوار 

 .يجري وضعها حاليا
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. الـضعيفة لى تعزيـز عملـها في الـدول الهـشة و          وحث العديد من الوفود اليونيسيف ع       - ٢٥٣
يجـب علـى اليونيـسيف أن        ليـة المعونـة،   ارفيع المـستوى المعـني بفع     الار متابعة منتدى أكرا     وفي إط 

 الــتي أرســتها لجنــة المــساعدة الإنمائيــة التابعــة لمنظمــة التعــاون والتنميــة في الميــدان  ئتــدعم المبــاد
الاقتصادي بشأن التدخل الدولي الـسليم في حـالات الـضعف مـع التركيـز بقـوة علـى التحـول                     

 . إلى الانتعاش المبكرئلة الطوارمن حا

 المفيـدة وعلـى     التعقيبـات  الـشكر للوفـود علـى        اتوجه مـدير الـسياسات والممارس ـ     و  - ٢٥٤
وشـدد   .بمـا في ذلـك اقتـراح التمديـد         ،تي أدخلـت علـى الخطـة الاسـتراتيجية        دعم التعديلات ال ـ  

بمـا في ذلـك الجمـع بـين          ،المتكاملة لكفالة مواصلة الرعايـة     النهج   بقوةعلى أن اليونيسيف تؤيد     
 وتغذية الأمهات والأطفال الصغار والحـصول       والمواليدالجهود المبذولة في مجال صحة الأمهات       

زال القـضاء علـى شـلل الأطفـال          ومـا  .على المياه النقيـة وخـدمات الـصرف الـصحي والنظافـة           
 .أحد أهداف الخطة الاستراتيجية

ديــدة للخطــة الاســتراتيجية المتوســطة  ســترد معلومــات أساســية عــن المؤشــرات الج  و  - ٢٥٥
 في  ة التنفيذي ـ ةفي إطـار التقريـر الـسنوي للمـدير         ،المقبلةالأجل ضمن مجموعة البيانات المصاحبة      

 مؤشـرات   بالقيـاس إلى   للتقـدم المحـرز      شملوبغية إجراء تحليل أ    ،علاوة على ذلك   و .٢٠٠٩عام  
ــود النظــر في و  ،وأهــداف الخطــة الاســتراتيجية   ــدة    طلــب إلى الوف ــائق اســتعراض منتــصف الم ث

 مــع التقــارير المرحليــة عــن الخطــة الاســتراتيجية الــتي قــدمت إلى المجلــس التنفيــذي في   بــالاقتران
بالقيـاس  التي توفر معلومات عن التقدم المحـرز         فضلا عن البيانات المصاحبة،    الدورات السنوية، 

 . مؤشرات معينةإلى

أدرجـت مؤشـرات جديـدة        الجنـساني في النتـائج،     سألة مراعـاة المنظـور    بم  يتعلق اوفيم  - ٢٥٦
ــسيف تقــديم   .في الخطــة الاســتراتيجية  ــوع الجــنس    وستواصــل اليوني ــات مــصنفة حــسب ن بيان

 .من خلال نظام معلومات الخطة الاستراتيجية والبيانات المصاحبة أمكن، كلما

 المبـادرة في    تعتزم الأخـذ بزمـام      أن اليونيسيف لا   اتر السياسات والممارس  وأكد مدي   - ٢٥٧
 الاهتمـام المناسـب للأطفـال        توجيه لا من ذلك إلى   لكنها ستدعو بد   المجالات التقنية لتغير المناخ   

فضلا عن العمل على تعزيـز       ،طنية والدولية التي تعنى بالبيئة    والنساء في الأطر وخطط العمل الو     
ــة للخطــة الاســتراتي       ــز الحالي ــوعي مــن خــلال مجــالات التركي ــادة ال جية المتوســطة التكيــف وزي

وقد انعكست أيضا أحكـام الاسـتعراض الـشامل للـسياسات الـذي يجـرى كـل ثـلاث                   . الأجل
ومؤشـرات   بما في ذلك مـصفوفة النتـائج المنقحـة،         ،وات بوضوح في استعراض منصف المدة     سن

ودعــم بنــاء القــدرات   بــين بلــدان الجنــوب، فيمــاالأداء الرئيــسية في مجــالات مــن قبيــل التعــاون
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ويجـري وضـع خطـة عمـل         .ومراعاة المنظور الجنساني والبلدان التي تمر بمرحلة انتقاليـة         ،الوطنية
  .لمراعاة المنظور الجنساني ستقدم إلى المجلس التنفيذي في دورته القادمة

  
 الـذي   ‘النظام المعدل لتوزيع الموارد العادية المخصصة للـبرامج       ’تقرير عن تنفيذ      -جيم   

  ١٩٩٧م أقره المجلس التنفيذي في عا
النظـام المعـدل   ’تنفيـذ     عرض السيد سعد حوري نائب المديرة التنفيذية التقريـر المتعلـق ب             - ٢٥٨

، وقـدم   )E/ICEF/2008/20( الذي أقره المجلس التنفيـذي       ‘لتوزيع الموارد العادية المخصصة للبرامج    
ات الـدخل المتوسـط     اقتراحا سيُمَكِّن اليونيسيف من المحافظـة علـى الـبرامج القطريـة في البلـدان ذ               

جمـالي بنـاء علـى      لإلـدخل القـومي ا    لنصيب الفرد من ا   الأعلى حسبما تحدده عتبة جديدة ومتغيرة       
للبلـدان المرتفعـة    ’قتـراح باعتمـاد العتبـة الدوليـة         لاوا .البنـك الـدولي   الذي وضـعه    تصنيف البلدان   

) ٢٠٠٧عــام  دولاراً في ١١ ٤٥٦نــصيب الفــرد مــن الــدخل القــومي الإجمــالي حيــث (‘ الــدخل
 المـوارد العاديـة للـبرامج القطريـة، بـدلا مـن الحـد الأعلـى الحـالي                   وزيـع كنقطة التخـرج بالنـسبة لت     

) ٢٠٠٧ في عـام    ٣ ٧٠٥نصيب الفرد من الدخل القـومي       حيث   (لبلدان الدخل المتوسط الأدنى   
ــأخير نقطــة التخــرج بدرجــة كــبيرة و    يمكــن اليونيــسيف مــن مواصــلة  مــن شــأنه أن يــؤدي إلى ت

 .المتأثرةبلدان العادية في الوارد يص المتخص

مـع البلـدان ذات     المـستمر   ليونيـسيف   تعـاون ا  بـرزت أهميـة     أقتراح و لاالوفود ا أيدت  و  - ٢٥٩
. الحد الأدنى من الموارد المالية العاديـة لهـذا التعـاون البرنـامجي       وتخصيص  الدخل المتوسط الأعلى    

وتـضعف  وعا الـتي تهـدد حقـوق الأطفـال         ولاحظت الوفود أن العديـد مـن العوامـل الأكثـر شـي            
نعدام القدرات المؤسسية، والعنف ضـد الأطفـال        اوومسائل الحوكمة   مثل فقر الأطفال،    حالهم  

 مـا زالـت   الهجـرة، بين الجنـسين، وآثـار   في الدخل و  التفاوت  والنساء، والتهميش والاستبعاد، و   
  . سائدة في تلك البلدان

التركيز على أقـل البلـدان نمـوا،    أن تواصل يسيف ينبغي  اليونأن  الوفود على   وافقت   و  - ٢٦٠
مجـالات التركيـز المتعلقـة      في  أفريقيا جنوب الـصحراء الكـبرى، حيـث أن المكاسـب            في  وبخاصة  

. بالأهداف الإنمائية للألفية والخطة الاستراتيجية المتوسـطة الأجـل يمكـن أن تكـون كـبيرة جـدا                 
ــايير    او ــود أن مع ــرح أحــد الوف ــواتخــصيص قت ــضا مؤشــرات    الم ــشمل أي ــي أن ت ــة ينبغ رد العادي

 . وأوجه التفاوتلتغذية والتعليم بشأن اترجيحية 

المتوســط والطويــل الأجــل لنظــام التخــرج الأثــر د بــشأن عــدد مــن الوفــواستوضــح و  - ٢٦١
وعلـى تحقيـق     والبـشرية  على الموارد الماليـة   آثاره    الموارد العادية إضافة إلى   على تخصيص   المقترح  

بمزيـد مـن    تزويـدها   مـن اليونيـسيف     وطلبت تلك الوفود    .  بشكل عام  الإنمائية للألفية هداف  الأ
المعلومات بشأن التأثير المتوقع لـتأخير نقطة التخرج، حيـث أنـه سـيكون هنـاك عـدد أكـبر مـن                 
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قتـرح بعـض الأعـضاء أن ينظـر         او.  مـن المـوارد المخصـصة      لبلدان التي تحـصل علـى الحـد الأدنى        ا
 . التخرج الجديدة ورصده عن كثبنقطةأثر  خيار استعراض المجلس التنفيذي في

قتـرح عـدد   ا، جمـالي لإالـدخل القـومي ا  التخرج القائمـة علـى    وإضافة إلى تعديل عتبة       - ٢٦٢
المــوارد لمخصــصات  ل المتوســط الأعلــى رفــع الحــد الأدنى مــن الوفــود مــن البلــدان ذات الــدخ 

ووافقـت الوفـود علـى أنـه        .  دولار ٧٥٠ ٠٠٠  دولار إلى  ٦٠٠ ٠٠٠ العادية الذي يبلغ حاليا   
ينبغي عدم استخدام معدلات وفيـات الأطفـال دون الخامـسة كمعيـار للتخـرج، ولكـن ينبغـي                   

وطلبـت بعـض    . أن يستمر استخدامها في تقرير النصيب المحسوب لكل بلد من المـوارد العاديـة             
بة لطرائـق التعـاون في    وفعاليـة بالنـس  اخيارات أكثر ابتكـار رسم وتوخي الوفود من اليونيسيف   

البلدان ذات الدخل المتوسط الأعلى، ويشمل ذلـك جهـود تعبئـة المـوارد المحليـة وتكـوين لجـان           
 . وطنية لليونيسيف في الفترة الانتقالية قبل التخرج

لآثـار  وعقد المجلس التنفيذي مشاورات غير رسميـة موسـعة ترمـي إلى الفهـم الكامـل                   - ٢٦٣
لـس  وقـام عـدد مـن أعـضاء المج        .  مـن المـوارد العاديـة       الحـد الأدنى   وزيع ت التغييرات المقترحة على  

 المـوارد حـسبما ورد في المقـرر      لتخـصيص   ادئ التوجيهيـة القائمـة      ب ـالتنفيذي بتـذكير الوفـود بالم     
لا تــرتبط المــستويات الــدنيا مــن المــوارد العاديــة تخــصيص معــايير وأشــاروا إلى أن . ١٩٩٧/١٧

ذات طــابع رة التنفيذيــة أن صــيغة تخــصيص المــوارد العاديــة     أوضــح نائــب المــدي  و. بالتــضخم
 للبلــدان ذات الــدخل المتوســط  المخصــصةلاحــظ أن التغــييرات المقترحــة في المــواردو، تــدريجي

 حيـث أن تلـك البلـدان تحـصل بالفعـل علـى الحـد                ،يفـة طفتدريجيـة و  الأعلى لا تعدو أن تكون      
ــة   ــوارد العادي ــن الم ــدم اســتخدام   .الأدنى م ــصح بع ــل أخــرى  ون ــدفي تح عوام ــصصي ــن د الحِ  م

 المؤشرات المقترحة غـير ثابتـة، ولا يمكـن مقارنتـها عـبر البلـدان، وذات                  حيث أن  ،المخصصات
 نقطـة التخـرج إلى مـستوى أعلـى        الـصيغة ورفـع      تبسيط   إنختتم حديثه قائلا    او .فائدة محدودة 

ا فيها أقـل البلـدان نمـوا        بمدان،   الكثير من المكاسب الصافية بالنسبة لجميع البل       إلىإجمالا  يؤديان  
 .أفريقيا جنوب الصحراء الكبرىوبلدان 

النظـام المعـدل لتوزيـع      ’بشأن  ) ٢٠٠٨/١٥(عتمد المجلس التنفيذي مشروع المقرر      او  - ٢٦٤
 ). نظر المرفقا (‘الموارد العادية المخصصة للبرامج

 ترجمــة مــصطلح فيخطــأ ، أشــار أحــد الوفــود إلى  ٢٠٠٨/١٥عتمــاد المقــرر اوقبــل   - ٢٦٥
 أبـدت وفـود     ، وعقب اعتمـاد المقـرر     . في النسخة الإسبانية من المقرر     ‘البرامج المتعددة الأقطار  ’

ــدة تعليقــات   أعــضاء المجلــس التنفيــذي  ، وشــكرت علــى المناقــشات المستفيــضة الــتي تمــت  عدي
 .لوفوداوجهات نظر لمختلف والمكتب على تفهمهم 
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   البرنامجي لليونيسيفالمقترحات المتعلقة بالتعاون  -دال   
  ٢٠٠٨إقرار وثائق البرامج القطرية التي نوقشت في الدورة السنوية لعام   )أ(  

نـاقش المجلـس التنفيـذي في        ،٢٠٠٦/١٩ و   ٢٠٠٢/٤للمقررين  وفقا  ذكر الرئيس أنه      - ٢٦٦
بـنن  ( خمسة  مشاريع وثـائق بـرامج قطريـة لـدورات برنامجيـة كاملـة                ٢٠٠٨الدورة السنوية لعام    

الملاحظـات،  علـى   المكاتـب القطريـة المعنيـة       وتم إطـلاع    ). السودان والكونغو والنيجر ونيجيريـا    و
علـى  حسب الاقتضاء، ونُشرت على موقع اليونيـسيف         ونُقحت مشاريع وثائق البرامج القطرية،    

وسـيتم إقـرار وثـائق الـبرامج القطريـة علـى            . الـدورة انعقـاد   ستة أسـابيع مـن      في غضون   الإنترنت  
دم الاعتراض ما لم يقم خمـسة أعـضاء، علـى الأقـل، بإخطـار الأمانـة كتابـة برغبتـهم في         أساس ع 
. من وثائق البرامج القطرية على المجلس التنفيـذي لإجـراء مزيـد مـن المناقـشة بـشأنها                 وثيقة  عرض  

المجلس التنفيذي علـى وثـائق الـبرامج    طلبات من هذا القبيل، فقد وافق    وحيث أن الأمانة لم تتلق      
 .ونيجيريا لكل من بنن والسودان والكونغو والنيجرالمنقحة رية القط

  
 القطرية  واستعراضات منتصف المدة للبرامجمشاريع وثائق البرامج القطرية  )ب و ج(  

 منطقة شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي    

المــدير الإقليمــي مــوجز استعراضــات منتــصف المــدة للــبرامج القطريــة لمنطقــة     عــرض - ٢٦٧
الـبرامج القطريـة    وثـيقتي   ومـشروعي   ) E/ICEF/2008/P/L.14(فريقيا والجنوب الأفريقـي     شرق أ 

ومــشروع برنــامج ) E/ICEF/2008/P/L.20(وكينيــا ) E/ICEF/2008/P/L.18(لكــل مــن أنغــولا 
 ).E/ICEF/2008/P/L.19( لبوروندي ةقصير المد

كينيـا تؤيـد بالكامـل      مـع الحكومـة، وأكـد أن        يونيـسيف    بتعـاون ال   كينيـا وأشاد ممثل     - ٢٦٨
ــبر ــرة   ن ــسيف القطــري للفت ــستجيب  ، ٢٠١٣-٢٠٠٩امج اليوني ــذي ي ــة  ال ــات الوطني للأولوي

ن أوأشــار ممثــل كينيــا إلى  . “٢٠٣٠رؤيــة عــام ”المعنونــة المحــددة في الخطــة المتوســطة الأجــل  
طـيط  اليونيسيف أدخلت إطار الميزنة الاجتماعية لتعزيز المشاركة علـى الأصـعدة المحليـة في التخ            

وتخصيص الموارد، وأن الإطار حصل علـى موافقـة الحكومـة لإدماجـه ضـمن الـسياسة الوطنيـة                   
للنـاتج  النمـو المطـرد     في  بدرجـة كـبيرة     ساهم  التعـاون ي ـ   اأن هذ  ثلممأكد  وللميزنة الاجتماعية،   
  .المحلي الإجمالي بالبلاد

لمتوســطة الأجــل  البرنــامج القطــري لكينيــا مــع الخطــة ا واءمــةوفــود بمعــدة ورحبــت   - ٢٦٩
سـتراتيجية المـساعدة المـشتركة لكينيـا الـتي وضـعها            ا وكذلك مـع     “٢٠٣٠رؤية عام   ”المعنونة  

مجموعـات  بالتركيز القوي علـى المنـاطق الجغرافيـة الأشـد حرمانـا وعلـى        رحبت  المانحون، كما   
مــن أجــل كينيــا في اليونيــسيف مكتــب ســتجابة اوأثنــت الوفــود علــى . الــسكان الأكثــر ضــعفا
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بـأن اليونيـسيف هـي واحـدة مـن بـين            وأفادت  العنف الذي أعقب الانتخابات،     صدي لآثار   الت
إعطــاء أولويــة عليــا  لبــت الوفــود وط .الوكــالات القليلــة في كينيــا الــتي لــديها خطــة للطــوارئ  

 .نقطـع نتيجـة للعنـف     ا وللتعلـيم الـذي      ى،بدون مأو وا  الذين أصبح  والأسر    وللأطفال ى،لليتام
توطيـد  في كينيا ، وشـجعت علـى   ‘ توحيد الأداء’ مواصلة تحسين نهج   إلىودعت بعض الوفود    

بين الوكالات، مثل التعاون في المسائل الجنسانية بين اليونيسيف وصـندوق الأمـم             فيما  التعاون  
دور أكـبر وأكثـر وضـوحا،       علـى القيـام ب ـ    ليونيـسيف   وحثـت الوفـود ا     .المتحدة الإنمـائي للمـرأة    

 .كينيا قوق الأطفال فيى بناء وعي أكبر بحالفريق القطري علأيضا شجعت و

وهنــأت الوفــود مكتــب اليونيــسيف في أنغــولا علــى شــفافيته في القيــام بأنــشطته مــع     - ٢٧٠
سـيما مجـالات الإصـلاح     لاوالمانحين، ورحبت بتركيـزه علـى المجـالات ذات الأولويـة الوطنيـة،           

يـسيف  ناليومـن   طلبـت   ويمـي،   على تعزيـز اسـتمرارية القطـاع التعل       وحثت   .والسياسات العامة 
وأثـنى أحـد الوفـود علـى        . نغـولا أفي  الـتي تقـوم بهـا       المعياريـة   تقليل عدد عملياتها وتعزيـز المهمـة        

في أنغــولا، بــرغم التحــديات الــتي يــشكلها غــلاء الأســعار والمــصاعب في  المنجــز نوعيــة العمــل 
المـوظفين  اجتـذاب   اعب في   ذلك، أشار المدير الإقليمـي إلى أن المـص        وردا على   . تعيين الموظفين 

 .هي تحد مشترك يواجه جميع وكالات الأمم المتحدة في أنغولااستبقائهم و

 وتنـسيق  واءمـة ورحبت الوفود بالجهود التي بذلها مكتـب اليونيـسيف في بورونـدي لم       - ٢٧١
البرنامج القطري وإطار عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية مع الخطـط الوطنيـة ذات الـصلة         

وأشار أحد الوفود إلى أنه تمت مواءمة الخطة الوطنية للأطفال اليتامى والـضعفاء             . القائمة حاليا 
نتبـاه خاصـة   لاولفتت وفـود أخـرى ا  . ستراتيجية الحد من الفقرافي بوروندي مع أهداف ورقة      

لدعم المقدم مـن صـناديق وبـرامج الأمـم          افيما يتعلق ببناء السلام ولاحظت أن       لد  لأولويات الب 
يـلاء عنايـة   إلبـت تلـك الوفـود    وط. بورونـدي بنـاء الـسلام في   جهود أهمية كبرى في    له  المتحدة  
 .تقييم ولتشجيع البعثات المشتركةم الرصد والظُأكبر لنُ

  
 أفريقياغرب ووسط     

ــدير الإقليمــي   عــرض - ٢٧٢ ــ الم ــوار    م ــامج القطــري الخــاص بكــوت ديف ــة البرن شروع وثيق
)E/ICEF/2008/P/L.21 (ــا     ومــشروع ــدة الخــاص بموريتاني ــامج القطــري القــصير الم ــة البرن  وثيق
)E/ICEF/2008/P/L.22.( 

ــاثــل  وذكــر مم - ٢٧٣ ــة ٢٠٠٨ أن البلــد شــهد في عــام  موريتاني ــسلطة التنفيذي .  تغــييرا في ال
منــهمك بالكامــل في توطيــد إن البلــد قــال ونتقاليــة، امرحلــة هــو  أن الوضــع الحــالي أشــار إلىو

كومـة موريتانيـا مقتنعـة بـأن الديمقراطيـة والحكـم الرشـيد وحمايـة حقـوق                  وتظل ح  .الديمقراطية
تخطــط لإجــراء حــوار مفتــوح  وأضــاف أن موريتانيــا . الإنــسان هــي المفــاتيح الرئيــسية للتنميــة 
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تحـاد  لابمـشاركة الأمـم المتحـدة وا      في البلـد    تحـسين الوضـع الحـالي       من أجل   لإحراز توافق وطني    
لخفــض دعمها لــلــى اليونيــسيف أثــنى عو. بيوتحــاد الأورلاة واالأفريقــي وجامعــة الــدول العربيــ

رحـب بالبرنـامج الـذي    بلـده ي ن  إقـال   والمعدلات العاليـة للوفيـات النفاسـية ووفيـات الأطفـال،            
بيئـة إيجابيـة للأطفـال؛       هي تهيئـة     مدته عامان، حيث أن تنفيذه يركز على ثلاثة مجالات رئيسية         

ــز الح ــ   ــسانية؛ وتعزي ــدرات الإن ــاء الق ــى الخــدمات وبن ــا   و. صول عل ــل موريتاني إلى أن أشــار ممث
تحــاد لا الــرئيس الحــالي ل الــتي هــيالبرنــامج يحــصل علــى الــدعم مــن جمهوريــة تترانيــا المتحــدة،  

 .كومة موريتانيا لمواصلة تعاونها مع اليونيسيفمجددا استعداد حأكد والأفريقي، 

ظلـت مـستمرة لمـدة سـت        للتـو مـن أزمـة       بلـده خـرج      أن   كوت ديفـوار  وذكر ممثل     - ٢٧٤
وقد سمح المناخ السياسي المتحسن للحكومة بالعمل على جبهات متعـددة بـدعم مـن               . سنوات

الطفـل ونمائـه     لبقـاء    ٢٠٠٧سـتراتيجية معجلـة في عـام        اعتمـاد   اوشملت الإنجازات   . اليونيسيف
وس ومكافحـة فـير    من أجـل الحـد مـن المعـدلات العاليـة لوفيـات الأطفـال والوفيـات النفاسـية؛                  

الحصول علـى الخـدمات، والعـلاج لمنـع     زيادة إمكانيات عن طريق   الإيدز/نقص المناعة البشرية  
لأطفــال المقــاتلين انتقــال المــرض مــن الأم إلى الطفــل؛ ووضــع برنــامج وطــني لــترع ســلاح         ا

لحـد  مـن أجـل ا    وتسريحهم وإعادة إدماجهم؛ وبرنامج لحماية الأطفـال والمـراهقين المستـضعفين            
تقريبـا  ثلاثـة أضـعاف   ب غطائهـا المـالي   زيادةليونيسيف على وهنأ ا. الطفل حقوق انتهاكاتمن  
مزيــد مــن المــوارد تحتــاج إلى قــال إن حكومــة كــوت ديفــوار  و، ٢٠٠٨  و٢٠٠٦عــامي بــين 

  .ة الناجمة عن بيئة ما بعد الأزمةائلالاحتياجات الاجتماعية الهلتلبية المالية 
  

  الأمريكتان ومنطقة البحر الكاريبي    
  عرض المدير الإقليمي موجز استعراضات منتصف المدة للبرامج القطريـة للأمـريكتين              - ٢٧٥

ــة البحــر الكــاريبي    ــشاريع ) E/ICEF/2008/P/L.15/Corr.1 و E/ICEF/2008/P/L.15(ومنطق وم
 وجمهوريـة فترويـلا البوليفاريـة    (E/ICEF/2008/P/L.23)وثائق البرامج القطريـة لكـل مـن هـايتي         

)E/ICEF/2008/P/L.24 و E/ICEF/2008/P/L.24/Corr.1(    مؤكـــــدا علـــــى أهميـــــة التـــــدخل ،
الاســتراتيجي لليونيــسيف في البلــدان المتوســطة الــدخل ودون المنظمــة في الحــث علــى اعتمــاد     

  .سياسات عامة فعالة تتعلق بالأطفال
 عــن شــكرها لليونيــسيف عــن دعمهــا، وخاصــة بعــد سلــسلة   هــايتي  وأعربــت ممثلــة - ٢٧٦

وناشـدت اليونيـسيف النظـر في زيـادة مخصـصات هـايتي             .  التي اجتاحت البلـد مـؤخرا      الأعاصير
من الموظفين والموارد، وتعزيز الدعم التقني، وتقويـة الـشراكات مـع مختلـف الوكـالات العاملـة                  

  .في الميدان، وتكثيف البرامج الحالية للمساعدة في جهود التعافي
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يـث حـث اليونيـسيف علـى العمـل علـى نحـو                وعبر وفد آخر عن تلك التعليقـات، ح         - ٢٧٧
أكثـر تنـسيقا مـع الوكـالات الأخـرى، وخاصـة مـع بعثـة الأمـم المتحـدة لتحقيـق الاسـتقرار في             

وقــال متحــدث آخــر إن وفــده يتطلــع إلى إجــراء مزيــد مــن المــشاورات المنتظمــة علــى    . هــايتي
الإيــدز، والميــاه المــستوى العملــي بــشأن صــحة الأم والطفــل، وفــيروس نقــص المناعــة البــشرية،  

وذكـر أن بلـده وعناصـر فاعلـة أخـرى في هـايتي سـتدعم بـشكل                  . والصرف الـصحي والتعلـيم    
متزايد أي جهـود تركـز علـى التعلـيم الأساسـي والعمـل مـع الـشباب المـنقطعين عـن الدراسـة،             
وأعــرب عــن أملــه في أن تنــاقش الوثيقــة النهائيــة للبرنــامج القطــري دور مختلــف الأطــراف في     

  .هايتي في تلك المجالات الحيويةمساعدة 
ــن أجــل        - ٢٧٨ ــة م ــافي الجاري ــاعي والثق ــصادي والاجتم ــتغير الاقت ــة ال ــارة إلى عملي   وبالإش

 عـن تأييـده     جمهورية فترويلا البوليفاريـة   الوصول إلى نموذج إنمائي جديد في بلده، أعرب ممثل          
رمـي إلى كفالـة رفـاه شـعبه         لتنفيذ البرنامج القطري الجديد كجزء مـن الجهـود المـشتركة الـتي ت             

وأشاد بالطريقة التـشاركية الـتي وضـعت بهـا وثيقـة البرنـامج              . وتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية   
القطــري، قــائلا إن هــذه العمليــة سمحــت بــالنظر في أوضــاع الأطفــال والمــراهقين ومناقــشة          

وأكـد مجـددا أن     . الالتحديات المؤسـسية والمتعلقـة بالـسياسات المطلوبـة لتـأمين الحمايـة للأطف ـ             
الأطفال المراهقين لهم أولوية كبرى في خطة التنمية الوطنية، وأن حكومته اتبعـت نهجـا متعـدد             

  .الأبعاد في مواجهة الفقر من أجل معالجة أسباب الضعف بما في ذلك أوجه عدم المساواة
ف المـدة  ، الذي تحدث عن الموجز الإقليمي لاستعراضات منتـص     غواتيمالا  وقال ممثل     - ٢٧٩

للبرامج القطرية، الذي يشمل بلده، إن وجود الأمم المتحدة، وخاصة اليونيـسيف، مرحـب بـه     
وضروري جدا، نظرا لمظاهر عدم المساواة المزمنـة وانخفـاض المؤشـرات المتعلقـة بفئـات المجتمـع                  

 وأشاد باستمرار جهود الدعوة التي تقوم بها اليونيسيف مـن أجـل تحـسين الـسياسات         . الرئيسية
وأثنى على الاتجاه مـؤخرا إلى التحـول مـن النـهج القائمـة علـى المـشاريع إلى                   . الخاصة بالأطفال 

النهج القائمة على البرامج، والتزام اليونيـسيف بالأولويـات الـتي حـددتها الحكومـات وسـجلها                 
ولويـة  وأخيرا، أكد مجددا التزام بلده بمـنح الأ       . في التعاون الوثيق مع بقية منظومة الأمم المتحدة       

  .القصوى للأطفال، وخصوصا من خلال برنامج الوئام الاجتماعي لغواتيمالا
  وأعرب وفد آخر عن تأييده للتركيز الإقليمي على حقوق أطفال الـشعوب الأصـلية                - ٢٨٠

  .والأطفال ذوي الأصول الأفريقية
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  شرق آسيا والمحيط الهادئ    
 ـــ  - ٢٨١ ــات منت ــوجزا لاستعراضـ ــي مـ ــدير الإقليمـ ــة    عـــرض المـ ــبرامج القطريـ ــدة للـ صف المـ

)E/ICEF/2008/P/L.16 (    ــور ــري لتيمـــــ ــامج القطـــــ ــة البرنـــــ ــشروع وثيقـــــ ــشتي -ومـــــ  ليـــــ
)E/ICEF/2008/P/L.26.(  

ــور   وأكـــد ممثـــل - ٢٨٢ ــع أولويـــات    ليـــشتي-تيمـ ــه مـ ــامج القطـــري تمـــت مواءمتـ  أن البرنـ
ــة مكثفــة مــع أصــح       ــشاورية وتفاعلي ــة ت ــة، وُوضــع مــن خــلال عملي اب واســتراتيجيات الحكوم

المصلحة الرئيسيين ومنهم الحكومة والمنظمات غير الحكومية، ووكـالات الأمـم المتحـدة وغيرهـا               
صكوك الرئيــسية لحقــوق الإنــسان وقــال الممثــل إن البلــد وقَّــع جميــع ال ــ. مــن الــشركاء الإنمــائيين

ع فيهــا اتفاقيــة حقــوق الطفــل والبروتوكــولان الاختياريــان للاتفاقيــة، وأن الحكومــة تعمــل م ــ بمــا
  .اليونيسيف من أجل الاستجابة لملاحظات لجنة حقوق الطفل وتوصياتها على نحو مشترك

  وأكدت عـدة وفـود، في معـرض تعليقهـا علـى وثيقـة البرنـامج القطـري، علـى أهميـة                        - ٢٨٣
التركيــز علــى إمــدادات الميــاه والــصرف الــصحي في الأريــاف، والــصحة، وقــضاء الأحــداث،    

وشـجعت اليونيـسيف    . استخدام الرياضة كوسيلة لتسوية التراعات    والتعليم، وبناء القدرات، و   
علــى التركيــز علــى الأعمــال التمهيديــة المتعلقــة بــالعنف ضــد الأطفــال، مــع إلقــاء الــضوء علــى 

وركـزت الوفـود علـى أهميـة البيانـات المـصنفة حـسب نـوع الجـنس                  . الحاجة إلى تعزيز التنسيق   
وذكـر  . لتقدم المحرز نحو تحقيـق المـساواة بـين الجنـسين          المتعلقة بالبنات والأولاد من أجل قياس ا      

أحــد الوفــود أن البرنــامج القطــري يجــب أن يعــالج مــسائل مــن قبيــل الوصــول إلى الأطفــال في   
المناطق النائية، والعثور على مـوظفي خـدمات صـحية أكفـاء، والتركيـز علـى الـشباب العاطـل                    

  .زماتعن العمل الذي يمكن أن يسهم في منع التراعات والأ
  

  وسط أوروبا وشرقها ورابطة الدول المستقلة    
  قـــــــدم المـــــــدير الإقليمـــــــي اســـــــتعراض منتـــــــصف المـــــــدة للـــــــبرامج القطريـــــــة   - ٢٨٤

)E/ICEF/2008/P/L.17(      ــدة ــامج القطــري القــصير الم ــة البرن ــسع دول ووثيق ــضمن ت ــذي يت ، ال
  ).E/ICEF/2008/P/L.25(الخاص بالبوسنة والهرسك 

وفود بالعمل الذي تقوم به اليونيسيف لتحـسين وضـع الأطفـال في               وأشاد عدد من ال     - ٢٨٥
ولاحظ العديد من الوفود أن استعراض منتصف المـدة يتـيح           . مجالات الصحة والتعليم والحماية   

فرصة لمواصلة تعزيز الأبعاد الاجتماعية العملية الانتقالية في البلـدان المتوسـطة الـدخل، وإجـراء                
وأعربت الوفود عن استعداد بلـدانها لمواصـلة        .  التحديات الناشئة  تعديلات عند تحديد أولويات   

  .التعاون مع اليونيسيف من أجل إعمال الحقوق والنهوض بمستوى المعيشة في المنطقة
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  :  وعلقت عدة وفود على استعراضات منتصف المدة للبرامج القطرية التي شملت بلدانها- ٢٨٦
مــوجزة عــن جهــود حكومتــه الراميــة إلى تحــسين  لمحــة عامــة أوزبكــستان  فقــدم ممثــل - ٢٨٧

صحة الأطفال ورفاههم، بوسائل منـها التعـاون مـع اليونيـسيف في تخطـيط وتنفيـذ إصـلاحات              
وأظهــرت البيانــات المــستمدة مــن الدراســات الاستقــصائية العنقوديــة       . القطــاع الاجتمــاعي 

ــاتهم    ــال ووفيـ ــع والأطفـ ــتلال الرضـ ــرات انخفـــاض معـــدلات اعـ ــددة المؤشـ ــرد ممثـــل . المتعـ وسـ
أوزبكستان نتائج العمل المـشترك في الاسـتراتيجيات الوطنيـة للتغذيـة ومكافحـة فـيروس نقـص                  

 بــشأن ٢٠٠٧الايــدز، ومــساعدة اليونيــسيف في وضــع القــانون الــوطني لعــام   /المناعــة البــشرية
  .ضمانات حقوق الطفل

ن مـع اليونيـسيف   ، الذي أعرب عن تقدير حكومته لمواصلة التعاوصربيا  وأشاد ممثل    - ٢٨٨
بتركيــز اليونيــسيف، المتزايــد علــى دعــم الــسياسات، لا ســيما مــن خــلال تنفيــذ قــوانين تتعلــق   

والـتي تـشمل، ضـمن جماعـات        . بالإدماج الاجتماعي لأكثر الفئات الاجتماعية ضعفا وتهميشا      
وألقــى الــضوء علــى  . أخــرى، طائفــة الرومــا والأطفــال ذوي الإعاقــة وأطفــال الأســر الفقــيرة   

وعـلاوة علـى ذلـك، مـن المهـم          . اجة إلى جهود منسقة من جانب أصحاب المـصلحة جميعـا          الح
  .كفالة توافر الخدمات للأطفال والأسر على صعيد المجتمع المحلي

 على التحول الذي طرأ على وجـود اليونيـسيف، الـتي أصـبحت              كرواتيا  وشدد ممثل     - ٢٨٩
لة العمل مع الحكومـة والقطـاع الخـاص    الآن تجلب موارد من القطاع الخاص؛ مما يسمح بمواص   

ويجـري حاليـا الأخـذ      . وكبار الخبراء الـوطنيين علـى تقـديم خـدمات جديـدة للأطفـال والأسـر               
فأطفال المنطقـة يواجهـون عـدة      . بهذه التجربة في العديد من البلدان المتوسطة الدخل في المنطقة         

لحديثــة مثــل الإنترنــت وآلات مخــاطر ناشــئة، مــن بينــها ســوء اســتخدام الوســائل التكنولوجيــة ا
وستستهل كرواتيا بالاشـتراك    . التصوير الرقمية والتي ترتبط بتزايد الاستغلال الجنسي للأطفال       

  . ضد الأطفال“الإلكتروني”مع اليونيسيف حملة لإنهاء هذا العنف 
  بين اليونيسيف وبلده وقـال إن ق الضوء على التعاون الوثيالجبل الأسود  وألقى ممثل     - ٢٩٠

ثمة حاجة لمزيد من الجهود من أجل مواءمة برنامج التعاون مع الواقع الجديد في الجبـل الأسـود                  
ويجــب أن يركــز برنــامج اليونيــسيف علــى الإدمــاج  . واتجاههــا للانــدماج في الاتحــاد الأوروبي

وينبغــي أن يكــون هنــاك تركيــز  . الاجتمــاعي، وحمايــة الأطفــال وإصــلاح نظــام رعايــة الطفــل 
عزيــز التخطــيط الاجتمــاعي، وتحــسين رصــد الحقــوق، وجمــع البيانــات والــدعوة   شــامل علــى ت

  .وينبغي إيلاء اهتمام خاص لأطفال طائفة الروما وللأطفال ذوي الإعاقة. القائمة على الأدلة
 علــى الخطــوات الهامــة الــتي قطعــت لتحقيــق رفــاه الأطفــال،   أذربيجــان  وأكــد ممثــل - ٢٩١

تخفــيض معــدلات وفيــات الأطفــال والرضــع، الأمــر الــذي وذلــك في مجــالات عــدة، مــن بينــها 
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وتقـوم الحكومـة   . يعزى بدرجة كبيرة إلى تخصيص موارد للأطفال من عائدات الدولـة النفطيـة    
 جديــدة بــشأن التنميــة المــستدامة، ســتكون متــسقة مــع الأهــداف    تحاليــا بوضــع اســتراتيجيا 

وأعرب الممثل عـن    . الحماية الاجتماعية الإنمائية للألفية، وبالذات في مجالات الصحة والتعليم و       
  .قلقه إزاء وضع الأطفال المشردين بسبب التراع الذي ما زال قائما مع أرمينيا

  وردا على تعليقات ممثل أوزبكستان، أشار ممثل منظمة العمل الدولية إلى التحـديات               - ٢٩٢
لقــة بتــشغيل الأطفــال المرتبطــة بتــصديق أوزبكــستان علــى اتفاقيــات منظمــة العمــل الدوليــة المتع

وتنفيــذها لتلــك الاتفاقيــات وقــال إنــه مــن المهــم ضــم الــشركاء الرئيــسيين في المجتمــع لمكافحــة   
وردا على ذلك، قال المدير الإقليمي إن اليونيسيف تعمل على نحـو وثيـق مـع              . تشغيل الأطفال 

  .حكومة أوزبكستان على معالجة هذه المسألة
لإقليمـي علـى التبـادل الإقليمـي للخـبرات التقنيـة وتحـسين                وفي الختام، شـجع المـدير ا        - ٢٩٣

  .البرامج في المجالات ذات الأولوية بوصفها وسيلة لمتابعة توصيات استعراضات منتصف المدة
  

  الشرق الأوسط وشمال أفريقيا    
  عرض المدير الإقليمي وثيقة البرنـامج القطـري القـصير المـدة للبنـان الـذي يـدوم سـنة              - ٢٩٤

ــدة  ــذا  ) E/ICEF/2008/P/L.27/Corr.1 و E/ICEF/2008/P/L.27(واحــ ــذ هــ وإلى جانــــب تنفيــ
البرنامج القطري، ستواصل اليونيسيف استعراض عمليـة التخطـيط مـع الفريـق القطـري للأمـم                 
المتحدة، والحكومة والشركاء، من أجل وضع إطار عمل استراتيجي سليم للمـساعدة الإنمائيـة              

  .ته خمس سنواتالمقدمة من الأمم المتحدة مد
 بالعمل الذي تقوم به اليونيسيف من أجل تخفيـف معانـاة الأطفـال              لبنان  وأشاد ممثل     - ٢٩٥

ــتراع    ــن ضــحايا ال ــانيين م ــددة      . اللبن ــة المتع ــصائية العنقودي ــة الدراســة الاستق ــى أهمي وشــدد عل
الـصعيد  المؤشرات التي أعلن عن بدئها رئيس الوزراء والمدير الإقليمي لليونيسيف مؤخرا علـى              

وستحدد هذه الدراسة سبل الوصول للخـدمات الاجتماعيـة وفعاليتـها والتقـدم المحـرز               . الوطني
وسـتزود البيانـات، الـتي سـتكون متاحـة في عـام             . بشأن مؤشرات التنمية المتعلقة برفاه الأطفال     

 صانعي السياسات الوطنية ووكالات المساعدة الإنمائية بمعلومات جديـدة لـدعم وضـع            ٢٠٠٩
وشـدد كـذلك علـى أهميـة إطـار عمـل       . راتيجيات اجتماعية واقتصادية وطنية طويلة الأجل     است

الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية ومواءمتـه مـع إطـار العمـل الـوطني للانتعـاش وإعـادة الاعمـار               
  .وخطة إصلاح لبنان

ــررين    - ٢٩٦ ــس التنفيــذي المق ــد المجل ــتعلقين بمــشروع  ٢٠٠٨/١٧ و ٢٠٠٨/١٦  واعتم  الم
  ).انظر المرفق(ثائق البرنامج القطري و
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  توصية بالموافقة على تخصيص موارد عادية إضافية للبرامج القطرية المعتمدة  )د(  
واعتُمــدت .  معروضــة علــى المجلــس التنفيــذي E/ICEF/2008/P/L.28  كانــت الوثيقــة - ٢٩٧

  ).انظر المرفق (٢٠٠٨/١٨التوصية في المقرر 
  

تقريـر مرحلـي عـن برنـامج عمـل          : اث التـابع لليونيـسيف    مركز إينوشـينتي للأبح ـ     -هاء   
   واقتراح تمديد البرنامج لفترة سنة واحدة٢٠٠٨-٢٠٠٦الفترة 
مـدير مركــز إينوشـينتي للأبحـاث، التقريــر المرحلـي عـن أنــشطة المركـز للفتــرة         عـرض  - ٢٩٨
ــرة ســنة واحــدة    ،٢٠٠٨-٢٠٠٦ ــامج لفت ــد البرن ــراح لتمدي ــرح التمدي ــ.  إلى جانــب اقت د واقتُ

ليكون برنامج المركز مطابقاً لعملية التخطـيط الاسـتراتيجي لليونيـسيف وميزانيـة الـدعم لفتـرة                 
  .السنتين، في الإطار الأوسع لمهمة البحث التي تضطلع بها المنظمة

ــرة ســنة        - ٢٩٩ ــد المقتــرح لفت ــدها للتمدي ــود عــن دعمهــا لعمــل المركــز وتأيي وأعربــت الوف
 طيلـة ت المركـز في ولايـة اليونيـسيف خـلال فتـرة عملـه               سلطت الضوء على مـساهما    وواحدة،  

 عاماً، بوسائل منها توليـد المعرفـة والقيـام بـدور الوسـيط لنقلـها، وبنـاء القـدرات، ووضـع                      ٢٠
وأشـارت عـدة وفـود إلى مـساهمة المركـز المتميـزة في              . السياسات، والدعوة مـن أجـل الأطفـال       

لات منــها حقــوق الطفــل وحمايــة الطفــل   في مجــا خــلال المراحــل التمهيديــة، ليونيــسيفاعمــل 
وأُشــير أيــضاً إلى قيمــة البحــث في مجــالات محــددة، . والــسياسات الاجتماعيــة والمــسائل الناشــئة

قبيــل العدالــة الانتقاليــة والحمايــة مــن الاتجــار والاســتغلال الجنــسي والــتراع المــسلح وفقــر     مــن
  .الأطفال والإدماج الاجتماعي والطفل والهجرة

 الدروس المستفادة وأفضل الممارسـات كوسـيلة        استيعابت الوفود على أهمية     وشدد  - ٣٠٠
واعتُــبر أن بحــوث . لتحــسين وضــع بــرامج التعــاون وكأســاس للتوصــيات في مجــال الــسياسات  

 مـن أجـل   المركز تساهم في الدعوة والسياسات على الصعيد العالمي، فـضلاً عـن حـشد المـوارد           
 الــدور الجــامع الــذي يــضطلع بــه المركــز والتعزيــز وســلطت عــدة وفــود الــضوء علــى. لأطفــالا

  .الاستراتيجي لشراكاته مع المؤسسات وشبكات البحث الأكاديمية في البلدان النامية
وعلقت الوفود على أهميـة التمويـل العـادي والقابـل للتنبـؤ لأعمـال المركـز، بوسـائل                     - ٣٠١

 ز، أي حكومــة إيطاليــا؛ ومــنمنــها تجديــد الــدعم المقــدم مــن شــريك التمويــل الرئيــسي للمرك ــ
خلال التزامات جديدة من مانحين آخرين بمواصلة التعـاون وزيـادة تنميتـه؛ ومـن خـلال زيـادة                   

وســاندت الوفــود تمديــد برنــامج المركــز لفتــرة ســنة واحــدة  . مــشاركة اليونيــسيف في التمويــل
اص ورحبت بالدور الـذي سيـستمر المركـز في الاضـطلاع بـه في جـدول أعمـال البحـوث الخ ـ                    
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لتقدم المحـرز نحـو     ل ٢٠٠٩ خلال عام    تقييمنها تتطلع إلى تلقي     إوقالت عدة وفود    . باليونيسيف
  .تعزيز مهمة اليونيسيف العامة في مجال البحث

وأعربــت مــديرة المركــز عــن شــكرها للوفــود لــدعمها مــساهمات المركــز في أعمــال      - ٣٠٢
التنفيذيــة في ملاحظاتهــا الختاميــة وأكــدت المــديرة . اليونيــسيف وفي وضــع الــسياسات الوطنيــة 

أهمية البحث الذي يضطلع به المركز لأعمال اليونيسيف، معربـة عـن تقـديرها لاهتمـام المجلـس         
  .التنفيذي الشديد بعمل المركز وبمهمة البحث التي تضطلع بها المنظمة

  ).انظر المرفق (٢٠٠٨/١٩واعتمد المجلس التنفيذي المقرر   - ٣٠٣
  

ات الأخــيرة الــتي عقــدها مجلــس تنــسيق بــرامج برنــامج الأمــم المتحــدة الاجتماعــ  - واو  
متلازمــة نقــص المناعــة المكتــسب /المــشترك المعــني بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية

  لليونيسيف التوصيات والمقررات ذات الأهمية): الإيدز(
ف  المستشارة الأقدم لشؤون الإيدز توصيات ومقررات ذات أهميـة لليونيـسي        عرضت  - ٣٠٤

وشملـت المواضـيع المطروقـة      ). E/ICEF/2008/24(في أحدث اجتماعـات مجلـس تنـسيق الـبرامج           
حالة تنفيـذ توصـيات فريـق العمـل العـالمي ومتابعـة التقيـيم المـستقل الـذي أجـراه هـذا الفريـق؛                         
 والتعاون مع الصندوق العالمي لمكافحة الإيدز والـسل والملاريـا؛ ومراعـاة الجانـب الجنـساني في                

ي للإيــدز؛ ودورة الميزانيــة وخطــة العمــل الموحــدتان للبرنــامج المــشترك المعــني بالإيــدز؛   التــصد
  .والتقييم المستقل الثاني لهذا البرنامج؛ وعملية تعيين مديره التنفيذي

وســـلطت المستـــشارة الأقـــدم الـــضوء علـــى أمثلـــة للتقـــدم المحـــرز في رفـــع مـــستوى     - ٣٠٥
 ل والإيدز وشددت علـى مـشاركة اليونيـسيف النـشطة في           الاستجابات الوطنية المتعلقة بالأطفا   

وقـدمت أيـضاً    . وضع مذكرة التفاهم بين البرنـامج المـشترك المعـني بالإيـدز والـصندوق العـالمي               
أمثلة عن أعمال اليونيسيف المتعلقة بالعدل بين الجنسين والمـساواة بينـهما في مجـال منـع انتقـال                   

  .الإصابة بالإيدز من الأم إلى الطفل
أشـادت بأعمـال    وولاحظت الوفود أن الإيـدز مـسألة إنمائيـة وصـحية علـى الـسواء،                  - ٣٠٦

واعترفت بالجهود الـتي تبـذلها   . اليونيسيف المتعلقة بالطفل والإيدز وأعربت عن دعمها المستمر       
اليونيسيف لزيادة الحصول على خدمات منع انتقال الإصابة من الأم إلى الطفل ولكنـها حثـت          

وشـجعت  .  زيـادة تـسريع حـصول النـساء في المجتمعـات الريفيـة علـى الخـدمات                 الشركاء علـى  
الوفود مواصـلة التركيـز علـى معـايير دنيـا للحمايـة الاجتماعيـة وأعربـت عـن اهتمامهـا بمعرفـة                       

وشـددت  . المزيد عن مـشاركة اليونيـسيف في وضـع مـشاريع قطريـة رائـدة في المجـال الجنـساني                  
ــدز وأعربــت عــن تطلعهــا إلى تلقــي     الأمــم المتح ــضــرورة أن توحــد علــى  ــشأن الإي دة الأداء ب
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ــدز      ــة بالإي ــة الأمــم المتحــدة المــشتركة المعني . معلومــات مــستكملة عــن دعــم اليونيــسيف لأفرق
 للبرنـامج المـشترك     الموحـدتين وأعربت الوفود عن دعمها لإطار تخطـيط الميزانيـة وخطـة العمـل              

فـاهم بـين البرنـامج المـشترك المعـني بالإيـدز            المعني بالإيدز كل أربع سنوات ورحبت بمـذكرة الت        
في التقييم المستقل الثـاني     نشط  وشجعت اليونيسيف على الاضطلاع بدور      . والصندوق العالمي 

  .للبرنامج المشترك المعني بالإيدز
  

   للفتــــرةالمقــــررةالتقــــديرات الماليــــة : الخطــــة الاســــتراتيجية المتوســــطة الأجــــل  -زاي   
٢٠١١-٢٠٠٨  

الوثيقــة ) شــعبة الإدارة الماليــة والتنظــيم الإداري(ب مــدير الــشؤون الماليــة نائــ  عــرض - ٣٠٧
E/ICEF/2008/AB/L.5. أساســاً ٢٠١١-٢٠٠٨ وتــوفر التقــديرات الماليــة المخطــط لهــا للفتــرة 

  .٢٠٠٩لتحديد مستوى البرامج الممولة من الموارد العادية التي ستقدم للموافقة عليها في عام 
 تعكـس   لا تقـديرات التكـاليف المقدمـة في الخطـة           لأنفود عـن قلقـه      وأعرب أحد الو    - ٣٠٨

 النفقات المقـررة    ولأنمجالات التركيز الخمسة لخطة اليونيسيف الاستراتيجية المتوسطة الأجل،         
 عدة وفود إيضاحات بشأن حجم الرصيد النقـدي         والتمست. لحماية حقوق الطفل غير كافية    

 ستوىالم ـ أيـضاً إيـضاحات بـشأن        التُمـست و.  السابقة وترحيل أرصدة مالية هامة من السنوات     
 للرصيد النقدي لليونيسيف، وبـشأن سـبب تجـاوز النفقـات المتوقعـة للإيـرادات المتوقعـة                  الأمثل

  . وعما إذا كان هذا الاتجاه سيستمر٢٠١١-٢٠٠٨خلال الفترة 
لار سـنوياً    مليون دو  ٣٠وطلبت عدة وفود المزيد من المعلومات بشأن اقتراح تحويل            - ٣٠٩
 ولاحـظ ،  ٢٠١١ و   ٢٠١٠ التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة في عامي         احتياطي التزامات إلى  

أحد الوفود أنه ليـست هنـاك حاجـة إلى تمويـل الاحتيـاطي تمـويلاً كـاملاً، بـل يكفـي تخـصيص                        
ــين دولار١٠ ــادة      .  ملاي ــسيف زي ــراح اليوني ــشأن ســبب اقت ــضاحات ب ــد آخــر إي ــتمس وف  وال

ــات التـ ــ ـــ    احتياطيـ ــة بـ ــهاء الخدمـ ــد انتـ ــصحي بعـ ــل  ٣٠أمين الـ ــط كـ ــون دولار فقـ ــنة  مليـ  سـ
 ٢٠٠٥ مليـون دولار بـين عـامي         ٤٨٣ مليـون دولار إلى      ٢٩٢ مـن    الالتزامـات ارتفعـت    بينما
والتُمست أيضاً معلومات عن آليات التمويل الأخرى التي ستنظر فيهـا اليونيـسيف             . ٢٠٠٧ و

 التــأمين التزامــات المرتبــات المدفوعــة لتغطيــة في المــستقبل، مــن قبيــل تخــصيص نــسبة مئويــة مــن 
  .الصحي بعد انتهاء الخدمة تغطية كاملة

ففيما يتعلق بالقلق الذي أُثير بشأن عـدم        .  على التعليقات  ة التنفيذي ةورد نائب المدير    - ٣١٠
تقديم النفقات المقررة وفقاً للمجالات الخمسة التي تركـز عليهـا الخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة                 

ــة      ــة الخط ــتُقدم في وثيق ــات س ــذه المعلوم ــال إن ه ــة    . الأجــل، ق ــن وثيق ــدف م وأضــاف أن اله
  . ليس بيان تخصيص الأموال لمختلف مجالات النتائجالمقررةالتقديرات المالية 
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 المرتفـع، رد قــائلاً إن نــسبة كـبيرة مــن الرصــيد   النقــديرصــيد الوفيمـا يتعلــق بمـسألة     - ٣١١
 ريباً، تتـصل بمـوارد واحتياطيـات وصـناديق اسـتئمانية أخـرى، وإن              في المائة تق   ٧٦النقدي، أي   

ــالموارد العاديــة     ٢٤ ــة فقــط تتــصل ب ــا   في المائ وفيمــا يتعلــق  .  اليونيــسيفالمتاحــة لكــي تبرمجه
 للرصــيد النقــدي لليونيــسيف، قــال بمــا أن اليونيــسيف لا يمكــن أن تقتــرض     الأمثــلستوىبالمــ

فلـيس مـن الحـصافة      الوقت الذي سـتتلقى فيـه المـوارد،         الأموال وقد لا تكون دائماً على يقين ب       
ورأى أن ثلاثـة    . الرصـيد النقـدي الأدنى المقتـرح في الـسياسات النقديـة لليونيـسيف             ب الاحتفاظ

وفيمـا يتعلـق    .  مليـون دولار تقريبـاً، أسـاس قياسـي أكثـر واقعيـة             ٣٠٠أشهر من النفقات، أي     
اول معالجـة ذلـك بزيـادة النفقـات المتوقعـة      بترحيل أرصدة مالية هامة، أوضح أن اليونيسيف تح 

ولاحـظ  .  بمعـدل أسـرع مـن الإيـرادات المتوقعـة     المقـررة على النحو المقـدم في التقـديرات الماليـة      
علاوة على ذلك أن استمرار هذا الاتجاه سيتوقف على مـا سـتؤول إليـه الإيـرادات والأرصـدة                   

  .النقدية والمالية لليونيسيف في السنوات المقبلة
التقريــر  وفيمــا يتعلــق باحتيــاطي التــأمين الــصحي بعــد انتــهاء الخدمــة، أوضــح أن         - ٣١٢
المقررة بوقـت قـصير   وضع التقديرات المالية     ورد قبل موعد     كتواري الكامل عن هذا التأمين    الا

ــتح لليونيــسيف مــا يكفــي مــن الوقــت لتحليــل الأســباب الكامنــة وراء الزيــادة     جــدا  وأنــه لم يُ
وبعد زيـادة دراسـة التقريـر، قـد تـسعى اليونيـسيف إلى زيـادة احتيـاطي         . زاماتالالتالكبيرة في   

التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة في الـسنوات المقبلـة، وتطلـب موافقـة المجلـس التنفيـذي علـى                    
 ٢٠١٠ولاحـــظ أن اعتمـــاد المعـــايير المحاســـبية الدوليـــة للقطـــاع العـــام في عـــام . هـــذه الزيـــادة

 التـأمين الـصحي بعـد انتـهاء الخدمـة في البيانـات       التزامـات ن تـدرج  سيقتضي مـن اليونيـسيف أ    
.  بــأكبر قـــدر ممكـــن مـــن الأمانـــة الالتزامـــاتالماليــة وأنـــه ســـيكون مـــن المهــم ضـــمان تمويـــل   

يتعلق بآليات التمويـل الممكنـة، أشـار إلى أن اليونيـسيف ستـسعى إلى تنـسيق نهجهـا مـع                وفيما
  .نهج وكالات الأمم المتحدة الأخرى

 وإعــداد ٢٠١١-٢٠٠٨ووافـق المجلــس التنفيــذي علــى إطــار التقــديرات الماليــة للفتــرة    - ٣١٣
مـوارد    مليون دولار مـن ٩١٥بيانات النفقات البرنامجية المقدمة إلى المجلس التنفيذي بما يصل إلى        

مليــون  ٣٠وبالإضــافة إلى ذلــك، أقــر المجلــس التنفيــذي تحويــل  . ٢٠٠٩الميزانيــة العاديــة في عــام 
  .٢٠١١-٢٠١٠ ر سنوياً إلى احتياطي التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة للفترةدولا
  ).انظر المرفق (٢٠٠٨/٢٠واعتمد المجلس التنفيذي المقرر   - ٣١٤
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ــة الأتـــدابير ال  -حاء    ــافيةمنيـ ــا الإضـ ــا يتعلـــق بمـــوظفي  الأمـــم المتحـــدة الـــتي قررتهـ  فيمـ
  أماكن عملهاو اليونيسيف

  .)E/ICEF/2008/AB/L.8(التقرير لطوارئ   عرض مدير برامج ا- ٣١٥
وأعربت عدة وفـود عـن دعمهـا لتمويـل تكـاليف اليونيـسيف الإضـافية للأمـن علـى                      - ٣١٦

  أفـراد الأمـم المتحـدة ومبانيهـا في         المخـاطر الـتي تهـدد      زيـادة    مـشيرة إلى  النحو المقدم في الوثيقة،     
  .السنوات الأخيرة

  .)انظر المرفق (٢٠٠٨/٢١ واعتمد المجلس التنفيذي المقرر  - ٣١٧
  

ــتراتيجية         -طاء    ــسيف الاس ــة اليوني ــدعم خط ــة ل ــل المواضــيعي بوصــفه أداة مالي التموي
  المتوسطة الأجل

ــر        - ٣١٨ ــة عــرض التقري ــوارد بالنياب ــة الم ــام وتعبئ ــدير مكتــب تحالفــات القطــاع الع ــولى م   ت
)E/ICEF/2008/22 .(  

اســتراتيجية لزيــادة مرونــة التمويــل وإمكانيــة   ونــوه بمــا للأمــوال المواضــيعية مــن أهميــة - ٣١٩
التنبؤ به، تمشيا مع توصيات الاستعراض الـشامل للـسياسات الـذي يجـرى كـل ثـلاث سـنوات              
للأنــشطة التنفيذيــة مــن أجــل التنميــة الــتي تــضطلع بهــا منظومــة الأمــم المتحــدة، وأشــار إلى أن    

 ٢٠٠٣واضــيعي بــين عــامي  مليــون دولار في إطــار التمويــل الم١ ٣٧٨اليونيــسيف قــد تلقــت 
وأكــد علــى أن التمويــل المواضــيعي يــدعم بــشكل مباشــر أهــداف وغايــات الخطــة   . ٢٠٠٧ و

الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل، ويــسهم في تقليــل تكــاليف المعــاملات، ويتــيح تخطــيط الــبرامج 
 ويدعم التمويل المواضيعي بـشكل مباشـر النـهج القـائم علـى            . وتنفيذها من منظور أطول أجلا    

  . تحقيق النتائج وذلك بنقل موطن التركيز من المدخلات والأنشطة إلى النواتج والنتائج
  وأثــنى عــدد مــن الوفــود علــى اليونيــسيف للنتــائج الــتي أحرزتهــا بــدعم مــن الأمــوال     - ٣٢٠

المواضيعية، واتفق على أن المساهمات المواضيعية هي أكثر أنواع التمويل غير الأساسـي اتـساما               
ــاءة  ــةبالكف ــى         . والمرون ــة عل ــضل مبني ــارير أف ــديم تق ــى ضــرورة تق ــتكلمين عل ــضعة م ــد ب وأك

التحليلات ومرتكزة على النتائج، ودعوا اليونيسيف إلى استكشاف سـبل تتـيح الاسـتفادة مـن                
  .بعض الممارسات المثلى القائمة

ــؤدي التمويــل المواضــيعي إلى صــرف      - ٣٢١   وأعــرب أحــد الوفــود عــن حرصــه علــى ألا ي
ف عن التركيز علـى ولايتـها، وأضـاف أن مـن الأمـور الـتي تبعـث علـى الاطمئنـان أن                  اليونيسي

التمويــل المواضــيعي لا يوجــه إلا إلى مجــالات النتــائج الرئيــسية للخطــة الاســتراتيجية الــتي وافــق  
  . عليها المجلس التنفيذي بالفعل
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يـسيف لتـشجيع مزيـد        وأعربت الوفود عن اهتمامها بمعرفة التدابير التي تتخـذها اليون           - ٣٢٢
من المانحين على تقديم أمـوال مواضـيعية، وبمعرفـة مـا إذا كـان يُعتـزم تنفيـذ أي أنـشطة تقييميـة                  

وردا علــى ذلــك، أحاطــت الأمانــة الوفــود علمــا بالمــشاورات المواضــيعية . بــشأن هــذه الأمــوال
 يــسمح الــسنوية وشــجعت المــانحين علــى المــشاركة فيهــا، وأضــافت أن الطــابع المــرن للأمــوال   

وســتغتنم اليونيــسيف الفرصــة الــتي تتيحهــا المبــادرات   . بتخــصيص اعتمــادات لأنــشطة التقيــيم 
  . العشر للتحسين التنظيمي من أجل الارتقاء بإعداد التقارير المتعلقة بالأموال المواضيعية

  وقالت عدة وفـود إنهـا ستواصـل تقـديم تمويـل مواضـيعي لـصالح المجـالات الـتي تركـز                    - ٣٢٣
. اليونيسيف؛ وأشار أحد الوفود إلى أنه سيستكشف إمكانية تقديم مـساهمات مواضـيعية     عليها  

ووجهت نائبة المديرة التنفيذية، هيلدا فرافيورد جونسون، الشكر للوفود وأكـدت مجـددا علـى               
أن التمويل المواضيعي يدعم بشكل مباشر أهداف إعلان باريس بشأن فعاليـة المعونـة وجـدول                

  .أعمال أكرا
  

 كــانون ٣١التقــارير والبيانــات الماليــة للــسنة المنتهيــة في : شــعبة القطــاع الخــاص  -ء يا  
  ٢٠٠٧ديسمبر /الأول
  تــولى مــدير شــعبة جمــع الأمــوال مــن القطــاع الخــاص وإقامــة الــشراكات معــه عــرض - ٣٢٤

  ). E/ICEF/2008/AB/L.6(التقرير 
لليونيـسيف للنتـائج الماليـة      وأثنت عدة وفود على اليونيـسيف وعلـى اللجـان الوطنيـة           - ٣٢٥

 في المائـة في     ١١ بالقياس إلى الميزانية، وبوجه خاص تحقيق زيـادة قـدرها            ٢٠٠٧المحرزة في عام    
 في المائـة، ونـوه      ٤وسأل أحد الوفود عن سبب انخفاض الموارد الأخرى بنـسبة           . الموارد العادية 

تفادة مـن الأمـوال الـتي    وفد آخر بأهمية فرض رقابة صـارمة علـى التكـاليف لـضمان أقـصى اس ـ               
  .تجمع لصالح البرامج القطرية

  وأشار المدير إلى أن من الصعب حـساب المـوارد الأخـرى حـسابا دقيقـا في الميزانيـة،                     - ٣٢٦
ســيما الإيــرادات المتعلقــة بــالطوارئ، وطمــأن المجلــس التنفيــذي علــى أن الإدارة الــصارمة     ولا

  . ى استفادة من الأموال التي يتم جمعهالمصروفات التشغيل ستكفل تحقيق البرامج لأقص
  وطلب أحد الوفود تضمين التقرير المالي بيانات أكثر تفصيلا عن مبيعـات البطاقـات                - ٣٢٧

. والمنتجات، وتوفير تقرير مكتوب عـن نتـائج الاسـتعراض الاسـتراتيجي للبطاقـات والمنتجـات               
لجان الوطنية على أساس كل شـحنة       وأشار المدير إلى أنه لما كانت مبيعات البطاقات تديرها ال         

تتلقاهــا، فــإن تأخرهــا في الإبــلاغ عــن المبيعــات يــؤثر في قــدرة الــشعبة علــى إدراج معلومــات    
وســـتعالج هـــذه المـــسألة في إطـــار الاســـتعراض . مفــصلة عـــن هـــذه المبيعـــات في التقريـــر المــالي  
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نية الـشعبة في الـدورة      الاستراتيجي، وستعقد بشأنها إحاطة للمجلس التنفيذي أثناء مناقشة ميزا        
  .٢٠٠٩العادية الأولى لعام 

  ولاحظ أحد الوفود أن شـعبة جمـع الأمـوال مـن القطـاع الخـاص وإقامـة الـشراكات                      - ٣٢٨
معه أصبحت تحصل الآن بعد توسيعها على عناصر من ميزانية الدعم لليونيـسيف عـلاوة علـى                 

المـدير إلى أن هـذه المعلومـات        وأشـار   . ميزانيتها الخاصة، وطلب تقديم عـرض موحـد لهمـا معـا           
  .٢٠٠٨ستعرض على المجلس التنفيذي بدءا من التقارير التي تغطي عام 

  
  تقرير عن مهمة التقييم والتقييمات الرئيسية في اليونيسيف  -كاف   

الـذي أعـدّ وفقـا لـسياسة        ) E/ICEF/2008/21(  تولى مدير مكتب التقييم عرض التقريـر          - ٣٢٩
وأشـار إلى التحـديات     . ٢٠٠٨/١٤ولمقـرر المجلـس التنفيـذي       ) E/ICEF/2008/4(التقييم الجديـدة    

التي صودفت في تطبيق سياسة التقييم الجديدة، وخاصة في سياق البنية اللامركزية لمهمـة التقيـيم                 
  .وسيصدر توجيه تنفيذي يوفِّر إرشادات بشأن تنفيذ سياسة التقييم الجديدة. في اليونيسيف

لتقرير وأيـــدت التـــزام اليونيـــسيف بتعزيـــز التقيـــيم علـــى جميـــع   ورحبـــت الوفـــود بـــا- ٣٣٠
وتم التــسليم بــأن مهمــة . وشــددت الوفــود علــى أهميــة التقيــيم بوصــفه أداة للــتعلم . المــستويات

التقييم أداة مركزية توجه وتثري القرارات الإدارية الاسـتراتيجية، وتـساعد علـى تـرويج ثقافـة                 
ــستويا    ــى كــل م ــتعلم وتحــسين الأداء عل ــةال ــة    . ت المنظم ــة مهم ــشأن أهمي ــات ب ــديت تعليق وأب

  .الإشراف التقييمي لضمان المساءلة
ــم المتحــدة المعــني       - ٣٣١ ــق الأم ــشط في عمــل فري ــسيف الن ــود بإســهام اليوني   ورحبــت الوف

وحظيت مـشاركة   . بالتقييم، الذي يستهدف تنسيق مهمة التقييم داخل منظومة الأمم المتحدة         
ولاحـظ أحـد    .  مـشتركة بالتأييـد بوصـفها فرصـة للـتعلم المتبـادل            اليونيسيف في عـدة تقييمـات     

  .الوفود عدم وجود أية إشارة إلى الجهود المبذولة في غرب ووسط أفريقيا لتعزيز مهمة التقييم
  وأكدت الوفود على ضرورة أن تواصـل اليونيـسيف، ضـمانا لجـودة التقيـيم، العمـل                   - ٣٣٢

ــيم،    ــة التقي ــز منهجي ــى تعزي ــشركاء عل ــشتركة  مــع ال وأُهيــب .  وخاصــة في إطــار التقييمــات الم
واقتُـرح  . باليونيسيف أيضا اقتراح خطوات ملموسة لمواصـلة تحـسين جـودة تخطـيط التقييمـات       

أن تعكس خطة عمل فترة السنتين الأولوية المعطاة للتقييمات وأن تتضمن التقييمات التي وقـع               
  .ع الجديد للموارد البشرية والماليةعليها الاختيار، وأن تبين التأثير الناجم عن التوزي

  وأُهيب باليونيسيف أن تكفل بشكل اسـتباقي إمكانيـة الاطـلاع الواسـع علـى نتـائج                   - ٣٣٣
وأوصـت عـدة وفـود      . التقييمات، واستجابات الإدارة لها، وإمكانية تبادلهـا علـى نطـاق واسـع            
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ن اسـتخدام نتـائج هـذه       بتدعيم استجابات الإدارة للتقييمـات، وتقـديم مزيـد مـن المعلومـات ع ـ             
  .واقتُرح أن تنشئ اليونيسيف نظام تتبع قويا لرصد تنفيذ استجابات الإدارة. التقييمات

  وردا على ذلك، أوضح مدير مكتب التقييم أن إجراءات ملموسة كثيرة قـد اتخـذت      - ٣٣٤
ير تنفيــذ عمليــة لتقــد: بالفعــل لتحــسين جــودة التقيــيم علــى مــستوى المقــر والمــستوى الإقليمــي 

المهــارات، في مكتــب التقيــيم، مــن أجــل تحــسين مهــارات المــوظفين في مجــال التقيــيم؛ وإعطــاء   
تقـديرات للتقــارير كحـافز يــشجع علـى تقــديم تقــارير عاليـة الجــودة؛ وتحـسين الموقــع الــشبكي      

وتم تعزيــز مهمــة التقيــيم في إقلــيم غــرب ووســط أفريقيــا عــن طريــق تعــيين  . المخــصص للتقيــيم
وشــدد أيــضا، في معــرض تنويهــه بأهميــة التخطــيط الاســتراتيجي  . ءة عاليــةمــوظفين ذوي كفــا

ــال إن        ــذه التقييمــات، وق ــة اســتجابة الإدارة له ــى أهمي ــة التقييمــات، عل ــسبة لترتيــب أولوي بالن
  .التوجيه التنفيذي سيتضمن إرشادات في هذا الصدد

التقيـيم مـسألة ذات       وأكد نائب المديرة التنفيذية، عمر عبدي، على أن تعزيـز مهمـة               - ٣٣٥
أولوية بالنسبة للإدارة، وأشار إلى أن التقرير السنوي المتعلق بمهمة التقييم سيتـضمن معلومـات               
عن التدابير الملموسة المتخذة لتعزيز التقييم، أما المعلومـات المتعلقـة بمتابعـة التقييمـات فـسيكون                 

  .من الأنسب إدراجها في الوثائق الخاصة بالبرامج
دت المــديرة التنفيذيــة علــى أهميــة الاسـتثمار في التقيــيم، وعلــى ضــرورة التركيــز    وأك ـ- ٣٣٦

وينبغــي إدمــاج التقيــيم في  . علــى كيفيــة الاســتفادة بنتــائج التقيــيم بــصورة اســتراتيجية أوضــح  
طريقة إعداد بـرامج اليونيـسيف كـي يتـسنى للتقيـيم أن يـسهم في تكـوين المعرفـة الاسـتراتيجية                    

  .ساعد أيضا البلدان على تقدير فعالية برامجها وطريقة تخصيص المواردداخل المنظمة، وأن ي
  ).انظر المرفق (٢٠٠٨/٢٢  واعتمد المجلس التنفيذي المقرر - ٣٣٧

  
  المراجعة الداخلية للحسابات  -لام   

  تولى مدير مكتب المراجعة الداخلية للحسابات عرض التقرير المتعلـق بأنـشطة المراجعـة         - ٣٣٨
  ).E/ICEF/2008/AB/L.7/Corr.1 و E/ICEF/2008/AB/L.7 (٢٠٠٧حسابات في عام الداخلية لل

ــسيف علــى        - ٣٣٩ ــضا، للعلــم، رد إدارة اليوني ــس التنفيــذي أي ــان معروضــا علــى المجل   وك
القضايا الرئيسية التي تناولها التقريـر الـسنوي، وتـولى عـرض هـذا الـرد نائـب المـديرة التنفيذيـة،            

  .عمر عبدي
ائب المديرة التنفيذية مكتـب المراجعـة الداخليـة للحـسابات علـى التقـدير العـالي                   وهنأ ن   - ٣٤٠

وأضـاف أن  . الذي حصل عليه في تقييم الجودة الذي أجراه معهد مراجعي الحسابات الـداخليين    
الإدارة توافق على جميع الملاحظات التي أبداها مكتب المراجعـة الداخليـة للحـسابات، وسـتكفل                
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بهـدف معالجـة الأسـباب الأساسـية         خلال المتابعـة الفوريـة مـع المكاتـب المعنيـة             تنفيذ توصياته من  
  .الهيكلية التي تكمن وراء الاستنتاجات التي خلصت إليها مرارا مراجعة الحسابات أو

ــة     - ٣٤١ ــأخر توقيــع خطــط العمــل الــسنوية الــتي وضــعتها المكاتــب القطري   وأشــار إلى أن ت
 المــضيفة كــان في أحيــان كــثيرة وراء ملاحظــات إضــافية  لليونيــسيف بالتعــاون مــع الحكومــات

أبداها مراجعو الحسابات، وقال إن اليونيسيف ستعالج الوضع الذي أدى إلى ذلـك عـن طريـق                 
وستـساعد مبـادرات أخـرى علـى معالجـة أنمـاط       . تطبيق عملية برمجة ذات طابع دينامي أوضـح     

 والارتقــاء بــإدارة المخــاطر، وتطبيــق مماثلــة مــن الاســتنتاجات، مــن خــلال تحــسين إدارة الأداء،
  .نظام واحد لتخطيط موارد المؤسسة خاص باليونيسيف

  وقالت عدة وفود إن استعراض ومناقـشة التقريـر الـسنوي لمكتـب المراجعـة الداخليـة                   - ٣٤٢
ــه الإشــرافية     ــضطلع بمهمت ــذي أن ي ــدان عــن  . للحــسابات يتيحــان للمجلــس التنفي وأعــرب وف

ــد   ــديرهما لإدراج مزي ــة       تق ــك المنهجي ــا في ذل ــب، بم ــسنوي للمكت ــر ال ــن التفاصــيل في التقري م
ورحـب وفـد آخـر بتحـديث        . المصقولة القائمـة علـى تقـدير المخـاطر الـتي يـستخدمها المكتـب              

ــات مراجعــة      . إطــار المــساءلة  ــدا مــن عملي ــود إن علــى المكتــب أن يجــري مزي ــال أحــد الوف وق
إنجـازه بالفعـل بمـوارد محـدودة ولكنـه أشـار            وأعرب هذا الوفد عن تقديره لما تسنى        . الحسابات

  .إلى وجود نقص بالقياس إلى ما كان مقررا
  وأعربت عدة وفود عن قلقها إزاء عدد من أوجه الضعف التي وقف عليهـا التقريـر،                  - ٣٤٣

وخاصة فيمـا يتعلـق بـإدارة الـبرامج والإمـدادات، وحثـت الإدارة علـى معالجـة أوجـه الـضعف                      
ــة إلى مواءمــة البرامجيــات مــع     . هــذه علــى وجــه الــسرعة  وســأل وفــد آخــر عــن الجهــود الرامي

وسلّط أحد الوفود الضوء بتزايد عدد حالات الغـش، وأشـار في            . برامجيات الوكالات الشقيقة  
الوقــت ذاتــه إلى أن الــسياسة المناهــضة للغــش قــد تــشجع علــى الإبــلاغ بقــدر أكــبر عــن هــذه    

 عــدة مناصــب شــاغرة في مكتــب المراجعــة كمــا أعــرب الوفــد عــن قلقــه إزاء وجــود. الحــالات
  .الداخلية للحسابات

  وقــال نائــب المــديرة التنفيذيــة إن توصــيات مراجعــي الحــسابات قــد نفِّــذت بــسرعة    - ٣٤٤
ــدة ــتي أعطيــت في عــام       . متزاي ــديرات ال ــه إن التق ــال في ــدير المكتــب بتعقيــب إضــافي ق وأدلى م
مؤسسات الأمم المتحدة، ولذا لا يمكـن      قد تمت مواءمتها مع التقديرات الخاصة بسائر         ٢٠٠٧

وعــلاوة . ٢٠٠٦عقـد مقارنـة مباشـرة بينـها وبـين التقـديرات الـتي أعطيـت للمكاتـب في عـام           
على ذلك، فإن مراجعة الحسابات القائمة على تقدير المخاطر تفتـرض ضـمنا ألا ينفـذ المكتـب         

كــشف فيهــا بالفعــل عمليــات مراجعــة عــشوائية بــل تقتــضي منــه التركيــز علــى المجــالات الــتي   
وينبغي وضع هذه الاعتبارات في البـال لـدى تحليـل           . استعراض مكتبي عن وجود أوجه ضعف     
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وأكـد أن الادعـاءات بوقـوع غـش لم تـسفر كلـها عـن إثبـات                  . إحصاءات مراجعـة الحـسابات    
وأضــاف مــدير . وسيــضمِّن المكتــب تقريــره المقبــل تــصنيفا لنتــائج التحقيقــات. حــدوث مخالفــة

 بــسبب وجــود ٢٠٠٨عــددا مــن عمليــات مراجعــة الحــسابات قــد رحِّــل إلى عــام  المكتــب أن 
ولكن تسنى في هـذه الأثنـاء   . الشواغر، وبسبب تكليف بعض الموظفين بإجراء تحقيقات عاجلة  

  .شغل كل الشواغر باستثناء منصب واحد
يونيـسيف قـد     وفيما يتعلق بمسألة مواءمة البرامجيات، قال نائب المـديرة التنفيذيـة إن ال   - ٣٤٥

، وكــل منــهما تــستخدمه نــصف مؤســسات الأمــم  Oracle بــدلا مــن SAPاختــارت برامجيــات 
 SAP بالنــسبة للعمليــات الميدانيــة لأن برامجيــات ProMSالمتحــدة تقريبــا، لتحــل محــل برامجيــات 

  .تستخدم بالفعل في المقر
تتعـاون تعاونـا وثيقـا مـع          واختتمت المديرة التنفيذية المناقشة بالإشـارة إلى أن الإدارة            - ٣٤٦

ويـبرهن عـدد   . مكتب المراجعة الداخلية للحسابات الـذي تم تزويـده بوظـائف إضـافية جديـدة              
من المبادرات، إذا نُظر إليها كلها معا، على الجهود الـتي تبـذلها اليونيـسيف لتحـسين ممارسـات             

تـب للأخلاقيـات في   زيـادة التـدابير المناهـضة للغـش؛ وإنـشاء مك          : الإدارة، وهذه المبادرات هي   
اليونيسيف؛ والتنسيق الوثيق بين مراجعة الحسابات والتقيـيم؛ وإنـشاء لجنـة لمراجعـة الحـسابات            
أصــبحت الآن خارجيــة بالكامــل؛ والنتــائج الطيبــة للغايــة لتقيــيم جــودة أداء مكتــب المراجعــة    

  .الداخلية للحسابات
  ).رفقانظر الم (٢٠٠٨/٢٣  واتخذ المجلس التنفيذي المقرر - ٣٤٧

  
  أخرى مسائل  - ميم  

 خــلال الطــوارئ حــالات في فاليونيــسي أنــشطة عــن معلومــات الوفــود أحــد طلــب  - ٣٤٨
 إنهـا  الأمانـة  وقالـت  .الهنـد و هـايتي و نيبالو ميانمارو الصين في سيما ولا السابقة، الستة الأشهر
   .المسألة هذه بشأن منفصلة إحاطة جلسة ستنظم
 عــن  تقريــر ” للعلــم،  التنفيــذي  المجلــس  إلى قــدمت  وثيقــة  إلى إشــارته  معــرض وفي  - ٣٤٩

 مـن  الممولـة  المنجـزة  لمـشاريع ل الزائـدة  النفقـات  لتغطيـة  العاديـة  المـوارد  مـن  المخصـصة  الأموال
 كانـت  نسبيا عالية مبالغ أن إلى الوفود أحد أشار ،)E/ICEF/2008/AB/L.4( “الأخرى الموارد
 أنــه وأضــاف المنجــزة، لمــشاريعل الزائــدة لنفقــاتا لتغطيــة العاديــة المــوارد مــن اســتخدمت قــد

 .أيـضا  الزائـدة  النفقـات  تغطيـة ب المـشاريع  هـذه  في شـرعت  الـتي  المانحـة  الجهـات  تقوم أن يفضل
 في لتقلبـات ل كـبير  حـد  إلى تعـزى  النفقات هذه أنب عبدي عمر ةالتنفيذي ةالمدير نائب وأجاب
 أناليونيـسيف    علـى  تعـين  وأنـه  الأعضاء، ولالد قدمتها التي والالتزامات التعهدات بعد العملة
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 هـذه  لتغطية المتاحة الوحيدة الأموال وهي العادية، الموارد من الإيرادات في الفروق هذه تسدد
   .عديدة سنوات منذ بذلك القيام على العادة جرت وقد .الزائدة النفقات

  
  طفلال حقوق مجال في والدعوة السياسات على خاص تركيز محور ذات جلسة    

 مــشاركة بــشأن الــوعي لتعزيــز خــاص تركيــز محــور ذات جلــسة فاليونيــسي نظمــت  - ٣٥٠
 وأعقبــت .قطاعــات لعــدة الــشاملة والــدعوة في مرحلــة وضــعها الــسياسات تحليــل في المنظمــة
 مناقـشة  منغولياو ملاويو كولومبياو كازاخستان من كل حكومات ممثلو قدمها التي العروض

 مـن  الطويـل  المـدى  علـى  لأطفـال ل بالنـسبة  نتـائج ال تعزيـز  مـن نيـسيف   اليو تمكّـن  التي السبل عن
   .دلةالأ على القائمة والدعوة السياسات تحليل في المشاركة خلال
 ةالمـدير  قـدمت  التنفيـذي،  المجلـس  رئيس بها أدلى التي الاستهلالية الملاحظات وعقب  - ٣٥١
 بـشأن  مناقـشات  في الـدخول  يـة أهم علـى  وشددت ،الخاص التركيز محور ذات الجلسة ةالتنفيذي
 وفي .والأســر الأطفــال علــى العمــل المتــصل بالــسياسات في مرحلــة وضــعها تــأثيرو اتالــسياس
 مجــال إن قالــت المؤشــرات، تعــددةالم  العنقوديــةستقــصائيةالا دراســةال ساهمةلمــ إبرازهــا معــرض

 ومجـالات  طاعـات ق في المنظمـة  عمـل يـدعم    الأجـل  المتوسـطة  ةستراتيجيالا الخطة  في ٥ تركيزال
 مــن أكثــر في تجــري مبــادرات بــشأن مرحلــة وضــع الــسياسات     إن وقالــت .أخــرى تركيــز
   .٥ التركيز مجال إلىستراتيجي الا الدعم المواضيعي التمويل وقدم .قطري مكتب ١٠٠
 اماي ـ خوسـيه  دغـاردو إ الـسيد  كولومبيـا،  في دعـاء الا هيئـة  ورئيس العام المفتش وقدم  - ٣٥٢

 وهــي - كولومبيــا في )Hechos y Derechos( “والحقــوق الوقــائع” عــن عامــة لمحــة فِيــازون،
ــز ةاســتراتيجي ــة ل لتعزي ــة المحوري  الــتي العامــة الــسياسات في والــشباب والمــراهقين لأطفــالالمكان
ــضعها ــدياتا ت ــستعرض .والإدارات لبل ــامج وي ــائقالح برن ــشكل والحقــوق ق  خطــط أساســي ب
ــة ـــ التنمي ــة ١ ١٠٠ ل ــة إدارة ٣٢ و بلدي ــراز لكفال ــدم إح ــصل تق ــا يت ــال  فيم ــ .بالأطف  دعموب

 مــن وزاد الأطفــال، وحمايــة دعــمتكفــل  لقــوانين برنــامجالروج  ،فاليونيــسي مــناســتراتيجي 
 والميزانيـات  الـسياسات  خلال منفيما يتصل بالأطفال     نتائجال تحسينل النشطة لقادةا مشاركة
 إمكانيــة زيــادة النتــائج وشملــت .اأيــض الطفــل بحقــوق الــوعي بنــاء نفــسه، الوقــت وفي العامــة،
 .المواليـد  تـسجيل  في العمـل  واسـتمرار  الـشرب،  وميـاه  الأساسـية  الصحية المرافق على الحصول

 والعنـف  الأطفـال،  وإعاقـات  بيانـات، ال محدوديـة    بسبب وذلك ،جوهري المستمر الدعم أن إلا
   .المنطقة تعم تزال لا التغذية وسوء الأطفال، ضد
 ســعادة ،مــلاوي في الطفــلنمــاء و المــرأةشــؤون  ةوزيــر هتــقدم الــذي رضالعــ وركّــز  - ٣٥٣
 الحمايـة  أجـل  من أدلة على القائمة السياسات وضع على ،كاشيخو ناماثانغا أندرو آنا السيدة

 عــن مــوجزة لمحــة وقــدمت .مــلاوي في الاجتماعيــة النقديــة التحــويلات وخاصــة الاجتماعيــة،



E/2008/34/Rev.1
E/ICEF/2008/7/Rev.1

 

80 08-55150 
 

 لحمايـة با المتعلقـة  الوطنيـة  الـسياسات  تصميم عملية في كومةالح تقودهما اللتين والتنسيق القيادة
 خمـس  في طفـل  ٢٩ ٠٠٠ حاليـا ويـستفيد    .والـضعف  الفقـر  مـن  للحـد مـلاوي    في الاجتماعية
 مـن  للحـد  ٢٠٠٦ عـام  فيوُضـع    الـذي  ،ةالاجتماعي ـ النقدية التحويلات برنامج من مقاطعات

 وتحـسن  ،يةالـصح الحالـة    تحـسن  الإيجابيـة  جالنتـائ  وشملت .الضعيفةو  الفقيرة المعيشية الأسر فقر
 لتـزام الا إن .المـستفيدة  المعيـشية  الأسـر  في الهدر وانخفاض الصحية، الرعاية على الحصول فرص
 ،الهيئـات  مـن  وغيرهـا اليونيـسيف    ومـع  وزاراتال ـ بـين  قويةال شراكاتالو الحكومة، من المقدم

 سـاهمت  القويـة،  رصـد ال وسـائل و تـصالات والا التقنية، والمساعدة المالية الموارد على والحصول
 إكمــال إلى البرنــامج هــذا ويهــدف .ةالاجتماعيــ النقديــة التحــويلات برنــامج تعزيــز في جميعهــا
 إلى صللي ـ ةالنقدي ـ التحـويلات  برنامج مستوى رفعو الاجتماعية لحمايةوطني ل  برنامج تصميم
ــل ٨٢٠ ٠٠٠ ــة ٢٨ في طف ــول مقاطع ــام بحل ــة ٢٠١٢ ع ــدرهابتكلف ــونم ٥٢  ق  في دولار لي
 أقـرت  ،كلمتـها  ختـام  وفي .الاجتماعيـة  لحمايـة ل  مـشترك  صـندوق  سـلة  من تمويلها يتم السنة،
 الاجتماعيـة  الحمايـة  تعزيـز تنوي   ملاوي أن وذكرت ،فاليونيسي تقدمه الذي دعمالب ةالمتحدث
   .الفقر من لحدل تها استراتيجيفي أساسيا عنصرا ابوصفه
 ،كازاخــستان برلمــان في ةعــضوال كاراغوســوفا، غولزانــا الــسيدة ســعادة وتحــدثت  - ٣٥٤
 الملائمــة الميزانيــات عــرض في كازاخــستان تجربــة عــن والميزانيــة، الماليــة الــشؤون لجنــة ةورئيــس
 فقـد  الاجتمـاعي،  صـلاح الإ تكلفـة  رتفـاع  لا الحكومـة  مـن  إدراكـا  هأن ـ إلى وأشـارت  .للأطفال
 توشـدد  شفافية،ال ـو كفـاءة ال ذات الميزانياتو التنميةو الاجتماعي لاستقرارل ولويةالأ أعطت
 لمــرأةا مــن كــلل الاجتماعيــة للحمايــة شــامل نظــامووضــع  الأطفــال في الاســتثمار أهميــة علــى

 الكفـاءة   تحقيـق  إلى هـدف ي الأطفـال  علـى  ركـز ي جديـد  نهـج  وضـع  إلى أشـارت  كمـا  .والطفل
 وأشـارت  .شـامل  تقيـيم  نظـام  إلى بالإضـافة  والقوانين، الميزانية عمليات في والمساءلة والشفافية

 والأســر، للأطفــال اجتماعيــة بــرامج وضــع مــؤتمر معــني بقــدمها الــتي ةســتراتيجيالا المــساهمة إلى
 مــن الميزانيــات في المنطقــة مــن وفــود خلالــه نظــرت ،فواليونيــسي البرلمــان مــع بالاشــتراك عُقــد
 مزيـد  إجـراء  أهميـة  ىعل ـ ةالمتحدث ـ شـددت  ،كلمتـها  ختام وفي .للأطفال بالنسبة فعاليتها حيث
 قيـام  إلى دعـت  كمـا  .العليا المستويات في القرار صانعي بين والدعم الوعي ونشر البحوث من

 تحــسين في الــشراكة واســتمرار التقنيــة اتوالخــبر اتالمــساعد مــن مزيــد بتقــديماليونيــسيف 
ــشريعات ــة،ب المتعلقــة والقــوانين الت ــز وخاصــة الميزاني ــةنمــاءال لتعزي ــ  في مرحل  المبكــرة، ةالطفول

   .للأطفال الملائمة المدن بناء نحو والعمل
 إنختسيتــسيغ الــسيدة ســعادة المتحــدة، الأمــم لــدى لمنغوليــا ةالدائمــ ةالممثلــ  وعرضــت - ٣٥٥

ــ نهــج أوشــير، ــا في جتماعيــةالا اتسياسال  .للألفيــة الإنمائيــة الأهــداف تحقيــق أجــل مــن منغولي
ــال أن إلى وأشــارت ــا انتق ــن منغولي ــصاد إلى لمركــزيا التخطــيط م ــسوق اقت ــار إلى أدى ال  انهي



E/2008/34/Rev.1 
E/ICEF/2008/7/Rev.1  
 

08-55150 81 
 

 الرئيـسية،  الطفـل  مؤشـرات  أداء انخفـاض و البلد، أنحاء  كافة  في الأساسية الاجتماعية الخدمات
 أن كــذلك وأوضــحت .بهــم والاتجــار مواســتغلاله وإهمــالهم لأطفــالا إيــذاء زيــادة ذلــك في بمــا

 قانونيـة  إصـلاحات  تـشمل  ٢٠١٠-٢٠٠٢ للفتـرة  الأطفـال  ونمـاء  لحمايـة  وطنيةال عملال خطة
 لممارســينلاليونيــسيف  تنظمهــا الــتي العمــل حلقــات أن إلى توأشــار الطفــل، حقــوق لحمايــة

 الــسيدة وأقــرت .للأطفــال الملائمــة بالمــدارس المتعلقــة اتسياسالــ تنفيــذتــدعم  القــرار صــانعيو
 الـوعي  مـستوى  لرفـع  الحكومـة  تبـذلها  التي لجهودل اليونيسيف  تقدمه الذي بالدعم إنختسيتسيغ
 المائــة، في ٨٠ إلى صــفر مــن ارتفــع الــذي الريفيــة، المنــاطق في بــاليود المعــالج الملــح واســتخدام

 .العمـر  مـن  سـنة  ١٦ وجعلـه  الجنائيـة  المسؤولية سن وحدّ التشريعي الإصلاح أن إلى توأشار
 مـن  دعمب ـ عمل حلقة في أولا المفهوم يُعرض إذ :منغوليا في الإصلاحات نماذج أحد وعرضت

 مـستوى  لرفـع  الجهـود  تبـذل و الاحتياجـات؛ /الة الح تقييم يجري ثم الدعوة؛ مجال فياليونيسيف  
ــوعي ــدى  ال ــسياسات صــانعيل ــرارات؛ ال ــذال أخــيرا يجــريو والق ــرض وفي .والرصــد تنفي  مع

 منغوليـا  حكومـة  أن مجـدداً  المتحدثـة  أكـدت  التقدم، لتحقيق الشراكات ضرورة على تشديدها
 الـدعم  علـى اليونيـسيف    شكرتو للألفية، الإنمائية الأهدافبو الطفل قوقبح اقوي التزاما تلتزم
   .تقدمه الذي
 مثلـة الأ تبـادل  قيمـة ب وفـود  عدة أقرت العروض، هذه تقديم أعقبت التي المناقشة فيو  - ٣٥٦

 لتحقيــق في مرحلــة وضــع الــسياسات  المــشاركة خــلال مــن تقــدمال تحقيــقب المتعلقــة لموســةالم
 تقــديم مــن المنظمــة لتحــوّل اامتنانهــو دعمهــا عــن وفــود عــدة أعربــتو .لالطفــ حقــوق هــدف

 مــع الــشراكات مــن بمزيــد تورحبــ ، في مرحلــة وضــع الــسياسات  المــشاركة إلى الخــدمات
 وفـود  عـدة  وأكـدت  .الأطفـال  لـصالح  والميزانيـات  الـسياسات  على التأثير  من أجل  اليونيسيف

 المـتكلمين  مـن  إضـافية  معلومـات  توطلب ـ يـة، اللامركز علىو كافية ميزانية تخصيص أهمية على
 مماثلـة  تجربـة بـالتطرق إلى     كازاخستان من المتحدثة على الوفود أحد ورد .المواضيع هذه بشأن
اليونيـسيف   مـن  المقدمـة  التقنيـة  والمـساعدة  الـدعم  فيهـا  سـاعد  الاجتماعيـة،  الميزانيات وضع في

 القــرار، وصــنع التخطــيط في المــدني مــعالمجت ومنظمــات المحليــة المجتمعــات مــشاركة تعزيــزعلــى 
 تعمـيم  أهميـة  الوفـود  وأبـرزت  .الأطفـال  احتياجـات تلبيـة    إلى راميـة  مراصـد  إدخال ذلك في بما

ــساني، المنظــور مراعــاة ــ الجن ــب تورحب ــذي دعمال ــه ال ــسيف تقدم ــيم في اليوني ــاوت تقي  في التف
 اتالـسياس  عليها تنص تيال الاستجابات واقتراح الأساسية الاجتماعية الخدمات على الحصول
 العــرض، جانــب قيــود معالجــة إلى اجــةبالح وفــودال أقــرت كمــا .التفــاوت أوجــه بــشأن العامــة

   .القدرات بناء ذلك في بما
 تعمـيم  علـى  خـاص  بوجه التركيز مع مختارة أسئلة على المدعوون المتحدثون وأجاب  - ٣٥٧
 الـذي  الـدعم  وأبـرزوا  بلـدانهم مـن    ددةمح ـ أمثلـة  وأعطـوا  واللامركزية، المنظور الجنساني  مراعاة
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 تقـديم  علـى  القـدرة  وتحـسين  الطفـل  حقـوق  لتعزيز السياسات تغيير أجل من اليونيسيف   تقدمه
   .والفتيات الفتيان من لكل جيدة اجتماعية خدمات
ــام  - ٣٥٨ ــز الخــاص   وفي خت ــسة ذات محــور التركي ــة  الجل ــديرة التنفيذي المتحــدثين ، شــكرت الم
 اتسياســإلى  علــى أهميــة الانتقــال مــن المــشاريع  تمــة وشــدد القيّم لمــساهمتهنالمــدعويربعــة الأ

وأشـارت إلى أن  . لأطفـال من أجل امستدام تحقيق أثر  في المتصل بالسياسات، مما يُساهم  العمل،  
أكـبر  على نحـو     امستدامأثرا  قق  يحتغيير السياسات والهياكل يمكن أن      كيف أن    الجلسة أوضحت 

 أن مناقـشات كـثيرة     إلى   ةية وجود بنية قانونية لتنفيذ السياسات، مـشير       وشددت على أهم  . بكثير
 إلا أن مختلـف البرلمانــات والهيئـات التــشريعية،   اعتمـدتها  أو  الـتي نفــذتها  القــوانينقـد دارت حـول  

إنفـاذ  علـى    مـثلا  هـذا    وينطبـق .  عمـل علـى مـستوى المجتمـع المحلـي          يحتـاج إلى  تنفيذ هذه القوانين    
 أفـضل وشددت على أهمية العمل مع الشركاء لتحقيق نتـائج          . ة بالعنف ضد المرأة   القوانين المتعلق 

وأوجــه دراســة عالميــة عــن فقــر الأطفــال ” حاليــا تجــري أن اليونيــسيف تلطفــل، وذكــرلــصالح ا
مـن حيـث    أوجه التفاوت بين الجنسين      هذه الدراسة وستبحث  .  بلدا ٤٠ في أكثر من     “التفاوت

  .الطفل لفية والسياسات الرامية إلى تحقيق حقوقتحقيق الأهداف الإنمائية للأ
  

  البت في مشاريع المقررات التي لم يُبت فيها  -نون   
 ةالـــدور  هـــذه فيالمقـــررات مـــشروعا مـــن مـــشاريع  ١١اعتمـــد المجلـــس التنفيـــذي    - ٣٥٩

  ).المرفق انظر(
  

  البيانات الختامية  -سين   
 ةرو د خــلال مــشتركة في المناقــشاتمواضــيععــدة  أشــارت المــديرة التنفيذيــة إلى أن  - ٣٦٠

وتمثـل  . في التوجـه الاسـتراتيجي لليونيـس      في بعـض المجـالات الرئيـسية        أبـرزت المجلس التنفيـذي    
ــ الانتقــال مــن  فيالاســتراتيجية المجــالات  هــذه أحــد  علــى مــستوى وضــع   إلى العمــلشاريعالم

 منتـصف المـدة للخطـة    في مناقشات البرامج القطرية، واسـتعراض    السياسات، وهو ما أُشير إليه    
  .والجلسة ذات محور التركيز الخاصالاستراتيجية المتوسطة الأجل 

يـرتبط   الـذي ف مـع البلـدان المتوسـطة الـدخل،          ي اليونيـس  فهـو تعـاون    الموضوع الثـاني       أما  - ٣٦١
وكشفت المناقشات  . شاريع الم على مستوى وضع السياسات، والدعوة في مجال      العمل  ب ااستراتيجي
  . المنظمة مع البلدان المتوسطة الدخل عملستمرار في استعراضالا أهمية عن المستفيضة

 أهميـة وظيفـة البحـث، بمـا في ذلـك البيانـات والـتعلم               فهـو  ،المجال الرئيسي الثالث  أما    - ٣٦٢
 اســتعراض منتــصف المــدة للخطــة    الــتي دارت حــول  المناقــشات  وأظهــرت.وإدارة المعــارف

ــيم،  و الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل،   ــة التقي ، البحــثمجــال  في تيينشــمركــز إينوودور وظيف
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 تحديـد الاسـتثمارات     علىف  ياليونيس تساعد   لا  الجيدة  البحوث أنوخلال الدورة الاستثنائية،    
ــ إلى البلــدان تقــديم المــشورةعلــى بــل كــذلك  فحــسب،الاســتراتيجية في  الثغــرات ســدشأن  ب

  .أكبرفعالية وب ى نحو أفضل عللموارد الشحيحةا استخدام حيتيمما التغطية، 
وضـوع  وكـان الم  . كفـاءة الالرابع أهمية الشفافية والمـساءلة و      شاملال الموضوع   وتناول  - ٣٦٣

 وظيفـة مراجعـة     بشأن نظام تخصيص الموارد العادية وخاصة       الدائرة حول واضحا في المناقشات    
اءلة والعمليــات  تحــسين المــسمــن مواصــلةدارة الإ الــسبل الــتي تمكــن حــولالحــسابات، وتركــز 

  .فيجميع أقسام اليونيسالتجارية، وتعزيز ثقافة التحسين المستمر في 
وشـددت  . ج المنـسقة والعمـل بـصورة تعاونيـة        هُ أهميـة الـنُ    في الموضوع الخـامس     وتمثل  - ٣٦٤

 مـع  المديرة التنفيذية على أهمية العمل التعاوني في مجـال فـيروس نقـص المناعـة البـشرية والإيـدز،              
التقــدم   أيــضاتلاحظــوالإيــدز بوصــفه هيئــة التنــسيق الرئيــسية، ب عــنيالأمــم المتحــدة المبرنــامج 

وأشـارت أيـضا إلى أن   .  في مواجهـة الإيـدز     معـا مـن أجـل الأطفـال،       حملة معا   المحرز من خلال    
زيـادة  ولمواءمة مع وكالات أخرى     اف  يليونيسح ل يتيلخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل     اتمديد  

جميـع الـشركاء أهـداف      لف. لشركاء الآخرين في التخطيط على المستوى القطري       مع ا  الاتساق
 أكثـر   كـان أداؤهـم    أفـضل،    وكلما عملوا معا علـى نحـو      الإنساني،  العمل الإنمائي و  مشتركة في   

  . تحقيق النتائج المطلوبة فيفعالية
 في ذلــك  التمويــل، بمــاالــتي دارت حــول المناقــشات ة أيــضا التنفيذيــة المــدير  وأبــرزت- ٣٦٥

التقـديرات الماليـة للخطـة الاسـتراتيجية        وتخصيص الموارد العاديـة، وفوائـد التمويـل المواضـيعي،           
 جمــع الأمــوال وشــعبة القطــاع الخــاص، والــدور الرئيــسي الــذي  واســتعراضالمتوســطة الأجــل، 

في وأشـارت إلى أن زيـادة الاسـتثمار في مجـال أمـن المـوظفين أمـر                  . تضطلع بـه اللجـان الوطنيـة      
  . عمل اليونيسيفاية الأهمية فيغ

 لزيـادة أسـعار الغـذاء       الحاليـة  الآثـار    عـن  ة التنفيذي ةالمديرتحدثت  ،  اختتام كلمتها وفي    - ٣٦٦
فرقـة العمـل الرفيعـة المـستوى المعنيـة بأزمـة الأمـن               إنوقالـت   . الوقود بالنـسبة للبلـدان الناميـة      و

قـد   مـن أن المجتمـع الـدولي         قلقـة ،   فيها  عضو هيالتي  و،  لأمين العام ا  أنشأها الغذائي العالمية التي  
الأشــخاص الــذين  أن عــدد مــعبــدأ يفقــد التركيــز علــى الحاجــة الماســة لمعالجــة هــذه المــسألة،    

ف ي اليونيـس  وتواصـل . نـسمة  بليون   زهاء، إلى   كبيرة زيادة   ازدادالأمن الغذائي قد    ب يتمتعون لا
قطري، وذلك بالتنسيق مع البنـك الـدولي        على الصعيد ال   في ذلك العمل بشأن هذه المسألة، بما      

ف تركـز علـى أكثـر الأطفـال ضـعفا،           يلا تـزال اليونيـس    و. والمؤسسات الماليـة الدوليـة الأخـرى      
  .سوء التغذيةب فيما يتعلق وخاصة
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 لغرب ووسـط أفريقيـا،   ة الإقليمية المديرعلى إثير غولوما، أيضا ة التنفيذية المدير  وأثنت  - ٣٦٧
  .ندونيسيا إ فييونيسيف كان ممثل الالذي،  خَلَفها جيانفرانكو روتيغيلانوت، وقدمت تقاعدالتي

الروح التعاونيـة   ب ـ داش ـأو. جميـع المـشاركين   إلى  اختتم الرئيس الدورة بتقديم الشكر      و  - ٣٦٨
يـــساعد س تمديـــد الخطـــة الاســـتراتيجية المتوســـطة الأجـــل  قـــال إنولمناقـــشات، الـــتي ســـادت ا

 بــشأنكثفــة المناقــشة الم إنوقــال . الــصناديق والــبرامج الأخــرى  مــع علــى المواءمــةف ياليونيــس
في اتخـاذ   الاهتمامات الـتي اجتمعـت معـا        عكس مختلف   تالنظام المعدل لتخصيص الموارد العادية      

  . في المستقبلجيداًف ي اليونيس أن يخدمقرار من شأنه
 ات الـسياس  أنبـش  للجلسة ذات محور التركيز الخـاص      الرئيس عن امتنانه     أعرب كما    - ٣٦٩

مختلـف  لاستماع إلى ممثلي    ا نه من المثير للاهتمام   إ قائلاحقوق الطفل،   من أجل   العامة والدعوة   
. ف بـشأن هـذه المـسألة      ي مـع اليونيـس    تعـاونهم  سبل عن   بحيوية كبيرة  وهم يتحدثون الحكومات  

  .زيادة التمويل المواضيعي في هذا المجالبعلما الإحاطة ومن المهم أيضا 
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  المرفق
  

  ٢٠٠٨ المقررات التي اعتمدها المجلس التنفيذي في عام    
    

  ف لحماية الطفليستراتيجية اليونيس ا- ٢٠٠٨/١    
  

  إن المجلس التنفيذي،  
ــة عمــل   يقــرّ  - ١   ــسيفبأهمي ــة الطفــل، ويلاحــظ مــا جــرى      اليوني  في مجــال حماي

“ لطفــل  لحمايــة االيونيــسيف اســتراتيجية ”الاضــطلاع بــه مــن عمــل فيمــا يتعلــق بمــشروع       
)E/ICEF/2008/5(؛  

 بالحاجـــة إلى إجـــراء المزيـــد مـــن المـــشاورات وإلى أخـــذ آراء الـــدول يعتـــرف  - ٢  
الأعضاء في الحسبان بغية وضع الـصيغة النهائيـة لمـشروع الاسـتراتيجية كـي ينظـر فيهـا المجلـس                     

  . كحد أقصى٢٠٠٨التنفيذي بحلول موعد الدورة العادية الثانية لعام 
  ولىالدورة العادية الأ

  ٢٠٠٨فبراير / شباط١
    

  ٢٠٠٩-٢٠٠٨ ميزانية الدعم لفترة السنتين - ٢٠٠٨/٢    
  

  إن المجلس التنفيذي،  
 بالمهــام والنتــائج الإداريــة والمؤشــرات والاحتياجــات مــن المــوارد  يحــيط علمــا  - ١  

المدرجـــة في التقريـــر المتعلـــق بميزانيـــة الـــدعم لفتـــرة الـــسنتين بـــصيغتها الـــواردة في الوثيقـــة          
E/ICEF/2008/AB/L.1؛  

 مليـون دولار تمثـل مجمـوع       ٩١٢,٨ علـى رصـد مـوارد إجماليـة قـدرها            يوافق  - ٢  
ــسنتين     ــرة الـ ــدعم لفتـ ــة الـ ــشير إلى٢٠٠٩-٢٠٠٨ميزانيـ ــة    ، ويـ ــدخل البالغـ ــديرات الـ أن تقـ

ــادات     ٢٢٣ ــا يـــسفر عـــن اعتمـ ــة، ممـ ــادات الإجماليـ ــة الاعتمـ مليـــون دولار ستـــستخدم لمعادلـ
  ليون دولار؛ م٦٨٩,٨قدرها “ صافية”

 أن يستخدم المبلغ المعتمد من أجل تحقيـق النتـائج المحـددة في المهـام علـى                يقرر  - ٣  
  ؛E/ICEF/2008/AB/L.1النحو الوارد في الوثيقة 
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ــسيف إلى يطلــب  - ٤   ــذ     اليوني ــنفس في تنفي ــصى درجــات ضــبط ال ــوخى أق  أن تت
اضـحة وفقـا لمعـايير لجنـة     اقتراحها بإعادة تصنيف وظائف في رتب أعلى، مع تقـديم تبريـرات و       

  الخدمة المدنية الدولية؛
 إلى المـديرة التنفيذيـة أن تـدرج في مـشاريع الميزانيـة في المـستقبل مرفقـا              يطلب  - ٥  

ــة تكــاليف أوجــه الإنفــاق     ــة حــسب فئ ــسية، إلى جانــب معلومــات  عــن تقــديرات الميزاني  الرئي
والمؤشـرات الـواردة فيهـا، وأن       تحقق من الكفاءة من حيث التكلفة بالقياس إلى الأهـداف            عما

  تبلغ عن التقديرات ومستويات الكفاءة المستهدفة في التقارير المالية السنوية؛
 النقصان التدريجي في ميزانية الـدعم لفتـرة الـسنتين مـن حيـث نـسبتها        يلاحظ  - ٦  

 علــى مواصــلة تمحــيص تكــاليف الإدارة حــتى يتــسنى ضــمان  اليونيــسيفإلى المــوارد، ويــشجع 
 علـى مواصـلة جهودهـا في سـبيل          اليونيـسيف ت مالية أكـبر للـبرامج، ويـشجع كـذلك           مخصصا

  إضفاء المزيد من الكفاءة على عملياتها؛
ــب  - ٧   ــضاء      يطل ــدول الأع ــاة آراء ال ــع مراع ــة أن تواصــل، م ــديرة التنفيذي  إلى الم

لميزنـة  وبالتعاون الوثيق مع صناديق وبرامج الأمم المتحـدة الأخـرى، مواءمـة وتحـسين منهجيـة ا                
 بــشأن ٢٠٠٨علــى أســاس النتــائج، ويطلــب تقــديم إحاطــة خــلال الــدورة العاديــة الثانيــة لعــام 

الخطــوات المتخــذة والتقــدم المحــرز في المــسائل المتعلقــة بالميزانيــة، بمــا في ذلــك المــسائل المتــصلة     
  بالمؤشرات والأهداف وتكاليف إعادة تصنيف البنود في الميزانيات القائمة على النتائج؛

 يطلـب  للتكـاليف و   اليونيـسيف  بـشأن اسـتعادة      ٢٠٠٦/٧ مقـرره    يعيد تأكيد   - ٨  
إلى المديرة التنفيذية أن تتخـذ جميـع التـدابير اللازمـة لـضمان ألا تـدعم المـشاريع الممولـة بمـوارد           

  أخرى عن طريق الموارد العادية؛
 مليــون دولار مــن المــوارد العاديــة لتغطيــة     ٢٦,٢ علــى رصــد مبلــغ   يوافــق  - ٩  

  تكاليف الأمن المتقاسمة مركزيا والناشئة عن تكليف من الأمم المتحدة؛
   إلى المديـــــرة التنفيذيـــــة أن تقــــدم ميـــــزانية الــــدعم لفتــــرة الــــسنتينيطلـــــب  - ١٠  
  .٢٠٠٩ إلـى المجلـس التنفيـذي للموافقة عليها في الدورة العادية الثانية لعام ٢٠١١-٢٠١٠

  الدورة العادية الأولى
  ٢٠٠٨اير فبر/ شباط١
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خطــة : جمــع الأمــوال مــن القطــاع الخــاص وإقامــة الــشراكات معــه - ٢٠٠٨/٣    
   لجمع الأموال من القطاع الخاص٢٠٠٨عمل وميزانية عام 

  
  ،إن المجلس التنفيذي  
 كـانون   ٣١ينـاير إلى    / كـانون الثـاني    ١، بالنسبة للسنة الماليـة الممتـدة مـن          يوافق  - ١  
 مليـون دولار علـى      ١٢٤,٣ المدرجـة في الميزانيـة والبالغـة         ، علـى النفقـات    ٢٠٠٨ديسمبر  /الأول

  :E/ICEF/2008/AB/L.3 من الوثيقة ٧النحو المفصل أدناه والموجز في العمود الثاني من الجدول 
  

  )بملايين دولارات الولايات المتحدة(  

  ١,٧   المكاتب الميدانية-العمولات 
  ٣٣,٤  مةتكاليف السلع المسلّ

  ٤٢,٢  موال، والعلاقات مع اللجان الوطنية، والاتصالنفقات جمع الأ
  ٢٥,٦  نفقات خدمات الدعم

  ٢١,٤  أموال الاستثمار
  ١٢٤,٣  مجموع النفقات، الموحدة  

    
  : لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة بما يلييأذن  - ٢  
ــدول       ــن الجـــ ــاني مـــ ــود الثـــ ــوجزة في العمـــ ــات، المـــ ــل النفقـــ ــة ٧تحمـــ  مـــــن الوثيقـــ

E/ICEF/2008/AB/L.3                   وزيادة النفقـات حـتى المـستوى المـبين في العمـود الثالـث مـن الجـدول ،
ــوال و    ــد جمــع الأم ــضح أن عوائ ــسه إذا ات ــد ارتفعــت إلى    /نف ــدايا ق ــات واله ــات البطاق أو مبيع

المــستويات المبينــة في العمــود الثالــث، وبالتــالي تخفــيض النفقــات، بالقــدر الــلازم، إلى مــا دون    
  لثاني في حالة انخفاض العوائد الصافية؛المستوى المبين في العمود ا

بحــد )  أعــلاه١علــى النحــو المفــصل في الفقــرة (نقــل المــوارد بــين مختلــف بنــود الميزانيــة   
   في المائة من المبالغ الموافق عليها؛١٠أقصى قدره 

إنفــاق مبلــغ إضــافي في الفتــرة بــين دورات المجلــس التنفيــذي، عنــد الــضرورة، بالقــدر      
  .٢٠٠٨تقلبات أسعار العملات، وذلك لتنفيذ خطة العمل المعتمدة لعام الذي تتسبب فيه 
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  ٢٠٠٨الإيرادات المدرجة في الميزانية لموسم   -ألف   
  

  إن المجلس التنفيذي،  
 بــأن العوائــد الــصافية لبرنــامج جمــع الأمــوال مــن القطــاع الخــاص وإقامــة   يحــيط علمــا  

ــرة مــن   ــاير/ كــانون الثــاني١الــشراكات معــه، للفت ، ٢٠٠٨ديــسمبر / كــانون الأول٣١ إلى ين
علـى النحـو المـبين في العمـود         ) المـوارد العاديـة   ( مليـون دولار     ٥١٩,٦مدرجة في الميزانية بمبلغ     

  .E/ICEF/2008/AB/L.3 من الوثيقة ٧الثاني من الجدول 
  

  قضايا السياسة العامة  -باء   
  

  إن المجلس التنفيذي،  
  ؛٢٠٠٨ مليون دولار لعام ٢١,٤ أموال الاستثمار بمبلغ يجدد  - ١  
 ٢٠٠٨ لمنظمة الأمـم المتحـدة للطفولـة بتحمُّـل نفقـات في الفتـرة الماليـة                  يأذن  - ٢  

للــسنة ) شــراء مــواد خــام وبطاقــات ومنتجــات أخــرى/إنتــاج(تتــصل بتكــاليف الــسلع المــسلّمة 
ة الأجـل   مليون دولار على النحو المـبين في الخطـة المتوسـط    ٣٤,١ بمبلغ يصل إلى     ٢٠٠٩المالية  

ــوال          ــة بجمــع الأم ــه المتعلق ــشراكات مع ــة ال ــن القطــاع الخــاص وإقام ــوال م ــامج جمــع الأم لبرن
  ؛)E/ICEF/2008/AB/L.3 من الوثيقة ٦الجدول  انظر(

 ٢٠٠٩ينـاير   / على رصد اعتمـاد مؤقـت للميزانيـة لـشهر كـانون الثـاني              يوافق  - ٣  
  .٢٠٠٩ية للبرنامج لعام  مليون دولار، يتم استيعابه في الميزانية السنو١١بمبلغ 

  
  الخطة المتوسطة الأجل  -جيم   

  
  ،إن المجلس التنفيذي  
 الخطـــة المتوســـطة الأجـــل لبرنـــامج جمـــع الأمـــوال مـــن القطـــاع الخـــاص وإقامـــة  يقـــر  

 مــــن الوثيقــــة ٦الــــشراكات معــــه المتعلقــــة بجمــــع الأمــــوال بــــصيغتها الــــواردة في الجــــدول  
E/ICEF/2008/AB/L.3.  

  لىالدورة العادية الأو
  ٢٠٠٨فبراير / شباط١
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  سياسة التقييم التي تتبعها اليونيسيف - ٢٠٠٨/٤    
  

  ،إن المجلس التنفيذي  
ــواردة في الوثيقــة   يرحــب  - ١   ــيم ال  بوصــف E/ICEF/2008/4 بوضــع سياســة التقي

ذلــك خطــوة هامــة نحــو تأســيس قاعــدة مؤســسية موحــدة لمواصــلة تعزيــز المــساءلة والــشفافية     
  والفعالية البرنامجية؛

 أن تواصل تقييم العمليات على الصعيد القطـري بالتـشاور   اليونيسيف ب يهيب  - ٢  
  الوثيق مع الحكومات الوطنية، وأن تساعد الحكومات في تنمية قدرات التقييم الوطنية؛

 بصيغتها المعروضة في الوثيقـة  اليونيسيف على سياسة التقييم التي تتبعها     يوافق  - ٣  
E/ICEF/2008/4 ،الولايــة المنوطــة بمهمــة التقيــيم تتمثــل في تقيــيم فعاليــة وكفــاءة    أن يلاحــظو

   ونتائجها؛اليونيسيفبرامج 
  أن يتولى المجلس التنفيذي الرقابة على مهمة التقييم؛ يقرر  - ٤  
  : إلى مكتب التقييم القيام بما يلييطلب  - ٥  
الاعتبـار  تقديم خطة عمل لفترة سنتين إلى المجلس التنفيـذي للعلـم، واضـعا في                 )أ(  

   الاستراتيجية؛اليونيسيفأهمية وجود روابط واضحة بين برنامج عمله وأطر عمل 
ــائج          )ب(   ــيم وعــن النت ــة التقي ــذي عــن مهم ــر ســنوي إلى المجلــس التنفي ــديم تقري تق

  والتوصيات التي يفضي إليها التقييم؛
  : إلى المديرة التنفيذية القيام بما يلييطلب  - ٦  
  لتقييم واستقلالها؛ضمان نزاهة مهمة ا  )أ(  
  كفالة أن تجري عملية تعيين مدير التقييم بشفافية تامة؛  )ب(  
  إتاحة الموارد الكافية للتقييم عالميا وإقليميا وقطريا؛  )ج(  
  كفالة إعداد وتوافر ردود الإدارة على جميع تقارير التقييم؛  )د(  
ــهجي، إدراج ال    )هـ(   ــشكل من ــة أن يجــري، ب ــائج والتوصــيات ا كفال ــتي يفــضي  نت ل

التقيــيم، في جميــع وثــائق الــسياسات والوثــائق الاســتراتيجية ذات الــصلة، بمــا فيهــا وثــائق   إليهــا
  البرامج القطرية؛

ـــ    يطلــب  - ٧   ـــم اســتعراض ل ـــة تقديــ ـــرة التنفيذيــــ ــيم ” إلى المديـــــ  “سياســة التقي
)E/ICEF/2008/4 ( ٢٠٠٩في الدورة العادية الثانية في عام.  

  ادية الأولىالدورة الع
   ٢٠٠٨فبراير / شباط١
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  توصية بتخصيص موارد عادية إضافية للبرامج القطرية المعتمدة -  ٢٠٠٨/٥    
  

  ،إن المجلس التنفيذي  
ــق   ــام   يواف ــى أن يخــصص لع ــا   ٢٠٠٨ عل ــة مجموعه ــوارد عادي ــون دولار ٤٢,٧ م  ملي

ول الـوارد في الوثيقـة      بلـدا، علـى النحـو المـبين في الجـد           ١٤لــ   لتمويل البرامج القطرية المعتمـدة      
E/ICEF/2008/P/L 2     تتجاوز مستويات تخطيط الموارد العادية الخاصـة بهـا، اسـتناداً إلى النظـام ،

 رصـيد الأمـوال   ،للموارد العادية المخصصة للبرامج القطرية    التقديرية  المستويات الكلية   والمعدل  
  .لهذه البلدانالموافق عليها 

  
  ٢٠٠٨ الموارد العادية الإضافية لعام

    )بدولارات الولايات المتحدة(

  /E/ICEFالوثيقة   البلد/المنطقة
مــــــدة البرنــــــامج 

  المعتمد

ــستوى  مــــــــــــــــ
التخطـــيط لعـــام  

٢٠٠٨  

ــوارد   ــيد المــ رصــ
ــام  ــة لعــــ العاديــــ

٢٠٠٨  

المـــــــــوارد العاديـــــــــة 
ينبغــــــــي الإضـــــــافية  
  الموافقة عليها

  )ألف ناقصاً باء(  )باء(  )ألف(    أفريقيا غرب ووسط
 ٠٠٠ ٩٠١ ٠٠٠ ٢٣٤ ٤ ٠٠٠ ١٣٥ ٥ ٢٠٠٨-٢٠٠٤ P/L.5/Rev 1/2003  بنن

 ٢٠٢ ٥٧٩ ٢ ٧٩٩ ٠٠٧ ٧ ٠٠٠ ٥٨٧ ٩ ٢٠١٠-٢٠٠٦ P/L.32/Rev 1/2005  تشاد

 ٠٠٠ ٠١٧ ٢ ٠٠٠ ٩٠٣ ٤ ٠٠٠ ٩٢٠ ٦ ٢٠٠٨ P/L.10/2007  كوت ديفوار

 ٠٠١ ٦٩ ٠٠٠ ١٨٣ ١ ٠٠٠ ٢٥٢ ١ ٢٠٠٨-٢٠٠٤ P/L.6/Rev 1/2003  الكونغو

 ٠٠٠ ٤٦٢ ٤ ٠٠٠ ٣٥٤ ١٤ ٠٠٠ ٨١٦ ١٨ ٢٠٠٨ P/L.11/2007  النيجر

 ٠٠٠ ١٨٦ ١٣ ٠٠٠ ٣٠٣ ٢٩ ٠٠٠ ٤٨٩ ٤٢ ٢٠٠٨ P/L.12/2007  نيجيريا

     شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي

 ٦٥٣ ٤٦٦ ٢ ٣٤٨ ٤٩٨ ١٦ ٠٠٠ ٩٦٥ ١٨ ٢٠٠٦-٢٠١٠ P/L.2/Rev 1/2005  أوغندا

 ٠٠٠ ٧٠٢ ١ ٠٠٠ ٩٧٣ ٦ ٠٠٠ ٦٧٥ ٨ ٢٠٠٨ P/L.4/Rev 1/2007  بوروندي

 ٠٠١ ٨٤٦ ٢ ٩٩٩ ٣٢٤ ٦ ٠٠٠ ١٧١ ٩ ٢٠٠٤-٢٠٠٨ P/L.2/Rev 1/2003  نياكي

 ٠٠٠ ٩٢٨ ١ ٠٠٠ ٤١٣ ١١ ٠٠٠ ٣٤١ ١٣ ٢٠٠٧-٢٠٠٩ P/L.4/Rev 1/2006  قبيماموز

      الشرق الأوسط وشمال أفريقيا
 ٠٠٠ ٨٠٣ ٠٠٠ ٦٤٩ ٧ ٠٠٠ ٤٥٢ ٨ ٢٠٠٨ P/L.27/2007  السودان

     وسط وشرق أوروبا ورابطة الدول المستقلة
٢٠٠٩- ٢٠٠٥ P/L.20/Rev.1/2004  أوزبكستان  ٠٠١ ٣٩٠ ٠٠٠ ٦٠٠ ٢ ٠٠٠ ٩٩٠ ٢ 

       جنوب آسيا

٢٠٠٨- ٢٠٠٦ P/L.36/Rev.1/2005  أفغانستان  ٠٠١ ٢٦٤ ٧ ٠٠٠ ٢٥٧ ٢٦ ٠٠٠ ٥٢١ ٣٣ 

٢٠٠٨- ٢٠٠٤ P/L.12/Rev.1/2003  باكستان  ٠٠١ ٠٧٨ ٢ ٠٠٠ ٨٥٧ ١٣ ٠٠٠ ٩٣٥ ١٥ 

 ٨٦٠ ٦٩١ ٤٢        المجموع

   العادية الأولىالدورة
   ٢٠٠٨فبراير /شباط١
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  توصية بتخصيص موارد أخرى إضافية للبرامج القطرية المعتمدة -  ٢٠٠٨/٦    
  

  إن المجلس التنفيذي،  
 دولار من الموارد الأخرى للـبرامج القطريـة         ٢٤٦ ١٠٠ ٠٠٠على مبلغ مجموعه     يوافق  

 الوارد أدناه، وذلـك  E/ICEF/2008/P/L.3 المدرجة في جدول الوثيقة    ١٣الموافق عليها للبلدان الـ     
  .للفترات المتبقية من مدة هذه البرامج ورهنا بتوفر المساهمات من الموارد الأخرى

  
  المعتمدةالموارد الأخرى الإضافية للبرامج القطرية 

    )بدولارات الولايات المتحدة(

 /E/ICEFالوثيقة   البلد/المنطقة
ــامج  ــدة البرنـــ مـــ

  المعتمد
تمــد الحــد الأقــصى المع 
  للموارد الأخرى

المــــــــــوارد الأخــــــــــرى 
 الإضافية المقرر اعتمادها

الحد الأقـصى لمجمـوع     
  الموارد الأخرى

  )باء+ ألف (  )باء(  )ألف(      

 ٠٠٠ ٠٠٠ ٣٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ١٥ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠١١١٥-٢٠٠٧ P/L.39/Rev.1/2006  غرب ووسط أفريقيا

 ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ٨ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠٠٨١٢-٢٠٠٤ P/L.6/Rev.1/2003  جمهورية أفريقيا الوسطى

 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٨ ٠٠٠ ٠٠٠ ٣ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠٠٨١٥-٢٠٠٣ P/L 7/Add.1/2002  الكونغو

            موريتانيا
  ٢٦ ٠٠٠ ٠٠٠        المجموع الفرعي

  شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي
 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٤٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ٤٥ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠٠٨٩٥-٢٠٠٥ P/L.1/Rev.1/2003  أنغولا

 ٠٠٠ ٠٠٠ ٨٦ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠٠٩٦٦-٢٠٠٧ P/L.4/Rev.1/2006  أوغندا

 ٠٠٠ ٠٠٠ ٥٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ١٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠١٠٤٠-٢٠٠٦ P/L.2/Rev.1/2005  موزامبيق

  ٧٥ ٠٠٠ ٠٠٠       المجموع الفرعي

  الشرق الأوسط وشمال أفريقيا
٢٠٠٩- ٢٠٠٥ P/L.21/Rev.1/2004  جمهورية إيران الإسلامية  ٠٠٠ ٠٠٠ ٩ ٠٠٠ ٥٠٠ ٢ ٠٠٠ ٥٠٠ ٦ 

  ٢ ٥٠٠ ٠٠٠     المجموع الفرعي

  وسط وشرق أوروبا ورابطة الدول المستقلة
٢٠١٠- ٢٠٠٥ P/L.14/Rev.1/2004  قيرغيزستان  ٠٠٠ ٠٠٠ ٦ ٠٠٠ ٠٠٠ ٣ ٠٠٠ ٠٠٠ ٣ 

   ٣ ٠٠٠ ٠٠٠     المجموع الفرعي

          الأمريكتان ومنطقة البحر الكاريبي
 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٦ ٠٠٠ ٣٠٠ ٣ ٠٠٠ ٧٠٠ ٢٠٠٩١٢-٢٠٠٥ P/L.6/Rev.1/2004  الأرجنتين

 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٣ ٠٠٠ ٠٠٠ ٣ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠٠٨١٠-٢٠٠٤ P/L.9/Rev.1/2003  إكوادور

 ٠٠٠ ١٠٠ ٤ ٠٠٠ ٣٠٠ ١ ٠٠٠ ٨٠٠ ٢٠٠٩٢-٢٠٠٥ P/L.6/Rev.1/2004  أوروغواي
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 /E/ICEFالوثيقة   البلد/المنطقة
ــامج  ــدة البرنـــ مـــ

  المعتمد
تمــد الحــد الأقــصى المع 
  للموارد الأخرى

المــــــــــوارد الأخــــــــــرى 
 الإضافية المقرر اعتمادها

الحد الأقـصى لمجمـوع     
  الموارد الأخرى

  ٧ ٦٠٠ ٠٠٠       المجموع الفرعي

  جنوب آسيا
 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٦٨ ٠٠٠ ٠٠٠ ٤٢ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠٠٨١٢٦-٢٠٠٦ P/L.36/Rev.1/2005  أفغانستان

 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٥٥ ٠٠٠ ٠٠٠ ٩٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٠٠٨٦٥-٢٠٠٤ P/L.12/Rev.1/2003  باكستان

  ١٣٢ ٠٠٠ ٠٠٠     المجموع الفرعي

      ٠٠٠ ١٠٠ ٢٤٦       المجموع
  الدورة العادية الأولى

   ٢٠٠٨فبراير / شباط١
    

  البرامج المشتركة بين الأقطار -  ٢٠٠٨/٧    
  ١المقرر     

   ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الميزانية البرنامجية الممولة من الموارد العادية لفترة السنتين 
  

  ،إن المجلس التنفيذي  
  :يقرر  
 ٢٨ ٧٥٠ ٠٠٠الموافقة على ميزانية برنامجية ممولة من المـوارد العاديـة قـدرها               )أ(  
ــرامج الطــوارئ  (دولار  ــدا صــندوق ب ــرة ) ع ــة؛ ، حــسب التفاصــيل التال ٢٠٠٩-٢٠٠٨للفت ي

  :Corr.1 و E/ICEF/2008/P/L.1وحسبما ورد في الوثيقة 
  
  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

    مكاتب المقر
  -  الموارد البشرية
  ٥ ٧٠٠  الاتصالات

  ٣ ٦٥٠  السياسات والممارسات
  ١ ٠٥٠  مكتب برامج الطوارئ

  ١ ٩٠٠  مكتب التقييم
ت معــه جمــع الأمــوال مــن القطــاع الخــاص وإقامــة الــشراكا 

   ٦٠٠  )جنيف ونيويورك(
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ــوارد    ــة المــ ــة وتعبئــ ــات العامــ ــورك (مكتــــب التحالفــ نيويــ
  ١٠٠  )وبروكسل وطوكيو
  ٦٠٠  المكتب التنفيذي

  ٤ ١٠٠  البرنامج
  ١ ٢٠٠  مكتب البحوث

  ١ ٠٠٠  الإمدادات
  ١٩ ٩٠٠  المجموع الفرعي
    المكاتب الإقليمية

  ١ ٥٠٠  شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي
  ١ ٥٠٠  أفريقياغرب ووسط 

  ٩٥٠  الأمريكتان ومنطقة البحر الكاريبي
  ١ ٥٠٠  المحيط الهادئشرق آسيا ومنطقة 

  ٩٥٠  جنوب آسيا
  ١ ٥٠٠  وسط وشرق أوروبا ورابطة الدول المستقلة

  ٩٥٠   الشرق الأوسط وشمال أفريقيا
  ٨ ٨٥٠  المجموع الفرعي

  ٢٨ ٧٥٠  المجموع
  

طفولة بإدارة الصناديق على أكفأ وجه ممكـن في         الإذن لمنظمة الأمم المتحدة لل      )ب(  
 ويجوز لليونيسيف أن تنقل، عند الاقتـضاء، بـدون إذن        إطار الاعتماد المخصص لكل صندوق    

 في المائـة مـن     ١٠آخر من المجلس التنفيذي، فيما بين المجالات البرنامجية مبلغا لا تتجـاوز نـسبته               
  .ا المبلغالميزانية المعتمدة للصندوق المنقول إليه هذ

  
  ٢المقرر     

  ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقديرات الميزانية البرنامجية الممولة من الموارد الأخرى لفترة السنتين 
يُوصَــى بــأن يعتمــد المجلــس التنفيــذي مــشروع المقــرر التــالي بــشأن تقــديرات      - ١  

 ، وذلـك للأنـشطة    ٢٠٠٩-٢٠٠٨الميزانية البرنامجية الممولة من الموارد الأخـرى لفتـرة الـسنتين            
  :البرنامجية في المقر والمكاتب الإقليمية وللبرامج المشتركة بين الأقطار
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  إن المجلس التنفيذي،  
  :يقرر  
الموافقة على حد أقصى من الموارد الأخرى التي تُمَوَّل منـها الميزانيـة البرنامجيـة                 )أ(  

ددة المحــالمــساهمات  رهنــا بتــوفر ٢٠٠٩-٢٠٠٨ دولار لفتــرة الــسنتين ٤٥٦ ٨٢٦ ٠٠٠يبلــغ 
  :الغرض، على النحو التالي

  )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
  

  ١٣٤ ٢٠٠  المقر
  ١٦٢ ٦٢٦  المكاتب الإقليمية

  ١٦٠ ٠٠٠  شتركة بين الأقطارالمبرامج ال
  ٤٥٦ ٨٢٦  المجموع

    
ــسنتين     )ب(   ــرة ال ــه   ٢٠٠٩-٢٠٠٨الموافقــة، فيمــا يتعلــق بفت ، علــى توصــية بمبلــغ إجمالي

لار للتمويل من المـوارد الأخـرى ويمكـن، عنـد اللـزوم، تلقـي أمـوال تزيـد علـى                دو ٤٥٦ ٨٢٦ ٠٠٠
  .المبالغ المبينة فيما يخص مجالات برنامجية ومناطق محددة، على أن يظل مجموعها ضمن الحد المقرر

  الدورة العادية الأولى
   ٢٠٠٨فبراير / شباط١

    
  وثائق البرامج القطريةاريع  مش-  ٢٠٠٨/٨    

  )Corr.1 و E/ICEF/2008/P/L.4 ‐  E/ICEF/2008/P/L.12الوثائق (
  

  إن المجلس التنفيذي  
    : على الميزانيات البيانية الإجمالية لبرامج التعاون القطرية التاليةيوافق  

  الموارد الأخرى  الموارد العادية  الفترة  البلد/المنطقة
ــة : الوثيقــــــــــــــــــــــــــ

E/ICEF/2008/ 

      غرب ووسط أفريقيا
 ٠٠٠P/L.4 & Corr.1 ٩٠٠ ٥٠٠٣٦ ١٠٧ ٢٠١٣٢٣- ٢٠٠٩  بنن

 ٠٠٠P/L.5 ٠٠٠ ٠٠٠٢٥ ٦٣٤ ٢٠١٣٥- ٢٠٠٩  جمهورية الكونغو
 ٠٠٠P/L.6 ٠٠٠ ٠٠٠٨٠ ٦٧٢ ٢٠١٣٨٤- ٢٠٠٩  النيجر
 ٠٠٠P/L.7 & Corr.1 ٦٩٠ ٤٠٠٣٠٢ ٩٦٠ ٢٠١٢١٥٢- ٢٠٠٩  نيجيريا
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  الموارد الأخرى  الموارد العادية  الفترة  البلد/المنطقة
ــة : الوثيقــــــــــــــــــــــــــ

E/ICEF/2008/ 

ــر   ــة البحــــ الأمريكتــــــان ومنطقــــ
      الكاريبي

 ٠٠٠P/L.8 ٠٠٠ ٣٠٠٥ ٦٩٠ ٢٠٠٩  إكوادور
 ٥٠٠P/L.9 & Corr.1 ٦١٩ ٩٠٠٤ ٨٠١ ٢٠٠٩  غواتيمالا

      جنوب آسيا
 ٠٠٠P/L.10 & Corr.1 ٨٨٤ ٩٠٠٦٠ ١٦٨ ٣٠ ٢٠٠٩  أفغانستان
 ٠٠٠P/L.11 ٧٠٠ ٠٠٠٨٦ ٦٨٣ ٢٠١٠٢٨- ٢٠٠٩  باكستان

      الشرق الأوسط وشمال أفريقيا
             ٠٠٠P/L.12 & Corr.1 ٠٠٠ ٠٠٠٢٤٠ ٤٢٧ ٢٠١٢٣٠- ٢٠٠٩  السودان

  الدورة السنوية
      ٢٠٠٨يونيه / حزيران٥

  معتمدة قطرية ضافية لبرامجأخرى إموارد  توصية بالموافقة على -  ٢٠٠٨/٩    
  

  ،إن المجلس التنفيذي  
 دولار من المـوارد الأخـرى للـبرامج القطريـة           ٢٥١ ٢٣٠ ٠٠٠ما مجموعه    على   يوافق  

) E/ICEF/2008/P/L.13الوثيقـــة (دة أسماؤهـــا في الجـــدول أدنـــاه  الـــوار٢٧المعتمـــدة للبلـــدان الــــ 
  .للفترات المتبقية من هذه البرامج، رهنا بتوافر المساهمات المحددة لهذا الغرض

  
  ٢٠٠٨الزيادات المقترحة في الحد الأقصى للموارد الأخرى للبرامج القطرية المعتمدة لعام     
  )بدولارات الولايات المتحدة(    

  

  مدة البرنامج /E/ICEFالوثيقة   البلد/المنطقة

ــد الأقــــــصى  الحــــ
المعتمــــد للمــــوارد 

  الأخرى

الأموال المخصصة  
ــوارد الأخــرى   للم

  حتى الآن

المــــــوارد الأخــــــرى 
ــوب   ــافية المطلـ الإضـ

ــا   ــة عليه ــام الموافق لع
٢٠٠٨  

مجمـــــــــوع الحـــــــــد 
لمـــــوارد لالأقـــــصى 
  الأخرى 

  )باء+ ألف (  بــاء    ألف      

  الأفريقيشرق أفريقيا والجنوب

 ٠٠٠ ٠٠٠ ٦ ٠٠٠ ٠٠٠ ٨٧٠٢ ١٨٨ ٠٠٠٣ ٠٠٠ ٤ ٢٠٠٩-٢٠٠٨ P/L.40/2007  بوتسوانا

 ٠٠٠ ٥٠٠ ١٤ ٠٠٠ ٥٧٠ ٥٠٠٦ ٩٧٥ ٠٠٠٨ ٩٣٠ ٧ ٢٠٠٨-٢٠٠٨  P/L.4/2007  بوروندي
 ٠٠٠ ٢٥٠ ٣٦ ٠٠٠ ٠٠٠ ٧٣٠١٥ ٩٠٨ ٠٠٠١٧ ٢٥٠ ٢١ ٢٠١٠-٢٠٠٦ P/L.30 and Corr.1/2005  سوازيلند
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  مدة البرنامج /E/ICEFالوثيقة   البلد/المنطقة

ــد الأقــــــصى  الحــــ
المعتمــــد للمــــوارد 

  الأخرى

الأموال المخصصة  
ــوارد الأخــرى   للم

  حتى الآن

المــــــوارد الأخــــــرى 
ــوب   ــافية المطلـ الإضـ

ــا   ــة عليه ــام الموافق لع
٢٠٠٨  

مجمـــــــــوع الحـــــــــد 
لمـــــوارد لالأقـــــصى 
  الأخرى 

  )باء+ ألف (  بــاء    ألف      

 ٠٠٠ ٠٠٠ ٦٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ٧٦٠١٢ ٠٣٥ ٠٠٠٢٩ ٠٠٠ ٤٨ ٢٠٠٩-٢٠٠٨  P/L.39/2007  الصومال
 ٠٠٠ ٦٦٥ ٢٧ ٠٠٠ ٠٠٠ ٠٠٠٦ ٢٤١ ٠٠٠٧ ٦٦٥ ٢١ ٢٠١٠-٢٠٠٦  P/L.1 and Corr.1/2005  ناميبيا

      غرب ووسط أفريقيا

 ٠٠٠ ٥٠٠ ٦٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٤٠٢٠ ٩١٥ ٠٠٠١٧ ٥٠٠ ٤٠ ٢٠١٠-٢٠٠٦ P/L.3/2005  بوركينا فاسو

 ٠٠٠ ٢١٠ ٩ ٠٠٠ ٠٥٠ ٧٥٠٥ ٨٢٦ ٠٠٠١ ١٦٠ ٤ ٢٠١١-٢٠٠٧ P/L.8/2006  نغابو

 ٠٠٠ ٠٠٠ ٢٩ ٠٠٠ ٠٠٠ ٥٠٠١٤ ٢٦٠ ٠٠٠١٧ ٠٠٠ ١٥ ٢٠٠٨ P/L.10/2007  كوت ديفوار

 ٠٠٠ ٠٠٠ ٢١ ٠٠٠ ٠٠٠ ٤٥٠٣ ١٤٥ ٠٠٠١٥ ٠٠٠ ١٨ ٢٠٠٨-٢٠٠٣ P/L.7/2002  موريتانيا

 ٠٠٠ ٥٠٠ ٦٦ ٠٠٠ ٥٠٠ ٤٣٠١٧ ٣٨٥ ٠٠٠٥٣ ٠٠٠ ٤٩ ٢٠٠٨-٢٠٠٨ P/L.12/2007  نيجيريا 

    الأمريكتان ومنطقة البحر الكاريبي

ــلا  ــة (فترويــ  -جمهوريــ
 ٣ ٧٩٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ٩٠٠ ٣٢٠١ ٤١١ ٠٠٠٢ ٨٩٠ ١ ٢٠٠٨ P/L.48/2007  )البوليفارية

 ٠٠٠ ١٥٠ ١٧ ٠٠٠ ٩٥٠ ٠٠٠٤ ٠٧٧ ٠٠٠١٠ ٢٠٠ ١٢ ٢٠٠٨ P/L.50/2007  هايتي

 ٠٠٠ ٧٤٥ ٢٣ ٠٠٠ ٠٠٠ ٦٦٠١٤ ٩٤٩ ٠٠٠٤ ٧٤٥ ٩ ٢٠١١-٢٠٠٧ P/L.47/2006  هندوراس

     وسط وشرق أوروبا ورابطة الدول المستقلة

٦ ٠٦٩ ٠٠٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ٣٨٥١ ١٩٠ ٠٠٠٤ ٠٦٩ ٥ ٢٠٠٩-٢٠٠٥ P/L.10/2004  أرمينيا  

 ٠٠٠ ٥٠٠ ١٦ ٠٠٠ ٥٠٠ ٥٨٠٤ ١٨١ ٠٠٠١٠ ٠٠٠ ١٢ ٢٠١٠-٢٠٠٦  P/L.13/2005  ألبانيا

 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٥ ٠٠٠ ٠٠٠ ٢ ١٧٠ ٣١٢ ٠٠٠١٠ ٠٠٠ ١٣ ٢٠٠٨-٢٠٠٥  P/L.12/Rev.1/004  البوسنة والهرسك

 ٠٠٠ ٠٠٠ ٤٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ١٧٠١٥ ٨٩١ ٠٠٠١٥ ٠٠٠ ٢٥ ٢٠١٠-٢٠٠٦ P/L.18/2005  تركيا

 ٠٠٠ ٠٠٠ ٣ ٠٠٠ ٠٠٠ ٤٠٠١ ١٧٦ ٠٠٠١ ٠٠٠ ٢ ٢٠٠٩-٢٠٠٧ P/L.60/2006  الجبل الاسود

 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ٧٧٤٤ ٧٨٨ ٠٠٠٥ ٠٠٠ ٦ ٢٠١٠-٢٠٠٦ P/L.16/2005  جورجيا

 ٠٠٠ ٠٠٠ ١٥ ٠٠٠ ٣٨٥ ٧٠٠٣ ٦٣٤ ٠٠٠٨ ٦١٥ ١١ ٢٠٠٩-٢٠٠٥ P/L.15/2004  رومانيا

  شرق آسيا والمحيط الهادئ

١١ ٠٠٠ ٦٥٠٠٠٠ ٨٥٦ ٠٠٠٩ ٠٠٠ ١٠ ٢٠٠٨ P/L.18/2007   ليشتي-تيمور   ٠٠٠ ٠٠٠ ٢١ 

 ٠٠٠ ٠٠٠ ٨٢ ٠٠٠ ٠٠٠ ٥٩٠٤٢ ٢٩٤ ٠٠٠٣١ ٠٠٠ ٤٠ ٢٠١٠-٢٠٠٦ P/L.8 2005  الصين

 ٠٠٠ ٩١٠ ٧٣ ٠٠٠ ٩٤٠ ٣٤٠٤ ٤٠٦ ٠٠٠٦٠ ٩٧٠ ٦٨ ٢٠١٠-٢٠٠٦ P/L.7/2005  كمبوديا

 ٠٠٠ ٠٠٠ ٩٣ ٠٠٠ ٠٠٠ ٥٠٠٢٨ ١٦٢ ٠٠٠٥٨ ٠٠٠ ٦٥ ٢٠١٠-٢٠٠٦ P/L.9/2005  ميانمار
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  مدة البرنامج /E/ICEFالوثيقة   البلد/المنطقة

ــد الأقــــــصى  الحــــ
المعتمــــد للمــــوارد 

  الأخرى

الأموال المخصصة  
ــوارد الأخــرى   للم

  حتى الآن

المــــــوارد الأخــــــرى 
ــوب   ــافية المطلـ الإضـ

ــا   ــة عليه ــام الموافق لع
٢٠٠٨  

مجمـــــــــوع الحـــــــــد 
لمـــــوارد لالأقـــــصى 
  الأخرى 

  )باء+ ألف (  بــاء    ألف      

     جنوب آسيا
 ٠٠٠ ٧٨٤ ٤ ٠٠٠ ٧٨٤ ٨٥٣١ ٠٠٠٧٨٥ ٠٠٠ ٣ ٢٠١٠-٢٠٠٨ P/L.21/2007  ملديف

    شرق الأوسط وشمال أفريقياال
ــران  ــة (إيــــ  -جمهوريــــ
١٣ ٧٨٠ ٠٠٠ ٠٠٠ ٧٨٠ ٠٠٠٤ ١٥٨ ٠٠٠٩ ٠٠٠ ٩ ٢٠٠٩-٢٠٠٥ P/L.21/2004  )الإسلامية  

 ٠٠٠ ٨٧١ ١٦ ٠٠٠ ٨٧١ ٦٢٣٥ ٤١٥ ٠٠٠٩ ٠٠٠ ١١ ٢٠١١-٢٠٠٧ P/L.21/2006  غربالم

 ٠٠٠ ٢٣٠ ٢٥١       الزيادةمجموع    
      

  إجراءات المتابعة المزمع اتخاذها: السياسة الجنسانية في اليونيسيف تقييم تنفيذ -  ٢٠٠٨/١٠    
  

  ،إن المجلس التنفيذي  
 أن المساواة بـين الجنـسين هـي إحـدى الاسـتراتيجيات الـشاملة في           يعيد تأكيد   - ١  

  الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل لليونيسيف؛
ــ  - ٢   ــسياسات     سلّمي ــذ ال ــة لتنفي ــة التقييمــات الدوري ــين   بأهمي ــساواة ب ــصلة بالم المت

الجنسين، التي هي إحدى الاستراتيجيات الشاملة في الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجـل، مـن              
  أجل تحسين الأداء في هذا المجال؛

  عن قلقه إزاء أوجه التقصير المحددة في تقرير التقييم؛يعرب   - ٣  
دورتـه العاديـة الأولى    إلى اليونيسيف أن تقـدم إلى المجلـس التنفيـذي في             يطلب  - ٤  

 ردا إداريــا علــى جميــع التوصــيات الــواردة في تقيــيم تنفيــذ الــسياسة الجنــسانية في   ٢٠٠٩لعــام 
  اليونيسيف، بما في ذلك الإجراءات والأطر الزمنية للإنجاز؛

 كذلك إلى اليونيسيف كفالة وتتبـع تنفيـذ توصـيات التقيـيم في الوقـت          يطلب  - ٥  
ــرد الإداري   ــا لل ــى       المناســب وفق ــدم المحــرز عل ــاس التق ــة قي ــع والرصــد بغي ، ووضــع إطــار للتتب

  التنفيذ؛ مستوى
 إلى اليونيسيف تتبـع ورصـد كـل مـن المخصـصات والنفقـات المتكبـدة              يطلب  - ٦  

  لتحقيق النتائج في مجال المساواة بين الجنسين، في إطار نهجها الإداري القائم على النتائج؛
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 للمــديرة التنفيذيــة معلومــات عــن التقــدم  أن يتــضمن التقريــر الــسنوييطلــب  - ٧  
المحرز في تحقيق النتائج في مجال المساواة بين الجنـسين، وخاصـة علـى مـستويي النتـائج والآثـار،                    

  .باعتبار ذلك جزءا لا يتجزأ من التقرير
  سنويةالالدورة 

  ٢٠٠٨يونيه / حزيران٥
    

   التقرير السنوي للمديرة التنفيذية-  ٢٠٠٨/١١    
  

  ، التنفيذيإن المجلس  
التقـدم المحـرز    : التقرير السنوي للمديرة التنفيذية   ’’لوثيقة المعنونة    با يحيط علما   - ١  

  ؛)E/ICEF/2008/10(‘‘ والإنجازات التي تحققت في إطار الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل
بالتقــــدم المتواصــــل الــــذي تحــــرزه اليونيــــسيف في تعزيــــز التركيــــز يرحــــب   - ٢  

الشراكات لدعم الإسراع بالجهود الوطنية والدولية الرامية إلى تحقيـق الأهـداف            الاستراتيجي و 
  الإنمائية للألفية وغيرها من الأهداف الوطنية والمتفق عليها دوليا لكفالة رفاه الطفل؛

بـأن العديـد مـن البلـدان مـا زالـت تواجـه تحـديات في مجـالات التركيـز                      سلّمي  - ٣  
يونيسيف على مواصلة تعزيز دعمها لهذه البلدان، وبخاصـة في          الخمسة، ويحث في هذا الصدد ال     

  مجال تنمية القدرات الوطنية، بغية مواجهة التحديات المتبقية؛
 عـن تقـديره لتــضمين التقريـر الـسنوي لمحـة عامــة عـن حـصائل ونتــائج        يعـرب   - ٤  

الأنـــشطة الـــتي اضـــطلعت بهـــا اليونيـــسيف وشـــركاؤها في مجـــالات التركيـــز الخمـــسة للخطـــة 
بالبيانــات المــصاحبة الــتي تــوفر معلومــات الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل ويحــيط علمــا كــذلك 

مستكملة تفـصيلية عـن الاتجاهـات والمؤشـرات الرئيـسية؛ ويطلـب أن يعـرض هـذا التقريـر مـع                      
  التقارير السنوية اللاحقة للمديرة التنفيذية؛

من التقارير الـتي تقـدمها       على أهمية التقرير السنوي بوصفه جزءا رئيسيا         يشدد  - ٥  
اليونيسيف إلى المجلس التنفيذي عن نتائج وحصائل تنفيذ الخطـة الاسـتراتيجية المتوسـطة الأجـل،                

   عن استعراض منتصف المدة؛٢٠٠٨ويتطلع إلى تلقي التقرير في الدورة العادية الثانية لعام 
ــسنوي   يطلـــب  - ٦   ــر الـ ــا في التقريـ ــة عليـ ــنح أولويـ ــسيف أن تمـ ــديم  إلى اليونيـ  لتقـ

ــائج في كــل واحــد مــن        ــق النت ــسية المواجهــة لتحقي ــيلات عــن التحــديات الرئي معلومــات وتحل
مجالات التركيز دعما للتعجيل بخطى التقدم نحو تحقيق الأهـداف والغايـات الخاصـة بالأطفـال،                

  ولا سيما في البلدان التي تواجه أكبر التحديات في تحقيق الأهداف والغايات؛
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سيف إلى مواصـــلة تحـــسين الأداء علـــى نطـــاق مؤشـــرات الأداء  اليونيـــيـــدعو  - ٧  
الإداري ويحــث اليونيــسيف علــى تحــسين نــسبة التعــيين في الوظــائف العاديــة والوظــائف في         

   يوما؛٩٠حالات الطوارئ الذي ينجز في غضون 
 بالمبـــادرات العـــشر الهادفـــة إلى تحـــسين فعاليـــة المنظمـــة ويطلـــب إلى  يرحـــب  - ٨  

 عـن انعكاسـات     ٢٠٠٩رقة غرفـة اجتمـاع إلى الـدورة العاديـة الأولى لعـام              اليونيسيف تقديم و  
  .وآثار المبادرات العشر الجارية لتحسين أداء المنظمة

  سنويةالالدورة 
  ٢٠٠٨يونيه / حزيران٥

    
ــتراتيجية     -  ٢٠٠٨/١٢     ــة الاسـ ــا للخطـ ــل دعمـ ــة الطفـ ــسيف لحمايـ ــتراتيجية اليونيـ اسـ

  المتوسطة الأجل
  

  ي،إن المجلس التنفيذ  
 الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل باعتبارهــا إطــارا توجيهيــا  يعيــد تأكيــد  - ١  

  لجميع المجالات التي تشملها برامج اليونيسيف؛
ــد  - ٢   ــة الطفــل  ” يؤي ــسيف لحماي  )E/ICEF/2008/5/Rev.1 (“اســتراتيجية اليوني

،  حمايــة الطفــلبوصــفها وثيقــة تــبين اســتراتيجية اليونيــسيف للــبرامج والإجــراءات الــتي تــدعم   
  أعدت لتنفيذ الخطة الاستراتيجية المتوسطة الأجل؛

 إلى المديرة التنفيذية كفالـة بـذل اليونيـسيف مزيـدا مـن الجهـود لزيـادة                  يطلب  - ٣  
تنمية القدرات الوطنية من أجل تحسين النتائج المتصلة بحماية الطفل على النحـو المـبين في هـذه                  

  .يجية المتوسطة الأجلالاستراتيجية لدعم الخطة الاسترات
  السنويةالدورة 

  ٢٠٠٨يونيه / حزيران٥
    

  ٢٠٠٩برنامج العمل المقترح لدورات المجلس التنفيذي في عام  -  ٢٠٠٨/١٣    
  

  ،إن المجلس التنفيذي  
، رهنـا  ٢٠٠٩دورات المجلـس التنفيـذي في عـام    المقتـرح ل ـ عمـل  البرنـامج   اعتماد   يقرر  

  .تضاء، حسب الاقتنقيحات عليه خلال العامبإدخال أي 
  الدورة العادية الثانية

  ٢٠٠٨سبتمبر / أيلول١٨
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  اســــتعراض منتــــصف المــــدة للخطــــة الاســــتراتيجية المتوســــطة الأجــــل  -  ٢٠٠٨/١٤    
  ٢٠٠٩- ٢٠٠٦ترة ــللف

  
 التنفيذي، المجلس إن  

 الاســـتراتيجية للخطـــة المـــدة منتـــصف باســـتعراض المتعلـــق بـــالتقرير يرحـــب  - ١  
 المتعلقــة لــه المــصاحبة والوثيقــة ،)E/ICEF/2008/18(  ٢٠٠٩-٢٠٠٦   للفتــرة الأجــل المتوســطة
 ومـــذكرة )  E/ICEF/2008/19 ( الأجـــل المتوســـطة الاســـتراتيجية للخطـــة المنقحـــة بالمرفقـــات
ــات ــية المعلومــ ــة الأساســ ــد المتعلقــ ــة بتمديــ ــتراتيجية الخطــ ــطة الاســ ــل المتوســ ــرة الأجــ   للفتــ

 الواسـعة  المـشاورات  علـى  ويـثني  ،)E/ICEF/2008/25( ٢٠١١ عام نهاية حتى ٢٠٠٩-٢٠٠٦
   الاستعراض؛ إليها استند التي وتقييمه الأداء تحليل وأعمال النطاق

 إدخالهـا  عزم ـالم التعـديلات  ذلك في بما للاستعراض، العامة الاستنتاجات يؤيد  - ٢  
 ىسـتراع  رآثـا  مـن  ددح ـُ ومـا  الحاليـة،  الأجل المتوسطة الاستراتيجية الخطة من المتبقية الفترة في
   المقبلة؛ الخطة إعداد سياق في

 لتحقيـق  الحاليـة  الأجـل  المتوسـطة  الاسـتراتيجية  الخطـة  فتـرة  تمديـد  بمزايا ميسلّ  - ٣   
 :يلي ما

ــتراتيجي التخطــــيط دورات مــــع تــــهامواءم  )أ(   ــامج الاســ ــدة الأمــــم لبرنــ  المتحــ
 الجمعيـة  قـرار  مـن  ٩٧ الفقـرة  تنفيـذ  مـن  والـتمكين  للـسكان؛  المتحـدة  الأمم وصندوق الإنمائي
  ؛٦٢/٢٠٨ العامة

 بـه الـذي يتـسم      الملـح    التـشديد علـى الطـابع      مواصـلة  مـن  العامة الأمانة تمكين  )ب(  
 الألفيـة  إعـلان  وأهـداف  للألفيـة  الإنمائيـة  الأهـداف  تحقيـق  أجـل  مـن  الشراكات وإقامة التعاون
 اسـتعراض  إتمـام  بعـد  الفـور  علـى  الانتقـال  عـن  عوضـا  دوليا، عليها المتفق الأهداف من وغيرها
 تخطــيط عمليــة إلى ٢٠٠٨ لعــام الحاليــة الأجــل المتوســطة الاســتراتيجية للخطــة المــدة منتــصف
 الأجل؛ متوسطة جديدة استراتيجية لخطة أخرى رئيسية

 تغطـي  الـتي  لليونيـسيف،  اللاحقـة  الاسـتراتيجي  التخطـيط  دورة اتساق كفالة  )ج(  
  للألفية؛ الإنمائية الأهداف لتحقيق ستهدفالم التاريخ مع ،٢٠١٥ إلى ٢٠١٢ من الفترة

ــالتزام يرحــب   - ٤    ــسيف ب  الخــاص المتكامــل الرصــد إطــار تحــسين بمواصــلة اليوني
ــة ــتراتيجية بالخطـ ــطة الاسـ ــل المتوسـ ــبو الأجـ ــسيف يهيـ ــضع أن باليونيـ ــز   تـ ــالات التركيـ لمجـ

ــدة قطاعــات     ــشاملة لع ــة مؤشــراتوللاســتراتيجيات ال ــاس قابل ــق تكــون مح ــ و للقي ددة للتحقي
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 إلى لإضــافتها وذلــك منــها، التحقــق يمكــن بيانــاتومركــزة علــى النتــائج وقائمــة علــى   زمنيــا
  الرصد؛ إطار

 حـتى  سـنتين،  لمدة الحالية الأجل المتوسطة الاستراتيجية الخطة فترة تمديد يقرر  ‐ ٥   
  ؛٢٠١١ عام نهاية

 تترتـب  انالميـد  مـستوى  علـى  آثـار  أي تنفيـذ  تكفـل  أن اليونيسيف إلى يطلب  - ٦   
 الـسلطات  مـع  منسق نحو على ،تعديلاتها وعلى الأجل المتوسطة الاستراتيجية الخطة تمديد على
 المتحــدة الأمــم وأطــر الحاليــة القطريــة الــبرامج وثــائق مــع متــسقة تكــون وأن بلــد، لكــل المعنيــة

  المعنية؛ البلدان في دةتمالمع الإنمائية للمساعدة

 الـسنوية  الـدورة  في الـسنوي  التقريـر  في درجت ـ أن ةي ـالتنفيذ ةالمدير إلى يطلب  - ٧   
 التــاريخ ذلــك حــتى ونتائجهــا الأجــل المتوســطة الاســتراتيجية الخطــة لأداء ســردا ٢٠١٠ لعــام
 لخطــةا اســتعراض بــشأن مناقــشة ٢٠١١ لعــام الأولى العاديــة دورتــه في يُجــري أن إلى يتطلــعو

  .ورة، في نهاية الدالممددة الأجل المتوسطة الاستراتيجية
  الدورة العادية الثانية

  ٢٠٠٨سبتمبر / أيلول١٨
    

تقرير عن تنفيذ النظام المعدل لتوزيع الموارد العادية المخصصة للـبرامج،            -  ٢٠٠٨/١٥    
  ١٩٩٧الذي أقره المجلس التنفيذي في عام 

  
  إن المجلس التنفيذي  
ــا   - ١   ــذ   يحــيط علم ــق بتنفي ــالتقرير المتعل ــو  ’ب ــع الم ــة النظــام المعــدل لتوزي ارد العادي
  ؛ ويصادق عليه)E/ICEF/2008/20(، بصيغته الواردة في ‘المخصصة
تأكيد تصميمه على مواصلة إيلاء أولويـة عليـا لاحتياجـات الأطفـال في               يعيد  - ٢  

البلدان المنخفضة الدخل ولا سيما أقل البلدان نموا وبلـدان أفريقيـا جنـوب الـصحراء الكـبرى،                  
  مة للأمم المتحدة الصادرة في هذا الصدد؛تمشيا مع قرارات الجمعية العا

ــشير  - ٣   ــرره  يـ ــوارد    ١٩٩٧/١٨إلى مقـ ــع المـ ــام توزيـ ــى نظـ ــاء علـ ــرر الإبقـ  ويقـ
المخصصة لبرامج التعاون بصيغته التي صادق عليها المجلس التنفيذي في ذلك المقـرر مـع إدخـال           

  :التعديلات التالية
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ــسيف العاد      )أ(   ــوارد اليوني ــن م ــستمر رصــد اعتمــادات م ــامجي   ي ــاون البرن ــة للتع ي
القطــري، مــع اســتثناء البلــدان المدرجــة في الــبرامج المتعــددة الأقطــار، وذلــك إلى أن يبلــغ البلــد  

ويحـافظ  ) استنادا إلى بيانات وتعـاريف البنـك الـدولي الحاليـة      (“ المرتفعة الدخل ”مركز البلدان   
  على هذا المركز لمدة سنتين متعاقبتين بعد بلوغه؛

نيسيف المبالغ المخصصة مـن المـوارد العاديـة لجميـع البلـدان المـضطلع               يزيد اليو   )ب(  
“ الــدخل المتوســط العليــا مــن حالــشرائ”فيهــا بــبرامج بمــا فيهــا البلــدان المدرجــة في فئــة بلــدان  

، مـن المـستوى الـسنوي المحـدد في القـرار            )استنادا إلى بيانـات وتعـاريف البنـك الـدولي الحاليـة           (
 دولار، وذلك باسـتثناء البلـدان المدرجـة    ٧٥٠ ٠٠٠ولار إلى  د ٦٠٠ ٠٠٠ بمبلغ   ١٩٩٧/١٨

  في البرامج المتعددة الأقطار؛
، بمــوجز لعمليــة حــساب مــستويات  ٢٠٠٩موافاتــه اعتبــار مــن عــام   طلــبي  - ٤  

  تخطيط الموارد العادية؛
ــ  - ٥   ــدعوة      شيريـ ــالي الـ ــايير في مجـ ــاء المعـ ــن إرسـ ــسيف عـ ــسؤوليات اليونيـ  إلى مـ

 أن الغـرض مـن هـذا النظـام المـنقح            ويؤكـد . تصلة بحقـوق الطفـل ورفاهـه      والسياسات العامة الم  
، E/ICEF/2008/20لتوزيــع المــوارد العاديــة هــو، في جملــة أمــور، تهيئــة المجــال، في ضــوء الوثيقــة  

ــل           ــة عم ــشأن طبيع ــالبرامج ب ــشمولة ب ــدان الم ــع البل ــا م ــر تعمق ــتراتيجي أكث لإجــراء حــوار اس
 لأطر التعاون الواردة في وثـائق الـبرامج القطريـة الخاصـة بهـا               اليونيسيف مع تلك البلدان تعزيزا    

  المعروضة على المجلس التنفيذي للموافقة عليها؛
موالاة رصد واستعراض ما يحرز في تنفيذ نظـام توزيـع المـوارد العاديـة                يطلب  - ٦  

مــن تقــدم ومــا يطــرأ عليــه مــن تطــورات ومــا يترتــب عليــه مــن آثــار فيمــا يتــصل بالتعــاون بــين 
 إلى تلقـي تقريـر عـن تنفيـذه في دورتـه العاديـة               ويتطلـع ليونيسيف والبلدان المشمولة بالبرامج،     ا

  .٢٠١٢الثانية لعام 
  الدورة العادية الثانية

  ٢٠٠٨سبتمبر / أيلول١٨
    

  مشاريع وثائق البرامج القطرية -  ٢٠٠٨/١٦    
  

  ،إن المجلس التنفيذي  
  :ج التعاون القطرية التالية على مجموع الميزانية الإرشادية لبراميوافق  
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 /E/ICEF/2008 ‐ الوثيقة  الموارد الأخرى  الموارد العادية  الفترة  البلد/المنطقة

          شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي
 P/L.18  ١٢٢ ٠٠٠ ٠٠٠  ٣٤ ٥٠٠ ٥٠٠  ٢٠١٣-٢٠٠٩  أنغولا

 P/L.19  ١٢ ٥٣٢ ٠٠٠  ٧ ٨٠٧ ٥٠٠  ٢٠٠٩  بوروندي
 P/L.20 and Corr.1  ١٦٣ ٧٥٠ ٠٠٠  ٤١ ٢٦٩ ٥٠٠  ٢٠١٣-٢٠٠٩  كينيا

          غرب ووسط أفريقيا
 P/L.21  ١١٠ ٠٠٠ ٠٠٠  ٣١ ١٤٠ ٠٠٠  ٢٠١٣-٢٠٠٩  كوت ديفوار

 P/L.22  ١٤ ٥٠٠ ٠٠٠  ٣ ٢٤٧ ٢٠٠  ٢٠١٠-٢٠٠٩  موريتانيا
          الأمريكتان ومنطقة البحر الكاريبي

 P/L.23  ٥١ ٤٥٠ ٠٠٠  ٨ ١٦٤ ٨٠٠  ٢٠١١-٢٠٠٩  هايتي
 P/L.24 and Corr.1  ٨ ١٩٠ ٠٠٠  ٢ ٧٠٠ ٠٠٠  ٢٠١٣-٢٠٠٩  ) البوليفارية-ية جمهور(فترويلا

وسط وشرق أوروبـا ورابطـة الـدول
          المستقلة

 P/L.25  ٣ ٥٠٠ ٠٠٠  ٦٠٠ ٠٠٠  ٢٠٠٩  البوسنة والهرسك
          شرق آسيا والمحيط الهادئ

 P/L.26  ٥٥ ٠٠٠ ٠٠٠  ٥ ٠٦٣ ٠٠٠  ٢٠١٣-٢٠٠٩   ليشتي–تيمور
          ل أفريقياالشرق الأوسط وشما

 P/L.27 and Corr.1  ٢ ٠٠٠ ٠٠٠  ٦٠٠ ٠٠٠  ٢٠٠٩  لبنان
  
  الدورة العادية الثانية

  ٢٠٠٨سبتمبر / أيلول١٨
    

  ليونيسيفلمشاريع وثائق البرامج القطرية  -  ٢٠٠٨/١٧    
  

  ،إن المجلس التنفيذي  
في  في مشاريع وثـائق الـبرامج القطريـة المقدمـة إلى المجلـس التنفيـذي                 وقد نظر   - ١  

  ؛ ٢٠٠٨دورته العادية الثانية لعام 
 لجمـع بيانـات الـبرامج، بمـا في ذلـك            اليونيـسيف بوجود نظم قائمة داخل     يقر    - ٢  

  البيانات المتعلقة بالأنشطة والتكاليف والنتائج؛ 
كفل إتاحة نتـائج الـبرامج القطريـة    ت لليونيسيف أن ةذيي التنفةإلى المدير يطلب    - ٣  

ــة دورة يعــة طــوال مــدة الــبرامج علــى الموقــع الــشبكي لليونيــس   مَّوبيانــات أدائهــا المجُ ف في نهاي
  القطرية؛  البرامج
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 بـــشأن عمليـــة الموافقـــة علـــى    ٢٠٠٦/١٩ و ٢٠٠٢/٤ إلى مقرريـــه يـــشير  - ٤  
 لتقـديم مـشاريع وثـائق       هـا  جهود تكثيـف  اليونيـسيف علـى      يحـث واستعراض الـبرامج القطريـة،      

 إلى يطلـــبالـــدورة الـــسنوية للمجلـــس التنفيـــذي والـــبرامج القطريـــة مـــن أجـــل مناقـــشتها في 
 الدورة الـسنوية تفـسيرا مقتـضبا لأسـباب تأجيـل تقـديم مـشاريع وثـائق              فيف أن تقدم    ياليونيس

  .البرامج القطرية إلى الدورة العادية الثانية
  الدورة العادية الثانية

  ٢٠٠٨سبتمبر / أيلول١٨
  

    ٢٠٠٨/١٨  
  إضافية للبرامج القطرية المعتمدة توصية بالموافقة على موارد عادية     

 ،إن المجلس التنفيذي  
   ٩٨     ٠٦٤     ٢٧٠   مــوارد عاديــة يبلــغ مجموعهــا    ٢٠٠٩   علــى أن تخــصص لعــام  يوافــق  

 بينـة في الجـدول الـوارد في   الم(عشرين اللأربعة و للبلدان ا المعتمدة   دولاراً لتمويل البرامج القطرية     
ــة الخاصــة بهــا،    تتجــاوز مــستويات  الــتي )   E/ICEF/2008/P/L.28 الوثيقــة  ــوارد العادي تخطــيط الم

العاديـة القابلـة    استناداً إلى النظام المعدل لتخصيص الموارد والمـستويات الكليـة المقـدرة للمـوارد             
  .ية الأمرللبرمجة، المستويات التي وافق عليها المجلس التنفيذي في بدا

  
   ٢٠٠٩  الموارد العادية الإضافية لعام 

   )بدولارات الولايات المتحدة( 

 البلد/المنطقة
  الوثيقة

E/ICEF/ 
ــدة الـــــــبر مج امـــــ

  المعتمدة
 مستوى التخطـيط  

 ٢٠٠٩لعام 

ــوارد   رصــيد الم
ــام   ــة لعــ العاديــ

٢٠٠٩ 

ــة   ــوارد العاديـــــ المـــــ
 تُطلبالإضافية التي   
 الموافقـــة عليها

 )باء‐ ألف( )باء( )ألف(   
       غرب ووسط أفريقيا

 ٠٠٠ ٥٨٧ ٩ صفر ٠٠٠ ٥٨٧ ٩ ٢٠١٠-٢٠٠٦ P/L.32/Rev.1/2005  تشاد
 ٩٠٦ ٢٩٠ ٥ ٠٩٥ ٨٨٥ ١ ٠٠٠ ١٧٦ ٧ ٢٠١٠-٢٠٠٦ P/L.4/Rev.1/2005 غانا
 ٠٠٠ ٠٦٧ ١ ٠٠٠ ٣٥٩ ٥ ٠٠٠ ٤٢٦ ٦ ٢٠١١-٢٠٠٧ P/L.9/Rev.1/2006 غينيا

 ٧١٠ ٧٧٤ ٩ ٢٩١ ٢٤٧ ٣ ٠٠٠ ٠٢٢ ١٣ ٢٠١٠-٢٠٠٦ P/L.3/Rev.1/2005 بوركينا فاسو
 ٦١٦ ٧١٩ ٢٥   للمنطقةموع الفرعي المج
  

      شرق أفريقيا والجنوب الأفريقي
 ٠٠٠ ٤٠٩ ٠٠٠ ٦٤٤ ٣٩ ٠٠٠ ٠٥٣ ٤٠ ٢٠١١-٢٠٠٧ P/L.2/Rev.1/2006 إثيوبيا

 ٠٠٠ ٣٤١ ١٣ صفر ٠٠٠ ٣٤١ ١٣ ٢٠٠٩-٢٠٠٧ P/L.4/Rev.1/2006 موزامبيق
 ٠٠٠ ٩٦٥ ١٨ صفر ٠٠٠ ٩٦٥ ١٨ ٢٠١٠-٢٠٠٦ P/L.2/Rev.1/2005 أوغندا

 ٠٠٠ ٥٧٤ ٤ ٠٠٠ ٦٩٣ ١٣ ٠٠٠ ٢٦٧ ١٨ ٢٠١٠-٢٠٠٧ P/L.37/Rev.1/2006 جمهورية تترانيا المتحدة
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 البلد/المنطقة
  الوثيقة

E/ICEF/ 
ــدة الـــــــبر مج امـــــ

  المعتمدة
 مستوى التخطـيط  

 ٢٠٠٩لعام 

ــوارد   رصــيد الم
ــام   ــة لعــ العاديــ

٢٠٠٩ 

ــة   ــوارد العاديـــــ المـــــ
 تُطلبالإضافية التي   
 الموافقـــة عليها

 ٠٠٠ ٩٥٤ ٣ ٠٠٠ ٢٥٠ ٤ ٠٠٠ ٢٠٤ ٨ ٢٠١٠-٢٠٠٧ P/L.38/Rev.1/2006 زامبيا

٤١ ٢٤٣ ٠٠٠    للمنطقةالمجموع الفرعي   
  

     شرق آسيا والمحيط الهادئ
 ٠٠٠ ١٣٣ ١ ٠٠٠ ٣٧٣ ٥ ٠٠٠ ٥٠٦ ٦ ٢٠١٠-٢٠٠٦ P/L.7/Rev.1/2005 كمبوديا

 ٩٢٧ ١٨٠ ١ ٠٧٣ ٥١١ ٠٠٠ ٦٩٢ ١ ٢٠٠٩-٢٠٠٧ P/L.56/Rev.1/2006 جمهورية كوريا الشعبية الديمقراطية
 ٢٤٦ ٢٥٣ ١١ ٧٥٤ ٥٤١ ٣ ٠٠٠ ٧٩٥ ١٤ ٢٠١٠-٢٠٠٦ P/L.9/Rev.1/2005 ميانمار
 ٠٠٠ ٦٧٦ ١ ٠٠٠ ٠٩٩ ١ ٠٠٠ ٧٧٥ ٢ ٢٠٠٩-٢٠٠٥ P/L.9/Rev.1/2004 الفلبين

 ١٧٣ ٢٤٣ ١٥    للمنطقةالمجموع الفرعي 
وسط وشرق أوروبـا ورابطـة الـدول        

      المستقلة
 ٠٠٠ ١٠٦ ٠٠٠ ٥٣٨ ٠٠٠ ٦٤٤ ٢٠٠٩-٢٠٠٥ P/L.10/Rev.1/2004 أرمينيا

 ٠٠٠ ٥٢٢ ٠٠٠ ٤٧٣ ٠٠٠ ٩٩٥ ٢٠٠٩-٢٠٠٥ P/L.11/Rev.1/2004 أذربيجان
 ٠٠٠ ٢٩ ٠٠٠ ٥٧١ ٠٠٠ ٦٠٠ ٢٠٠٩-٢٠٠٦ P/L.15/Rev.1/2005 بلغاريا

 ٠٠٠ ١٣٧ ٠٠٠ ٧٩٧ ٠٠٠ ٩٣٤ ٢٠٠٩-٢٠٠٥ P/L.13/Rev.1/2004 كازاخستان
 ٠٠٠ ١٢ ٠٠٠ ٦١١ ٠٠٠ ٦٢٣ ٢٠٠٩-٢٠٠٥ P/L.15/Rev.1/2004 رومانيا

 ٠٠٠ ٩٩٦ ١ ٠٠٠ ١١١ ٠٠٠ ١٠٧ ٢ ٢٠٠٩-٢٠٠٥ P/L.17/Rev.1/2004 طاجيكستان
 ٦٨٣ ١٢٢ ٣١٨ ٧٦٤ ٠٠٠ ٨٨٧ ٢٠٠٩-٢٠٠٥ P/L.19/Rev.1/2004 تركمانستان
 ٠٠٠ ٩٩٠ ٢ صفر ٠٠٠ ٩٩٠ ٢ ٢٠٠٩-٢٠٠٥ P/L.20/Rev.1/2004 أوزبكستان

 ٦٨٣ ٩١٤ ٥     للمنطقةالمجموع الفرعي      
  

      الأمريكتان ومنطقة البحر الكاريبي
  )١(أوروغواي

2004/P/L.6/Rev.1 ٠٠٠ ٥٠٠ صفر ٠٠٠ ٥٠٠ ٢٠٠٩-٢٠٠٥ 

 ٠٠٠ ٥٠٠     للمنطقةالمجموع الفرعي      

      فريقياأالشرق الأوسط وشمال 
 ٠١٤ ١٥٠ ٩٨٦ ٤٠٦ ١ ٠٠٠ ٥٥٧ ١ ٢٠٠٩-٢٠٠٥ P/L.21/Rev.1/2004 ) الإسلامية-جمهورية (إيران 

 ٠١٤ ١٥٠      للمنطقةالمجموع الفرعي      

      جنوب آسيا
 ٧٨٤ ٢٩٣ ٩ ٢١٦ ٥٣٠ ١١ ٠٠٠ ٨٢٤ ٢٠ ٢٠١٠-٢٠٠٦ P/L.12/Rev.1/2005 بنغلاديش

 ٧٨٤ ٢٩٣ ٩     للمنطقةلمجموع الفرعي ا     

 ٩٨ ٠٦٤ ٢٧٠    المجموع     
  

  . الأرجنتين وشيلي وأوروغواي: كجزء من الاقتراح المتعلق ببلدان المخروط الجنوبي  )١(  
  الدورة العادية الثانية

  ٢٠٠٨سبتمبر / أيلول١٨
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    ٢٠٠٨/١٩  
لـي عـن برنـامج العمـل للفتـرة          تقريـر مرح  :  مركز إينوشينتي للأبحاث التابع لليونيـسيف         

   واقتراح تمديد البرنامج لفترة سنة واحدة٢٠٠٨- ٢٠٠٦
  

 إن المجلس التنفيذي،  

تمديــد برنــامج مركــز إينوشــينتي  ب  فيــه، الــذي يــأذن٢٠٠٥/١٤إلى مقــرره إذ يــشير    
 ، )٢٠٠٨-٢٠٠٦(للأبحاث التابع لليونيسيف لمدة ثلاث سنوات 

 على ميزانية اليونيسيف للـدعم       فيه  الذي يوافق  ،٢٠٠٨/٢كذلك إلى مقرره    وإذ يشير     
  اليونيسيف، تقوم بها  ويعزز الدعم المقدم إلى مهمة الأبحاث التي ٢٠٠٩-٢٠٠٨لفترة السنتين 

ــابع لليونيــسيف     وقــد رحــب     ــق بمركــز إينوشــينتي للأبحــاث الت ــالتقرير المرحلــي المتعل ب
  واستعرضهما،)E/ICEF/2008/23( ٢٠٠٩ والتركيز المقترح لأنشطته لعام

ــا    وإذ يؤكــد مجــددا   - ١   ــسيف م ــابع لليوني زال  أن مركــز إينوشــينتي للأبحــاث الت
 بإطــار ويرحــبيــشكل جــزءا حيويــا ومحوريــا مــن مهمــة الأبحــاث الــتي تقــوم بهــا اليونيــسيف    

 ؛ E/ICEF/2008/23، بصيغته الواردة في الوثيقة ٢٠٠٩مواصلة الأعمال في عام 
 لكفالـة اتـساقه مـع عمليـة         ٢٠٠٩ركـز إلى نهايـة عـام        تمديد برنـامج الم   ب يأذن  - ٢  

  التخطــــيط الاســــتراتيجي لليونيــــسيف، ومــــع برنــــامج عمــــل مكتــــب البحــــوث للفتــــرة        
، الذي سيشمل أنشطة المركز، ومع ميزانية اليونيـسيف للـدعم لفتـرة الـسنتين           ٢٠١١-٢٠١٠
  ؛ ٢٠١١-٢٠١٠

يـين دولار، ليـصل      ملا ٧بزيـادة في سـقف المـوارد الأخـرى بمبلـغ             أيـضا يأذن    - ٣  
  ؛ ٢٠٠٩-٢٠٠٦ مليون دولار للفترة ٢٤مجموع سقف الموارد الأخرى إلى 

 كافة الجهات المانحة إلى المـساهمة في الأنـشطة البرنامجيـة للمركـز بهـدف                يدعو  - ٤  
  ؛ ٢٠٠٩لنفقات المتوقعة لتنفيذ برنامجه لعام اتكاليف كامل تغطية 

يـسيف أن تبلـغ المجلـس التنفيـذي، عـن طريـق              إلى المديرة التنفيذية لليون    يطلب  - ٥  
 ، بشأن اتجاه الترتيبـات التنظيميـة  ٢٠٠٩إجراء مشاورات غير رسمية في النصف الأول من عام       

لمهمة الأبحاث وتركيزها وتفاصيلها في المستقبل، في ضـوء المناقـشات المتعلقـة بهـذه المهمـة الـتي                   
  .٢٠١١-٢٠١٠ة الدعم لفترة السنتين يستجرى لإعداد ميزان

  الدورة العادية الثانية
  ٢٠٠٨سبتمبر / أيلول١٨
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    ٢٠٠٨/٢٠  
  ٢٠١١- ٢٠٠٨التقديرات المالية المقررة للفترة : ة الاستراتيجية المتوسطة الأجلــالخط    

  
  ،إن المجلس التنفيذي  
بوصفها إطـارا  ) E/ICEF/2008/AB/L.5( بالتقديرات المالية المقررة يحيط علما   - ١  

  اليونيسيف؛مرنا لدعم برامج 
 ويوافـق  ،٢٠١١-٢٠٠٨ علـى إطـار التقـديرات الماليـة المقـررة للفتـرة              يوافق  - ٢  

 مليــون دولار مــن ٩١٥ بمــا يـصل إلى علـى إعــداد بيانـات نفقــات الـبرامج للمجلــس التنفيـذي     
 بتـوافر المــوارد وبـشرط اسـتمرار صــحة هـذه التقــديرات     رهنـا ، ٢٠٠٩المـوارد العاديـة في عــام   

  ؛المالية المقررة
 مليــون دولار إلى احتيــاطي التــأمين ٣٠ علــى التحويــل الــسنوي لمبلــغ  يوافــق  - ٣  

  .٢٠١١-٢٠١٠الصحي بعد انتهاء الخدمة للفترة 
  الدورة العادية الثانية

  ٢٠٠٨سبتمبر / أيلول١٨
    

    ٢٠٠٨/٢١  
ــة الإضــافية الــتي قررتهــا الأمــم المتحــدة فيمــا يتعلــق بمــوظفي          اليونيــسيف التــدابير الأمني

   اكن عملهاوأم
  

 إن المجلس التنفيذي،  

ــا    - ١    ــس  يحــيط علم ــل الإضــافي لليوني ــشطة مــن أجــل  ف ي باحتياجــات التموي الأن
   مليون دولار؛   ٢١,٤  قدرها ووالمقدمة في مرفق هذا التقرير،  الأمنية المبينة في هذه الوثيقة 

تياجــات  مليــون دولار كاح  ٢١,٤   علــى تخــصيص مبلــغ صــاف قــدره  يوافــق   - ٢   
  العادية لتغطية التدابير الأمنية التي قررتها الأمم المتحدة؛  إضافية ممولة من الموارد 

ستخدم علـى أسـاس اسـتثنائي، خـلال         ت ـ لليونيسيف بأن    ة التنفيذي ة للمدير يأذن   - ٣   
أصــل مــن )  ملايــين دولار  ٤,٣  ( في المائــة   ٢٠  ، نــسبة إضــافية تــصل إلى   ٢٠٠٩  -  ٢٠٠٨  الفتــرة 

 مليـون دولار المخصـصة للتـدابير الأمنيـة الـتي قررتهـا                ٢١,٤   ةالبالغ ـ صافي الموارد العادية المقترحة     
في اســتخدام هــذه الأمــوال علــى تنفيــذ الولايــات الأمنيــة   وستقتــصر اليونيــسيف . الأمــم المتحــدة

مــم المتحــدة، شــؤون الــسلامة والأمــن في الأ الجديــدة والناشــئة، حــسبما تحــدده توجيهــات إدارة  
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ــدير    الأمــوال هــذهالمجلــس التنفيــذي عــن اســتخدام   بلغ وســت ــسنوي المقــدم إلى الم  ةفي تقريرهــا ال
  .الأجل الاستراتيجية المتوسطة عن التقدم المحرز والإنجازات التي تحققت في إطار الخطة ية التنفيذ

  الدورة العادية الثانية
  ٢٠٠٨سبتمبر / أيلول١٨

    
    ٢٠٠٨/٢٢  
 لمتعلق بمهمة التقييم والتقييمات الرئيسية في اليونيسيف التقرير ا    

  
 ،إن المجلس التنفيذي  

ــاءة وفعاليـــة بـــرامج    يـــذكر    - ١    بـــأن ولايـــة مهمـــة التقيـــيم تتمثـــل في تقيـــيم كفـ
  اليونيسيف ونتائجها؛ 

 بالتقرير المتعلق بمهمة التقييم والتقييمات الرئيسية في منظمة الأمـم           يحيط علما    - ٢   
  ؛ ) E/ICEF/2008/21(دة للطفولة المتح

   أهمية استقلالية مهمة التقييم ونزاهتها داخل منظومة الأمم المتحدة؛ كدؤي   - ٣   
تقيـيم علـى جميـع      ف لتعزيـز ال   ي الإجراءات التي اتخذتها وقررتها اليونيـس      يلاحظ   - ٤   

  مستويات المنظمة؛
المراجعـة الداخليـة تتمثـل في       تقرير  في   النتائج المتكررة    إحدى بقلق أن    يلاحظ   - ٥   

ث علـى مـستوى الميـدان،    وف من حيث تحديد أولويـات أنـشطة التقيـيم والبح ـ         يضعف اليونيس 
 المجلـس التنفيـذي، لـدى        في هذا الصدد إلى اليونيـسيف أن تقـدم تقريـرا عـن ذلـك إلى                يطلبو

عن التـدابير الـتي     ،  ٢٠٠٩ في الدورة العادية الثانية في عام        “امة للتقييم السياسة الع ”استعراضه  
ــة  ــةاتخـــذت لمعالجـ ــز   تلـــك الحالـ ــلة تعزيـ ــة إلى مواصـ ــافية الراميـ ــراءات الإضـ  فـــضلا عـــن الإجـ

  التقييم؛  مهمة
ف علـى أن    ي مكتب التقييم التـابع لليونيـس      يحث،  ٢٠٠٨/٤إلى مقرره   وإذ يشير      - ٦   

ة الثانيـة في عـام      يقدم إلى المجلس التنفيـذي خطـة عمـل مـدتها سـنتان ليطلـع عليهـا في دورتـه العادي ـ                    
  ، مع مراعاة أهمية ربط صلات واضحة بين برنامج عمله والأطر الاستراتيجية لليونيسيف؛ ٢٠٠٩

ــذي   يكــرر   - ٧    ــس التنفي ــب المجل ــل   ) ٢٠٠٨/٤( طل ــة أن تكف ــديرة التنفيذي إلى الم
  رير التقييم وإتاحة تلك الردود؛ إعداد ردود الإدارة على جميع تقا
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ك البلدان المستفيدة من البرامج لزمـام الأمـور واضـطلاعها            ضرورة مس  يؤكد   - ٨   
 أهميــة زيــادة مــشاركة النظــراء  يــبرزبالريــادة بقــدر أكــبر في تقيــيم جميــع أشــكال المــساعدة، و  

 يـشجع الوطنيين وتعزيـز القـدرات الوطنيـة في تقيـيم الـبرامج القطريـة لليونيـسيف ومتابعتـها، و                  
وطنيــة، حيثمــا وجــدت، لمواصــلة دمــج آليــات بنــاء  اليونيــسيف علــى اســتخدام نظــم التقيــيم ال 

  القدرات في وضع البرامج وتنفيذها وكفالة استجابة التقييمات للطلب الوطني؛ 
 بمــا أعربــت عنــه منظومــة الأمــم المتحــدة مــن خــلال فريــق الأمــم  علمــا يحــيط   - ٩   

ــام    ــالتقييم في ع ــني ب ــد للقواعــد والم  ٢٠٠٥المتحــدة المع ــن تأيي ــة  م ــايير المتعلق ــو  ع ــالتقييم، وه  ب
  .يشكل مساهمة في تعزيز التقييم بوصفه إحدى مهام منظومة الأمم المتحدة ما

  الدورة العادية الثانية
  ٢٠٠٨سبتمبر / أيلول١٨

    
    ٢٠٠٨/٢٣  
  اليونيسيف : المراجعة الداخلية للحسابات    

  
  ،إن المجلس التنفيذي  
داخليـة للحــسابات في   بتقريـر اليونيـسيف عـن أنـشطة المراجعـة ال     يحـيط علمـا    - ١  

  ؛)E/ICEF/2008/AB/L.7 (٢٠٠٧عام 
الـذي أثبـتَ     الجـودة ضمان   ل المستقلاليونيسيف على نتيجة الاستعراض      هنئي  - ٢  

عــايير التــابع لليونيــسيف تقيــدا كــبيرا بالم  الداخليــة للحــسابات المراجعــةعمليــات  مكتــب تقيُّــد
   الداخلية للحسابات؛والممارسات الدولية للمراجعة

ــة الحــسابات      رحــبي  - ٣   ــسيف للتخطــيط لمراجع ــة اليوني بمواصــلة تحــسين منهجي
العـزم علـى    تقـدير   بلاحـظ   ي الداخلية للحسابات و   عن المراجعة تقارير  اللى المخاطر في    القائمة ع 
قـدم تقريـرا عـن      تن  إلى اليونيـسيف أ   طلـب   ينظمـة و  علـى نطـاق الم     المخـاطر     إطار لإدارة  اعتماد

  ؛٢٠٠٩عام للمراجعة الداخلية للحسابات عن اتقرير السنوي الكيفية الإعداد لذلك في 
ــ أيــضا رحــبي  - ٤   ــةالجهود ب ــيم لى تنــسيق وتوحيــد إ الرامي مراجعــة درجــات تقي

ــامج   والإدارة الحــسابات ــع برن ــمم ــائي المتحــدة الأم ــمصــندوق و الإنم ــسكان  الأم  المتحــدة لل
ر المجلـس التنفيـذي   اريع، وفقا لقر المتحدة لخدمات المشا الأممالعالمي ومكتب   ة  غذيوبرنامج الأ 

  ؛٢٠٠٦/١٨
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علــى نحــو وثيــق مــع المجلــس التنفيــذي في   أن تتــشاور اليونيــسيف إلى  يطلــب  - ٥  
عـبر  ، بمـا في ذلـك   ٢٠٠٩  لعامالأولى ةلدورة العاديالقيام به في ا المساءلة المتوقع    لإطارعداد  الإ

  ؛لتقرير قبل انعقاد الدورةلتقديم مشروع 
لمكاتـب  لرضـية  المُغير  صنيفات  للتئوية المرتفعة    الم النسبةقلق إزاء   ال عن   عربي  - ٦  
، لا سيما في مجـالات إدارة الـبرامج، والمـساعدة النقديـة،             الحسابات التي شملتها مراجعة   الميدانية

دارة بــإهيــب يلى مــواطن ضــعف هيكلــي، وإشير الإمــدادات، وهــو أمــر يــوالمــساعدة في تقــديم 
وثيــق مــع المكاتــب علــى الفــور عــن طريــق متابعتــها بــشكل  ضايا هــذه القــمعالجــة اليونيــسيف 

لى تعزيــز أداء جميــع المكاتــب  تهــدف إوتنفيــذ تــدابير ، مــرضغــير الــتي نالــت تــصنيفا   القطريــة
المجلـس التنفيـذي في دورتـه        أن تُبلِـغ بإيجـاز    لى اليونيـسيف    إ في هـذه المجـالات، ويطلـب         القطرية
التقريـر  في إطـار    ير المتخـذة والتقـدم المحـرز في هـذا المجـال،              عن التـداب   ٢٠٠٩  لعام  الثانية ةالعادي

   الداخلية للحسابات؛المراجعة ةنشطأالسنوي عن 
ــسيف  ن أ يلاحــظ  - ٧   ــدى اليوني ــات ل ــع لتموضــوعة آلي ــذ توصــيات  تبُّ ــة تنفي حال
ــ ــسيف   الحــسابات ويمراجع ــشيد باليوني ــذي ســجلته في  معــدل للي ــذ توصــيات  المرتفــع ال تنفي
  ات؛ الحسابيمراجع

ن أتـدابير لمكافحـة الغـش ويلاحـظ         ا اتخذتـه مـؤخرا مـن        لم ـ باليونيـسيف    يشيد  - ٨  
 اسـتخدام   وإسـاءة سـوء الـسلوك     حالات مزعومـة مـن       عن   الإبلاغلى زيادة   إ تدابير أدت هذه ال 
المجلـس التنفيـذي في دورتـه     اليونيـسيف أن تُبلِـغ بإيجـاز   لى إطلـب  ي، و من قبـل المـوظفين   السلطة
 المراجعـة  ةنـشط أالتقرير السنوي عن     في إطار    التحقيقات،نتائج  ن  ع ٢٠٠٩لعام    الثانية العادية

  الداخلية للحسابات؛
ــب  - ٩   ــسيف  إلى إدارة يطل ــدم اليوني ــدروس    أن تق ــدم المحــرز وال ــرا عــن التق تقري
 وضـع الإجـراءات   بصل   النقدية، بمـا في ذلـك مـا يت ـ         للتحويلاتق  نسَّالمنهج  ال في تنفيذ    المستفادة
 الداخليـة للحـسابات في الـدورة        المراجعـة مـع التقريـر الـسنوي عـن         قتران  ، بـالا  لإبلاغاوآليات  
  ؛٢٠٠٩عام ل الثانية العادية

 يراجع ــلمعلــى التقريــر الــسنوي    إدارتهــا  رد عــرض  تأن اليونيــسيف   بيهيــب  - ١٠  
  .نظر فيها المجلس التنفيذييوثيقة رسمية لكالحسابات الداخلية 

  الدورة العادية الثانية
  ٢٠٠٨سبتمبر /أيلول ١٨

  


