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  الدورة الثالثة والستون
  اللجنة الخامسة

   من جدول الأعمال١٢٣البند 
      إدارة الموارد البشرية

   آراء ممثلي موظفي الأمانة العامة للأمم المتحدة  
 

  مذكرة من الأمين العام  
ــام         - ١ ــلاً بأحكـ ــة عمـ ــة مقدمـ ــسة، وثيقـ ــة الخامـ ــر اللجنـ ــه، لنظـ ــام طيـ ــل الأمـــين العـ يحيـ

، التي أكدت فيها الجمعية من جديـد اسـتعدادها لتلقـي آراء        ٣٥/٢١٣ار  من القر ) أ( ٢ الفقرة
الموظفين الـتي يقـوم ممثـل واحـد معتـرف بـه لمـوظفي الأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة بعرضـها في                          

 ، بـإدارة المـوارد البـشرية   المعـني وثيقة تقدم عن طريق الأمين العام في إطار بند جـدول الأعمـال           
ولم تتمكن هيئات ممثلي المـوظفين مـن الاتفـاق علـى ممثـل واحـد                 .الآراءنعام النظر في هذه     ولإ

لهـذه  موظفي الأمانة العامة للأمم المتحدة في إضافتين        ممثلي  ولهذا فإني أقدم آراء     . ئهالعرض آرا 
  . إلى الجمعيةحالتها وردت إلى المكتب التنفيذي للأمين العام لإحسبما ،المذكرة

 مجلس موظفي مكتب الأمم المتحدة في فيينـا؛ ومجلـس مـوظفي         آراء ١وتتضمن الإضافة    - ٢
مـوظفي اللجنـة    اتحـاد   ؛ و )سـانتياغو (اللجنة الاقتصادية لأمريكا اللاتينية ومنطقـة البحـر الكـاريبي           

؛ واتحـاد مـوظفي مكتـب    )برينـديزي (؛ واتحاد الموظفين الميدانيين  )أديس أبابا (الاقتصادية لأفريقيا   
بي؛ ومجلس موظفي اللجنـة الاقتـصادية والاجتماعيـة لآسـيا والمحـيط الهـادئ               الأمم المتحدة في نيرو   

ــانكوك( ــسابقة    )ب ــة ليوغوســلافيا ال ــة الدولي ؛ ومجلــس )لاهــاي(؛ واتحــاد مــوظفي المحكمــة الجنائي
ــوظفي جامع ــ ــم المتحــدة  م ــو(ة الأم ــدا     ؛ ورابطــة)طوكي ــة لروان ــة الدولي ــة الجنائي ــوظفي المحكم م

 آراء  ٢تتـضمن الإضـافة     و. )كيغـالي (كمة الجنائيـة الدوليـة لروانـدا        ؛ ورابطة موظفي المح   )أروشا(
 ومجلـس  ؛)برينـديزي ( واتحـاد المـوظفين الميـدانيين      ؛)نيويورك(في المقر   اتحاد موظفي الأمم المتحدة     

  . مكتب الأمم المتحدة في جنيفلموظفيالتنسيق 
  


