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2008 年实质性会议 

2008 年 6 月 30 日至 7月 25 日，纽约 

临时议程项目 2(c)
*
 

年度部长级审查：落实可持续发展方面的 

国际商定目标和承诺 
 
 
 

  具有经济及社会理事会特别咨商地位的非政府组织五井和平基金会提

交的声明 
 
 

 秘书长收到以下声明，按照经济及社会理事会第 1996/31 号决议第 30 和第

31 段分发。 

 
 

 
*
 E/2008/100。 
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 1. 关于提高对社会企业家精神的意识的声明  
 
 

 五井和平基金会希望在“落实可持续发展方面的国际商定目标和承诺”的主

题下，强调社会企业家的作用和促进全球企业家运动的意义。 

 首先介绍一下，五井和平基金会是一个国际性的非政府组织，总部设在日本

东京。2004 年，该基金会取得联合国经济及社会理事会特别咨商地位。 

 为努力从根本上和可持续地解决各种全球性问题和应对发展挑战，五井和平

基金会着手建立有助于培育和保证经济繁荣、社会正义、环境可持续、尊重人权

和善政的社会环境。它通过讲座、专题讨论会和会议，调查与研究，和平文化活

动，国际合作活动，和平教育计划以及出版和媒体项目推进其目标。 

 基金会的主要方案之一是五井和平奖。年度奖颁发给在各个领域为实现一个

和平与和谐的世界，造福地球上所有生命作出了杰出贡献的个人和组织。 

 2007 年，五井和平奖颁发给“阿育王组织”的创始人和主席比尔·德雷顿，

这是一个全球性协会，有 2 000 以上著名社会企业家，他们在环境、教育、卫生、

人权和人类需要的其他领域设想和推行领导潮流的社会变革。颁奖给德雷顿先

生，是为了表彰他通过促进社会企业家精神和赋予个人成为变革促进者的能力所

进行的富有远见的领导。德雷顿先生通过他与阿育王组织的热诚和开拓性工作，

为一个真正具有创新精神的的公民阶层出现在 21 世纪铺平了道路。 

 2. 社会企业家精神-可持续发展的关键 
 

 比尔·德雷顿认为，社会企业家是以创新性办法，解决社会最紧迫问题者。

他们解决重大社会问题，为促成更宏大的变革提供了新思路。正如企业家改变了

企业面貌，社会企业家则改变了社会。这些以解决问题为要的务实主义者提出了

创造社会价值的新方针，找到了改善社会的新办法。他们建立新的合资企业提供

现有市场目前不提供的商品和服务。他们经营从纯慈善到纯商业的一系列企业，

他们更看重投资的社会回报。 

 社会企业家不是一个新现象，社会企业家精神也不是一个新概念，但现在，

在一个贫富日益分化的世界上，他们获得了新的势头。以立足市场的技术提供社

会、环境和伦理价值观有非常悠久的历史，富于创新精神的个人献计献策，解决

社会难题，通过改变关键系统的运作方式，从根本上改善了无数人的生活。佛罗

伦丝·南丁格尔（第一所护士学校的创办者，首倡现代护理方法）和玛丽亚·蒙

台梭利（以当今世界众多公立和私立学校采用的儿童教育方法闻名于世），或约

翰·缪尔（自然主义和环境保护主义者，建立了国家公园系统，并协助创办了山

岳俱乐部）就是历史上社会企业家的一些范例。 
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 一个著名的当代社会企业家是 2006 年诺贝尔和平奖得主穆罕默德·尤纳斯，

他是格拉米银行及其日益壮大的社会风险企业的创始人。穆罕默德·尤纳斯率先

试行新的商业模式，并使之形成系列，以向世界上最贫穷的人提供小额信贷。他

将资本主义与社会责任结合在一起，改变了农村的经济和社会发展面貌。格拉米

小额信贷模式的成功在整个发展中世界百余个国家乃至工业化国家激发了类似

的努力。穆罕默德·尤纳斯的工作和格拉米运动说明了商业原则与社会风险企业

相结合，可能产生的巨大协同作用和好处。 

 另一个社会企业家精神如何出现在不同领域的例子是维多利亚·黑尔和她的

企业 OneWorldHealth。海尔博士，制药科学家，启动了世界上第一个非营利制药

公司，为主流公司无暇顾及的发展中国家的传染病患者研制安全、有效和可负担

的医药。 

 还有劳瑞·斯图尔特和他的绿松石山基金会，他复兴了阿富汗古代手工艺，

在喀布尔重建了历史性的巴扎，帮助保护当地文化，为该地区民众提供就业机会

和重要收入。 

 今天，社会企业家活跃在 100 个以上的国家，为本会沦入贫困和继续面对剥

夺的人创造机会。他们服务的社区不同，工作领域也各有不同。 

 二十一世纪伊始，社会企业家运动日益引人注目并获得世界各地的承认。社

会企业家与工商界建立了新的伙伴关系。特别是，“新经济”时代催生了新形式

的慈善事业，所谓“风险慈善事业”。如今，对社会企业家的大规模支持多来自

比尔·盖茨、华伦·巴菲特、乔治·索罗斯、史蒂芬·斯密德亨尼和杰夫·斯科

尔等富豪，确实并非巧合。这些人际关系广泛，具有高度战略眼光的社会投资者

的参与，有可能带来巨大变化。他们创造了强大的组织，确认和支持世界各地的

社会企业家。 

 地球上一些最具影响力和最富有的人的参与产生了决定性的作用。人们日益

感觉到，需要掀起创造、创新和企业家精神的新浪潮，应对减贫挑战，改进环境

管理，人们日益意识到，需要新一波的创造、创新和创业解决办法，迎接挑战，

减少贫困，改善环境管理，促进社会和经济发展，以造福地球上的所有人民。正

是这些促使我们相信，可将社会企业家运动视为可持续发展的至关重要的催化

剂。 

 3. 倡导社会企业家精神国际年  
 

 五井和平基金会认为，社会企业家对恢复可持续的地球和改善数十亿人民，

特别是辗转于极端贫困中的 9 亿人的生活必不可少。 

 五井和平基金会认为，社会企业家需要得到国际社会、各国政府以及跨国公

司的进一步承认和支持。此外，在国家和国际各级，建立各国政府、社会企业家
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和私营部门之间强有力的全球伙伴关系，可为全人类带来莫大裨益，特别是在促

进可持续发展和实现千年发展目标方面。 

 五井和平基金会认为，联合国等多边机构，可以发挥举足轻重的作用，为各

国政府、私营部门、社会企业家和相关基金会之间此类全球伙伴关系提供一个平

台，促成协同效应，实现各方力量汇聚后的效益最大化。 

 作为推动全球社会企业家运动的第一步，五井和平基金会建议联合国大会制

定社会企业家精神国际年。 

 社会企业家精神国际年的主要目标是： 

1. 提高公众对社会企业家作为实现可持续发展和千年发展目标的可行方

针，并作为潜在的消除贫困办法的认识和理解。 

2. 扶植政府、多边组织、社会创业非政府组织和基金会，以及公司和金融

机构之间出于为需要者提供适当服务的共同意愿而建立的新的和战略

伙伴关系。 

3. 鼓励联合国会员国设立全国委员会和联络中心，以纪念国际年，并举办

全国性活动，促进社会企业家精神。 

4. 鼓励金融机构、投资者和公司更加积极地参与社会企业家活动。 

5. 交流解决重大社会问题的最佳做法和创新办法。 

6. 扩大社会企业家精神的外联活动，推广其成功经验，以动员更多的人参

与可持续发展进程。 

 五井和平基金会，将尽其自身力量，与总部设在慕尼黑的“地球崛起协会”

合作（这是一个新成立的企业，致力于促进社会企业家精神，打造新颖商业模式），

建立社会企业家国际联盟。该联盟的目的是加强全球社会企业家运动，并善加利

用政府、多边机构、社会企业家和企业界之间的伙伴关系。也是在这方面，正计

划建立一个全球社会企业家基金，支持通过对社会企业家精神提高认识方案，包

括宣传活动，启动社会企业家精神国际年。 

 五井和平基金会因此将致力于提高对社会企业家精神的认识，从而推动可持

续发展，增进人类大家庭的福祉。 

 


