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 لجنة البرنامج والتنسيق
 الدورة الثامنة والأربعون

 ٢٠٠٨يوليه / تموز٣ -يونيه / حزيران٩
  من جدول الأعمال٧البند 

    جدول الأعمال المؤقت للدورة التاسعة والأربعين
  والأربعين للجنةالتاسعةمشروع جدول الأعمال المؤقت للدورة   

 
 مذكرة من الأمانة العامة  

 
ــالف  - ١ ــلا بـ ـــ (٢قرة عمـ ــصادي والاجتمـــاعي     ) هـ ــس الاقتـ ــرار المجلـ  ١٩٧٩/٤١مـــن قـ

لـــى المجلـــس والجمعيـــة   ع اللجنـــة تعـــرض، ٣٤/٥٠ مـــن قـــرار الجمعيـــة العامـــة    ٢ والفقـــرة
ــدورتها    مــشروع ــين، التاســعة جــدول الأعمــال المؤقــت ل ــة،   والأربع ــائق اللازم ــشفوعا بالوث م
 .باستعراضه ليقوما

 أن ١٩٨٣/١٦٣اعي إلى الأمـين العـام في مقـرره       وطلب المجلـس الاقتـصادي والاجتم ـ      - ٢
 انتباه الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخـبراء، قبـل اعتمـاد أي قـرارات، إلى أي طلـب         يوجه

هـا   وضمن حـدود موارد    موعدهاوثائق تتجاوز قدرة الأمانة العامة على إعدادها وتجهيزها في          ل
دوليــة إلى المجــالات الــتي يــرجح فيهــا حــدوث  ات الحكوميــة الئــاه الهي، وأن يوجــه انتبــالمعتمــدة

 فـرص لإدمـاج أو توحيـد الوثـائق الـتي تعـالج              تتاح فيها أو التي قد    /ازدواج في إصدار الوثائق و    
 . الوثائقدداع ترشيد إدف، وذلك بهماثلةت أو ممترابطة مواضيع

وقـد  .  والأربعـين للجنـة   التاسـعة جـدول الأعمـال المؤقـت للـدورة         مـشروع   ويرد أدناه    - ٣
 علـى كملتـه في نهايـة الـدورة الحاليـة           وسـتجري ت   ة، الحالي ـ ة التـشريعي  ولايـات أُعد على أسـاس ال    

 .ضوء التوصيات التي تعتمدها اللجنة
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  والأربعين للجنةالتاسعةمشروع جدول الأعمال المؤقت للدورة   
 .انتخاب أعضاء المكتب - ١ 
 .إقرار جدول الأعمال وتنظيم العمل - ٢ 
 :ل البرنامجيةالمسائ - ٣ 
وفقـــا  (٢٠١١-٢٠١٠الميزانيـــة البرنامجيـــة المقترحـــة لفتـــرة الـــسنتين  )أ(  

 ؛)٦٢/٢٢٤ و ٥٨/٢٦٩لقراري الجمعية العامة 
 

 الوثائق   
 تقرير الأمين العام  
 .اتالتقييم )ب(  

 
 الوثائق   

تقريـــر مكتـــب خـــدمات الرقابـــة الداخليـــة عـــن تعزيـــز دور التقيـــيم وتطبيـــق   
قرار الجمعيـة    (اسياساتهوتصميم البرامج وإنجازها    ب  التوجيهات المتعلقة  على  هاتاجنتتاس

 )٦٢/٢٢٤العامة 
تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن الاســتعراض الــذي يجــرى كــل     

ــتي     ــذ التوصــيات ال ــلاث ســنوات لتنفي ــا   وضــعتهث ــسيق في دورته ــامج والتن ــة البرن ا لجن
 الـسعي إلى    واضيعي لشبكات إدارة المعرفة في إطار     السادسة والأربعين بشأن التقييم الم    

 )٦١/٢٣٥قرار الجمعية العامة  (الأهداف الإنمائية للألفيةتحقيق 
تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن الاســتعراض الــذي يجــرى كــل     

قــرارا (سياسية عمــق للــشؤون الــتثــلاث ســنوات لتنفيــذ التوصــيات المتعلقــة بــالتقييم الم 
 )E/AC.51/2008.L.4/Add.1 الوثيقة و٦٢/٢٢٤ و ٦١/٢٣٥الجمعية العامة 

تقريــر مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة عــن التقيــيم المواضــيعي للــدروس           
 )٦١/٢٣٥قرار الجمعية العامة (البروتوكولات والممارسات : المستفادة

واضـــيعي لهيئـــات تقريـــر مكتـــب خـــدمات الرقابـــة الداخليـــة عـــن التقيـــيم الم    
 ،٥٤/٢٤٤ ، و بـاء ٤٨/٢١٨رارات الجمعيـة العامـة   ق ـ(التابعة للأمـم المتحـدة      التنسيق

 )٥٩/٢٧٢ و
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عمق للدعم الذي تقدمـه     تتقرير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن التقييم الم         
الأمم المتحدة لأقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزريـة الـصغيرة              

يـا  عمـق لمكتـب المستـشار الخـاص لـشؤون أفريق          تالتقيـيم الم  : والإضـافة ؛  النامية وأفريقيـا  
 )٦١/٢٣٥قرار الجمعية العامة (
 :مسائل التنسيق - ٤ 
ــذيين    )أ(   ــاء التنفيــ ــس الرؤســ ــر مجلــ ــدة   في تقريــ ــم المتحــ ــة الأمــ منظومــ

 بالتنسيق؛ المعني
 

 الوثائق   
ــسنوي لمجلــس الرؤســا       ــام ال ــر العــرض الع ــم   تقري ــة الأم ــذيين في منظوم ء التنفي

 ٢٠٠٩-٢٠٠٨المتحدة المعني بالتنسيق للفترة 
 .الشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا )ب(  

 
 الوثائق   

 مـن أجـل     الجديدة لشراكةتقرير الأمين العام عن دعم منظومة الأمم المتحدة ل          
 )٥٩/٢٧٥قرار الجمعية العامة  (أفريقيا تنمية

 .وحدة التفتيش المشتركة) ريرتقا(تقرير  - ٥ 
 .تحسين أساليب وإجراءات عمل لجنة البرنامج والتنسيق ضمن إطار ولايتها - ٦ 
 .ينالخمسجدول الأعمال المؤقت للدورة  - ٧ 
 . والأربعينالتاسعةاعتماد تقرير اللجنة عن أعمال دورتها  - ٨ 

 


