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Informe sindptico anual de la Junta de losjefes g ecutivos
del sistema de las Naciones Unidas para la coordinacion
correspondiente a 2007/2008

1. En su quinta sesion, celebrada el 11 de junio de 2008, el Comité examiné el
informe sinéptico anual de la Junta de los jefes gjecutivos del sistema de las
Naciones Unidas para la coordinacion, correspondiente a 2007/2008 (E/2008/58).

2. El Director de la secretaria de la Junta de los jefes ejecutivos presentd el
informe y respondié a las preguntas formuladas durante el examen del informe por
el Comité.

Debate

3. Las delegaciones agradecieron el informe sindptico anual de la Junta de los
jefes gjecutivos correspondiente a 2007/2008 y la funcién desempefiada por la Junta
en el fomento de la coordinacion y la eficacia del sistema de las Naciones Unidas.
Acogieron con beneplécito la integracion del Grupo de las Naciones Unidas para €l
Desarrollo en el marco de la Junta como una medida importante para seguir
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fortaleciendo la Juntay reforzando la coordinacion de las actividades del sistema de
las Naciones Unidas en su conjunto.

4. Las delegaciones acogieron con beneplécito la labor de la Junta en relacion
con el cambio climético, la crisis mundial de alimentos 'y el desarrollo de Africa e
hicieron hincapié en que eran cuestiones prioritarias en las que la Junta tenia una
funcion de coordinacion fundamental que desempefiar. Se expreso la opinidn de que
la crisis mundial de alimentos ponia en peligro el logro de los objetivos de
desarrollo del Milenio, en particular en Africa. Varias delegaciones agradecieron a
la Junta los esfuerzos realizados en la coordinacion de las cuestiones relativas a la
consolidacion de la paz, la reduccion del riesgo de desastres y las personas con
discapacidad.

5. Varias delegaciones destacaron la labor realizada por la Junta para elaborar un
plan de accién que permitiera armonizar las précticas institucionales, sobre todo los
aspectos de recursos humanos reflejados en dicho plan. Algunas delegaciones se
refirieron a aumento de la funcidon desempefiada por la Junta en ese sentido y
advirtieron que no deberia impedir que los Estados Miembros examinaran las
practicas institucionales como parte del debate que se estaba celebrando en la
Asamblea General sobre la coherencia de todo el sistema.

6. Varias delegaciones hicieron hincapié en que la Quinta Comision de la
Asamblea Genera estaba examinando la cuestion de las adquisiciones sostenibles
como parte de su examen de la reforma del régimen de adquisiciones y en que la
Junta deberia esperar €l resultado de ese examen antes de proceder con sus propias
iniciativas al respecto.

7.  Algunas delegaciones destacaron la importancia de la campafia de un afio de
duracion de todo el sistema de las Naciones Unidas para la promocion de los
derechos humanos dirigida a conmemorar el 60° aniversario de la Declaracion
Universal y alentaron alos miembros de la Junta a participar en ese proyecto.

8. Varias delegaciones pidieron a Director de la secretaria de la Junta que
aclarara algunos aspectos concretos abordados en el informe en relacion con: la
colaboracion de la Junta con la Comision de Consolidacion de la Paz; |a eficacia de
la guia préctica sobre el empleo; la prestacion de apoyo a los proyectos piloto de la
iniciativa “Unidos en la accion”; los factores sociales, econémicos y culturales que
afectaban la seguridad del personal de las Naciones Unidas y la coordinacion de la
Junta con el Grupo Independiente sobre la seguridad del personal y los locales de las
Naciones Unidas; las actividades de la red juridica establecida recientemente; las
iniciativas para mejorar la cooperacion con la Dependencia Comun de Inspeccion; y
la situacion de la evaluacion independiente de los ocho proyectos piloto de la
iniciativa “Unidos en la accion” que la Junta habia pedido al Grupo de Evaluacion
de las Naciones Unidas que realizara.

9. Algunas delegaciones destacaron que en el informe se habia omitido la
incorporacion de la perspectiva de género en todas las actividades, cuestion que se
habia abordado en los dos informes sindpticos anuales anteriores de la Junta
También se dijo que los futuros informes sindpticos anuales deberian proporcionar
informacion adicional sobre el efecto y los resultados de las decisiones de la Junta,
asi como sobre las dificultades que se hubieran hallado en la coordinacion.

10. Enrespuesta a las preguntas formuladas por las delegaciones, el Director de la
secretaria de la Junta destacd que el formato del informe impedia examinar en
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detalle muchas cuestiones importantes. El hecho de que no se abordara un tema en
particular no significaba que no se hubiera realizado ninguna actividad al respecto.
Las organizaciones del sistema estaban coordinando activamente las cuestiones de
género. En relacion con el programa de consolidacion de la paz, indico que se estaba
tratando de determinar en qué forma el sistema de las Naciones Unidas podia alinear
mejor sus esfuerzos con los de la Comision de Consolidacion de la Paz. Destaco que
era fundamental mantener una interaccion eficaz entre la Junta y €l Consgo
Econdémico y Social y que la colaboracion sobre la guia préctica sobre el empleo era
un buen ejemplo al respecto. Las organizaciones de las Naciones Unidas estaban
realizando autoevaluaciones de la aplicacion de esa guia. En cuanto a la cuestion de
la seguridad, las Naciones Unidas estaban enfrentando un entorno cambiante, como
lo habian demostrado los trégicos sucesos de Argelia

11. El Director de la secretaria de la Junta aclar6 que la labor de la red de
adquisiciones del Comité de Alto Nivel sobre Gestion seguia siendo exploratoria y
no afectaria el resultado del examen por la Quinta Comisiéon de las adquisiciones
sostenibles. Asimismo, dijo que la labor de la red juridica se encontraba en una
etapa inicial y se centraba en el intercambio de mejores précticas. Se hizo hincapié
en gue se estaban realizando esfuerzos para aumentar la transparencia de la labor de
la Junta y se estaban elaborando planes para crear un sistema que permitiera
registrar las corrientes y las estadisticas financieras, supervisar las decisiones y
hacer mas accesible el sitio web. En cuanto a la armonizaciéon de las practicas
institucionales, el Director dijo que esas iniciativas se derivaban de la resolucion
32/197 de la Asamblea General sobre la reestructuracion de los sectores econémico
y social del sistema de las Naciones Unidas. El sistema de las Naciones Unidas
seguia decidido a adoptar las Normas Contables Internacionales para €l Sector
PUblico a méas tardar en 2010, pero €l logro de ese abjetivo dependia de los
progresos que se registraran en la armonizacion de los sistemas de planificacion de
los recursos institucionales. Ademas, la Junta habia pedido al Grupo de Evaluacion
de las Naciones Unidas que realizara una evaluacion independiente de los ocho
proyectos piloto de la iniciativa “Unidos en la accion”, cuya primera etapa se
esperaba que culminara en breve.

12. Las delegaciones expresaron su satisfaccion por las medidas adoptadas por la
Junta de los jefes gjecutivos en respuesta a la recomendacion formulada por el
Comité en su 47° periodo de sesiones de que se estrechara la cooperacion entre la
Junta y la Comision de Administracion Pdblica Internacional. Al respecto, el
Director de la secretaria de la Junta recalcd la relacion positiva que se habia
establecido con la Dependencia Comun de Inspeccion y subrayd que las relaciones
con ésta estaban mejorando y que se invitaria a Presidente de la Dependencia a
participar en el Comité de Alto Nivel sobre Gestion y el Comité de Alto Nivel sobre
Programas.

Conclusionesy recomendaciones

13. El Comité tomo nota del informe sindptico anual de la Junta de los jefes
gecutivos del sistema de las Naciones Unidas para la coordinacion
correspondiente a 2007/2008 (E/2008/58).

14. El Comité subrayo que la Junta de los jefes g ecutivos tenia el mandato de
coordinar la gestién superior del sistema de las Naciones Unidas. En ese
sentido, el Comité recomendd que la Asamblea General pidiera al Secretario
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General que, en su calidad de Presidente de la Junta, velara por que, al
coordinar las diferentes cuestiones, incluidas las relativas a la gestion, se
tuvieran plenamente en cuenta las resoluciones pertinentes de la Asamblea
General.

15. ElI Comité recomend6 que la Asamblea General pidiera al Secretario
General que, en su calidad de Presidente de la Junta de los jefes gjecutivos,
velara por que en el informe sindptico anual de la Junta se incluyera
informacion sobre las medidas adoptadas por la Junta para mejorar su
transparenciay su rendicion de cuentas.

16. ElI Comité tomé nota de la informacién proporcionada acerca de la
reforma de la Junta de los jefes gecutivos, el plan de accion para la
armonizacion y la reforma de las practicas institucionales, el sistema de gestion
dela seguridad y la idea dela neutralidad climética de las Naciones Unidas. En
ese contexto, el Comité recomendd a la Asamblea General que pidiera al
Secretario General que le presentara informacion pormenorizada sobre esas
cuestiones en la parte principal de su sexagésimo tercer periodo de sesiones.

17. El Comité recomend6 que la Asamblea General pidiera al Secretario
General que, en su calidad de Presidente de la Junta de los jefes g ecutivos, en
su futuro informe sindptico anual le proporcionara informacion concreta sobre
las principales dificultades halladas en la gecucién de las actividades de
coordinacion en los diferentes sectores, las soluciones adoptadas al respecto y el
efecto delas actividades de la Junta en el sistema de las Naciones Unidas.

18. EI Comité observo el apoyo de la Junta de los jefes gecutivos a la
recomendacion de que se evaluaran los ocho proyectos piloto de la iniciativa
“Una ONU” llevados a cabo en los paises. En ese contexto, el Comité resalto la
importancia de que se realizara una evaluacion independiente, objetiva e
imparcial de los proyectos de esa iniciativa. También destaco que cualesquiera
criteriosy metodologias que se utilizaran para evaluar el efecto de los proyectos
piloto de las Naciones Unidas deberian ser examinados y aprobados primero
por los Estados Miembr os.

19. EIl Comité, al tiempo que reiter6 la conclusion contenida en el parrafo 114
del informe sobre su 47° periodo de sesiones (A/62/16), resalto que la prestacion
de apoyo por las Naciones Unidas a los proyectos piloto de la iniciativa “Unidos
en la accion” no deberia afectar el resultado de las deliberaciones
interguber namentales en la Asamblea General sobre las recomendaciones del
Grupo de Alto Nivel sobre la coherencia en todo el sistema de las Naciones
Unidas.

20. El Comité recomendd que la Asamblea General pidiera a la Junta que
siguiera supervisando la colaboracion efectiva de todo el sistema con las
actividades de lucha contra el hambrey la pobreza.

21. EIl Comité recomendo que la Asamblea General acogiera favorablemente
los progresos logrados por la Junta de los jefes g ecutivos en la coordinacién de
las actividades del sistema de las Naciones Unidasy pidi6 al Secretario General
que redoblara los esfuerzos de coordinacidn, en particular en relacion con la
incipiente crisis mundial de alimentos, sobre todo a la luz de la amenaza que
planteaba para los avances registrados en el logro de los objetivos de desarrollo
del Milenio de erradicar la pobreza extremay el hambre.
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22. El Comité recomendo que la Asamblea General pidiera a la Junta que en
sus informes anuales examinara los progresos que se estuvieran registrando en
la solucién de las principales dificultades halladas por las organizaciones del
sistema para combatir el problema de la malnutricién y el hambre.

23. El Comité acogi6 con benepléacito la gran prioridad que la Junta seguia
asignando a la eficacia y la coordinacién del apoyo prestado a Africay a la
Nueva Alianza para el Desarrollo de Africa (NEPAD) por el sistema de las
Naciones Unidas y pidi6 a la Junta que se asegurara de que el apoyo a la
NEPAD siguiera siendo una prioridad para el sistema de las Naciones Unidas.
Alent6é a las organizaciones miembros de la Junta a seguir alineando sus
prioridades con las de la NEPAD y a redoblar sus esfuerzos para apoyar a la
Nueva Alianza.

24. El Comité recomendd que la Asamblea General reafirmara su resolucién
62/269 en la que la Asamblea recordé que no habia examinado para su
aprobacion el concepto de adquisiciones sostenibles e inocuas desde el punto de
vista ambiental para la Secretaria de las Naciones Unidas, y pidi6 al Secretario
General que prepara un informe amplio sobre el contenido y los criterios de
dicho concepto, con inclusién de informacion detallada sobre sus posibles
repercusiones en la diversificacion del origen de los proveedores y en la
competencia internacional, en particular en los paises en desarrollo y los paises
de economia en transicion, para examinarlosy adoptar una decision al respecto
en su sexagésimo cuarto periodo de sesiones.

25. El Comité acogi6 con beneplacito la informacién proporcionada respecto
de la cooperaciéon entre la Junta de los jefes gecutivos, la Comisién de
Administracién Puablica I nternacional y la Dependencia Comun de Inspeccion,
y alentd a la Junta a fortalecer esa cooper acidon mediante una participacién mas
frecuente de la Dependencia Comun de Inspeccion y la Comision de
Administracion Publica Internacional en el Comité de Alto Nivel sobre Gestion
y el Comité de Alto Nivel sobre Programas.
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