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 )تابع(عراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة است:  من جدول الأعمال١٢٦البند 
 ٢٠٠٩-٢٠٠٨الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة الــسنتين :  مــن جــدول الأعمــال١٢٨البنــد 
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 )تابع(تقرير عن أنشطة مكتب خدمات الرقابة الداخلية :  من جدول الأعمال١٣٦البند 
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 . ٠٥/١٠لساعة افتتحت الجلسة ا 
اسـتعراض كفـاءة الأداء     :  من جـدول الأعمـال     ١٢٦البند  

 A/62/7/Add.35) (تــــابع (الإداري والمــــالي للأمــــم المتحــــدة
 )Corr.1 و A/62/582 و

الميزانية البرنامجية المقترحة ( من جدول الأعمال     ١٢٨البند  
 )تابع (٢٠٠٩-٢٠٠٨لفترة السنتين 

عن أنـشطة مكتـب     تقرير  :  من جدول الأعمال   ١٣٦البند  
 )تابع(خدمات الرقابة الداخلية 

 تعزيز التحقيقات  
نائب رئـيس ديـوان الأمـين        ( سو -السيد كيم وون     - ١

قــال في معــرض تقديمــه لتقريــر ): العــام، الأمــين العــام المــساعد
إن ) Corr.1 و   A/62/582(الأمين العـام عـن تعزيـز التحقيقـات          

 ٦١/٢٧٥امــــة التقريــــر أُعــــد وفقــــا لقــــراري الجمعيــــة الع    
 . ٦١/٢٧٩ و
وأضـــــاف أن الجمعيـــــة العامـــــة طلبـــــت في قرارهـــــا  - ٢
 إلى الأمــين العــام أن يقــدم لهــا تقريــرا شــاملا، عــن   ٦١/٢٧٩

نتائج الفحص الجـاري لعـبء قـضايا التحقيـق وترشـيده وعـن              
ــة       ــات التابع ــعبة التحقيق ــدرات ش ــام لق ــتعراض الع ــائج الاس نت

لى وكيل الأمين العام    وقد تو . لمكتب خدمات الرقابة الداخلية   
لخــدمات الرقابــة عمليــة الفحــص والترشــيد الــتي تجــري حاليــا   

 . وكلف خبيرا خارجيا بالمساعدة في تلك العملية
ــت إلى      - ٣ ــتعراض أُبلغـ ــائج الاسـ ــائلا إن نتـ ــتطرد قـ واسـ

وأوضـح أن المجـالات    . الأمين العام وأُدرجت في مرفـق التقريـر       
والإدارة، واســتراتيجيات الرئيــسية الــتي ســتُعزز تــشمل القيــادة 

وأضــاف أن  . العمــل وإجراءاتــه، والهيكــل والمكــان الأمــثلين    
الأمــين العــام قــد أحــاط علمــا بالنــهج الــذي يتبعــه مكتــب         
خدمات الرقابة الداخلية لتحسين أداء عمل شـعبة التحقيقـات          

. وبالإجراءات التي تدخل في نطاق سلطة وكيـل الأمـين العـام           

ســلم أيــضا بــأن هنــاك آثــارا ماليــة   وقــال إن الأمــين العــام قــد  
مرتبطة بهـذه الإجـراءات، لا سـيما إعـادة الهيكلـة، سـتقدم إلى          

 . الجمعية العامة للموافقة عليها في دورة الميزانية المناسبة
ــالقلق لأن     - ٤ ــشعر مــع ذلــك ب ــام ي وذكــر أن الأمــين الع

 وهـي  -قدرة الجهات الأخرى المكلفة بالتحقيقات في المنظمة  
قبيـــل مـــديري الـــبرامج، ومكتـــب إدارة المـــوارد جهـــات مـــن 

وقــد أشــار  .  غــير كافيــة -البــشرية وإدارة الــسلامة والأمــن   
 مــن الحــالات الــتي تتعلــق بمــوظفين     ١٠٨المكتــب إلى إحالــة  

مــشاركون في عمليــات حفــظ الــسلام إلى إدارات أو مكاتــب 
وقـــال إن مـــن . ٢٠٠٧أخـــرى للتحقيـــق معهـــم خـــلال عـــام 

ين الــذين يجــرون تلــك التحقيقــات  الــضروري تــدريب المــوظف 
إجراء التحقيقات وفقا للمعايير نفـسها في كـل         وتدريبا سليما   

 . مكان
وأضاف أن الجوانب الأخرى التي تحتـاج إلى مراجعـة           - ٥

تــشمل حقــوق المــوظفين المتعلقــة بمراعــاة الإجــراءات القانونيــة 
ــات، والحاجــة إلى وجــود إطــار      ــة خــلال ســير التحقيق الواجب

عـاون والتنـسيق بـين نظـام العـدل الـداخلي ومكتـب              واضح للت 
 ة، وخضوع قدرة المنظمـة علـى إجـراء        خدمات الرقابة الداخلي  

 . التحقيقات للمساءلة واستقلالية تلك القدرة
ومضى يقول إن الأمين العام ملتـزم بـأعلى مـستويات            - ٦

التراهـــة ويعتـــبر أن التمتـــع بقـــدرة قويـــة وفعالـــة علـــى إجـــراء  
ومـن ثم، فهـو يأمـل في الـشروع في     . ضـروري التحقيقات أمر   

استعراض شامل يتناول التحقيقات وتقـديم تقريـر عـن النتـائج            
إلى الجمعيــة العامــة، علــى أن يوضــع في الاعتبــار، ضــمن جملــة 
أمــور، إصــلاح نظــام إقامــة العــدل، وتقريــر مكتــب خــدمات   
الرقابة الداخلية، والتقارير المتعلقة بإطار المـساءلة وإطـار عمـل           

 . دارة مخاطر المؤسسات والرقابة الداخليةإ
وكيل الأمين العـام لخـدمات الرقابـة         (لينوسإالسيدة   - ٧

قالــت في معــرض تقــديمها لتقريــر مكتــب خــدمات ): الداخليــة
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الرقابة الداخلية عـن تعزيـز مهمتـه في مجـال التحقيقـات الـوارد               
، إن مـسألتي القيـادة      )A/62/582(في مرفق تقريـر الأمـين العـام         

ــا    ــعبة التحقيقــات تعالجــان حالي وأردفــت أنــه  . والإدارة في ش
جــرى توظيــف نائــب رئيــسي للمــدير مــسؤول عــن نيويــورك   

وقــد . ٢٠٠٧ديــسمبر /وتــولى مهــام منــصبه في كــانون الأول 
 ٢-أُغلق مؤخرا باب التقديم لـشغل وظيفـة مـدير مـن فئـة مـد               

 . وستبدأ قريبا عملية التوظيف والاختبار
ما يتعلق بإعادة الهيكلة تتمثل المـسألة       وأضافت أنه في     - ٨

وقالــت إن . الرئيــسية في تحــسين توقيــت التحقيقــات ونوعيتــها
وإدارة إعادة الهيكلة تؤدي إلى تحسين نوعية العمليـة الإداريـة،           

ــوظيفي      ــوظفين، وفــرص أكــبر للتطــوير ال ــأ للحــالات والم أكف
ــدريب    ــى الت ــني وللحــصول عل ــة   . الف ــادة الهيكل ــت إن إع وقال

تؤدي إلى ســـ أيـــضا دون ازدواج التكـــاليف الثابتـــة وســـتحول
ــات      ــدعم التحقيق ــشعبة المخصــصة ل ــوارد ال ــأ لم اســتخدام أكف

وســـيكفل إنــشاء مراكـــز إقليميـــة تـــوفير  . ولمواردهــا الإداريـــة 
ــى       ــب عل ــساعد في التغل ــا سي ــات، كم ــى للتحقيق ــدرات مثل ق

 . أوجه ضعف الأفرقة الميدانية الصغيرة وعدم مرونتها
ن المـــــشروع التجـــــريبي لفرقـــــة العمـــــل  وذكـــــرت أ - ٩

أثبــت كفــاءة اســتخدام أفرقــة للتحقيقــات المتعلقــة بالمــشتريات 
متخصصة تعمل انطلاقا من مكتب مركزي لإجـراء تحقيقـات         

وتجـــدر الإشـــارة في هـــذا الـــصدد إلى أن مكتـــب  . في الميـــدان
خــدمات الرقابــة الداخليــة هــو مكتــب التحقيقــات الوحيــد في  

 . ة الذي تتبعه مكاتب لا مركزيةمنظومة الأمم المتحد
ــايير    - ١٠ ــة مـــن المعـ ــول إن وضـــع مجموعـ ــتطردت تقـ واسـ

ــة لإجــراء       ــات المطلوب ــع المعلوم ــشمل جمي لإجــراءات العمــل ت
 بروتوكــولا للعمــل ١٥نحــو التحقيقــات وجــرى أيــضا وضــع  

تتعلــق بمــسائل فنيــة بحتــة مــن قبيــل الأدلــة الجنائيــة لتكنولوجيــا  
ــات ــج البر . المعلومــ ــرى دمــ ــن   وجــ ــا مــ ــولات وغيرهــ وتوكــ

التعميمات الـتي تنطـوي علـى استـشارات أعـدها موظفـون في              

جميع أنحاء الشعبة ضمن الإطار العام لمعايير العمل، بغية تعزيـز         
 . قدرة المحققين جميعهم

ــديم    - ١١ ــه تم تــــصميمه لتقــ ــام بأكملــ ــافت أن النظــ وأضــ
معلومــات عــن مهمــة التحقيقــات إلى مــوظفي الأمــم المتحــدة   

ســـتطردت قائلـــة إن بعـــض الحـــالات الفرديـــة ســـتتم  كافـــة وا
ــها ــى     . حمايت ــم عل ــصلحة ســيجري إطلاعه لكــن أصــحاب الم

ــعبة     ــة وشــ ــة الداخليــ ــدمات الرقابــ ــام مكتــــب خــ ــة قيــ كيفيــ
 . التحقيقات بعملهما

وقالـــــت إن إدمـــــاج عـــــبء قـــــضايا فرقـــــة العمـــــل  - ١٢
للتحقيقــات المتعلقــة بالمــشتريات ضــمن الهيكــل الــدائم لــشعبة   

ولكن في حالـة عـدم تعزيـز المراكـز          . ما زال جاريا  التحقيقات  
الإقليمية بوظائف محققين على درجة عاليـة مـن التخـصص في            
جــرائم ذوي الياقــات البيــضاء، بمــا فيهــا مخططــات التــدليس       

. المركبة، لن تـتمكن الـشعبة مـن اسـتيعاب مثـل هـذه القـضايا               
ســف، ســيتعين تــرك القــضايا الــتي تــشمل عقــودا ضــخمة   لأول

 .  من موردي الأمم المتحدةوالعديد
ــب      - ١٣ ــة يتطل ــشاء المراكــز الإقليمي ــول إن إن ــت تق وأردف

ــة لحــساب     ــة البرنامجي موافقــة الجمعيــة العامــة، في ســياق الميزاني
وكمــا . ٢٠٠٩-٢٠٠٨دعــم عمليــات حفــظ الــسلام للفتــرة 

أشير في مـشروع الميزانيـة المقـدم، فـإن إعـادة الهيكلـة المقترحـة                
 .  وظيفة جديدة٢٠اء تستبعد الحاجة لإنش

رئيسة اللجنة الاستشارية لشؤون     (السيدة ماكلورغ  - ١٤
ــة ــة   ): الإدارة والميزاني ــر اللجن ــت، في معــرض تقــديمها لتقري قال

ــصل بالموضــوع   ــشارية المت ــر )A/62/7/Add.35(الاست ، إن تقري
تلك اللجنة يتناول مـسألتين رئيـسيتين أثارهمـا الأمـين العـام في        

، هما طلبه الاضـطلاع بولايـة تقـديم تقريـر           )A/62/582(تقريره  
ــائج      ــن نتـ ــستين عـ ــة والـ ــا الثالثـ ــة في دورتهـ ــة العامـ إلى الجمعيـ
اســـــتعراض شـــــامل يتنـــــاول تحقيقـــــات في الأمـــــم المتحـــــدة  
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ومقترحــات وكيــل الأمــين العــام لخــدمات الرقابــة الداخليــة       
 . بشأن تعزيز شعبة التحقيقات

لعام، أن اللجنـة    وأضافت، في ما يتعلق بطلب الأمين ا       - ١٥
عـــدم ”الاستـــشارية أحيطـــت علمـــا بقلـــق الأمـــين العـــام إزاء 

ــة ــإجراء    “ كفايـ ــة بـ ــرى المكلفـ ــة الأخـ ــات المنظمـ ــدرة كيانـ قـ
التحقيقــات، والحاجــة إلى تطــوير هــذه القــدرة، ودعمهــا علــى 
النحــو الكــافي بالتــدريب، وإخــضاعها لمجموعــة مفــصلة مــن       

يــع الأطــراف المعنيــة المعــايير والمبــادئ التوجيهيــة الــتي تُطلــع جم 
على حقوقها والتزاماتها خلال التحقيقات، فـضلا عـن مراعـاة           
الحقوق المتعلقة بمراعاة الإجراءات القانونية الواجبـة الـتي يجـب          
أن تطبـــق بـــشكل موحـــد في جميـــع التحقيقـــات الـــتي تجريهـــا  

 . المنظمة
وذكـــرت أن اللجنـــة الاستـــشارية تـــرى أن تعليقـــات  - ١٦

ــين العــام لا   ــات الــذي      الأم ــوم علــى أســاس إطــار التحقيق تق
 ٥٧/٢٨٢اعتمدته الجمعية العامة في الجـزء الرابـع مـن قرارهـا            

وذكّرت بـأن الجمعيـة العامـة حـددت         . ٥٩/٢٨٧وفي قرارها   
 بـــاء دور مكتـــب خـــدمات   ٤٢/٢١٨بوضـــوح في قرارهـــا  

 ٥٩/٢٨٧الرقابة الداخليـة وولايتـه؛ كمـا حـددت في قرارهـا             
ــا  ــب في التحقيقــ ــةدور المكتــ ــة  . ت الداخليــ ــرت اللجنــ وذكــ

الاستشارية أيضا بأن إدراج مهمـة التحقيقـات ضـمن المكتـب         
وقبـل اتخـاذ قـرار      . ٦١/٢٤٥قد أُعيد تأكيده في قرار الجمعية       

بشأن الحاجـة إلى إجـراء اسـتعراض شـامل يتنـاول التحقيقـات              
توصــي اللجنــة في الأمــم المتحــدة، كمــا اقتــرح الأمــين العــام،   

ــأن يُ ــة   الاستـــشارية بـ ــه تقـــديم معلومـــات عـــن كافـ طلـــب إليـ
الكيانات التي بخلاف مكتب خدمات الرقابة الداخلية وتجـري         
اســتجوابات وتحقيقــات، وعــن الأســس التــشريعية الــتي تقــوم    
عليها ودورها بالتحديد، وعدد ونوع الحالات التي تنظر فيهـا          
والمـــوارد المتـــصلة بهـــا، وآليـــات الإبـــلاغ، والمعـــايير والمبـــادئ  

ة المتبعــة، والتــدريبات الــتي تــنظم، فــضلا عــن تقــديم   التوجيهيــ
 . ٥٩/٢٨٧معلومات عن تنفيذ القرار 

وذكرت أنه في ما يتعلق بمقترحات تحسين أداء شـعبة            - ١٧
ــشارية أن      ــة الاست ــة للمكتــب تلاحــظ اللجن التحقيقــات التابع
الأمــين العــام قــد أحــيط علمــا بالنــهج الــذي يتبعــه المكتــب         

ــشعبة وب ــ  ــتي   لتحــسين أداء ال ــها، ال ــة بطبيعت الإجراءات، العملي
ويـدخل تنفيـذها في نطـاق       عـدة   تكون قيد التنفيذ في حـالات       

وقد أشار الأمين العـام أيـضا إلى أن      . سلطة وكيل الأمين العام   
لبعض الإجراءات، لا سيما ما يتعلق منها بإعادة هيكلة شـعبة           
 التحقيقــات، آثــارا ماليــة ســتقدم إلى الجمعيــة العامــة للموافقــة  

 . عليها في دورة الميزانية المناسبة
 مــن مرفــق تقريــر  ٣٨ إلى ٢٢وأضــافت أن الفقــرات  - ١٨

الأمين العام تحـدد المبـادرات الـتي اتخـذها المكتـب في مـا يتعلـق         
ــه المتعلقــة بالعمــل   ومــضت تقــول إن  . باســتراتيجياته وإجراءات

ــادرات يجــب أن      ــذ تلــك المب ــرى أن تنفي ــشارية ت ــة الاست اللجن
 . معيار لتقييم أداء المكتبيستخدم ك

ــشارية   - ١٩ ــة الاستــــ ــافت أن اللجنــــ ــظ أن وأضــــ تلاحــــ
مقترحات هيكلة شعبة التحقيقـات تنـصب علـى تنظـيم قـدرة             

لتحقيــق في النــوعين الرئيــسيين مــن القــضايا الــتي يحقــق فيهــا    ل
المكتب، وهما قضايا الاسـتغلال والاعتـداء الجنـسيين والقـضايا         

ريـة؛ وقـرار تـشكيل أفرقـة متخصـصة          المالية والاقتصادية والإدا  
لتحقيـــق في هـــذه القـــضايا علـــى نحـــو فعـــال، وإعـــادة توزيـــع  
المحققين المقيمين من بعثات حفظ السلام بين المراكز الإقليميـة          

حيــث تتركــز القــدرة علــى ) نيويــورك وفيينــا ونــيروبي(الثلاثــة 
 . إجراء التحقيقات

وذكـــرت أن اللجنـــة الاستـــشارية تـــرى أنـــه كـــان       - ٢٠
ــديم       س ــضل بتق ــآة عرضــا أف ــة المرت ــادة الهيكل ــرض إع ــسنى ع يت

ــالا ومراجــع أدق عــن خــبرات المحققــين       ــر اكتم ــيلات أكث تحل
ــيمين ــديمها إلى   . المقـ ــراد تقـ ــات المـ ــشفع المقترحـ ــي أن تـ وينبغـ

ــة العامــة بتحليــل يــشرح علــى نحــو أوفى أســباب تغــيير     الجمعي
وســتتطلب أي تغــييرات . النــهج الــذي كــان مقترحــا مــن قبــل
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كن أن تكـون لهـا آثـار إداريـة وماليـة استعراضـا وإقـرارا مـن               يم
 . قبل الجمعية، وفقا للإجراءات المعمول بها

ــالات    - ٢١ ــالتحقيق في حــ ــق بــ ــا يتعلــ ــه في مــ وقالــــت إنــ
الجنـسيين تلاحـظ اللجنـة الاستـشارية أن         الاستغلال والاعتداء   

ــرة  ــا ورد في    ٦١الفقـ ــام، كمـ ــين العـ ــر الأمـ ــق تقريـ ــن مرفـ  مـ
قصر فيما يبدو دور المكتب على التحقيق في قـضايا    المسودة، ت 

ــشمل      ــتي تـ ــسيين الـ ــداء الجنـ ــتغلال والاعتـ ــصاب والاسـ الاغتـ
وعند الاستفسار أُبلغ المكتب اللجنـة الاستـشارية بـأن          . القُصر

 غــير دقيقــة وأنــه ٦١الرســالة الــتي وصــلت مــن خــلال الفقــرة  
يـــسعى إلى تحجـــيم دوره بـــل علـــى العكـــس يريـــد ضـــمان  لا

دوار ومـــسؤوليات واضـــحة تتـــوزع بـــين الأطـــراف  وجـــود أ
 . الفاعلة كافة

تكلمــت باســم الاتحــاد  ): ســلوفينيا (الــسيدة بيزيلــي  - ٢٢
الأوروبي والبلدان المرشحة لعضويته وهي كرواتيا، وجمهوريـة        

ــدونيا اليوغ ــة     ومقـ ــدان عمليـ ــا؛ وبلـ ــسابقة، وتركيـ ــلافية الـ سـ
رسـك، والجبـل   الاستقرار والارتباط وهي ألبانيا، والبوسنة واله   

، اوأوكراني ـالأسود، وصربيا؛ إضافة إلى ليختنشتاين ومولدوفا       
ــر     ــر الأمــين العــام والمرفــق الــذي يتــضمن تقري وقالــت إن تقري

ــة    ــة الداخليــ ــدمات الرقابــ ــضمان (/A/62/582)مكتــــب خــ  يــ
معلومات مفيدة عن مهـام شـعبة التحقيقـات التابعـة للمكتـب             

ة أمــور، مــسائل وهيكلــها ونظــام عملــها ويغطيــان ضــمن جمل ــ
ــشغيلية     ــراءات التـــ ــتراتيجيات والإجـــ ــق بالاســـ ــة تتعلـــ مهمـــ

وأضـــافت أن الاتحـــاد الأوروبي يـــرى أن وضـــع . للتحقيقـــات
إجــراءات عمــل قياســية شــاملة، مــن بينــها الإنــصاف والتقيــد   

ــ ــه بحـــرص وأن  ةبـــالإجراءات القانونيـ ــة، يجـــب معالجتـ  الواجبـ
 .المخاوف التي أثيرت يجب أن تؤخذ في الحسبان

وأضاف أن الاتحاد الأوروبي مستعد للمـشاركة علـى          - ٢٣
ــة     ــاء في المفاوضــات المتعلقــة بتلــك القــضايا المهمــة، بغي نحــو بنّ
تعزيز مهمة التحقيق على نحو يتيح اسـتيعاب جميـع الآراء الـتي             

ــديت ــتنتاجات   . أُبـ ــرى أن اسـ ــاد الأوروبي يـ ــت إن الاتحـ وقالـ
يمة لمزيـد مـن   اللجنة الاستشارية وتوصـياتها تـشكل قاعـدة سـل        

 .المشاورات
ــودا  (الــسيد هانــت  - ٢٤ ــوا وبرب ــال، في معــرض  ): أنتيغ ق

 والـصين، إن المجموعـة تؤكـد مـن          ٧٧كلامه باسم مجموعة الـ     
ــشأتها      ــتي أن ــات ال ــة بالتحقيق ــات المتعلق ــد الأدوار والولاي جدي

ــة العامــة بموجــب قراراتهــا    ــاء و ٤٨/٢١٨الجمعي  ٥٤/٢٤٤ ب
. ٦١/٢٤٥ و         ٥٩/٢٨٧ و         ٥٩/٢٧٢  و    ٥٧/٢٨٢ و

وأضاف أن المجموعة تؤكـد علـى أهميـة مـنح مكتـب خـدمات               
ــد     ــن جديـ ــد مـ ــه وتؤكـ ــتقلال في عملـ ــة الاسـ ــة الداخليـ الرقابـ
ــة الــتي يجــب أن تمــنح للمكتــب مــن أجــل التحقيــق في     الأولوي

ــة الأولى  ــضايا الفئ ــة     . ق ــة العام ــأن الأمان ــة ب ــر المجموع ــا تق كم
ــإجرا    . ء التحقيقــاتالمختلفــة عليهــا مــسؤوليات فيمــا يتعلــق ب

ــى      ــالي في الحــصول عل ومــضى يقــول إن المجموعــة ترغــب بالت
بشأن اعتزام الأمين العام إجراء اسـتعراض      مزيد من المعلومات    

 .شامل يتناول التحقيقات التي تجري في الأمم المتحدة
وأضــاف أن المجموعــة، تؤكــد مــن جديــد اســتقلال       - ٢٥

ــشدد علــى أن المقــصد الأساســي    ــه، ت ــه هــو  المكتــب في عمل  ل
مـــساعدة الأمـــين العـــام في أداء مـــسؤوليات الرقابـــة الداخليـــة 

ــه  ــة إليــــ ــراءات   . الموكولــــ ــع الإجــــ ــي وضــــ ــن ثم ينبغــــ ومــــ
والاستراتيجيات التي يتبعها المكتب لتعزيز التحقيقـات في هـذا          

وذكـر أن المجموعـة متفقـة مـع اللجنـة الاستـشارية في              . السياق
حقيقـات لا تـدخل في      قولها إن إعادة الهيكلـة المرتـآة لـشعبة الت         

نطــاق الــسلطة الإداريــة لوكيــل الأمــين العــام لخــدمات الرقابــة  
 .الداخلية وحده

وقال إن المجموعة تـشعر بـالقلق إزاء الحـيرة الباديـة في              - ٢٦
المكتب بـشأن وضـعه داخـل الأمانـة العامـة وتتفـق مـع اللجنـة                 
ــا في    ــشارية علـــى أن المكتـــب لا يمكـــن أن يـــصبح طرفـ الاستـ
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 الدولية، نظرا لطبيعته الخاصـة جـدا وولايتـه بوصـفه           الاتفاقات
 .هيئة الرقابة الداخلية داخل الأمانة العامة

قـــد ومـــضى قـــائلا إن المجموعـــة تلاحـــظ أن المكتـــب  - ٢٧
استعان بخدمات مستشار خـارجي مـستقل لاسـتعراض قدرتـه           

وتكرر المجموعة التأكيد علـى موقفهـا       . على إجراء التحقيقات  
ظمة يجب أن تستخدم بقـدر الإمكـان، الخـبرات          القائل بأن المن  

ويجـب أن تـتم     . الداخلية المتاحة لديها إلى أقصى درجـة ممكنـة        
ــا للإجــراءات      ــشارين خــارجيين وفق ــتعانة بمست ــات الاس عملي
ــدور        ــات ول ــام للولاي ــرام الت ــع الاحت ــا، م ــول به ــة المعم الإداري

وقال إنـه سـيكون مـن دواعـي امتنـان           . الدول الأعضاء الرقابي  
لمجموعــة أن تحــصل علــى مزيــد مــن المعلومــات عــن مــؤهلات  ا

تـــه، وعمليـــة التوظيـــف، والتكلفـــة الـــتي هـــذا المستـــشار وخبر
والمجموعـــــة تلاحـــــظ بقلـــــق أن اللجنـــــة . تحملتـــــها المنظمـــــة

الاستشارية لا يمكنها الاطلاع علـى الاسـتعراض الـذي أجـراه            
المستشار وتعتزم طلـب مزيـد مـن المعلومـات عـن محتـوى هـذا                

 .تعراضالاس
واستطرد يقول إن القيادة الفعالة أمر حيـوي في إدارة           - ٢٨

عـــبء العمـــل المتزايـــد وعـــدد المـــوظفين المتنـــامي في شـــعبة       
وقال إن المجموعة ترحـب بـأي معلومـات إضـافية           . التحقيقات

عن توظيف مدير الـشعبة، بمـا فيهـا الاختـصاصات والمهـارات             
قترحات الـواردة في    المطلوبة لشغل الوظيفة، وصلة الوظيفة بالم     

، ٢٠٠٩-٢٠٠٨الميزانيــــة الــــتي قــــدمها للمكتــــب للفتــــرة     
 .والخطوات المؤقتة المتخذة حتى الآن من جانب المدير بالنيابة

ــى شــفافية        - ٢٩ ــة كــبيرة عل ــة تعلــق أهمي ــال إن المجموع وق
التحقيقات وقابليتها للتنبـؤ وللمـساءلة وموضـوعيتها وترحـب          

ــا    ــاول حالي ــذي يتن إجــراءات العمــل القياســية  بالاســتعراض ال
غـير أن المجموعـة     . وبإدراجها ضمن دليـل تحقيقـات مـستكمل       

ــه الخــبير      ــذي توصــل إلي ــق شــديد إزاء الاســتنتاج ال ــشعر بقل ت
ومفاده أن الدليل الحـالي يفتقـر إلى معلومـات مفيـدة وعمليـة،              

لأن هذا الأمر من شـأنه إثـارة الـشكوك في نوعيـة التحقيقـات               
ــالقلق  .الــتي أجريــت حــتى الآن   وأضــاف أن المجموعــة تــشعر ب

أيــضا لأن المحققــين الموجــودين في الــشعبة الــذين قــد لا تتــوافر   
لـديهم معرفـة بالقواعـد والأنظمــة والإجـراءات ليـست لــديهم      

وقــال إن الوضــع . الآن وســيلة لاكتــساب مثــل هــذه المعــارف 
 .يتطلب متابعة دقيقة ومزيدا من الإيضاح

 وجـود نظـام سـليم لإدارة        وذكر أن المجموعة ترى أن     - ٣٠
القضايا أمر ضروري لإضفاء الطابع المهني على قـدرة المكتـب           

. علـى إجرائهـا   ككـل   على إجـراء التحقيقـات وقـدرة المنظمـة          
غير أن المجموعة ستكون ممتنة في حالة حصولها على مزيد مـن            
ــزاعم أو     ــأن المـ ــل بـ ــاهر القائـ ــرأي الظـ ــشأن الـ ــضاحات بـ الإيـ

وتعتقــد المجموعــة . التحقيــق فيهــاالــشكاوى لا تــستحق كلــها 
بــشدة، أنــه تحقيقــا لأغــراض الــشفافية والاتــساق والإنــصاف،  

أي دعـوى مـن     ينبغي، علـى الأقـل، إجـراء اسـتعراض أولي في            
ــدعاوى ــن      . ال ــد م ــى مزي ــضا أن تحــصل عل ــة أي ــود المجموع وت

المعلومات بشأن الكيفية التي يعتزم بها المكتب ترتيب الحـالات         
ــائج    ــا علـــى نحـــو يـــؤدي للحـــصول علـــى نتـ حـــسب أولوياتهـ

ــسقة ” ــة   . “موثــوق فيهــا ومت ــشاء لجن وفيمــا يتعلــق بمقتــرح إن
تعـرف كيـف    خاصة لتلقـي القـضايا الـواردة تـود المجموعـة أن             

ــة        ــضايا القائم ــيم الق ــات تقي ــع عملي ــة م ــذه اللجن ســتتكامل ه
 .والإحالات إلى آليات أخرى

وأردف قــــائلا إن المجموعــــة توافــــق علــــى أن أدوات  - ٣١
التحقيــق والتكنولوجيــا المــستخدمة فيــه يمكــن، إذا مــا أحــسن   

ــدرتها     ــات وقـ ــعبة التحقيقـ ــة شـ ــزز فعاليـ ــتخدامها، أن تعـ . اسـ
نة لو حصلت علـى مزيـد مـن المعلومـات      وستكون المجموعة ممت  

ــتي      ــا ال ــوع الأدوات والتكنولوجي ــشعبة، ون عــن احتياجــات ال
يمكــن أن تــساعد في تلبيــة تلــك الاحتياجــات وتــوفير الأمــوال  

 .المطلوبة
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واستطرد يقول إنه فيما يتعلق بالمقترح المتعلـق بتنظـيم           - ٣٢
قدرة المكتب على إجراء التحقيقـات حـول قـضايا الاسـتغلال            
ــة،     ــة والاقتــصادية والإداري ــداء الجنــسيين والقــضايا المالي والاعت
تــشعر المجموعــة بــالقلق لأن ذلــك يمكــن أن يقلــص بــدون داع 
مــسؤولية المكتــب عــن التحقيــق في جميــع قــضايا الفئــة الأولى،  

ــا فيهــا القــضايا الــتي قــد لا تنــدرج ضــمن المجــالين اللــذين         بم
كتـب فيمـا يبـدو     إضـافة إلى ذلـك، يقتـرح الم       . حددهما المكتب 

أن تقتـــصر مـــسؤوليته عـــن التحقيـــق في قـــضايا الاســـتغلال      
ــتغلال     ــصاب والاسـ ــضايا الاغتـ ــى قـ ــسيين علـ ــداء الجنـ والاعتـ

ــصر     ــا قـ ــشمل أشخاصـ ــتي تـ ــسيين الـ ــداء الجنـ ــرى . والاعتـ وتـ
ــا،      ــسيين جميعه ــداء الجن ــضايا الاســتغلال والاعت ــة أن ق المجموع

ة ومـن ثم    القضايا التي تشمل أشخاصا قصر وحدها، خطـير        لا
 .تطلب المجموعة مزيدا من الإيضاح من الأمانة العامة

ــة      - ٣٣ ــشاء أفرق ــه فيمــا يتعلــق بمقتــرح إن ــائلا إن وأضــاف ق
متخصصة من المحققين، تشعر المجموعة بـالقلق لأن إنـشاء مثـل            
هــذه الأفرقــة مــن شــأنه أن يجعــل المكتــب يركــز بدرجــة أكــبر  

 أقــل للأنــواع علــى أنــواع معينــة مــن القــضايا ويــولي اهتمامــا  
وتؤكد النتائج الحميدة والسيئة لجهـود أفرقـة العمـل          . الأخرى

للتحقيقــات المتعلقــة بالمــشتريات الــتي يعتبرهــا المكتــب نموذجــا  
 .للأفرقة المتخصصة المقترحة، مخاوف المجموعة

وأردف يقـــــول إن توصـــــيف أعبـــــاء فرقـــــة العمـــــل  - ٣٤
يبـدو متعارضـا    للتحقيقات المتعلقة بالمشتريات في هـذا التقريـر         

ــرة      ــشأنها عــن الفت ــر المكتــب ب ــواردة في تقري مــع المعلومــات ال
ــة في  ــران ٣٠المنتهيـ ــه /حزيـ ــى . (A/62/272) ٢٠٠٧يونيـ وعلـ

 من هـذا التقريـر علـى     ٥١سبيل المثال، أكد المكتب في الفقرة       
أنه بنـاء علـى تجربـة فرقـة العمـل هـذه يمكـن أن تجـري الأفرقـة                  

ا بتحقيقــــات معقــــدة وأن المتخصــــصة المؤهلــــة تــــأهيلا عاليــــ
تستكملها بعد زيـارتين ميـدانيتين لا تتجـاوز مـدة كـل منـهما               

، شـكا المكتـب مـن       A/62/272وفي الوثيقة   . بضعة أسابيع فقط  
ــدة أشــهر مــا لم تكــن        ــل هــذه التحقيقــات تــستغرق ع أن مث

ومــن ثم، تعتــزم المجموعــة دراســة المقتــرح علــى نحــو   . ســنوات
ام وكيـــل الأمـــين العـــام دقيــق جـــدا، لا ســـيما في ضـــوء اعتــز  

لخدمات الرقابة الداخلية إدماج فرقة العمل تلـك ضـمن شـعبة          
 .التحقيقات

وأضــاف أن خطــة نقــل محققــين مــن بعثــات حفــظ        - ٣٥
السلام إلى مكاتب الأمم المتحـدة في فيينـا ونـيروبي ونيويـورك             

وتحـيط المجموعـة علمـا بـالوفورات        . تستحق مزيدا من النقـاش    
ف، لكنها ترى أن هناك العديد مـن الأسـئلة          الممكنة في التكالي  

حيث لم يقدم التقريـر، علـى       . التي ما زالت تحتاج إلى إجابات     
سبيل المثـال، معلومـات عمـن سـيجري التحقيقـات في بعثـات            

 .حفظ السلام التي لم تذكر في التقرير
واستطرد قائلا إن المجموعة تؤكد مـن جديـد التزامهـا            - ٣٦

ــة علــى نحــو كامــل واســتعدادها   بالقيــام بمهمــة الرقابــة   الداخلي
 . للعمل بشكل بناء مع شركائها لبلوغ هذه الغاية

تكلمـــت باســـم كنـــدا ): ســـترالياأ ( ســـتيفترةالـــسيد - ٣٧
ونيوزيلنــدا أيــضا وقالــت إنــه بــالرغم مــن عــدم معالجــة تعزيــز   
مهمة المكتـب في إجـراء التحقيقـات معالجـة أسـرع أمـر محـبط                

غير أن مجموعتي التوصـيات     . سرعةيلزم تجنب اتخاذ قرارات مت    
اللــتين قــدمهما المكتــب والأمــين العــام لا يمكــن الجمــع بينــهما  

ورغـم أن وفـدها     . لتكوين رؤية شـاملة بـشأن مهمـة التحقيـق         
 ظاهريا بـين المكتـب   ةأبلغ من قبل بأن العلاقة التي تبدو محدود   

ــر إلى المكتــب بوصــفه كيانــا       ــزة الإدارة تعــزى إلى النظ وأجه
ولــيس داخليــا، فمــن الواضــح أنــه جــزء مــن الأمانــة    خارجيــا 

ــام    ــسلطة الأمــين الع ــة ويخــضع ل ــه مــسؤولية دعــم   . العام وعلي
ــة    ــام لتحــسين إدارة المنظم وينبغــي إحــراز  . جهــود الأمــين الع

 .مزيد من التقدم على هذه الجبهة
وأضــافت أن المكتــب قــدم، في مرفــق تقريــر الأمــين       - ٣٨

وقالـت إن وفـدها يرحـب       . ةالعام، عددا من المقترحات الجيـد     
علــى وجــه الخــصوص بتوظيــف مــدير لــشعبة التحقيقــات عمــا 
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قريب ويؤيد التحديث المزمع لدليل التحقيقـات؛ ويـرى أيـضا           
ــادة      ــد حــان لوضــع إجــراءات عمــل قياســية ولزي أن الوقــت ق
استخدام الأدوات الحاسـوبية في مجـال الأدلـة الجنائيـة وتحـسين             

 .وترتيبها حسب الأولويةأساليب تلقي القضايا الواردة 
وقالــت إنــه مــن الواضــح فيمــا يتعلــق بإعــادة الهيكلــة     - ٣٩

المقترحة لشعبة التحقيقات أنه ينبغي على المكتب نشر محققـين       
ــارات متخصــصة مناســبة   ــن   . ذوي مه ــددا م ــاك ع غــير أن هن

وعلى سبيل المثـال، فـإن      . النقاط التي تحتاج لمزيد من الإيضاح     
ة الهيكلــة لا تــشمل أمثلــة فنيــة ونوعيــة   الــذرائع المؤيــدة لإعــاد 

وثمة حاجـة لمزيـد   . مفصلة تبين أوجه القصور في الهيكل الحالي   
من المعلومات عن تأثير مكان وجود المحقق علـى نوعيـة نتـائج             

ــار   . التحقيــق وتوقيــت صــدورها  وينبغــي أيــضا اســتطلاع الآث
ــة إلى       ــواقعهم الحالي ــن م ــل المحققــين م ــى نق ــة عل ــة المترتب العملي

ــراء       ا ــى إج ــال عل ــذا الانتق ــأثير ه ــة، وت ــة الثلاث ــز الإقليمي لمراك
التحقيقات في وقت مناسب والآثار المتوقعة لتعـديل التسلـسل          

 .القيادي
وأضافت أن وفدها سـيكون ممتنـا لـو تلقـى تطمينـات              - ٤٠

ــة للمحققـــين  وقالـــت إن مـــن . تتعلـــق بالتخصـــصات المقترحـ
ــة إن كانــت مثــل هــذه التخصــصات س ــ   ــضروري معرف تظل ال

تسمح للمكتب بالتحقيق في جميع أنـواع القـضايا الـتي تـدخل             
وينبغــي في هــذا الــصدد، تقــديم مزيــد مــن   . ضــمن اختــصاصه

 من مرفق تقرير الأمـين  ٦١ و ٦٠ن معنى الفقرتين   عالإيضاح  
ــا يبـــدو أن تقتـــصر ولايـــة شـــعبة    العـــام اللـــتين تفترضـــان فيمـ

لاسـتغلال  التحقيقات فيما يتعلق بالإدعاءات الخاصة بحدوث ا      
ــتغلال     ــصاب والاسـ ــضايا الاغتـ ــى قـ ــسيين علـ ــداء الجنـ والاعتـ

وســيكون أيــضا مــن . والاعتــداء الجنــسيين الــتي تــشمل القــصر
المفيد معرفة إن كانـت المـوارد الـتي خصـصتها الجمعيـة العامـة               
في دورتها الستين لتدريب المحققـين الـذين يتعـاملون مـع قـضايا          

قبــل إجــراء اســتعراض وأخــيرا و. الفئــة الثانيــة قــد اســتخدمت 
شامل يتناول التحقيقات الـتي تجـرى في الأمـم المتحـدة، ينبغـي           

علــى الأمــين العــام أن يقــدم مزيــدا مــن المعلومــات عــن طبيعــة  
التحقيقات الـتي أجرتهـا أطـراف فاعلـة بخـلاف المكتـب وعـدد             

 .هذه التحقيقات
قـــال إنـــه مـــن ): ســـنغافورة (الـــسيد هـــو يـــين تلـــك - ٤١

ة وجــود جهــة قويــة قــادرة علــى إجــراء  مــصلحة الجميــع كفالــ
ــم المتحــدة    ــات داخــل الأم ــصعوبات الــتي   . التحقيق ــير أن ال غ

ــضرورة       ــست بال ــة لي ــة الداخلي ــب خــدمات الرقاب تواجــه مكت
فهي تعـزى بدرجـة كـبيرة    : هيكلية فحسب ولا تتعلق بالموارد    

 .إلى أوجه قصور في أساليب عمل المكتب
ــات    - ٤٢ ــام شــفاف للتحقيق  يجــب أن وأضــاف أن أي نظ

ــسلوك     ــدعوى وال ــشأن النطــاق وال ــشمل قواعــد واضــحة ب . ي
وأوضــح أن أوجــه القــصور في دليــل التحقيقــات، الــتي وردت 

 من مرفق تقرير الأمـين العـام، تمثـل لـذلك سـببا              ٢٢في الفقرة   
قويــا للــشعور بــالقلق، وتقطــع شــوطا كــبيرا نحــو شــرح أوجــه  

ريهــا عــدم الاتــساق الــتي تتــسم بهــا بعــض التحقيقــات الــتي يج   
قريـر  توقـال إن التلمـيح في ال      . مكتب خدمات الرقابة الداخلية   

إلى أن أصـــــحاب المـــــصلحة لا يطلعـــــون بالـــــضرورة علـــــى  
المعلومــات الــتي تــشرح طريقــة إجــراء التحقيقــات يــدعو أيــضا 

وعلــق قــائلا إن هــذا المــزيح مــن القواعــد غــير المناســبة  . للقلــق
 .لنظام الحاليوالمعلومات غير المستكملة من شأنه أن يقوض ا

وأضــاف قــائلا إن القواعــد غــير المؤكــدة لا تكــون في  - ٤٣
ومـع أن تقريـر الأمـين العـام         . صالح من يجـري التحقيـق معهـم       

يـــشير إلى أن الحقـــوق المتعلقـــة بمراعـــاة الإجـــراءات القانونيـــة  
ــة محــددة في دليــل التحقيقــات، فــإن إجــراءات المكتــب     الواجب

كمــة الإداريــة للأمــم   تــصمد للاســتعراض مــن جانــب المح    لا
وقــد خلــصت أربعــة كيانــات تابعــة للأمــم المتحــدة    . المتحــدة

ــة أو أخـــرى، إلى أن هـــذه    ــة العـــدل، في مرحلـ تـــضطلع بإقامـ
ــل لقــد     ــة، ب ــة الواجب ــرم الإجــراءات القانوني الإجــراءات لا تحت
قالت اللجنة التأديبية المشتركة إن القواعد الـتي تتبعهـا المنظمـة            
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ت لا تتفـق مـع الـصكوك الدوليـة لحقـوق      فيما يتعلق بالتحقيقا 
وثمة أوجه أخرى لعدم الاتـساق فيمـا يتعلـق بتطبيـق            . الإنسان

حيث أوقف بعض المـوظفين الـذين وردت        : الجزاءات الإدارية 
أسماؤهم في تقارير مكتب خدمات الرقابة الداخلية عن العمـل       
بينما لم يحدث ذلك مع موظفين آخرين ومنح بعض المـوظفين       

ــى     إجــازة إج ــضايا دون أن يحــصلوا عل ــن الق ــدد م ــة في ع باري
 .فرصة الرد على الادعاءات المقامة ضدهم

ــسؤوليات     - ٤٤ ــون مـ ــين يتحملـ ــائلا إن المحققـ ــاف قـ وأضـ
خاصة وسلوكهم لا يـؤثر علـى نوعيـة التحقيقـات الـتي تجـرى             

ومـن ثم   . فحسب بل يؤثر بالتبعية أيضا على مصداقية المنظمـة        
لة الـتي تطبـق علـى بقيـة         ساء الم ـ يريتعين إخـضاعهم لـنفس معـاي      

الموظفين، هـذا إن لم تطبـق علـيهم معـايير أشـد، وينبغـي علـى                 
ــواء    ــزوعهم إلى البحـــث عـــن أضـ ــة نـ ــه الخـــصوص معالجـ وجـ

علــى أن مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة لا يبــدو، . الإعــلام
مـــع الأســـف، مرحبـــا علـــى الإطـــلاق تحمـــل المـــسؤولية عـــن  

 الأخطاء يمكـن أن يكـون       وقال هو إن بعض   . تصرفات محققيه 
ثمنها باهظا، ليس بالنسبة إلى المكتب نفـسه، لكـن بالنـسبة إلى             
ــا في      ــتي ســيكون عليه ــدول الأعــضاء ال ــهمين وإلى ال ــة المت سمع

ومـن ثم تـصبح المراجعـة       . النهاية أن تتحمل عبء التعويـضات     
الــشاملة لمكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة مــن جانــب مجلــس  

، أمرا حيويـا    ٢٠٠٧ها الجمعية العامة عام     المراجعين، التي طلبت  
 .لاستعادة التراهة لنظام التحقيقات

واستطرد قائلا إن التقرير المعروض حاليا على اللجنـة           - ٤٥
قــد أســهم بقــدر ضــئيل في جهــود معالجــة بعــض المــسائل الــتي  
ــدابير،       ــصاف الت ــئ بأن ــق وملي ــه غــير دقي تواجــه المكتــب ولكن

غــــير ) أ (١١دة في الفقــــرة وحــــتى التوصــــية الختاميــــة الــــوار
ومن ثم، ينبغي أن تكون اللجنـة مـستعدة لتخـصيص           . واضحة

ــر       ــى نحــو أكث ــصلة عل ــسائل ذات ال ــشة الم ــلازم لمناق الوقــت ال
 .تفصيلا

قـال  ): الولايـات المتحـدة الأمريكيـة      (السيد راشـكاو   - ٤٦
ــن       ــزم اتخــاذ عــدد م ــة يعت ــة الداخلي إن مكتــب خــدمات الرقاب

ــة لتحــس  ين أداء شــعبة التحقيقــات أو اتخــذها  الخطــوات العملي
ــة   . بالفعـــل ــام لخـــدمات الرقابـ ــرا لأن وكيـــل الأمـــين العـ ونظـ

الداخلية لديها سلطة تنفيذ تلك الإجراءات، فـإن وفـده يحثهـا            
علــى مواصــلة التــدابير الــتي تهــدف إلى معالجــة أوجــه الــضعف   

 .والقصور في نظام التحقيقات الحالي
 العام يقترح عـددا مـن     وأضاف أن مرفق تقرير الأمين     - ٤٧

التعديلات التشغيلية في الـسياسات والأسـاليب الحاليـة، بمـا في            
لكترونيــا وتحــديث إذلــك وضــع نظــام جديــد لإدارة الحــالات  

كمــا . دليــل التحقيقــات المــصمم لتحــسين ســير التحقيقــات     
أهـــاب بالمكتـــب لكـــي يحـــسن إجـــراءات العمـــل القياســـية       

ــصاف وم   ــق الإنـ ــة تحقيـ ــا لكفالـ ــراءات  وبتطويرهـ ــاة الإجـ راعـ
ــة مقترح ــ   ــة ومتابع ــة الواجب ــتخدام   هالقانوني ــادة اس ــق بزي  المتعل

أساليب وأدوات وممارسات حاسـوبية في مجـال الأدلـة الجنائيـة            
وأضــاف أن . مــن أجــل تحــسين قدرتــه علــى كــشف الاحتيــال
 .وفده يتطلع لتلقي تقرير عن تنفيذ تلك التدابير

رحـــــة لـــــشعبة وفيمـــــا يتعلـــــق بإعـــــادة الهيكلـــــة المقت - ٤٨
ــواردة في     التحقيقــات، قــال إن وفــده يوافــق علــى الملاحظــة ال

 من تقرير اللجنة الاستـشارية بـشأن تعزيـز المقتـرح            ١٦الفقرة  
بتقـــديم تحلـــيلات أكثـــر اكتمـــالا ومراجـــع أدق عـــن خـــبرات  
المحققــين المقــيمين؛ ومــن ثم، فهـــو يؤيــد التوصــية الـــواردة في      

 . من التقرير نفسه٢٣الفقرة 
ــات     وأ - ٤٩ ــتعراض التحقيقـ ــق باسـ ــا يتعلـ ــه فيمـ ــاف أنـ ضـ

الشامل الذي يجريه الأمين العام، حددت الجمعيـة العامـة علـى         
ت الرقابــة الداخليــة وولايتــه،  نحــو واضــح دور مكتــب خــدما 

في ذلـــك مـــسؤوليته عـــن إجـــراء التحقيقـــات، في قرارهـــا  بمـــا
كمــا أكــدت الجمعيــة مــن جديــد، في قرارهــا  .  بــاء٤٨/٢١٨
ــام مكتـــب   ، إدراج ٦١/٢٤٥ ــمن مهـ ــات ضـ ــة التحقيقـ مهمـ
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ومــن ثم، أصــبح الإطــار التــشريعي . خــدمات الرقابــة الداخليــة
لأنشطة التحقيقات التي يقوم بها المكتب راسخا تماما ولم يعـد           

ــشامل   ــل . في حاجــة إلى مراجعــة في ســياق الاســتعراض ال وقب
الشروع في إجـراء ذلـك الاسـتعراض، ينبغـي تقـديم معلومـات              

ات الأخــرى الــتي بخــلاف المكتــب المكلفــة  مفــصلة عــن الكيانــ
 .بإجراء التحقيقات وعن عدد القضايا التي نُظر فيها

قال إن الرد السليم علـى      ): اليابان (السيد ماتسوناغا  - ٥٠
مخــاوف الأمــين العــام فيمــا يتعلــق بعــدم كفايــة قــدرة كيانــات  
الأمــم المتحــدة الأخــرى الــتي بخــلاف المكتــب المكلفــة بــإجراء   

، وتزويـــده بالتوجيهـــات ذات الـــصلة يقتـــضيان    التحقيقـــات
حصول الدول الأعـضاء علـى معلومـات إضـافية بـشأن بعـض              
المـــسائل لا ســـيما مـــا يتعلـــق بطبيعـــة تلـــك الكيانـــات وعـــدد  

 .القضايا التي ينظر فيها
وأضاف أن وفده يرحـب بإشـارة اللجنـة الاستـشارية            - ٥١

في الجــزء إلى إطــار التحقيقــات الــذي اعتمدتــه الجمعيــة العامــة 
، وذلــك ٥٩/٢٨٧ وفي قرارهــا ٥٧/٢٨٢الرابــع مــن قرارهــا  

نظـرا لأن الالتـزام بأحكـام القـرارات ذات الـصلة عنـصر مهــم       
ويجب على الأمانة العامة أن تقدم في هذا الـصدد          . في المساءلة 

وثمـة  . مبررات لملاحظاتها وتحليلها بالرجوع إلى تلك القرارات  
شأن المـسائل والتـساؤلات     حاجة أيضا لمزيد من الإيضاحات ب     

 . من تقرير اللجنة الاستشارية٥التي أثيرت في الفقرة 
وقال إن الإجراءات والمقترحـات المنـصوص عليهـا في           - ٥٢

ــة وإن كانــت       ــستحق نظــرة متأتي ــام ت ــر الأمــين الع ــق تقري مرف
وأعــرب عــن تأييــد وفــده للنــهج الجديــد للتحقيقــات . متفتحــة

ــداء   ــتغلال والاعت ــة بالاس ــصوص عليــه في   المتعلق ــسيين المن  الجن
ــه علــى وجــه الخــصوص    ٦٠الفقــرة   مــن المرفــق، وعــن ترحيب

بالجهود التي يبذلها مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة في سـعيه             
ــعبة       ــى أســاس أن ش ــضايا عل ــذه الق ــل ه ــضاح دوره في مث لإي
ــار      ــعة في الاعتبـ ــا، واضـ ــق فيهـ ــل التحقيـ ــات ستواصـ التحقيقـ

ومــن ثم . ة في البعثــاتمــسؤوليات وحــدات التحقيــق المختلف ــ
ينبغـــي علـــى المكتـــب وإدارة الـــدعم الميـــداني وإدارة الـــسلامة 
ــسؤولياته في     ــهم وم والأمــن أن يحــددوا بوضــوح دور كــل من
هذا الصدد، على أساس قـرارات الجمعيـة العامـة ذات الـصلة،            
كما ينبغي بـذل كافـة الجهـود لكفالـة عـدم وجـود ثغـرات في                 

ــتغلال و  ــة للاسـ ــتجابة المنظمـ ــسيين ااسـ ــداء الجنـ ــا . لاعتـ ووفقـ
 مــن المرفــق، قــدم النــهج الجديــد مزيــدا مــن الــدعم ٦٥ للفقــرة

ويتعين في هـذا    . لنقل المحققين من البعثات إلى المراكز الإقليمية      
الصدد إحاطة الدول الأعضاء في أقرب فرصة ممكنـة بـأي مـن             
أشـــكال إعـــادة صـــياغة دور المكتـــب فيمـــا يتعلـــق بقـــضايا       

 .ء الجنسيينالاستغلال والاعتدا
ــشعبة      - ٥٣ ــة لـ ــة المقترحـ ــادة الهيكلـ ــبرر إعـ ــح أن مـ وأوضـ

التحقيقات المنصوص عليها في مرفق تقرير الأمـين العـام مفيـد            
وأضــاف أن وفــده يتفــق مــع اللجنــة الاستــشارية علــى . للغايــة

إمكانية تعزيز مقترحـات إعـادة الهيكلـة بتقـديم تحلـيلات أكثـر              
ــن خــبرات المح    ــالا ومراجــع أدق ع ــه   اكتم ــيمين وبأن ــين المق قق

ــسألة، لا ســيما      ــع لتلقــي معلومــات إضــافية عــن هــذه الم يتطل
الآثار المتعلقة بالميزانية وشؤون الإدارة، خلال مـشاورات غـير          

كمــا دعــا إلى تقــديم مزيــد مــن التفاصــيل عــن المقتــرح  . رسميــة
 .الخاص بنقل محققين مقيمين إلى المراكز الإقليمية الثلاثة

نائــب رئــيس ديــوان الأمــين   (ن ســوالــسيد كــيم وو - ٥٤
قـال إن الأمـين العـام قـرر إجـراء           : )العام، الأمين العام المساعد   

ــأن بعــض      ــسلم ب ــه ي ــاول التحقيقــات لأن اســتعراض شــامل يتن
المــشاكل تقــوض قــدرة المنظمــة علــى التحقيــق في قــضايا ســوء 

وعلــى ســبيل المثــال، حقــق مكتــب خــدمات الرقابــة . الــسلوك
 قضية مـن هـذا النـوع رغـم          ٦٠، في   ٢٠٠٧الداخلية، في عام    

أن كيانات أخـرى بخـلاف المكتـب وذات قـدرات أقـل بكـثير            
وفي ظــل . حققــت في ثلاثــة أضــعاف هــذا العــدد مــن القــضايا 

عدم وجود معـايير فنيـة متـسقة وعـدم وجـود سياسـة موحـدة                
في هــذا الــصدد، فــإن المنظمــة مهــددة بتــشويه سمعتــها، وهــذا    
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عاته علـى كـل مـن الأمانـة العامـة           احتمال يمكن أن تكون له تب     
 .والدول الأعضاء

واختـــتم قـــائلا إن إمكانيـــة إجـــراء اســـتعراض شـــامل  - ٥٥
يجب، مع ذلك، ألا تـؤثر سـلبا علـى نظـر الـدول الأعـضاء في                 

وقال إنه مـا لم  . المقترحات الواردة في مرفق تقرير الأمين العام  
قــة يتخــذ إجــراء بــشأن هــذه المقترحــات قبــل انتــهاء ولايــة فر   

 ٢٠٠٨العمل للتحقيقات المتعلقة بالمشتريات، في أواخـر عـام          
فربمــا تجــد المنظمــة نفــسها محرومــة مــن أي قــدرة علــى إجــراء   

 .تحقيقات
 .١٥/١١رفعت الجلسة الساعة  

 


