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  الجنائيةوالعدالة منع الجريمة لجنة
  الخامسة عشرةالدورة
 ٢٠٠٦أبريل /نيسان ٢٨-٢٤ فيينا،
 الأعمال من جدول ٨ البند

  معايير الأمم المتحدة وقواعدها وتطبيق استخدام
     مجال منع الجريمة والعدالة الجنائيةفي

   منقَّح  مشروع قرار  : نيجيريا ألمانيا وفرنسا والفلبين ومصر و      
 مــنع الجــريمة والعدالــة الجنائــية الــس الاقتصــادي والاجــتماعي باعــتماد   لجــنة توصــي 
 : التاليالقرارمشروع 

  
   المبادئ الأساسية لسلوك الجهاز القضائي تدعيم  

  الس الاقتصادي والاجتماعي،إنّ 
عضاء  الأمـم المتحدة الذي يؤكّد، في جملة أمور، تصميم الدول الأ           ميـثاق  يسـتذكر  إذ 

وتشجيع تحقـيقا للـتعاون الـدولي عـلى تعزيـز      العدالـة   صـون  يـئة أوضـاع يمكـن في ظـلها          عـلى 
  الإنسان وحرياته الأساسية دون أي تمييز،حقوقاحترام 

على مبادئ خصوصا  الذي ينص    ، العالمي لحقوق الإنسان   الإعلان  أيضـا  يسـتذكر  وإذ 
 مختصــةمحاكمــة عادلــة وعلنــية أمــام محكمــة   أمــام القــانون وافــتراض الــبراءة والحــق في  المســاواة

 مستقلة ومحايدة منشأة بموجب القانون،
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 والثقافية الـدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية        العهـد  كذلـك  يسـتذكر  وإذ 
 يكفلان ممارسة تلك الحقوق، وأنّ      اللذين )1(والعهـد الـدولي الخاص بالحقوق المدنية والسياسية       

 يكفل كذلك الحق في المحاكمة دون تأخير لا        والسياسيةبالحقوق المدنية   العهـد الـدولي الخـاص       
 مبرر له،

 في  ، تلزم الدول الأطراف   التي )2( الأمـم المـتحدة لمكافحة الفساد،      اتفاقـية  يسـتذكر  وإذ 
 القانونية ودون مساس باستقلالية     لنظمها بـأن تتخذ، وفقا للمبادئ الأساسية        ، مـنها  ١١المـادة   

تشمل وضع  بين أعضاء الجهاز القضائي، الفسـاد  لتدعـيم الـنـزاهة ودرء فـرص     القضـاء، تدابـير   
 القضائي،قواعد بشأن سلوك أعضاء الجهاز 

بـأن فسـاد أعضـاء الجهـاز القضـائي يقـوض حكـم القـانون ويزعـزع ثقة                   قتـناعا مـنه     وإ 
 الناس في النظام القضائي،

ــناعا  ــأنّأيضــا  مــنه واقت ــزاهة الجهــاز القضــائي واســتقلا ب   لازمــةليته وحــياده شــروط  ن
 ،لتنمية الاقتصادالة و حقوق الإنسان حماية فعلحمايةأساسية 

نوفمـــبر / تشـــرين الـــثاني٢٩ المـــؤرخ ،٤٠/٣٢ الجمعـــية العامـــة قـــراري يســـتذكر وإذ 
فـــيهما أقـــرت  اللذيـــن ،١٩٨٥ديســـمبر / كـــانون الأول١٣ المـــؤرخ ،٤٠/١٤٦و ،١٩٨٥

 اسـتقلال السـلطة القضـائية، التي اعتمدها مؤتمر الأمم            الأساسـية بشـأن    المـبادئ الجمعـية العامـة     
 أغسطس إلى  / آب ٢٦ لمـنع الجـريمة ومعاملـة اـرمين الـذي عقد في ميلانو من                السـابع المـتحدة   

 )3(،١٩٨٥سبتمبر /أيلول ٦

 الـتي اعـتمدها مؤتمـر الأمـم المـتحدة التاسـع لمـنع الجريمة          التوصـيات   أيضـا  يسـتذكر  وإذ 
 )4(،١٩٩٥مــايو / أيــار٨أبــريل إلى / نيســان٢٩الــذي عقــد في القاهــرة مــن  اــرمين، ومعاملــة

 القانونية والدوائردوائـر النيابة العامة  وسـلامة أداء   اسـتقلال السـلطة القضـائية وحـيادها      بشـأن 
 في مجال العدالة الجنائية،

                                                               
 ).٢١-د( ألف  ٢٢٠٠ العامة قرار الجمعية مرفق (1) 
 .٥٨/٤ العامة قرار الجمعية مرفق (2) 
سبتمبر   /أيلول ٦ –أغسطس / آب٢٦الجريمة ومعاملة ارمين، ميلانو،    السابع لمنع المتحدة الأمم مؤتمر انظر (3) 

 الباب، الفصل الأول،  )A.86.IV.1منشورات الأمم المتحدة، رقم المبيع   ( أعدته الأمانة العامة تقرير :١٩٨٥
 .، المرفق٢-دال

 .، الباب الثالث١ الفصل الأول، القرار ،A/CONF.169/16/Rev.1 انظر (4) 
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 عام   في ، المركز المعني بمنع الإجرام الدولي، التابع للأمانة، دعا        أنّ  كذلك يسـتذكر  وإذ 
القــانون العــام لكــي تضــع مفهومــا تتــبع نظــام  مجموعــة مــن كــبار قضــاة الــبلدان الــتي  ،٢٠٠٠
 مستوىه تأثير إيجابي في     ـ القضـاء ويمكـن أن يكون ل       يةمـع مـبدأ اسـتقلال     يتسـق    القضـاء    لـنـزاهة 

 السلوك القضائي وأن يرتقي بمستوى ثقة الناس في سيادة القانون،

ــثانيالاجــتماع يســتذكر وإذ  ــزاهة القضــاء،      ال ــيم ن ــية بتدع ــلمجموعة القضــائية المعن  ل
 في بانغــالور، الهــند، الــذي ســلّم فــيه كــبار القضــاة بالحاجــة إلى معــايير ٢٠٠١ عــام فيالمعقــود 

 )5(القضائي،ووضعوا نص مبادئ بانغالور بشأن سلوك الجهاز مقبولة عالميا، زاهة القضاء ـنل

 المعنية بتدعيم نزاهة القضاء أجرت فيما بعد  اموعـة القضـائية    أنّ  أيضـا  يسـتذكر  وإذ 
 القانونية مستفيضـة مـع الأجهـزة القضـائية لمـا يـزيد على ثمانين بلدا من جميع النظم                    مشـاورات 

ــتلف          ــبل مخ ــن ق ــاز القضــائي م ــلوك الجه ــالور بشــأن س ــبادئ بانغ ــيد م ــتدياتأدت إلى تأي  المن
) Peace Palace(عقد في قصر السلام     القضـائية، ومـنها اجـتماع مـائدة مستديرة لكبار القضاة            

الـبلدان التي  وحضـره كـبار قضـاة    ، ٢٠٠٢نوفمـبر   / تشـرين الـثاني  ٢٦ و٢٥في لاهـاي يومـي      
  محكمة العدل الدولية،قضاةالقانون المدني كما حضره تتبع نظام 

 بشـأن اسـتقلال وحياد      ٢٠٠٣/٤٣ لجـنة حقـوق الإنسـان        قـرار   كذلـك  يسـتذكر  وإذ 
لمحلفـين والخـبراء القضـائيين واسـتقلال المحـامين، الـذي أحاطـت اللجـنة فيه                  وا القضـائية السـلطة   

 وأجهزة بمـبادئ بانغـالور بشـأن سـلوك الجهـاز القضـائي ووجهـت انتباه الدول الأعضاء                   عـلما 
 إلى تلــك الحكومــيةالأمــم المــتحدة ذات الصــلة والمــنظمات الحكومــية الدولــية والمــنظمات غــير  

 المبادئ لكي تنظر فيها،

 بشــأن نــزاهة الــنظام القضــائي، ٢٠٠٣/٣٩ لجــنة حقــوق الإنســان قــرار يســتذكر إذو 
 اللجـنة عـلى نـزاهة النظام القضائي بوصفها شرطا أساسيا لا بد منه لحماية        فـيه الـذي شـددت     

  وكفالة عدم التمييز في إقامة العدل،الإنسانحقوق 

ســق مــع نظمهــا  أن تشــجع أجهــزا القضــائية، بمــا يت  الأعضــاء الــدول يدعــو -١ 
المــتعلقة قواعــد صــوغ الأو مــراجعة  لــدى اعتــبارها،عــلى أن تــأخذ في  القانونــية الداخلــية،  

 الجهــاز بانغــالور بشــأن ســلوك مــبادئ القضــائي،بالســلوك المهــني والأخلاقــي لأعضــاء الجهــاز 
 ؛، المرفقة ذا القرارالقضائي

                                                               
 .E/CN.4/2003/65لوثيقة   امرفق (5) 
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ئي تمــثّل تطويــرا عــلى أن مــبادئ بانغــالور بشــأن ســلوك الجهــاز القضــا يؤكّــد  -٢ 
إضـافيا وتكمـيلا للمـبادئ الأساسية بشأن استقلالية الجهاز القضائي، التي أقرا الجمعية العامة          

 ؛٤٠/١٤٦ و٤٠/٣٢في قراريها 

تحت من أعمال    القضائية المعنية بتدعيم نزاهة القضاء       اموعـة  بأهمـية  يعـترف  -٣ 
القضائية الدولية  سائر المحافل   يمة، وكذلك    بالمخدرات والجر  المعنيرعايـة مكتـب الأمـم المتحدة        

ــتيوالإقليمــية  ــير    ال ــايير وتداب  القضــاء وحــياده  يةتدعــيم اســتقلال ل تســهم في وضــع وتعمــيم مع
 ونزاهته؛

أن يواصل، ضمن    مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة        إلى يطلـب  -٤ 
ستخدام الموارد الموجودة في الميزانية    حـدود المـوارد المـتاحة مـن خـارج الميزانـية، دون اسـتبعاد ا               

دعم العمل الذي  ولا سـيما مـن خـلال بـرنامجه العـالمي لمكافحـة الفسـاد،         )6(العاديـة للمكتـب،   
  القضائية المعنية بتدعيم نزاهة القضاء؛اموعةتقوم به 

 إلى مكتب الأمم المتحدة المعني      قدمت تقديره للدول الأعضاء التي      عن يعـرب  -٥ 
 تقوم به اموعة القضائية المعنية بتدعيم نزاهة        الذيلعمل  ادعم  تبرعات ل ات والجـريمة    بـالمخدر 
 القضاء؛

 الأمم المتحدة لمنع الجريمة     صندوق الأعضـاء عـلى أن تقـدم إلى          الـدول  يشـجع  -٦ 
  نزاهة م اموعة القضائية المعنية بتدعي    لمساندةوالعدالـة الجنائـية، عـند الاقتضـاء، تبرعات وافية           

 العـالمي لمكافحـة الفسـاد، تقديم المساعدة التقنية إلى           الـبرنامج القضـاء وأن تواصـل، مـن خـلال          
 ذات الاقتصادات الانتقالية، بناء على طلبها، بغية تعزيز نزاهة أجهزا           والبلدانالـبلدان النامـية     

  وقدرا؛القضائية

هــا بشــأن مــبادئ  الــدول الأعضـاء أن تقــدم إلى الأمــين العـام آراء  يدعـو أيضــا  -٧ 
 بانغالور بشأن سلوك الجهاز القضائي، وأن تقترح تنقيحات لها حسب الاقتضاء؛

ضمن ،  يقوم والجريمة أن    بـالمخدرات  مكتـب الأمـم المـتحدة المعـني          إلى يطلـب  -٨ 
حـدود المـوارد المـتاحة مـن خـارج الميزانـية، دون اسـتبعاد استخدام الموارد الموجودة في الميزانية                   

بعقـد اجـتماع لفـريق خبراء حكومي دولي مفتوح العضوية، بالتعاون مع        )7(مكتـب، العاديـة لل  
القضائية الدولية والإقليمية،   المحافل   القضاء وغيرها من     نزاهةاموعـة القضـائية المعنـية بتدعـيم         

                                                               
 .زيادات تكميليةهذه العبارة لا تشكّل أساسا لزيادة في الميزانية العادية أو لطلب  (6) 
 .زيادات تكميليةهذه العبارة لا تشكّل أساسا لزيادة في الميزانية العادية أو لطلب  (7) 
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 ، نزاهة القضاء وقدرته   تدعيميستخدم في تقديم المساعدة التقنية الرامية إلى         تقني   لدلـي وبـإعداد   
كذلـك إعـداد تعلـيق عـلى مبادئ بانغالور بشأن سلوك الجهاز القضائي، يأخذ بعين الاعتبار                 و

 ؛ما أعربت عنه الدول الأعضاء من آراء وما اقترحته من تنقيحات

ــية في  لجــنة الأمــين العــام أن يقــدم إلى  إلى يطلــب -٩  ــة الجنائ  مــنع الجــريمة والعدال
 .القرار  هذاذدورا السادسة عشرة تقريرا عن تنفي

  
  المرفق  

   بانغالور بشأن سلوك الجهاز القضائي مبادئ  
 العـالمي لحقـوق الإنسـان يعـترف كقـاعدة أساسية بالمبدأ القائل إن               الإعـلان  إنّ حيـث  

 الحـق، بالمسـاواة الـتامة مـع غـيره، في محاكمـة عادلـة وعلنـية أمام محكمة مستقلة                     شـخص لكـل   
  وفي أي اام جنائي، للبت في الحقوق والالتزاماتومحايدة

 تحقيق المساواة يضمن )8( الـدولي الخـاص بـالحقوق المدنية والسياسية       العهـد  إنّ وحيـث  
 الحقوق والالتزامات في أي     فيلكـل الـناس أمـام المحاكم وإنه، عند البت في أي اام جنائي أو                
مة عادلة ه على محاكـ مبرر ل لاقضـية أمـام المحـاكم، يحـق لكـل شـخص أن يحصـل بـدون تأخير                   

  القانون،بمقتضىوعلنية أمام محكمة مختصة ومستقلة ومحايدة منشأة 

 والحقـوق الجوهـرية السـالفة الذكر معترف ا أيضا أو تتجسد في     المـبادئ  إن وحيـث  
 الإنسـان الإقليمـية وفي القوانـين الدستورية والتشريعية والعامة وفي الاتفاقيات             حقـوق صـكوك   
  القضائية،والأعراف

 وجود سلطة قضائية مختصة ومستقلة ومحايدة لحماية حقوق الإنسان          أهمية إنّ وحيـث  
 أن تنفـيذ كافـة الحقـوق الأخـرى يعـتمد، في ايـة المطـاف، عـلى إقامة العدل على                      مـن تـتأكد   
  السليم،الوجه

 سلطة قضائية مختصة ومستقلة ومحايدة يعد كذلك أمرا جوهريا إذا           وجود إنّ وحيـث  
  تقوم بدورها في التمسك بالمبادئ الدستورية وسيادة القانون، أنللمحاكمأريد 

 الــناس في الــنظام القضــائي وفي الســلطة المعــنوية للســلطة القضــائية       ثقــة إنّ وحيــث 
  يعد أمرا ذا أهمية قصوى في أي مجتمع ديمقراطي حديث،ونزاهتها

                                                               
 ).٢١-د( ألف  ٢٢٠٠ العامة قرار الجمعية مرفق (8) 
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ام وإجلال  الضروري أن يقوم القضاة، بصورة فردية أو جماعية، باحتر         من إن وحيـث  
 باعتـباره عهـدة عمومـية وأن يسـعوا جـاهدين لـتعزيز وإدامـة الثقة في النظام                   القضـائي المنصـب   
 القضائي،

ــث  ــلوك الجهــاز      المســؤولية إنّ وحي ــيا في س ــتويات عل ــة مس ــترويج وإدام ــية ل  الأساس
  في السلطة القضائية في كل بلد،تكمنالقضائي 

 دف )9(شأن استقلال السلطة القضائية    الأمـم المـتحدة الأساسية ب      مـبادئ  إنّ وحيـث  
 الدول،إلى كفالة استقلال السلطة القضائية وتعزيزها وهي موجهة بصفة أساسية إلى 

 معــايير للســلوك الأخلاقــي لــدى القضــاة وضــع  التالــيةبالمــبادئ قصــدي  .ة وهــي معــد
سلوك الجهاز    القضـاة بالإرشـادات ولـتوفر للسلطة القضائية إطار عمل لتنظيم           لـتزود يصـا   خص 

 والناسويقصـد ـا أيضـا مسـاعدة أعضـاء السـلطتين التنفـيذية والتشـريعية والمحامين                  . القضـائي 
 أن ضمنياوتفترض هذه المبادئ . بصـفة عامـة، على فهم ودعم السلطة القضائية بصورة أفضل      

ــام المؤسســات المناســبة المنشــأة لصــيانة        ــاييرالقضــاة يخضــعون للمســاءلة عــن ســلوكهم أم  المع
 والسلوك  القانونالقضـائية الـتي تعـد في حـد ذاا مستقلة ومحايدة ويقصد ا أن تكمل قواعد                  

 .الحالية الملزمة للقضاة لا أن تخرج عنها
  

 ١ القيمة
 الاستقلالية

  المبدأ
 القضـائية شـرط مسـبق لسـيادة القانون وضمانة جوهرية للمحاكمة             السـلطة  اسـتقلال  
ــة ــك . العادل ــتعينولذل ــلى الي ــلى       ع ــتقلال الســلطة القضــائية ع ــد اس جســم وي قاضــي أن يدع

 .والمؤسساتيالصعيدين الفردي 
  

                                                               
سبتمبر   /أيلول ٦ –أغسطس / آب٢٦ السابع لمنع الجريمة ومعاملة ارمين، ميلانو،   المتحدةمم  الأمؤتمر انظر (9) 

، الفصل الأول، الباب  )A.86.IV.1 المبيع منشورات الأمم المتحدة، رقم   (تقرير أعدته الأمانة العامة   : ١٩٨٥
 .، المرفق٢-دال
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  التطبيق
 أن يمـارس مهامـه القضـائية بصـورة مستقلة على أساس تقديره للحقائق               القاضـي  عـلى  -١-١

 للقـانون وعـلى أساس التحرر من أي مؤثّرات دخيلة أو إغراءات أو ضغوط      واعووفقـا لفهـم     
 . تدخل مباشر أو غير مباشر من أي جهة أو لأي سببوأأو ديدات 

 أن يكـون مسـتقلا فـيما يتعلق باتمع بصفة عامة وفيما يتعلق بأطراف               القاضـي  عـلى  -٢-١
 . عليه البت فيهيتعينأي نزاع 

 مع السلطتين التنفيذية    الملائمة القاضـي أن لا يكـون مـتحررا مـن العلاقـات غـير                عـلى  -٣-١
 يــبدو مــتحررا مــن كــل أنالحكومــة ومــن نفوذهمــا فحســب ولكــن يجــب أيضــا والتشــريعية في 

 .ذلك من وجهة نظر المراقب المعقول

 عــن زملائــه في جهــاز مســتقلا القاضــي، عــند أداء واجــباته القضــائية، أن يكــون عــلى -٤-١
 . مستقلةبصورةالقضاء فيما يتعلق بالقرارات التي يتعين عليه اتخاذها 

 القضائية بغية صيانة واجباته يشـجع ويدعم الضمانات اللازمة لأداء      القاضـي أن   عـلى  -٥-١
 .وتعزيز الاستقلال المؤسسي والعملي للسلطة القضائية

 القضائي دف تدعيم ثقة السلوك القاضـي أن يظهـر ويشـجع معـايير عالـية مـن        عـلى  -٦-١
 .ضائية السلطة القاستقلالالناس في السلطة القضائية، وهو أمر جوهري لصيانة 

  
 ٢ القيمة
 الحيـاد

  المبدأ
ولا ينطبق ذلك على    .  لأداء واجبات المنصب القضائي بطريقة سليمة      جوهـري  الحـياد  

 . فحسب ولكنه ينطبق أيضا على الإجراءات التي يتخذ القرار من خلالهاذاتهالقرار في حد 
  

  التطبيق
 . أو تحيز أو تحاملاباةمح القاضي أن يقوم بأداء واجباته القضائية بدون على -١-٢

 أو خارجهــا، يحــافظ المحكمــةد مــن أن ســلوكه، ســواء داخــل  القاضــي أن يــتأكّعــلى -٢-٢
 في حياد القاضي والسلطة القضائية      المتقاضيةعـلى ثقـة عامـة الـناس والمهن القانونية والأطراف            

 .ويعزز تلك الثقة
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 إلى أدنى حد من المناسبات      لّليقف، إلى الحـد المعقـول، بحيث         القاضـي أن يتصـر     عـلى  -٣-٢
 .فيهاالتي تستلزم تنحيته عن النظر في قضايا أو البت 

 المتوقع أن تعرض عليه، عن من القاضـي أن يمتـنع، أثـناء وجـود دعـوى أمامـه أو              عـلى  -٤-٢
 أن يؤثّر في نتيجة تلك الدعوى       معقولالقـيام، عـن عـلم مـنه، بـإبداء أي تعليق يمكن على نحو                

 تعلـيق علـني أو عـلى نحـو آخـر قـد يؤثّر على                أية الإجـراءات الجلـية، أو بـإبداء         أو يمـس بعدال ـ   
 .توفير محاكمة عادلة لأي شخص أو قضية

 لا يستطيع أن يتخذ     قضـائية  القاضـي أن يتـنحى عـن المشـاركة في أي إجـراءات               عـلى  -٥-٢
. ها قرارا دون تحيز أن يتخذ فييستطيعفـيها قـرارا دون تحيز أو يبدو فيها لمراقب معقول أنه لا            

 : الحالات التاليةالحصر،وتشمل هذه الإجراءات، على سبيل المثال لا 

 أي طــرف أو كانــت لديــه تجــاه كــان لــدى القاضــي تحــيز أو تحــامل فعــلي إذا )أ( 
  بالإجراءات القضائية؛ أويتعلقمعرفة شخصية بالوقائع الإثباتية المتنازع عليها فيما 

 في المســألة أساســي عمــل مــن قــبل كمحــام أو كشــاهد  كــان القاضــي قــدإذا )ب( 
 موضوع النـزاع؛ أو

 في نتائج المسألة اقتصـادية  كـان للقاضـي أو لأحـد أعضـاء عائلـته مصـلحة        إذا )ج( 
 موضوع النـزاع؛

 حالـة عدم التمكّن من تشكيل محكمة أخرى         في أن لا يقتضـي الأمـر تنحـية القاضـي            ويشـترط 
 يمكــن، نظــرا لوجــود ظــروف عاجلــة، أن إجــراءدم اتخــاذ أي للــنظر في القضــية أو إذا كــان عــ

 .يؤدي على نحو خطير إلى عدم إقامة العدل
  

 ٣ القيمة
 النـزاهة

  المبدأ
 . لأداء مهام المنصب القضائي بطريقة سليمةأساسية النـزاهة 

  
  التطبيق

 نظــر المراقــب وجهــة القاضــي أن يكفــل أن يكــون ســلوكه فــوق الشــبهات مــن  عــلى -١-٣
 .المعقول
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.  نـزاهة السلطة القضائية في أن يعـيد سـلوك القاضـي وتصـرفه تأكـيد ثقـة الـناس                 يجـب  -٢-٣
 .تقامفالعدالة يجب ألا تقام فحسب ولكن يجب أن يرى أيضا أا 

  
 ٤ القيمة
 اللياقة

  المبدأ
 . اللياقة أمران جوهريان في ممارسة كافة أنشطة القاضيومظهر اللياقة 

  
  التطبيق

 . في كافة أنشطتهاللياقة القاضي أن يتجنب عدم اللياقة ومظاهر عدم لىع -١-٤

 أن يتقبل القيود الشخصية التي      يجب لأن القاضـي يـتعرض دائما للرقابة الشعبية،          نظـرا  -٢-٤
.  أن يفعـل ذلـك تلقائـيا وعـن طيـب خاطر            وينـبغي قـد تـبدو عبـئا بالنسـبة إلى المواطـن العـادي              

 بشــكل يتماشــى مــع هيــبة المنصــب  يتصــرفى القاضــي أن وعــلى وجــه الخصــوص، يجــب عــل 
 .القضائي

 الذين يمارسون مهامهم    القانون القاضـي، في علاقاته الشخصية مع ممارسي مهنة          عـلى  -٣-٤
 عــلى نحــو معقــول إلى إثــارة تــؤديبصــورة منــتظمة في محكمــته، أن يتجنــب المواقــف الــتي قــد  

 .لتحيزالشبهات أو يبدو أا تتسم بالمحاباة أو ا

 فرد من أفراد عائلته ممثّلا   أي القاضـي ألا يشـترك في الفصل في قضية يكون فيها             عـلى  -٤-٤
 .بالقضيةلأحد الأطراف المتنازعة أو مرتبطا بأية كيفية 

 يستخدم مسكنه لاستقبال أن القاضـي ألا يسـمح لأي من ممارسي مهنة القانون           عـلى  -٥-٤
 .القانونارسين آخرين لمهنة موكلين لممارس مهنة القانون ذلك أو مم

 والارتباط والتجمع، ولكن والعقيدة للقاضـي، كـأي مواطـن آخـر، حـرية التعبير             يحـق  -٦-٤
 بشكل يحافظ فيه على هيبة المنصب       يتصرفيتعـين علـيه دائما، عند ممارسته تلك الحقوق، أن           

 .القضائي وحياد السلطة القضائية واستقلالها

ــية   القاضــي أن يكــونعــلى -٧-٤  والإئتمانــية وأن يــبذل الشخصــية عــلى عــلم بمصــالحه المال
 .عائلتهجهودا معقولة ليبقى على علم بالمصالح المالية لأفراد 



 

 10 
 

 E/CN.15/2006/L.5/Rev.1

 أو غيرهــا مــن العلاقــات أن الاجتماعــية القاضــي ألا يســمح لعلاقاتــه العائلــية أو عــلى -٨-٤
 . كقاضوحكمهتؤثّر على نحو غير ملائم في سلوكه القضائي 

ــلى -٩-٤ ــة المنصـــب    عـ ــتغلّ مكانـ ــتعمل أو يسـ ــائيالقاضـــي ألا يسـ ــالحه القضـ ــتعزيز مصـ  لـ
 يسمح لآخرين بأن    أوالشخصـية أو مصـالح أحـد أفـراد عائلته أو أي شخص آخر وألا يعطي                 

 غير ملائم في تأثيرايعطـوا الانطـباع بـأن أي شـخص يحظـى بمكانـة خاصـة تؤثّـر عـلى القاضي                
 .أداء واجباته القضائية

 يحصــل علــيها بصــفته الــتيقاضــي ألا يســتخدم أو يفشــي المعلومــات الســرية   العــلى -١٠-٤
 .القضائية لأي غرض لا صلة له بواجباته القضائية

 : يجوز لهسليم، بأداء القاضي لواجباته القضائية على نحو رهنا -١١-٤

 بالقـــانون أو الـــنظام تـــتعلق يكتـــب ويحاضـــر ويعلّـــم ويســـاهم في أنشـــطة أن )أ( 
 قامة العدل أو الأمور المتصلة ا؛ أوالقانوني أو إ

ــئة رسمــية    أن )ب(  ــتعلق بــأمور تتصــل  فــيما يحضــر جلســة محاكمــة علنــية أمــام هي  ي
  ا؛ أوالمتصلةبالقانون أو النظام القانوني أو إقامة العدل أو الأمور 

 استشارية حكومية أخرى،    هيئة يعمـل عضـوا في هيئة رسمية أو في لجنة أو             أن )ج( 
ز وحياد سياسي؛    من عدم تحي   القاضي تلـك العضـوية لا تتـناقض مـع ما يتوخى من              إذا كانـت  

 أو

 من هيبة المنصب    تنـتقص  أنشـطة أخـرى إذا كانـت تلـك الأنشـطة لا              ممارسـة  )د( 
 .القضائي أو تتدخل بشكل آخر في أداء واجباته القضائية

 .يالقضائ القاضي ألا يمارس المحاماة أثناء شغله منصبه على -١٢-٤

 أو يشــارك في مــنظمات إلــيها للقاضــي أن يشــكل رابطــات للقضــاة أو ينضــم يجــوز -١٣-٤
 .ل مصالح القضاةأخرى تمثّ

 أي هدية أو هبة أو قرض أو        يقبلوا يجـوز للقاضـي أو لأفـراد عائلـته أن يطلبوا أو              لا -١٤-٤
 في أداء  يفعلــه أو يحجــم عــن فعلــه أنحظــوة فــيما يــتعلق بــأي شــيء فعلــه القاضــي أو يــتوقّع   

 .واجباته القضائية
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 لـنفوذه أو إدارته أو      خاضـعين  القاضـي ألا يسـمح لموظفـي المحكمـة أو آخـرين              عـلى  -١٥-٤
 أو قرض أو حظوة فيما يتعلق    هبةسـلطته، مـع عـلمه بذلـك، أن يطلـبوا أو يقبلوا أي هدية أو                 

 .ته القضائية فعله في أداء واجباعنبأي شيء فعله القاضي أو يتوقّع أن يفعله أو يحجم 

 ميزة ملائمة للمناسبة التي     أو للقاضـي أن يحصـل عـلى هديـة رمزية أو مكافأة              يجـوز  -١٦-٤
 قانونية تختص بالإفشاء العام عنها، مقتضياتتم تقديمهـا فـيها، رهـنا بمقتضـيات القـانون وبـأي            

 التأثير   مـن تلـك الهديـة أو المكافـأة أو المـيزة            القصـد بشـرط ألا يـتوخى، عـلى نحـو معقـول، أن             
 . يبدو على نحو آخر، أا مدعاة للتحيزأوعلى القاضي في أداء واجباته القضائية، 

  
 ٥ القيمة

 المساواة
  المبدأ

ــة   في المعاملــة للجمــيع أمــام المحــاكم أمــر ضــروري لأداء مهــام المنصــب    المســاواة كفال
 . النحو الواجبعلىالقضائي 

  
  التطبيق

ــنوع في   القاضــي أن يكــون مدرك ــعــلى -١-٥ ــتفهما للت  والفــروق الناشــئة عــن  اــتمعا وم
 العــرق واللــون والجــنس والديــن الحصــر،المصــادر المخــتلفة والــتي تشــمل، عــلى ســبيل المــثال لا 

 والوضـع الـزوجي والـتوجهات الجنسية    والعمـر والأصـل القومـي والطـبقة الاجتماعـية والعجـز           
 "). غير ذات صلةأسباب(" المماثلة الأخرىوالحالة الاجتماعية والاقتصادية والأسباب 

 تحيزا أو تحاملا، سواء بالكلمات      يبدي القاضـي، أثناء أداء واجباته القضائية، ألا         عـلى  -٢-٥
 . غير ذات صلةأسبابأو بالسلوك، نحو أي شخص أو جماعة بناء على 

لأشخاص  الملائم لكافة االاعتبار القاضـي أن يمـارس واجـباته القضـائية مـع إيـلاء              عـلى  -٣-٥
 أو زملاء في المهنة القضائية، بدون       محكمةسـواء كـانوا أطـرافا أو شهودا أو محامين أو موظفي             

 جوهرية بالنسبة لأداء تلك الواجبات على       وغيرتميـيز عـلى أسـاس أي أسـباب غـير ذات صـلة               
 .نحو سليم

وذه  أو آخرين خاضعين لنف    المحكمة القاضـي ألا يسـمح، عـن معرفة منه، لموظفي            عـلى  -٤-٥
 في أي مسـألة يـنظر فـيها القاضـي بناء      المعنـيين أو إدارتـه أو سـيطرته أن يمـيزوا بـين الأشـخاص              

 .على أي سبب غير ذي صلة
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 المنظورة أمام المحكمة أن يمتنعوا      القضائية القاضي أن يطالب المحامين في الدعاوى        عـلى  -٥-٥
امل المبني على أسباب غير ذات  التحيز أو التحعن بالسلوك،عـن التعـبير، سـواء بالكـلمات أو         

 . في الدعوى القضائية وقد يكون موضوع دفاع مشروعبأمرصلة باستثناء ما له صلة قانونية 
  

 ٦ القيمة
  والحرصالاختصاص

  المبدأ
 . شرطان جوهريان في أداء المهام القضائية على النحو الواجبوالحرص الاختصاص 

  
  التطبيق

 الصدارة بالنسبة لكافة الأنشطة مركزة الـتي يقوم ا القاضي     الواجـبات القضـائي    تحـتل  -١-٦
 .الأخرى

 الــتي لا تشــمل أداء المهــام القضــائية القاضــي أن يكــرس نشــاطه المهــني لواجــباته  عــلى -٢-٦
 فحسـب بـل تشـمل أيضـا المهـام الأخرى            القـرارات والمسـؤوليات القضـائية في المحكمـة واتخـاذ          

 .المحكمةمليات المتصلة بالمنصب القضائي أو بع

 ومهاراتــه وصــفاته معارفــه القاضــي أن يــتخذ خطــوات معقولــة لصــيانة وتعزيــز   عــلى -٣-٦
 لذلــك الغــرض مــن يســتفيدالشخصــية اللازمــة لأداء واجــباته القضــائية عــلى نحــو ســليم، وأن  

 . القضائيةالرقابةالتدريب والتسهيلات الأخرى التي ينبغي توفيرها للقضاة تحت 

 بالقانون الدولي، بما في     الصلة أن يبقى على اطلاع على التطورات ذات          القاضي عـلى  -٤-٦
 . حقوق الإنسانمعاييرذلك الاتفاقيات الدولية والصكوك الأخرى التي ترسي 

 إصـدار القرارات المتحفّظة     فـيها  القاضـي أن يـؤدي كافـة واجـباته القضـائية، بمـا               عـلى  -٥-٦
 .بكفاءة وإنصاف وبالسرعة المعقولة

 المعروضة على المحكمة    القضايا القاضـي أن يحـافظ عـلى الـنظام واللـياقة في كافـة                عـلى  -٦-٦
 المتنازعة والمحلّفين والشهود    الأطرافوأن يكـون صـبورا ووقـورا ودمـث الخلـق في علاقـته مـع                 

وعــلى القاضــي أن يطالــب الممــثّلين    . الرسمــيةوالمحــامين وغيرهــم ممــن يــتعامل معهــم بصــفته      
 الخاضعين لنفوذه أو إدارته أو سيطرته بأن        الآخـرين ي المحكمـة والأشـخاص      القانونـيين وموظف ـ  

 .يتصرفوا بنفس الكيفية
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 . القضائية بكل حرصواجباته القاضي ألا يتصرف بطريقة تتعارض مع أداء على -٧-٦
  

  التنفيذ
  المنصب القضائي، يجب أن تعتمد السلطات القضائية الوطنية تدابير فعالة          لطبيعة نظـرا  

 ولاياا في الآلـيات اللازمـة لتنفيذ هذه المبادئ إن لم تكن هذه الآليات موجودة بالفعل      لـتوفير 
 .القضائية

  
  التعاريف

 المســتخدمة في بــيان المــبادئ هــذا المعــاني التالــية، مــا لم يســمح الســياق  للــتعابير تكــون 
 : أو يقتضي خلاف ذلكذلكبخلاف 

 ين الشخصيين للقاضي، بمن فيهم كتبة المحكمة؛ الموظفيشمل"  المحكمةموظفو "تعبير 

  أي شخص يمارس السلطة القضائية، أيا كانت تسميته؛يعني" القاضي "تعبير 

 زوج القاضـي وابنه وابنته وصهره وكنـته وأي شخص          يشـمل "  القاضـي  عائلـة  "تعـبير  
في  صــلة قــرابة وثــيقة بــه أو أي شــخص يكــون صــديقا لـــه أو موظفــا لديــه ويعــيش   ذيآخــر 
 منـزله؛

 شـريك القاضـي في حـياته المنـزلية أو أي شخص آخر من     يعـني "  القاضـي  زوج "تعـبير  
 . الجنسين له علاقة شخصية وثيقة بالقاضيمنأي 

 
 


