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Административные и бюджетные аспекты 
финансирования операций Организации 
Объединенных Наций по поддержанию мира 

 

Финансирование Миссии Организации 
Объединенных Наций в Либерии 

 
 
 

  Отчет об исполнении бюджета Миссии Организации 
Объединенных Наций в Либерии за период с 1 июля 
2006 года по 30 июня 2007 года и предлагаемый бюджет 
Миссии на период с 1 июля 2008 года по 30 июня 
2009 года  
 

  Доклад Консультативного комитета по административным 
и бюджетным вопросам 
 
 

Ассигнования на 2006/07 год 714 613 300 долл. США 

Расходы за 2006/07 год 676 202 000  долл. США 

Неизрасходованный остаток средств 
за 2006/07 год 38 411 300 долл. США 

Ассигнования на 2007/08 год 688 330 600 долл. США 

Прогнозируемые расходы на 2007/08 годa 670 420 287 долл. США 

Прогнозируемый неизрасходованный остаток 
средств на 2007/08 годa 17 910 313 долл. США 

Предложение, представленное Генеральным 
секретарем на 2008/09 год 603 708 000 долл. США 

Рекомендация Консультативного комитета 
на 2008/09 год 603 708 000 долл. США 
 

 a Оценка по состоянию на 31 марта 2008 года (см. приложение I). 
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 I. Введение 
 
 

1. Консультативный комитет по административным и бюджетным во-
просам рекомендует одобрить предложения Генерального секретаря в от-
ношении Миссии Организации Объединенных Наций в Либерии 
(МООНЛ) на период с 1 июля 2008 года по 30 июня 2009 года. 

2. В общем докладе Консультативного комитета об административных и 
бюджетных аспектах финансирования операций Организации Объединенных 
Наций по поддержанию мира (А/62/781) изложены его мнения и рекомендации 
по ряду междисциплинарных вопросов. В пунктах ниже Комитет рассматрива-
ет вопрос о ресурсах и другие вопросы, конкретно касающиеся МООНЛ. 

3. Документы, которые Консультативный комитет использовал при рассмот-
рении им вопроса о финансировании МООНЛ, перечислены в заключительной 
части настоящего доклада. 
 
 

 II. Отчет об исполнении бюджета за период с 1 июля 
2006 года по 30 июня 2007 года  
 
 

4. Генеральная Ассамблея в своей резолюции 60/276 постановила ассигно-
вать 714 613 300 долл. США брутто (704 321 400 долл. США нетто) на содер-
жание Миссии в период с 1 июля 2006 года по 30 июня 2007 года. Расходы за 
этот период составили в общей сложности 676 202 000 долл. США брутто 
(665 151 700 долл. США нетто). 

5. Образовавшийся за этот период неизрасходованный остаток средств в 
размере 38 411 300 долл. США брутто (39 169 700 долл. США нетто) составля-
ет в валовом выражении 5,4 процента от суммы ассигнований на содержание 
Миссии и отражает экономию средств в размере 12 755 200 долл. США по ста-
тье расходов на военный и полицейский персонал и 32 161 400 долл. США по 
статье оперативных расходов. Анализ разницы в расходах приведен в пунк-
тах 11–46 отчета об исполнении бюджета Миссии за период с 1 июля 2006 года 
по 30 июня 2007 года (А/62/648). 

6. Такая разница обусловлена главным образом экономией средств по сле-
дующим статьям: 

 а) воинские контингенты (9 311 900 долл. США) — в связи с более ран-
ней, чем ожидалось, репатриацией трех подразделений воинских контингентов 
и сокращением численности военного персонала на 125 военнослужащих в со-
ответствии с резолюцией 1694 (2006) Совета Безопасности, с одновременным 
увеличением на 125 человек санкционированной численности компонента 
гражданской полиции; 

 b) полицейский персонал Организации Объединенных Наций 
(9 491 500 долл. США) — в связи с изменением конфигурации полицейского 
компонента в пределах санкционированной численности персонала в количе-
стве 1240 человек, что привело к сокращению на 240 сотрудников полицейско-
го персонала Организации Объединенных Наций и к соответствующему увели-
чению численности сформированных полицейских подразделений, при сниже-
нии потребностей в выплате суточных пособий; 
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 с) национальный персонал (1 467 400 долл. США) — в связи с сокраще-
нием набора персонала по сравнению с плановым показателем; 

 d) помещения и объекты инфраструктуры (12 186 900 долл. США) — в 
связи с сокращением объема потребления топлива вследствие внедрения элек-
тронной системы учета расхода топлива и в результате сокращения потребно-
стей в услугах по обеспечению охраны и снижения издержек на ремонт поме-
щений; 

 е) наземный транспорт (5 292 300 долл. США) — в связи с сокращени-
ем объема потребления топлива вследствие внедрения электронной системы 
учета расхода топлива и уменьшения потребностей в запасных частях, страхо-
вании и аренде автотранспортных средств; 

 f) воздушный транспорт (6 874 700 долл. США) — в связи с сокраще-
нием потребностей вследствие приобретения вертолета и отказа от замены са-
молета, вышедшего из строя в результате аварии; 

 g) связь (5 212 100 долл. США) — в связи с сокращением потребностей 
вследствие репатриации военного персонала, сокращением потребностей в ус-
лугах в области общественной информации, в запасных частях и использова-
нии коммерческих каналов связи; 

 h) медицинское обслуживание (1 853 000 долл. США) — в связи с со-
кращением расходов в области медицинской эвакуации и перевозки постра-
давших по сравнению с бюджетными показателями; 

 i) специальное оборудование (2 170 900 долл .США) — в связи с со-
кращением потребностей вследствие репатриации трех воинских подразделе-
ний и сокращением расходов на приобретение аппаратуры наблюдения с уче-
том наличия достаточных запасов такой аппаратуры. 

7. Сумма этой экономии была частично сокращена вследствие увеличения 
потребностей по следующим статьям:  

 a) сформированные полицейские подразделения (6 142 400 долл. 
США) — в связи с увеличением полицейского персонала на 365 человек; 

 b) международный персонал (8 090 200 долл. США) — в результате из-
менения шкалы окладов, снижения доли вакансий по сравнению с бюджетны-
ми показателями и увеличением расходов на охрану жилых помещений, кото-
рые раньше закладывались в бюджет по статье «Помещения и объекты инфра-
структуры»; 

 c) служебные поездки (922 300 долл. США) — в бюджет на 2006/07 год 
не были заложены ассигнования для поездок в пределах района деятельности 
Миссии; 

 d) прочие предметы снабжения, услуги и оборудование (1 094 200 долл. 
США) — в связи с понижением обменного курса валют, повышением банков-
ских ставок и ростом стоимости других услуг. 
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8. Замечания Консультативного комитета в отношении информации, пред-
ставленной в отчете об исполнении бюджета (А/62/648) по отдельным статьям 
расходов, излагаются в нижеследующих пунктах, в которых рассматривается 
предлагаемый бюджет на период с 1 июня 2008 года по 30 июня 2009 года 
(А/62/764). 
 
 

 III. Информация об исполнении бюджета на текущий 
период 
 
 

9. Консультативному комитету было сообщено о том, что по состоянию на 
29 февраля 2008 года государствам-членам в связи с финансированием 
МООНЛ с момента ее учреждения были начислены взносы на общую сумму 
3 446 261 000 долл. США. Сумма взносов, полученных на ту же дату, составля-
ла 3 032 183 000 долл. США, а задолженность по взносам — 414 078 000 долл. 
США. По состоянию на 24 марта 2008 года Миссия располагала денежной на-
личностью в размере 400 600 000 долл. США. За вычетом трехмесячного опе-
ративного резерва в размере 95 205 900 долл. США сумма оставшейся денеж-
ной наличности для возмещения расходов странам, предоставляющим войска, 
составляет 305 394 100 долл. США, что достаточно для производства следую-
щей выплаты в июне 2008 года согласно графику. 

10. Консультативному комитету было сообщено о том, что по состоянию на 
31 декабря 2007 года сумма задолженности по возмещению расходов на войска 
составляла 31 750 000 долл. США, а по имуществу, принадлежащему контин-
гентам, — 27 666 000 долл. США. В том что касается компенсации в случае 
смерти или потери трудоспособности, то по состоянию на указанную дату с 
момента создания Миссии было выплачено 3 371 900 долл. США по 
89 требованиям, 17 требований находились в стадии рассмотрения, а сумма 
непогашенных обязательств составляла 1 951 400 долл. США. Комитет выра-
жает надежду на скорейшее удовлетворение этих требований. 

11. Консультативному комитету было сообщено о том, что по состоянию на 
31 марта 2008 года фактическая численность персонала МООНЛ в период с 
1 июля 2007 года по 30 июня 2008 года составляла:  
 
 

 
Утвержденные 

должностиа
Заполненные 
должности

Доля вакантных 
должностей  

(в процентах) 

Военные наблюдатели 215 196 9 

Личный состав воинских контингентов 14 060 12 242 13 

Полиция Организации Объединенных Наций 635 546 14 

Сформированные полицейские подразделения 605 602 0 

Международный персонал 568 503 11 

Национальный персонал 983 929 5 

Добровольцы Организации Объединенных Наций 259 236 9 
 

 а Представляет собой максимальную санкционированную численность в данном 
периоде. 
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12. Консультативному комитету была представлена таблица о текущих и про-
гнозируемых расходах на период с 1 июля 2007 года по 30 июня 2008 года с 
указанием причин появления разницы в показателях (см. приложение I). Сумма 
расходов в этом периоде по состоянию на 31 марта 2008 года составила 
476 413 293 долл. США. На конец текущего финансового периода общая сумма 
расходов, по оценкам, составит 670 420 287 долл. США по сравнению с сум-
мой ассигнований в размере 688 330 600 долл. США, что приведет к образова-
нию прогнозируемого неизрасходованного остатка в размере 17 910 313 долл. 
США. 

13. Консультативный комитет отмечает, что прогнозируемый неизрасходо-
ванный остаток средств отражает экономию средств, обусловленную в основ-
ном сокращением расходов на военный и полицейский персонал, международ-
ный персонал, а также оперативных расходов. Причины появления разницы 
приведены в приложении I настоящего доклада. 
 
 

 IV. Предлагаемый бюджет на период с 1 июля 2008 года 
по 30 июня 2009 года 
 
 

 A. Мандат и запланированные результаты 
 
 

14. Мандат МООНЛ был определен Советом Безопасности в его резолю-
ции 1509 (2003). В своей резолюции 1777 (2007) Совет Безопасности продлил 
мандат Миссии до 30 сентября 2008 года. 

15. Консультативный комитет отмечает, что с завершением к декабрю 
2007 года этапа консолидации МООНЛ вступила в этап сокращения численно-
сти своего личного состава в рамках общего плана консолидации, сокращения 
численности и прекращения своей деятельности, предложенного Генеральным 
секретарем в его десятом докладе Совету Безопасности (S/2006/159). В своей 
резолюции 1777 (2007) Совет Безопасности одобрил предложенные планы со-
кращения численности военного и полицейского компонентов, включая сокра-
щение численности военнослужащих на 2450 человек в период с октября 
2007 года по сентябрь 2008 года и сокращение числа полицейских на 
498 человек в период с апреля 2008 года по декабрь 2010 года. Комитет отме-
чает также, что темпы сокращения численности личного состава увязываются 
с достижением прогресса в выполнении основных контрольных показателей, 
обозначенных в пункте 66 пятнадцатого очередного доклада Генерального сек-
ретаря Совету Безопасности (S/2007/479). Кроме того, в приложении I послед-
него доклада Генерального секретаря Совету Безопасности (S/2008/183) приво-
дятся контрольные показатели в отношении этапа сокращения численности 
личного состава. 
 
 

 B. Потребности в ресурсах 
 
 

16. Сумма предлагаемого бюджета МООНЛ на 2008/09 год составляет 
603 708 000 долл. США, что в валовом выражении на 84 622 600 долл. США, 
или 12,3 процента, меньше суммы в размере 688 330 600 долл. США ассигно-
ваний на 2007/08 год. Анализ разницы содержится в пунктах 80–133 предла-
гаемого бюджета (A/62/764). 
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17. В бюджете предусматривается развертывание 215 военных наблюдателей, 
11 602 военнослужащих воинских контингентов, 582 полицейских Организа-
ции Объединенных Наций, 605 полицейских в составе сформированных поли-
цейских подразделений, 549 международных сотрудников (включая 2 времен-
ные должности), 1049 национальных сотрудников (включая 2 временные долж-
ности) и 251 добровольца Организации Объединенных Наций. 
 

 1. Военный и полицейский персонал 
 
 

Категория 

Санкционированная 
численность на 

2007/08 годa

Предлагаемая 
численность на 

2008/09 годb Разница 

Военные наблюдатели 215 215 – 

Личный состав воинских контингентов 14 060 11 602 (2 458) 

Полиция Организации Объединенных На-
ций 635 582 (53) 

Сформированные полицейские подразде-
ления 605 605 – 
 

 a Представляет максимально утвержденную численность в этот период. 
 b См. также пункты 19–21 ниже. 
 
 
 

18. Сумма сметных расходов по военному и полицейскому персоналу на пе-
риод с 1 июля 2008 года по 30 июня 2009 года составляет 298 001 300 долл. 
США, что на 59 842 000 долл. США, или 16,7 процента, меньше суммы ассиг-
нований на 2007/08 год. 

19. К 31 марта 2009 года запланировано поэтапное сокращение числа воен-
ных наблюдателей на 128 человек по сравнению с нынешней утвержденной 
численностью в количестве 215 военных наблюдателей. Предлагаемое сокра-
щение численности приведет к сохранению в период 2008/09 года общей сред-
ней численности на уровне около 152 военных наблюдателей. В расчете расхо-
дов по военным наблюдателям был применен коэффициент вакансий на уровне 
5 процентов. 

20. Сокращение объема потребностей по воинским контингентам обусловле-
но поэтапным сокращением военнослужащих на 2458 человек в составе трех 
пехотных батальонов и трех пехотных рот в период с октября 2007 года по 
30 сентября 2008 года. Такое сокращение частично компенсируется увеличени-
ем потребностей в выплате суточных пособий штабным офицерам. В расчете 
расходов по воинским контингентам был применен коэффициент вакансий на 
уровне 2 процентов. 

21. Сокращение объема потребностей по компоненту полиции Организации 
Объединенных Наций обусловлено поэтапным сокращением нынешней чис-
ленности сотрудников полиции Организации Объединенных Наций в составе 
635 человек до 398 сотрудников к январю 2009 года. В расчете расходов был 
применен коэффициент вакансий на уровне 5 процентов. Увеличение потреб-
ностей на содержание сформированных полицейских подразделений обуслов-
лено ожидаемым полным развертыванием их персонала в количестве 
605 полицейских. 
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 2. Гражданский персонал 
 
 

Категория 

Утвержденная 
численность на 

2007/08 год

Предлагаемая 
численность на 

2008/09 год Разница 

Международный персонал 568 547 (21) 

Национальный персонал 983 1 047 64 

Добровольцы Организации Объединенных 
Наций 259 251 (8) 

Временные должности 9 4 (5) 
 
 

22. Сумма сметных расходов по гражданскому персоналу на период с 1 июля 
2008 года по 30 июня 2009 года составляет 115 293 900 долл. США, что на 
1 796 600 долл. США, или 1,5 процента, меньше суммы ассигнований на 
2007/08 год. Сокращение объема потребностей обусловлено чистым уменьше-
нием числа международных сотрудников на 21 должность, добровольцев Орга-
низации Объединенных Наций на 8 человек и временного персонала общего 
назначения на 5 должностей, что частично компенсируется увеличением обще-
го числа национальных сотрудников на 64 должности. В расчете расходов по 
международному персоналу применялся коэффициент вакансий на уровне 
10 процентов, а по национальному персоналу — на уровне 5 процентов. 
 

  Рекомендация в отношении должностей 
 

23. Предлагаемое создание 51 должности национальных сотрудников катего-
рии общего обслуживания предусматривает перевод 31 индивидуального под-
рядчика на должности в транспортной секции (19 водителей и 
12 автомехаников), а также создание 20 должностей национальных сотрудни-
ков категории общего обслуживания с их включением в структуру секции 
безопасности (15 пожарников и 5 водителей пожарных машин) (A/62/764, 
пункты 40 и 42). В своем общем докладе об административных и бюджетных 
аспектах финансирования операций Организации Объединенных Наций по 
поддержанию мира Консультативный комитет приветствовал предложения Ге-
нерального секретаря о прекращении практики найма индивидуальных под-
рядчиков для выполнения постоянных по своему характеру функций (A/62/781, 
пункт 36). 

24. В приложении II к настоящему докладу содержится краткая информация в 
отношении должностей, которые предполагается преобразовать, создать или 
упразднить. Консультативный комитет приветствует перевод международ-
ных должностей в категорию национальных должностей, что способствует 
укреплению национального потенциала. Комитет рекомендует одобрить 
предложения Генерального секретаря. 
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 3. Оперативные расходы 
 
 

Ассигнования на 2007/08 год 
Предлагаемые расходы на 

2008/09 год Разница 

213 396 800 190 412 800 (22 984 000) 
 
 

25. Сумма сметных оперативных расходов на период с 1 июля 2008 года по 
30 июня 2009 года отражает сокращение расходов на 22 984 000 долл. США, 
или 10,8 процента, по сравнению с суммой ассигнований на 2007/08 год. 

26. Такое уменьшение расходов обусловлено в основном сокращением по-
требностей вследствие поэтапного сокращения численности военнослужащих 
воинских контингентов на 2458 человек (см. также пункт 20) по следующим 
статьям: 

 a) помещения и объекты инфраструктуры (9 039 200 долл. США); 

 b) наземный транспорт (3 366 000 долл. США); 

 c) связь (2 734 600 долл. США); 

 d) медицинское обслуживание (2 550 700 долл. США); 

 e) специальное оборудование (1 249 700 долл. США). 

Другими факторами, обусловившими такую разницу, является снижение по-
требностей по статье «Воздушный транспорт» (5 690 300 долл. США), что час-
тично компенсируется увеличением расходов по статье «Информационные 
технологии» (1 056 100 долл. США) для замены оборудования. 
 

  Воздушный транспорт 
 

27. Уменьшение расходов на 5 690 300 долл. США в 2008/09 году обусловле-
но в основном следующими факторами: 

 a) сокращение воздушного флота на один тяжелый транспортный вер-
толет Ми-26; 

 b) сокращение потребностей в топливе в результате использования бо-
лее экономичного по расходу топлива самолета и снижения на 10 процентов 
времени полетов, заложенного в бюджет; 

 c) прекращение осуществления ежемесячных специальных рейсов для 
доставки денежной наличности. 

28. Уменьшение общей суммы частично компенсируется увеличением расхо-
дов на аренду и эксплуатацию трех самолетов в результате перехода на другой 
вид воздушного транспорта: 

 a) использование регионального широкофюзеляжного самолета («Бо-
инг 757-200»); 

 b) использование регионального авиалайнера связи («Бичкраф-
1900D»), способного приземляться на укороченных взлетно-посадочных поло-
сах; 
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 c) использование среднего самолета общего назначения («Дэш-7»), 
также с коротким взлетом и посадкой. 

29. Консультативный комитет отмечает, что в бюджете предусматривается 
аренда и эксплуатация регионального широкофюзеляжного самолета и регио-
нального авиалайнера связи, что повлечет за собой увеличение контрактных 
расходов, однако при этом предполагается достичь чистой экономии средств за 
счет увеличения вместимости пассажиров и сокращения тем самым расходов 
при доставке, ротации и репатриации воинских контингентов. Кроме того, эти 
самолеты будут, при необходимости, использоваться для оказания поддержки 
Операции Организации Объединенных Наций в Кот-д’Ивуаре (ОООНКИ) и 
других миссий (A/62/764, пункт 115). 
 

  Топливо 
 

30. Консультативный комитет отмечает, что внедрение в Миссии электронной 
системы учета расхода топлива позволило ужесточить контроль за потреблени-
ем топлива путем повышения эффективности использования горюче-
смазочных материалов (A/62/648, пункты 32 и 35). В своем последнем докладе 
по МООНЛ (A/61/852/Add.7, пункт 33) Комитет просил представить оценку 
роста эффективности при подготовке очередного бюджета. В этой связи Коми-
тет был информирован о том, что такая система была введена в эксплуатацию в 
12 местах, а к 31 июля 2008 года ее намечено ввести в эксплуатацию еще в 
8 местах. Комитет был также информирован о том, что к 31 марта 2008 года 
была достигнута экономия в размере около 1,2 млн. долл. США и что общая 
экономия средств в 2007/08 году будет составлять примерно 1,6 млн. долл. 
США. 

31. Консультативный комитет отмечает, что повышение эффективности 
затрат за счет улучшения контроля за потреблением топлива способство-
вало достижению экономии средств на закупку топлива. По запросу Коми-
тет был информирован о том, что одним из основных факторов экономии 
средств на приобретение топлива был также завышенный показатель 
бюджета по этой статье. В этой связи Комитет был информирован о том, что в 
ходе подготовки своего бюджета на 2008/09 год Миссия смогла воспользовать-
ся услугами группы специалистов по бюджету, которая была направлена в этот 
район из Центральных учреждений в рамках реализации инициативы «Аба-
кус». 
 

  Проекты с быстрой отдачей 
 

32. В предлагаемом бюджете на 2008/09 год предусмотрены ассигнования в 
размере 1 млн. долл. США на осуществление проектов с быстрой отдачей, ко-
торые остались на том же уровне ассигнований, заложенных в бюджет на 
2007/08 год. Всего к осуществлению запланировано 45 проектов (A/62/764, 
пункты 73–78). 

33. По запросу Консультативный комитет был информирован о том, что в 
2007 году независимый консультант провел обзор 287 проектов, которые осу-
ществлялись в предыдущие годы на общую сумму в размере примерно 
4 млн. долл. США. По итогам этого обзора был сделан вывод о том, что проек-
ты с быстрой отдачей позволяют широко информировать общественность о 
миротворческой деятельности МООНЛ и что в целом такие проекты не долж-
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ны подменять усилия учреждений Организации Объединенных Наций, прави-
тельств и неправительственных организаций в области восстановления и в об-
ласти развития стран. Комитет был также информирован о том, что косвенным 
результатом реализации таких мелких проектов является содействие формиро-
ванию потенциала мелких фирм и ассоциаций, который позволяет им осущест-
влять проекты при консультативной и технической помощи инженеров 
МООНЛ, и что такие усилия будут способствовать укреплению потенциала и 
знаний в Либерии на многие годы вперед. Несмотря на то, что Миссия нахо-
дится на этапе сокращения численности ее личного состава, Комитет все 
же усматривает целесообразность осуществления проектов с быстрой от-
дачей и поэтому рекомендует одобрить сметные ассигнования в размере 
1 млн. долл. США на реализацию проектов с быстрой отдачей в 
2008/09 году.  
 

 4. Прочее 
 

  Представление бюджета 
 

34. Консультативный комитет отмечает глубокую проработку предлагае-
мого бюджета МООНЛ на 2008–2009 год и включение в него информации о 
деятельности других подразделений Организации Объединенных Наций в 
Либерии (A/62/764, приложение II). Комитет считает, что информация о 
деятельности таких подразделений является актуальной и способствует 
более глубокому пониманию необходимости интеграции и координации 
деятельности различных партнеров в этой области. 
 

  Передача функций страновой группе Организации Объединенных Наций 
 

35. Консультативный комитет отмечает надежду Миссии на то, что в по-
стконфликтный период прогнозируемый вклад учреждений, оказывающих со-
действие развитию страны, будет неуклонно увеличиваться. С учетом завер-
шения этапа консолидации, выхода на текущий этап сокращения числен-
ности и последующего вывода МООНЛ из Либерии Комитет хотел бы под-
черкнуть роль и ответственность страновой группы Организации Объе-
диненных Наций в деле постепенного взятия на себя функций, выполняе-
мых в настоящее время МООНЛ, с тем чтобы обеспечить успешный пере-
ход от процесса восстановления на путь поступательного развития. В этой 
связи Комитет был информирован о том, что МООНЛ и страновая группа Ор-
ганизации Объединенных Наций совместно разработали в 2006 году механизм 
комплексного планирования деятельности миссии в русле пересмотренной ин-
струкции Генерального секретаря о внедрении процесса комплексного плани-
рования деятельности миссий и что параллельно с этим МООНЛ разработала 
контрольные показатели осуществления плана консолидации, сокращения чис-
ленности и прекращения своей деятельности в соответствии с мандатом Сове-
та Безопасности. Такие контрольные показатели были включены в процесс 
комплексного планировании деятельности миссии. 
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  Подготовка национальных кадров 
 

36. Консультативный комитет отмечает, что МООНЛ осуществляет проект по 
наращиванию потенциала национальных кадров, который предусматривает ат-
тестацию и сертификацию 120 человек по 10 специальностям профессиональ-
но-технического обучения и выдачу дипломов 60 специалистам в сфере госу-
дарственного управления (A/62/764, пункт 56). Комитет был информирован о 
том, что цель подготовки специалистов в период 2008/09 года состоит в том, 
чтобы национальные сотрудники составляли 82 процента участников учебно-
подготовительных программ. Комитет был далее информирован о том, что с 
2006 года 75 национальных сотрудников стали добровольцами Организации 
Объединенных Наций, 8 сотрудников были отобраны на международные долж-
ности и 15 сотрудников работали на временной основе в других миссиях. Ко-
митет высоко оценивает эти усилия по наращиванию национального по-
тенциала. 
 

  Основные показатели эффективности 
 

37. Консультативный комитет отмечает, что МООНЛ осуществляет инициати-
ву в области повышения эффективности управления, предусматривающую раз-
работку основных показателей оценки эффективности работы, которые позво-
ляют графически отобразить эффективность работы в наиболее важных облас-
тях. Комитет был информирован о том, что эта инициатива осуществляется в 
сотрудничестве с другими миссиями и Службой информационно-коммуника-
ционных технологий Департамента полевой поддержки, которая разрабатывает 
инструмент для составления ежемесячных отчетов (A/62/781, пункт 67). 
 

  Рекомендации Комиссии ревизоров 
 

38. Консультативный комитет отмечает замечания Комиссии ревизоров в 
отношении МООНЛ и просит, чтобы рекомендации Комиссии ревизоров 
выполнялись своевременно. Комитет отмечает, в частности, замечание Ко-
миссии ревизоров по поводу слишком длительного периода утверждения кон-
трактов и меры, принятые в целях сокращения периода оформления контрак-
тов, включая использование Миссией графика отслеживания отправки и дос-
тавки товаров в целях осуществления контроля за временем прохождения зака-
зов (A/62/764, раздел V.С). По запросу Комитет был информирован о том, что 
использование графика отслеживания движения заказов позволяет получить 
общее представление о продолжительности закупочного цикла и эффектив-
ность закупочной деятельности и использовать такую таблицу как инструмент 
управления, который позволяет выявить чрезмерную нагрузку в работе кон-
кретных сотрудников и более рационально перераспределить рабочую нагруз-
ку. 
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 V. Заключение 
 
 

39. Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее в связи с фи-
нансированием МООНЛ на период с 1 июля 2006 года по 30 июня 2007 года, 
изложены в пункте 47 отчета об исполнении бюджета (А/62/648). Консульта-
тивный комитет рекомендует зачесть государствам-членам неизрасходо-
ванный остаток средств в размере 38 411 300 долл. США, а также поступ-
ления и корректировки на сумму 46 097 200 долл. США в порядке, кото-
рый будет определен Генеральной Ассамблеей. 

40. Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее в связи с фи-
нансированием МООНЛ на период с 1 июля 2008 года по 30 июня 2009 года, 
изложены в пункте 134 предлагаемого бюджета (А/62/764). Консультативный 
комитет рекомендует Генеральной Ассамблее, в случае принятия Советом 
Безопасности решения о продлении мандата МООНЛ, ассигновать сумму 
в размере 603 708 000 долл. США на содержание Миссии на 12-месячный 
период с 1 июля 2008 года по 30 июня 2009 года. 
 

  Документация 
 

 • Отчет об исполнении бюджета Миссии Организации Объединенных На-
ций в Либерии за период с 1 июля 2006 года по 30 июня 2007 года 
(А/62/648) 

 • Бюджет Миссии Организации Объединенных Наций в Либерии на период 
с 1 июля 2008 года по 30 июня 2009 года (А/62/764) 

 • Доклад Генерального секретаря о деятельности Миссии Организации 
Объединенных Наций в Либерии (S/2008/183) 

 • Доклад Консультативного комитета по административным и бюджетным 
вопросам об административных и бюджетных аспектах финансирования 
операций Организации Объединенных Наций по поддержанию мира 
(А/62/781) 

 • Доклад Консультативного комитета по административным и бюджетным 
вопросам по отчету об исполнении бюджета Миссии Организации Объе-
диненных Наций в Либерии за период с 1 июля 2005 года по 30 июня 
2006 года и предлагаемый бюджет Миссии на период с 1 июля 2007 года 
по 30 июня 2008 года (А/61/852/Add.7) 

 • Резолюция 61/286 Генеральной Ассамблеи о финансировании Миссии Ор-
ганизации Объединенных Наций в Либерии 

 • Резолюции 1509 (2003), 1694 (2006) и 1777 (2007)Совета Безопасности 
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Приложение I 
 

  Текущие и прогнозируемые расходы Миссии Организации Объединенных Наций 
в Либерии за период с 1 июля 2007 года по 30 июня 2008 года 

 

  (В долл. США) 
 

 1 июля 2007 года — 31 марта 2008 года  

 Ассигнования 

Общий
объем

расходов

Неизрасхо-
дованный 
остаток

Прогнозируе-
мые расходы 

на период 
1 апреля — 

30 июня 
2008 года

Общий объем 
расходов, вклю-
чая прогнозиру-
емые расходы

Расчет неиз-
расходован-

ного остатка 
средств

Разница
(в про-
центах)

 (1) (2) (3)=(1)−(2) (4) (5)= (2)+(4) (6)= (1)−(5) (7)= (6)÷ (1) Причины, обусловившие разницу 

Военный и полицейский 
персонал 

  

Военные наблюдатели 11 061 800 7 943 907 3 117 893 2 756 806 10 700 713 361 087 3,3 Прогнозируемая экономия средств 
обусловлена в основном повышением 
доли вакансий (6 процентов) по 
сравнению с бюджетным показателем 
(5 процентов), наряду с сокращением 
расходов на проезд при прибытии, 
ротации и репатриации. 

Воинские контингенты 301 613 800 200 946 124 100 667 676 98 889 597 299 835 721 1 778 079 0,6 Прогнозируемая экономия средств 
обусловлена в основном совокупным 
влиянием таких факторов, как 
уменьшение сумм выплат по компен-
сации расходов на контингенты 
(1,3 млн. долл. США), сокращение 
расходов на компенсацию основного 
имущества, принадлежащего контин-
гентам (5,0 млн. долл. США), вслед-
ствие досрочной репатриации двух 
подразделений воинских континген-
тов и снижение прогнозируемого 
объема обязательств по выплате ком-
пенсации в случае смерти или потери 
трудоспособности (2,4 млн. долл. 
США), что компенсировалось дос-
рочной репатриацией намибийского 
батальона в октябре 2007 года и 
бангладешского батальона в феврале 
2008 года, вызвавшей увеличение 
расходов на аренду чартерных рейсов 
(2,3 млн. долл. США) и повышение 
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 1 июля 2007 года — 31 марта 2008 года  

 Ассигнования 

Общий
объем

расходов

Неизрасхо-
дованный 
остаток

Прогнозируе-
мые расходы 

на период 
1 апреля — 

30 июня 
2008 года

Общий объем 
расходов, вклю-
чая прогнозиру-
емые расходы

Расчет неиз-
расходован-

ного остатка 
средств

Разница
(в про-
центах)

 (1) (2) (3)=(1)−(2) (4) (5)= (2)+(4) (6)= (1)−(5) (7)= (6)÷ (1) Причины, обусловившие разницу 

размера выплаты суточных пособий 
штабным офицерам (4,6 млн. долл. 
США) с августа 2007 года. 

Полиция Организации 
Объединенных Наций  

30 700 600 22 830 204 7 870 396 7 358 658 30 188 862 511 738 1,7 Прогнозируемая экономия средств 
обусловлена в основном снижением 
ставки выплаты суточных пособий 
по сравнению с более высокой за-
планированной ставкой, наряду с со-
кращением расходов на проезд в свя-
зи с прибытием, ротацией и репат-
риацией сотрудников. 

Сформированные поли-
цейские подразделения 

14 467 100 12 681 106 1 785 994 1 518 356 14 199 462 267 638 1,8 Прогнозируемая экономия средств 
обусловлена в основном ротацией 
стран, предоставляющих континген-
ты и имущество в распоряжение Ор-
ганизации Объединенных Наций, и 
лишь одной ротацией одного сфор-
мированного полицейского подразде-
ления в связи с продлением срока 
пребывания еще на один год, сниже-
нием прогнозируемого объема обяза-
тельств по выплате компенсации в 
случае смерти и потери трудоспо-
собности по сравнению с показате-
лями, заложенными в бюджет, что 
было частично компенсировано уве-
личением расходов в связи с прогно-
зируемым полным развертыванием 
сформированных полицейских под-
разделений по сравнению с заложен-
ной в бюджете долей вакансий на 
уровне 2 процентов. 

 Итого 357 843 300 244 401 341 113 441 959 110 523 417 354 924 758 2 918 542 0,8  
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 1 июля 2007 года — 31 марта 2008 года  

 Ассигнования 

Общий
объем

расходов

Неизрасхо-
дованный 
остаток

Прогнозируе-
мые расходы 

на период 
1 апреля — 

30 июня 
2008 года

Общий объем 
расходов, вклю-
чая прогнозиру-
емые расходы

Расчет неиз-
расходован-

ного остатка 
средств

Разница
(в про-
центах)

 (1) (2) (3)=(1)−(2) (4) (5)= (2)+(4) (6)= (1)−(5) (7)= (6)÷ (1) Причины, обусловившие разницу 

Гражданский персонал   

Международный персо-
нал 

89 625 900 62 617 582 27 008 318 21 041 850 83 659 432 5 966 468 6,7 Прогнозируемая экономия средств 
обусловлена в основном сокращени-
ем общих расходов по персоналу по 
сравнению с расходами, заложенны-
ми в бюджет, в результате низкой 
сменяемости международного персо-
нала, снижения роста пособий при 
поездке в отпуск на родину и сниже-
ния расходов по охране жилых по-
мещений по сравнению с запланиро-
ванными показателями. 

Национальный персонал 16 080 000 11 302 978 4 777 022 6 093 512 17 396 490 (1 316 490) (8,2) Прогнозируемое превышение расхо-
дов обусловлено в основном увели-
чением окладов с 1 февраля 
2007 года и единовременной выпла-
той в порядке исключения компенса-
ции сотрудникам в связи с повыше-
нием уровня их должности с оплатой 
задним числом с 1 июля 2006 года, 
что частично компенсируется не-
предвиденным повышением прогно-
зируемой доли вакансий (24 процен-
та) по сравнению с показателем, за-
ложенным в бюджет (10 процентов), 
для национальных сотрудников кате-
гории специалистов. 

Добровольцы Организа-
ции Объединенных Наций 

10 868 700 8 027 595 2 841 105 2 750 891 10 778 486 90 214 0,8 – 

Временный персонал об-
щего назначения 

515 900 435 933 79 967 183 818 619 751 (103 851) (20,1) Прогнозируемое превышение расхо-
дов обусловлено в основном увели-
чением размера окладов националь-
ных сотрудников, финансируемых по 
статье расходов на временный персо-
нал общего назначения, наряду со 
специальным набором дополнитель-
ного временного персонала. 
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 Ассигнования 

Общий
объем

расходов

Неизрасхо-
дованный 
остаток

Прогнозируе-
мые расходы 

на период 
1 апреля — 

30 июня 
2008 года

Общий объем 
расходов, вклю-
чая прогнозиру-
емые расходы

Расчет неиз-
расходован-

ного остатка 
средств

Разница
(в про-
центах)

 (1) (2) (3)=(1)−(2) (4) (5)= (2)+(4) (6)= (1)−(5) (7)= (6)÷ (1) Причины, обусловившие разницу 

 Итого 117 090 500 82 384 088 34 706 412 30 070 071 112 454 159 4 636 341 4,0  

Оперативные расходы  

Персонал, предоставляе-
мый правительствами 

– – – – – – –  

Гражданские наблюдате-
ли за проведением выбо-
ров 

– – – – – – –  

Консультанты 855 600 298 676 556 924 562 526 861 202 (5 602) (0,7) – 

Служебные командировки 2 203 500 1 361 477 842 023 681 829 2 043 306 160 194 7,3 Прогнозируемая экономия средств 
обусловлена в основном прогнози-
руемым сокращением числа служеб-
ных командировок за пределы района 
деятельности Миссии. 

Помещения и объекты 
инфраструктуры 

69 696 900 41 667 721 28 029 179 24 754 671 66 422 392 3 274 508 4,7 Прогнозируемая экономия средств 
обусловлена в основном совокупным 
воздействием таких факторов, как 
прекращение работы столовой для 
штабных офицеров в результате вы-
платы суточных пособий, сокраще-
ния расходов на аренду жилых по-
мещений для военнослужащих в свя-
зи с их перемещением в здание 
МООНЛ, построенное на государст-
венном участке земли, недопоставок 
странами, предоставляющими вой-
ска, некоторого имущества и авто-
номного снаряжения в таких подка-
тегориях, как предметы быта, элек-
трическое и канцелярское оборудо-
вание, наряду с непредусмотренной 
репатриацией двух подразделений, 
внесения коррективов и снижения 
стоимости генераторов при закупках 
в рамках заключения системных кон-
трактов и снижения объема приобре-
тения оборудования для службы 
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 1 июля 2007 года — 31 марта 2008 года  

 Ассигнования 

Общий
объем

расходов

Неизрасхо-
дованный 
остаток

Прогнозируе-
мые расходы 

на период 
1 апреля — 

30 июня 
2008 года

Общий объем 
расходов, вклю-
чая прогнозиру-
емые расходы

Расчет неиз-
расходован-

ного остатка 
средств

Разница
(в про-
центах)

 (1) (2) (3)=(1)−(2) (4) (5)= (2)+(4) (6)= (1)−(5) (7)= (6)÷ (1) Причины, обусловившие разницу 

безопасности и охраны в связи с со-
кращением фактических потребно-
стей и частичного наличия таких 
средств в запасах. Эта экономия была 
частично компенсирована увеличе-
нием количества необходимых внут-
ренних проектов, увеличением стои-
мости фрахтовых перевозок и приоб-
ретением дополнительных конструк-
ций для мостов и объектов инфра-
структуры. 

Наземный транспорт 19 343 900 14 156 343 5 187 557 5 439 476 19 595 819 (251 919) (1,3) Прогнозируемое превышение расхо-
дов обусловлено колебаниями об-
менных курсов валют, что частично 
компенсируется экономией средств, 
обусловленной совокупным воздей-
ствием таких факторов, как сокраще-
ние объема страховых обязательств в 
результате вывоза контингентами при 
репатриации своего имущества и ав-
тотранспортных средств, снижения 
расходов на аренду транспортных 
средств из-за отсутствия на местном 
рынке автомобилей/оборудования, 
отвечающего требованиям Организа-
ции Объединенных Наций, и сниже-
ния потребления топлива, что час-
тично компенсируется увеличением 
стоимости топлива. 

Воздушный транспорт 69 139 200 61 054 802 8 084 398 9 224 199 70 279 001 (1 139 801) (1,6) Прогнозируемое превышение расхо-
дов обусловлено высокой гарантий-
ной стоимостью новых самолетов 
«Боинг-757» и «Бичкрафт-1900», что 
частично компенсируется экономией 
средств (2 866 349 долл. США), обу-
словленной в основном снижением 
потребления топлива в результате 
аренды более экономичного по рас-
ходу топлива самолета «Боинг-757» 
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 Ассигнования 

Общий
объем

расходов

Неизрасхо-
дованный 
остаток

Прогнозируе-
мые расходы 

на период 
1 апреля — 

30 июня 
2008 года

Общий объем 
расходов, вклю-
чая прогнозиру-
емые расходы

Расчет неиз-
расходован-

ного остатка 
средств

Разница
(в про-
центах)

 (1) (2) (3)=(1)−(2) (4) (5)= (2)+(4) (6)= (1)−(5) (7)= (6)÷ (1) Причины, обусловившие разницу 

вместо запланированного использо-
вания самолета «Боинг-727». 

Морской транспорт 3 002 700 2 591 752 410 948 410 965 3 002 717 (17) (0,0) – 

Связь 20 273 900 11 598 220 8 675 680 4 242 982 15 841 202 4 432 698 21,9 Прогнозируемая экономия средств 
обусловлена в основном недопостав-
кой странами, предоставляющими 
войска, имущества и автономного 
снаряжения, наряду с незапланиро-
ванной репатриацией двух подразде-
лений, в сочетании с более широким 
охватом районов Либерии связью с 
помощью сотовых телефонов и со-
кращением тем самым необходимо-
сти приобретения дополнительного 
радиооборудования и доставки ново-
го оборудования «микроволновой 
технологии» и соответственно со-
кращением потребностей в запасных 
частях. 

Информационные техно-
логии 

4 207 000 3 719 861 487 139 523 072 4 242 933 (35 933) (0,9) – 

Медицинское обслужива-
ние 

13 752 200 6 507 972 7 244 228 5 631 447 12 139 419 1 612 781 11,7 Прогнозируемая экономия средств 
обусловлена в основном тем, что во 
многих случаях медицинская эвакуа-
ция/эвакуация раненых и их доставка 
в больницу уровня 4 в Аккре осуще-
ствляются авиацией Организации 
Объединенных Наций, а не коммер-
ческими компаниями, а также неко-
торыми недопоставками странами, 
предоставляющими войска, имуще-
ства и автономного снаряжения, на-
ряду с непредусмотренной репатриа-
цией двух подразделений. 

Специальное оборудова-
ние 

5 255 100 2 625 170 2 629 930 446 925 3 072 095 2 183 005 41,5 Прогнозируемая экономия средств 
обусловлена в основном недопостав-
кой странами, предоставляющими 
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 Ассигнования 

Общий
объем

расходов

Неизрасхо-
дованный 
остаток

Прогнозируе-
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расходов, вклю-
чая прогнозиру-
емые расходы

Расчет неиз-
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ного остатка 
средств

Разница
(в про-
центах)

 (1) (2) (3)=(1)−(2) (4) (5)= (2)+(4) (6)= (1)−(5) (7)= (6)÷ (1) Причины, обусловившие разницу 

войска, имущества и автономного 
снаряжения, наряду с непредусмот-
ренной репатриацией двух подразде-
лений. 

Разные предметы снабже-
ния, услуги и оборудова-
ние 

4 666 800 3 347 572 1 319 228 1 193 713 4 541 285 125 515 2,7 Прогнозируемая экономия средств 
обусловлена в основном совокупным 
воздействием таких факторов, как 
прекращение использования спутни-
ковых изображений и их замена стар-
товым пакетом Географической ин-
формационной системы (ГИС) (эко-
номия в размере 81 000 долл. США), 
снижение объема приобретения дру-
гого оборудования (52 000 долл. 
США), сокращение расходов на пе-
чатание и размножение материалов 
(46 000 долл. США), снижение рас-
ходов на защитное снаряжение (эко-
номия 50 000 долл. США) и сниже-
ние обязательств по общему страхо-
ванию в результате сокращения фак-
тических расходов при переводе на-
личных средств, по сравнению с по-
казателями, заложенными в бюджет, 
что частично компенсируется неза-
планированным увеличением расхо-
дов на страхование здания «Пан-
Африка Плаза» в Монровии 
(37 500 долл. США) и доли МООНЛ 
в составе Целевой группы по закуп-
кам Управления служб внутреннего 
надзора (229 200 долл. США). 

Проекты с быстрой отда-
чей 

1 000 000 698 298 301 702 301 701 999 999 1 0,0 – 

 Итого 213 396 800 149 627 864 63 768 936 53 413 506 203 041 370 10 355 430 4,9  

 Потребности брутто 688 330 600 476 413 293 211 917 307 194 006 994 670 420 287 17 910 313 2,6  
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 Ассигнования 

Общий
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Разница
(в про-
центах)

 (1) (2) (3)=(1)−(2) (4) (5)= (2)+(4) (6)= (1)−(5) (7)= (6)÷ (1) Причины, обусловившие разницу 

Поступления по плану 
налогообложения персо-
нала 

11 719 600 6 447 745 5 271 855 2 149 248 8 596 993 3 122 607 26,6  

 Потребности нетто 676 611 000 469 965 548 206 645 452 191 857 745 661 823 293 14 787 707 2,2  

Добровольные взносы на-
турой (заложены в бюд-
жет) 

52 800 39 600 – – 39 600 13 200 25,0  

 Всего 688 383 400 476 452 893 211 917 307 194 006 994 670 459 887 17 923 513 3  
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Приложение II 
 

  Краткая информация о предлагаемых изменениях 
в кадровой структуре 
 

Отдел/секция/группа 
Количе-
ство Разряд Описание 

Компонент 2: укрепление мира    

 Канцелярия заместителя Специаль-
ного представителя Генерального 
секретаря (восстановление и управ-
ление) 

   

 + 1 НС Учреждение должности национального сотрудника по во-
просам окружающей среды за счет перевода должности 
сотрудника по вопросам окружающей среды категории 
временного персонала общего назначения 

 − 1 НС/ВПОН Перевод должности сотрудника по вопросам окружающей 
среды из категории временного персонала общего назна-
чения в категорию национального сотрудника 

 − 1 ДООН Упразднение должности сотрудника по вопросам инфор-
мации 

 Итого − 1 

 Группа по вопросам политического 
планирования и политики 

   

 − 1 С-5 Упразднение должности старшего сотрудника по полити-
ческим вопросам  

 Итого − 1 

 Отдел связи и общественной ин-
формации 

   

 − 1 С-3 Реклассификация должности сотрудника по выпуску ра-
диопрограмм 

 + 1 НС Реклассификация должности сотрудника по выпуску ра-
диопрограмм 

 Итого − 

 Секция по вопросам восстановле-
ния, реабилитации и реинтеграции 

   

 − 2 С-4 Упразднение должностей сотрудников по вопросам вос-
становления, реабилитации и реинтеграции 

 + 4 НС  Учреждение должностей сотрудников по вопросам вос-
становления, реабилитации и реинтеграции за счет пере-
вода из категории временного персонала общего назначе-
ния 

 − 4 НС/ВПОН Перевод должностей сотрудников по вопросам восстанов-
ления, реабилитации и реинтеграции из категории вре-
менного персонала общего назначения в категорию на-
циональных должностей 

 Итого − 2 
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Отдел/секция/группа 
Количе-
ство Разряд Описание 

 Отдел поддержки координатора гу-
манитарной деятельности 

   

 − 1 С-4 Упразднение должности сотрудника по гуманитарным во-
просам 

 − 1 С-3 Упразднение должности сотрудника по гуманитарным во-
просам 

 − 1 ООПР Упразднение должности младшего административного со-
трудника  

 − 4 МР Упразднение 3 должностей младшего административного 
сотрудника (ОО-4) и 1 должности младшего канцелярско-
го сотрудника  (ОО-2) 

 − 1 ДООН Упразднение должности сотрудника по гуманитарным во-
просам 

 Итого − 8 

 Секция по гражданским вопросам    

 − 3 С-4 Упразднение должностей сотрудника по гражданским во-
просам (секторы 1–3) 

 + 5 НС Реклассификация должностей сотрудников по граждан-
ским вопросам 

 − 2 ДООН Реклассификация должностей сотрудников по граждан-
ским вопросам 

 Итого  − 

Компонент 3: законность и правопоря-
док 

   

 Отдел по правовым вопросам и под-
держке судебно-правовой системы 

   

 − 1 С-4 Реклассификация должностей советника по правовым во-
просам 

 − 1 ООПР Реклассификация должности младшего административно-
го сотрудника  

 + 1 НС Реклассификация должности советника по правовым во-
просам 

 + 1 МР Реклассификация должности младшего административно-
го сотрудника 

 Итого  − 

 Секция по вопросам защиты прав 
человека 

   

 − 1 С-3 Упразднение должности сотрудника по вопросам защиты 
прав человека 

 Итого − 1 

Компонент 4: поддержка    

 Секция общего обслуживания    
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 − 1 С-3 Упразднение должности сотрудника по управлению и уче-
ту имущества 

 Итого − 1 

 Объединенный центр по материаль-
но-техническому обеспечению 

   

 − 1 С-3 Упразднение должности сотрудника по материально-
техническому обеспечению 

 Итого − 1 

 Секция управления перевозками    

 + 1 МР Реклассификация должности младшего сотрудника по 
управлению перевозками 

 − 1 ДООН Реклассификация должности младшего сотрудника по 
управлению перевозками 

 Итого  −  

 Инженерная секция     

 – 1 ПС Реклассификация должности механика по обслуживанию 
электрогенераторов 

 + 3 МР Реклассификация должностей механика по обслуживанию 
электрогенераторов, младшего сотрудника по бюджетным 
вопросам, младшего сотрудника по учету материально-
технических средств (сектор 3A) 

 − 2 ДООН Реклассификация одной должности младшего сотрудника 
по бюджетным вопросам, одной должности младшего со-
трудника по учету материально-технических средств (сек-
тор 3A) 

 Итого −  

 Секция связи и информационных 
технологий 

   

 − 2 ПС Реклассификация должностей технических сотрудников 
по обслуживанию телекоммуникационного оборудования 

 + 2 МР Реклассификация должностей технических сотрудников 
по обслуживанию телекоммуникационного оборудования 

 Итого − 

 Транспортная секция – 1 ПС Упразднение должности автомеханика 

 + 31 МР Учреждение 19 должностей водителей и 12 должностей 
автомехаников 

 − 1 ДООН Упразднение должности диспетчера  

 Итого + 29 

 Секция снабжения    

 − 1 С-3 Упразднение должности сотрудника по снабжению 
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 − 1 ПС Упразднение должности младшего сотрудника по снабже-
нию 

 − 2 МР Упразднение должностей младшего сотрудника по учету и 
снабжению и должности младшего сотрудника по склад-
скому хозяйству 

 Итого − 4 

 Секция по вопросам безопасности    

 + 20 МР Упразднение 15 должностей пожарников и 5 водителей 
пожарных машин 

 Итого + 20   

 Всего    

 Международный персонал − 21   

 Национальный персонал + 64   

 Добровольцы Организации Объеди-
ненных Наций (ДООН) 

− 8   

 Временный персонал общего назна-
чения 

− 5   

 Общее число должностей + 30   

 


