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 الدورة الثانية والستون
  من جدول الأعمال١٥٠ و ١٤٠البندان 

ــق      ــدة لتحقيــ ــم المتحــ ــة الأمــ ــل بعثــ تمويــ
 الاستقرار في هايتي

الجوانب الإدارية والمتعلقة بالميزانية لتمويل     
    عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام

تي عـن  تقرير الأداء المـالي لبعثـة الأمـم المتحـدة لتحقيـق الاسـتقرار في هـاي          
ــن   ــرة مـ ــوز١الفتـ ــه / تمـ ــران٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليـ ــه / حزيـ ، ٢٠٠٧يونيـ

ــن     ــرة مــ ــة للفتــ ــة للبعثــ ــة المقترحــ ــوز١والميزانيــ ــه / تمــ  إلى ٢٠٠٨يوليــ
  ٢٠٠٩يونيه /حزيران ٣٠

  
 تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية  

  
  دولار٤٨٩ ٢٠٧ ١٠٠ ٢٠٠٦/٢٠٠٧المبلغ المعتمد للفترة 

  دولار٤٨٤ ٠٢٠ ١٠٠ ٢٠٠٦/٢٠٠٧لفترة النفقات ل
  دولار٥ ١٨٧ ٠٠٠ ٢٠٠٦/٢٠٠٧الرصيد الحر للفترة 
  دولار٥٣٥ ٣٧٢ ٨٠٠ ٢٠٠٧/٢٠٠٨المبلغ المعتمد للفترة 

  دولار٥٣٥ ٣٦٨ ٤٠٠ )أ(٢٠٠٧/٢٠٠٨النفقات المتوقعة للفترة 
  دولار٤ ٤٠٠ )أ(٢٠٠٧/٢٠٠٧الرصيد الحر المقدر للفترة 

  دولار٥٧٥ ١٠٣ ٢٠٠ ٢٠٠٨/٢٠٠٩من الأمين العام للفترة الاقتراح المقدم 
  دولار٥٧٤ ٩١٦ ٥٠٠ ٢٠٠٨/٢٠٠٩توصية اللجنة الاستشارية للفترة 

  
 ).انظر المرفق الأول (٢٠٠٨مارس / أذار٣١مبلغ مقدر كما هو الحال في  )أ( 
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 مقدمة -أولا  
زانية الواردة في الفقـرتين     تستتبع توصيات اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والمي       - ١

 دولار في الميزانية المقترحة لبعثة الأمم المتحدة ١٨٦ ٧٠٠ أدناه تخفيضا قدره   ٢٦ و   ١٩
 / حزيــــران٣٠ إلى ٢٠٠٨يوليــــه / تمــــوز١لتحقيــــق الاســــتقرار في هــــايتي للفتــــرة مــــن 

 .٢٠٠٩ يونيه
ــة والمت    - ٢ ــة ويتــضمن التقريــر العــام للجنــة الاستــشارية عــن الجوانــب الإداري علقــة بالميزاني

 آراء اللجنـة وتوصـياتها بـشأن عـدد     (A/62/781) لتمويل عمليات الأمـم المتحـدة لحفـظ الـسلام     
ــة تتنــاول و. مــن المــسائل ذات الطــابع الــشامل   المــوارد والبنــود الأخــرى  هــذا التقريــرفي اللجن

 .المتصلة تحديدا ببعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي
 محتوياتهـا   اسـتخدمت واية هذا التقرير قائمة بالوثائق التي استعرضتها اللجنـة          وترد في نه   - ٣

 . أثناء نظرها في تمويل البعثةكمعلومات أساسية
 

 / حزيــران٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليــه / تمــوز١الأداء المــالي للفتــرة مــن تقريــر  - ثانيا 
 ٢٠٠٧ يونيه

ــة العامــة  - ٤ ــة خصــصت الجمعي ــا  ٦٠/١٨ ، في قرارهــا للحــساب الخــاص للبعث ــاء، مبلغ  ب
للإنفاق على البعثة للفتـرة     )  دولار ٤٧٩ ٨٠٨ ٤٠٠صافيه  ( دولار   ٤٨٩ ٢٠٧ ١٠٠إجماليه  

وجرت قـسمة كامـل المبلـغ كأنـصبة         . ٢٠٠٧يونيه  / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٦يوليه  / تموز ١من  
 دولار  ٤٨٤ ٠٢٠ ١٠٠وبلغ مجموع النفقات للفترة مـا إجماليـه         . مقررة على الدول الأعضاء   

 دولار،  ٥ ١٨٧ ٠٠٠ويمثـل الرصـيد الحـر المتبقـي وقـدره           . ) دولار ٤٧٤ ٧٠٦ ٦٠٠يه  صاف(
. )، الفــرع الثالــثA/62/631انظــر ( في المائــة مــن مجمــوع المخصــصات ١,١بــالقيم الإجماليــة، 

ــدره       ــا هــو مخــصص ق ــاق عم ــصا في الإنف  دولار ٣٤ ٢٢٦ ٢٠٠) الإجمــالي(وهــو يعكــس نق
 . دولار٢٩ ٠٣٩ ٢٠٠) الإجمالي (اهوزيادة في الإنفاق عما هو مخصص قدر

  :وحدث الجانب الأكبر من حالات نقص الإنفاق تحت البنود التالية - ٥
 ١٩ ٦٤٥ ٠٠٠  قــدره)إجمــالي(الأفــراد العــسكريون وأفــراد الــشرطة، بمبلــغ   )أ( 
مقارنـة بـالقوام   )  فـردا ٦ ٧٧٩(انخفاض قوام الأفراد العسكريين  بسبب)  في المائة ٧,٤(دولار  
 ، وهو مـا يعـود إلى التـأخير في نـشر الأفـراد وإدخـال خفـض                ) فرد ٧ ٥٠٠( يةج في الميزان  المدر

 بقـــــرار مجلـــــس الأمـــــن  في القـــــوام العـــــسكري المـــــأذون بـــــه عمـــــلادرفـــــ ٧ ٢٠٠قـــــدره 
 ؛)٢٠٠٦( ١٧٠٢
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ــ )ب(  ــة لشرطةال ــراد        التابع ــن أف ــوام م ــاض متوســط الق ــسبب انخف ــم المتحــدة ب لأم
 ؛ ) فردا٨٩٧(م المدرج في الميزانية مقارنة بالقوا)  فردا٧٣٢(الشرطة 
ــغ   )ج(  ــدنيون، بمبلـ ــون المـ ــالي(الموظفـ ــدره)إجمـ  في ٤,٢( دولار ٤ ١٥٤ ٦٠٠  قـ
معــــدلات شــــغور أعلــــى بالنــــسبة  ، أكثــــره في المــــوظفين الــــدوليين بــــسبب وجــــود  )المائــــة
 الموظفين؛ لهؤلاء

ــ)  في المائــة٢٨,٢( دولار ٧ ١٤٦ ٧٠٠النقــل الجــوي، بمبلــغ   )د(  أخر بــسبب الت
انظـر التعليقـات الـواردة      (في شراء معدات الإطفاء وفي التعاقد علـى خـدمات الأرصـاد الجويـة               

 . ) أدناه٣٣في الفقرة 
 :وحدثت الزيادة في النفقات في بنود من بينها ما يلي - ٦

 يون بسبب تعديل جداول المرتبات؛  الموظفون المدنيون الوطن )أ( 
ــة، م ــ  )ب(  ــة في الميزاني ــود مختلف ــشييد،    بن ــصيانة، وخــدمات الت ــها خــدمات ال ن بين

 من أماكن العمل الجديدة، منـها أربعـة لتحـل محـل الأمـاكن               ١٩ولوازم الصيانة، بسبب إنشاء     
 جديدة؛   من أجل كتيبة١٥ و ،التي كانت تقدمها الحكومة المضيفة سابقا

زيـادة   البعثـة و   نطاق بسبب سفر أفراد شرطة الأمم المتحدة في         ،السفر الرسمي  )ج( 
 السفر لأغراض الانتخابات؛ 

 وســداد فــواتير ســت تراائ بــسبب شــراء شــاحنات إطفــاء للطــ،النقــل الــبري )د( 
 شاحنات تصليح عن فترات سابقة؛

 مركز اتصالات، بدلا من التـسعة الـتي    ١٣ بسبب إنشاء    ،معدات الاتصالات  )هـ( 
 .كانت مدرجة في الميزانية

 المعلومــات الــتي يــضمها تقريــر الأداء عــن وجــوه   وللجنــة الاستــشارية تعليقــات علــى  - ٧
، في المناقـشة  كـان ذلـك مناسـبا    يثمـا علـى حـدة ويمكـن الاطـلاع عليهـا، ح     الإنفـاق كـل منـها    

 في  ٢٠٠٩يونيـه   / حزيـران  ٣٠ إلى   ٢٠٠٨يوليـه   / تمـوز  ١المتعلقة بالميزانيـة المقترحـة للفتـرة مـن          
 . الفقرات الواردة أدناه

 
 لقة بالأداء عن الفترة الراهنةالمعلومات المتع -ثالثا  

، قـسمة  ٢٠٠٧ديـسمبر  / كـانون الأول ٣١أٌبلغت اللجنة الاستشارية بأنه جرى حـتى     - ٨
 نفقـات   تحمـل  دولار كأنصبة مقررة على الـدول الأعـضاء في    ١ ٧٨٥ ٣٤٨ ٠٠٠ما مجموعه   

تي وردت حـتى     المدفوعات ال  بلغتو. بعثة الأمم المتحدة لتحقيق الاستقرار في هايتي منذ إنشائها        



A/62/781/Add.6
 

4 08-33088 
 

 دولار، ليتبقــى رصــيد  ١ ٣٦٦ ٥٣٠ ٠٠٠  مــا مقــداره ٢٠٠٧ديــسمبر / كــانون الأول٣١
ــير ــدره      غ ــضاء ق ــدول الأع ــى ال ــستحق عل ــسدد م  /ذارآ ٣١وفي .  دولار٤١٨ ٨١٨ ٠٠٠م

 دولار وكـــان ١٧٤ ٢٠٠ ٠٠٠، كـــان وضـــع الأمـــوال النقديـــة للبعثـــة يبلـــغ ٢٠٠٧مـــارس 
ــة أشــهر    ــدة ثلاث ــشغيلي لم ــاطي الت ــغ الاحتي ــالغ  ( دولار ٩٠ ١٥٤ ٠٠٠ يبل ــشمل المب دون أن ي

كما أُبلغت اللجنـة الاستـشارية بـأن        . )المسددة على سبيل رد النفقات للبلدان المساهمة بقوات       
 دولار يكفــي لــسداد النفقــات للبلــدان المــساهمة ٨٤ ٠٤٦ ٠٠٠رصــيد النقديــة المتبقــي البــالغ 
 .٢٠٠٨أبريل / نيسان في، للسداد المقرربقوات عند حلول الموعد التالي

وأُبلغــت اللجنــة الاستــشارية بــأن المــدفوعات الــتي سُــددت إلى الــدول الأعــضاء علــى    - ٩
ــة بلغــت      ــدء البعث ــذ ب ــوات من ــات الق ــانون الأول٣١  حــتىســبيل رد نفق ــسمبر / ك  ٢٠٠٧دي

 دولار، وأنه يظل مستحقا للدول الأعضاء لقاء تكاليف القـوات           ٢٧٧ ٩٩٠ ٠٠٠مقداره   ما
ــغ مجمو ــه مبل ــت     .  دولار٦٣ ٤٤٥ ٠٠٠ع ــة للوحــدات، بلغ ــدات المملوك ــق بالمع ــا يتعل وفيم

 دولار، وكـان    ١٤٧ ٧٤٧ ٠٠٠المدفوعات التي سددت إلى الدول الأعضاء منذ بدايـة البعثـة            
.  دولار٤٠ ٤٩٩ ٠٠٠ يبلـغ  ٢٠٠٧ديـسمبر  / كـانون الأول ٣١المستحق للدول الأعضاء في   

ســبتمبر /عــدات المملوكــة للوحــدات حــتى أيلــول وجــرى التــصديق علــى المطالبــات الخاصــة بالم 
ومنـذ بدايـة البعثـة، دُفعـت        . ٢٠٠٧مـارس   /ذارآ المدفوعات ذات الصلة حتى      لتو وحُ ٢٠٠٧

  مطالبــــــة؛٣٧ دولار اســــــتجابةً لـــــــ ١ ١٥٧ ٠٠٠تعويــــــضات للوفــــــاة والعجــــــز بمبلــــــغ  
ــارس /ذارآ ٣١ وفي ــغ   ٢٠٠٨مـ  دولار ١ ٨٨٩ ٠٠٠، كانـــت الالتزامـــات غـــير المـــصفاة تبلـ

 .وكانت خمس مطالبات لا تزال مستحقة
 / تمــوز١فتــرة مــن للوأُبلغــت اللجنــة الاستــشارية بــأن حالــة شــغل الوظــائف في البعثــة  - ١٠

ــه  ــران٣٠ إلى ٢٠٠٧يوليــ ــه / حزيــ ــارس /ذارآ ٣١ كانــــت في ٢٠٠٨يونيــ ــى ٢٠٠٨مــ  علــ
 :التالي النحو

 

 الوظائف المشغولة )أ(الوظائف المأذون بها الفئة

أخر الت ـ/معدل الـشغور  
ــائف  ــغل الوظـــ في شـــ

 )نسبة مئوية(

 ٢,١ ٧ ٠٤٩ ٧ ٢٠٠ أفراد الوحدات العسكرية
 ١,٣ ٩٣٩ ٩٥١ الشرطة التابعة للأمم المتحدة
 ٠,٢ ٩٩٨ ١ ٠٠٠ وحدات الشرطة المشكَّــلة

 ٦,٥ ٤٨٨ ٥٢٢ الموظفون الدوليون
 ٥,٦ ١ ١٤٥ ١ ٢١٣ الموظفون الوطنيون

 ١٢,٥ ٤٢ ٤٨ المساعدة المؤقتة العامة
 ١١,١ ٢٠٠ ٢٢٥ مم المتحدةمتطوعو الأ

 .يمثل أعلى معدل للقوام المأذون به )أ( 
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 / تمــوز١وزُودت اللجنــة الاستــشارية ببيانــات للنفقــات الحاليــة والمتوقعــة للفتــرة مــن     - ١١
ــه ــران٣٠ إلى ٢٠٠٧ يوليــ ــه / حزيــ ــر المرفــــق الأول (٢٠٠٨يونيــ كانــــت النفقــــات و. )انظــ

ــارس/آذار ٣١ في ــغ  تب٢٠٠٨ مــــ ــا (لــــ ــهجمإمــــ وتلاحــــــظ .  دولار٤٦٣ ٥٨١ ٩٠٠) اليــــ
 قــــد أُدرج علــــى ســــبيل ٢٠٠٧/٢٠٠٨الاستــــشارية أن مجمــــوع النفقــــات للفتــــرة  اللجنــــة
ــه(بمبلـــــغ  التوقـــــع ــا يبلـــــغ المخـــــصص  ٥٣٥ ٣٦٨ ٤٠٠) إجماليـــ  )الإجمـــــالي( دولار، بينمـــ
 . دولار٥٣٥ ٣٧٢ ٨٠٠

 
ــرة مــن    -رابعا   ــة المقترحــة للفت ــه / تمــوز١الميزاني ــران٣٠ إلى ٢٠٠٨يولي  / حزي

 ٢٠٠٩يونيه 
 المقررةالولاية والنتائج  -ألف  

بعثــة الأمــم المتحــدة لتحقيــق الاســتقرار في هــايتي في قــراره  ولايــة  مجلــس الأمــن حــدد - ١٢
ــددها ؛)٢٠٠٤ (١٥٤٢ ــتى  ومــ ــس حــ ــشرين ١٥ المجلــ ــوبر /الأول تــ ــراره ٢٠٠٨أكتــ  في قــ
إلى ) ٢٠٠٧ (١٧٤٣ و )٢٠٠٦ (١٧٠٢وأوكــــل المجلــــس، في قراريــــه   . )٢٠٠٧( ١٧٨٠

البعثة مسؤوليات جديـدة في عـدد مـن المجـالات، منـها بنـاء القـدرات والمؤسـسات علـى جميـع                       
ــور     ــة، ولا ســيما خــارج ب ــز مؤســسات الدول ــرانس؛- أو - المــستويات، فــضلا عــن تعزي   ب

 ودعـم   ؛وإصلاح الشرطة الوطنيـة الهايتيـة وإعـادة تـشكيلها          وإصلاح نظامي العدل والسجون؛   
ة في التصدي للاتجار غير المشروع بالمخدرات والأسـلحة عـبر الحـدود وغـير ذلـك مـن                   الحكوم

، ولايـة البعثـة لتـشمل       )٢٠٠٧ (١٧٨٠، في قـراره     لـس المجكمـا وسـع     . الأنشطة غير القانونيـة   
توفير الخبرة الفنية لدعم جهـود الحكومـة في انتـهاج نهـج شـامل في إدارة الحـدود، مـع التركيـز                      

دولة، وتـسيير دوريـات علـى امتـداد منـاطق الحـدود البحريـة والبريـة دعمـا                   على بناء قدرات ال   
وتزمـع البعثـة، في هـذا الـصدد،         . للأنشطة التي تقوم بها الشرطة الوطنيـة الهايتيـة لتـأمين الحـدود            

 ). أدناه١٦انظر الفقرة  (للدوريات البحرية زورقا ١٦نشر 

ض ميزانية البعثة، فإنها ترى أن      ومع أن اللجنة الاستشارية تلاحظ التحسن في عر        - ١٣
ه وتتطلـب مزيـدا   المقترحات المتعلقة بالوظائف قد صيغت بطريقة يعتريها تعقيد لا داعي ل ـ      

انظـر  (وتتوقع اللجنـة أن تُعـرض الطلبـات المقبلـة بطريقـة مباشـرة               . حمن التوضيح والشر  
 ). أدناه٢٧تعليقات اللجنة الواردة في الفقرة 

 
 من المواردالاحتياجات  -بـــاء  

 ٥٧٥ ١٠٣ ٢٠٠ مــا إجماليــه  ٢٠٠٨/٢٠٠٩تبلــغ الميزانيــة المقترحــة للبعثــة للفتــرة      - ١٤
ــافيه (دولار  ــدرها ) دولار٥٦١ ٩٥٨ ٣٠٠صـــــ ــادة قـــــ   دولار،٣٩ ٧٣٠ ٤٠٠، أي بزيـــــ



A/62/781/Add.6
 

6 08-33088 
 

 وهـــو  ٢٠٠٧/٢٠٠٨المخـــصص للفتـــرة   في المائـــة، بـــالقيم الإجماليـــة، عـــن المبلـــغ     ٧,٤أو 
ــه .  دولار٥٣٥ ٣٧٢ ٨٠٠ ــد وافتـ ــد الا وقـ ــة، عنـ ــة العامـ ــادة  ا الأمانـ ــع للزيـ ــسار، بتوزيـ ستفـ

 يزانيـــــةوتغطـــــي الم. )انظـــــر المرفـــــق الثـــــاني (٢٠٠٨/٢٠٠٩في الميزانيـــــة للفتـــــرة  المقترحـــــة
ة التــابعين مــن أفــراد الــشرطفــردا  ٩٥١أفــراد الوحــدات العــسكرية و  مــنفــردا  ٧ ٠٦٠شر نــ

 موظفـا دوليـا،     ٥٣٢ لة، و كّمـن أفـراد وحـدات الـشرطة المـش         فـردا    ١ ١٤٠ للأمم المتحدة، و  
 مــن متطــوعي الأمــم المتحــدة،  ٢٢٠ و وظيفــة مؤقتــة، ١٠٠ مــوظفين وطنــيين، و ١ ٢٠٦ و
 . من الأفراد المقدمين من الحكومات١٦ و
 

 الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة المدنية  - ١ 
 
 الفئة

العــــدد المقــــرر للفتــــرة   
٢٠٠٧/٢٠٠٨  

العـــــدد المقتـــــرح للفتـــــرة 
 قالفر ٢٠٠٨/٢٠٠٩

 )١٤٠( ٧ ٠٦٠ ٧ ٢٠٠ الوحدات العسكرية
 - ٩٥١ ٩٥١ شرطة الأمم المتحدة

 ١٤٠ ١ ١٤٠ ١ ٠٠٠ وحدات الشرطة المشكّلة
  

ــرة    - ١٥ ــة المقترحــة للفت ــغ الميزاني ــشرطة   ٢٠٠٨/٢٠٠٩تبل ــراد ال  للوحــدات العــسكرية وأف
 ، دولار٢٦ ٣٤٣ ٢٠٠ا يعكــس زيــادة قــدرها بمــ دولار، ٢٨١ ٧٨٨ ٠٠٠المدنيــة مــا قيمتــه 

 ٢٥٥ ٤٤٤ ٨٠٠ البـالغ    ٢٠٠٧/٢٠٠٨لفتـرة   لخـصص   المعـن   في المائـة     ١٠,٣ ما نـسبته     يأ
لجنة الاستشارية، فإن الاحتياجـات الإضـافية       إلى ال وكما لوحظ من المعلومات المقدمة       .دولار

إلى في المقـام الأول     لسفر الأفراد العسكريين وأفراد الشرطة ووحدات الـشرطة المـشكلة ترجـع             
 ٢ ٠٥٠ذهابــا وإيابــا بمبلــغ تكــاليف الــرحلات، حيــث يقــدر متوســط تكلفــة الرحلــة  فــاع ارت

) ٢٠٠٧/٢٠٠٨دولارا في الفتـرة   ١ ٠٢٥مقارنـة بمـا قيمتـه    (بالنسبة للوحـدات  دولارا للفرد  
 دولار في الفتـرة  ١ ٤٠٠مقارنـة بمـا قيمتـه    (مـن ضـباط الأركـان     دولارا للفرد  ١ ٨٧٦ وبمبلغ
اع تكاليف حصص الإعاشة، عقب زيادة في تكاليف التعاقـد علـى           ارتفإلى  و) ٢٠٠٧/٢٠٠٨

تحـت بنـد    وترجع زيـادة الاحتياجـات       .حصص الإعاشة وزجاجات المياه والعبوات الاحتياطية     
دوريـة  لـزوارق  المعدات المملوكة للوحـدات وتكـاليف الـشحن ذات الـصلة إلى النـشر المقتـرح           

لـدوريات الـساحلية لمـساعدة حكومـة هـايتي،       زورقا من أجل القيـام بأنـشطة ا  ١٦يبلغ عددها   
التكـاليف بتـوفير بـدل الإقامـة     ارتفـاع  تعلـق   يكما   ).٢٠٠٧ (١٧٨٠عملا بقرار مجلس الأمن     
 مــن ضــباط الأركــان، عوضــا عــن تــسديد التكــاليف بالمعــدلات  ١٠١المقــرر للبعثــة لمــا عــدده 

 وزيادة في بـدل الإقامـة   ،٦١/٢٧٦القياسية للبلدان المساهمة بقوات عملا بقرار الجمعية العامة        
 .٢٠٠٧يوليه /المقرر للبعثة اعتبارا من تموز



A/62/781/Add.6  
 

08-33088 7 
 

ــشر       - ١٦ ــدات المملوكــة للوحــدات ن ــق بالمع ــدير المتعل ــن زوارق   ١٦ويعكــس التق ــا م زورق
 في ١٣,٦( دولار ٤ ٦٤١ ٦٠٠ دولار، بزيــادة قيمتــها  ٣٨ ٨١٤ ٨٠٠يبلــغ هــو ، والدوريــة

لتكـاليف الوقـود    ذو الـصلة    تقـدير   الويـنعكس    .٢٠٠٧/٢٠٠٨لفتـرة   لخـصص   الممقارنـة ب  ) المائة
 دولار، بزيـــادة قـــدرها ١ ٠٣٨ ٩٠٠النقـــل البحـــري، ويبلـــغ /التكـــاليف التـــشغيليةتحـــت بنـــد 

ــة٤٢٤,٧( دولار ٨٤٠ ٩٠٠ ــة ب)  في المائــ ــرة لخــــصص الممقارنــ ــد  .٢٠٠٧/٢٠٠٨لفتــ وعنــ
واحـد تقـدر بنحـو      ة  دوري ـالاستفسار، أُبلغت اللجنـة الاستـشارية بـأن التكلفـة الـشهرية لـزورق               

 ٤ ١٦٦ ٠٢٨ زورقا من زوارق الدوريـة سـتقدر بنحـو      ١٦ دولارا، وأن تكلفة     ٢١ ٦٩٨,٠٦
 .وأُبلغت اللجنة بـأن هنـاك مفاوضـات جاريـة مـع بلـد يـرجح أن يـساهم بقـوات               .دولارا سنويا 
 فتـرة في الزيـارة اسـتطلاعية للبعثـة، وستُنـشر الـزوارق تـدريجيا        يقوم ب  المساهم بقوات    وكان البلد 

وتطلـب اللجنـة الاستـشارية أن يقـدم الأمـين           . ٢٠٠٨يوليـه   /مـايو إلى نهايـة تمـوز      /من نهاية أيار  
 .ت النظر في مقترح الميزانيةقالعام معلومات مستكملة إلى الجمعية العامة و

 
 الموظفون المدنيون - ٢ 

 
 الفئة

ــدد  ــدالعــ ــرة المعتمــ  للفتــ
  )أ(٢٠٠٧/٢٠٠٨

ــرة   ــرح للفتــ ــدد المقتــ العــ
 الفرق ٢٠٠٨/٢٠٠٩

 ١٠ ٥٣٢ ٥٢٢  الموظفون الدوليون
 )٧( ١ ٢٠٦ ١ ٢١٣ )ب(نالموظفون الوطنيو

 ٥٢ )د(١٠٠ )ج(٤٨ المساعدة المؤقتة العامة
 )٥( ٢٢٠ ٢٢٥ متطوعو الأمم المتحدة

 - ١٦ ١٦  الموظفون المقدمون من الحكومات
 

 .المقترح/ المأذون بهللقواميمثل أعلى مستوى  )أ( 
  . الموظفين الفنيين الوطنيين وموظفي فئة الخدمات العامة الوطنيينيشمل )ب( 
 . وظيفة وطنية في إطار المساعدة المؤقتة العامة٣٠  وظيفة دولية و١٨يشمل  )ج( 
 . وظيفة وطنية في إطار المساعدة المؤقتة العامة٨٢  وظيفة دولية و١٨يشمل  )د( 

  
ــرة     - ١٧ ــة للفتــ ــة المقترحــ ــغ الميزانيــ ــوظفين ٢٠٠٨/٢٠٠٩تبلــ ــه   للمــ ــا قيمتــ ــدنيين مــ  المــ

 مـــا نـــسبته  ي دولار أ٩ ٩٥٢ ٧٠٠ دولار، ممـــا يعكـــس زيـــادة قـــدرها    ١٢٨ ٧٧١ ٤٠٠
  . دولار١١٨ ٨١٨ ٧٠٠ البالغ ٢٠٠٧/٢٠٠٨لفترة لخصص المعن في المائة  ٨,٤

 دولار للمـوظفين  ٨٥ ٠٦١ ٢٠٠  مبلـغ قـدره   تتمثـل في احتياجـات  الاقتراح ويستتبع - ١٨
 ، مقارنـة بمـا هـو مخـصص        ) في المائة  ٥,٣( دولار   ٤ ٣١٤ ٨٠٠ا يمثل زيادة قدرها     الدوليين، بم 

زيـــادة ب دولار للمـــوظفين الـــوطنيين، ٢٧ ٣٥٠ ٠٠٠ مبلـــغ قـــدره و؛٢٠٠٧/٢٠٠٨لفتـــرة ل
لمتطـوعي  دولار  ١١ ٨٧٥ ٧٠٠ مبلغ قـدره  و؛) في المائة١٣,٣( دولار ٣ ٢٠٢ ٥٠٠قدرها 
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 ٤ ٤٨٤ ٥٠٠ مبلـغ قـدره   و؛) في المائة٣,٣(ولار  د٣٧٥ ٤٠٠قدره  بنقصانالأمم المتحدة، 
 ). في المائة٨٥ (ادولار ٢ ٠٦٠ ٠٠٠ اقدره بزيادةللمساعدة المؤقتة العامة، دولار 

 
 توصيات بشأن الوظائف  

  : وظيفة جديدة كالتالي١٤يقترح الأمين العام إنشاء  - ١٩

 لموظـف   ٣-رتبـة ف  ووظيفـة مـن ال    ،  ١-وظيفة رئيس المكتب المتكامـل مـن الرتبـة مـد           • 
لأمـــين العـــام ل  الخـــاصمثـــلالمتقـــارير في مكتـــب نائـــب الإعـــداد /شـــؤون المعلومـــات

)A/62/720 ؛)٩، الفقرة 

، شـعبة   ةوظيفة من فئة الخدمة الميدانية لموظـف الـسلامة مـن الحرائـق، في قـسم الهندس ـ                 • 
 ؛)٣٤المرجع نفسه، الفقرة (دعم البعثة 

ــة الخدمــة الميد   •  ،  أرصــاد جويــة لأغــراض الطــيران اموظفــ(: انيــةثــلاث وظــائف مــن فئ
المرجـع نفـسه،   ( في قسم الطـيران، شـعبة دعـم البعثـة      ) لحرائق الطيران  أخصائي إطفاء و

 ؛)٣٩الفقرة 

 ين إقليمـي  ين مـراقب  ٤ وقود الطـائرات، و   ان ل مراقب(ثماني وظائف من فئة الخدمة الميدانية        • 
 في   الغـش في اسـتخدام الوقـود       اعد لكشف مسوموظف إقليمي للإمدادات،    و )للوقود

  ).٤٧المرجع نفسه، الفقرة (قسم الإمدادات، شعبة دعم البعثة 

المقترحــة الجديــدة  وظيفــة مــن الوظــائف ١٣توصــي اللجنــة الاستــشارية بإنــشاء و - ٢٠
إعـداد  /وظـف شـؤون المعلومـات     لم أي باستثناء الوظيفة المقترحة    وظيفة،   ١٤البالغ عددها   

وتـشير اللجنـة إلى    .لأمـين العـام  الخـاص ل مثـل  الم في مكتب نائب ٣-فتقارير من الرتبة    ال
 الإنـسانية  سائلالم ـ مع التـشديد علـى   وإدارتهاأن هذه الوظيفة ستركز على جمع المعلومات   

ولا توصي اللجنـة بإنـشاء هـذه الوظيفـة      .التعاون الإنمائيالانتعاش الاقتصادي و  والمتعلقة ب 
بل الفريق القطري أو عن طريق الاستفادة هام الوظيفة من قِلاعتقادها أنه بالإمكان تأدية م

 .من الموارد المتاحة الأخرى داخل البعثة

 في مكتـب نائـب      ١-وفيما يتعلـق بوظيفـة رئـيس المكتـب المتكامـل مـن الرتبـة مـد                 - ٢١
الممثل الخاص للأمين العام، تشير اللجنة إلى أن الأمين العام يقترح إعـادة التـصنيف بطلبـه                 

.  في نفـس الوقـت     ١- وإنشاء وظيفة من الرتبـة مـد       ٥-من الرتبة ف  القائمة  ء الوظيفة   إلغا
ــة مــد     ــ ١-ولا تعتــرض اللجنــة الاستــشارية علــى إنــشاء وظيفــة مــن الرتب رئيس المكتــب ل

التطورات بوجه عام تتوقف على لهذه الوظيفة المستمرة أن الحاجة اللجنة وترى  .المتكامل
 المحــرز فيمــا يخــص أنــشطة الحــد مــن العنــف داخــل   مالتقــدفي منطقــة البعثــة، بمــا في ذلــك  
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ومــن ثم توصــي اللجنــة الاستــشارية  ). أدنــاه٤٠  و٣٩انظــر الفقــرتين (المجتمعــات المحليــة 
مقترنا بمزيد من التبرير في سياق مقتـرح الميزانيـة   الخاص بهذه الوظيفة  بإعادة تقديم الطلب    

  .٢٠٠٩/٢٠١٠للفترة 

 اللجنة الاستشارية إلى أن تحسين التنسيق داخل منطقـة البعثـة،            في هذا السياق، تشير   و - ٢٢
سيما التعاون مع الفريق القطري، يتعين تعزيزه عن طريق وضـع مبـادئ توجيهيـة واضـحة                  ولا

مـع الآراء   الـسياق   وتتفـق اللجنـة في هـذا         .إنـشاء المزيـد مـن الوظـائف       لا ب في مجال السياسات،    
بات بـشأن المبـادئ التوجيهيـة لعمليـة تخطـيط البعثـات        التي أعـرب عنـها مجلـس مراجعـي الحـسا          

ــة ــرات ، A/62/5 (Vol.II) (المتكامل ــة أن   ). ٣٢٥-٣٢٠الفق ــسار، أُبلغــت اللجن ــد الاستف وعن
 حاليـا في  إعـدادها الخاصة بعمليـة تخطـيط البعثـات المتكاملـة يجـري      والمبادئ التوجيهية للتشغيل  

ــين الإدارات     ــشتركة ب ــود الم ــار الجه ــك إط ــوتل ــسقها إدارة    الم ــتي تن ــين الوكــالات، ال شتركة ب
 .عمليات حفظ السلام

إعادة توزيع ثمـاني وظـائف، والقيـام في نفـس الوقـت بإعـادة              ) أ( :يقترح الأمين العام  و - ٢٣
إعـادة التوزيـع    ) ب( و ؛ترفيعا أو إنـزالا   تصنيف رتب الوظائف الموجودة في المكاتب المستقبِلة        

 .اصبلعشر من الوظائف والمنالعادية 

  :الوقت لما يلينفس توزيع وإعادة التصنيف في الويُقترح إعادة  - ٢٤

 مـن قـسم الـشؤون المدنيـة إلى مكتـب النائـب              ،٥-وظيفة مساعد خاص من الرتبة ف      • 
 ٥-الرتبـة ف  بى مهامهـا    دَّؤَالرئيسي للممثل الخاص للأمين العـام، حيـث يُقتـرح أن ت ـُ           

 ؛)١٣  و٨ن ، الفقرتاA/62/720 (٤-عوضا عن الرتبة ف

، قـسم الـشؤون المدنيـة، مـن     ٤-وظيفة رئـيس وحـدة الاتـصال البرلمـاني مـن الرتبـة ف         • 
مكتب النائب الرئيسي للممثل الخاص للأمين العـام، حيـث يُقتـرح أن تـؤدى مهامهـا                 

 ؛)١٣  و٨المرجع نفسه، الفقرتان  (٥- عوضا عن الرتبة ف٤-الرتبة فب

 مـن قـسم الـشؤون المدنيـة إلى شـعبة دعـم              ،٥-تبة ف الربوظيفة كبير موظفي الميزانية      • 
المرجـع   (٤- عوضا عن الرتبـة ف     ٥-الرتبة ف بالبعثة، حيث يُقترح أن تؤدى مهامها       

  ؛)٢٥  و١٣نفسه، الفقرتان 

 مـن شـعبة دعـم البعثـة إلى قـسم            ،٤-وظيفة المنـسق الإقليمـي لجاكميـل مـن الرتبـة ف            • 
ــؤدى مها   ــرح أن ت ــة، حيــث يُقت ــشؤون المدني ــة فبمهــا ال ــة ٤-الرتب   عوضــا عــن الرتب

  ؛)٢٥  و١٣المرجع نفسه، الفقرتان  (٥-ف
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المجتمعـات المحليـة إلى    في  من قسم الحد من العنف      ،  وطنيينفنيين  أربع وظائف لموظفين     • 
 مقتــرح إلغاؤهمــا، ٢-قــسم الــشؤون المدنيــة للاضــطلاع بمهــام وظيفــتين مــن الرتبــة ف

ــة الخ   ــة مــن المقتــرح إعــادة توزيعهمــا    ووظــيفتي مــساعدين إداريــين مــن فئ دمــة الميداني
  ).١٨  و١٣المرجع نفسه، الفقرتان (

  :لما يليالعادية من المقترح إعادة التوزيع و - ٢٥

 وظيفـة   :م الـشؤون المدنيـة    سوظيفتان لمساعدين إداريين من فئة الخدمـة الميدانيـة مـن ق ـ            • 
ــشرف التــصرف في الممتلكــات إلى قــسم الخــدمات العامــة في       ــعبة دعــم البعثــة،   م ش

المرجـع نفـسه، الفقـرات      (ووظيفة مراقـب سـجلات اسـتهلاك الوقـود إلى قـسم النقـل               
  ؛)٤٣ و ٢٨  و١٣

وظيفــة لموظــف فــني وطــني مــن قــسم الحــد مــن العنــف في المجتمعــات المحليــة إلى قــسم     • 
 ؛)٣٢  و١٨المرجع نفسه، الفقرتان (المشتريات، شعبة دعم البعثة 

ين وطنيين من فئـة الخـدمات العامـة مـن قـسم الحـد مـن العنـف في                    ع وظائف لموظف  بأر • 
 إلى قـسم النقـل، واثنتـان إلى قـسم     أخـرى  وظيفة إلى قسم الطيران، و:المجتمعات المحلية 

  ؛)٤٧  و٤٣  و٤٠المرجع نفسه، الفقرات (الإمدادات 

 :ةمتطــوعي الأمــم المتحــدة مــن قــسم الحــد مــن العنــف في المجتمعــات المحلي ــ  مــن  ةثلاثــ • 
المرجـع نفـسه، الفقـرات      (إلى قـسم الهندسـة      واثنـان   إلى قسم الخدمات العامة،     أحدهم  

  ).٣٤  و٢٨

توصي اللجنة الاستشارية بالموافقة على أعمال إعادة التوزيـع وإعـادة التـصنيف             و - ٢٦
 من قسم الشؤون المدنية إلى مكتب ٥-المقترحة باستثناء إعادة توزيع وظيفة من الرتبة ف

وتشير اللجنة إلى أن إعادة التوزيع المقترحـة         .لرئيسي للممثل الخاص للأمين العام    النائب ا 
 ٤-هي إعادة تصنيف مقترحة في نفس الوقت لوظيفـة مـساعد خـاص مـن الرتبـة ف                 هذه  

ــة ف ــان A/62/720 (٥-إلى الرتبـ ــشارية أن   ).١٣  و٨، الفقرتـ ــة الاستـ ــد اللجنـ ولا تعتقـ
  .ر إعادة التصنيف المذكورةقُدمت من أجل تبريقد معلومات مقنعة 

 إعـادة توزيـع   باللجنـة الاستـشارية مـع القلـق المقتـرح الـوارد في الميزانيـة                وتلاحظ   - ٢٧
تغطيـة  مـن أجـل     دة التصنيف في بعـض الحـالات،        ا، لغرض إع  عدد من الوظائف والمناصب   

إلغـاء   تنبـه اللجنـة إلى ضـرورة      نضباط الميزانيـة وشـفافيتها،      لا  وتوخيا .مهام غير ذات صلة   
الوظــائف الــشاغرة الــتي لم تعــد مطلوبــة، وتقــديم تبريــر كامــل لطلبــات الوظــائف الجديــدة  

انظر أيضا تقريري اللجنة الاستشارية عن بعثة مـراقبي الأمـم المتحـدة في              (وأعمال الترفيع   



A/62/781/Add.6  
 

08-33088 11 
 

وعن بعثة الأمم المتحـدة للاسـتفتاء في الـصحراء           )١٨ الفقرة   ،A/62/781/Add.1(جورجيا  
  .))٢٤ الفقرة ،A/62/781/Add.3(الغربية 

ــاء    - ٢٨ ــام إلغ ــرح الأمــين الع ــصبا ١٦ويقت ــة ومن ــرات   وظيف ــى النحــو المفــصل في الفق  ، عل
ء وتوصــي اللجنــة الاستــشارية بإلغــا .)A/62/720 ( مــن وثيقــة الميزانيــة٢٢  و١٨  و١٣ و ٩

 .ة عشرهذه الوظائف والمناصب الست

 وظيفــــة للفتــــرة ٤٨ف المؤقتــــة مــــن ويقتــــرح الأمــــين العــــام زيــــادة عــــدد الوظــــائ  - ٢٩
 ٤٦  و٣٨ الفقـرات المرجـع نفـسه،    (٢٠٠٨/٢٠٠٩ وظيفة للفتـرة  ١٠٠ إلى  ٢٠٠٧/٢٠٠٨

لقـــسم  وظيفـــة ٢٤( وظيفـــة مؤقتـــة لخـــدمات الـــدعم المتكامـــل ٥٢ويقتـــرح إنـــشاء ). ٤٧ و
 وظـــائف لقـــسم ٨؛ و )ســـائقين/ وظيفـــة لقـــسم النقـــل٢٠ مـــساعدين هندســـيين؛ و/الهندســـة

وتوصي اللجنة بإنـشاء هـذه      ). ٤٧  و ٤٦  و ٣٨المرجع نفسه، الفقرات     (قينسائ/الإمدادات
 .٢٠٠٨/٢٠٠٩نهاية فترة الميزانية وتتوقع إلغاءها بحلول .  المؤقتة٥٢الوظائف الـ 

في المرفـق الثالـث   وهـو يـرد   وقدمت الأمانة العامة موجزاً تفصيلياًً بـالتغييرات المقترحـة          - ٣٠
 .لهذا التقرير

 
 يف التشغيليةالتكال - ٣ 

 )بدولارات الولايات المتحدة(
 ٢٠٠٨/٢٠٠٩المبلغ المقترح للفترة  ٢٠٠٧/٢٠٠٨المبلغ المخصص للفترة 

١٦٤ ٥٤٣ ٨٠٠ ١٦١ ١٠٩ ٣٠٠ 
 

 ٢٠٠٨يوليـــــه  / تمـــــوز١تمثـــــل الاحتياجـــــات التـــــشغيلية المقـــــدرة للفتـــــرة مـــــن       - ٣١
ــه /حزيــــران ٣٠ إلى ــادة قــــدرها ٢٠٠٩يونيــ ــا نــــسبته  دولار، أ٣ ٤٣٤ ٥٠٠ زيــ  ٢,١و مــ
 .لفترة السابقةالمبلغ المخصص لالمائة، عن  في
 

 النقل الجوي  
ــرة     - ٣٢ ــوي للفتــ ــل الجــ ــدرة للنقــ ــات المقــ ــوع الاحتياجــ  إلى ٢٠٠٨/٢٠٠٩يــــصل مجمــ
)  في المائــة١٩,١أي مــا نــسبته ( دولار ٤ ٦٢١ ٩٠٠ دولار، بزيــادة قــدرها ٢٨ ٨٨٢ ٦٠٠

 أن مقتـرح البعثـة       الاستـشارية   اللجنـة  وأُبلغـت  .٢٠٠٧/٢٠٠٨المبلغ المخصص للفترة    بمقارنة  
أربع طـائرات عموديـة تجاريـة وسـت طـائرات           (للعمليات الجوية يشمل عشر طائرات عمودية       

 طـائرات   ٨و   طـائرات عموديـة تجاريـة        ٣( طـائرة عموديـة      ١١بــ   ، مقارنـةً    )عمودية عـسكرية  
 ارتفــاع التكــاليف  اللجنــة أنأُبلغــتكمــا . ٢٠٠٧/٢٠٠٨خــلال الفتــرة ) عموديــة عــسكرية
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التعاقديــة للطــائرات العموديــة التجاريــة قــد أدى إلى أن تــصل التكلفــة التقديريــة لاســتئجارها    
ــادة قـــدرها ١٦ ٩٩٢ ٣٠٠وتـــشغيلها إلى  ــا نـــسبته ( دولار ٣ ٩٠٥ ٨٠٠ دولار، بزيـ أي مـ

ــة٢٩,٨ ــرة    )  في المائـ ــصص للفتـ ــغ المخـ ــع المبلـ ــة مـ ــلو. ٢٠٠٧/٢٠٠٨بالمقارنـ ــة تأمـ  اللجنـ
علـى  بعثـة   ال مواصلة رصد التكاليف ذات الصلة ومراعاة ضـمان أن تركـز             فيية  الاستشار

 .  شراء الطائرات في المستقبلعمليةالحصول على قيمة مقابل النقود أثناء 
 تـــوافروتـــشير اللجنـــة الاستـــشارية إلى أن مجلـــس مراجعـــي الحـــسابات لاحـــظ عـــدم   - ٣٣

كفاية معدات وموظفي مكافحـة الحرائـق     المعلومات الخاصة بالأرصاد الجوية لكل مطار وعدم        
)A/62/5 (Vol. II)  ثـلاث عربـات إطفـاء    اشـترت بعثـة  الوتـشير اللجنـة إلى أن   . )٢٥٤، الفقـرة 

ــرة   ــاء الفتـ ــرة     ٢٠٠٦/٢٠٠٧أثنـ ــائرات للفتـ ــابط الطـ ــوظفين لمهـ ــرح مـ  ٢٠٠٨/٢٠٠٩ وتقتـ
 ).  أعلاه١٩الفقرة  انظر(

 
 النقل البحري  

 في  البحـــريالمتعلقـــة بالنقـــل بـــشأن الاحتياجـــات ستـــشارية الاتعليقـــات اللجنـــة تـــرد - ٣٤
 .  في إطار بند المعدات المملوكة للوحدات أعلاه١٦ الفقرة

 
 العتيقة استبدال معدات الاتصالات  

للفتــرة  الاتــصالات شراء معــدات لــ اللجنــة الاستــشارية أن التكلفــة المقــدرة    أُبلغــت - ٣٥
 دولار ٤ ٢١٨ ٣٠٠ قــــــــــدره  دولار، بنقــــــــــصان٣ ٩٩٩ ٧٠٠تبلــــــــــغ  ٢٠٠٨/٢٠٠٩

. ٢٠٠٧/٢٠٠٨بالمقارنـــة مـــع المبلـــغ المخـــصص للفتـــرة     )  في المائـــة٥١,٣نـــسبته  مـــا أي(
 ٢٠٠٧/٢٠٠٨رئيــسية أثنــاء الفتــرة اتــصالات معــدات  شــراء يُجــري ه اللجنــة أنــأُبلغــت كمــا

 مـن   ٦١وتلاحـظ اللجنـة مـن الفقـرة         . والعتيقـة لأسباب من ضمنها استبدال المعدات المعطوبـة        
 يـشمل   ٢٠٠٨/٢٠٠٩ أن انخفـاض الاحتياجـات المقـدرة للفتـرة           (A/62/720) يزانية المقترحـة  الم

وسـتخفض التـدابير الجديـدة    . عتيقـة أو /الاعتماد المخصص لاستبدال معدات أخرى معطوبة و  
ــار معــدات الاتــصالات   المتعلقــةمــن الاحتياجــات   ــة بقطــع غي ــسبة  الموقعي ــة ٥,٥ مــن ن  في المائ

 تكلفـــة قطـــع الغيـــار لمعـــدات  في المائـــة، لتمثـــل انخفاضـــاً في٤إلى نـــسبة  الجرديـــةقيمـــة ال مـــن
ــصالات ــدره الاتـ ــشارية  .  دولارا٢٩٩ً ١٩٠ قـ ــة الاستـ ــسيناتالوتلاحـــظ اللجنـ ــتيتحـ   الـ

 آخــر مــا اســتجد في هــذا  معلومــات عــنتقــديموتتوقــع بعثــة ال إدارة مخــزون علــىأدخلــت 
  .٢٠٠٩/٢٠١٠ الميزانية المقترحة للفترة الصدد في سياق

 



A/62/781/Add.6  
 

08-33088 13 
 

 السريعة الأثرشاريع الم  
 إلى ٢٠٠٨/٢٠٠٩ للفتـــــرة  للمـــــشاريع الـــــسريعة الأثـــــرتـــــصل التكلفـــــة المقـــــدرة - ٣٦

ــى  ١ ٢٠٠ ٠٠٠ ــت علـــ ــدره   ٧٥ دولار أنفقـــ ــصان قـــ ــشروعاً، بنقـــ  دولار ٨٠٠ ٠٠٠ مـــ
ــا أي( ــسبته  م ــة٤٠ن ــغ المخــصص  )  في المائ ــة مــع المبل ــرة بالمقارن ـــ ٢٠٠٧/٢٠٠٨ للفت  ١٢٥ ل

 اللجنــة الاستـشارية أن تنفيــذ العمليــات اليوميــة لــبعض فــرادى  أبلغــتو. لأثــر ســريع امـشروعاً 
 . وطنيين فنيين الأثر سيعهد إلى موظفين السريعةشاريعالم

 
 تعليقات وتوصيات أخرى - ٤ 

 الالتزامات غير المصفاة  
 علـى ضـخامة رصـيد       قد علّق تلاحظ اللجنة الاستشارية أن مجلس مراجعي الحسابات         - ٣٧
أنـه ينبغـي    ذكر   و ٢٠٠٥/٢٠٠٦  و ٢٠٠٤/٢٠٠٥امات غير المصفاة أثناء فترتي الميزانية       الالتز

ولهذا أوصى المجلس بتحـسين عملـيتي       .  سيحقق وفورات في الميزانية    على أنه عدم تفسير إلغائها    
كمـا تلاحـظ اللجنـة أن البعثـة أصـبحت الآن ترصـد              . تخطيط المشتريات ورصد خطط الـشراء     

 من الدقة وأن الالتزامات المطلوبـة هـي وحـدها الـتي احـتفظ بهـا في نهايـة                    عمليات الشراء بمزيد  
ــة الاستــشارية   ).  جــيم-، الفــرع الخــامس A/62/720(العــام  وفي هــذا الــصدد، تــشير اللجن
، الفقـرات  A/62/5 (Vol. II) (التعليقات الأخيرة المقدمة مـن مجلـس مراجعـي الحـسابات     إلى
  ).٦، الفقرة A/62/823(ة بشأن هذا الموضوع  الخاصا وكذلك إلى تعليقاته)٤٤-٣٦

 
 نظام تسجيل استهلاك الوقود  

 أن البعثـة    (A/62/720)  مـن الميزانيـة المقترحـة      ٦٢تلاحظ اللجنة الاستشارية من الفقرة       - ٣٨
 إدخال إيصالات الوقود في النظام الإلكتروني لرصد المركبـات          للرصد يتم بموجبه   اًنظامطبقت  

وتطلـــب اللجنـــة . كميـــة الوقـــود المـــسحوبة مقابـــل الاســـتهلاك الفعلـــيبهـــدف التأكـــد مـــن 
 عـن كفـاءة وفعاليـة هـذا النظـام في سـياق الميزانيـة                معلومـات مـستكملة   الاستشارية تقـديم    

 .٢٠٠٩/٢٠١٠المقترحة للفترة 
 

ــف داخــل            ــن العن ــاج إلى الحــد م ــادة الإدم ــسريح وإع ــسلاح والت ــزع ال ــن ن ــال م الانتق
  المحليةالمجتمعات

 ١١تلاحــظ اللجنــة الاستــشارية مــن وثيقــة الميزانيــة أن مجلــس الأمــن طلــب في الفقــرة  - ٣٩
البعثة أن تعيد توجيه جهودهـا المبذولـة في مجـال نـزع الـسلاح               إلى  ) ٢٠٠٦ (١٧٠٢قراره   من

برنـامج شـامل لمكافحـة العنـف في المجتمعـات المحليـة بمـا يـتلاءم                 نحـو   والتسريح وإعادة الإدمـاج     
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لمحلية، مثل تقديم المساعدة إلى المبـادرات الراميـة إلى تعزيـز الحكـم المحلـي وسـيادة              الظروف ا  مع
القــانون، وتــوفير فــرص العمــل أمــام أفــراد العــصابات الــسابقين والــشباب المعرّضــين للخطــر،     

. وذلـــك بالتنـــسيق الوثيـــق مـــع حكومـــة هـــايتي وغيرهـــا مـــن الأطـــراف المـــؤثرة ذات الـــصلة   
وطلـب مجلـس    ). ٢٠٠٧ (١٧٤٣ مـن القـرار اللاحـق        ١٢الفقـرة   عززت هذه الولايـة في       وقد

إلى البعثـة مواصـلة النـهج الـذي تتبعـه للحـد         ) ٢٠٠٧ (١٧٨٠ مـن قـراره      ١٥الأمن في الفقرة    
مــن العنــف داخــل المجتمعــات المحليــة، بوســائل مــن بينــها دعــم اللجنــة الوطنيــة لــترع الــسلاح      

عــة القــوانين الــسارية فيمــا يتعلــق  والتــسريح وإعــادة الإدمــاج ووضــع ســجل للأســلحة ومراج  
 .باستيراد الأسلحة وحيازتها وإصلاح نظام الترخيص بحيازة الأسلحة

مـع شـركائها الرئيـسيين      ، أن البعثة وضـعت بالتعـاون        الاستفسار عند اللجنة،   وأُبلغت - ٤٠
شترك تي إطاراً استراتيجياً لسد الفجوة القائمـة بـين الأمـن والتنميـة بإتبـاع نهـج م ـ          وحكومة هاي 

مــع برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي وغــيره مــن الــشركاء الرئيــسيين للحــد مــن العنــف داخــل     
 هـو تنـاول مـسألتي منـع العنـف والحـد منـه ضـمن         والغـرض مـن هـذا المـسعى       . المجتمعات المحلية 

المتعلقـة بالحـد مـن العنـف     لاحتياجـات المقـدرة   لتوزيع ب اللجنة  ووفيتكما  . إطار إنمائي واسع  
المرفـق  ( دولار ٣ ٣٨١ ٠٠٠ وقـدرها تمعات المحلية في إطـار بنـد الخـدمات الأخـرى     داخل المج 
وتتوقــع اللجنــة مواصــلة تطــوير المــسؤوليات المناطــة بالبعثــة وبأعــضاء الفريــق         ). الرابــع
  .الآخرين القطري

 
  العمليةاستعادة القدرة على العمل بعد الأعطال الكبرى واستمرارمركز   

، أن تنظــيم وأداء مركــز البعثــة لاســتعادة عنــد الاستفــسار الاستــشارية،  اللجنــةأُبلغــت - ٤١
المعهـد الـدولي للبحـث والتـدريب مـن أجـل            القدرة على العمل الذي يتخذ مقره داخـل مرفـق           

ــالمرأة  ــهوض ب ــة       الن ــوفرة للجن ــات المت ــا حــسب المعلوم ــى حالهم ــو، ظــلا عل ، في ســانتو دومينغ
). ٧٦-٧٤، الفقــرات A/60/869انظــر  (٢٠٠٦/٢٠٠٧ والمتعلقــة بالميزانيــة المقترحــة للفتــرة   

لتكــاليف الإداريـة والتــشغيلية المتــصلة  ل الجــدول المــستكمل التـالي اللجنــة الاستـشارية  إلى  دّموقُ ـ
 :بالمنشأة المتكاملة لاستعادة القدرة على العمل بعد الأعطال الكبرى



A/62/781/Add.6  
 

08-33088 15 
 

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 سنوياً شهرياً الوصف 

ة تشغيل المباني بما فيهـا الرسـوم الإداريـة للخـدمات المقدمـةتكلف
 ١٦٦ ٥٠٠ ١٣ ٨٧٥ المعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأةمن 

تكلفة خدمات متنوعة للصيانة والتصليح ولوازم للصيانة تـشمل
 ٥١ ٨٤٠ ٤ ٣٢٠ مواد بناء ولوازم كهربائية ولوازم للأمن والهياكل الأساسية

 ٢١٨ ٣٤٠ ١٨ ١٩٥ لمجموع ا 
 

سـتعادة   بشأن مركز البعثـة لا     ذات صلة  إدراج معلومات     أن يتم  تتوقع اللجنة الاستشارية  
  مقتـرح  كموضوع منفـصل في  العمليةالقدرة على العمل بعد الأعطال الكبرى واستمرار  

 .٢٠٠٩/٢٠١٠الميزانية للفترة 
 
 خاتمة - خامساً 

الأمـم المتحـدة لتحقيـق     تمويـل بعثـة    بـشأن معيـة العامـة     يرد الإجـراء الـذي سـتتخذه الج        - ٤٢
 ٢٠٠٧يونيــه / حزيــران٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليــه / تمــوز١ للفتــرة الممتــدة مــن الاســتقرار في هــايتي

وتوصـي اللجنـة الاستـشارية أن يقيـد لحـساب           ). A/62/631( من تقريـر الأداء      ٢٧الفقرة   في
ــيد   ــرالــــدول الأعــــضاء الرصــ ــالغ الحــ ــرادات  دولار٥ ١٨٧ ٠٠٠ البــ  وكــــذلك الإيــ
 . دولار بالطريقة التي تحددها الجمعية٣٤ ٥٩٤ ٢٠٠والتسويات الأخرى البالغة 

ــة      - ٤٣ ــة العامــ ــتتخذه الجمعيــ ــذي ســ ــراء الــ ــرد الإجــ ــشأنويــ ــرة   بــ ــة للفتــ ــل البعثــ  تمويــ
 مـن الميزانيـة المقترحـة       ١٠٦ في الفقـرة     ٢٠٠٩يونيه  / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٨ يوليه/تموز ١ من
)A/62/720 .(ــة  وتو ــي اللجنـ ــشاريةصـ ــدره    الاستـ ــاً قـ ــأن تخـــصص مبلغـ ــة بـ ــة العامـ  الجمعيـ

ـــ دولار للإنفــــاق علــــى البعثــــة لفتــــرة ٥٧٤ ٩١٦ ٥٠٠  مــــن الممتــــدة شــــهراً ١٢  الــ
 .٢٠٠٩يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٨يوليه /تموز ١
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 الوثائق 

ميزانيــة بعثــة الأمــم المتحــدة لتحقيــق الاســتقرار في هــايتي عــن الفتــرة         تقريــر أداء  •
 )A/62/631 (٢٠٠٧يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٦يوليه /تموز ١ من

يوليــه / تمــوز١ميزانيــة بعثــة الأمــم المتحــدة لتحقيــق الاســتقرار في هــايتي للفتــرة مــن    •
 )A/62/720 (٢٠٠٩يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٨

 لـــشؤون الإدارة والميزانيـــة عـــن تقريـــر مجلـــس مراجعـــي الاستـــشاريةتقريـــر اللجنـــة  •
 حسابات عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام للفترة المالية المنتهيـة           الحسابات بشأن 

 .(A/62/823) ٢٠٠٧يونيه / حزيران٣٠في 
ــة بــشأن تقريــر الأداء المــالي عــن      • ــة الاستــشارية لــشؤون الإدارة والميزاني تقريــر اللجن

 والميزانيـة المقترحــة  ٢٠٠٦يونيـه  / حزيـران ٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليـه  / تمـوز ١الفتـرة مـن   
 لبعثـة الأمـم المتحـدة       ٢٠٠٨يونيـه   / حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٧يوليه  / تموز ١ رة من للفت

 )A/61/852/Add.15(لتحقيق الاستقرار في هايتي 
 الميزانيـة المقترحـة لبعثـة الأمـم         عـن تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية        •

 ٢٠٠٦يوليـــــه / تمـــــوز١ مـــــن للفتـــــرةالمتحـــــدة لتحقيـــــق الاســـــتقرار في هـــــايتي  
  (A/60/869) ٢٠٠٧يونيه /حزيران ٣٠ إلى

بعثــــة الأمــــم المتحــــدة لتحقيــــق الاســــتقرار في هــــايتي  تقريــــر الأمــــين العــــام عــــن  •
)S/2007/503( 

  باء٦٠/١٨ و ٦١/٢٨٤ الجمعية العامة اقرار •
ــن    • ــس الأم ــرارات مجل ) ٢٠٠٦ (١٧٠٢ و) ٢٠٠٧ (١٧٤٣ و) ٢٠٠٧ (١٧٨٠ق

 )٢٠٠٤ (١٥٤٢ و
ــر المــالي والبي • ــدة مــن     التقري ــرة الإثــني عــشر شــهراً الممت ــة المراجعــة عــن فت انــات المالي

؛ وتقريـــر مجلـــس مراجعـــي ٢٠٠٦يونيـــه / حزيـــران٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليـــه /تمـــوز ١
 )A/61/5 (Vol. II)(الحسابات؛ عن عمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام 
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 المرفق الأول
ــم المتحــدة لتحقي ــ       ــة الأم ــة لبعث ــة والمتوقع ــات الحالي ــن    النفق ــرة م ــايتي للفت ــتقرار في ه ق الاس

 ٢٠٠٨ يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٧يوليه /تموز ١
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(
 

مارس /آذار ٣١ ‐ ٢٠٠٧يوليه /تموز ١ 
  ٢٠٠٨يونيه /حزيران ٣٠حتى المتوقعة النفقات  ٢٠٠٨

 

 الاعتمادات
مجمـــــــــــــــوع 

 الرصيد الحر النفقات

النفقات المتوقعـة   
 ١ن للفتـــــرة مـــــ

أبريـل إلى   /نيسان
ــران٣٠ /  حزيـــــ
 ٢٠٠٨يونيه

مجمـوع النفقـات  
ــك ـــي ذل ــا فــــ بم
 النفقات المتوقعة

تقـــــــــــــــــديرات 
 الرصيد الحر

الفـــــــــــــــــــــرق
  )نسبة مئوية(

 أسباب الفرق )١(÷)٦)=(٧( )٥(‐)١)=(٦( )٤)+(٢)=(٥( )٤( )٢(‐)١)=(٣( )٢( )١( 

ــسكريون   ــراد العــــ الأفــــ
         وأفراد الشرطة

  - - - - -  - المراقبون العسكريون
 ةتــسديد بــدلات الإقامــة المقــرر  )١,٩( )٣ ٣٦٧,١( ١٩٠,٩ ١٨٤ ٤٢٣,٦ ٥ ٢ ٧٦٧,٤٠٥٦,٤ ٨٢٣,٨١٧٨ ١٨٠ الوحدات العسكرية

 عمــلا ،للبعثــة لــضباط الأركــان 
  ٦١/٢٧٦بقرار الجمعية العامة 

زيــادة معــدلات بــدلات الإقامــة  )١٢,٦( )٥ ٩٥٦,٨( ٢٣٢,٩ ٥٣ ٢٣٢,٧ ١٣ ٧ ٠٠٠,٢٢٧٥,٩ ٢٧٦,١٤٠ ٤٧ شرطة الأمم المتحدة
 ٢٠٣المقـــــــررة للبعثـــــــة مـــــــن 

 دولارا     ٢١٦دولارات إلى          
ــوم   ــد في اليـــ ــشخص الواحـــ للـــ
ــثلاثين الأولى   ــام الــ خــــلال الأيــ

ــن   ١٥٠ دولارا إلى ١٣٩ومــــــ
ــذلك    ــك، وكــ ــد ذلــ دولارا بعــ
زيادة متوسط قوام الـشرطة مـن     

ــوز (٨٤٨ ــه /تمـ  إلى ٢٠٠٧يوليـ
مقارنـــــة ) ٢٠٠٨مـــــارس /آذار
  المدرجين في الميزانية٨٠٨بـ

  ٠,٠ ٠,٤ ٣٤٤,٥ ٢٧ ٣٥٢,٣ ٢ ٢ ٩٩٢,٢٣٥٢,٧ ٣٤٤,٩٢٤ ٢٧ وحدات الشرطة المشكلة

   )٣,٦( )٩ ٣٢٣,٥( ٧٦٨,٣ ٢٦٤ ٠٠٨,٥ ٢١ ١١ ٧٥٩,٨٦٨٥,٠ ٤٤٤,٨٢٤٣ ٢٥٥ المجموع الفرعي

       الموظفون المدنيون

ــن   ٠,٨ ٦٦٨,٣ ٠٧٨,١ ٨٠ ٢٦٢,١ ٢٠ ٢٠ ٨١٦,٠٩٣٠,٤ ٧٤٦,٤٥٩ ٨٠  الموظفون الدوليون ــات مــــ ــاض الاحتياجــــ انخفــــ
ــن    ــة مــــ ــات الإلزاميــــ الاقتطاعــــ
ــدلات    ــوظفين وبـــ ــات المـــ مرتبـــ
ــه     ــرة، قابلتـ ــل الخطـ ــز العمـ مراكـ
جزئيــــا زيــــادة بــــدلات الإقامــــة 

ــن    ــة مـــــ ــررة للبعثـــــ  ٢٠٣المقـــــ
 دولارا      ٢١٦دولارات إلى           

للشخص في اليوم الواحـد خـلال     
 ١٣٩لى ومـن   الأيام الـثلاثين الأو   
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مارس /آذار ٣١ ‐ ٢٠٠٧يوليه /تموز ١ 
  ٢٠٠٨يونيه /حزيران ٣٠حتى المتوقعة النفقات  ٢٠٠٨

 

 الاعتمادات
مجمـــــــــــــــوع 

 الرصيد الحر النفقات

النفقات المتوقعـة   
 ١ن للفتـــــرة مـــــ

أبريـل إلى   /نيسان
ــران٣٠ /  حزيـــــ
 ٢٠٠٨يونيه

مجمـوع النفقـات  
ــك ـــي ذل ــا فــــ بم
 النفقات المتوقعة

تقـــــــــــــــــديرات 
 الرصيد الحر

الفـــــــــــــــــــــرق
  )نسبة مئوية(

 أسباب الفرق )١(÷)٦)=(٧( )٥(‐)١)=(٦( )٤)+(٢)=(٥( )٤( )٢(‐)١)=(٣( )٢( )١( 

ــد ١٥٠دولارا إلى   دولارا بعــــــــ
ذلك، وكذلك ارتفاع التكـاليف     

 العامة للموظفين

ــدلات    ٦,٩ ١ ٦٥٧,٤ ٤٩٠,١ ٢٢ ٥٤٥,٣ ٦ ٨ ٩٤٤,٨٢٠٢,٧ ١٤٧,٥١٥ ٢٤ الموظفون الوطنيون ــط معــــ ــاع متوســــ ارتفــــ
 في المائــــــــــة ٢٨الــــــــــشغور إلى 

 ٧الــوطنيين و الفنــيين للمــوظفين 
الفنــــــيين في المائــــــة للمــــــوظفين 

لوطنيين من فئة الخدمات العامـة      ا
 إلى ٢٠٠٧يوليـــــــــــه /تمـــــــــــوز(

مقارنــــــة ) ٢٠٠٨مــــــارس /آذار
ــة   ــة في الميزانيـ ــدلات المدرجـ بالمعـ

ــة  ــوظفين  ٢٥البالغـ ــة للمـ  في المائـ
 في المائة للمـوظفين     ٥الوطنيين و   

 الوطنيين من فئة الخدمات العامة

ــشغور    ٩,٧ ١ ١١٢,٧ ٣٨٧,٦ ١٠ ٧٥١,٢ ٢ ٣ ٦٣٦,٤٨٦٣,٩ ٥٠٠,٣٧ ١١ متطوعو الأمم المتحدة ارتفــاع متوســط معــدل ال
ــة ١٤إلى  ــوز( في المائــ ــه /تمــ يوليــ

مـــــــــــــــــــــارس / إلى آذار٢٠٠٧
مقارنــة بالمعــدل المــدرج ) ٢٠٠٨

  في المائة٥في الميزانية البالغ 

انخفــــــاض متوســــــط معــــــدلات  )٥٨,٦( )١ ٤٢١,٣( ٨٤٥,٨ ٣ ٩٥٢,٧ )٤٦٨,٦(٨٩٣,١ ٤٢٤,٥٢ ٢ المساعدة المؤقتة العامة
 في المائــــــــــــة ٦ر إلى الــــــــــــشغو

 في ١٠للمـــــوظفين الـــــدوليين و 
الفنــيين المائــة لكــل مــن المــوظفين 

الوطنيين والموظفين الـوطنيين مـن      
يوليـه  /تمـوز (فئة الخـدمات العامـة      

مـــــــــــــــــــــارس / إلى آذار٢٠٠٧
ــدلات  ) ٢٠٠٨ ــة بالمعـــــ مقارنـــــ

 ٣٠المدرجـــة في الميزانيـــة البالغـــة 
ــدوليين   ــوظفين الــ ــة  للمــ في المائــ

الفنـيين  لموظفين  ل في المائة    ٤٠ و
ــوطنيين و ــة  في٣٠ الــــــــ  المائــــــــ

لمــــوظفين الــــوطنيين مــــن فئــــة  ل
 الخدمات العامة

   ١,٧ ٢ ٠١٧,٢ ٨٠١,٥ ١١٦ ٥١١,٣ ٣٠ ٣٢ ٢٩٠,٣٥٢٨,٤ ٨١٨,٧٨٦ ١١٨ المجموع الفرعي

       التشغيليةالتكاليف 

ــن   ــدمون مـــ ــراد المقـــ الأفـــ
 الحكومات

زيــــادة معــــدلات بــــدل الإقامــــة  )٧,٣( )٥٨,٤( ٨٦٠,٤ ٢٣٥,١ ٨٠٢,٠٦٢٥,٣١٧٦,٧
 دولارات  ٢٠٣المقرر للبعثـة مـن      
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مارس /آذار ٣١ ‐ ٢٠٠٧يوليه /تموز ١ 
  ٢٠٠٨يونيه /حزيران ٣٠حتى المتوقعة النفقات  ٢٠٠٨

 

 الاعتمادات
مجمـــــــــــــــوع 

 الرصيد الحر النفقات

النفقات المتوقعـة   
 ١ن للفتـــــرة مـــــ

أبريـل إلى   /نيسان
ــران٣٠ /  حزيـــــ
 ٢٠٠٨يونيه

مجمـوع النفقـات  
ــك ـــي ذل ــا فــــ بم
 النفقات المتوقعة

تقـــــــــــــــــديرات 
 الرصيد الحر

الفـــــــــــــــــــــرق
  )نسبة مئوية(

 أسباب الفرق )١(÷)٦)=(٧( )٥(‐)١)=(٦( )٤)+(٢)=(٥( )٤( )٢(‐)١)=(٣( )٢( )١( 

 دولارا للــــــــــــــشخص ٢١٦إلى 
ــام   ــوم خـــلال الأيـ الواحـــد في اليـ

 ١٣٩الــــــــثلاثين الأولى ومــــــــن 
ــد ١٥٠دولارا إلى   دولارا بعــــــــ

ذلك، وكذلك انخفـاض متوسـط      
 في المائـــة ٦معـــدل الـــشغور إلى  

 إلى ٢٠٠٧يوليـــــــــــه /تمـــــــــــوز(
مقارنــــــة ) ٢٠٠٨مــــــارس /آذار

ــ ــالغ بالمعـــ ــة ١٥دل البـــ  في المائـــ
 المدرج في الميزانية

ــات  ــو الانتخابـــــــ مراقبـــــــ
 - -  -  - -  -  - المدنيون

 

  ٤,٨ ١٣,٥ ٢٧٠,٧ ١٦٠,٠ ٢٨٤,٢١١٠,٧١٧٣,٥ الخبراء الاستشاريون

  ٠,٢ ٢,٦ ١٧٢,٤ ١ ٣٩٨,٨ ١٧٥,٠٧٧٣,٥٤٠١,٥ ١ السفر الرسمي

ــاع  )٠,٢( )١٢٠,٩( ٩٣٩,٥ ٧٠ ٦١٥,٢ ١٠ ١٠ ٣٢٤,٣٤٩٤,٣ ٨١٨,٦٦٠ ٧٠ المرافق والهياكل الأساسية حيــازة المرافــق  تكــاليف ارتف
صيانة ل ـالجاهزة وارتفاع تكاليف    

لمواقــــــع الحدوديــــــة لوتعــــــديل 
 الجديدة

تــــسوية فــــواتير الوقــــود العالقــــة  )١٩,٥( )٢ ١٨٨,٣( ٤٠٧,٢ ١٣ ٣٥٨,٠ ٢ ٠٤٩,١١٦٩,٨ ٢١٨,٩١١ ١١ النقل البري
ــالفترة الــسابقة وحيــاز  ة المتــصلة ب
ــافية   ــعاف إضــ ــيارات إســ  ٥(ســ

 ٤ســــيارات فعليـــــة مقارنـــــةً بـــ ـــ
ــة  ــة في الميزانيــ ) ســــيارات مدرجــ

ــاليف    ــاع تكــ ــن ارتفــ ــضلا عــ فــ
 سيارات الإسعاف

الإبطاء في تنفيذ خدمات الإنقـاذ       ١٢,٧ ٣ ٠٩٠,٣ ١٧٠,٤ ٢١ ٢٢٠,١ ٢ ٥ ٩٥٠,٢٣١٠,٥ ٢٦٠,٧١٨ ٢٤ النقل الجوي
مــــن الحرائــــق بــــسبب مــــشاكل 

رتفـــــاع تقنيـــــة، قابلـــــه جزئيـــــا ا
تكـــــــاليف عقـــــــود طـــــــائرات   

 الهليكوبتر

  - - ١٩٨,٠ ١٧,١ ١٩٨,٠١٨٠,٩١٧,١ لنقل البحريا

ــاليف   ٨,٥ ٢ ٣٩٨,٦ ٨٦١,٢ ٢٥ ٥٣٦,٦ ٢ ٤ ٣٢٤,٦٩٣٥,٢ ٢٥٩,٨٢٣ ٢٨ الاتصالات ــاض تكــــ ــدات انخفــــ معــــ
 الــذي يُعــزى أساســا  لاتــصالاتا

  للعقودإلى النظام الجديد

ــدات    ٢٢,٥ ١ ٥٦١,٤ ٣٩١,٢ ٥ ٧٦٢,٣ ٢ ٦٢٨,٩٣٢٣,٧ ٩٥٢,٦٤ ٦ تكنولوجيا المعلومات ــاليف معــــ ــاض تكــــ انخفــــ
المعلومـــــــــــــات تكنولوجيـــــــــــــا 
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 الاعتمادات
مجمـــــــــــــــوع 

 الرصيد الحر النفقات

النفقات المتوقعـة   
 ١ن للفتـــــرة مـــــ

أبريـل إلى   /نيسان
ــران٣٠ /  حزيـــــ
 ٢٠٠٨يونيه

مجمـوع النفقـات  
ــك ـــي ذل ــا فــــ بم
 النفقات المتوقعة

تقـــــــــــــــــديرات 
 الرصيد الحر

الفـــــــــــــــــــــرق
  )نسبة مئوية(

 أسباب الفرق )١(÷)٦)=(٧( )٥(‐)١)=(٦( )٤)+(٢)=(٥( )٤( )٢(‐)١)=(٣( )٢( )١( 

الاتصالات الذي يُعـزى أساسـا      و
 إلى النظام الجديد للعقود

حتياجــــات الايعــــزى انخفــــاض   ٥,٧  ٣٥٧,٦ ٩٥٧,٤ ٥ ٢١٦,٩ ٧٤٠,٥٥٧٤,٥ ٣١٥,٠٥ ٦ الخدمات الطبية
نقـــــصان  بـــــشكل رئيـــــسي إلى  
 زم الطبيةالاحتياجات من اللوا

  - - ٥٢٩,٦ ٣ - -٥٢٩,٦ ٥٢٩,٦٣ ٣ المعدات الخاصة

ــدمات   ــوازم والخـــــــ اللـــــــ
 والمعدات الأخرى

الحـــد الإبطـــاء في تنفيـــذ برنـــامج  ٤٢,٦ ٢ ٢٥٤,٣ ٠٤٠,٦ ٣ ١٠٢,٠ ٢ ٩٣٨,٦٣٥٦,٣ ٢٩٤,٩٢ ٥
ــف   ــن العن ــة  م ــات المحلي في المجتمع

في أعقــاب إعــادة صــياغة الولايــة 
نــــزع الــــسلاح والتــــسريح مــــن 

ــاج و ــادة الإدمـ ــن إلى إعـ ــد مـ الحـ
  في المجتمعات المحليةالعنف

  - - ٠٠٠,٠ ٢ ٦٤٤,٤ ٣٥٥,٦٦٤٤,٤ ٠٠٠,٠١ ٢ ة الأثرالمشاريع السريع

   ٤,٥ ٧ ٣١٠,٨ ٧٩٨,٥ ١٥٣ ٢٦٦,٦ ٢٠ ٢٧ ٥٣١,٩٥٧٧,٤ ١٠٩,٣١٣٣ ١٦١ المجموع الفرعي   

   ٠,٠ ٤,٤ ٣٦٨,٤ ٥٣٥ ٧٨٦,٤ ٧١ ٧١ ٥٨١,٩٧٩٠,٩ ٣٧٢,٨٤٦٣ ٥٣٥ إجمالي الاحتياجات   

ــن    ــة مـــ ــرادات الآتيـــ الإيـــ
الاقتطاعــات الإلزاميــة مــن  

 مرتبات الموظفين

٠,٠( )٠,٠( ٥٢٢,٥ ١٢ ٧١٢,٠ ٥ ٥ ٨١٠,٥٧١٢,٠ ٥٢٢,٥٦ ١٢(  

   ٠,٠ ٤,٥ ٨٤٥,٨ ٥٢٢ ٠٧٤,٤ ٦٦ ٦٦ ٧٧١,٤٠٧٨,٩ ٨٥٠,٣٤٥٦ ٥٢٢ صافي الاحتياجات   

المدرجـة  (التبرعات العينيـة    
 - -  -  - -  -  - )في الميزانية

  

   صفر ٤,٤ ٣٦٨,٤ ٥٣٥ ٧٨٦,٤ ٧١ ٧١ ٥٨١,٩٧٩٠,٩ ٣٧٢,٨٤٦٣ ٥٣٥ مجموع الاحتياجات   

 



A/62/781/Add.6  
 

08-33088 21 
 

 المرفق الثاني
ــادة المق       ــسهم في الزيــ ــتي تــ ــر الــ ــصيلي للعناصــ ــان تفــ ــرة  بيــ ــة للفتــ ــة للميزانيــ  ترحــ

٢٠٠٩-٢٠٠٨ 

 عناصر مرتبطة بالولاية مباشرة
دولارات بملايـــــــين (

 )حدةالولايات المت

  ٥,٥  سفينة بحرية مملوكة للوحدات وما يتصل بها من تكاليف شحن ووقود١٦نشر 
  ٤,٤ زيادة في تكاليف النقل الجوي بسبب التغيير في توليفة الطائرات المستخدمة

موظفـون   (عامـة الؤقتـة   المساعدة   وظيفة إضـافية لمـساعدين للـشؤون الهندسـية لتقـديم الم ـ            ٢٤
  ٠,٥ لدعم مراقبة الحدود) مات العامةوطنيون من فئة الخد

  تنقيحاتُ لمبادئ تحديد التكاليف والتعديلات التقنية
  ٥,٣  لضباط الأركانبدل الإقامة المقرر للبعثةدفع 

 لأفـراد الـشرطة التـابعين للأمـم المتحـدة وضـباط             بـدل الإقامـة المقـرر للبعثـة       زيادة معـدلات    
  ٥,٨ الإصلاحيات والموظفين الدوليين 

ارتفاع معدل انتـشار شـرطة الأمـم المتحـدة والانتـشار الكامـل لوحـدات الـشرطة المـشكلة                    
  ١٠,٠ والوحدات العسكرية وضباط الإصلاحيات

 وظـائف وطنيـة وإضـافة       ٧ وظائف دوليـة وإنقـاص       ١٠إضافة  (تغييرات في مِلاك الموظفين     
  ١,٥ )عامةالؤقتة المساعدة  وظيفة في إطار الم٢٨

  ١,٣ يف حصص الإعاشة مع أخذ تقلبات أسعار الصرف في الحسبان ارتفاع تكال
 ٣,٠ زيادة في جدول مرتبات الموظفين الوطنيين، مع أخذ تقلبات أسعار الصرف في الحسبان

  ١,٠  الدوليينلموظفينلالتكاليف العامة ارتفاع 
  ١,٤  صافية-تكاليف أخرى 

 ٣٩,٧ المجموع 
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 المرفق الثالث
 ييرات في ملاك الموظفين حسب العنصرموجز التغ  
 ٢٠٠٩ يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٨يوليه /تموز ١للفترة من   

 
 حالة الوظيفة الوصف الرتبة العدد الوحدة/القسم/المكتب

      التوجيه التنفيذي والإدارة
ــاصللممثـــل النائـــب الرئيـــسي مكتـــب  الخـ

 للأمين العام
رئيــــسي للنائــــب المــــساعد خــــاص  ٥-ف ١+

 الخاص للأمين العامللممثل 
  قسم الشؤون المدنية أعيد توزيعها من

للنائــــب الرئيــــسي مــــساعد خــــاص  ٤-ف ١- 
 الخاص للأمين العامللممثل 

 إلى قسم الشؤون المدنيةأعيد توزيعها 

 -    
 جديدة المتكاملالمكتب رئيس  ١-مد ١+ نائب المثل الخاص للأمين العاممكتب 

 ألغيت اتصال أقدمموظف  ٥-ف ١- 
 جديدة إعداد التقارير/معلوماتموظف  ٣-ف ١+ 
 +١    

       ١العنصر 
وظيفــــة لــــرئيس وحــــدة الاتــــصال     ٥-ف ٢-  الشؤون المدنيةقسم

البرلمــاني ووظيفــة للمنــسق الإقليمــي    
 لجاكميل

النائب مكتب وزيع وظيفة إلى أعيد ت
الخاص للأمين العام للممثل الرئيسي 

 ةرئيس دعم البعثمكتب ووظيفة إلى 
وظيفــــة لــــرئيس وحــــدة الاتــــصال     ٤-ف ٢+ 

البرلمــاني ووظيفــة للمنــسق الإقليمــي    
 لجاكميل

النائب مكتب وزيع وظيفة إلى أعيد ت
الخاص للأمين العام للممثل الرئيسي 

 ةرئيس دعم البعثووظيفة إلى مكتب 
 ألغيتا لشؤون المدنيةموظفان ل ٢-ف ٢- 
ــسم الخــدمات ان إداريانمساعد خدمة ميدانية ٢-  ــة إلى ق ــع وظيف ــد توزي أعي

 العامة ووظيفة إلى قسم النقل
الحـد مـن العنـفأعيد توزيعها مـن قـسم        لشؤون المدنيةموظفون ل وطنيفني موظف ٤+ 

 في المجتمعات المحلية
 -    

       ٢العنصر 
ترع الـــسلاح والتـــسريح  لـــونموظفـــ وطنيفني موظف ١٠- في المجتمعات المحليةالحد من العنف قسم 

 وإعادة الإدماج
إلى ٤توزيــع عيــد  وظــائف وأ٥أُلغيــت 

 وأعيد توزيع وظيفـةيةنلمدقسم الشؤون ا  
 إلى قسم المشتريات
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 حالة الوظيفة الوصف الرتبة العدد الوحدة/القسم/المكتب

مـن  خدمات عامـة ٦- 
 وطنيةالفئة ال

توزيــع وظيفــتينعيــد أُلغيــت وظيفتــان وأ سائقون
توزيـع وظيفـةعيد  إلى قسم الإمدادات وأ   

إلىتوزيع وظيفـة    د  عيقسم الطيران وأ  إلى  
 قسم النقل

ــة متطــــــوعي ٨-  رتبــــ
 تحدةالممم الأ

ترع الـــسلاح والتـــسريح ون لـــموظفـــ
 وإعادة الإدماج

توزيـع وظيفـتينعيد   وظائف وأ  ٥أُلغيت  
قسم الهندسة وأعيد توزيع وظيفـة إلى إلى

 قسم الخدمات العامة
 -٢٤    

     ٤العنصر 
موظـــــف أقـــــدم لتنـــــسيق الـــــشؤون  ٥-ف ١- وحدة تنسيق الشؤون الإنسانية والإنمائية

 الإنسانية والإنمائية
 ألغيت

     ٥العنصر 
 وزيعها من قسم الشؤون المدنيةأعيد ت كبير موظفي الميزانية  ٥-ف ١+ مكتب رئيس دعم البعثة

 وزيعها إلى قسم الشؤون المدنيةأعيد ت كبير موظفي الميزانية  ٤-ف ١- 
 -    

 وزيعها من قسم الشؤون المدنيةأعيد ت  التصرف في الممتلكاتشرف علىم خدمة ميدانية ١+ قسم الخدمات العامة
ــة ١+   يمتطــــــوعرتبــــ

 تحدةالممم الأ
الحـد مـن العنـفوزيعها مـن قـسم      أعيد ت  التصرف في الممتلكاتنسق شؤون م

 في المجتمعات المحلية
 +٢    

الحـد مـن العنـفعها مـن قـسم      وزيأعيد ت  موظف مشتريات وطنيفني موظف ١+ قسم المشتريات
 في المجتمعات المحلية

  جديدة موظف للسلامة من الحرائق خدمة ميدانية ١+ ةقسم الهندس
ــة ٢+   يمتطــــــوعرتبــــ

 تحدةالممم الأ
الحد مـن العنـفوزيعهما من قسم    أعيد ت   للسلامة من الحرائقانمساعد

 في المجتمعات المحلية
ــة ٢٤+  خــــــدمات عامــــ

 وطنية
ــساعدة الم( ــة المـ ؤقتـ

 )العامة

ــة مساعدون لشؤون الهندسة ــدعم مراقبـ ــدة لـ ــة جديـ ــائف مؤقتـ وظـ
 مــساعدين لكــل مــن المنــاطق٣(الحــدود 
  )الثماني

 +٢٧    
ــة    خدمة ميدانية ٣+ قسم الطيران ــاد الجويـ ــشؤون الأرصـ ــان لـ موظفـ

 للطيران، وأخصائي مكافحة حرائق
 جديدة

 
مـن  خدمات عامـة ١+

 وطنيةالفئة ال
الحـد مـن العنـفوزيعها مـن قـسم      أعيد ت  حة الحرائق مساعد في مكاف

 في المجتمعات المحلية
 +٤    
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 حالة الوظيفة الوصف الرتبة العدد الوحدة/القسم/المكتب

 مــن خدمــة ميدانيــة ١+ قسم النقل
 الفئة الوطنية

تــــسجيل اســــتهلاك مــــشرف علــــى 
 الوقود

 شؤون المدنيةالوزيعها من قسم أعيد ت

 
مـن  خدمات عامـة ١+

 ةوطنيالفئة ال
تـــسجيل اســـتهلاك  لـــشؤون مـــساعد
 الوقود

الحـد مـن العنـفوزيعها مـن قـسم      أعيد ت 
 في المجتمعات المحلية

 

مـن  خدمات عامـة ٢٠+
ة وطنيــــــــالفئــــــــة ال

ــة  ( ــساعدة المؤقتـ المـ
 )العامة

ــتبدال سائقون ــدة لاســـ ــة جديـــ ــائف مؤقتـــ وظـــ
  فرادىمتعاقدين

 +٢٢    
مشرفان على وقود الطـائرات لمـدينتي        خدمة ميدانية ٨+ قسم الإمدادات

 ٤ لي كــــاي وكــــاب هايــــسيان، و  
ــود     ــى وقـــ ــيين علـــ ــشرفين إقليمـــ مـــ
العمليـات البحريــة والبريــة، وموظــف  
إقليمــي للإمــدادات لمدينــة غونــاييف، 
ومــساعد لــشؤون مكافحــة الغــش في 

 الوقود

 جديدة

 
 مـن   خدمات عامـة ٢+

 وطنيةال الفئة
مساعدان لشؤون مكافحـة الغـش في       

 الوقود
الحـد مـن العنـفوزيعها مـن قـسم      أعيد ت 

 في المجتمعات المحلية

 

 مـن   خدمات عامـة ٨+
 وطنيةالفئة ال

ــة  ( ــساعدة المؤقتـ المـ
 )العامة

ــتبدال سائقون ــدة لاســـ ــة جديـــ ــائف مؤقتـــ وظـــ
 أشــهر تبــدأ في٦لفتــرة فــرادى متعاقــدين 
ــوز ــانون/تمـــــ ــهي في كـــــ ــه وتنتـــــ يوليـــــ
ــع٢٠٠٨ديـــــسمبر /الأول ــا بوضـــ  رهنـــ

 الصيغة النهائية لعقد الوقود الجديد 
 +١٨     

      المجاميع الفرعية
    ١٠+ وظفون الدوليونالم

    ٧- الموظفون الوطنيون
    ٥- متطوعو الأمم المتحدة 
      ٥٢+ المساعدة المؤقتة العامة

     وظيفة ٥٠+ المجموع
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 المرفق الرابع
لحــد مــن لبعثــة لاتــصلة ببرنــامج المخــرى الأدمات الخــالاحتياجــات مــن   

 في المجتمعات المحليةالعنف 
 

في المجتمعــات المحليــة إلى بــرامج إعــادة  الحــد مــن العنــف مــن برنــامج الــدعم المقــدم 
 الإدماج 

ــدولارات  بــــــــــــ
 الولايات المتحدة

 شخــصا بتكلفــة قــدرها ١٥٠رات إلى تقــديم الطعــام في مركــز التــدريب علــى المهــا
 ١١٥ ٢٠٠ )  يوما في الشهر٢٤(دولارات للشخص الواحد في اليوم لثمانية أشهر  ٤

 أشـخاص يقـدمون الـدعم في التوجيـه          ١٠ة يتـألف كـل منـها مـن           لجان مجتمعي ـ  ١٠
 مركــز المتعلــق بإعــادة الإدمــاج ويحــضرون دورة تدريبيــة علــى الحــد مــن العنــف في 

 أشـخاص  ١٠  x لجـان ١٠(مركـز الحـد مـن العنـف     /التوجيه علـى إعـادة الإدمـاج   
 ١٢ ٠٠٠ )   دولارات في اليوم٦ x يوما ٢٠ xلكل لجنة 

هية ومتعلقة بإعادة الإدماج لمركز دائم واحد للتوجيه على إعادة          مواد تدريبية  ترفي   
 ١٠ ٠٠٠ الإدماج

 ٧٠ ٠٠٠ دعم لوجستي لإدارة مركز التوجيه على إعادة الإدماج
تـــصنيف وتتبُّـــع التـــسجيل مـــن خـــلال منظمـــة غـــير حكوميـــة شـــريكة في التنفيـــذ  

 ٥٧ ٦٠٠  دولارا لكل مستفيد ٤٨ مستفيد بتكلفة تبلغ ١ ٢٠٠ ـل
 منــاطق ذات ٩تعبئــة المجتمعــات المحليــة مــن أجــل تقــديم الــدعم لإعــادة الإدمــاج في  

 ٩٠ ٠٠٠  دولار للمنطقة الواحدة ١٠ ٠٠٠أولوية بتكلفة تبلغ 
حملة إعلام وتوعية من خـلال المنظمـات غـير الحكوميـة المحليـة ومـشاريع المنظمـات                  

 ٣٠٠ ٠٠٠ المجتمعية
 ١٥٠ ٠٠٠ دعم سجل الأسلحة والإطار التشريعي 

 ١٥٠ ٠٠٠ إعادة الإدماج في السجن دعماً لوحدة الإصلاحيات
المشاريع الكثيفة اليد العاملة من أجل إعادة إدماج العناصر المسلحة الـسابقة ضـمن              

 ٢ ١٨٦ ٢٠٠ سكان المجتمع في المناطق المتضررة جراء العنف
 مـن أجـل تنفيـذ       ترع السلاح والتسريح وإعادة الإدماج    دعم تفعيل اللجنة الوطنية ل    

 مــن خــلال مــشاريع تــوفير نــزع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاجإعــداد بــرامج 
 ٢٤٠ ٠٠٠ الدعم المالي واللوجستي

 ٣ ٣٨١ ٠٠٠ المجموع
 


