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секретаря о Миссии Организации Объединенных 
Наций в Либерии 
 
 

 I. Введение 
 

1. В своей резолюции 1777 (2007) от 20 сентября 2007 года Совет Безопас-
ности продлил мандат Миссии Организации Объединенных Наций в Либерии 
(МООНЛ) до 30 сентября 2008 года и просил меня следить за прогрессом в 
достижении основных контрольных показателей, изложенных в моем докладе 
от 8 августа 2007 года (S/2007/479), и представить доклад об этом прогрессе к 
20 марта 2008 года. В настоящем докладе представлена последняя информация 
о важнейших событиях в Либерии, в том числе о прогрессе в достижении ос-
новных контрольных параметров, этапа сокращения численности, плана кон-
солидации, сокращения численности и вывода Миссии Организации Объеди-
ненных Наций в Либерии (МООНЛ). 
 
 

 II. Важнейшие события, произошедшие с сентября 
2007 года  
 
 

 A. Политическая ситуация 
 
 

2. В целом политическая ситуация в Либерии в течение отчетного периода 
оставалась стабильной. В своем послании парламенту о положении в Респуб-
лике от 28 января президент Эллен Джонсон-Серлиф заявила, что темпы эко-
номического роста в стране составили 9 процентов и что объем полученных 
доходов за первые 11 месяцев 2007 года составил 163,3 млн. долл. США, т.е. 
превысил запланированный годовой объем в сумме 152,5 млн. долл. США. 
Президент также информировала о том, что Всемирный банк и Африканский 
банк развития списали свыше 671 млн. долл. США из просроченной задолжен-
ности Либерии в размере 4,8 млрд. долл. США и что Исполнительный совет 
Международного валютного фонда принял решение о порядке финансирова-
ния, в соответствии с которым Либерии будет прощен долг на сумму примерно 
920 млн. долл. США. Кроме того, президент сообщила о достижении сущест-
венного прогресса в восстановлении инфраструктуры и обеспечении основных 
услуг. Она подчеркнула необходимость проведения всеобъемлющей конститу-
ционной реформы, которая включала бы, в частности, вопросы децентрализа-
ции, земельной реформы и установления сроков полномочий президента и за-
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конодателей. Она также указала на важность создания новой Либерии, в кото-
рой на смену разногласий, маргинализации и изоляции прошлого пришли бы 
всеобщее участие, равные возможности и равные права, которые были бы 
обеспечены для всех либерийцев. 

3. Стремясь добиться еще большего политического и этнического примире-
ния, президент Джонсон-Серлиф приняла 2 января участие в национальном 
фестивале мира в Монровии, на котором вместе с бывшим кандидатом в пре-
зиденты от партии «Конгресс за демократические преобразования» Джорджем 
Уихом она зажгла факел мира и подчеркнула необходимость достижения на-
ционального примирения. 28 января президент объявила о своем намерении 
помиловать бывшего спикера национального переходного законодательного 
собрания Джорджа Куку, в отношении которого было возбуждено судебное 
разбирательство по обвинению в измене. Вместе с тем она заявила, что судеб-
ное разбирательство в отношении обвиняемых в измене двух других человек 
должно быть продолжено.  

4. 7 октября 2007 года Либерию посетила канцлер Федеративной Республи-
ки Германия Ангела Меркель и пообещала предоставить еще 4 миллиона евро 
для реализации программы развития Либерии, а также дальнейшую поддержку 
Германией усилий Либерии по сокращению ее многосторонней внешней за-
долженности. 21 февраля Либерию посетил президент Соединенных Штатов 
Америки г-н Джордж У. Буш, который на встрече с президентом Джонсон-
Серлиф обсудил прогресс, достигнутый в стране в областях здравоохранения, 
образования, социальных услуг и развития инфраструктуры. Это был первый 
визит президента Соединенных Штатов в страну за последние 30 лет. Прези-
дент Буш пообещал, что правительство его страны будет и далее содействовать 
усилиям по поддержанию мира и восстановлению в Либерии, а также реализа-
ции программы реформирования сектора безопасности страны. Президент Буш 
также пообещал, что правительство его страны предоставит на следующий 
учебный год 1 млн. школьных учебников, а также столы и стулья для 
10 000 учащихся. 

5. В сентябре 2007 года палата представителей отклонила представленный в 
июле 2007 года проект закона о замораживании активов, мотивировав это тем, 
что его положения противоречат либерийской конституции. В ответ президент 
вновь заявила о своей приверженности принципам предложенного законопро-
екта, сказав, что она примет также другие меры в соответствии с законами 
страны для осуществления резолюции 1532 (2004), в которой Совет просил го-
сударство заморозить активы старших должностных лиц режима бывшего пре-
зидента Либерии Чарльза Тейлора. В законопроекте предусматривалось замо-
розить, арестовать или конфисковать активы, принадлежащие лицам, фигури-
рующим в списке Комитета Совета Безопасности, учрежденного резолюци-
ей 1521 (2003) по Либерии, а также тем, кто получил незаконные доходы, рабо-
тая на государственных должностях или в системе государственной службы. 

6. В отчетный период продолжился судебный процесс над бывшим предсе-
дателем национального переходного правительства Либерии Чарльзом Джуде 
Брайантом, который обвиняется в экономическом саботаже, выразившемся в 
хищении 1,3 млн. долл. США. 3 марта министр юстиции объявил по нацио-
нальному радио о том, что правительству не удалось достичь внесудебного 
урегулирования дела Брайанта и прекратить в отношении него судебное разби-



 S/2008/183
 

08-27165 3 
 

рательство, если он возвратит похищенные средства. В отчетный период про-
должилось также судебное разбирательство по делу бывшего спикера палаты 
представителей Эдвина Сноу, который был обвинен в хищении 
1 млн. долл. США из государственных средств, принадлежащих Либерийской 
нефтеперерабатывающей компании, в бытность ее директором-распорядите-
лем. 

7. Продолжали улучшаться отношения между исполнительной властью и за-
конодателями. В отчетный период парламент принял несколько важных зако-
нопроектов, в том числе закон о Комиссии по реформе системы управления. На 
рассмотрении парламента в настоящее время находятся закон об антикорруп-
ционной комиссии, закон о кодексе поведения, закон о внесении поправок в ко-
декс стимулирования инвестиций и кодекс доходов, а также закон о внесении 
поправок в уголовное законодательство. В рассматриваемый период Комитет 
по законодательству палаты представителей начал открытые слушания для 
расследования сделанных в январе 2007 года бывшим спикером палаты 
г-ном Сноу заявлений о том, что исполнительная власть в лице правительства 
заплатила членам палаты по 5000 долл. США, добиваясь от них принятия резо-
люции об отстранении его от должности. На слушаниях, состоявшихся 
3 марта, г-н Сноу представил аудиозапись, которая свидетельствует о том, что 
четыре члена парламента якобы сознались в получении 5000 долл. США каж-
дый, для того чтобы обеспечить смещение г-на Сноу с поста спикера. 

8. МООНЛ продолжала поддерживать усилия правительства, направленные 
на изменение системы политических партий в стране. В этой связи 18 и 
19 марта в сотрудничестве с Комиссией по реформе системы управления, На-
циональной избирательной комиссией, Международным республиканским ин-
ститутом и Агентством Соединенных Штатов по международному развитию 
(ЮСАИД) МООНЛ оказала помощь в проведении двухдневного семинара для 
представителей политических партий и членов парламента, посвященного во-
просам реформирования системы политических партий.  
 
 

 B. Обстановка с точки зрения безопасности 
 
 

9. Общая обстановка с точки зрения безопасности в Либерии оставалась 
спокойной и стабильной. Вместе с тем на каучуковых плантациях в отчетный 
период было отмечено несколько случаев серьезных волнений среди граждан-
ского населения. 17 ноября 2007 года был застрелен бельгийский управляющий 
каучуковой плантацией Либерийской сельскохозяйственной компании в Бью-
кенене, графство Гранд-Басса. Убийство произошло после того, как между 
правительством и компанией было подписано соглашение о приобретении ею 
земли вокруг этой плантации. 24 января пятеро неизвестных подожгли три до-
ма и убили жителя деревни Зинакпах в районе плантации. 

10. 22 ноября 2007 года во время марша протеста школьников, недовольных 
плохими условиями и качеством и учебных материалов в главной школе каучу-
ковой плантации в Гутри, его участники уничтожили оборудование для произ-
водства каучука и повредили два дома, принадлежащие руководству планта-
ции. 16 января рабочие плантации организовали демонстрацию, протестуя про-
тив задержек выплат заработной платы и того, что временная группа управле-
ния не обеспечивает надлежащие социальные услуги. 24 января в связи с со-
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хранением напряженности на плантации деятельность временной группы 
управления, которая была создана Либерийской ассоциацией производителей 
каучука, была приостановлена. 

11. 5 декабря 2007 года объявили забастовку рабочие каучуковой плантации 
«Файерстоун» в знак протеста против того, что руководство компании не повы-
сило, как обещало, заработную плату и того, что правительство якобы не жела-
ло признавать выбранных членов профсоюза рабочих. 6 декабря 2007 года за-
бастовка переросла в насильственные действия, когда 150 рабочих, вооружен-
ных мотыгами, топорами и одноствольными ружьями, блокировали дороги, ве-
дущие к плантации, разграбили медицинский пункт, сожгли помещения компа-
нии и уничтожили принадлежащее ей имущество. Миссия Организации Объе-
диненных Наций и сотрудники Либерийской национальной полиции приняли 
меры для восстановления спокойствия. Однако напряженность улеглась лишь 
после того, как Верховный суд вынес постановление о законности выборов, 
проведенных профсоюзом рабочих. 

12. Среди других произошедших в отчетный период важных событий в об-
ласти безопасности следует отметить также организованные различными груп-
пами протесты с применением насильственных действий. 17 сентября 
2007 года примерно 150 военнослужащих бывших Вооруженных сил Либерии, 
Специальной службы безопасности и Либерийской национальной полиции 
провели в Монровии демонстрацию, протестуя против невыплаты причитаю-
щихся пособий. Они перегородили движение транспорта и забросали камнями 
автомобиль полиции МООНЛ, разбив ветровое стекло. 16 и 17 января 
2008 года группа бывших военнослужащих Вооруженных сил Либерии органи-
зовала насильственную акцию протеста в связи с тем, что были снесены неза-
конные постройки в районе, расположенном вокруг Барклейского учебного 
центра в Монровии. Участники протеста забросали сотрудников Либерийской 
национальной полиции камнями, в результате чего пострадали пять человек. 

13. 16 октября 2007 года разбушевалась толпа, которая собралась у полицей-
ского участка в Бьюкенене, графство Гранд-Басса, требуя освобождения трех 
подозреваемых в убийстве. 13 февраля толпа, требовавшая освобождения че-
ловека, подозревавшегося в совершении убийства, сожгла полицейский уча-
сток в Таппите, графство Нимба. Сотрудникам Либерийской национальной по-
лиции при содействии сотрудников МООНЛ удалось пресечь эти инциденты. 

14. Непрекращающаяся преступная деятельность, в том числе вооруженные 
нападения и изнасилования, в частности в Монровии и ее окрестностях, по-
дорвали доверие общественности к способности Либерийской национальной 
полиции эффективно выполнять свои функции. В этой связи Миссия Органи-
зации Объединенных Наций в Либерии (МООНЛ) увеличила число своих мо-
бильных и пеших патрулей в районах Монровии с высоким уровнем преступ-
ности. Кроме того, в декабре 2007 года Миссия временно прикомандировала 
37 полицейских советников и сотрудников Организации Объединенных Наций 
для усиления патрулей МООНЛ/Либерийской национальной полиции в Мон-
ровии.  

15. В отчетный период МООНЛ оказала помощь Национальному совету 
безопасности в разработке национальной стратегии в области безопасности и 
оперативного плана. Эта стратегия призвана обеспечить координацию инфор-
мации между правоохранительными органами и органами безопасности, а так-
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же укрепить сотрудничество между общинами и полицией путем обмена ин-
формацией. Ведущую роль в усилиях по улучшению отношений между поли-
цией и общинами играет также министр юстиции. Министерство юстиции и 
Либерийская национальная полиция предоставили в распоряжение нескольких 
жителей в Монровии сотовые телефоны, для того чтобы они могли своевре-
менно информировать о преступной деятельности в своих общинах. 

16. Обстановка в сфере безопасности вдоль границ со Сьерра-Леоне, 
Кот-д’Ивуаром и Гвинеей оставалась в отчетный период стабильной. Миссия 
Организации Объединенных Наций в Либерии (МООНЛ) продолжала несколь-
ко операций по предотвращению возможных трансграничных перемещений 
оружия и вербовки наемников в целях обеспечения спокойствия местного на-
селения и улучшения координации между действующими в пограничных рай-
онах органами безопасности. Миссия проводила регулярное совместное патру-
лирование с военнослужащими гвинейских вооруженных сил вдоль либерий-
ско-гвинейской границы в рамках операции «Сескин». Аналогичное совмест-
ное патрулирование проводилось также вдоль границы Либерии и Сьерра-
Леоне с военнослужащими вооруженных сил Сьерра-Леоне в рамках операции 
«Локо». Кроме того в августе 2007 года проводились специальные операции на 
границе Сьерра-Леоне и Либерии в период проведения президентских и пар-
ламентских выборов в Сьерра-Леоне. МООНЛ продолжала также проводить 
координированное патрулирование совместно с Операцией Организации Объе-
диненных Наций в Кот-д’Ивуаре (ОООНКИ) для отслеживания ситуации в об-
ласти безопасности на либерийско-ивуарийской границе.  
 
 

 III. Развертывание Миссии 
 

 A. Военный компонент 
 
 

17. По состоянию на 1 марта численный состав войск Миссии Организации 
Объединенных Наций в Либерии (МООНЛ) составлял 12 948 человек по срав-
нению с разрешенной численностью в 15 125 человек. В отчетный период 
МООНЛ по-прежнему обеспечивала безопасность на всей территории Либе-
рии. Миссия предприняла несколько операций по блокированию и поисковых 
операций с целью изъятия оружия, обеспечивала поддержку проводимой Про-
граммой развития Организации Объединенных Наций (ПРООН) программы в 
области развития по сбору оружия в общинах, организовывала воздушное и 
наземное патрулирование, особенно вдоль либерийских границ, и оказывала 
помощь в восстановлении дорог и мостов. Кроме того, Миссия приступила к 
осуществлению целого ряда гуманитарных видов деятельности, в том числе 
восстановлению и строительству школ, созданию парков и предоставлению 
бесплатных медицинских услуг.  

18. Миссия Организации Объединенных Наций в Либерии (МООНЛ) про-
должала также обеспечивать охрану Специального суда по Сьерра-Леоне. Си-
лы быстрого реагирования Миссии провели с 8 по 12 октября 2007 года манев-
ры под названием «Голубая рыба», а с 3 по 7 декабря 2007 года при поддержке 
вооруженных сил Республики Сьерра-Леоне и полиции Сьерра-Леоне маневры 
под названием «Зеленый горизонт» в целях усиления охраны Специального су-
да. Ввиду того, что 30 сентября 2008 года истекает мандат Объединенного 
представительства Организации Объединенных Наций в Сьерра-Леоне 
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(ОПООНСЛ), Миссия Организации Объединенных Наций по Либерии 
(МООНЛ) принимает меры, для того чтобы обеспечить надлежащую админи-
стративную и материально-техническую поддержку ее охранному подразделе-
нию, приписанному к Специальному суду по Сьерра-Леоне, чтобы оно могло 
продолжать свою деятельность после прекращения работы Объединенного 
представительства Организации Объединенных Наций в Сьерра-Леоне. 
 
 

 B. Полицейский компонент 
 
 

19. По состоянию на 1 марта численность сотрудников полиции Миссии со-
ставила 1194 человека по сравнению с разрешенной предельной численностью 
1240 человек, включая 564 полицейских советника Организации Объединен-
ных Наций, 603 сотрудника в 5 сформированных полицейских подразделениях, 
21 сотрудника исправительных учреждений и 6 сотрудников иммиграционной 
службы. 18 сентября 2007 года Соединенные Штаты направили 4 полицейских 
специалистов для работы в штаб-квартиру Либерийской национальной поли-
ции. 7 декабря 2007 года они направили также одного руководителя проекта 
для наблюдения за формированием подразделения быстрого реагирования. 
 
 

 IV. Ход осуществления мандата Миссии 
 

 A. Воссоздание Либерийской национальной полиции 
 
 

20. Как отмечено в моем предыдущем докладе (S/2007/479), МООНЛ достиг-
ла своего первоначального целевого показателя по обеспечению базовой под-
готовки для 3500 сотрудников полиции к 30 июня 2007 года. По состоянию на 
сегодняшний день Национальную полицейскую академию окончили 
3662 человека. В декабре 2007 года состоялся первый выпуск класса, сформи-
рованного целиком из женщин, в количестве 110 человек. Таким образом, об-
щее число женщин в полиции составило 361 человек (10 процентов). 14 января 
приступил к занятиям тридцать третий класс в количестве 150 человек, в том 
числе 115 женщин, некоторые из которых прошли подготовку в рамках специ-
альной программы образования, организованной министерством образова-
ния/Либерийской национальной полицией/Полицией Организации Объединен-
ных Наций. Кроме того, были завершены несколько программ повышения ква-
лификации, призванных повысить навыки руководства и специальные навыки 
сотрудников Либерийской национальной полиции и Бюро иммиграции и нату-
рализации. Федеративная Республика Германия предоставила Либерийской на-
циональной полиции 1 млн. евро на цели дальнейшей профессиональной под-
готовки. 

21. Первый класс в составе 90 слушателей, в том числе одной женщины, для 
подразделения быстрого реагирования уже приступил к занятиям. Второй 
класс начнет занятия, как ожидается, в июле. Предполагается, что первые 
200 сотрудников из 500 в составе подразделения быстрого реагирования при-
ступят к выполнению своих обязанностей в июле 2009 года. Соединенные 
Штаты и Ирландия предоставили правительству Либерии на цели развертыва-
ния подразделения быстрого реагирования 5 млн. долл. США и 
1,4 млн. долл. США, соответственно.  
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22. Примерно 90 процентов сотрудников Либерийской национальной поли-
ции из общего числа, которое разрешено развернуть в графствах, находятся на 
местах. Тем не менее операции в графствах по-прежнему наталкиваются на та-
кие трудности, как отсутствие основной инфраструктуры и полицейского обо-
рудования, в том числе средств транспорта и связи; отсутствие средств для за-
купки горючего для электрогенераторов и транспортных средств там, где они 
имеются; и хроническое отсутствие сотрудников на работе. Для решения ост-
рой проблемы неявки сотрудников на работу и других дисциплинарных про-
блем, с которыми сталкивается полиция, для работы в Миссию Организации 
Объединенных Наций в Либерии (МООНЛ) были направлены четыре опытных 
специалиста полиции Организации Объединенных Наций для работы в качест-
ве консультантов по соблюдению профессиональных норм. Кроме того, пред-
принимаются шаги для пересмотра руководства по должностным обязанностям 
сотрудников полиции, упорядочения оперативных инструкций для Группы по 
нормативам и методам работы полиции и уточнения численности и местонахо-
ждения сотрудников Либерийской национальной полиции с целью внесения 
соответствующих изменений в платежную ведомость.  

23. Правительство получает поддержку от своих международных партнеров 
для преодоления проблем материально-технического обеспечения, с которыми 
сталкивается Либерийская национальная полиция. Благодаря этой помощи бы-
ли отремонтированы и оснащены соответствующим оборудованием полицей-
ские участки в Харпере, графство Мэриленд, Какате, графство Маргиби и 
Гбарге, графство Бонг. Завершено строительство полицейских штабов в Зведру, 
графство Гранд-Гедех, Баркливилле, графство Гранд-Кру, и Харпере, графство 
Мэриленд, а также строительство сельского полицейского участка в Санник-
велли, графство Нимба, которые были переданы в распоряжение Либерийской 
национальной полиции, и строятся полицейские штабы в графствах Ривер-Джи 
и Ривер-Сесс. Завершены также ремонт женского общежития и служебных по-
мещений, а также строительство нового мужского общежития и аудиторий в 
Национальной полицейской академии. 

24. Благодаря обеспечивающим достижение быстрых результатов проектам 
МООНЛ, завершены реконструкция и ремонт полицейских участков в Гба, 
графство Боми, Бополу, графство Гбарполу, Тоу-Тауне, графство Гранд-Гедех, 
Фойе и Колахуне, графство Лофа, Ганте, графство Нимба, и в Веббо, графство 
Ривер-Джи. Кроме того, ведутся строительство и капитальный ремонт поли-
цейских участков в Синье, графство Гранд-Кейп-Маунте, Морвехе и Неузене, 
графство Ривер-Сесс, и в АФС-Хан-Таун, графство Сино. Бельгия и Германия 
предоставляют также средства для строительства полицейских бараков в девя-
ти графствах, в том числе в Лофе, Гранд-Кейп-Маунте, Нимбе, Гранд-Гедехе, 
Ривер-Джи, Мэриленде, Бонге, Ривер-Сессе и Гранд-Кру. Несмотря на все эти 
усилия многие полицейские участки по-прежнему требуют срочного капиталь-
ного ремонта.  

25. В феврале недавно построенные на средства, выделенные для принося-
щих быстрые результаты проектов МООНЛ, помещения иммиграционной 
службы были переданы властям в Ганте, графство Нимба. Вскоре начнется 
строительство еще двух иммиграционных пунктов в порту Болонгоду, графство 
Лофа, и в пограничном порту Геплакен, графство Ривер-Джи. Управление Вер-
ховного комиссара Организации Объединенных Наций по делам беженцев 
(УВКБ) согласилось построить пограничные иммиграционные пункты в порту 
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Екепа, графство Нимба, порту Бо-Уотерсайд, графство Гранд-Кейп-Маунт, 
Харпер, графство Мэриленд, и Воинджаме, графство Лофа. Примерно 
28 пограничных иммиграционных пунктов по-прежнему нуждаются в необхо-
димой инфраструктуре и оборудовании. 

26. Иммиграционная служба Нидерландов, Иммиграционная служба Ганы и 
МООНЛ обеспечивают профессиональную подготовку сотрудников Бюро им-
миграции и натурализации. В настоящее время в академии Иммиграционной 
службы Ганы проходят основную подготовку четыре сотрудника иммиграци-
онной службы. Кроме того, правительство Франции передало в дар Бюро два 
транспортных средства, пять мотоциклов, компьютеры и униформу, чтобы ук-
репить потенциал Бюро на границе Либерии с Кот-д’Ивуаром, а Международ-
ная организация по миграции передала в дар оборудование для оказания по-
мощи иммиграционной службе в международном аэропорту им. Робертса. По 
оценке Бюро, ему потребуется 2,7 млн. долл. США, для того чтобы его сотруд-
ники добровольно ушли в отставку. В настоящее время лишь 727 сотрудников 
Бюро по иммиграции и натурализации из общего числа в 1228 человек отвеча-
ют элементарным требованиям, предъявляемым к сотрудникам либерийских 
служб безопасности. 
 
 

 В. Подготовка, реорганизации и реформа Вооруженных сил 
Либерии 
 
 

27. Соединенные Штаты по-прежнему играли ведущую роль в оказании меж-
дународной поддержки в подготовке и перестройке Вооруженных сил Либерии 
численностью 2000 человек. В отчетный период они существенно продвину-
лись в подготовке новобранцев. 7 сентября 2007 года Барклейский учебный 
центр выпустил вторую партию курсантов численностью 502 человека, а 
11 января третья партия курсантов численностью 485 человек завершила под-
готовку в лагере Уэр. Таким образом, было подготовлено в общей сложности 
1124 человека. 14 января 2008 года выпускники начали обучение на индивиду-
альных пехотных курсах повышения профессиональной подготовки в лагере 
Уэр. 8 марта в лагере Уэр началась учеба четвертого выпуска курсантов в ко-
личестве 525 человек, в том числе 25 женщин. 

28. 10 декабря в присутствии президента Джонсон-Серлиф состоялась цере-
мония, посвященная формированию и укомплектованию трех стрелковых рот 
первого пехотного батальона Вооруженных сил Либерии. Для оказания помо-
щи в осуществлении руководства и контроля за действиями этих подразделе-
ний в либерийское министерство обороны были прикомандированы три офи-
цера из Бенина, Ганы и Нигерии. Одновременно около 15 военнослужащих 
Вооруженных сил Либерии обучаются по программам подготовки офицерского 
состава и специалистов в учебных военных заведениях Нигерии. Несколько 
офицеров уже прошли специальную подготовку в Германии, Китае и Соеди-
ненных Штатах Америки. 
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 C. Разработка стратегии и структуры национальной 
безопасности 
 
 

29. В отчетный период была разработана стратегия национальной безопасно-
сти, включающая предложения о создании подотчетной структуры безопасно-
сти и регламентационных основ. Акцент в рамках этой стратегии сделан на 
улучшении координации и надзора за деятельностью органов безопасности, в 
ней определяются регламентирующие эту деятельность уставные положения и 
предусматривается обеспечение подотчетности, стабильного функционирова-
ния, финансирования и оперативной эффективности этих органов. В настоящее 
время разрабатывается также проект стратегии осуществления. 
 
 

 D. Реинтеграция бывших комбатантов 
 
 

30. В декабре 2007 года ПРООН и Национальная комиссия по разоружению, 
демобилизации, реинтеграции и реабилитации НКРДРР приступили в сотруд-
ничестве с МООНЛ к осуществлению годичной программы реинтеграции и 
реабилитации для последней группы в количестве примерно 8700 бывших 
комбатантов, зарегистрированных в соответствии с программой разоружения, 
демобилизации, реинтеграции и реабилитации, которые еще не были охвачены 
никакой программой реинтеграции и реабилитации. Правительство Норвегии 
предоставило для реализации этой программы 7 млн. долл. США, что, как 
ожидается, позволит улучшить шансы участников этой программы для нахож-
дения работы благодаря профессиональной подготовке с учетом требований 
рынка, обучению ремеслам или непосредственному трудоустройству. 

31. МООНЛ продолжала сбор и уничтожение оставшегося оружия и боепри-
пасов, которые были добровольно сданы или были обнаружены в ходе поиско-
вых операций. С момента окончания программы разоружения и демобилизации 
в 2005 году МООНЛ собрала и уничтожила в общей сложности 884 единицы 
оружия, 1754 неразорвавшихся боеприпаса, 108 838 патронов и 
12 002 разрозненные запасные части и детали. В рамках программы ПРООН по 
сбору оружия у населения со времени начала этой программы в январе 
2006 года было собрано 354 винтовки, 40 141 патрон, 967 разрозненных запас-
ных частей и 872 неразорвавшихся боеприпаса. 
 
 

 E. Укрепление государственной власти 
 
 

32. Работа по восстановлению и укреплению государственной власти на всей 
территории страны по-прежнему продвигалась медленно. Группы поддержки 
на уровне стран, которые были созданы для обеспечения согласованного и еди-
ного подхода Организации Объединенных Наций в вопросах оказания под-
держки правительству Либерии на уровне графств, продолжали проводить еже-
месячные совещания во всех 15 графствах для выработки планов действий с 
целью удовлетворения потребностей каждого графства. 

33. В течение отчетного периода правительство при поддержке Организации 
Объединенных Наций и других международных партнеров организовало серию 
консультаций на уровне районов и графств с целью определения первоочеред-
ных задач, которые необходимо предусмотреть в национальной стратегии борь-
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бы с нищетой. Предполагается, что эта стратегия определит программу вос-
становления и развития страны на последующие три года. В ходе этих консуль-
таций власти всех графств отмечали, что им необходимо прежде всего восста-
новить дороги и основную инфраструктуру. В качестве других первоочередных 
задач они указывали на необходимость решения проблем в сфере образования, 
водоснабжения и экономического развития на местах. 

34. В отчетный период отмечались задержки в проведении капитального ре-
монта административных зданий графств из-за нехватки материально-
технических возможностей и потенциала партнеров, занимающихся ремонтом. 
Из 11 зданий, которые подлежали капитальному ремонту, были восстановлены 
и переданы властям лишь четыре: в графствах Монтсеррадо, Маргиби, Ривер-
Сесс и Ривер-Джи. На средства, предоставленные Агентством Соединенных 
Штатов по международному развитию (ЮСАИД), был завершен также капи-
тальный ремонт административного здания в графстве Гранд-Басса. В настоя-
щее время продолжаются капитальный ремонт и строительство трех админист-
ративных зданий в графствах Гбарполу, Боми и Гранд-Кру. Несмотря на то, что 
ремонтные работы продвигаются, работа чиновников графств и соответствую-
щих министерств центрального правительства по-прежнему серьезно осложня-
ется нехваткой средств связи и канцелярского оборудования, а также служеб-
ных помещений, транспортных средств и хороших дорог. 

35. В период с марта по октябрь 2007 года примерно 1200 работников мест-
ных органов власти из всех 15 графств прошли соответствующую подготовку, 
организованную совместно правительством, Организацией Объединенных На-
ций, неправительственными организациями и донорами. Основными темами в 
рамках подготовки были вопросы руководства, национальной самобытности, 
транспарентности, подотчетности, прав человека, целей в области развития, 
сформулированных в Декларации тысячелетия, миростроительства и примире-
ния. 

36. Страновая группа Организации Объединенных Наций и МООНЛ оказы-
вают помощь Либерийскому институту статистики и геоинформации в подго-
товке к проведению в период с 21 по 27 марта национальной переписи. Это бу-
дет первая перепись, которую будет проводить правительство Либерии с 
1984 года. МООНЛ подготовила 156 полевых сотрудников для работы с систе-
мой глобального позиционирования и предоставила Институту топографиче-
ские и спутниковые карты. МООНЛ обеспечит также материально-
техническую поддержку для облегчения процесса переписи. 
 
 

 F. Содействие эффективному управлению природными 
ресурсами 
 
 

37. В рамках усилий правительства по восстановлению контроля над природ-
ными ресурсами страны и их эффективному использованию Управление лесно-
го хозяйства подписало контракт на управление с одной швейцарской фирмой, 
для того чтобы покончить с незаконным производством древесины и обеспе-
чить соответствие экспортируемой лесной продукции международным стан-
дартам. Завершен также процесс подготовки Управлением и представления на 
обсуждения общественности 10 основных регламентирующих положений. К 
настоящему моменту свою заинтересованность в участии в деятельности по 
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коммерческой заготовке леса выразили примерно 85 местных и иностранных 
фирм. Тем временем правительство создало межминистерский комитет по пре-
доставлению концессий на разработку лесных ресурсов, который должен, сре-
ди прочего, провести обзор соглашений о концессиях, утвердить доклады 
группы по оценке торгов для предоставления концессий и подготовить ежегод-
ный план предоставления концессий для его утверждения правительством. 

38. В сентябре 2007 года Либерия возобновила экспорт необработанных ал-
мазов. В ноябре 2007 года Либерия впервые приняла участие в состоявшемся в 
Брюсселе пленарном совещании по системе сертификации, разработанной в 
рамках Кимберлийского процесса. Тем временем правительство продолжало 
свои усилия по реорганизации сектора алмазов, преобразовав правительствен-
ное Управление алмазов в Управление ценных металлов, а президентскую це-
левую группу по алмазам в Либерийский совет по алмазам. Оно также разра-
ботало проект политики использования полезных ископаемых и в настоящее 
время предпринимает усилия по разработке кадастра горных разработок. 

39. МООНЛ продолжала оказывать помощь правительству в его усилиях по 
восстановлению контроля и предоставлению социальных услуг на каучуковых 
плантациях Либерии в соответствии с рекомендацией совместной Целевой 
группы по каучуковым плантациям, созданной правительством Либерии и 
МООНЛ. С этой целью были в срочном порядке отремонтированы дороги, ве-
дущие к каучуковой плантации Сино, которую в течение нескольких лет неза-
конно разрабатывали бывшие комбатанты. Ожидается, что благодаря этому 
МООНЛ сможет дислоцировать на плантации свои войска и что удастся соз-
дать временную группу управления. 1 декабря 2007 года каучуковая плантация 
в Кавалле была передана его признанным законным хозяевам, в связи с чем 
была прекращена деятельность созданной в мае 2006 года временной группы 
управления. 

40. В течение отчетного периода Группа по окружающей среде и природным 
ресурсам Миссии обеспечила техническую поддержку Агентству по защите 
окружающей среды в проведении обзора национальной политики и законода-
тельных основ в области окружающей среды, а также оценки влияния регла-
ментирующих положений на окружающую среду. Кроме того, в рамках своих 
усилий по укреплению потенциала Агентства по защите окружающей среды 
МООНЛ подготовила 30 сотрудников Агентства в качестве инспекторов по во-
просам окружающей среды. Подготовленные сотрудники будут в скором вре-
мени направлены на работу в графства. 
 
 

 G. Поощрение прав человека и поддержание правопорядка 
 
 

  Поощрение прав человека 
 

41. Хотя в целом положение в области прав человека в стране продолжало 
улучшаться, недостатки в работе судебной системы по-прежнему серьезно 
препятствовали усилиям по поощрению и защите прав человека. Эти недостат-
ки включали неоднократные невыходы на работу и сообщения о коррупцион-
ной практике со стороны должностных лиц судебных и правоохранительных 
органов; несоблюдение пенитенциарными учреждениями минимальных стан-
дартов в области прав человека; большое число лиц, длительное время содер-
жащихся в камерах предварительного заключения в ожидании суда; и недоста-
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точное число квалифицированных сотрудников исправительной системы. Из-за 
всех этих проблем число протестов со стороны заключенных за отчетный пе-
риод возросло. 

42. Несмотря на принятие в 2006 году закона об изнасиловании, число изна-
силований женщин и девочек оставалось высоким. Кроме того, судебному пре-
следованию в случаях сексуального насилия мешали недостатки в системе уго-
ловного правосудия и широко практикуемое закрытие дел на основе внесудеб-
ного примирения между жертвами и лицами, совершившими преступление. 

43. Палата представителей в настоящее время рассматривает законопроект о 
создании независимой национальной комиссии по правам человека. Ожидает-
ся, что после принятия указанного законопроекта и назначения членов комис-
сии она в полной мере приступит к исполнению своих обязанностей. Тем вре-
менем министерство юстиции продолжает работать над подготовкой нацио-
нального плана действий в области прав человека. 
 

  Поддержка судебной и исправительной систем 
 

44. Реформирование судебной и исправительной систем по-прежнему идет 
медленно. На работе судебной системы продолжает сказываться отсутствие 
инфраструктуры, недостаточное число квалифицированных судей и юристов, 
отсутствие возможностей приступить к рассмотрению дел, недостатки в 
управлении судопроизводством, недостаточно подготовленные судебные со-
трудники, низкие оклады, отсутствие политической основы для юридической и 
судебной реформы и правовой режим, который разрешает лишь гражданам Ли-
берии работать в качестве юристов или судей. Из-за этих недостатков многие 
либерийцы не испытывают особого доверия к судебной системе. МООНЛ ак-
тивно сотрудничает с министерством юстиции и Верховным судом в целях 
устранения этих недостатков. Миссия также активно участвует в деятельности 
рабочих групп Комитета по восстановлению и развитию Либерии, занимаю-
щихся вопросами государственного управления и поддержания правопорядка, 
и выступает за включение правовых и судебных реформ, включая реформу 
системы отправления правосудия в отношении несовершеннолетних, в страте-
гию сокращения масштабов нищеты в Либерии. 

45. В течение отчетного периода Миссия продолжала заниматься своей дея-
тельностью в области контроля, консультирования и укрепления потенциала. 
Она все шире использовала услуги национальных посредников и обеспечивала 
подготовку национальных инструкторов, которые будут оказывать помощь в 
укреплении потенциала правовой и судебной системы. Кроме того, Миссия 
поддерживала усилия правительства по созданию комиссии по правовой ре-
форме в качестве механизма обеспечения реформирования и развития право-
вой системы на долгосрочную перспективу; созданию института для подготов-
ки работников судебной системы; перестройке судебных помещений; созданию 
национальной судебной базы данных; реформе системы судебных стипендий 
для привлечения квалифицированных местных студентов на юридический фа-
культет им. Лунса Артура Граймса Университета Либерии; и пересмотру рабо-
ты механизмов, регулирующих вопросы судебной дисциплины, судебных из-
держек и залоговых поручительств. 

46. Что касается исправительной системы, то МООНЛ продолжала занимать-
ся обучением вопросам охраны исправительных учреждений персонала Бюро 
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по вопросам реабилитации и делам исправительных учреждений. На сего-
дняшний день МООНЛ провела набор и подготовку 209 сотрудников исправи-
тельных учреждений. Шестьдесят девять из них в настоящее время проходят 
практику в исправительных учреждениях, а 10 — прошли программу подго-
товки из них инструкторов. Около 29 сотрудников исправительных учрежде-
ний были уволены по результатам первого этапа финансируемого Соединен-
ными Штатами процесса служебной аттестации. Еще 35 сотрудников планиру-
ется уволить в течение второго этапа указанного процесса. 

47. Большинство исправительных учреждений, в том числе центральная 
тюрьма в Монровии, либо переполнены, либо полностью заполнены. Большин-
ство заключенных составляют лица досудебного содержания, которые дли-
тельное время ожидают рассмотрения своих дел в суде. С тем чтобы решить 
проблему переполненности центральной тюрьмы в Монровии, был построен 
новый блок за счет средств, выделенных Соединенными Штатами и Норвеги-
ей. Кроме того, начало принимать отбывающих наказание заключенных недав-
но отремонтированное тюремное учреждение в Зведру в графстве Гранд-Гедех. 
В целях дальнейшего укрепления охраны этого объекта туда будет направлено 
подразделение Либерийской национальной полиции. МООНЛ в настоящее 
время прилагает усилия по активизации работы тюремных предприятий и ор-
ганизации деятельности для реабилитации заключенных. 
 

  Комиссия по установлению истины и примирению 
 

48. Со времени представления моего предыдущего доклада Комиссия по ус-
тановлению истины и примирению добилась существенного прогресса в вы-
полнении своего мандата. 8 января Комиссия приступила к общенациональным 
публичным слушаниям в Монровии. Выступившая на открытии этих слушаний 
президент Джонсон-Серлиф призвала либерийцев позитивно откликнуться на 
просьбы Комиссии принять участие в слушаниях и дать правдивые показания. 
От имени правительства Либерии президент также принесла народу Либерии 
извинения за те действия, которые способствовали возникновению конфликта, 
и вновь заявила о поддержке работы Комиссии правительством. Со времени 
начала слушаний перед Комиссией предстал ряд обвиняемых и жертв, сооб-
щивших информацию о нарушениях и злоупотреблениях, совершенных в ходе 
войны. 

49. 31 января Комиссия завершила публичные слушания в Монровии и при-
ступила к слушаниям на уровне графств. Ожидается, что в каждом графстве 
выступит порядка 30 свидетелей. Соответственно 12 и 18 февраля Комиссия 
приступила к проведению публичных слушаний в графствах Мэриленд и 
Гранд-Кру. На данный момент Комиссией получено 4,2 млн. долл. США из 
планируемого оперативного бюджета в 9 млн. долл. США. МООНЛ активно 
сотрудничает с Комиссией в целях обеспечения успешного выполнения ею 
своего мандата. 
 
 

 H. Управление экономикой 
 
 

50. Правительство Либерии продолжало добиваться прогресса в реализации 
Программы оказания помощи в сферах государственного управления и управ-
ления экономикой. В последнем квартале 2007 года был достигнут прогресс в 
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создании системы внутреннего контроля и установке нового программного 
обеспечения в министерстве финансов, на рассмотрение Палаты представите-
лей был внесен законопроект о создании комиссии по борьбе с коррупцией, 
разработан рамочный документ с рассчитанной на 10 лет стратегией прави-
тельства по созданию потенциала и разработана более совершенная стратегия в 
области коммуникаций. Кроме того, за отчетный период Руководящий комитет 
по экономическому управлению утвердил круг ведения назначаемого на дли-
тельный срок советника Управления по таможенным пошлинам и акцизам и 
специального советника Центрального банка Либерии. Также привлекаются 
эксперты для работы в ключевых экономических учреждениях, включая 
Управление по таможенным пошлинам и акцизам, Национальное портовое 
управление и Центральный банк Либерии. 
 
 

 I. Национальное восстановление, реконструкция и развитие 
 
 

51. Министерство общественных работ, МООНЛ, ПРООН и Всемирный банк 
совместными усилиями обеспечивают либерийцам возможности для кратко-
срочного трудоустройства и занимаются восстановлением важнейших маршру-
тов снабжения Миссии в рамках проектов ремонта дорог. Кроме того, местные 
жители и бывшие комбатанты привлекаются инженерами МООНЛ к работам 
по восстановлению вспомогательных и основных дорог. При поддержке про-
граммы «Продовольственная помощь в поддержку местных инициатив» Все-
мирной продовольственной программы МООНЛ также содействует трудоуст-
ройству местных жителей, привлекая их к вырубке придорожного кустарника и 
другим основным дорожно-ремонтным работам. 

52. В течение отчетного периода президентом Джонсон-Серлиф было начато 
осуществление второго этапа чрезвычайной энергетической программы, в рам-
ках которой будет обеспечено электроснабжение ряда районов Монровии и ее 
пригородов. 

53. В октябре 2007 года я объявил о том, что Либерия имеет право на получе-
ние средств по линии второго механизма Фонда миростроительства. В резуль-
тате 15 млн. долл. США было выделено на проекты миростроительства в целях 
содействия национальному примирению и урегулированию конфликтов; миро-
строительству и разрешению конфликтов и укреплению возможностей госу-
дарства с точки зрения упрочения мира. Хотя за административное управление 
Фондом отвечает ПРООН, за рассмотрение и утверждение проектов отвечает 
совместный руководящий комитет, сопредседателями которого являются пред-
ставители правительства и МООНЛ. Комитету будет оказывать поддержку на-
ходящаяся в стране техническая консультативная группа. 
 
 

 J. Гуманитарная деятельность 
 
 

54. Хотя гуманитарная обстановка в Либерии продолжала улучшаться, страна 
по-прежнему сталкивается с серьезными проблемами, особенно в таких секто-
рах, как здравоохранение, образование, обеспечение продовольствием, водо-
снабжение и санитария. На данный момент получены лишь 62 процента из тех 
110 млн. долл. США, которые необходимы для удовлетворения наиболее ост-
рых гуманитарных потребностей, отраженных в Плане совместных действий 
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по оказанию гуманитарной помощи, включая оказание базовых социальных 
услуг, создание возможностей для производительного труда лицам, возвра-
щающимся на родину, и упрочение гражданского общества и местных органов 
власти. В течение отчетного периода МООНЛ организовала ряд выездных ме-
дицинских мероприятий, в ходе которых была оказана медицинская помощь 
примерно 24 000 больных. 

55. В течение рассматриваемого периода УВКБ провело проверку результатов 
добровольной репатриации, которая показала, что 75 509 зарегистрированных 
беженцев из Либерии до сих пор проживают в различных странах субрегиона. 
Также насчитывается 10 327 беженцев из Сьерра-Леоне, Кот-д’Ивуара и других 
стран, проживающих в Либерии. Организация Объединенных Наций в сотруд-
ничестве с Экономическим сообществом западноафриканских государств и 
правительством Либерии пытается найти долгосрочное решение проблемы ин-
теграции беженцев из Сьерра-Леоне в Либерии. Успешная реинтеграция лиц, 
вернувшихся в свои общины, продолжает оставаться одной из основных задач. 
 
 

 K. Гендерная проблематика 
 
 

56. В рамках Группы Организации Объединенных Наций по гендерным во-
просам МООНЛ поддерживает усилия правительства по разработке нацио-
нальной гендерной политики и подготовке доклада об осуществлении в Либе-
рии Конвенции о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин. 
В рамках Миссии Группа советника Миссии по гендерным вопросам обеспечи-
вала подготовку персонала Миссии по гендерным вопросам и в рамках своей 
внутренней функции по учету гендерной проблематики разработала общий для 
всей Миссии план действий по осуществлению резолюции 1325 (2000) Совета 
Безопасности. Группа также проводит обучение представителей государствен-
ных министерств и ведомств в вопросах гендерного анализа и учета гендерной 
проблематики в рамках усилий по созданию потенциала. 
 
 

 L. ВИЧ/СПИД 
 
 

57. Группа МООНЛ по ВИЧ/СПИДу совместно с объединенной учебной 
группой Миссии продолжает работать над расширением информированности и 
повышением осведомленности в вопросах ВИЧ/СПИДа, а также проводит за-
нятия по индивидуальной оценке риска в рамках вводного инструктажа для во-
енного, полицейского и гражданского персонала. Она также способствует по-
вышению осведомленности жителей Либерии о проблеме ВИЧ/СПИДа, участ-
вуя в организованной МООНЛ программе «Вопросы и ответы в прямом эфи-
ре». Кроме того, Группа организовала программу ознакомления с проблемой 
ВИЧ/СПИДа для 175 прихожан епископальной церкви Доброго пастыря в при-
городе Монровии, Пейнсвил. Аналогичная программа повышения осведомлен-
ности была проведена для 1111 новобранцев Вооруженных сил Либерии и 
67 сотрудников исправительных учреждений, проходящих подготовку в На-
циональной полицейской академии. 
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 М. Личное поведение и дисциплина 
 
 

58. Группа по вопросам поведения и дисциплины Миссии продолжала зани-
маться разработкой и реализацией стратегий предотвращения, выявления и 
придания огласке всех категорий должностных проступков персонала Органи-
зации Объединенных Наций и эффективного реагирования на них. В ходе сво-
их учебных и информационно-пропагандистских мероприятий она также про-
должала делать акцент на провозглашенной Генеральным секретарем политике 
абсолютной нетерпимости по отношению к сексуальной эксплуатации и надру-
гательствам. Кроме того, Группа оказывала помощь правительству в вопросах 
координации его общенациональной программы информирования населения о 
проблемах сексуальной эксплуатации и надругательств, осуществление кото-
рой началось в декабре 2006 года. 

59. В течение отчетного периода поступили сообщения о трех случаях сексу-
альной эксплуатации и надругательств, 14 дисциплинарных проступках «кате-
гории 1» (серьезные проступки) и 101 «категории 2» (незначительные про-
ступки). Расследование трех случаев сексуальной эксплуатации и надруга-
тельств продолжается. В январе 2008 года МООНЛ опубликовала очередной 
бюллетень о статусе сообщенных дел, который издается дважды в год. 
 
 

 N. Общественная информация 
 
 

60. Служба общественной информации МООНЛ продолжала поддерживать 
приоритетные программы Миссии, а также программы учреждений Организа-
ции Объединенных Наций, правительства Либерии и гражданского общества, 
призванные способствовать упрочению мира и стабильности, поддерживать 
примирение и содействовать национальному восстановлению. В Миссии был 
организован ряд общественно-пропагандистских мероприятий и несколько ра-
диопрограмм по вопросам сексуальной эксплуатации и надругательств, 
ВИЧ/СПИДа и работы Комиссии по установлению истины и примирению. 
Кроме того, она организовала семинары для старших редакторов, а также се-
минары по технике писательского труда и по журналистике в области развития, 
проведение которых способствовало в конечном счете созданию Ассоциации 
журналистов в целях развития Либерии. В течение отчетного периода радио 
МООНЛ подготовило и выпустило в эфир семь новых программ, включая под-
готовленную в сотрудничестве с министерством образования и агентством Со-
единенных Штатов по международному развитию (ЮСАИД) программу «На-
ши учителя, наши школы», посвященную повышению качества образования, и 
программу психологического и социального консультирования «В чем твоя 
проблема?», посвященную вопросам примирения и прощения. 
 
 

 V. Сокращение численного состава Миссии 
 
 

61. Этап консолидации, предусмотренный планом консолидации, сокращения 
численности и вывода МООНЛ, официально закончился 31 декабря 2007 года. 
Был достигнут определенный прогресс в реализации показателей прогресса, 
предусмотренных по четырем основным контрольным параметрам в области 
безопасности, государственного управления и верховенства права, оживления 
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экономики и основных услуг и инфраструктуры, которые были предусмотрены 
для этапа консолидации. Однако в ряде областей прогресс был медленным, в 
частности в плане укрепления судебной системы, подготовки Вооруженных 
сил Либерии, разработки национальной стратегии и архитектуры безопасности 
и создания независимой национальной комиссии по правам человека. МООНЛ 
будет продолжать контролировать прогресс в достижении этих показателей в 
ходе этапа вывода плана консолидации, сокращения численности и вывода 
МООНЛ. Контрольные параметры этапа вывода, а также показатели прогресса 
приводятся в приложении I к настоящему докладу. 
 
 

 A. Военный компонент 
 
 

62. В резолюции 1777 (2007) Совет Безопасности одобрил мою рекоменда-
цию сократить численность военного компонента МООНЛ за период с октября 
2007 года по сентябрь 2008 года примерно на 2450 военнослужащих. Соответ-
ственно 7 октября 2007 года из состава МООНЛ был выведен один пехотный 
батальон из Намибии. На освободившихся позициях была развернута рота па-
кистанского батальона. 8 февраля начался вывод из состава МООНЛ одного из 
батальонов бангладешского контингента. В освободившемся районе будет раз-
вернут сокращенный батальон из Ганы. Другой батальон из Сенегала будет ре-
патриирован в июне 2008 года, и его заменит батальон меньшей численности 
из Эфиопии. Кроме того, ганский и нигерийский батальоны, ротация которых в 
настоящее время осуществляется, будут сокращены на одну роту каждый. Пре-
дусматривается, что к 30 сентября примерно 2450 военнослужащих будут ре-
патриированы, в результате чего общая численность Миссии сократится до 
11 691 человека. 
 
 

 B. Полицейский компонент 
 
 

63. В соответствии с резолюцией 1777 (2007) вывод полицейского компонен-
та начнется в апреле. Ожидается сокращение 498 полицейских советников 
Миссии в семь этапов с апреля 2008 года по декабрь 2010 года, в результате че-
го к декабрю 2010 года численность полицейских сократится до 742 человек. 
 
 

 C. Гражданский компонент 
 
 

64. Миссия будет и в дальнейшем по мере необходимости корректировать со-
став своего гражданского компонента с учетом меняющихся приоритетов. С 
учетом прогресса, достигнутого в реинтеграции бывших комбатантов и пере-
ходе от этапа чрезвычайной гуманитарной помощи к скорейшему восстановле-
нию, Миссия внесла коррективы в работу Секции реинтеграции, реабилитации 
и восстановления, а также в работу своей Секции гуманитарной координации. 
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 VI. Замечания 
 
 

65. Правительство Либерии продолжает делать упор на важнейших приори-
тетных целях: обеспечении восстановления экономики; получении согласия на 
списание задолженности страны; борьбе с коррупцией; реализации своей вре-
менной стратегии сокращения масштабов нищеты; восстановлении сельскохо-
зяйственного сектора; восстановлении оказания основных услуг; восстановле-
нии базовой инфраструктуры, включая дороги; и ремонте и строительстве 
школ, больниц, госпиталей и административных зданий. Кроме того, прави-
тельство добивается прогресса в реализации Программы оказания помощи в 
сферах государственного управления и управления экономикой; реформирова-
нии сектора безопасности; восстановлении контроля и обеспечении эффектив-
ного управления своими природными ресурсами; укреплении потенциала сво-
их учреждений; и упрочении своей власти на всей территории страны. Оно 
также предпринимает похвальные усилия по вовлечению всех заинтересован-
ных сторон в Либерии в процесс реализации стратегии сокращения масштабов 
нищеты. 

66. Несмотря на эти обнадеживающие события, еще предстоит до конца ре-
шить ряд задач, которые имеют важнейшее значение с точки зрения устойчиво-
сти условий мира и стабильности. Речь идет о реформе правовой и судебной 
систем, реинтеграции затронутых войной групп населения и восстановлении 
правопорядка на всей территории страны. Кроме того, Либерии предстоит ре-
шить сложнейшие проблемы в области реконструкции и развития, в том числе 
проблему укоренившейся нищеты, отсутствия продовольственной безопасно-
сти, высокой безработицы, массовой неграмотности, пришедшей в негодность 
инфраструктуры и отсутствия адекватного механизма оказания базовых услуг, 
включая обеспечение питьевой водой, медицинское обслуживание и образова-
ние. Кроме того, несмотря на усилия правительства, одной из основных про-
блем остается коррупция. 

67. Хотя достигнут значительный прогресс в изменении структуры полиции и 
подготовке полицейских, развертыванию и функционированию полиции 
по-прежнему препятствует нехватка автотранспортных средств, аппаратуры 
связи и помещений. Я призываю доноров оказать щедрую помощь в деле ос-
нащения и развертывания Либерийской национальной полиции. Я с удовлетво-
рением отмечаю, что обучение персонала новых Вооруженных сил Либерии 
набирает темпы и что началось обучение персонала нового полицейского под-
разделения быстрого реагирования. Правительству следует ускорить разработ-
ку своей стратегии и архитектуры национальной безопасности, что позволит 
ему составить четкий план постепенного взятия на себя ответственности за 
поддержание безопасности в стране. 

68. Одним из ключевых элементов, позволяющих избежать возобновления 
конфликта в Либерии, является наличие справедливой и эффективной судебной 
системы. Хотя правительством приняты меры по реформированию судебной 
системы и укреплению правопорядка, еще многое предстоит сделать. В этой 
связи правительству необходимо заняться решением застарелых структурных 
проблем судебного сектора, выработав всеобъемлющий подход и подготовив 
далеко идущие реформы. Кроме того, радикальная перестройка судебной и ис-
правительной систем необходима для того, чтобы расширить доступ к системе 
правосудия и исключить ненужные страдания задержанных и заключенных. Я 
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настоятельно призываю международных партнеров поддержать усилия прави-
тельства в этом направлении. 

69. Меня беспокоит большое число безработных среди молодежи, включая 
бывших комбатантов, что продолжает представлять собой потенциальную уг-
розу стабильности в стране. Важно, чтобы все заинтересованные стороны со-
вместно работали над созданием возможностей для долгосрочного трудоуст-
ройства безработных. Я хотел бы воспользоваться этой возможностью, чтобы 
выразить свою признательность международным партнерам и донорам, кото-
рые поддерживают программы реинтеграции и реабилитации бывших комба-
тантов и создают возможности трудоустройства для жителей Либерии. 

70. Правительством предприняты похвальные усилия по восстановлению 
контроля над добычей алмазов. Однако необходимо принять дополнительные 
меры по обеспечению эффективного регулирования алмазного сектора. Также 
важно, чтобы правительство создало компьютеризированный банк данных о 
лицензиях на добычу, пересмотрело стимулы и размеры вознаграждения рабо-
тающего на местах персонала министерства земель, горнорудной промышлен-
ности и энергетики и активизировало усилия по обеспечению использования 
банковских каналов для всех сделок с алмазами. 

71. Я с удовлетворением отмечаю, что после шестимесячного перерыва в 
своей работе Комиссия по установлению истины и примирению начала свои 
публичные слушания. Я призываю народ Либерии принять участие в этих слу-
шаниях и дать Комиссии свои показания. Я надеюсь, что этот процесс станет 
частью более широкого процесса национального примирения, в рамках которо-
го будут также рассмотрены имевшие место нарушения прав человека. По-
скольку Комиссии для завершения работы по-прежнему необходима срочная 
финансовая помощь, я призываю членов международного сообщества обеспе-
чить финансирование работы Комиссии. 

72. В заключение я хотел бы выразить свою глубокую признательность всем 
странам, предоставляющим войска и полицию, а также ЭКОВАС, Африканско-
му союзу и Международной контактной группе по Либерии за неизменную 
поддержку с их стороны дела укрепления мира в Либерии. Я хотел бы также 
поблагодарить моего нового Специального представителя Эллен Маргрете Лей 
и ее предшественника Алана Досса, а также весь полицейский и гражданский 
персонал МООНЛ, сотрудников всех учреждений по вопросам развития и гу-
манитарных учреждений, а также многочисленных двусторонних доноров и 
неправительственные организации за их важный вклад в процесс укрепления 
мира в Либерии. 
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Приложение I 
 

  Контрольные параметры этапа 2 плана консолидации, 
сокращения численности и вывода МООНЛ 
 
 

  Этап сокращения численности 
 
 

Контрольные параметры Показатели прогресса 

Безопасностьa  

Оперативная готовность 
Вооруженных сил Либе-
рии (ВСЛ)b 

1-й батальон ВСЛ проводит совместные с МООНЛ учения на 
уровне отделения/взвода 

 
1-й батальон ВСЛ проводит совместные с МООНЛ учения на 
уровне роты 

 
Правительство Либерии объявляет об оперативной готовности 
1-го батальона ВСЛ 

 
2-й батальон ВСЛ проводит совместные с МООНЛ учения на 
уровне отделения/взвода 

 
2-й батальон ВСЛ проводит совместные с МООНЛ учения на 
уровне роты 

 
Правительство Либерии объявляет об оперативной готовности 
2-го батальона ВСЛ 
Завершение в масштабах всей страны осуществления админист-
ративных и оперативных процедур 
Создание надзорного механизма 

Оперативная готовность 
Либерийской националь-
ной полиции 

Оперативная готовность подразделения быстрого реагирования 
в составе 500 полицейских 

 

Повышение качества кадрового состава путем проведения атте-
стации профессиональных и личных качеств сотрудников (доб-
росовестность и навыки) полицией Организации Объединенных 
Наций совместно с Генеральным инспектором полиции и мини-
стерством юстиции 

 

Расширение оперативных возможностей путем совершенствова-
ния полицейской инфраструктуры, укрепления материально-
технической поддержки и предоставления оборудования поли-
цейским участкам в графствах для обеспечения поддержки раз-
вертывания Либерийской национальной полиции на долгосроч-
ной основе и укрепление оперативного потенциала 

 

Реорганизация структуры полицейских участков Либерийской 
национальной полиции в графствах, в частности, путем укреп-
ления кадрового состава Либерийской национальной полиции в 
установленных районах высокого риска 

Оперативная готовность 
национальной стратегии 
и архитектуры безопас-
ности  

Разработка и реализация в полном объеме национальной страте-
гии и архитектуры безопасности  
Оперативная готовность механизмов координации по вопросам 
безопасности на национальном уровне и в каждом графстве 

Укрепление бюджетной 
поддержки сектора безо-
пасности 

Постепенное увеличение правительством Либерии ежегодных 
бюджетных ассигнований на реформу сектора безопасности в 
национальном бюджете 



 S/2008/183
 

08-27165 21 
 

Контрольные параметры Показатели прогресса 

Завершение увольнения неквалифицированного персонала из 
Бюро иммиграции и натурализации 

Оперативная готовность 
системы контроля и от-
слеживания пересечения 
границы Расширение возможностей Бюро иммиграции и натурализации 

за счет обеспечения электронного учета и регистрации пасса-
жиров в международном аэропорту им. Робертса 

 

Развертывание подготовленных сотрудников на 36 официальных 
пунктах пересечения международной границы и оперативная го-
товность 36 пограничных пунктов 

Реинтеграция бывших 
комбатантов 

Завершение осуществления программы реабилитации и реинте-
грации 

Оживление экономикис 

Завершение реформы управления государственными финансами 
и государственного управления в соответствии с рекомендация-
ми Международного валютного фонда (МВФ) на основе про-
граммы штатного мониторинга или последующей программы 

Осуществление Про-
граммы оказания помощи 
в сферах государственно-
го управления и управле-
ния экономикой Соблюдение предельных показателей государственных расходов 

в соответствии с бюджетными целями, согласованными с МВФ 

 

Внедрение транспарентных и подотчетных процедур предостав-
ления концессий (как это рекомендовано Руководящим комите-
том по экономическому управлению) 

 
Достижение момента завершения Инициативы в отношении бед-
ных стран с крупной задолженностью 

Подъем экономического 
производства 

Восстановление показателей роста валового внутреннего про-
дукта в соответствии с прогнозами стратегии сокращения мас-
штабов нищеты 

Укрепление государст-
венной власти и системы 
природопользования 

Проведение новых переговоров по концессиям на добычу каучу-
ка на основных плантациях и введение регулирования деятель-
ности каучуковых плантаций 

 
Выполнение положений национального лесного законодательст-
ва 

 
Деятельность Агентства по защите окружающей среды на всей 
территории 

 

Эффективное и контролируемое функционирование системы 
сертификации, разработанной в рамках Кимберлийского про-
цесса 

Государственное управление и верховенство праваc 

Реформа судебного сек-
тора 

Создание и функционирование механизма досудебного рассмот-
рения дел 

 Функционирование Комиссии по правовой реформе 
 Создание института подготовки судебных работников 

 
Создание механизмов обеспечения подотчетности за денежные 
средства, выплаченные или выделенные судам 

 Наличие в каждом графстве служб правовой помощи 

 
Наличие в каждом графстве общественных защитников, обла-
дающих необходимой юридической квалификацией 
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Контрольные параметры Показатели прогресса 

 
Завершение всеобъемлющего обзора традиционной судебно-
правовой системы 

 
Увеличение числа студентов, ежегодно выпускаемых школой 
права 

 
Значительное расширение возможностей судов вовремя и в со-
ответствии с законом рассматривать поступившие в них дела 

Реформа системы испра-
вительных учреждений 

Увольнение сотрудников исправительных учреждений: этап I — 
сотрудники пенсионного возраста (65 лет) или с 25-летним ста-
жем. Этап II — сотрудники, не сдавшие письменный экзамен 

 
Предложения об изменении уголовного кодекса с учетом попра-
вок, представленных правительству Либерии 

 Обучение и развертывание 500 сотрудников 

 
Функционирование исправительных учреждений в каждом 
графстве 

Поощрение и защита 
прав человека 

Представление Комиссией по установлению истины и примире-
нию доклада Палате представителей о выполнении своего ман-
дата 

 
Функционирование Независимой национальной комиссии по 
правам человека 

 
Завершение разработки и начало реализации национального 
плана действий в области прав человека 

Прогресс в процессе 
примирения 

Осуществление процессов и подготовка кадров для проведения 
общенационального урегулирования конфликтов в целях реше-
ния застарелых социальных проблем 

 

Наличие общинных программ восстановления и реинтеграции 
для безработной молодежи в районах высокого риска с точки 
зрения безопасности  

 Укрепление системы политических партий 
 Конституционная реформа 

 
Укрепление законодательного потенциала с точки зрения рас-
смотрения и принятия законов 

Укрепление националь-
ных институтов 

Функционирование администрации графств на всей территории 
страны 

Стратегия борьбы с кор-
рупцией 

Создание комиссии по борьбе с коррупцией 

Реформа гражданской 
службы 

Принятие кодекса поведения гражданских служащих 

 
Заполнение 100 должностей категории старших должностных 
лиц 

 
Формирование полноценной гражданской службы и улучшение 
условий труда 

Инфраструктура и основное обслуживаниес 

Восстановление транс-
портной сети 

Ремонт и обслуживание главных дорог стратегического значения

 
Принятие мер по выполнению положений Международного ко-
декса по охране судов и портовых средств 
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Контрольные параметры Показатели прогресса 

Расширение системы 
здравоохранения 

Расширение и предоставление 70 процентами медицинских уч-
реждений минимального набора услуг в области здравоохране-
ния  

 

Оказание 354 существующими и функционирующими медицин-
скими учреждениями более разносторонней и квалифицирован-
ной помощи 

 
Увеличение на 40 процентов числа подготовленных медицин-
ских работников в рамках всей страны 

Доступ к образованию и 
его качество 

Ремонт 33 начальных и 6 средних школ; строительство еще 
37 начальных и 4 средних школ в стране 

 
Увеличение на 5 процентов в год общенациональных показате-
лей посещения и окончания школы, особенно среди девочек 

 
Увеличение на 10 процентов в год числа квалифицированных 
преподавателей в школах 

 
 

 a Основные ключевые параметры: вехи для оценки прогресса в выполнении мандата и создании 
условий, необходимых для обеспечения «стабильности» в плане безопасности. «Стабильность» в 
плане безопасности определяется как состояние, при котором службы и учреждения национальной 
безопасности находятся в полной оперативной готовности и в основном обеспечиваются за счет 
собственных ресурсов правительства Либерии. 

 b «Оперативная готовность» определяется как: наличие функциональных возможностей с четкой 
командной структурой и системой управления; транспарентные, подотчетные и надлежащие 
организационные структуры; проведение постоянной, ориентированной на приобретение необходимых 
навыков подготовки и переподготовки; и наличие необходимых материально-технических средств, 
включая финансовые ресурсы, материалы и средства связи. Эти возможности подкрепляются наличием 
основополагающей доктрины/концепции и считаются достаточными в масштабах страны в 
долгосрочном плане.  

 c Контекстуальные ключевые параметры: условия или факторы, которые могут потенциально привести к 
возобновлению связанного с насилием конфликта или подрыву безопасности в контексте 
взаимодействия с основными ключевыми параметрами. 
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Приложение II 
 

  Миссия Организации Объединенных Наций в Либерии: 
численность военнослужащих и гражданских 
полицейских 
 

  (по состоянию на 1 марта 2008 года) 
 

Компонент Воинский контингент  Полиция 

Страна 
Военные на-
блюдатели

Штабные 
офицеры Войска Итого 

Гражданские 
полицейские 

Аргентина 0 0 0 0 8 

Бангладеш 18 11 2 782 2 811 30 

Бенин 3 1 0 4 0 

Боливия 3 1 4 0 

Босния и Герцеговина 0 0 0 0 12 

Бразилия 0 3 0 3 0 

Болгария 2 0 0 2 0 

Китай 5 8 558 571 10 

Хорватия 0 5 0 5 0 

Чешская Республика 3 0 0 3 5 

Дания 3 0 0 3 0 

Эквадор 2 1 0 3 0 

Сальвадор 3 0 0 3 4 

Эфиопия 19 6 1 776 1 801 0 

Египет 5 0 0 5 1 

Фиджи 0 0 0 0 30 

Финляндия 0 2 0 2 0 

Франция 0 1 0 1 0 

Гамбия 2 0 0 2 24 

Германия 0 0 0 0 5 

Гана 12 7 850 869 46 

Индия 0 0 0 0 125 

Индонезия 3 0 0 3 0 

Ямайка 0 0 0 0 5 

Иордания 7 8 115 130 146 

Кения 3 4 0 7 15 

Кыргызстан 4 0 0 4 3 

   

Малави 0 0 0 0 14 

Мали 4 1 0 5 0 

Молдова 3 0 0 3 0 

Малайзия 10 0 0 10 0 

Монголия 0 2 248 250 0 
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Компонент Воинский контингент  Полиция 

Страна 
Военные на-
блюдатели

Штабные 
офицеры Войска Итого 

Гражданские 
полицейские 

Черногория 2 0 0 2 0 

Намибия 1 2 0 3 4 

Непал 4 3 40 47 257 

Нигерия 21 16 1 825 1 862 159 

Норвегия 0 0 0 0 10 

Пакистан 13 9 3 381 3 403 31 

Парагвай 3 0 0 3 0 

Перу 2 1 0 3 0 

Филиппины 0 5 165 170 34 

Польша 2 0 0 2 3 

Республика Корея 1 1 0 2 0 

Румыния 3 0 0 3 0 

Российская Федерация  6 0 0 6 10 

Руанда 0 0 0 0 12 

Самоа 0 0 0 0 8 

Сенегал 3 4 600 607 0 

Сербия 4 0 0 4 6 

Шри-Ланка 0 0 0 0 10 

Швеция 0 0 0 0 18 

Бывшая югославская 
Республика Македония  0 0 0 0 1 

Того 2 1 0 3 0 

Турция 0 0 0 0 26 

Уганда 0 0 0 0 22 

Соединенное Королевство 
Великобритании и Северной 
Ирландии 0 3 0 3 0 

Украина 3 1 300 304 14 

Уругвай 0 0 0 0 1 

Соединенные Штаты Америки  6 7 0 13 13 

Йемен 0 0 0 0 7 

Замбия 2 0 0 2 32 

Зимбабве 2 0 0 2 33 

 Итого 194 114 12 640 12 948 1 194 
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