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 الأصلية الشعوب بقضايا المعني الدائم المنتدى
 السابعة الدورة

 ٢٠٠٨ مايو/أيار ٢ - أبريل/نيسان ٢١ نيويورك،
 *المؤقت الأعمال جدول من ٨ و ٦ و ٥ و ٤ البنود
 الـصادر  الـستة  بالمجـالات  المتعلّقـة  التوصـيات  تنفيذ
 وبالأهـــــداف الـــــدائم للمنتـــــدى تكليـــــف بهـــــا

 للألفية الإنمائية
 المعــني الخــاص المقــرر مــع حــوار :نــسانالإ حقــوق
 للـسكان  الأساسية والحريات الإنسان حقوق بحالة

 خرينالآ اصينالخ قررينالمو الأصليين
 الهادئ المحيط بشأن يوم نصف لمدة مناقشة

  ومتابعتها الجارية والمواضيع الأولويات
 حكوميـــة ومنظمـــات المتحـــدة الأمـــم منظومـــة مـــن الـــواردة المعلومـــات  

 أخرى دولية
 

 )المعهد( والبحث للتدريب المتحدة الأمم معهد  
 

 موجز 
ــدأ  ــامج ب ــة والدبلوماســية الــسلام صــنع برن  للتــدريب المتحــدة الأمــم معهــدفي  الوقائي
 داخـل  عنـها  التي كان قد أُعرب    الحاجة إلى استجابةوذلك   ،١٩٩٣ عام في )المعهد( والبحث
 دأب وقــد .الحديثــة والوســاطة التفــاوض أســاليب علــى التــدريب إلى ةالمتحــد الأمــم منظومــة
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 الأمـم  ومـوظفي  العـالم  أنحـاء  مـن  والعليـا  المتوسطة الرتب من دبلوماسيينال تدريب على المعهد
 الـشعوب  ممثلـي  تـدريب  على ثم ،١٩٩٣ عام منذ حلهاو الصراعات نشوب منع على المتحدة
 .٢٠٠٠ عام منذ الأصلية

ــ ووُضــع   ــزل التــدريبي المعهــد امجبرن  منــع علــى الأصــلية الــشعوب ممثلــي قــدرات تعزي
ــشوب ــصراعات ن ــاء ال ــسلام وبن ــتنادا ال ــات إلى اس ــن وردت طلب ــي م ــشعوب ممثل  الأصــلية ال
 اتتوصـي  علـى  بنـاء و جنيـف،  في عُقـدت  مـشاورات  لحـضور  العـالم  أنحـاء  مختلف من القادمين
ــررين ــوفير الخاصــين المق ــدريب بت ــستوى عــالي ت ــي الم ــشعوب لممثل ــل مجــال في الأصــلية ال  تحلي

 .والتفاوض اعاتصرال
 أنحــاء مــن الأصــلية الــشعوب ممثلــي مــن شخــصا ٣٣٠ مــن أكثــر تــدريب جــرى وقــد  

 الـذي  التـدريب  امجن ـبر هاآخر كان إقليمية، تدريب برامج وخمسة دولية برامج ستة في العالم
ــصراعات تحليــل علــى ركــزت الهــادئ، المحــيط منطقــة في نظــم ــاء والتفــاوض ال  العلاقــات وبن
 حــل بــشأن إقليمــي تــدريب في المعهــد ســاهم ذلــك، إلى وإضــافة .مــا مــصلحة ذوي بــين فيمــا

 شمـال  مـن  قبائـل  وممثلـي  الأصـلية  الـشعوب  ممثلـي  من شخص ١٠٠ ـل السلام وبناء الصراعات
 مـن  نالمنحـدري  المعهـد  خريجي من خمسة نظمه ونيبال، وميانمار وبوتان وبنغلاديش الهند شرق
 .٢٠٠٧ سنة المنطقة

 المعـني  الـدائم  المنتـدى  عـضاء لأ دراسية حلقة تنظيم المعهد إلى طُلب ذلك، إلى وإضافة  
 الـدورة  في وشـارك  .٢٠٠٢ سـنة  للمنتدى الأولى الدورة قبل وذلك الأصلية الشعوب بقضايا
 المتحـدة  الأمـم  ةيومفوض ـ المتحـدة  الأمم في وإدارة وبرنامج وصندوق وكالة ١٦ من نوموظف
 شعوبللــ الأساســية والحريــات الإنــسان حقــوق بحالــة المعــني الخــاص والمقــرر الإنــسان لحقــوق
 .ةالأصلي

 الأصـلية  الـشعوب  ممثلي قدرات عزيزلت تدريبيال المعهد لبرنامج الأساسية الأهداف أما  
 تحليـل  علـى  المـشاركين  قـدرات  تعزيـز  :في فتمثلـت  الـسلام  وبنـاء  الـصراعات  نشوب منع على

 ؛مـا  صـراع  في طـراف الأ جميـع  وتطلعـات  وشـواغل  ومخـاوف  احتياجـات  وتحديـد  الصراعات؛
 مفيـدة  خيـارات  بـصياغة  الشركاء، مع حوار في المشاركة خلال ومن هذا إلى استنادا والقيام،

 الـصراعات  تحليـل  عملية على التركيز انصبو .للمشاكل للتصدي ومستدامة طرافالأ ميعلج
 .ناءةب بطريقة معها والتعامل

 يـصبح  العلاقـات،  وبنـاء  والتفـاوض  الـصراعات  تحليـل ل أدوات مـن  لديهم ما وبتعزيز  
 التــصدي مــسائل بــشأن حــوار في للــدخول أفــضل نحــو علــى مجهــزين الأصــلية الــشعوب ممثلــو

 ممثلـي  قـدرات  تعزيـز  إلى التـدريب  ويهـدف  .شـعوبهم  حياة وتحسين المحلية مجتمعاتهم لأولويات
 إطـار  في المجـالات،  جميـع  في شـعوبهم  أحـوال  تحـسين  أجل من التفاوض على الأصلية الشعوب
 والاجتماعيـة؛  الاقتـصادية  والتنميـة  والبيئـة؛  والثقافـة؛  والتعلـيم؛  الـصحة؛  :الدائم المنتدى ولاية

 .الإنسان وحقوق
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 المحتويات
الصفحةالفقرات 

.لإنمائية للألفية والشعوب الأصليةهداف االأ -أولا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٤٤-١
.الأقاليم والأراضي والموارد الطبيعية -ثانيا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .١٠٥-٥
.الإنسان حقوق -ثالثا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .١٥٦-١١
.الأصلية الشعوب نساء -رابعا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ..١٩٧-١٦

.التحديات -خامسا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .٢٠٨
.المعهد داخل الأصلية الشعوب بقضايا المتعلقة البرامج -سادسا   . . . . . . . . . . . . . . .٢٨٨-٢١

.الهادئ يطالمح لمنطقة الإقليمي التدريب -سابعا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٣٠١٠-٢٩
.العالم في الأصلية للشعوب الثاني الدولي العقد -ثامنا   . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٣٥١١-٣١
الفتــرة في الأصــلية الــشعوب بقــضايا يتعلــق فيمــا للمعهــد قــررةالم التدريبيــة الــدورات -تاسعا  

٢٠٠٩-٢٠٠٨. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .٣٦١٢
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 الأصلية والشعوب للألفية لإنمائيةا هدافالأ – أولا 
 الـدائم  للمنتـدى  الثالثـة  الـدورة  أمـام  خطابه في ،عنان كوفي ،السابق العام الأمين ذكر - ١

 عــصر” يكــون أن والعــشرين الحــادي للقــرن أُريــد مــا إذا أنــه الأصــلية الــشعوب بقــضايا المعــني
 الــتي القــرارات اتخــاذ في نــشطة مــشاركة الأصــلية الــشعوب تــشارك وأن بــد لا فإنــه ،“الوقايــة
 سـتلاب الا إلى يؤديـان  والاقتـصادي  الـسياسي  النـشاط  مـن  قـصاء الإو التـهميش  أن وبما .تمسها
 الـشعوب  ورجـال  نـساء  وفـرص  قدرات تعزيز فإن ،للصراع الجذرية سبابالأ من وهما والفقر
 لموسـة الم ليـات الآ بعض ثلتم السياسي والعمل القرارات اتخاذ في الحقيقية المشاركة في الأصلية

 بـدورها  تعـزز  أن والتـشاورية  لجميعل شاملةال جهُالنُ أنش ومن .العنيفة الصراعات نشوب لمنع
 عديـسا  أن يمكن ما هوو قافاتهاث وتنوع اوخبرته ،منظوراتهاو الأصلية الشعوب احتياجات فهم
 .مستدامو أفضل بشكل ااحتياجاته لتلبية المناسبة والبرامج السياسات وضع على

 علــى )المعهــد( والبحــث للتــدريب ةالمتحــد الأمــم معهــد في التــدريبي برنــامجال ركــزوي - ٢
 أكـبر  بفاعليـة  التفـاوض  مـن  الأصـلية  الـشعوب  يممثل ـ تمكـن  قـد  الـتي  التفاوضـية  المهارات تعزيز
 في براءالخ ـ كبـار  ويقـدم  .حيـاتهم  تمس التي الأخرى العمليات أو تنميتهم تهم التي المسائل بشأن
 التدريبيــة المعهــد امجبــر في خــبرات ذوي كأشــخاص عملــوني ممــن ،الأصــلية الــشعوب قــضايا
 بــشأن التفــاوض وعمليــات عاتصراالــ نمــ بعينــها حــالات عــن دراســات ،الإقليميــةو الدوليــة
 الأصـلية  الـشعوب  تواجههـا  ةرئيـسي  خلافيـة  مـسائل  القـضايا  هـذه  لأن والمـوارد،  التنمية قضايا
 طيـف  عـن  المتدربين مجموعة أمام للحديث ينالخاص نيالمقرر إلى أيضا وةدعال توجهو .والدول

ــسياسات القــضايا مــن ــبرامج وال ــة وال  كــلل مقــدَّوتُ .والمــوارد يضــابالأر صــلة لهــا الــتي الإنمائي
 وتقـارير  للألفية الإنمائية الأهداف التدريب، كتيب في المستعملة المرجعية المواد ضمن رك،امش
 .الطبيعية الموارد بشأن التحاور عمليات عن المتحدة الأمم تقارير وكذلك عنها
 المجموعـات،  مختلـف  ةمـشارك  تعـزز  الـتي  والعمليـات  الآليـات  في أيـضا  البرنامج روينظ - ٣

 علـى  ركـز ت للمفاوضـات  محاكاة بتمارين ركوناالمش يقوم ثم .قصاءوالإ التهميش مكافحة بغية
ــالموارد المتــصلة المــسائل ــ الــسياسية والعمليــات ب ــع،ل شاملةال ــاءل وذلــك لجمي  علــى قــدراتهم بن
 جميـع لل فيـدة م خيـارات  وضـع  علـى و ،المحليـة  ومجتمعـاتهم  منظمـاتهم  عن نيابة بفعالية التفاوض
 .ومستدامة

 الأصـلية  الـشعوب  بقضايا المعني الوكالات بين المشترك الدعم فريق في المعهد ويساهم - ٤
 علـى  الإنمائيـة  العمليـات  في الأصـلية  الـشعوب  إشـراك  زيـادة  لتشجيع المتحدة الأمم جهود وفي
 .متعددة ةصعدأ
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 الطبيعية والموارد والأراضي الأقاليم - ثانيا 

 نـشوب  منـع  علـى  الأصـلية  الشعوب ممثلي قدرات لتعزيز التدريبي المعهد برنامج ركزي - ٥
 في العـالم  أنحـاء  مختلـف  من الأصلية الشعوب ممثلي مهارات تعزيز على السلام وبناء الصراعات
 .والتفاوض الصراعات تحليل مجالات

ــ أن وبمــا - ٦  الــسياسية الأنــشطة مــن والتــهميش ،والمــوارد يضــاالأر قــضايا علــى صراعال
 معظـم  فـإن  تواجههـا،  الأصـلية  الـشعوب  تـزال  لا التي التحديات أكبر بين من هما والاقتصادية
ــاة عمليـــات ــزت التـــدريب برنـــامج في والمفاوضـــات الحـــالات محاكـ  .المـــسائل تلـــك علـــى ركـ
 علـى  المـشاكل  حـل  وعلـى  الحقـوق  أسـاس  علـى  ةالقائم التفاوض عمليات البرنامج ويستعرض

 للـصراعات  الجذريـة  الأسـباب  تحليـل  علـى  الأصـلية  الـشعوب  ممثلـي  قـدرات  تعزيـز  بغية السواء
 حـل  بغيـة  الأخـرى  المحليـة  والمجتمعـات  الخـاص  والقطاع الحكومات مع بنّاء حوار في والدخول
 .ةومستدام الأطراف جميع تفيد طريقةب الصراعات

 حــول بنّــاء حــوار عمليــات في دخولالــ علــى الأصــلية الــشعوب ممثلــي قــدرة تعزيــزلو - ٧
 المقــررين إلى الــدعوة التــدريبي البرنــامج وجــهي والمــوارد، والأقــاليم يضــابالأر المتــصلة المــسائل
 لعقـد  الأصـلية  الـشعوب  قـضايا  في براءالخ ـ كبـار  مـن  وغيرهـم  الـدائم  المنتدى وأعضاء الخاصين
 العمليــات علــىو والمــوارد، يضــاالأر مــسائل علــى الناجحــة ضالتفــاو عمليــات بــشأن دورات
ــة ــز إلى الرامي ــة تعزي ــ وحماي ــوارد يضــاالأر في وقالحق ــضايا في براءالخــ ويقــدم .والم ــشعوب ق  ال
 علـى  الضوء يسلطون بحيث والموارد، يضالأرل محددة حالات العالم مناطق مختلف من الأصلية
 الـضوء  تـسليط  أيـضا  ويجـري  .قائمـة  تـزال  لا لـتي ا التحديات علىو سوابق مثلت التي الحالات

  .الخاص والقطاع والحكومات الأصلية الشعوب ممثلي بين الحوار تيسيرل مبادرات على

 المحــيط منطقــة مــن الأصــلية الــشعوب لممثلــي الإقليمــي التــدريب برنــامج تــضمن وقــد - ٨
 ومحاضـر  الهـادئ  يطالمح ـ منطقـة  مـن  الـدائم  المنتـدى  أعـضاء  نظمها دورات ٢٠٠٧ لسنة الهادئ
 التفـاوض  عمليـات  عـن  نظـرة  قـدم  الهادئ المحيط منطقة من الأصلية الشعوب من كبير جامعي

 مــع المفاوضــات وعــن الخــاص، القطــاع مؤســسات مــن وغيرهــا الاســتخراجية الــصناعات مــع
 .والموارد الأراضي مسائل بشأن الحكومات

 عمليــات مــن وغيرهــا قليميــةالإ التنظــيم آليــات اســتعراض يجــري ذلــك، علــى وعــلاوة - ٩
ــار مويقــد .الحــوار ــضايا في براءالخــ كب ــشعوب ق ــة وموظفــو الأصــلية ال  المتحــدة الأمــم منظوم

 تعـزز  الـتي  والـسياسات  والآليـات  الدوليـة  والاتفاقيـات  المتحـدة  الأمـم  اتفاقيـات  عـن  معلومات
  .المعنية الأطراف بين الحوار وتيسر الإنسان حقوق وتحمي
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 دراســـاتالو توجيهيــة ال بــادئ المو تقــارير ال منــها  كــثيرة،  وثــائق  شاركينلم ــل تُتــاح و - ١٠
ــ ــم عــن صادرةال ــزلتع المتحــدة، الأم ــارفهم زي ــشأن مع ــات ب ــات اتفاقي ــهوض وآلي ــوقهم الن  بحق

 .وحمايتها
 

 الإنسان حقوق - ثالثا 
 حقـوق  لامج ـ في القـدرات  وبنـاء  المعلومـات  نـشر ل ببـذلها  الموصـي  الجهـود  في ومساهمة - ١١
 في الأصـلية،  الـشعوب  قـضايا  في انمختـص  كـبير  بروفيـسور و ينامالمح ـ كبار أحد ينظم سان،الإن
 الآليــاتو المتحــدة الأمــم آليــات عــن جلــسات عــدة التدريبيــة، المعهــد بــرامج مــن برنــامج كــل

 عـلاوة و .الأصـلية  الـشعوب  وقـضايا  الإنـسان  حقوق مجال في والعمل الحوار لتشجيع الإقليمية
 مـن  فـصول  المرجعيـة،  والمـواد  المقـروءات  كتيـب  ضـمن  المـشاركين  جميـع  لىإ تُقـدّم  ذلك، على
 وحقـوق  الأصـلية  الـشعوب  عـن  الإنـسان  لحقـوق  المتحـدة  الأمـم  مفوضـية  وضعته الذي الدليل
 تنفيـذ  أن كمـا  ،الأصـلية  الـشعوب  حقوق بشأن المتحدة الأمم إعلان نشر وسيجري .الإنسان
 .المقبلة والإقليمية الدولية لتدريبا برامج في مناقشة موضوع سيكون الإعلان

ــدورات مــن عــدد وفي - ١٢ ــة، ال ــام التدريبي ــة المعــني الخــاص المقــرر ق ــسان حقــوق بحال  الإن
 بـشأن  المشاركين بمخاطبة معه العاملين الموظفين أحد أو الأصلية للشعوب الأساسية والحريات

 انتــهاكات عــن والإبــلاغ غلالــشوا ثــارةلإ المتبــع جــراءالإ بــشأن وكــذا وأنــشطته المقــرر ولايــة
 المـوارد  علـى  الأصـلية  للـشعوب  الدائمـة  بالـسيادة  المعنيـة  الخاصـة  المقـررة  عقدت كما .الحقوق
 المقـررين  تقريـرا  ويقدم .الدولي التدريب برنامج إطار في وأنشطتها ولايتها عن جلسة الطبيعية
 .ريبيةتد دورة كل في يوزع الذي المشارك قراءات كتيب في كليهما الخاصين

ــدو - ١٣ ــق أمــين عمــل ق ــم فري ــل المتحــدة الأم ــني العام ــشعوب المع  كــشخص الأصــلية بال
 طســلّ حيــث الــدولي، والتــدريب أفريقيــا في الإقليمــي التــدريب دورات مــن كــل في ةخــبر ذي

 النـهج  عـن  اوجزم ـ مقـد و المتحـدة  الأمم منظومة داخل للحوار تمجالا إيجاد فرص على الضوء
 الكونغـو  جمهوريـة  في العـدل  وزارة عن ممثل إلى الدعوة وجهتو .الحقوق على القائم الإنمائي

 القـانون  مـشروع  لـى ع ٢٠٠٦ عـام  في اأفريقي في الإقليمي التدريب دورة في المشاركين طلعلي
 هـذا  صـياغة  إطـار  في مكثفـة  مـشاورات  أجـروا  وقـد  .الأصـلية  الشعوب حقوق لحماية الوطني
 ومنظمــة الإنــسان حقــوق مفوضــية مــع وكــذا خبرائهــاو الأصــلية الــشعوب ممثلــي مــع القــانون
 .الدولية العمل
 وفـــرص وآليـــات ولايـــات عـــن للحـــديث الإقليميـــة المنظمـــات وموظفـــ يـــدعى كمـــا - ١٤

 في عمـل  وقـد  .الإقليمـي  دالـصعي  علـى  وحمايتـها  الأصـلية  الـشعوب  حقـوق  تعزيـز  في المشاركة
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 ومنظمـة  الأمريكيـة،  الـدول  منظمـة  نع ـ إقليميـون  ممثلـون  ،خبرات ذوي كأشخاص ،التدريب
 التابعـة  والـشعوب  الإنـسان  لحقـوق  الأفريقيـة  اللجنـة  من ومفوضان أوروبا، في والتعاون الأمن
 نوخـبيرا  الأصـلية،  المجتمعـات /بالـشعوب  المعـني  العامـل  الفريق رئيس أحدهما الأفريقي، للاتحاد
ــ خــبراء مــن ــامج في ينالمــشارك وخاطــب .العامــل الفريــق أعــضاء مــن الأصــلية شعوبال  البرن

 الحكومــة في يعملــون ممــن الأصــلية الــشعوب قــضايا في الخــبرات ذوي مــن أشــخاصٌ التــدريبي
  .الحكم مجال في والتحديات النجاحات بشأن
 التفاوضـي  والنهج التقليدي التفاوض مجال في البحث التفاوض على التدريب ويتناول - ١٥

 شــواغل تحليــل في المــصلحة أســاس علــى يقــوم نموذجــا يقــدم ثم الحقــوق، أســاس علــى القــائم
  .الأطراف جميع فيدي بما الصراعات معالجة بغية حوار في والدخول الأطراف

 
 الأصلية الشعوب نساء - رابعا 

 كــل في يلــتحقن كــي الأصــلية الــشعوبمــن  نــساءل تزكيــات عــن دبجــ المعهــد بحــثي - ١٦
 النـساء  تـشكل و .مـشاركات ك أو خـبرة  ذوي كأشـخاص  سـواء  التدريبية، البرامج من برنامج
 مــصادر تحليــل علــى قــدراتهن مــن الاســتفادة بغيــة وذلــك المــشاركين، مــن المائــة في ٤٠ نــسبة

 في والــدخول لمتــضررة،وا المعنيــة الأطــراف مختلــف قلــق ومــصادر مــصالح وتحديــد الــصراعات،
 مـا  وعـادة  .الحيـاة  مجالات جميع في مجتمعاتهن عيش ظروف تحسين أجل من اتفاوضمو حوار
 إلى الـدعوة  هوجَّ ـوتُ .الأصـلية  الـشعوب  من امرأة للمنتدى التدريبية الدورة في ينالمشارك ترأس
ــوازن ويعكــسون شــتى قطاعــات في يعملــون ممــثلين  معلومــات لتقــديم والإقليمــي الجنــساني الت
 ،والثقافـة  ،الجنـسانية  والقضايا ،والتعليم والتنمية البيئة مجالات في مبادرات من به يقومون عما

 الخـــاص والقطـــاع الحكومـــات مـــع والتحـــاور الـــسلام، وبنـــاء الإنـــسان، بحقـــوق والنـــهوض
 الاســـتراتيجيات عـــن المعلومـــات تبـــادل بغيـــة وذلـــك والمـــوارد، الأراضـــي مـــسائل بـــشأن

 .المتبقية والتحديات
 في المــشاركات الأصــلية الــشعوب نــساء إلى الــدعوة التــدريبي المعهــد برنــامج ويوجــه - ١٧

 الـتي  والتحـديات  خـبراتهن  عـن  علومـات الم بـادل تل التـدريب  في لمشاركةل السلام بناء مبادرات
 علـى  الأصـلية  الـشعوب  نـساء  قـدرات  تعزيـز  مواصـلة  وإلى الأخريـات،  الممثلات مع يواجهنها
 الــشعوب لممثلــي الإقليميــة التدريبيــة الــدورة وفي .الــسلام وبنــاء والتفــاوض الــصراعات تحليــل

 الأصــلية الــشعوب مــن اتشاركالمــ كبــار إحــدى تقــدم الهــادئ، المحــيط منطقــة مــن الأصــلية
 علـى  الـضوء  مـسلطة  الجديـدة،  غينيـا  بابوا بوغانفيل، في السلام ببناء يقمن نساء عن معلومات
 .لها للتصدي وضعنها التي والاستراتيجيات تواجههن التي التحديات
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 للعمـل  الأصـلية  الـشعوب  مـن  رفيعـة  رتـب  ذوات بنـساء  للاسـتعانة  حثيـث  سـعي  وثمة - ١٨
ــة التــدريب برنــامج في خــبرات ذات كشخــصيات  اســتراتيجياتهن عــن المعلومــات بــادلت بغي

 تهــم الــتي القــضايا مـن  كاملــة مجموعــة بــشأن وأفكـارهن  واجهتــهن الــتي والتحــديات وخـبراتهن 
 عملــن الـلاتي  الأصـلية  الــشعوب نـساء  ضـمن  ومــن .وشـبانها  ورجالهـا  الأصــلية الـشعوب  نـساء 

 حكومــة في ســابقة وزيــرة :هنــاك التــدريبي المعهــد برنــامج ضــمن خــبرات ذات كشخــصيات
 الـدائم  المنتـدى  ةورئيـس  نيوزيلندا؛ في الماوري من اتامعيالج اتاضرالمح كبار ىحدإو فانواتو؛
 الآن وهــي إكــوادور، في اســابق الخارجيــة الــشؤون ووزيــرة الأصــلية؛ الــشعوب بقــضايا المعــني
 الثقافــة ووزيــرة غرينلانـد؛  في الذاتيــة الإدارة حكومـة  في ارةومستــش الـدائم؛  المنتــدى في عـضو 

 مـن  الـدائم  المنتـدى  في سـابقة  وعـضوة  الـدائم؛  المنتـدى  في عـضو  وهي غواتيمالا، في والرياضة
 ورئيـسة  نيكـاراغوا؛  في جامعة رئيس ونائبة بوروندي؛ من برلمانية ونائبة الهادئ؛ المحيط منطقة
 أيـضا  هـي و كينيـا،  في التعليم بوزارة التعليم عن ومسؤولة بين؛الفل في الأصلية الشعوب تحالف
 المعـني  العامـل  الفريـق  في ةعضو خبيرةو ؛الأصلية للشعوب الحكومية غير ةمنظم في النساء ممثلة

 .والشعوب الإنسان لحقوق الأفريقية للجنة التابع الأصلية المجتمعات/الأصليين بالسكان
 المعهـد  برنـامج  في خـبرات  ذات كشخـصيات  عملن للاتيا الأخريات النساء بين ومن - ١٩

 وأمينـة  الطبيعيـة؛  المـوارد  علـى  الأصلية للشعوب الدائمة بالسيادة المعنية الخاصة المقررة التدريبي
 الأمـم  وكـالات ل ممـثلات  مـن  وغيرهـن  الأصـليين؛  بالـسكان  المعـني  العامـل  المتحـدة  الأمـم  فريق

 والمـشاركات  الكـبيرة  الخـبرة  ذواتمـن    نـساء  علـى  فللتعر جهوده المعهد وسيواصل .المتحدة
  .لبرنامجا جودة في جوهرية مساهمة يساهمن اللاتي

 
 التحديات - خامسا 

 الأمـوال  جمـع  عليه فإن المتحدة، للأمم العادية الميزانية من أموالا يتلقى لا المعهد أن بما - ٢٠
 الــتي الطلبــات طريــق عــن ريبيــةالتد برامجــه مــن برنــامج لكــل موظفيــه ومرتبــات برامجــه لجميــع
 .والمؤسسات الحكومات إلى يقدمها

 
 المعهد داخل الأصلية الشعوب بقضايا المتعلقة البرامج - سادسا 

 مـستقلة  كهيئـة  ١٩٦٥ عـام  في )المعهـد ( والبحث للتدريب المتحدة الأمم معهد أُنشئ - ٢١
ــ تعزيــز بغــرض المتحــدة الأمــم داخــل  .المناســبين والبحــث يبالتــدر طريــق عــن المنظمــة ةفعالي
 تبرعـات  مـن  المعهـد  يُمـوَّل و .تنفيـذي  مـدير  ويرأسـه  أمنـاء  مجلـس  إشـراف  تحـت  المعهد ويعمل

  .الحكومية غير المصادر من وغيرها والمؤسسات الدولية الحكومية والمنظمات الحكومات
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ــامج وبــدأ - ٢٢ ــة والدبلوماســية الــسلام صــنع برن  بغــرض ١٩٩٣ عــام في المعهــد في الوقائي
 توســع التــاريخ، ذلــك ومنــذ .وحلــها الــصراعات نــشوب منــع في نظمــةالم جهــود فعاليــة تعزيــز

 مـن  المتحـدة  الأمـم  من موظفين تهم والتدريب البحث أنشطة من كبيرة مجموعة ليقدم البرنامج
 الإقليميـة  المنظمـات  ومـوظفي  الأصـلية  الـشعوب  وممثلي ينوالدبلوماسي والعليا المتوسطة الرتب
 .المدني تمعالمج وممثلي
 علـى  الأصـلية  الـشعوب  ممثلـي  قـدرات  تعزيـز ل الـدولي  للتدريب المعهد برنامج فتئ وما - ٢٣
ــع ــصراعات نــشوب من ــاءو ال ــسلام بن ــنظم ال ــاء ســنة كــل ي  المعــني العامــل الفريــق اجتمــاع أثن

-٢٠٠٣ و ٢٠٠١ و ٢٠٠٠( بجنيـــف المتحـــدة الأمـــم في يعقـــد الـــذي الأصـــليين بالـــسكان
 نُظمـت  وقـد . سـنة  كـل  العالم من مختلفة مناطق في الإقليمي لتدريبل امجبرن وينظم ).٢٠٠٦
ــة دورات ــة تدريبي ــشعوب المكــسيك، في الآن حــتى إقليمي ــريكتين الأصــلية لل  ؛)٢٠٠١( للأم
 تترانيـا  وجمهوريـة  ؛)٢٠٠٣( الهـادئ  والمحـيط  آسـيا  منطقة في الأصلية الشعوب لممثلي وتايلند،
 لممثلـي  والمغـرب،  ؛)٢٠٠٤( أفريقيـا  في نكليزيـة بالا الناطقـة  ةالأصـلي  الشعوب مثليلم المتحدة،
ــسية الناطقــة الأصــلية الــشعوب ــبحيرات منطقــة في بالفرن  وغــرب وشمــال ووســط الكــبرى، ال
ــا ــتراليا، ؛)٢٠٠٦( أفريقي ــي وأس ــشعوب لممثل ــة في الأصــلية ال ــادئ المحــيط منطق  وإضــافة .اله

 الــسلام وبنــاء الــصراعات حــل بــشأن قليميــةالإ التدريبيــة الــدورة في المعهــد ســاهم ذلــك، إلى
 مـن  القبائـل  وممثلـي  الأصـلية  الـشعوب  ممثلـي  مـن  ١٠٠ لفائدة سابقين مشاركين خمسة نظمها
 .٢٠٠٧ سنة  بالهند أسام في وميانمار، ونيبال وبوتان وبنغلاديش الهند شرق شمال
 القـدرات  لتعزيـز  بيالتـدري  المعهـد  برنـامج  في المـشاركون  الأصلية الشعوب ممثلو ويقوم - ٢٤
 التفـاوض  أسـاليب  في والنظـر  الـصراعات  مـصادر  بتحديـد  الـسلام  وبنـاء  الـصراعات  حـل  على

 المـصالح،  أسـاس  علـى  التفاوض على تدريبا يتلقون ثم .الحقوق أساس على والتفاوض التقليدية
 الاتلح ـ حـل  إيجاد إلى النهج هذا ويسعى . المحاكاة تمارين من عدد في الطريقة هذه ويمارسون
 استكـشاف  في فعاليـة  أكثـر  تـصبح  أن علـى  الأطـراف  مساعدة خلال من الجميع يفيد الصراع

 علــى ذلــك مــن انطلاقــا ،العمــل ثم الــبعض، بعــضها وشــواغل وتخوفــات اتوتطلعــ احتياجــات
  .المعنيين جميع مصالح مراعاة تستطيع مبتكرة حلول إلى التوصل

ــ في كبــار خــبراء إلى الــدعوة هوجَّــوتُ - ٢٥  في أعــضاء بينــهم مــن الأصــلية، الــشعوب ضاياق
 نيوالمقـرر  ن،يآخـر  ينأخـصائي  إلى بالإضـافة و الأصـلية،  الـشعوب  بقـضايا  المعـني  الـدائم  المنتدى
 الدائمـة  وبالسيادة الأصلية للشعوب الأساسية والحريات الإنسان حقوق بحالة ينالمعني ينالخاص

 يعملـــوا لكـــي الإقليميـــة، المنظمـــات لـــوممث وكــذا  الطبيعيـــة، واردالمـــ علـــى الأصـــلية للــشعوب 
 .التدريبي البرنامج في خبرات ذوي كأشخاص
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 أعــضاء مــع ،كليهمــا والإقليمــي الــدولي التــدريب برنــامجي في بجــد، المعهــد ويتعــاون - ٢٦
 التدريبيــة برامجــه تــصميم في الأصــلية الــشعوب قــضايا في براءالخــ مــن وغيرهــم الــدائم المنتــدى
ــ وجــهوي صــلية،الأ الــشعوب إلى الموجهــة  ذوي كأشــخاص للعمــل المنتــدى أعــضاء إلى ةدعوال
 الـسبل  أنسب بشأن المشورة وإسداء وأنشطته، المنتدى ولاية بشأن المشاركين خاطبةلم خبرات
 .المنتــدى ولايــة إطــار في اهتمــامهم مجــالات في ركيناالمــش مــع والتــشاور المنتــدى مــع للتعامــل

 المعهـد  بـرامج  في ةخـبر  ذوي كأشخاص رئيسه، بينهم من المنتدى، أعضاء من ثمانية عمل قدو
ــةال ــريكتين في تدريبي ــة وفي الأم ــيا منطق ــةوالمحي آس ــادئ، ط ــا اله ــامج وفي وأفريقي ــدولي البرن  .ال

 المرجعيـة  المـواد  كتيـب  ضمن المنتدى دورات عن تقارير على بيتدرال في شاركم كل ويحصل
 في براءالخ ـ مـن  وغيرهـم  الـدائم  المنتـدى  خـبراء  مع التعاون مواصلة إلى المعهد ويتطلع. له قدمالم

  .الأصلية الشعوب ممثلي قدرات بناء بشأن الأصلية الشعوب قضايا
 في خـبراء  أعدها أوراقا يتضمن للمشاركين كتيب إعداد يجري ،تدريبي برنامج كللو - ٢٧

 وفـصولا  ،الإنـسان  لحقـوق  والإقليمية الدولية الآليات عن ومعلومات ،الأصلية الشعوب قضايا
 المـواد  ضمن ج،درَوتُ .الصلة ذات المواد من وغيرها الأصلية، للشعوب المتحدة الأمم دليل من

ــة ــشارك كــل إلى المقدم ــة كمــواد م ــامج المخــصص الكتيــب في مرجعي ــدريب، لبرن ــارير الت  تق
 ذات المتحــدة الأمــم وقــرارات الأصــلية، الــشعوب قــضايا علــى ركــزتُ الــتي الخاصــين المقــررين
 المتحـدة  الأمـم  إعـلان  الحاضـر  الوقـت  وفي للألفيـة،  الإنمائيـة  الأهـداف  عـن  ومعلومـات  الصلة،
  .الأصلية الشعوب حقوق بشأن
 فرصـة  يكـون  ،“للـسلام  مـشتركة  رؤيـة  عـن  حـوار ” ب ــ تـدريبي  برنـامج  كل ويُختتم  - ٢٨
 وتبـادل  التـدريب  مـن  اكتـسبوها  الـتي  الأساسـية  الـدروس  علـى  الـضوء  ركوناالمـش  فيهـا  سلطي

 وتـشير  .والتنميـة  للـسلام  مـشتركة  رؤية بناء نحو القادمة الخطوات وشرح أجروه، الذي الآراء
 وفي مجتمعـاتهم  في يطبقـون،  أنهـم  إلى منطقـة  كـل  مـن  ركيناالمـش  من الواردة الارتجاعية تغذيةال

 هـذه  الدوليـة،  المحافـل  وفي المحلـي  الـصعيد  علـى  الـشركاء  مـن  وغيرهـا  الحكومـات  مـع  حوارهم
 .المعززة ممهاراته يستخدمونو اتيجياتسترالا

 
 الهادئ المحيط لمنطقة الإقليمي التدريب - سابعا 

 الـشعوب  ممثلي قدرات لتعزيز ٢٠٠٧ لسنة الإقليمي التدريبي المعهد برنامج في شارك - ٢٩
 ورجـلا  امـرأة  ٣١ الـسلام  وبنـاء  الـصراعات  نـشوب  منـع  على الهادئ المحيط منطقة في الأصلية

 .بأسـتراليا  كـانبيرا  في عقـد  الـذي  ،وبولينيزيا وميكرونيزيا، ميلانيزيا، من الأصلية الشعوب من
 ودخلـوا  المـصالح  أسـاس  وعلـى  الحقـوق  أسـاس  على القائمة التفاوض نماذج المشاركون درسو
 كبـار  خـبراء  وقـدم  .المحليـة  مجتمعـاتهم  تواجـه  التي القضايا تعكس لمفاوضاتل محاكاة تمارين في
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 الــدائم، المنتــدى مــن عــضو بينــهم مــن الهــادئ، المحــيط منطقــة مــن الأصــلية بالــشعو قــضايا في
 الأراضـي  قـضايا  عـن  وعروضـا  إفراديـة  حالات دراسات الأصلية، الشعوب خبراء من غيرهمو

ــاء حــوار عمليــاتو الأطــراف لجميــع شــاملة والتــشاور مــشاركةلل نمــاذج وكــذا والمــوارد  .بن
 والخــبرات المعــارف لتبــادل وشــبكات اجتماعــات ينظمــون المنطقــة مــن المــشاركون فتــئ ومــا

 .المحلية ومجتمعاتهم ومنظماتهم زملائهم مع التدريب من المكتسبة
 الـشعوب  ممثلي قدرات لتعزيز ٢٠٠٧ لسنة الإقليمي التدريبي المعهد برنامج لموّ وقد - ٣٠

 لـوزارة ا مـن  كـلٌّ  الـسلام  وبنـاء   الـصراعات  نـشوب  منـع  علـى  الهـادئ  المحيط منطقة  في الأصلية
 الملكيـة  لـوزارة وا فنلنـدا،  في الخارجيـة  الـشؤون  ووزارة لـدانمرك، ا في الخارجيـة  للشؤون الملكية
 والتعـاون  التنميـة  ووكالـة  لسويد،ا في الخارجية الشؤون ووزارة لنرويج،ا في الخارجية للشؤون

 الطلــب يكثــر الــذي الإقليمــي البرنــامج هــذا جعــل الــذي لــدعمهم ممــتن والمعهــد .سويــسرا في
 .ممكنا عليه

 
 العالم في الأصلية للشعوب الثاني الدولي العقد - ثامنا 

 العامـة  الجمعيـة  قـرار  في إليـه  مـشار  هـو  مـا  نحو على تواجه، الأصلية الشعوب تزال لا - ٣١
 اقتــصاديا  وضــعا العــالم، في الأصــلية  للــشعوب الثــاني الــدولي  العقــد أنــشأ الــذي ٥٩/١٧٤

 وسيواصـل  .لهـا  المكفولـة  الإنـسان  لحقوق سيمةالج نتهاكاتالا تمراراس مع متذبذبا واجتماعيا
 حقــوق حمايـة  أجـل  مـن  الأصـلية  الـشعوب  قــدرات بنـاء  علـى  التركيـز  التـدريبي  المعهـد  برنـامج 
 الإنمائيـة  المجـالات  في للـصراعات  البنـاء  والحـل  بها والنهوض الأصلية للشعوب المكفولة الإنسان

 .والثقافية والبيئية الإنسان بحقوق والمتصلة حيةوالص والاقتصادية والاجتماعية
 عـدد  بـشأن  ومفاوضـات  حـوار  في الأصـلية  الـشعوب  ممثلو سيشارك الثاني، العقد وفي - ٣٢
 والمعـارف  الفكريـة  الملكيـة  تمثـل  ولا .الأول العقـد  عرفـه  مـا  يفـوق  القلـق  تـثير  الـتي  القضايا من

ــة والمــوارد ــ تراتيجياتواســ ،البيئيــة الــضغوط وتزايــد التقليدي ــة الأهــداف قتحقي ــة الإنمائي  للألفي
 الـشعوب  مـشاركة  توسـيع  مـن  تـستفيد  أن يمكـن  الـتي  الـشديد  الاهتمـام  مجـالات  مـن  بعضا إلا

 الأصــلية الــشعوب مــن العديــد تهمــيش واســتمرار الناشــئة، الاتالمجــ هــذه وســتتطلب .الأصــلية
ــا اقتــصاديا ــاءة نُهجــا واجتماعي  إشــراك آليــات تطــوير مواصــلةو وحمايتــها، حقوقهــا لتعزيــز بنّ
 المتحـدة  الأمـم  إعـلان  اعتمـاد  ومـع  .عليهـا  تؤثر التي والقرارات العمليات في الأصلية الشعوب
 مـستوى  تحـسين  بغية ،الإعلان تنفيذ إلى الرامية الجهود ستظل الأصلية، الشعوب حقوق بشأن
 .الأولوية ذات الشواغل من ،الأصلية للشعوب المحلية المجتمعات حياة
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 الـدخول  مجـال  في الأصلية الشعوب ممثلي فعالية لزيادة مصمم التدريبي المعهد وبرنامج - ٣٣
 الـتي  للمـشاكل  بنّـاءة  حلـول  إيجـاد  في الإسـهام  فيو عليهـا  ثرؤت ـ الـتي  القـرارات  بـشأن  حوار في

 .الأخرى المعنية الأطراف مع شراكةب ،المحلية ممجتمعاته تواجه
 تـصميم  بـشأن  الـسابقين  المـشاركين  ومـع  الأصـلية  لشعوبا خبراء مع التشاور ويجري - ٣٤

ــة المعهــد دورات مــن دورة كــل وتخطــيط ــة التدريبي ــاول لكفال ــامج تن ــ البرن ــسية شواغللل  الرئي
 المـشورة  نووالمـشارك  الخـبراء  أولئـك  ويقـدم  .الأصـلية  الـشعوب  تواجهها التي الناشئة والمسائل
تتعلـق   توصـيات  يقـدمون  كمـا  حـدة  لـى ع منطقـة  كـل  مـن  حالات من إدراجه ينبغي ما بشأن

 الـذين  والمنظمـات  الأفـراد  مـن  المـشاركين بـشأن   و تالخـبرا  ذوي الأشـخاص  بكبـار  بالاستعانة
  .نحو أفضل على فيه والإسهام البرنامج من تفادةسالا بإمكانهم

 بقــضايا المعــني المتحــدة الأمــم وكــالات بــين المــشترك الــدعم فريــق في المعهــد وشــارك - ٣٥
  . الدائمالمنتدى دورات من دورة كل في شارك كما إنشائه، منذ الأصلية الشعوب

 
 الأصـلية  الـشعوب  بقـضايا  يتعلـق  فيما للمعهد قررةالم التدريبية الدورات - تاسعا 

 ٢٠٠٩-٢٠٠٨ الفترة في
 بقـضايا  يتعلـق  فيمـا  للمعهـد  ةقـرر الم التدريبيـة  الـدورات  يلـي  فيمارهنا بتوفر التمويل،     - ٣٦
 :٢٠٠٩-٢٠٠٨صلية في الفترة عوب الأالش

 الــشعوب ممثلــي قــدرات لتعزيــز ٢٠٠٨ ســنة المقــرر الإقليمــي التــدريبي  المعهــدبرنــامج • 
 )لاحقا المنطقة تحديد سيجري( السلام وبناء الصراعات نشوب منع على الأصلية

 الأصـلية  الـشعوب  ممثلـي  قـدرات  لتعزيـز  ٢٠٠٨ لـسنة  الـدولي  التـدريبي  المعهـد  برنامج • 
   السلام وبناء الصراعات نشوب منع على

 الأصـلية  الـشعوب  ممثلـي  قـدرات  لتعزيـز  ٢٠٠٩ لسنة الإقليمي التدريبي المعهد برنامج • 
 )لاحقا المنطقة تحديد سيجري( السلام وبناء الصراعات نشوب منع على

 الأصـلية  الـشعوب  ممثلـي  قـدرات  لتعزيـز  ٢٠٠٩ لـسنة  الـدولي  التـدريبي  المعهـد  برنامج • 
 .السلام وبناء الصراعات نشوب منع على

 


