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 لجنة خبراء الإدارة العامة 
 الدورة السابعة

  ٢٠٠٨أبريل / نيسان١٨-١٤نيويورك، 
  من جدول الأعمال المؤقت ٢البند 

 إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى
   

  وتنظيم الأعمالجدول الأعمال المؤقت  
 . انتخاب أعضاء المكتب - ١
  .إقرار جدول الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى - ٢
 . بناء القدرات من أجل التنمية - ٣
 

 الوثائق   
ستقدم الأمانة العامة ورقة للمناقشة بشأن تعزيز قدرات الحوكمة والإدارة العامـة مـن               

ووفقـا  ). E/C.16/2008/2(حالات ما بعد الصراع وحالات الأزمات       ذلك  أجل التنمية، بما في     
تقرر اللجنة المسائل الرئيـسية في مجـال بنـاء    للمحددات الواردة في ورقة المعلومات الأساسية، س 

القدرات وتحدد خيارات السياسة العامة وتضع توصيات للدول الأعـضاء والمجلـس الاقتـصادي              
 . والاجتماعي والأمانة العامة للتصدي لها

 . موجز المصطلحات الأساسية للأمم المتحدة في مجال الحوكمة والإدارة العامة - ٤
 

 الوثائق  
اللجنة باستعراض ورقة مقدمة من الأمانة العامة، بشأن آخر الأعمال الـتي قـام              ستقوم   

بها الفريق العامل التابع للجنـة بـشأن المـصطلحات الأساسـية للأمـم المتحـدة في مجـال الحوكمـة                    
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والقــصد مــن وضــع قائمــة بمــصطلحات الإدارة العامــة هــو  ). E/C.16/2008/3(والإدارة العامــة 
ة تبادل أكثر فعالية للأفكار والمفاهيم بين الـدول الأعـضاء في الحـوارات              تحسين الاتصال وكفال  

 . الحكومية الدولية ذات الصلة بالسياسة العامة
 . استعراض برامج الأمم المتحدة للإدارة العامة والمالية العامة - ٥
 

 الوثائق   
حـدة لـلإدارة   سوف تقـدم الأمانـة العامـة إطـار العمـل الاسـتراتيجي لبرنـامج الأمـم المت            

وسيـستعرض  ). E/C.16/2008/4 (٢٠١١-٢٠١٠العامة والمالية العامـة لفتـرة الـسنتين القادمـة           
الخــبراء كــذلك الأنــشطة الرئيــسية الــتي ســتنفذ بموجــب البرنــامج خــلال فتــرة الــسنتين الحاليــة    

علـى  ، بقصد وضع توصـيات للأمانـة العامـة بـشأن مـساعدة الـدول الأعـضاء            ٢٠٠٩-٢٠٠٨
 . لتحديات الراهنة التي تواجهها في عالم يتسم بالعولمة، وبشأن المسائل الناشئةلتصدي لا
منظور الإدارة العامة بشأن تنفيذ الأهـداف الدوليـة المتفـق عليهـا والالتزامـات المتعلقـة                  - ٦

 .بالتنمية المستدامة
 

 الوثائق   
الــدورة ســيكون موضــوع الاســتعراض الــوزاري الــسنوي للجــزء الرفيــع المــستوى في    

تنفيذ الأهـداف الدوليـة المتفـق       ” هو   ٢٠٠٨المواضيعية للمجلس الاقتصادي والاجتماعي لعام      
وستقدم الأمانة العامة ورقـة معلومـات أساسـية         . “عليها والالتزامات المتعلقة بالتنمية المستدامة    

 المنــاخ بــشأن تحــديات الحوكمــة والإدارة العامــة في مجــال التنميــة المــستدامة والتكيــف مــع تغــير 
)E/C.16/2008/5 (     ــآزر اللازمــة للتــصدي ــة وتــضع توصــيات بــشأن أوجــه الت وســتناقش اللجن

ومن ضـمن التحـديات الـتي       . للركائز الاقتصادية والاجتماعية والبيئية في مجال التنمية المستدامة       
سيتم التصدي لهـا، الهياكـل والعمليـات الـضرورية للتنـسيق الإداري، والـشراكات الفعالـة بـين                  

 . لقطاعين العام والخاص، واتخاذ القرارات التشاركيةا
 . برنامج العمل المقترح وجدول أعمال الدورة الثامنة للجنة الخبراء - ٧

ستـــستعرض لجنـــة الخـــبراء برنـــامج عملـــها وتـــضع توصـــيات للمجلـــس الاقتـــصادي    
 . والاجتماعي بشأن جدول أعمال دورتها الثامنة

 


