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.لينتونين     ة السيد  :ةالرئيس . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  )فنلندا(.

 المحتويات
ــد  ــال  ٥١البنـ ــدول الأعمـ ــن جـ ــراض    :  مـ ــصالات لأغـ ــات والاتـ ــا المعلومـ ــسخير تكنولوجيـ تـ
 )تابع( ةالتنمي
 )تابع (مجموعات البلدان التي تواجه أوضاعا خاصة:  من جدول الأعمال٥٧البند 

إجراءات محددة تتصل بالاحتياجات والمـشاكل الـتي تنفـرد بهـا البلـدان الناميـة            )ب( 
نتــائج المــؤتمر الــوزاري الــدولي للبلــدان غــير الــساحلية وبلــدان  :غــير الــساحلية

ان المانحة والمؤسسات الماليـة والإنمائيـة الدوليـة المعـني       المرور العابر النامية والبلد   
 )تابع (بالتعاون في مجال النقل العابر

 )تابع (القضاء على الفقر وقضايا إنمائية أخرى: من جدول الأعمال ٥٨البند 
 )تابع) (٢٠٠٦-١٩٩٧ ( المتحدة الأول للقضاء على الفقرتنفيذ عقد الأمم )أ( 
 )تابع (ميةدور المرأة في التن )ب( 
 )تابع (تنمية الموارد البشرية )ج( 

 ثــدة للتدريب والبحــد الأمم المتحــمعه :ثــب والبحــالتدري:  من جدول الأعمال٦٠البند 
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 ٢٠/١٠افتتحت الجلسة الساعة  
ــد  ــال  ٥١البنـ ــدول الأعمـ ــن جـ ــا  :  مـ ــسخير تكنولوجيـ تـ

ــة    ــصالات لأغـــــراض التنميـــ ــات والاتـــ ــابع( المعلومـــ  )تـــ
)A/C.2/62/L.28(  

ــات    ــا المعلومـــ ــشأن تـــــسخير تكنولوجيـــ ــرار بـــ مـــــشروع قـــ
 والاتصالات لأغراض التنمية

ــوب  - ١ ــسيد أي ــرار  عــرض): باكــستان (ال ــشروع الق  م
A/C.2/62/L.28 والصين٧٧ مجموعة الـ باسم . 

 
مجموعــات البلــدان الــتي :  مــن جــدول الأعمــال٥٧البنــد 

  )تابع (تواجه أوضاعا خاصة
ــراءات محــددة تتــصل    )ب( بالاحتياجــات والمــشاكل  إج

نتـائج   :التي تنفرد بها البلدان النامية غـير الـساحلية        
المـــؤتمر الـــوزاري الـــدولي للبلـــدان غـــير الـــساحلية  
وبلـــدان المـــرور العـــابر الناميـــة والبلـــدان المانحـــة      
والمؤسسات المالية والإنمائية الدولية المعني بالتعـاون       

 )A/C.2/62/L.29 ()تابع (في مجال النقل العابر
مجموعــات البلــدان الــتي تواجــه أوضــاعا  مــشروع قــرار بــشأن 

إجـراءات محـددة تتـصل بالاحتياجـات والمـشاكل الـتي             :خاصة
نتـائج المـؤتمر الـوزاري       :تنفرد بها البلدان النامية غـير الـساحلية       

ــة       ــابر النامي ــرور الع ــدان الم ــساحلية وبل ــدان غــير ال ــدولي للبل ال
ــة والمؤســسات المالي ــ   ــدان المانح ــني   والبل ــة المع ــة الدولي ة والإنمائي

 بالتعاون في مجال النقل العابر
ــوب  - ٢ ــسيد أي ــرار  عــرض): باكــستان (ال ــشروع الق  م

A/C.2/62/L.29 وقـــال إنـــه .  والـــصين٧٧ مجموعـــة الــــ باســـم
بالرغم من إحراز بعـض التقـدم في تنفيـذ برنـامج عمـل ألمـاتي،            

ير لا يزال هنـاك عـدد مـن أوجـه القـصور ولا تـزال البلـدان غ ـ                 
ــار إلى هيكــل أساســي      ــساحلية تواجــه مــشاكل نظــرا للافتق ال

 .واف للنقل العابر والإجراءات واللوائح المعرقلة

القضاء على الفقر وقضايا :  من جدول الأعمال٥٨البند 
  )تابع( إنمائية أخرى

 تنفيذ عقد الأمم المتحدة الأول للقضاء على الفقـر         )أ(
 )A/C.2/62/L.30 ()تابع ()٢٠٠٦-١٩٩٧(

 للقـضاء   إعـلان عقـد الأمـم المتحـدة الثـاني         مشروع قرار بشأن    
 )٢٠١٧‐٢٠٠٨(على الفقر 

ــوب  - ٣ ــسيد أي ــرار  عــرض): باكــستان (ال ــشروع الق  م
A/C.2/62/L.30 ــم ـــ  باسـ ــة الـ ــصين٧٧ مجموعـ ــال إن .  والـ وقـ

ــر أكــبر تحــد في الوقــت الحــالي     ــى الفق ــسرعة . القــضاء عل وبال
 مـــن ١اطق الهـــدف الحاليـــة، لـــن تحقـــق معظـــم البلـــدان والمن ـــ

وتدعم المجموعـة   . ٢٠١٥الأهداف الإنمائية للألفية بحلول عام      
-٢٠٠٨(إعلان عقد الأمم المتحدة الثاني للقضاء علـى الفقـر           

 .كجزء من الهدف الأوسع نطاقا للقضاء على الفقر) ٢٠١٧
 
 )A/C.2/62/L.31( )تابع( دور المرأة في التنمية )ب(

  التنميةمشروع قرار بشأن دور المرأة في
ــوب  - ٤ ــسيد أي ــرار  عــرض): باكــستان (ال ــشروع الق  م

A/C.2/62/L.31 ــم ـــ  باسـ ــة الـ ــصين٧٧ مجموعـ ــال إن .  والـ وقـ
تمكــين المــرأة مــا زال أمــرا جوهريــا بالنــسبة لتحقيــق الأهــداف  

 بـشأن القـضاء علـى الفقـر     ١ويـرتبط الهـدف   . الإنمائية للألفيـة  
كــين المــرأة  بــشأن تعزيــز المــساواة بــين الجنــسين وتم٣والهــدف 

 .ارتباطا لا يمكن فصمه
 
 )A/C.2/62/L.32( )تابع (تنمية الموارد البشرية )ج(

 مشروع قرار بشأن تنمية الموارد البشرية
ــوب  - ٥ ــسيد أي ــرار  عــرض): باكــستان (ال ــشروع الق  م

A/C.2/62/L.32 وأشـار إلى أن    .  والـصين  ٧٧ مجموعة الـ    باسم
. ة لأيـة عمليـة إنمائيـة   تنمية المـوارد البـشرية أمـر رئيـسي بالنـسب         

ــرر     ــها تكـ ــتي عرضـ ــة الـ ــرارات المتنوعـ ــشاريع القـ ــال إن مـ وقـ
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الإعـــراب عـــن الرؤيـــة المـــشتركة للمجموعـــة، ودعـــا المجتمـــع  
 .الدولي إلى تنفيذ الالتزامات المتفق عليها

 
ــد  ــال  ٦٠البن ــن جــدول الأعم ـــالتدري:  م ـــب والبحـ  :ثـ
  )A/62/377 (ثــدة للتدريب والبحــد الأمم المتحــمعه
 والمـدير التنفيـذي،      المساعد الأمين العام  (السيد لوبيز  - ٦

قـال إن   : ))اليونيتـار (معهد الأمـم المتحـدة للتـدريب والبحـث          
 مـــن المنـــتفعين في ٤٠ ٠٠٠المعهــد يـــدرب حاليـــا أكثــر مـــن   

ــن؛ والتنميــة المــستدامة       ــالات الدبلوماســية، والــسلام والأم مج
والمعهـد مـستقر   . صالاتوالبيئة؛ وتكنولوجيا المعلومـات والات ـ   

ــا بفــضل مــنح المــشاريع الخاصــة بــصفة أساســية، فإجمــالي     مالي
.  مليــون دولار بقليــل٢٩دخلــه في الــسنتين الحــاليتين يتجــاوز 

ومـــع ذلـــك لا تغطـــي هـــذه الأمـــوال التـــدريب الدبلوماســـي   
تطلبه المجتمعـات الدبلوماسـية بـصفة مـستمرة         تالجوهري الذي   

يها الأمـم المتحـدة، ولـذلك تجـري         في جميع الأماكن التي تمثل ف     
وسـتتعرض قـدرة   . تغطية هذا التدريب الآن مـن إنفـاق العجـز     

المعهد على تقديم هذا التدريب للخطر في المـستقبل دون دعـم            
 .من الأمم المتحدة

ــدأ في تــاريخ المعهــد   - ٧ ــدا قــد ب . وأضــاف أن فــصلا جدي
ــار      ــة اليونيت ــيير بإمكاني ــى التغ ــزة عل ــل المحف ــق العوام ــى وتتعل  عل

إحداثــه، كمــا تتعلــق بــنفس القــدر بمــا تريــده الــدول الأعــضاء    
. ولهـــذا يمـــر المعهـــد بتحـــول جـــوهري في اهتماماتـــه. لليونيتـــار

وكانت رسالته التقليدية موضوعية، أي تقديم التدريب وإجـراء      
البحث بشأن المسائل المتعلقة بالتنمية الاجتماعيـة والاقتـصادية،         

ستقبل فـسيكون الهـدف منـه متعلـق         أما في الم  . وبالسلام والأمن 
ويجب أن يهتم المركز بالمجـالات الـتي تكـون منظومـة            . بالمنهجية

الأمم المتحدة في شديد الحاجة إلى اهتمامه بها والتي يتمكن من           
 .العمل فيها بناء على قوته الداخلية

ومضى يقول إنه بينما يقدم الكثير من كيانات الأمـم           - ٨
ضيع تتصل بولاياتها، لا يقدم أي منـها        المتحدة تدريبا على موا   

خبرة بشأن أفضل طرق تقـديم هـذا التـدريب والحـصول علـى              
والمطلـوب مـن المعهـد أن       . المعرفة والاحتفاظ بها والبناء عليهـا     

يدعّم منظومة الأمم المتحدة من خـلال هياكـل أساسـية تنمـي             
ويجـب أن يهـتم اليونيتـار       . القدرات على نحو أكثر ترتيبا وقوة     

يفية تقديم التدريب للكبار، والتعليم المهـني، ورصـد وتقيـيم     بك
ــة القــدرات     ــسلوك، والاســتفادة مــن تنمي ــار ذلــك علــى ال . آث

ــم       ــة الأم ــضاعفة في منظوم ــساهمة م ــد م ــسهم المعه ــذلك، ي وب
 .المتحدة ككل

ــادمتين،      - ٩ ــسنتين الق ــى مــدى ال ــه عل ــائلا إن واســتطرد ق
ــارا في   ــا يتعلـــق ســـيحول المعهـــد نفـــسه ليكـــون شـــريكا مختـ مـ

، وفقـا للمعـايير الدوليـة       تفـوق ا لل بمنهجيات التـدريب، ومركـز    
ومــــة الأمــــم المتحــــدة وخارجهــــا، المعتــــرف بهــــا داخــــل منظ

يتعلق بمنهجيات تحديـد المعـايير والتـدريب الرفيـع النوعيـة             فيما
 .والقدرة على البحث فيما يتعلق بنظم المعرفة

هرت أثنـاء   وأوضح أن الأولويات الاستراتيجية التي ظ      - ١٠
الأشهر الأولى له في اليونيتار يمكن أن تلخص بوجه عام علـى             
أنها تدعيم القدرات المؤسسية على التدريب والبحث، وتعزيـز         
رأس المال البشري، وبناء الشراكات الاستراتيجية وتـدعيمها،        

وقد صدق مجلس أمنـاء اليونيتـار في        . وترشيد الهيكل التنظيمي  
رحـــات الإصـــلاح هـــذه، كمـــا  علـــى مقت٢٠٠٧يوليـــه /تمـــوز

ــره     ــام في تقري ــين الع ــا الأم وســيجري ). A/62/377(رحــب به
تقــديم المرحلــة الثانيــة مــن مجموعــة الإصــلاحات إلى المجلــس في 

وقـد  . ديسمبر/دورة استثنائية تعقد في الرباط في كانون الأول       
ــار في آب   ــة في اليونيت ــدأت الإصــلاحات الداخلي . أغــسطس/ب

 كــانون ١حه المتوســطة الأجــل في وســيبدأ المعهــد خطــة إصــلا
 . لفترة السنتين القادمتين٢٠٠٨يناير /الثاني
وأضــاف أن الهــدف الأول للمعهــد أن يكــون الــسمة   - ١١

المميزة لمنظومـة الأمـم المتحـدة عنـدما يتعلـق الأمـر بالريـادة في                
وكجزء من الممارسـة الإجماليـة      . تدريب الكبار والتعليم المهني   
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ــال المنظ  ــد أعمــ ــدعيم الأداء   لتوطيــ ــب الازدواج وتــ ــة وتجنــ مــ
ــر      ــشراكات في مقـ ــدا للـ ــسما جديـ ــد قـ ــشأ المعهـ ــداخلي، أنـ الـ

وسيدعم المعهد انتسابه للشركاء الاستراتيجيين داخل      . اليونيتار
 أرفـع نوعيـة مـن       إتاحـة الأمم المتحدة ويقدم دعمه فيمـا يتعلـق ب        
ويراعــــي المعهــــد أيــــضا . أنــــشطة التــــدريب وبنــــاء القــــدرات

لجــــاري للولايــــات وضــــرورة تنظــــيم ولايــــات  الاســــتعراض ا
ــم       ــدريب والبحــث في الأم ــن الت ــسؤولة ع ــسبعة الم ــات ال الكيان

على التدريب والبحـث قـدر      “ توحيد الأداء ”وينطبق  . المتحدة
واليونيتــار علــى اســتعداد للاضــطلاع  . انطباقــه علــى العمليــات 

 . لتنفيذهابدور إرشادي في الممارسة وتقديم الرؤية والدعم
مضى يقول إن الهدف الثـاني للمعهـد تحـسين نوعيـة            و - ١٢

وإلى حــد مــا، يــستدعي ذلــك الإرشــاد والاعتمــاد . مــا يقدمــه
المحدود علـى شـبكة مـن المؤسـسات الأكاديميـة المعروفـة عالميـا               

ومــن . الــتي تمثــل الــتفكير العلمــي الرفيــع في جميــع أنحــاء العــالم 
ــشبكة أن يحقــق أغرا      ــق إلى تلــك ال ــأن الانتــساب الوثي ضــا ش

فأولا سيجري التجديد الكامل لعمليـة إصـدار اليونيتـار      . ثلاثة
ــادات،       ــع الاعتم ــة إصــدار جمي ــث تجــري كفال ــشهادات بحي لل

 والتعلـيم المهـني      مـن أجـل تـدريب الكبـار        ،فيهـا الـشهادات    بما
وبهذا سيعني إصدار اليونيتـار للـشهادات       . بالتعاون مع الشبكة  

 ومعهـــد تـــصديق جامعـــة كولومبيـــا وجامعـــة كيـــب تـــاون     
م قيمـة   وبالتـالي سـتترجَ   . الدراسات السياسية في باريس عليهـا     

وثانيـا،  . شهادات اليونيتار إلى تـداولات دبلوماسـية وأكاديميـة        
ستساعد الـشبكة اليونيتـار علـى إعـادة صـياغة ولايتـه للبحـث            

ولا يمكن أن يجـري     . بشأن منهجيات التدريب وبناء القدرات    
ريبي المتعلـــق بأفـــضل طـــرق التنفيـــذ الفعـــال دون العمـــل التجـــ

ــستفيدين  ــدريب الم ــة الإصــلاح، يجــري     . ت ــن عملي وكجــزء م
إنشاء إدارة تخصص لهذا الغـرض وتعمـل بالتـشاور عـن كثـب              

وثالثا، ستـشارك الـشبكة في وضـع جميـع          . مع العالم الأكاديمي  
المناهج والمنهجيات الحالية والمقبلة والإشـراف عليهـا بالتعـاون          

 .شأة حديثا بالمعهدمع إدارة التدريب المن

واستطرد قائلا إن الهدف الثالث للمعهد تعبئـة الـدعم           - ١٣
ــديم       ــى تق ــه عل ــادة قدرات ــة زي ــدول الأعــضاء بغي ــلازم مــن ال ال
ــسلام      ــال الـ ــي ومجـ ــال الدبلوماسـ ــي في المجـ ــدريب الأساسـ التـ

وعلى الرغم من أن المعهد كـان يتلقـى دعمـا متزايـدا             . والأمن
ــع ال    ــن جمي ــشاريعه الخاصــة م ــة   لم ــشطته التدريبي ــات، فأن قطاع

الدبلوماسـية الرئيـسية الـتي يعتمـد عليهـا دبلوماسـيون كـثيرون        
وبينمـا  . تزال تعاني من العجز، وبالتالي فهي معرضة للخطر       لا

ينص النظام الأساسي للمعهد على أن تدعم أنشطته التدريبيـة          
لا وقبل كل شيء الهيئات الدبلوماسية للبلـدان الناميـة، فـإن            أو

وفي نيويـورك،   . عددا كبيرا من البلدان المتقدمة النمو ينتفع بها       
الـــتي تبعـــث “ للبلـــدان الغنيـــة”يبلـــغ عـــدد البعثـــات الدائمـــة 

البلـدان  ”موظفيها لتلقي تـدريب اليونيتـار نفـس عـدد بعثـات             
لقى المعهد دعما لعملـه في   ومن المناسب أن يت   . تقريبا“ الفقيرة

وحيث أن فـرض رسـوم علـى كـل دورة دراسـية             . ذلك المجال 
يلقــي عبئــا غــير متناســب علــى عــاتق البلــدان الناميــة، فينبغــي    
للجمعيــة العامــة أن تنظــر في تقــديم عــون مــالي ســنوي بــسيط   

وفي ضــوء الموافقــة الــصريحة الــواردة في  . لتغطيــة تلــك الخدمــة 
ب المــتكلم عــن ثقتــه في أن تــسفر    تقريــر الأمــين العــام، أعــر   

 .مناقشات اللجنة حول المسألة عن نتائج عادلة ومرضية
واختتم كلامه قائلا إن العناصر التي ذكرها ستـساعد          - ١٤

لمنظومـة الأمـم    “ الـذراع التـدريبي   ”المعهد على أن يصبح بحق      
ومحـاور الـدعم الثلاثـة، وهـي منظومـة الأمـم المتحـدة         . المتحدة

ديمي والدول الأعـضاء، أساسـية في الوقـت الـذي           والعالم الأكا 
 .يستهل فيه المعهد الفصل الجديد الحالي من وجوده

ــارنيير - ١٥ ــال إن الإصـــلاحات ): سويـــسرا (الـــسيد غـ قـ
المتوخاة ستمكن اليونيتار من التلبية الأكثر فعالية لاحتياجـات         
الأمـــم المتحـــدة ومـــستخدمي المعهـــد فيمـــا يتعلـــق بالتـــدريب  

ــع. والبحــث ــك، يجــب الاضــطلاع بهــذه الإصــلاحات    وم  ذل
بالتشاور مع جامعة الأمم المتحـدة في طوكيـو وكليـة مـوظفي             

ــورين   ــم المتحــدة في ت ــة الأم ــى وجــه الخــصوص،   . منظوم وعل
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ينبغي لجامعة الأمم المتحدة أن تواصل الاهتمام بالبحـث، وأن          
الأمـــم المتحـــدة في الاهتمـــام منظومـــة ليـــة مـــوظفي تـــستمر ك

لأمم المتحدة، وأن يواصل اليونيتار الاهتمـام       بتدريب موظفي ا  
بتــــدريب ممثلــــي الــــدول الأعــــضاء بغيــــة كفالــــة التماســــك  

لليونيتــار في هــذا الإطــار أن يواصــل تقــديم  ويمكــن. والتكامــل
ــم كـــلا   ــع بحيـــث تلائـ ــدمات توضـ ــضاء  خـ ــدول الأعـ ــن الـ  مـ

 .وكيانات الأمم المتحدة
العـام  وشجع البلدان التي لم تـسهم بعـد في الـصندوق             - ١٦

خدمــة هامــة إلى يقــدم اليونيتــار أضــاف أن و. أن تفعــل ذلــك
منظومة الأمم المتحـدة والـدول الأعـضاء، وبخاصـة عـن طريـق              

ــة للدبلوماســيين  ولا يمكــن لهــذه  . تنظــيم دورات دراســية مجاني
 .الأنشطة أن تستمر دون صندوق عام ضخم

الأمين العام المساعد والمـدير التنفيـذي،        (السيد لوبيز  - ١٧
ــدريب والبحــث    ــار(معهــد الأمــم المتحــدة للت وافــق )): اليونيت

على أنه لكل من جامعة الأمم المتحدة وكلية موظفي منظومـة        
وإذا كــان هنــاك . الأمــم المتحــدة واليونيتــار ولايــة مختلفــة تمامــا

تداخل في الوظائف فـسيكون بـين الجامعـة واليونيتـار في مجـال              
 العمـل الجديـد   ولكن الحالة ليـست كـذلك حيـث أن        . البحث

ــشأن البحــث ي  ــللمعهــد ب ــست مجــال   ه ــة، وهــي لي تم بالمنهجي
واليونيتـــار يـــدرك ضـــرورة التعـــرف علـــى . تخـــصص الجامعـــة

وحيــث أن المــدير . مجــالات التــداخل المحتملــة بــين المؤســستين  
ــضمن       ــذلك ي ــة، ف ــار عــضو في مجلــس الجامع ــذي لليونيت التنفي

 .العلاقة الدائمة بينهما
 يتعلق بكليـة مـوظفي منظومـة الأمـم     ه فيما أنوأضاف   - ١٨

. المتحدة، تقـرر أن يعمـل بوصـفه مـديرا للكليـة لفتـرة انتقاليـة               
وحيث أن نفـس الـشخص سـيرأس المؤسـستين بعـض الوقـت،         

ــسيمكّ ــسبة لتطــوير      ف ــآزر، وبخاصــة بالن ــة الت ــن إقام ــك م ن ذل
ومـــع ذلـــك فمــن الواضـــح أن الـــدور الأساســـي  . المنــهجيات 

إلى الـــدول الأعـــضاء، في حـــين أن لليونيتـــار تقـــديم التـــدريب 

ــم       ــوظفي الأم ــدريب إلى م ــديم الت ــة تق ــدور الأساســي للكلي ال
 .المتحدة الرفيعي المستوى

دعــا اللجنــة إلى الاشــتراك في مناقــشة عامــة  : الــرئيس - ١٩
 .بشأن هذا البند

ــوب  - ٢٠ ــسيد أيـ ــستان( الـ ــة  ): باكـ ــم مجموعـ ــم باسـ تكلـ
في أن يـصبح   فأعرب عن دعـم هـدف المعهـد         ، والصين ٧٧ الـ

تفوق فيما يتعلق بمنـهجيات تحديـد المعـايير والتـدريب         ا لل مركز
نظم المعرفة، إلا أنـه     بشأن  الرفيع النوعية والقدرة على البحث      

 الأولويــة يأكــد أنــه ينبغــي لــبرامج اليونيتــار وأنــشطته أن تعط ــ
. لاحتياجـــات البلـــدان الناميـــة إلى التـــدريب وبنـــاء القـــدرات 

والصين بفرص التـدريب الـتي يتيحهـا         ٧٧وترحب مجموعة الـ    
بلدان النامية، كما توافق على أنه ينبغـي         ال سيِّمااليونيتار لدبلو 

ــا في ذلــك مــن خــلال       ــوارد، بم ــد مــن الم ــار المزي إعطــاء اليونيت
 .الميزانية العادية للأمم المتحدة

قال إن حكومة بلـده تعلـق       ): نيجيريا (السيد أوسيني  - ٢١
المعهـد المتعلقـة بالتـدريب والبحـث،        أنـشطة   علـى   أهمية كـبيرة    

. وستدعمه من أجل تحقيق هدفه، وهو أن يصبح مركز تفـوق       
وأشار مع الرضا إلى أن القيادة الجديدة وضعت خطة إصـلاح           
استراتيجية للبناء علـى منجـزات اليونيتـار، وأعـرب عـن تأييـد              

 الـذي يؤكـد مـن جديـد أهميـة           ٦٠/٢١٣قرار الجمعيـة العامـة      
ــار ويكــر  ــة    ب القــولر اليونيت ــدريب وتنمي ــه ينبغــي إعطــاء الت أن

عـن ثقتـه    المـتكلم   وأعرب  . القدرات دور أكبر وأكثر وضوحا    
ــديم     ــن تقـ ــار مـ ــتمكن اليونيتـ ــاة سـ ــلاحات المتوخـ في أن الإصـ

 .خدماته بفعالية أكبر في السنوات المقبلة
ــدمها      - ٢٢ ــتي يق ــدريب الموســعة ال ــشطة الت وأضــاف أن أن

لـدان المتقدمـة النمـو والناميـة علـى          المعهد تعـود بـالنفع علـى الب       
وقد انتفـع بـبرامج تـدريب اليونيتـار جميـع الأفارقـة             . حد سواء 

مــن صــانعي الــسياسات والممــثلين، ومبعــوثي الأمــين العــام،       
ــسلام   ــة في مجــال حفــظ ال ــاملين والطلب ــدريب  . والع ــرامج ت وب
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المعهد المقدمة إلى دبلوماسيِّ البعثات المعتمدة لدى مقـر الأمـم           
ــيروبي      المت ــا ون ــف وفيين ــم المتحــدة في جني ــب الأم حــدة ومكات

وتتوقع حكومة بلـده أن يـصبح المكتـب         . تستحق ذكرا خاصا  
 في بــــورت ٢٠٠٦الميــــداني الــــذي أنــــشأه اليونيتــــار عــــام     

 .هاركورت مركز تفوق إقليمي يخدم غرب أفريقيا
ومـــضى يقـــول إن مـــستويات تمويـــل المعهـــد المتدنيـــة   - ٢٣
وأكثر الطـرق فعاليـة لـضمان       . لى القلق زالت مسألة تدعو إ    ما

التمويــل الكــافي والمــستقر والــذي يمكــن تأكيــده تمويــل أنــشطة 
وتنتفـع  . التدريب الأساسية من الميزانية العاديـة للأمـم المتحـدة         

نيجيريا من برامج تدريب المعهـد، كمـا تـسهم بـصفة منتظمـة              
في تمويله مـن خـلال فـتح حـساب للودائـع يـدر فائـدة بوصـفه             

وشــجع الــدول الأعــضاء  . قا اســتئمانيا في إطــار المعهــد صــندو
الأخرى التي يمكنها اتباع طرق مماثلة للتمويل أو التدليل علـى           

وفي هــذا الــصدد، يؤيــد وفــد بلــده     . الــدعم أن تفعــل ذلــك  
 . من التقرير٤٨ و ٤٧التوصيات الواردة في الفقرتين 

قـال إن مـن دواعـي سـرور         ): تركيا (السيد تكنيسي  - ٢٤
ــو ــن ا   د ف لأفــراد ينتفــع مــن أنــشطة    بلــده أن عــددا متزايــدا م

ــار ــية     اليونيتـ ــات الدراسـ ــل والحلقـ ــات العمـ ــلال حلقـ ــن خـ مـ
 وأن جميـع الـبرامج      ،والزمالات وأنشطة بنـاء القـدرات ميـدانيا       

 .ممولة ذاتيا
ــتمر  - ٢٥ ــاف أن اسـ ــع   وأضـ ــد مـ ــق للمعهـ ــل الوثيـ ار العمـ
ــسلا  إدارة ــات حفــظ ال ــرة ، كمــا ورمعملي ن  مــ٢٢د في الفق

ذلــك، ومــع .  جــداا إيجابيــاتطــوريــشكل ) A/62/377( تقريــره
ــسابقة      أشــار إلى ــدورة ال ــد في ال ــة في البن ــاء نظــر اللجن ــه أثن أن

العامـة، أعـرب الوفـد التركـي عـن قلقـه الـشديد إزاء                معيةللج
وأجريـت بعـض    . محتويات بعض مواد دورة اليونيتار الدراسية     

ا زالـت المـادة     ومـع ذلـك فم ـ    . التغيرات بناء علـى طلـب الوفـد       
 ، بـل   موضع الـسؤال غـير موضـوعية وغـير دقيقـة وغـير علميـة              

 .ومنحازة

وأعرب مرة أخرى عن الحاجة الماسـة لإجـراء فحـص           - ٢٦
ــا . أفــضل لمحتويــات مــواد دورة المعهــد الدراســية   وتــؤمن تركي

إيمانــا راســخا بأنــه ينبغــي للمعهــد تــدعيم مبــدأي الموضــعية        
ركيا الدائمة لدى مكتب الأمـم  بعثة ت و. والمصداقية في أنشطته  

المتحدة في جنيف على اتـصال مـع اليونيتـار بالفعـل، وسـتتابع              
 .المسألة عن كثب

قـال إن تحريـر التجـارة    ): إندونيسيا (السيد سويتارتو  - ٢٧
والاســـــتثمار والتقـــــدم الـــــسريع في تكنولوجيـــــا المعلومـــــات 
ــوال      ــراد والأم ــنقلات ضــخمة للأف والاتــصالات أســفرا عــن ت

ائع والمعلومات، ممـا يـؤدي مـن ناحيـة إلى نمـو اقتـصادي          والبض
ومستويات معيشة أعلى، إلا أنه يـؤدي مـن ناحيـة أخـرى إلى              

وفـضلا  . التفاوتـات والتـدهور البيئـي والجريمـة المنظمـة الدوليـة      
عـــن ذلـــك، يتزايـــد عـــدد البلـــدان المتـــضررة مـــن الـــصراعات  

ر دولي  ويتطلب هذا التحدي إجـراء حـوا      . الإقليمية والداخلية 
ولتحقيــق ذلــك، مــن . شــامل يمكنــه التوصــل إلى حلــول فعالــة

 .الضروري توفير بيئة تدريبية داعمة ومستدامة
وأضاف أن اليونيتار يتمتع بـسجل متميـز فيمـا يتعلـق             - ٢٨

بمــساعدة البلــدان علــى اكتــساب فهــم أفــضل للقــضايا العالميــة  
دير وأعرب عـن تق ـ   . والحصول على المهارات اللازمة لمعالجتها    

ــة        ــن تنمي ــع م ــستوى رفي ــوفير م ــد بت ــام المعه ــده لاهتم ــد بل وف
. المهارات المستدامة من أجل التـدريب الدبلوماسـي الأساسـي         

الــتي جــرى تنظيمهــا عــام  وقــد كــان لمجموعــة حلقــات العمــل  
تعلق بالقضايا الرئيـسية للـهجرة دور رئيـسي في           فيما ي  ٢٠٠٦

لرفيـع المـستوى    إثراء معرفة الوفود والإسـهام في نجـاح الحـوار ا          
عـــن الهجـــرة الدوليـــة والتنميـــة والتوصـــل إلى توافـــق في الآراء 

 .حول القرارات المتعلقة بهذه المسألة
واختتم كلامه قائلا إنـه يجـب إعطـاء اليونيتـار الـدعم              - ٢٩

م المعهد بـأن يكـون مركـز تفـوق يجـب أن             اوالتز. المالي الكافي 
وعيـــة في ومـــا زالـــت الإســـهامات الط. يلقـــى مـــساندة دوليـــة
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الــصندوق العــام منخفــضة علــى نحــو يــثير الانزعــاج ويجــب        
وينبغي أيـضا توجيـه اهتمـام أكـبر لتزويـد           . استكمالها وتعبئتها 

اليونيتار بدعم أكثر استقرارا من خلال الميزانيـة العاديـة للأمـم            
 .المتحدة
قــال إن وفــد بلــده يلتــزم    ): الفلــبين (الــسيد بــلاس  - ٣٠

قيــق هدفــه، وهــو أن يــصبح مركــز  بمــساعدة اليونيتــار علــى تح
ــستوى والقـــدرة علـــى البحـــث        ــوق للتـــدريب الرفيـــع المـ تفـ

 .يتعلق بنظم المعرفة فيما
 .٠٠/١١رفعت الجلسة الساعة  

 


