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 .١٠/١٠افتتحت الجلسة في الساعة  
جـدول الأنـصبة المقـررة      :  من جـدول الأعمـال     ١٣٢البند  

 )A/62/70 و A/62/11) (تابع (لقسمة نفقات الأمم المتحدة
ام شـــدد علـــى الـــدور اله ـــ): ويـــتالك (الـــسيد مـــنير - ١

لأمـم المتحـدة    ل مـصدر تمويـل      كفالةلجدول الأنصبة المقررة في     
ن القــدرة علــى الــدفع هــي وأشــار إلى أيمكــن الاعتمــاد عليــه، 

المعيــار الأساســي في تحديــد جــدول الأنــصبة المقــررة للــدول       
أن يـستمر تطـوير المنهجيـة المـستخدمة حاليـا           ب  ويج. الأعضاء

 تحقـق العدالـة     نلى الدفع إذا أريـد للمنظمـة أ       لتحديد القدرة ع  
في تحديـد الأنـصبة، إلا أن أي زيـادة          بـشكل كامـل     والشفافية  

في أنــصبة البلــدان الناميــة والــتي يترتــب عليهــا تخفــيض أنــصبة    
 .تقدمة النمو تعتبر غير مقبولةالمالبلدان 

ــدهوأعــرب عــن   - ٢  لنظــام خطــط التــسديد المتعــددة   تأيي
 علــىيــساعد الــدول الأعــضاء  يرا هامــا تــدبالــسنوات بوصــفه 

تأييــده لمــنح اســتثناءات في كمــا أعــرب عــن . االوفـاء بالتزاماته ــ
ــار  ــادةإط ــاق   ١٩ الم ــن الميث ــر لجــم ــا  وزر القم ــة أفريقي جمهوري

ــومي وبرينــسيبي والــصومال وطاج  الوســطى و كــستان يســان ت
 في التـصويت حـتى      اوالإبقاء على حقه  بيساو وليبريا    - وغينيا

 .ورة الثانية والستيننهاية الد
قــال إنــه يجــب علــى الــدول الأعــضاء إظهــار الإرادة  و - ٣
أعـرب  و .سياسية لمـساعدة الأمـم المتحـدة في تحقيـق أهـدافها           ال

عــن دعــم وفــده للعمــل الحيــوي الــذي تقــوم بــه المنظمــة وأنــه   
 . الوفاء بالتزاماته المالية في المواعيد المقررةسيواصل 

 قـــال إن :)اد الروســـيالاتحـــ (ولوفينـــوفغالـــسيد  - ٤
ــصاص       ــن اخت ــم المتحــدة هــي م ــات الأم ــة لنفق ــسمة العادل الق

سلـسلة مـن    ، الـتي أرسـت أيـضا في         الجمعية العامة دون سواها   
المتمثـل في وجـوب دفـع الأنـصبة         تطلب الأساسـي    القرارات الم 

ــها وبالكامــل ودون شــروط   ــده أن  و. المقــررة في حين ــرى وف ي

ــا في تنفيـــذ أهـــدافها  اســـتقرار المنظمـــة المـــالي وبالتـــالي   نجاحهـ
وقــف علــى امتثــال الـدول الأعــضاء بالكامــل لــذلك  العالميـة، يت 
 .الالتزام

 ، مبـدأ هـام    ومضى قـائلا إن مبـدأ القـدرة علـى الـدفع            - ٥
يئــة العالميــة الوحيــدة الــتي تتمتــع فيهــا كــل وأن المنظمــة هــي اله

 .بحــق التــصويت بغــض النظــر عــن مــساهمتها في الميزانيــة دولــه 
هي نتيجـة عمـل دؤوب بذلتـه        فده أن المنهجية الحالية     ويرى و 

أي تغــير ، ولا يــستلزم لــدول الأعــضاء طــوال تــاريخ المنظمــة  ا
ــادمتين   ــسنتين الق ــدهولاحــظ. جــوهري خــلال ال ــاح  وف  بارتي

عناصــر في نظرهــا في التقــدم الــذي أحرزتــه لجنــة الاشــتراكات 
مــن قبيــل قيــاس الــدخل وأســعار في المــستقبل جــدول الأنــصبة 

لاستعاضــة عــن أســعار   بــت في ضــرورة ا صرف ومعــايير الالــ
الــصرف الــسوقية واســتعمال أســعار الــصرف المعدلــة حــسب   

 .لتوصيات المناظرة، وأعرب عن دعم وفده لالأسعار
شــار إلى أن وفــده قــد أحــاط علمــا بــاعتزام لجنــة       وأ - ٦

إعداد جدول الأنـصبة    الاشتراكات مواصلة استعراض منهجية     
ــة   ــستينفي دورتهــا الثامن ــائج إلى  ، وتقــديم وال ــر حــول النت تقري

اللجنة الخامسة في دورتها الثالثة والستين عمـلا بقـرار الجمعيـة            
مناقـــشة المنهجيـــة في الـــدورة ، لـــذلك فـــإن ٦١/٢٣٧العامـــة 

 .الحالية يعتبر سابقا لأوانه وغير ذي جدوى
بالفـصل   إلى أن وفـد بـلاده أحـاط علمـا            وأشار أخيرا  - ٧

بــشأن الــدول ) A/62/11(نــة الاشــتراكات الرابــع مــن تقريــر لج
وأنه يؤيد قرار الـسماح للـدول    الأعضاء التي عليها متأخرات،     

 .التصويت خلال الدورة الحاليةبالاحتفاظ بحقوقها في 
يؤيــد  قـال إن وفـده قـد    :)اليابـان  (غاالـسيد ماتـسونا   - ٨

ــرار  ــدول الأعــضاء    ق ــسماح لل ــة الاشــتراكات القاضــي بال لجن
 تـتمكن مــن الوفـاء بالتزاماتهــا مـن أن تعفــى مــن    الــتي لمالـسبع  

اســتخدام خطــط ويؤيــد أيــضا .  مــن الميثــاق١٩تطبيــق المــادة 
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ث بقــوة الــدول الــتي لم تقــدم يحــالتــسديد المتعــددة الــسنوات و
 .لك في أسرع وقت ممكنبذم وخططها بعد أن تق

ــة الاشــتراكات  (الــسيد غريفــر - ٩  قــال إن :)رئــيس لجن
نقل على النحـو الواجـب إلى       ء سوف ت  تعليقات الدول الأعضا  

وإن اللجنــة . لجنــة الاشــتراكات وتؤخــذ في الاعتبــار بالكامــل 
بالتعاون مـع الأمانـة العامـة وشـعبة الإحـصاءات دراسـة             رى  تج

متعمقة لمنهجيـة إعـداد جـدول الأنـصبة المقـررة وسـيكون مـن               
دواعــي ســرورها أن تحـــيط اللجنــة بـــآخر التطــورات خـــلال     

 .سميةمشاوراتها غير الر
وحدة التفتـيش المـشتركة     :  من جدول الأعمال   ١٣٤البند  

)A/62/34،الفصل الأول ( 

ــوالــسيدة  - ١٠  :)رئيــسة وحــدة التفتــيش المــشتركة   (زـاين
ــة التفتـــيش المـــشتركة لـــسنة   عـــرضقالـــت وهـــي ت ــر لجنـ  تقريـ

 في المناقـشات    ٢٠٠٦ عام   ، إن الوحدة قد ساهمت في     ٢٠٠٦
قابة في منظومة الأمم المتحدة      والر الإدارةالمكثفة بشأن مسائل    

ــة المطــاف     ــة هــي في نهاي والــتي شــددت خلالهــا علــى أن الرقاب
المراجعــة بكــثير الــدول الأعــضاء وتتجــاوز مهمــة تــضطلع بهــا 

ــة ــي ســرور الوحــدة،    . الداخلي ــن دواع ــة  أن وم ــة العام الجمعي
 ةد بوصـــفها مقدمـــيـــإعـــادة تأكيـــد موقعهـــا الفرمـــستمرة في 

 .الخارجية خدمات الرقابة
ركــزت وحــدة التفتــيش المــشتركة   وأشــارت إلى أن  - ١١

فقـد  .  على تحسين أسـاليب عملـها وأدواتـه      ٢٠٠٦خلال عام   
وتم . اعتمدت شكلا ييسر قراءة التقارير ويجعلـها أكثـر إنجـازا          

ــضم وصــلات      ــات ي ــق والمعلوم ــروني للتوثي ــشاء مركــز إلكت إن
 اتظم ـرابطة تحيل إلى الوثائق الرئيسية الواردة من كل من المن         

 .المشاركة
ــدرت    - ١٢ ــدة أصــ ــحت أن الوحــ ــارير  وأوضــ ــة تقــ ثمانيــ

 ومــن المتوقــع أن تفــرغ مــن إعــداد ٢٠٠٦ومــذكرات في عــام 
أربعـة  تتعلـق  و. ٢٠٠٧على الأقل في عام    تقريرا ومذكرة    ١٣

بالمنظومة  ٢٠٠٦عام  في  من التقارير والمذكرات التي صدرت      
. تحـدة وحـدها   الأربعـة الأخـرى بـالأمم الم      بأسرها بينما تعلـق     

نحـو   ٢٠٠٧ها في عـام    وقد حولت الوحدة تركيز برنامج عمل     
ــة     المواضــيع  ــر مــن منظمــة واحــدة وذلــك بغي الــتي تــشمل أكث

ــدة المتأصــلة في      ــة الفري ــن الإمكاني ــشكل كامــل م الاســتفادة ب
 .ولايتها الشاملة للمنظومة بأسرها

وأشارت إلى أنه نظرا لأن نقص مـوظفي البحـوث في          - ١٣
ــة الف ــل التقــدم في إجــراء الاستعراضــات وإصــدار    الفئ ــة عرق ني

التقــارير في الوقــت المناســب فقــد تقــدمت الوحــدة بــاقتراح       
وظيفتين من فئـة الخـدمات العامـة الحاليـة إلى           يقضي برفع رتبة    

ــائف مو ــوظ ــة ف  ظ ــن الرتب ولكــن . ٣- وف٢-ف بحــوث م
للأســـف لم تـــتمكن مـــن إقنـــاع اللجنـــة الاستـــشارية لـــشؤون 

لــن تترتـب عليــه   هـذا الاقتــراح الـذي   حةنيـة بــص الإدارة والميزا
أعربــت و. ٢٠٠٩-٢٠٠٨ميزانيــة فتــرة الــسنتين تكــاليف في 

للاقتــراح خــلال الخامــسة ترحيــب الوحــدة بــدعم اللجنــة عــن 
الاعتمـاد  دورتها السابقة وعن الأمل في أن يكـون في الإمكـان            

 .على هذا الدعم في المستقبل
ت، تلبيــة لطلــب مــصت قائلــة إن الوحــدة قــد واصــلو - ١٤

وقـد طلـب مـن      . تعزيز متابعة تنفيذ التوصيات    ،الجمعية العامة 
آخر المستجدات سنويا حـول قبـول       المنظمات المشاركة تقديم    

وقد يسر إعـداد    . وتنفيذ توصيات اللجنة والأثر المترتب عليها     
ــات      ــة التوصــيات إدخــال البيان ــدة لمتابع ــات الجدي قاعــدة البيان

، ٢٠٠٦  عـام  وفي نهايـة  . ات وتحليلـها  الواردة من تلـك المنظم ـ    
ــغ معــدل   ــة    بل ــارير الموجهــة إلى وكال ــول التوصــيات في التق قب

 في ٧٢ نـــسبة ٢٠٠٥ و ٢٠٠٤ بعينـــها والـــصادرة في عـــامي
وفي . ٢٠٠٧المائة ومن المأمول أن ترتفع النـسبة أكثـر في عـام     

 القبـول بعـد عـام       معدلحالة التقارير على صعيد المنظومة فإن       
قــل بكــثير وذلــك لأن التقــارير تأخــذ غالبــا وقتــا واحــد كــان أ

وفي العديـد   . طويلا حتى تصل إلى الهيئات الإدارية للمنظمـات       
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حـــسب فمـــن الحـــالات، فـــإن الهيئـــات الإداريـــة تحـــيط علمـــا 
 .بالتوصيات دون الإشارة إلى ما إذا كانت أيدتها بالفعل

العمـل في تعـاون وثيـق       وأوضحت أن الوحدة تواصل      - ١٥
 ومكتـــب خـــدمات الرقابـــة   الحـــساباتمراجعـــيمـــع مجلـــس 
ــة ــدأت اله . الداخلي ــد ب ــاتوق ــات   يئ ــد اجتماع ــثلاث في عق  ال

ــت       ــات في الوق ــادل المعلوم ــة الأطــراف لإتاحــة تب ــة ثلاثي مؤقت
المــــذكرات عنــــد إجــــراء بــــصفة دوريــــة تبــــادل تالمناســــب و

ــة والخــبرة     ــة الاســتفادة القــصوى مــن المعرف الاستعراضــات بغي
 . تمع الرقابي للأمم المتحدةالمتوفرتين داخل المج

ــسيد حــسين  - ١٦ مجموعــة باســم  متحــدثا :)باكــستان (ال
التـزام  ن تلاحظ    والصين، أعرب عن سرور المجموعة لأ      ٧٧ الـ

الإصـــلاحات الداخليـــة  بـــإجراء وحـــدة التفتـــيش المـــشتركة   
 أعـرب و. قرارات الجمعية العامة ذات الصلةامتثالا لالضرورية  

ــى   ــدير المجموعــة عل ــد  عــن تق ، لاعتمــاد الوحــدة  وجــه التحدي
ثـال  شكلا منسقا للتقارير مما ييسر قراءة التقـارير ويكفـل الامت    

 .للمتطلبات الموحدة المتعلقة بالوثائق الرسمية
معــدل قبــول توصــيات الوحــدة مــشجع في   وقــال إن  - ١٧

والتقــارير علــى وجهــة إلى وكالــة واحــدة التقــارير الم كــل مــن
قــدير المجموعــة للإجــراء الــذي وأعــرب عــن ت. نطــاق المنظومــة

 يحــسن ناتخذتـه الوحـدة لتعزيــز نظـام المتابعـة وعــن الأمـل في أ     
ــيات   ــذ التوصـ ــصفوفة تنفيـ ــام المـ ــو. نظـ ــة  تحـ ــة كافـ ث المجموعـ

المعلومات الـتي تطلبـها الوحـدة       على تقديم   المنظمات المشاركة   
 عن ترحيب المجموعـة  أعربو. فيما يتعلق بحالة تنفيذ توصياتها   

أثر التوصـــيات بـــيمـــات الإدارة وبالجـــدول الخـــاص أيـــضا بتقي
أمول أن يكـون في     ومـن الم ـ  .  مـن التقريـر    ٤٣الوارد في الفقـرة     

ــن      ــث يمكـ ــات بحيـ ــع البيانـ ــسين جمـ ــان تحـ ــتخلاصالإمكـ  اسـ
 .استنتاجات ذات مغزى

ــة، ف تطــرق إلى و - ١٨ ــورات المتوقع ــه  الوف ــن أشــار إلى أن م
أن الانـدماج  تقـدر  دواعي سرور المجموعة أن تعلم أن الوحدة  

بين مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع وخـدمات الـشراء          
ومكتب خدمات المشتريات المشتركة بين الوكالات يمكـن أن       

تخفـيض  مـن حيـث     تكـررة   في التكـاليف الم   يسفر عن وفـورات     
لا يقـل عـن      بمـا  التكاليف المتعلقة بـالموظفين وغـير المتعلقـة بهـم         

ــنويا مليـــون١,٦ ــا .  دولار سـ أن تلاحـــظ ها أيـــضا سريـــكمـ
بين الوحدة ومكتـب خـدمات الرقابـة        التعاون الجاري المستمر    

ومن الـضروري مواصـلة   . مراجعي الحساباتالداخلية ومجلس   
ــز هــذا التعــاون مــن أجــل تفــادي     ــة  تعزي ــداخل والازدواجي الت

 .ولكفالة كفاءة استخدام الموارد
قـارير الوحـدة   وأعرب عن ترحيب المجموعـة لإتاحـة ت       - ١٩
إلى  في موقعها على الإنترنت وتتطلـع المجموعـة          للغات الست با

 .إنشاء مركز إلكتروني للتوثيق والمعلومات
أشـــار إلى أن المجموعـــة تلاحـــظ مـــع القلـــق عـــدم      و - ٢٠

 وأعـرب  لمفتـشين لأي من موظفي البحـوث مباشـرة      تخصيص  
 وظيفـتين   رفـع رتبـة   عن دعم المجموعة الكامـل لطلـب الوحـدة          

 .عامة إلى وظيفتي موظف بحوثمن فئة الخدمات ال
ــيرا - ٢١ ــضا   وأخــ ــة تلاحــــظ أيــ ــال إن المجموعــ ــق ، قــ بقلــ

واجههــا مفتــشو الوحــدة في الحــصول علــى   يالــصعوبات الــتي 
عــن تــشجيع المجموعــة القــوى للجهــات    وأعــرب .التأشــيرات

حينـها، وشـدد علـى أن عـدم         المختصة لإصـدار التأشـيرات في       
 .العامة ةذلك يقوض سلطة الجمعيالقيام المتعمد ب

 قــال :)الولايــات المتحــدة الأمريكيــة (الــسيد هيلمــان - ٢٢
د بــلاده يرحــب بإعــادة تنظــيم جــدول أعمــال الوحــدة  فــإن و

ومـن دواعـي الـسرور      . ٢٣٨/٦١امتثالا لقرار الجمعية العامـة      
ــضل وإلى      ــسيق أف ــضى إلى تن ــد أف ــد ق ــهج الجدي تحــسين أن الن

 .  المعلومات مع أجهزة الرقابة الأخرىبادلت
بــالرغم مــن أن معــدل قبــول توصــيات أشــار إلى أنــه و - ٢٣

 ٧٢البـالغ   الواردة في التقارير الموجهة لوكالـة بعينـها،         الوحدة  
فمـن  هـو معـدل مـرض،     ،  ٢٠٠٥ و   ٢٠٠٤المائة في عامي    في  
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 فقط مـن هـذه التوصـيات قـد     في المائة ٣٠المؤسف أن نجد أن    
ــذها بالفعــل  ــه يلاحــظ  ورغــم . تم تنفي ــةفي الم ٥٩أن أن  مــن ائ

أن ، إلا أنـه يرغـب في        التوصيات المتبقيـة يجـري تنفيـذها حاليـا        
ــاذا اســتغرقت الإدارة والمجــالس   ــة يعــرف لم للمنظمــات  الإداري

ــا طــويلا    ــة وقت ــشأن   المعني توصــيات الوحــدة،  لاتخــاذ إجــراء ب
ــتم   ــه مه ــضا بموذكــر أن ــاذا ظلــت  أي ــة لم ــة ٤٥عرف  مــن في المائ

كـل  ك المتعلقة بالمنظومـة     توصيات الوحدة الصادرة في التقارير    
ــامي في  ــطة   ٢٠٠٥ و ٢٠٠٤عـ ــر حـــتى الآن بواسـ ــد النظـ قيـ

، ولمــاذا اســتغرقت هــذه المنظمــات عــامين أو  الهيئــات الإداريــة
لاتخــاذ إجــراء بــشأن توصــيات ترمــي إلى زيــادة الكفــاءة أكثــر 

وبوصـف الولايـات المتحـدة       .امجيـة بفعاليـة   نالنـواتج البر  وتنفيذ  
ــن مج ــ   ــد م ــضوا في العدي ــا تخطــط  الإدارة، الس ع ــة فإنه لمواجه

 .إجراء عاجل في الاجتماعات المقبلةالحاجة لاتخاذ 
ــرور و  - ٢٤ ــن سـ ــدة خططـــت  وأعـــرب عـ ــده لأن الوحـ فـ

لإجــراء أربعــة استعراضــات علــى نطــاق المنظومــة خــلال عــام   
التركيــز علــى إعــداد  مواصــلة ، وشــجع الوحــدة علــى ٢٠٠٧

 داخـل  ؤسـسات يد منها أوسع نطـاق ممكـن مـن الم     فتقارير يست 
بجهـود الوحـدة المـستمرة لزيـادة        أيـضا   رحب وفـده    يو. المنظمة

 .لومات بين أجهزة الرقابة الأخرىالمعوتحسين تبادل التنسيق 
تحويـل  بـشأن   تقـديم المزيـد مـن الإيـضاحات         إلى  ودعا   - ٢٥

وظـائف موظـف بحـوث،       وظيفتين من فئة الخدمات العامة إلى     
عـيين موظـف للتحقيقـات      تإلى  جهـود الوحـدة الراميـة       بشأن  و

الكيفيـة  بشكل خاص عن رغبته في معرفـة        وأعرب  . والتفتيش
وظيفـة التفتـيش المنوطـة بالوحـدة التحقيقـات          التي ستكمل بها    
داخل منظومة الأمم   الرقابة الداخلية   وظائف  التي تجريها حاليا    

 .أو كيف ستختلف عنها/المتحدة و
د علــى  شــد:)الاتحــاد الروســي (ولوفينــوفغالــسيد  - ٢٦

بوصــفها هيئــة وفعليــا،  الوحــدة باســتمرار تــشاركوجــوب أن 
 منظومة الأمـم    صعيدالرقابة الخارجية الوحيدة التي تعمل على       

في البحـــث عـــن ســـبل تحـــسين الإدارة علـــى نطـــاق ، المتحـــدة
تي يمكـن تطبيقهـا     رات ال ـ االمنظومة، ولا سيما فيما يتعلـق بـالقر       

. المــوارد بكفــاءةالــتي تكفــل اســتخدام وعلــى نطــاق المنظومــة 
يـولي أهميـة كـبرى لزيـادة كفـاءة الوحـدة            وأشار إلى أن وفـده      

وتوقع أن تتوخى الوحدة نهجا أكثـر إقـداما لتحديـد الحلقـات             
 .الضعيفة في إدارات المنظمات

الـذي قامـت بـه    لعمـل  لقال مشيرا إلى الحجم الهائـل     و - ٢٧
الرقابـة  اللجنة التوجيهية المعنية بالاسـتعراض الـشامل لـلإدارة و         

داخل الأمم المتحدة وصـناديقها وبرامجهـا ووكالاتهـا، أن وفـد            
يـتم إجـراء اسـتعراض الأمانـة العامـة في عـام         أنب ـبلاده يوصي   

٢٠٠٨. 
تقريـــرا بـــشأن تنقـــل وأشـــار إلى أن الوحـــدة أعـــدت  - ٢٨

بقــدر  اتــسم (JIU/REP/2006/7) الأمــم المتحــدة  فيالمــوظفين 
 قــد تم إصـــداره بعـــد أن  كــبير مـــن الإيجابيــة، ولكـــن التقريـــر  

ــة قر   ــة العام ــشأن  ااتخــذت الجمعي ــذا ال ــا في ه ــن  . راته وكــان م
ــرارات المحتمـــل أن  ــدار  تختلـــف قـ ــدول الأعـــضاء إذا تم إصـ الـ

 . عن ذلكالتقرير في وقت مبكر
 :) التفتــيش المــشتركة وحــدةرئيــسة  (زـالــسيدة واين ــ - ٢٩
  إن مجـالس الإدارة تأخـذ    ،علـى النقـاط الـتي أثـيرت       ، ردا   قالت
وذلـك لعـدم قيامهـا    الوحـدة  وقتا طويلا لتنفيذ توصـيات    غالبا  

 الإشـارة   روتجـد . اللازمة لذلك والاستراتيجيات  بتطوير النظم   
أيـــضا إلى أن لمختلـــف مجـــالس الإدارة جـــداول زمنيـــة مختلفـــة 

أمـا فيمـا يتعلـق بتنفيـذ التوصـيات الـتي            . لتناول الاستعراضـات  
 النـواتج البرامجيـة     يـذ نفأعدت لتحقيق أكبر قدر من الكفـاءة وت       

فعالية، فقد استغرقت المنظمات المعنيـة عـامين        بقدر أكبر من ال   
في المعتـاد   وأكثر لتتخذ إجراء بشأنها لأن مجالس إدارتها تتناول         

تلـف   ومرة أخرى، فإن مخ    .تقارير الوحدة مرة واحدة في العام     
ــادت علــى عقــد    هــذه الاجتماعــات في أوقــات  المنظمــات اعت

أعربـت عـن سـرورها لمـا تعتزمـه الولايـات        و. اممختلفة مـن الع ـ   
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ــارة   ــشارك في المــسألة في مجــالس الإدارة الــتي  المتحــدة مــن إث ت
 .عضويتها

أوضـــحت الرئيـــسة أن الوحـــدة قـــد طلبـــت تحويـــل و - ٣٠
وظيفتين من فئة الخدمات العامـة إلى وظـيفتي موظـف بحـوث،             

 عــن وأعربــت. ٣- والأخــرى برتبــة ف٢-إحــداهما برتبــة ف
ولفتـت  . لدعم الأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة للطلـب          سرورها  

ســبتمبر / أيلــول٤الانتبــاه في ذلــك الــصدد للمــذكرة المؤرخــة  
 الــتي قامــت الوحــدة بإرســالها إلى مــدير شــعبة تخطــيط  ٢٠٠٧

البرامج والميزانية عقب أن أوصـت اللجنـة الاستـشارية بـرفض            
حــة إن التغــييرات المقتر”وأوردت المــذكرة مــا يلــي . التحويــل

موظـف بحـوث    كان من شـأنها أن ترسـي الأسـاس لتخـصيص            
 وذلـك لتحقيـق     وقـت معـين    في   فتش واحد ومـشروع واحـد     لم

خطـوط التسلـسل    فريـق المـشروع المعـني وتبـسيط     فيالاتـساق  
شروع لم ـشاريع  لمساءلة وتجنب تعطيل أحد الم    الإداري وتعزيز ا  

ة أيــضا لزيــادة جــوهنــاك حا .الزمنيــة آخــر لتــضارب الجــداول
هــام مــن قيــام بممــن أجــل المــن الرتبــة الفنيــة درات البحثيــة القــ

لممارسات المهنية والبحوث   المستمرين ل تعزيز  التطوير و القبيل  
ــسنوي      ــل الـ ــامج العمـ ــداد برنـ ــصلة بإعـ ــيلات ذات الـ والتحلـ

وهي مهام خصصت لهـا العديـد       تعزيز متابعة التنفيذ    مواصلة  و
ــة الأخــرى مــوارد   ــولي الوحــد . “مــن أجهــزة الرقاب ــة وت ة أهمي

 عنـه ممثـل    أعربقصوى لتحويل الوظائف وتقدر الدعم الذي       
 . والصين٧٧مجموعة الـ باسم باكستان 

وردا على السؤال الذي طرحه ممثل الولايات المتحدة         - ٣١
في تقريرهـا   أعربـت   بشأن تحقيقات الوحدة، قالت إن الوحدة       

حـــــول الثغـــــرات في الرقابـــــة في منظومـــــة الأمـــــم المتحـــــدة  
(JIU/REP/2006/2)    التركيز على الثغـرات الإداريـة      عن عزمها

في الوكالات الصغيرة التي لا تملـك قـدرات تمكنـها مـن القيـام               
وقد خططت الوحدة أيضا لإجـراء تحقيقـات مماثلـة          . بالتحقيق

 مـؤخرا شـعبة المراجعـة والرقابـة الداخليـة في      ا أجرته ـ تيال ـ لكتل

تفعــل ذلــك بعــد المنظمــة العالميــة للملكيــة الفكريــة ولكنــها لم  
 .لموارد والقدراتاإلى لافتقارها 
 .٥٥/١٠رفعت الجلسة الساعة  

 


