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 الدورة الثانية والستون
 اللجنة الأولى

 من جدول الأعمال) ج (٩٩البند 
استعراض وتنفيذ وثيقة اختتام دورة الجمعية العامـة        

مركـــز الأمـــم المتحـــدة : الاســـتثنائية الثانيـــة عـــشرة
   الإقليمي للسلام ونزع السلاح في أفريقيا

 يقيامركز الأمم المتحدة الإقليمي للسلام ونزع السلاح في أفر  
 

  A/C.1/62/L.24/Rev.1لآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية على مشروع القرار ا  
 

 مــــن النظــــام الــــداخلي ١٥٣بيــــان مقــــدم مــــن الأمــــين العــــام وفقــــا للمــــادة   
 العامة للجمعية

 
  في مشروع القرارة الوارداتالطلب -أولا  

 
ــرات    - ١ ــام الفقـــ ــب أحكـــ ــشر  ٨ و ٧ و ٥ و ٤بموجـــ ــوق مـــ ــن منطـــ ــرار  مـــ وع القـــ

A/C.1/62/L.24/Rev.1 تقوم الجمعية العامة بما يلي ،: 

 واثنتان مـن    ٣-واحدة من الفئة الفنية برتبة ف     (إنشاء ثلاث وظائف    بوصي  ت )أ( 
وإضــافتها إلى هيكــل المركــز، وتمويلــها مــن الميزانيــة   )) الأخــرى الرتــب (فئــة الخــدمات العامــة  

 ورية؛التشا العادية، وفقا لما أوصت به الآلية 
 ؛  أن تمول التكاليف التشغيلية للمركز من الميزانية العاديةبوصي ت )ب( 
تطلب إلى الأمين العام أن يواصل تقـديم الـدعم الـلازم للمركـز الإقليمـي مـن                   )ج( 

 إنجازات ونتائج أفضل؛ أجل تحقيق 
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تطلــب أيــضا إلى الأمــين العـــام أن ييــسر إقامــة تعـــاون وثيـــق بـــين المركـــز          )د( 
ـــة، وأن يواصـــل      قليمـــي الإ ــسلام والأمــن والتنمي والاتحــاد الأفريقــي، ولا ســيما في مجــالات ال

 .المسـاعدة من أجل تحقيق استقرار الحالة المالية للمركز تقـديم 
 

 ٢٠٠٩-٢٠٠٨ ببرنامج عمل فترة السنتين اتعلاقة الطلب -ثانيا  
 
ــواردة في الفقــرات    - ٢ ــات ال ــرار    ٨ و ٧ و ٥ و ٤تتعلــق الطلب مــن منطــوق مــشروع الق
 مـن الخطـة البرنامجيـة       ٣، نزع الـسلاح الإقليمـي، مـن البرنـامج           ٥البرنامج الفرعي   ) أ: (يلي بما

، نــزع الــسلاح، مــن الميزانيــة ٤البــاب ) ب(و  )١(٢٠٠٩-٢٠٠٨والأولويــات لفتــرة الــسنتين 
 .العمل ولن تدخل أي تعديلات على برنامج )٢(٢٠٠٩-٢٠٠٨نامجية لفترة السنتين البر
 

 الاحتياجات التقديرية من الموارد -ثالثا  
 
ــة   - ٣ ــغ التكــاليف التقديري ــشائها   تبل ــثلاث الموصــى بإن ــشغيلية  للوظــائف ال والتكــاليف الت

ــرار      ذات ــشروع الق ــبين في م ــى النحــو الم ــز، عل ــصلة للمرك ــرة  A/C.1/62/L.24/Rev.1 ال ، للفت
 ).  دولار٣٦٠ ٢٠٠اليه إجم( دولار ٣٢٢  ٣٠٠ قدره، مبلغا صافيا ٢٠٠٩-٢٠٠٨

فئـة  وتغطي هـذه المـوارد المرتبـات والتكـاليف العامـة للمـوظفين لوظيفـة واحـدة مـن ال                    - ٤
)  دولار ٢٣٥ ٨٠٠) (رتب أخـرى  ( من فئة الخدمات العامة      ين ووظيفت ٣-الفنية من الرتبة ف   

 ). دولار٨٦ ٥٠٠(وكذلك مصروفات التشغيل العامة 
 

 إمكانية الاستيعاب  -رابعا  
 
 ٢٠٠٩-٢٠٠٨لم يرصد أي اعتماد في إطار الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة الـسنتين              - ٥

 مــن منطــوق مــشروع القــرار ٥ و ٤ في إطــار الفقــرتين قــد تعتمــدفيمــا يتعلــق بالأنــشطة الــتي 
A/C.1/62/L.24/Rev.1 .               وليس من الممكن في المرحلة الحالية تحديد الأنـشطة المندرجـة في إطـار

 التي يمكن إنهاؤهـا     ٢٠٠٩-٢٠٠٨، نزع السلاح، من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين         ٤الباب  
 .أو إرجاؤها أو تقليصها أو تعديلها أثناء فترة السنتين

ــة   - ٦ ــة البرنامجي ــسنتين  المقترحــة وســتظل الميزاني ــرة ال  تغطــي تكــاليف  ٢٠٠٩-٢٠٠٨لفت
وسيــستمر  . لمـدير المركــز الإقليمـي في لـومي   ٥-وظيفـة واحـدة مــن الفئـة الفنيـة مــن الرتبـة ف     

__________ 
     .)  A/61/6/Rev.1  (٦الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الحادية والستون، الملحق رقم     )١( 
 )٢(    A/62/6 (Sect.  4)    و   .Corr. 1  
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 مــن منطــوق مــشروع القــرار، فيمــا يتعلــق  ٨ و ٧تمويــل تنفيــذ الطلبــات الــواردة في الفقــرتين  
بــين المركــز مــة تعــاون وثيــق  إقابتقــديم الــدعم مــن الأمــين العــام إلى المركــز الإقليمــي وتيــسير    

والاتحاد الأفريقي وتقديم المساعدة من أجل تحقيـق اسـتقرار الحالـة الماليـة للمركـز، مـن المـوارد                     
 .الخارجة عن الميزانية

 ٤٥/٢٤٨ انتباه اللجنة إلى أحكام الجـزء الـسادس مـن قـرار الجمعيـة العامـة                  ويسترعي - ٧
ذي أكدت فيه الجمعيـة العامـة مـن جديـد أن         ، ال ١٩٩٠ديسمبر  / كانون الأول  ٢١باء المؤرخ   

اللجنة الخامسة هي اللجنة الرئيـسية التابعـة للجمعيـة العامـة، المختـصة بالمـسؤولية عـن المـسائل                    
الإدارية ومـسائل الميزانيـة؛ وأكـدت مـن جديـد أيـضا دور اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة                     

 من التقرير الأول للجنة الاستـشارية عـن         ٦٧ة   انتباه اللجنة أيضا إلى الفقر     ويسترعي .والميزانية
ــسنيتين     ــرة الـ ــة لفتـ ــة المقترحـ ــة البرنامجيـ ــشير إلى أن  ، (A/54/7) ٢٠٠١-٢٠٠٠الميزانيـ ــتي تـ الـ

شبهها في القرارات لـه أثـر سـلبي علـى تنفيـذ      ما ي أو “ضمن الموارد الموجودة”استخدام عبارة   
 . ذه العبارة في القرارات والمقرراتهد لتفادي استخدام هالج ولذلك، ينبغي بذل .الأنشطة

 
 الإجراء المطلوب أن تتخذه الجمعية العامة  -خامسا  

 
في حالـــــة اعتمـــــاد الجمعيـــــة العامـــــة مـــــشروع القـــــرار  وبنـــــاء علـــــى ذلـــــك،  - ٨

A/C.1/62/L.24/Rev.1  ،         الذي يوصي بتمويل إنشاء الوظائف الثلاث والتكاليف التـشغيلية
قبــل ( دولار ٣٦٠ ٢٠٠سـيلزم رصــد اعتمـاد إضــافي يبلـغ    للمركـز مــن الميزانيـة العاديــة   

، نــزع ٤ مــستوى المــوارد المقترحــة في إطــار البــاب  زيــادة علــى) إعــادة تقــدير التكــاليف 
 ، الاقتطاعات الإلزامية مـن مرتبـات المـوظفين        ٣٥؛ والباب   ) دولار ٣٢٢ ٣٠٠(السلاح  

 الإيـرادات الآتيـة مـن       ،١ نفس المبلغ في إطار باب الإيـرادات         يقابله،  ) دولار ٣٧ ٩٠٠(
الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين، من الميزانية البرنامجية المقترحـة لفتـرة الـسنيتين              

 .وسيُخصم المبلغ من حساب صندوق الطوارئ. ٢٠٠٩-٢٠٠٨
 
 


