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Sereanuda la sesién a las 15.10 horas.

El Presidente (habla en inglés): Desearia
informar al Consejo de que he recibido una carta del
representante de Benin en la que solicita que se le
invite a participar en el debate sobre el tema que figura
en el orden del dia del Consgjo. Siguiendo la practica
habitual, desearia proponer que, con el consentimiento
del Consgjo, se invite a ese representante a participar
en el debate sin derecho a voto, de conformidad con las
disposiciones pertinentes de la Carta y el articulo 37
del reglamento provisional del Consgjo.

Al no haber objeciones, asi queda acordado.

Por invitacion del Presidente, el Sr. Ehouzou
(Benin), ocupa €l asiento que se le ha reservado a
un lado del Sal6n del Consgjo.

El Presidente (habla en inglés): Deseo recordar a
todos los oradores que, tal como |o sefial é esta mafiana,
deben limitar sus intervenciones a un maximo de cinco
minutos, con el fin de permitir que el Consgjo pueda
trabajar con diligencia. Ruego a las delegaciones que
tengan declaraciones extensas que se sirvan distribuir
el texto y formular una version resumida cuando hagan
uso de la palabraen el Salén.

Tiene ahorala palabra el representante del Japoén.

Sr. Takasu (Japén) (habla en inglés): Sr.
Presidente: Deseo expresarle nuestro agradecimiento
por organizar y presidir este debate publico. Asimismo,
deseo dar las gracias alos oradores que han intervenido
esta mafana por sus esclarecedoras presentaciones.

Si queremos avanzar hacia la consecucion de los
principios que figuran en la resolucién 1325 (2000) del
Consgjo de Seguridad, todos los interesados deben
adoptar medidas concretas, comenzando por los
Estados Miembros, el sistema de las Naciones Unidas,
las organizaciones regionales y las organizaciones no
gubernamentales, especialmente las organizaciones de
mujeres que trabajan sobre el terreno.

La resolucion 1325 (2000) del Consgjo de
Seguridad debe aplicarse de manera coherente y eficaz.
El Japon acoge con beneplécito el informe del
Secretario  General (S/2007/567). Este informe
proporciona una perspectiva general de los logros
alcanzados hasta la fecha por el plan de accion de todo
el sistema, las brechas que existen en su aplicacion y
los problemas que deben superarse para que el plan se
gecute con éxito. Asimismo, nos complace la

elaboracion de un marco normativo, de estrategias de
aplicacion y de un marco de gestién basado en los
resultados, ya que contribuiran a mejorar la rendicion
de cuentas, las tareas de vigilanciay la presentacion de
informes sobre el plan de accion para el bienio 2008-
2009.

La iniciativa del Equipo de Tareas
Interinstitucional sobre la Mujer, la Paz y la Seguridad
es muy positiva para crear una base de datos sobre las
buenas practicas y las lecciones aprendidas en 10 que se
refiere a la aplicacion de la resolucion 1325 (2000).
Esperamos que se utilice primordialmente para
describir la contribucion de las actividades del sistema
de las Naciones Unidas a los cambios reales y positivos
en las vidas de las mujeres sobre el terreno. Asimismo,
nos complace el nombramiento de la Embajadora Ellen
Magrethe Lgj como Representante Especial del
Secretario General para Liberia y la felicitamos por
ello. Se trata de la primera mujer Representante
Especial del Secretario Genera en servicio
actualmente.

Los principios de la resolucion 1325 (2000) del
Consegjo de Seguridad se comparten y aplican cada vez
méas en muchas situaciones posteriores a un conflicto.
Sin embargo, hemos observado que muchos paises que
salen de un conflicto sufren unarecaida en la violencia.
En ese sentido, la creacion de la Comision de
Consolidacion de la Paz supuso un hito en la
consecucion de los objetivos de la resolucion 1325
(2000) del Consejo de Seguridad.

Se debe incluir una perspectiva de género en las
actividades de consolidacion de la paz. La
consolidacién de la paz requiere la plena participacién
de la mujer en todos los procesos conexos,
comenzando por |as negociaciones de paz, garantizar la
estabilidad nacional, gestionar la asistencia
humanitaria y de reconstruccion y la reconciliacién
nacional. Al Japén le complace observar que se han
identificado las cuestiones relativas a la igualdad entre
los géneros y que se han integrado a la labor de la
Comisién de Consolidacion de la Paz en los casos de
Burundi y Sierra Leona. Debemos garantizar que se
incorpore la plena participacion de la mujer en las
estrategias para situaciones posteriores a un conflicto.
Como Presidente de la Comision de Consolidacion de
la Paz, €l Japdn no escatimara esfuerzos para garantizar
que la Comision adopte una politica y un examen
estratégico del papel de la mujer en los proceso de
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consolidacion de la paz como continuacion a debate
publico de hoy en el Consejo de Seguridad.

De nada sirve debatir sobre los conflictos o la paz
sin tener en cuenta la situacion de las personas
vulnerables afectadas méas directamente por €
conflicto, especialmente las mujeres. En las situaciones
posteriores a un conflicto, las mujeres también pueden
desempefiar una funcion primordial aportando
informacion sobre sus necesidades especiales en todas
las etapas y procesos de consolidacion de la paz y
garantizando que esas necesidades queden debidamente
establecidas. Ello indica claramente la importancia del
enfoque basado en las personas que se centra en la
potenciacion de los individuos y las comunidades y no
s6lo en protegerlos de las amenazas a su seguridad y
bienestar béasicos. Se trata del enfoque de la seguridad
de los seres humanos que €l Japén promueve a nivel
mundial y local con medidas especiales.

A fin de llevar a la practica el concepto de
seguridad de los seres humanos y promover las
medidas concretas, el Japon lleva respaldando a Fondo
Fiduciario de las Naciones Unidas para la Seguridad de
los Seres Humanos desde 1999. El Fondo Fiduciario ha
respaldado proyectos para prestar asistencia a las
mujeres en situaciones de conflicto y después de un
conflicto en muchos paises, incluidos Bosnia y
Herzegovina, Rwanda, Burundi y el Afganistan. Esos
proyectos han contribuido a crear las condiciones
favorables para la coexistencia y a promover la
reconciliaciéon entre personas que pertenecian a
distintas partes de un conflicto. Esperamos que €l
Fondo Fiduciario de las Naciones Unidas para la
Seguridad de los Seres Humanos, junto con el Fondo
de Consolidacién de la Paz, sirva para prestar apoyo a
proyectos concretos que faciliten las iniciativas de las
mujeres para restablecer la estabilidad econdmica y
social en las situaciones posteriores a un conflicto.

Para concluir quiero decir que e Japdén se
compromete a apoyar de manera continuada los
esfuerzos por lograr los objetivos de la resolucién 1325
(2000) de manera que se garantice la seguridad y
proteccion de la vida de las mujeres y se tengan en
cuenta sus necesidades especiales en tiempos de
conflicto armado y en los procesos de mantenimiento y
consolidacién de la paz.

El Presidente (habla en inglés): Tiene la palabra
la Excma. Sra. Marjatta Rasi, Vicesecretaria de Estado
de Finlandia.
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Sra. Ras (Finlandia) (habla en inglés): Ante
todo, permitaseme felicitar al Secretario General por su
reciente informe sobre las mujeres y la paz y la
seguridad (S/2007/567). Como se sefiala en el informe,
se han realizado progresos en varios &mbitos relativos
a la aplicacion de la resolucion 1325 (2000) del
Consgjo de Seguridad. Sin embargo, como todos
sabemos, alin queda mucho trabajo por hacer para
superar las dificultades y las brechas institucionales y
de organizacion. Esas dificultades han sido
identificadas con precision en el plan de accién de todo
el sistema para el bienio 2008-2009.

Finlandia lleva mas de 50 afos participando en
operaciones de mantenimiento de la paz. Asimismo,
Finlandia cuenta con un largo historial en materia de la
promocion de los derechos de la mujer, tanto a nivel
nacional como internacional. Durante la Presidencia
finlandesa de la Unién Europea en 2006, €l Consgjo de
la Unién Europea decidié incorporar los aspectos
relativos al género atodas las actividades de la politica
europea de seguridad y defensa. Para facilitar la tarea,
todos los Estados miembros de la Unién Europea
elaboraron una lista sobre la incorporacion de las
cuestiones de género en la politica europea de
seguridad y defensa. La aprobacion de esos dos
instrumentos supuso un importante avance en la
aplicacion de laresolucién 1325 (2000).

Finlandia esta redactando el borrador de un plan
de accién nacional para la aplicacion de la resolucién
1325 (2000). En estrecha colaboracion con la sociedad
civil, estamos dispuestos a hacer o que sea necesario
para garantizar que se aproveche al méaximo el
potencial de la mujer en el plano de la mejora de la
seguridad. El plan de accidon prestara una atencién
especial a la elaboracion de una perspectiva de género
para las capacidades nacionales. El hecho de que las
misiones de mantenimiento de la paz de las Naciones
Unidas y las operaciones de gestion de crisis de la
Union Europea y otras organizaciones regionales
dependan de las capacidades nacionales significa que
es fundamental que se incluya una perspectiva de
género en la capacitacion de las fuerzas nacionales y
del personal civil. Asimismo, prestaremos atencién a la
contratacién de mujeres para las operaciones de gestién
de las crisis. No debemos infravalorar el poder del
gjemplo en las zonas de crisis. También debe prestarse
atencion a los derechos y la proteccién de mujeres y
nifias. Ademas, Finlandia considerara |la posibilidad de
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establecer un grupo de expertos capacitados en materia
de cuestiones de género.

Permitaseme también destacar la necesidad de
prestar mayor atencion a la facilitacion de la
participacion igualitaria y activa de la mujer en
ambitos que abarcan desde la prevencion de los
conflictos a las negociaciones de paz y la
reconstruccion y la participacion politica.

Como sostén de nuestras familias, como
profesionales, como madres y como esposas, las
mujeres sentimos con mayor fuerza los efectos de los
conflictos y con frecuencia entendemos mejor sus
distintas dimensiones. Sin la participacion de las
mujeres no habra paz sostenible y podriamos correr €l
riesgo de perder todo el apoyo y el respeto de la
mayoria de la poblacion.

Nosotros, la comunidad internacional, ocupamos
un lugar clave con respecto a promover la participacion
equilibrada en lo que se refiere al género entre todas
las partes. En ese contexto, quisiera referirme a la
importante labor en pro de una paz justa y sostenible
en la que se ha empefiado la Comision internacional de
la mujer, fundada por un grupo de lideres femeninas
palestinas e israelies y por €l Fondo de Desarrollo de
las Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM). La
Presidenta de Finlandia, Tarja Halonen, es uno de los
Presidentes honorarios de la Comision. La Comisién ha
insistido en la importancia de la participaciéon de las
mujeres en el proceso de paz entre lIsrael y los
palestinos y trabaja para incluir la iguadad y la
perspectiva de género en las negociaciones para
resolver el conflicto israelo-palestino. En ese mismo
sentido, es preciso reconocer y estimular otros dial ogos
iniciados localmente, como los encuentros directos
entre la Red de mujeres de Kosovo y las Mujeres de
luto de Serbia

Por dltimo, Sr. Presidente, quisiera reafirmar el
compromiso de Finlandia de cooperar estrechamente
con usted y con los Estados Miembros de las Naciones
Unidas en la aplicacion plan de accién en todo el
sistema de las Naciones Unidas de la resolucion 1325
(2000) en el periodo 2008-2009.

El Presidente (habla en inglés): Tiene la palabra
el representante de Islandia.

Sr. Hannesson (Islandia): Permitaseme comenzar
dando las gracias a la delegacion de Ghana por haber
convocado este debate publico en torno a la resolucion

1325 (2000) del Consejo de Seguridad sobre la mujer y
la paz y la seguridad. También deseo dar las gracias a
esa delegacion por distribuir el documento de
conceptos (S/2007/595, anexo) que es un aporte al
carécter constructivo del debate. Este importante tema
merece toda nuestra atencién y, sobre todo, merece
acciones concretas de nuestra parte.

Permitaseme darle las gracias al Secretario
General por sus palabras de esta mafiana, asi como al
Secretario General Adjunto Guéhenno, a la Sra. Rachel
Mayanja, a la Sra. Joanne Sandler y a la Sra. Gina
Torry por los valiosos aportes que hicieron al inicio de
la sesién de hoy. En realidad nos complacié conocer de
la designacion por el Secretario General de nuestra
amiga danesa, la Sra. Ellen Margrethe Lgj, como su
Representante Especial en Liberia. La felicitamos
sinceramente y estamos convencidos de que ese
importante cargo estd en manos muy capaces.

La resolucion 1325 (2000) del Consgjo de
Seguridad es Unica. En ella se subraya el papel central
gue desempefia la mujer en la solucion de los
conflictos y la necesidad de proteger sus derechos. La
resolucion 1325 (2000) ha demostrado ser una
importante herramienta para la promociéon de la
participacion directa y activa de las mujeres en la
prevencion de conflictos, el mantenimiento de la paz y
el fomento de la paz. La resolucion ha insertado
firmemente las cuestiones de género y |la perspectiva de
género en el programa de trabajo del Consejo y es
pertinente para todas sus acciones.

Las mujeres son fundamentales para la
consolidacion de la paz y deberian participar en todos
los procesos de paz. Tenemos el deber de garantizar
que lo dispuesto en la resolucion 1325 (2000) se
cumplaen los niveles nacional, regional e internacional
y que las mujeres puedan participar de manera plenay
equitativa en todos los niveles de toma de decisiones
en lo que respecta a la prevenciéon de conflictos y €l
fomento de la paz. Debemos convertir las palabras en
acciones.

Islandia acoge con beneplécito el amplio informe
del Secretario General sobre la mujer y la paz y la
seguridad (S/2007/567). En el informe se indica
claramente que se han registrado importantes progresos
en muchos &mbitos de la aplicacién del plan de accién
para la aplicacion en todo el sistema de las Naciones
Unidas de la resolucion 1325 (2000), en particular en
ambitos como el mantenimiento, establecimiento y
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fomento de la paz. Sin embargo, en el informe se
sefiadla que se han logrado avances desiguales en
muchas aspectos fundamentales del plan de accién y
gue ain existen brechas en su aplicacion. Por
consiguiente, todavia queda mucho por hacer en el
ambito de las Naciones Unidas, tanto en su sede central
como en el terreno.

En este contexto, mucho apreciamos el trabajo
redlizado con respecto a plan de accién para la
aplicacion en todo el sistema de las Naciones Unidas
de la resolucién 1325 (2000). Estamos de acuerdo en
que el plan de accién deberia ser un instrumento de
supervision y evaluacién orientado a los resultados que
ayude al logro del fortalecimiento de la coordinacion
entre los distintos organismos, de la ampliacion de la
obligacion de rendir cuentas 'y de laincorporacion de la
perspectiva de género. El sistema de las Naciones
Unidas deberia comprometer en su aplicacion a los
gobiernos, la sociedad civil, y a las organizaciones
regionales, como es €l caso de la Organizacién para la
Seguridad y la Cooperacion en Europa. Debemos
compartir las experiencias y las mejores précticas entre
|as organizaciones regionales.

Islandia apoya plenamente el importante papel de
las Comision de Consolidacion de la Paz en la
promocion de la aplicacion de la resolucion 1325
(2000). La Comisién de Consolidacion de la Paz
deberia incorporar la perspectiva de género en todas las
etapas de su labor.

Islandia presta su firme apoyo a la resolucion
1325 (2000) del Consgjo de Seguridad y esta
plenamente comprometida con su puesta en préctica.
Ello incluye la promocion de los derechos de las
mujeres y las nifias y la integracién de las cuestiones
relativas a la incorporacién de la perspectiva de género
en la labor del sistema de las Naciones Unidas y en
nuestra politica exterior. Islandia esta finalizando un
plan de accion para intensificar nuestra aplicacion de la
resolucién 1325(2000). El plan de accion se completara
en coordinacion con la sociedad civil. La intencion es
desarrollar un plan que sea alavez ambicioso y viable.
La atencién se centrara en la incorporacion de la
perspectiva de género y en la participacion de la mujer
en el fomento de la paz y en la estabilizacién de las
sociedades que salen de un conflicto.

En estos momentos, Islandia participa en
actividades de fomento de la paz y de reconstruccién
en nueve lugares del mundo, incluidas las actividades
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del Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas parala
Mujer (UNIFEM) en Liberia, Serbiay la ex Republica
Yugoslava de Macedonia, asi como las de la UNICEF
en Palestina. En los Ultimos afos Islandia ha alentado a
las mujeres a aumentar su participacion en esas tareas
y, en estos momentos, mas del 40% del personal
desplegado por la Dependencia de respuesta a las crisis
de Islandia son mujeres.

La politica de Islandia en materia de cooperacién
para el desarrollo otorga gran importancia ala mujer en
las zonas de conflicto. Una gran parte de la asistencia
para el desarrollo que brinda Islandia esta dirigida a
facilitar el logro de una salida sin problemas de las
situaciones de conflicto, haciendo hincapié en las
mujeres y su funcion en el fomento de la paz. En ese
contexto, quisiera sefillar e importante papel
desempefiando por el UNIFEM y me complace decir
que el Gobierno de Islandia ha decidido duplicar su
contribucion actual al Fondo. Este aumento significa
que las contribuciones de Islandia al UNIFEM se han
multiplicado por treinta de 2003 a la fecha, 1o que
coloca a Islandia entre los principales donantes al
Fondo.

Islandia considera que la participacion equitativa
de la mujer en los procesos de paz es fundamental para
alcanzar, mantener y promover una paz sustentable.
Todos tenemos el deber de trabajar por la plena y
eficaz puesta en practica de laresolucion 1325 (2000).

Por consiguiente, el sistema de las Naciones
Unidas, los Estados Miembros y la sociedad civil
deben trabgjar siempre unidos para aplicar la
resolucién en todos los niveles. Debemos convertir la
palabra en accion. Por ejemplo, es preciso encontrar
vias para que las mujeres participen, de forma
constante y estructurada, en el proceso de paz israelo-
palestino. En este contexto, deseo sefialar a la atencion
del Consgjo que ya existe un foro de mujeres
influyentes de ambos bandos, junto con renombradas
figuras mundiales de la Comision internacional de
mujeres para una paz justay sostenible entre israelies y
palestinos. Deseamos aprovechar esta oportunidad para
instar al Cuarteto a examinar los beneficios que puede
obtener el proceso de paz de grupos influyentes y
eficaces como la Comisioén internacional de la mujer.

Doy las gracias al Presidente por convocar esta
importante sesion. Esperamos con interés la
continuacion de los debates dirigidos a mejorar la
aplicacion de laresolucion 1325 (2000).
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El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra el representante de Nueva Zelandia.

Sr. Banks (Nueva Zelandia) (habla en inglés):
Para comenzar deseo encomiar al Presidente por la
declaracion presidencial que serd aprobada a concluir
este debate. Celebramos en particular la solicitud de
incluir en los informes correspondientes del Secretario
General més datos desglosados sobre |as repercusiones
de los conflictos armados para las mujeres y las nifias.
Deseo también aplaudir el reciente nombramiento de la
Sra. Ellen Lgj como Representante Especial del
Secretario General para Liberia, nombramiento que la
convierte en la Unica mujer entre los mas de
20 Representantes Especiales del Secretario General en
todas las misiones politicas y de mantenimiento de la
paz de las Naciones Unidas. Este hecho es, en efecto,
un motivo de celebracion.

Nueva Zelandia reconoce el importante papel que
la mujer desempefia en la prevencién y la solucion de
los conflictos y en la consolidacion de la paz, y
respalda firmemente la resolucion 1325 (2000) del
Consegjo de Seguridad. Nuestro compromiso con esa
resoluciéon queda plasmado en el planteamiento
nacional, regional e internacional que adoptamos en
materia de consolidacién de la paz y prevencion y
solucion de conflictos.

Acogemos con satisfaccion los avances que han
logrado en esas esferas el sistema de las Naciones
Unidas y los Estados Miembros. Agradecemos el
informe del Secretario General de 2007 sobre las
mujeres y la paz y la seguridad (S/2007/567) y los
multiples ejemplos positivos que contiene de la labor
que se lleva a cabo progresivamente en esta esfera. Nos
complace tomar nota de la labor realizada para
reestructurar la aplicacion por parte de la Organizacién
de la resolucion 1325 (2000) en el plan de accion para
la aplicacién de dicha resolucién en todo el sistema de
las Naciones Unidas, asi como el hecho de que en el
plan se haga méas hincapié en la rendiciéon de cuentas,
el seguimiento y la presentacion de informes.

Nueva Zelandia estd adoptando una serie de
medidas concretas para brindar mas apoyo a la
resolucién 1325 (2000). Primero, nos comprometemos
a adentar a las mujeres a que asuman funciones en las
misiones de mantenimiento de la paz. Las mujeres de
la Fuerza de Defensa de Nueva Zelandia, de la Policia
de Nueva Zelandia y de nuestra sociedad en general
forman parte integrante de la participacién

neozelandesa en los esfuerzos de mantenimiento de la
paz de la regién, las Naciones Unidas y otros agentes
internacionales. Entre esas mujeres, estan las que
trabajan en zonas de alto riesgo, como el Afganistan, y
en nuestras misiones operacionales, como la de Timor-
Leste. Hasta el 30% de todos nuestros efectivos
policiales desplegados para el mantenimiento de la paz
son mujeres, uno de los porcentajes mas altos del
mundo. Nueva Zelandia también reconoce que en las
misiones de mantenimiento de la paz la diversidad
contribuye a llegar a un sector mas amplio de la
comunidad, lo cua es un elemento fundamental para
una consolidacion de la paz efectiva.

Segundo, para Nueva Zelandia es un motivo de
orgullo haber renunciado a la Ultima reserva que tenia
con respecto a la Convencién sobre la eliminacién de
todas las formas de discriminacion contra la mujer, que
tenia que ver con las mujeres en las fuerzas armadas.

Tercero, deseo sefialar que la Fuerza de Defensa
de Nueva Zelandia aprobd recientemente una estrategia
para la diversidad, que llamamos “El valor de la
diversidad: liderazgo en accion”’. En esa estrategia se
reconoce el valor de la plena integracion de la mujer, €l
efecto positivo que tiene en la moral y el sentido de
pertenencia a un colectivo mas amplio en el que todos
los miembros pueden aportar contribuciones
trascendentales. Con este planteamiento también se
reconocen las ventgjas de contar con mas mujeres en
los grados mas elevados de la Fuerza de Defensa.
Hemos trabgjado con ahinco para garantizar la
integracion de la mujer en todos los niveles y todas las
esferas de la Fuerza de Defensa de Nueva Zelandia,
incluido el combate. Estamos logrando un aumento del
nimero de mujeres que ocupan rangos Superiores y
cada vez conseguimos mantener a mas mujeres en la
Fuerzaalo largo de sus carreras.

La respuesta de Nueva Zelandia a la resolucién
1325 (2000) es dindmica. Tenemos presente que,
incluso en tiempos de paz, es importante garantizar la
seguridad de la mujer. Nueva Zelandia participa
actualmente en el Programa de Prevencion de la
Violencia Domeéstica del Pacifico, una iniciativa
conjunta del Organismo Neozelandés de Desarrollo
Internacional (NZAID), la Policia de Nueva Zelandiay
la Organizacion de Jefes de Policia de las Islas del
Pacifico. Los miembros de la Policia de Nueva
Zelandia proporcionan asesoramiento, capacitacion y
apoyo operacional en materia de violencia doméstica a
fuerzas policiales y comunidades de todo el Pacifico.
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Esta iniciativa se centra en la coordinacion y el
establecimiento de parametros en el ambito regional, la
capacidad policial, el fomento de las relaciones, el
fortalecimiento de la politica gubernamental y la
legislacion, la incorporacion de un enfoque sobre la
violencia doméstica que abarque a todo €l Gobierno y
las maneras de fomentar el cambio social.

Para terminar, quiero garantizar al Consejo de
Seguridad que, mediante sus programas de cooperacion
para el desarrollo, esfuerzos de mantenimiento de la
paz y politicas nacionales, Nueva Zelandia continuara
tratando de mejorar y reforzar la aplicacion de la
resolucion 1325 (2000).

El Presidente (habla en inglés): Tiene la palabra
la representante de K azajstan.

Sra. Aitimova (Kazgjstan) (habla en inglés):
Ante todo, deseo felicitar a los nuevos miembros
electos del Consejo de Seguridad y expresar nuestro
convencimiento de que su valiosa participacion en la
labor del Consejo contribuird significativamente a la
promocion de la paz mundial. También quisiera dar las
gracias ala Presidencia de Ghana por haber organizado
este debate y al Secretario General Adjunto de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz, a la Asesora
Especial en Cuestiones de Género y Adelanto de la
Mujer, a la Directora Ejecutiva interina del Fondo de
Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer y ala
Coordinadora del Grupo de Trabajo de las
organizaciones no gubernamentales sobre la mujer y la
paz y la seguridad por sus perspicaces declaraciones.

En 2000 el Consegjo de Seguridad aprobdé una
resolucién histérica en la que se reconocia €l papel
vital de la mujer en la prevencion de los conflictosy la
consolidacion de la paz y se sefialaban a la atencién de
la comunidad internacional los aspectos cruciales de
las repercusiones de los conflictos armados para las
mujeres y las nifias, asi como la importancia de
incorporar la perspectiva de género en las operaciones
de mantenimiento de la paz, los procesos de
negociacion y las misiones del Consejo de Seguridad.

Desde que el Consejo de Seguridad organiza
debates anuales para hacer balance de la aplicacion de
la resolucién, las delegaciones han indicado
reiteradamente que la participacién de la mujer en la
adopcién de decisiones sobre cuestiones de seguridad y
en los procesos de paz ha incidido de manera muy
positiva en la solucién de conflictos por la via pacifica
y en la consolidacién de la paz después de los
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conflictos. Nos complace observar que, en los Ultimos
afos, desde que se aprobd la resolucién, se ha ido
entendiendo mejor e papel de la mujer en €
establecimiento, el mantenimiento y, no menos
importante, la consolidacion de la paz. Potenciar el
papel de la mujer en la esfera de la consolidacién de la
paz y la seguridad y poner fin a la violencia contra las
mujeres y las nifias son prioridades del Fondo de
Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer
(UNIFEM) y de otros 6rganos conexos de las Naciones
Unidas.

Nuestra del egacidn toma nota con agradeci miento
del informe del Secretario General sobre las mujeres y
la paz y la seguridad (S/2007/567) y los esfuerzos
realizados por el sistema de las Naciones Unidas para
aplicar la resolucion a todos los niveles. Kazajstan
celebra que las actividades de las Naciones Unidas en
esta esfera prosigan mediante |la formulacion del nuevo
plan de accién para 2008-2009 y sus cinco esferas de
trabajo indicadas. Ahora bien, nos gustaria que, ademas
del seguimiento y la rendicion de cuentas, se hiciera
mas hincapié en la aplicaciéon efectiva del plan, la
participacion de la sociedad civil, el fomento de la
capacidad para lograr cambios positivos en la situacion
y lafuncién de la mujer en los paises que atraviesan un
conflicto o que acaban de salir de un conflicto.

A juicio de nuestra delegacion, es preciso que las
practicas recomendables, los conocimientos y la
experiencia de las mujeres que hayan participado en la
consolidacion de la paz y en negociaciones de paz se
transmitan mas a quienes deseen sumarse a los
procesos de paz en las zonas de conflicto. En todo el
mundo hay muchas mujeres con grandes
conocimientos. ¢Por qué no incluir en el programa del
Consgjo situaciones en las que las mujeres han
participado activamente e invitarlas a hacer uso de la
palabra, dado que todas ellas poseen experiencias
nacionales y conocimientos acerca de su historia
nacional? Al menos creo que no seria una mala idea.
También opinamos que la inclusién de la promocion de
la cultura de paz y tolerancia en la esfera temética de la
prevencién contribuiria significativamente a la eficacia
de las actividades de prevencion de los conflictos de
las Naciones Unidas sobre el terreno.

Tradicionalmente, el papel de la mujer en la
sociedad y la politica fue decisivo en la cultura de
Kazajstan. Ademas, la mujer participaba en el proceso
de toma de decisiones sobre cuestiones de guerray paz
y no se adoptaba ninguna decisién crucial sin su
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aprobacion. La mujer tenia el poder de detener guerras
y conflictos armados. Era promotora de la paz y la
concordiaen el pais.

Nuestro pais se caracteriza por su naturaleza
multiétnica y multiconfesional. La casa |lamada
Kazajstdn es hogar de 130 nacionalidades y grupos
étnicos y de més de 40 religiones, que conviven como
una gran familia. La politica interna y las iniciativas
internacionales de la Republica de Kazajstan se basan
realmente en los principios de la confianza y el
didlogo. Kazajstan propulsd foros internacionales
tnicos como el Congreso de Dirigentes de Religiones
Mundiales y Tradicionales y la Conferencia sobre la
Interaccion y las Medidas de Fomento de la Confianza
en Asia. En este sentido, consideramos que la
experiencia valiosa que ha adquirido Kazgjstan al
proteger y fortalecer el acuerdo y la armonia en las
relaciones entre los diversos grupos étnicos y
religiosos de su pais podria ser de interés para la
opinién mundial.

Para concluir, a reiterar nuestro firme
compromiso con los objetivos de la Declaracion de
Beijing, el Programa de Accion de El Cairo y de los
objetivos de desarrollo del Milenio, y a afirmar lagran
importancia que otorgamos a la resolucion 1325
(2000), permitaseme recalcar una vez mas que los
Estados Miembros y el sistema de las Naciones Unidas
deberian asumir compromisos mas solidos y adoptar
mas medidas a fin de acelerar la consecucién de los
objetivos y las tareas que se establecen en la
resolucion.

El Presidente (habla en inglés): Ahora tiene la
palabra el representante de Liechtenstein.

Sr. Wenawaser (Liechtenstein) (habla en inglés):
Sr. Presidente: Deseamos dar las gracias a usted y a su
delegacién por haber organizado este debate, por haber
preparado con anticipacion un documento de concepto
(S/2007/598, anexo) y por haber elaborado una
declaracion de la Presidencia que se aprobard més tarde
en el dia de hoy.

El documento de concepto y el informe
presentado por el Secretario General (S/2007/567)
dejan en claro que debemos fortalecer de manera
considerable nuestros esfuerzos para garantizar la
proteccion de las mujeres y nifias en las sociedades
afectadas por conflictos y asegurar su participacion
plena y equitativa en los procesos de paz, incluso en
las negociaciones y en la adopcion de decisiones. Es un

hecho bien documentado que los civiles,
particularmente las mujeres y los nifios, siguen
constituyendo la gran mayoria de los que se ven
afectados negativamente por los conflictos armados,
incluidos los refugiados y desplazados, y que en forma
creciente son el blanco de combatientes y de otros
elementos armados.

La reconciliacion y la paz duradera se veran
comprometidas gravemente si 1os responsables de esos
actos no se someten a la justicia. Por consiguiente, €l
Consgjo de Seguridad tiene un papel esencial que
desempefiar para garantizar que se adopten medidas
selectivas a fin de proteger alas mujeres y las nifias de
la violacién y de otras formas de violencia sexual que
se cometen en situaciones de conflicto y de que no
haya impunidad paratales actos.

La remisién de la situacién en Darfur a la Corte
Penal Internacional fue una decision histérica, tanto
desde las perspectivas juridica como politica. Fue un
mensaje firme del Consejo de Seguridad en el sentido
de que la comunidad internacional, de conformidad con
el derecho internacional, no tolerara la impunidad
respecto de los delitos mas graves, incluidos los delitos
por motivos de género. Quisiéramos alentar al Consejo
a que continle considerando a la Corte Pena
Internacional una opcién normativa. No obstante, las
remisiones a la Corte Penal Internacional deberan ir
acompafiadas del respaldo politico sostenido del
Consgjo en todas las etapas de los procedimientos
judiciales y, en algunas situaciones, deberan ir
acompafiadas de otras medidas sustantivas.

En el seno del sistema de las Naciones Unidas se
han elaborado programas para consolidar €l liderazgo y
la capacidad de establecimiento de la paz de las
mujeres en todas las etapas de los conflictos y de
superacion de los conflictos. Mi Gobierno ha estado
financiando las actividades pertinentes que realiza €l
Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la
Mujer (UNIFEM).

Existen muchas pruebas que demuestran que las
mujeres participan muy activamente en los procesos de
paz oficiosos. A pesar de €ello, la presencia oficial de
las mujeres en esos procesos es aln minima. Sigue
existiendo una falta de voluntad politica para reconocer
las contribuciones que las mujeres aportan al logro de
la paz y reconocer su derecho a participar eficazmente
en negociaciones de paz. El fortalecimiento de la
capacidad de las mujeres como pacificadoras debera
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llevarse a cabo paralelamente al aumento de la
participacion de las mujeres. Es fundamental
concienciar sobre las negociaciones de paz como
instrumento para lograr laigualdad entre los géneros.

Contra este telén de fondo, hemos abogado
durante afios y de manera congruente en pro del
nombramiento de mujeres como representantes y
enviadas especiales del  Secretario  General.
Respaldamos plenamente el [lamamiento que dirigio6 al
Secretario General el Grupo de trabajo de mujeres
dirigentes el 19 de junio de 2007 para que estableciera,
como cuestion de alta prioridad, un mecanismo para
aumentar el numero de mujeres que se consideren
como candidatas para ocupar cargos directivos en las
Naciones Unidas, incluso como jefas de operaciones de
paz. Al igual que los oradores que me precedieron,
acojo con satisfaccion en este contexto el
nombramiento de nuestra ex colega, la Embajadora
Ellen Margrethe Lgj, de Dinamarca, como
Representante Especial del Secretario General para
Liberia. Ese tipo de nombramientos puede cumplir una
funcion catalizadora en la promocion del pleno
potencial de las mujeres como pacificadoras.

Este debate constituye otra oportunidad para
promover la aplicacion eficaz, congruente y sistemaética
de la resolucion 1325 (2000) mediante mejores
mecanismos de rendicion de cuentas. Los Estados
Miembros y las organizaciones de la sociedad civil han
subrayado la necesidad de que el Consejo elabore un
mecanismo de seguimiento y presentacion de informes
para garantizar la integraciéon y la aplicacion
sistemética de la resolucién 1325 (2000) en su propia
labor. Mediante ese mecanismo se podrian superar las
deficiencias en la aplicacidn en el ambito internacional,
como el seguimiento y la presentacion de informes
inadecuados sobre la aplicacién por las misiones sobre
el terreno, en particular de las violaciones graves de los
derechos humanos, como la violencia sexual, y podria
mejorar la informacién que sirve de base para las
deliberaciones del Consgjo.

Asimismo, se podria fortalecer la rendicion de
cuentas respecto de la aplicacién de la resolucién en €l
ambito nacional y, a su vez, se permitiria una
definicibn mejor fundamentada de las necesidades
pertinentes para consolidar la capacidad. Apoyamos
estaideay formulamos un llamamiento al Consejo para
que supervise de manera mas eficaz la aplicacion de la
resolucion 1325 (2000), incluso mediante el
establecimiento de un mecanismo de seguimiento que
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cuente con una direccién apropiada a fin de asegurar su
participacion activa en todos los aspectos de la labor
del Consgjo.

Estimamos que, después de siete afios, ha llegado
el momento de materializar la creacion de ese
mecanismo. El fortalecimiento de la proteccion de las
mujeres y las nifias, en las sociedades afectadas por
conflictos, de la violacion y de otras formas de
violencia sexual deberia ser suficientemente importante
como para plasmar en medidas concretas los
numerosos llamamientos a favor de la creacion de ese
mecani smo.

El Presidente (habla en inglés): Ahora tiene la
palabra el representante de Israel.

Sr. Gillerman (Israel) (habla en inglés): Ante
todo, permitaseme felicitar a la Presidencia de Ghana
por dirigir en forma competente el Consgjo durante
este mes y darle las gracias por haber convocado este
debate publico sobre lamujer y la paz y la seguridad.

Como celebramos el séptimo aniversario de la
aprobacion de la resolucion 1325 (2000), también
deseo agradecer al Secretario General, al Secretario
General Adjunto de Operaciones de Mantenimiento de
la Paz y a la Sra. Rachel Mayanja sus declaraciones
informativas.

El afio proximo la comunidad internacional
alcanzard otro hito cuando celebre el sexagésimo
aniversario de la Declaracion Universal de Derechos
Humanos. La Declaracion, reconocida universalmente
como un instrumento internacional de maxima
importancia, reviste una importancia cada vez mayor
como factor de unificacion de todos los pueblos y
culturas. Sigue siendo un documento vivo que contintia
sustentando e inspirando la lucha en pro de los
derechos y las libertades de todos los pueblos del
mundo. En este sentido, el espiritu de la resolucion
1325 (2000) esta encarnado en la Declaracion.

Mi delegacion quisiera encomiar a las diversas
entidades de las Naciones Unidas, entre ellas a la
Division para el Adelanto de la Mujer, a Fondo de
Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer y al
Ingtituto  Internacional de  Investigaciones vy
Capacitacién para la Promocion de la Mujer, por sus
esfuerzos destinados a promover la resolucién 1325
(2000) y por todo lo que realizan para que se escuche
lavoz de lamujer.
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Israel tiene la firme conviccion de que la mujer
deben desempefiar un papel equitativo en todos los
aspectos del Estado y de la sociedad civil. No nos cabe
la menor duda de que el avance y el progreso de la
mujer se reflegjard nada mas y nada menos que en el
avance y el progreso para todos. En consecuencia,
Israel sigue comprometido con los principios y
objetivos de la Declaracion y Plataforma de Accién de
Beijing, asi como con los principios esbozados en el
Documento Final de la Cumbre Mundia 2005
(resolucion 60/1 de la Asamblea General), que
aprobaron nuestros dirigentes en 2005.

Los actos deliberados de violencia cometidos
contra las mujeres y las nifias, en especial en situaciones
de conflicto armado, son particularmente aarmantes.
Las mujeres, y por cierto los nifios, se ven gravemente
afectados por las consecuencias de los conflictos
armados. Incluso hemos visto, y desgraciadamente
seguimos viendo, € horrendo delito de la violacion
utilizado como arma politica. Nunca se insistira lo
suficiente en la gravedad de esta explotacion tan gréfica,
de los abusosy las violaciones de los derechos humanos,
y los perpetradores de esos crimenes deben comparecer
ante lajusticia

Israel acoge con agrado el informe del Secretario
General sobre las mujeres y la paz y la seguridad
(S/2007/567), asi como el examen de la aplicacion del
plan de accion en todo el sistema y su actualizacion.
Asimismo, nos complacen los esfuerzos del Secretario
General por designar a mujeres como candidatas a
ocupar puestos de categoria superior, con especia
atencién a los puestos de representantes especiales.
Esperamos que en el futuro tengan lugar nuevos
nombramientos de mujeres para ocupar puestos de
categoria superior.

En consecuencia, encomiamos el nombramiento
de nuestra antigua colega, la Embajadora Ellen Lgj,
como nueva Representante Especial del Secretario
General para Liberia. Estoy seguro de que su destacada
trayectoria en las Naciones Unidas, sobre todo en €l
Consgjo de Seguridad, la ha preparado muy bien para
desempefiar esta importante misién, y le deseamos |lo
mejor.

No obstante, todavia queda mucho por hacer.
Deben fortalecerse los mecanismos nacionales para el
adelanto de la mujer, a fin de garantizar la
participacién activa de la mujer en la formulacion de
politicas publicas sobre cuestiones relativas a la paz y
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la seguridad. La integracion de la perspectiva de
género en todas las politicas y programas a escala
internacional y nacional desempefia un papel decisivo
en la prevencion de la discriminacién, la explotacion y
el abuso sexuales. Para que las mujeres vean
verdaderamente sus necesidades reconocidas y sus
intereses representados en los acuerdos de paz, deben
tener acceso a las negociaciones de paz desde las fases
mas tempranas que sea posible. A ese respecto, Israel
ha venido trabajando mediante canales
gubernamentales y no gubernamentales para aumentar
la conciencia'y amplificar la voz de las mujeres en las
negociaciones de paz y la solucién de los conflictos.

En lIsrael la aplicacion de la resolucion 1325
(2000) sigue redlizandose en diversos ambitos, entre
otros, en la distribucion de traducciones de la
resolucién a hebreo; la distribucién y la difusion de
informacién sobre la resolucion a los Organos
nacionales y regionales, asi como a las organizaciones
no gubernamentales; la campafia de concienciacion
mediante la labor de relaciones publicas y la cobertura
de los medios de difusién, asi como la vigilanciay la
documentacion de la repercusion de los conflictos en
las mujeres y las nifias. Asimismo, en nuestro pais la
Ley sobre la igualdad de derechos de la mujer fue
enmendada hace algunos afios, de conformidad con la
resolucion 1325 (2000). En esa Ley se estipula que €l
Gobierno de Israel debe incluir a la mujer en todo
grupo que se asigne para participar en las
negociaciones relacionadas con la consolidacion de la
paz y la solucién de conflictos.

Deseo sefidlar que este compromiso no solo se
expresa en teoria, sino también en la practica. No sdlo
lo preconizamos; 1o ponemos en practica. Hace solo
una semana, se designd a la Sra. Tzipi Livni,
Viceprimera Ministra y Ministra de Relaciones
Exteriores de mi pais, para que dirija las negociaciones
con los palestinos. Habida cuenta de las importantes
decisiones que se estdn adoptando sobre €l terreno, a
saber, la existencia de un Gobierno palestino que
acepte los principios del Cuarteto y se comprometa a
dialogar y a llevar a cabo un proceso con lsrael, se
puede apreciar sobre el terreno un sentido de esperanza
y optimismo renovados. A medida que los dirigentes
israelies y palestinos sigan reuniéndose, nuestro
objetivo sera alcanzar un entendimiento, lo més amplio
posible, que permita avanzar haciala consecucion de la
vision de dos Estados. Ello beneficiard a todos los
ciudadanos de la region, tanto hombres como mujeres.
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Asimismo, hay un movimiento de mujeres israelies y
palestinas que trabajan conjuntamente, que proceden
de la sociedad civil y el espectro politico en pro de la
paz. El reconocimiento y la eficacia de esas
organizaciones de promocién y organizaciones no
gubernamentales son testimonio de la pujanza de la
democracia y el pluralismo en lsrael. lsrael se
enorgullece sobremanera de su liderazgo.

Spinoza, el famoso filésofo del siglo XVII, dijo
en cierta ocasion que la paz no es la ausencia de
guerra, sino una virtud, una aptitud mental, una
disposicion a la benevolencia, la confianza y la
justicia. De hecho, la paz es un estado de existencia
holistica. Para lograrlo reamente, la mitad de la
poblacion no puede quedar soslayada. Sélo con la
plena participacioén de la mujer en todos los aspectos de
la solucion de conflictos, el establecimiento de la paz y
la seguridad, habrd un entorno social, econdmico y
politico viable para fomentar la democratizacién, el
desarrollo sostenible y la paz.

Israel, por su parte, esta decidido a que la mujer
desempefie un papel cada vez mas activo en las
negociaciones de paz y esta comprometido a promover
el papel de la mujer en todos los aspectos de la
sociedad. Israel abriga la esperanza de que el
fortalecimiento del papel de la mujer en las
negociaciones de paz tienda puentes de entendimiento
duradero con nuestros vecinos y permita vislumbrar la
armoniay la prosperidad para todos.

El Presidente (habla en inglés): Doy la palabra
al representante de Egipto.

Sr. Abdelaziz (Egipto) (habla en arabe): Sr.
Presidente: Para comenzar, deseo darle las gracias por
haber convocado este debate publico sobre la mujer y
la paz y la seguridad, asi como hacer extensiva nuestra
gratitud a la Secretaria por el informe presentado hoy
al Consejo sobre la aplicacion de la resolucion 1325
(2000) y sus planes y programas conexos (S/2007/567).

El informe del Secretario General reflgja, sin
duda, los ingentes esfuerzos realizados para llevar a
cabo el seguimiento de la aplicacion del plan de accién
correspondiente a 2005-2007, asi como para formular
el nuevo plan de accién correspondiente a 2008-2009.
Refleja asimismo el creciente interés de todas las
entidades del sistema de las Naciones Unidas, junto
con la eficiencia necesaria, sobre todo por parte de la
Asesora Especial del Secretario General, el Fondo de
Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer
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(UNIFEM), el Instituto Internacional de
Investigaciones y Capacitacion parala Promocién de la
Mujer (INSTRAW) y otros érganos pertinentes.

No obstante, todavia hay un cumulo de
interrogantes que hay que responder a fin de lograr la
coherencia deseada entre las actividades realizadas a
nivel de la Organizacion y las actividades de los
Estados  Miembros, las  organizaciones  no
gubernamentales y el sector privado con el objetivo de
aplicar laresolucién y el plan de accion. Ante todo, en
el plano institucional, hay que proceder de manera
eficaz a colmar las lagunas y afrontar los desafios
indicados por el Secretario General, que guardan
relacion con cuestiones administrativas internas. Estos
tienen su origen, por una parte, en la falta de recursos
complementarios provenientes de contribuciones
voluntarias y, por la otra, en lafalta de unavision clara
del resultado final, que difiere de un caso a otro. Otra
causa es la falta de presentaciéon de informes y
evaluaciones eficaces sobre la repercusion sustantiva
de los esfuerzos desplegados por |a Organizacién sobre
el terreno. Por dltimo, no se ha reconocido la funcién
vital que puede desempefiar la Comision de
Consolidacién de la Paz en |la elaboracion del marco
conceptual para abordar esta cuestion, en particular en
las situaciones posteriores a los conflictos, como se
refleja en el parrafo 17 de la parte dispositiva de la
resolucién 61/143.

Ademas, no sblo en el Consegjo de Seguridad, sino
en todo el sistema de las Naciones Unidas, debemos
formular un plan de accién claro que nos permita hacer
frente a los problemas con |a participacion de todos los
drganos principales, mediante |a aprobacién simultanea
de resoluciones por la Asamblea General, el Consgjo
de Seguridad y el Consegjo Econdémico y Social.

La importante cuestion que nos ocupa no necesita
el escrutinio de los Estados Miembros mediante el
establecimiento de un mecanismo de vigilancia que
garantice la plena aplicacion de la resolucion 1325
(2000) y el plan de accidn, como sugiere el Secretario
General. En lugar de €llo, es preciso desplegar
esfuerzos internacionales colectivos con miras a
fortalecer la capacidad de |os Estados de contribuir ala
aplicacion y proporcionar los recursos financieros y 1os
conocimientos técnicos necesarios para posibilitar el
progreso.

Egipto atribuye gran importancia a la aplicacion
de laresolucion 1325 (2000) en un marco holistico que
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movilice los esfuerzos de todos los gobiernos, la
sociedad civil y el sector privado, y se apresta a ver la
aplicacion de la resolucion en todo e mundo arabe y
en Africa El Gobierno de Egipto ha apoyado
numerosas iniciativas relacionadas con la aplicacion de
la resolucion 1325 (2000), €l plan de accion y los
programas conexos, y ha ayudado a otros paises del
continente africano a abordar la cuestion de manera
eficaz mediante la prestacion de asistencia técnica y
financiera directa, asi como la cooperacion trilateral
con otros asociados. EI Movimiento Internacional de
Mujeres por la Paz de Suzanne Mubarak, que es una de
las principales organizaciones no gubernamentales en
este ambito, ha proporcionado gran ayuda en ese
sentido. Lo ha hecho convocando una serie de
reuniones regionales a través de las cuales tanto las
organizaciones gubernamentales como las no
gubernamentales apoyan las actividades de las mujeres
para alcanzar lapaz y la estabilidad en el mundo arabe.
En particular, esas organizaciones apoyan el papel dela
mujer en la promocién de negociaciones politicas
efectivas para encontrar soluciones a determinadas
cuestiones politicas internacional es de actualidad.

El Gobierno de Egipto también esta haciendo un
gran esfuerzo por mejorar la situacién de la mujer en
todos los ambitos, especialmente en esferas tan vitales
como el mantenimiento y la consolidacién de la paz en
situaciones posteriores a los conflictos, que requieren
particular atencién y seguimiento.

Egipto continuara asumiendo su papel en las
actividades nacionales, regionales e internacionales
orientadas a mejorar la situacion de la mujer, en
coordinacién con los principales 6rganos encargados
del tema de la mujer en el marco de la Organizacion.

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra el representante de México.

Sr. Heller (México): Sr. Presidente: México le
extiende un reconocimiento por la celebracion de este
tradicional debate abierto sobre la mujer y lapaz y la
seguridad, y agradece al Secretario General el informe
(S/2007/567) sobre las actividades que se han llevado a
cabo recientemente sobre este tema.

A lo largo de los siete afos que han transcurrido
desde la aprobacion histérica de la resolucion 1325
(2000), hemos visto dirigirse a este foro a numerosos
Estados, asi como a organizaciones internacionales y
de la sociedad civil que han reafirmado su compromiso
de lograr |a plena instrumentacion de esta iniciativa. Si
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bien apreciamos los avances logrados y el trabajo que
lleva a cabo esta Organizacion en materia de creacion
de capacidades para mejorar la proteccion de los
derechos de la mujer, asi como sus esfuerzos para
elaborar una metodologia que permita evaluar con
mayor certeza los progresos alcanzados en esta esfera,
vemos con preocupacion que la voluntad expresada no
ha redundado en una estrategia integral y coordinada,
tanto al interior del sistema de las Naciones Unidas
como en los Estados afectados, que nos permita
superar la fragmentacion de las acciones
implementadas.

Coincidimos plenamente en que gran parte de la
responsabilidad de incorporar |a perspectiva de género
en los temas de paz y seguridad recae en nosotros los
Estados. S6lo a través de una aplicacion paralela de
acciones concertadas a nivel internacional e interno
podremos lograr beneficios sustantivos para las
mujeres afectadas por |os conflictos armados.

Las mujeres no son un actor pasivo en situaciones
de emergencia sumamente complejas. Sin embargo, son
especialmente vulnerables a la marginacion, a la
pobreza y a la violencia psicoldgica y fisica que éstas
conllevan. Mas aun, las mujeres se convierten
comunmente en objetivos de guerra, en tanto que son
percibidas como las portadoras de la identidad cultural
0 étnica de sus sociedades. Al convertirse en los pilares
de sus comunidades durante los conflictos, su bienestar
e integridad estan intrinsecamente ligados a la
proteccion de los hombres y de los nifios. Por ello, la
aplicacion de los compromisos plasmados en la
resolucién 1325 (2000) no puede ser vista como un
tema limitado a asegurar |la proteccion de un sector de
la sociedad, sino que es una condicion sine qua non
para alcanzar una paz sostenible para todos. La
consecucién de esta tarea exige acciones en el corto,
mediano y largo plazo, de las cuales México enumerara
a continuacion las que considera mas apremiantes.

En primer lugar, laratificacion y la aplicacion sin
condiciones del marco internacional existente,
particularmente del derecho internacional humanitario
y de los instrumentos de derechos humanos como la
Convencion sobre la eliminacién de todas las formas
de discriminacién contrala mujer.

En segundo lugar, la inclusion de mandatos
relativos a la aplicacion de la resolucion 1325 (2000)
en todas las operaciones de mantenimiento de la paz
aprobadas por el Consejo de Seguridad.
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En tercer lugar, el fortalecimiento de la Corte
Penal Internacional para juzgar, cuando resulte
procedente, a los culpables de violencia sexual en el
marco de conflictos armados, que constituye un crimen
de lesa humanidad de acuerdo con el Estatuto de
Roma.

En cuarto lugar, la aplicacion de medidas en
todos los ambitos para garantizar la seguridad y €l
acceso del personal humanitario a las poblaciones
necesitadas de asistencia en las zonas de conflicto.

En quinto lugar, la cooperacion y la coordinacién
sostenidas entre el Departamento de Operaciones de
Mantenimiento de la Paz y las entidades de las
Naciones Unidas que desarrollan programas a favor de
la mujer sobre el terreno, como el Fondo de Desarrollo
de las Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM) y el
Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas.

En sexto lugar, el establecimiento transversal de
programas de capacitacion obligatorios sobre el tema
del género para el personal de las Naciones Unidas
dedicado a mantenimiento de la paz y a la prestacion
de asistencia humanitaria.

En séptimo lugar, €l establecimiento a nivel
interno de marcos legislativos nacionales efectivos que
erradiquen la impunidad, asi como de programas
educativos y campafias de concienciacion sobre los
derechos de la mujer, a fin de eliminar prejuicios
culturales en su contra y empoderarla para defenderla
de los abusos de |os cual es puede ser victima.

En octavo lugar, finamente, la inclusion
sistemética de mujeres, especialmente aquellas
provenientes de organizaciones no gubernamentales, en
la toma de decisiones durante los procesos de paz y de
reconstruccion. México valora la experiencia del
UNIFEM en ese sentido y, por €llo, ha contribuido al
trabajo que realiza para asegurar la participacion de
mujeres de la sociedad civil en el proceso de paz en
Haiti, modelo que puede ser usado como ejemplo en
otros casos.

Antes de finalizar, México desea expresar su
honda preocupacién por el creciente nUmero de casos
de abuso sexual perpetrados en contra de las mujeres
durante los conflictos armados e incluso durante las
etapas posteriores de consolidacion de la paz. Casos
como los que hemos presenciado en los Ultimos meses
en la Republica Democrética del Congo, en el Sudan y
en €l Irag, por citar algunos ejemplos, no pueden ser
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tolerados ni por los gobiernos de esos paises ni por la
comunidad internacional, |la cual debe adoptar medidas
concretas para erradicar esas practicas.

La aprobacién de la resoluciéon 1325 (2000) fue
producto de la voluntad politica de los miembros del
Consgjo de Seguridad de brindar proteccién a los
millones de mujeres afectadas por los conflictos
armados. Es tiempo de traducirla en acciones concretas
sobre el terreno.

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra el representante de Zambia.

Sr. Kapambwe (Zambia) (habla en inglés):
Tengo el honor de dirigirme al Consejo de Seguridad
en nombre de los Estados miembros de la Comunidad
del Africa Meridional para el Desarrollo (SADC), a
saber, Angola, Botswana, la Republica Democrética del
Congo, Lesotho, Madagascar, Malawi, Mauricio,
Mozambique, Namibia, Sudafrica, Swazilandia, la
Republica Unida de Tanzania, Zimbabwe y mi propio
pais, Zambia.

Quisiéramos expresar nuestro agradecimiento por
sus declaraciones introductorias, que fueron muy
ilustrativas, al Secretario General, a la Asesora
Especial del Secretario General en Cuestiones de
Género y Adelanto de la Mujer, al Secretario General
Adjunto de Operaciones de Mantenimiento de la Paz, a
la Directora Ejecutiva interina del Fondo de Desarrollo
de las Naciones Unidas para la Mujer y a la
Coordinadora del Grupo de Trabajo de Organizaciones
No Gubernamentales sobre la Mujer y la Paz y la
Seguridad.

La SADC acoge con agrado la oportunidad, en €l
séptimo aniversario de la aprobacion de la histérica
resolucién 1325 (2000), de participar en este debate
publico sobre la mujer y la paz y la seguridad, que se
centra en el logro de la aplicacion coherente y efectiva
de laresolucién 1325 (2000) del Consejo de Seguridad.
Como todos sabemos, en esta resolucion se insta, entre
otras cosas, a la incorporacion de una perspectiva de
género en los procesos de negociacion y ejecucion de
los acuerdos de paz, en la planificacion de los
campamentos de refugiados y las operaciones de
mantenimiento de la paz, asi como en la reconstruccion
de las sociedades desgarradas por la guerra. Asi pues,
el debate de hoy nos brinda la oportunidad de evaluar
los esfuerzos concretos y especificos realizados para
poner en préctica la resolucién a todos los niveles y el
papel del Consejo de Seguridad en esos esfuerzos.
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La aprobacion de la resolucion 1325 (2000) del
Consgjo de Seguridad y las seis declaraciones de la
Presidencia ulteriores sobre las mujeres, la paz y la
seguridad constituyen un sdlido marco para la accién
en todos los &mbitos del proceso de paz. Nunca esta de
mas hacer hincapié en la importancia de la
participacion de la mujer en pie de igualdad y de su
participacion en los esfuerzos destinados a mantener y
promover la paz y la seguridad. Aun cuando se han
logrado algunos avances en la aplicacion de la
resolucion, se requieren mas esfuerzos coordinados
para lograr el objetivo de aplicar plenamente la
resolucion. En este sentido, la SADC insta a la
comunidad internacional a que brinde un apoyo
sostenido a la formulacién de planes de accién
nacionales, entre otras cosas mediante |a aportacion de
recursos econémicos y humanos, que en Ultima
instancia reforzaran la aplicacion de la resolucion 1325
(2000).

Damos las gracias al Secretario General por su
informe, que figura en el documento S/2007/567, sobre
las mujeres y la paz y la seguridad. En el informe se
examinay se supervisa la ejecucion del plan de accion
para la aplicacion de la resolucién 1325 (2000) del
Consgjo de Seguridad en todo el sistema de las
Naciones Unidas correspondiente a periodo 2005-2007
y se sefidlan las brechas y las dificultades, entre otras
cosas en el ambito de la financiacion de los proyectos
sobre cuestiones de género y la insuficiencia de la
capacidad institucional para la incorporacion de la
cuestion del género. Es necesario abordar estas
dificultades para obtener los resultados deseados.
Acogemos con agrado |as recomendaciones que figuran
en el informe, que a nuestro juicio contribuiran a la
aceleracion de la puesta en préactica de la resolucién
1325 (2000).

Quisiéramos encomiar a la Red interinstitucional
sobre la mujer y la igualdad entre los géneros, a
Equipo de Tareas Interinstitucional sobre la Mujer, la
Paz y la Seguridad y a la Oficina de la Asesora
Especial en Cuestiones de Género y Adelanto de la
Mujer de las Naciones Unidas por la encomiable labor
gue han hecho para presentar un plan de accién integral
y coherente para todo el sistema de las Naciones
Unidas para el periodo 2008-2009, que servira de
programa pragmatico y de instrumento para la
vigilancia y la informacién. La comunidad
internacional es la responsable de garantizar la plena
gecucion de este plan. EI Consejo de Seguridad
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deberia hacer que los gobiernos nacionales rindieran
cuentas sobre la gjecucion del plan de accion.

El elevado nimero de victimas de la violencia
sigue siendo motivo de preocupaciéon para la SADC.
Nos entristece que las mujeres sigan soportando graves
violaciones de los derechos humanos, como Ila
violencia y los abusos sexuales. Condenamos a todas
las partes que perpetlan los actos de violencia contra
las mujeres y los nifios y los abusos de esas personas.
Instamos a que se efectle con rapidez una
investigacion de todos los casos de violencia 'y abusos
sexuales, sobre todo los cometidos contra las mujeres y
los nifios. Hay que poner coto a la cultura de la
impunidad, entre otras cosas entregando a todos sus
autores alajusticia.

La SADC se siente alentada por los avances
registrados en la incorporacion de la cuestion del
género en las politicas y programas pertinentes
relativos a desarme, la desmovilizacion y la
reintegracion. Hay que reconocer las necesidades de las
mujeres y las nifias ex combatientes en los procesos de
desarme, desmovilizacion y reintegracion y garantizar
que sus inquietudes sean tenidas en cuenta desde las
etapas de planificacion. Encomiamos la labor que ha
realizado el Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia (UNICEF) en los proyectos de reintegracion
gue han conducido a la liberacion de nifias que se
encontraban en las fuerzas armadas de varios paises.

Encomiamos a los diversos organismos de las
Naciones Unidas que se han esforzado por crear
capacidad, entre otras cosas creando modelos de
capacitacion. Sin embargo, pedimos que haya sinergia
y coherencia en los diversos modelos elaborados.
Reiteramos que debe tomarse mayor conciencia
respecto de la resolucion 1325 (2000) y que es
necesario desarrollar las capacidades nacionales para la
aplicacion de la resolucién. Al respecto, subrayamos la
importancia de la creacion de capacidades a nivel local,
en particular la capacidad de los grupos de mujeres
nacionales y locales sobre €l terreno.

La experiencia ha demostrado que la
participacién de la mujer en los procesos de paz da
buenos resultados, en especial porque las mujeresy los
nifios son las principales victimas de las atrocidades
gue se cometen en los conflictos. Las mujeres deben
ocupar cargos en los que se tomen decisiones. Es
imprescindible que se las aliente y se las respalde para
gque sean candidatas a los cargos publicos, sobre todo
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en los paises con conflictos recientes. En ese sentido,
encomiamos la labor que llevan a cabo los organismos
de las Naciones Unidas para facilitar la promocion y la
participacion efectiva de la mujer en los procesos de
adopcion de decisiones.

Por dltimo, quisiera sefidlar que la SADC sigue
decidida a aplicar plena y efectivamente la resolucion
1325 (2000) del Consejo de Seguridad. Nosotros, la
comunidad internacional, tenemos la obligacién de
velar por que se protejan los derechos de la mujer en
todo el mundo y por que se le garantice su lugar en
todos los aspectos del proceso de paz. Su participacion
equitativa y plena contribuira a mantenimiento y la
promocion efectivos de una paz y una seguridad
sostenibles.

El Presidente (habla en inglés): Doy la palabra a
la representante de Colombia.

Sra. Blum (Colombia): Quiero expresar el
reconocimiento de mi delegacion por la convocacion a
este debate publico sobre la mujer, la paz y la
seguridad, y el seguimiento a la aplicacion de la
resolucién 1325 (2000) del Consejo de Seguridad.

Resulta de la mayor importancia aportar
experiencias y puntos de vista con miras a disefio de
una estrategia comprensiva y coherente para la
aplicacion de la resolucion 1325 (2000). En calidad de
miembro del grupo de “paises amigos de la 1325,
Colombia asigna una especial prioridad a este proceso,
que ha acompafiado desde su inicio. Nuestra
participacion ha estado orientada por el
convencimiento de que la promocion efectiva de la
igualdad entre los géneros y el empoderamiento de la
mujer en el ambito de la paz y la seguridad son
teméticas centrales. El sistema de las Naciones Unidas
puede contribuir de manera efectiva al cumplimiento
de las responsabilidades que atafien a los Estados en
estas areas mediante iniciativas especificas de
cooperacion.

En ese sentido, tomamos nota con agrado del
reconocimiento que hace el Secretario General, en su
informe de 12 de septiembre de 2007, de los avances
gue se han logrado en la aplicacion de la mencionada
resolucién. Segun se indica en dicho informe

“Una de las principales conclusiones
extraidas de la aplicacién de la resolucién 1325
(2000) en 2005-2007 es que, sin los esfuerzos
concertados con los gobiernos y la sociedad civil
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anivel nacional, seguiria siendo dificil aplicarla.”
(A/2007/567, pérr. 36)

Eso resulta particularmente cierto para el caso de
Colombia, donde la interaccion con la sociedad civil y
con el sistema de las Naciones Unidas ha sido una
constante en el disefio e implementacion de
aproximaciones comprensivas a los programas para €l
adelanto de la mujer y para la aplicacion de la
resolucion 1325 (2000). A través de las politicas de
seguridad democrética, reactivacion  econdmica,
equidad social y desarrollo humano, Colombia ha
realizado avances notorios en este campo.

La Consgjeria Presidencial para la Equidad de la
Mujer y e Ministerio de Relaciones Exteriores
conformaron la mesa “Mujer, Paz y Seguridad” que ha
realizado el andlisisy la difusién de la resolucién 1325
(2000) y el informe de pais sobre la implementacion de
la misma, y ha capacitado a un grupo de mujeres de
diferentes regiones en la prevencion y la resolucion de
conflictos. El permanente apoyo del Fondo de
Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer
(UNIFEM) y el concurso de numerosas organizaciones
no gubernamentales han permitido llevar a cabo un
ndmero importante de actividades, iniciativas y
proyectos para la promocion y aplicacion de la
resolucion 1325 (2000) del Consegjo de Seguridad y
paralaincorporacion de la perspectiva de género en las
politicas nacionales.

Ello se refleja en el Plan Nacional de Desarrollo
2006-2010, del que quiero destacar algunas acciones
afirmativas de transversalidad de género y de
reactivacion social.

En Colombia se aplica la politica afirmativa
“Mujeres constructoras de Paz y Desarrollo”. Esta
politica prioriza objetivos de empleo y desarrollo
empresarial, educacion y cultura, participacion politica
y prevencién de la violencia contra la mujer. Incluye
més de 100 medidas de proteccion a cargo de distintas
autoridades frente a la violencia intrafamiliar, la
ruptura de la unién marital y la discriminacion laboral.

La transversalidad de género es una agenda que
involucra a todos los entes del Estado. Sus resultados
se reflgjan en leyes, jurisprudenciay politicas publicas
con enfoques de género; el fortalecimiento de
mecani smos institucionales que trabajan en temas de la
mujer y la consolidacién de sistemas desagregados de
informacién, entre otros aspectos. Dentro de las
politicas de reactivacién social, quiero destacar cuatro
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estrategias que fortalecen escenarios de mayor igualdad
entre hombres y mujeres. La formacion de capital
humano y empleo; la consolidacion del sistema de
proteccion socia; la red de atencion integral a la
poblacion en extrema pobreza y la promocion del
microcrédito.

Quisiera también resaltar el papel de
acompafiamiento que ha desempefiado a nivel regional
la Organizacion de Estados Americanos, a través de la
Comisién Interamericana de Mujeres. En seguimiento
de los mandatos del Programa Interamericano para la
Promocion de los Derechos Humanos de la Mujer vy la
Equidad e Igualdad de Genero y de la Carta
Democrética Interamericana, esta Comision realizo el
proyecto “Curso de Capacitacion sobre Género,
Conflicto y Construccion de la Paz” para la region
andina y la regiéon centroamericana. Son de particular
relevancia para nuestro debate las recomendaciones
gue resultaron de ese proyecto, pues subrayan cémo
desde la perspectiva regional es posible construir una
agenda que contribuye a cumplimiento de la
resolucion 1325 (2000).

En el Informe del Secretario General sobre las
mujeres y la paz y la seguridad, se advierte que “los
gobiernos tienen la responsabilidad primordial de
aplicar la resolucién”. En e marco de ese
entendimiento, Colombia aprecia el papel que ha
tenido el Consegjo de Seguridad en guiar y revitaizar, a
través de la resolucién 1325 (2000) y de su plan de
accion, el proceso consultivo con las entidades
interesadas de las Naciones Unidas y organizaciones de
la sociedad civil para ayudar a los gobiernos a cumplir
con sus compromisos en el marco de esa resolucién.

Entendemos, por otro lado, que al ocuparse de
estos temas, €l Consegjo de Seguridad hace aportes
sustantivos a la preservacion de la paz y la seguridad
internacionales, 1o que coadyuva a la funcién central
que le asigna la Carta de las Naciones Unidas.
Colombia acoge la recomendacién contenida en el
informe del Secretario General sobre las mujeres y la
paz y la seguridad para que “el sistema de las Naciones
Unidas procure implantar cuanto antes un sistema
amplio de gestion de conocimientos e informacién al
que puedan acceder los Estados Miembros a fin de
intercambiar las buenas précticas y la experiencia
adquirida en la aplicacion de la resolucién”. Este tipo
de iniciativas se debe sumar de manera positiva a las
iniciativas nacionales y regionales tendientes al
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fortalecimiento de las capacidades nacionales para €l
cumplimiento de laresolucion 1325 (2000).

Consideramos, igualmente, que las consultas
intergubernamentales amplias e inclusivas sobre el
andlisis de la arquitectura de género y el adelanto de la
mujer, asi como el acuerdo entre los Estados, son
requisitos primordiales para asegurar que los modelos
y las practicas que se adopten cuenten con la
legitimidad y |a eficacia adecuadas.

En ese sentido, y particularmente frente a la
posibilidad de que se establezcan mecanismos de
rendicion de cuentas relacionados con el cumplimiento
de laresolucién 1325 (2000), subrayamos el aporte que
hace la Asamblea General al fortalecimiento de la
cooperacion con los Estados en estas compl gjas tareas.

Vemos con reserva, por otra parte, agunas
sugerencias que se han insinuado en relacion con la
recomendacion del Secretario General en el sentido de
que “los Estados Miembros fortalezcan el seguimiento
y rendicién de cuentas respecto de la aplicacion a nivel
nacional de la resolucién 1325 (2000), en particular
mediante la creacién de un mecanismo del Consgjo de
Seguridad para vigilar la aplicacion en los paises’. Mi
pais considera que esta recomendacién no resulta
apropiada por cuanto llevaria a la eventual creacién de
un mecanismo de sefialamiento por parte del Consejo
de Seguridad, respecto de tematicas cuya discusion y
tratamiento son del resorte de la Asamblea General,
seguin lo dispuesto en la Carta de las Naciones Unidas.
Estamos de acuerdo en que se realice una elaboracion
adicional orientada a proteger los derechos de la mujer,
siempre que para ello se utilicen los espacios existentes
dentro del sistema de las Naciones Unidas en el érea de
|os derechos humanos.

Los enfoques que se generan a partir de
mecani smos como |os insinuados no parecen la via més
adecuada para al canzar soluciones sostenibles. Siempre
preferiremos la cooperacion, el dialogo constructivo y
el apoyo real a los paises frente a problematicas que
conciernen alos derechos de |as personas.

Tras siete afios de la adopcion de la resolucion
1325 del Consgjo de Seguridad, Colombia registra
importantes avances en el fortalecimiento del papel y
capacidad de la mujer, asi como en la observancia de
sus derechos. Para nuestro pais es de gran importancia
seguir contando con el apoyo del sistema de las
Naciones Unidas en este tema, en el contexto de
construccion de una agenda positiva. Es dentro de este
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espiritu que mi delegacion continuara participando
activamente en la consideracion de este importante
tema.

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra el representante de Austria.

Sr. Pfanzeltzer (Austria) (habla en inglés):
Sr. Presidente: Austria lo felicita a usted y a la
Presidencia de Ghana por celebrar este debate publico
sobre las mujeres y la paz y la seguridad, porque todos
coincidimos en que las mujeres son gravemente
afectadas por los conflictos. Sin embargo, con mucha
frecuencia no tienen voz en las negociaciones de paz,
en la consolidacién de la paz ni en la reconstruccion.
La aprobacion de la resolucion 1325 (2000) hace siete
afos fue un hito en el reconocimiento del papel
fundamental que las mujeres debian desempefiar en
todos los esfuerzos por promover la paz. A pesar de
algunos progresos, hasta el momento no se ha logrado
el pleno potencial de las mujeres en la solucion de los
conflictos y la consolidacién de la paz. No cabe la
menor duda de que es necesario que llenemos esa
brecha con caracter urgente.

Las mujeres en el mundo entero estan dispuestas
a asumir la responsabilidad principal en la prevencion
de conflictos, solucion de conflictos y consolidacion de
la paz. Permitaseme dar un ejemplo: las mujeres en €l
mundo é&rabe y en todo el Oriente Medio se han
convertido en la fuerza motriz para el desarrollo
politico, social, econdmico y cultural. La conferencia
internacional sobre las mujeres dirigentes y el trabajo
en red por la paz y la seguridad en el Oriente Medio,
celebrada en Viena, en mayo de 2007, demostrd que las
mujeres estaban dispuestas a establecer un didlogo a
fin de crear redes para superar las barreras y hallar
soluciones sostenibles. Por consiguiente, la Ministra de
Relaciones exteriores de Austria, Ursula Plassnik, ha
planteado |a necesidad de |la participacién sostenida de
las mujeres con el nuevo Enviado del Cuarteto en el
Oriente medio.

Austria ha invitado también a las mujeres
dirigentes de Serbia y Kosovo a reunirse, en Viena, en
noviembre, en un simposio titulado “Conformacién de
nuestro futuro europeo” para contribuir a la
coexistencia pacificay ala cooperacién en laregion y
a un futuro europeo comun con Serbia y Kosovo. Es
necesario mejorar alin mas el papel de la mujer dentro
del sistema de las Naciones Unidas. Hasta hace muy
poco, no habia ninguna mujer entre los mas de
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50 Representantes y Enviados Especides de las
Naciones Unidas a situaciones de conflicto o
posteriores a los conflictos.

La Red de Mujeres Lideres, copresidida por la
Sra. Ursula Plassnik, Ministra de Relaciones Exteriores
de Austria, y la Sra. Condoleezza Rice, Secretaria de
Estado de los Estados Unidos, adoptd, durante su
reciente  reunion en Viena, una serie de
recomendaciones sobre el empoderamiento de la mujer
en el dambito de la resolucion de conflictos y de la
consolidacién de la paz. Una de sus reivindicaciones
clave es una asignacion justa a mujeres de puestos de
mediacion internacional y de consolidacion de la paz.
Las recomendaciones se presentaron ante el Secretario
General (A/61/1036). Nos alienta su firme apoyo y el
reciente nombramiento de Ellen Margrethe Lgj como
Representante Especial del Secretario General para
Liberia y de tres mujeres como Representantes
Especidles Adjuntas. Esperamos que haya mas
nombramientos de mujeres a puestos de liderazgo
similares en el futuro cercano. Claro estd, los Estados
Miembros debemos asegurarnos de presentar las
candidaturas de mujeres para €ello.

Observamos con gran indignacion los dltimos
informes relativos a una oleada sin precedentes de
violaciones en masa de mujeres en el Congo oriental.
Asimismo, hay una violencia rampante, tanto sexual
como basada en el género, en otras situaciones de
conflicto y posteriores a los conflictos. Esos actos son
delitos horrendos, cuyos responsables deben ser
llevados ante la justicia Ademas, presentan
implicaciones de gran alcance para el desarrollo de las
sociedades afectadas en general. Por ello, Austria ha
aumentado su apoyo a las campafias en contra de la
violencia sexual y a los programas de asistencia a las
victimas de violencia sexual en el Congo oriental.

Austria muestra su firme apoyo a la politica de
tolerancia cero de los actos de explotacion y abuso
sexuales por personal de las Naciones Unidas. Es
sencillamente inaceptable que el personal de
mantenimiento de la paz y el personal sobre el terreno
estén involucrados en casos de explotacion y abuso
sexuales. Por |o tanto, prestamos nuestro pleno apoyo a
las labores en curso de preparacion de un proyecto de
declaracion politicay proyecto de estrategia general de
asistencia y apoyo a las victimas de explotacion y
abuso sexuales por personal de las Naciones Unidas o
personal asociado.
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La integracion eficaz de la dimensién de género
en todas las cuestiones de paz y seguridad es un
requisito previo del examen de la realidad de la mujer
en situaciones de conflicto o posteriores a los
conflictos. Ello requiere un entendimiento intrincado
de la dimensién de género, asi como informacion
detallada acerca de la situacién particular de la mujer.
Con ese fin, y como ya lo han indicado oradores
anteriores, el Consejo de Seguridad deberia considerar
la creacién de un mecanismo permanente de vigilancia
de la aplicacion de la resolucion 1325 (2000).

En agosto de este afio, el Gobierno de Austria
adopto un plan de accion nacional sobre la aplicacion
de la resolucién 1325 (2000). El plan fue disefiado en
el marco de consultas directas con todas las partes
interesadas, incluidas organi zaciones no
gubernamentales y personal académico. En él se prevé
la adopcion de acciones en el dmbito nacional, regional
e internacional, entre las que se incluyen: aumento del
porcentaje de mujeres entre el personal austriaco en
misiones de paz, incluso ofreciendo incentivos
concretos a las mujeres; revision de los programas de
capacitacion para personal austriaco en misiones de
paz a fin de considerar de forma sistematica los
aspectos de género y los derechos de la mujer, incluida
una politica de tolerancia cero de los actos de
explotacion y abuso sexuales.

Austria seguira apoyando la plena aplicacion de
la resolucion 1325 (2000) del Consejo de Seguridad en
la Unién Europea y en otras organizaciones regionales
e internacionales. La cooperacion austriaca para el
desarrollo en situaciones posteriores a conflictos
seguird centrandose en los programas concretos sobre
cuestiones de género.

El plan de accion de Austria se ha concebido
como un documento Vivo, y serd revisado anualmente.
Por lo tanto, nos interesa sobremanera compartir
experiencias y buenas practicas con todos los paises.
Confio en que un plan de acciéon nacional sea una
herramienta eficaz para fortalecer nuestras labores
conducentes a la plena integraciéon de todos los
aspectos de género en nuestras actividades en el &mbito
de lapaz y la seguridad.

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra el representante de Alemania.

Sr. Matussek (Alemania) (habla en inglés):
Alemania felicita a la Presidencia de Ghana por
celebrar el debate de este afio del Consejo de Seguridad
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sobre la mujer y la paz y la seguridad, en
conmemoracion del séptimo aniversario de la
resolucion 1325 (2000). Alemania se adhiere a la
declaracion formulada por la Presidencia de la Unién
Europea y quisiera afiadir |as observaciones siguientes.
La violencia contra la mujer es una de las violaciones
mas generalizadas de los derechos humanos. Alemania
considera fundamental erradicar la violencia contra las
mujeres y las nifias en todas sus formas. Observamos
con profunda preocupacion el uso excesivo y a veces
sistematico de violencia sexual contra la mujer, en
particular las violaciones y otras formas de abuso
sexual, sobre todo en situaciones de conflicto.
Debemos reforzar nuestras labores en el ambito
nacional e internacional a fin de encontrar respuestas
adecuadas al problema, tanto para las victimas como
para los responsables. Queremos una politica de
tolerancia cero.

En ese contexto, Alemania acoge con beneplécito
la iniciativa “No mas violaciones. medidas de las
Naciones Unidas para acabar con la violencia sexual en
situaciones de conflicto”, que fue lanzada a principios
de 2007. Hace un mes, el Gobierno Federal de
Alemania presentd su segundo plan de accion para
combatir la violencia contra la mujer. En el plan no
sOlo se establecen objetivos y metas para combatir la
violencia contra la mujer a escala nacional, sino que
también se examina la cuestion en el contexto de la
cooperacion internacional dentro de la Unidn Europea,
el Consgjo de Europa y las Naciones Unidas. En €l
plan de accién se incluyen varias referencias a la
resolucién 1325 (2000).

Alemania acoge con satisfaccién las iniciativas
de varios paises, incluidos los miembros del Consejo
de Seguridad, de disefiar un mecanismo que garantice
la integracion y la aplicacion sistematicas de la
resolucién 1325 (2000) en las labores del Consegjo,
incluso resoluciones, solicitudes de informes vy
misiones sobre el terreno. En ese contexto, acogemos
con agrado e hecho de que la Comisién de
Consolidacion de la Paz, la Oficina de Apoyo a la
Consolidacion de la Paz y e Fondo para la
Consolidacion de la Paz hayan integrado la dimensién
de género en sus labores. Se ha identificado laigualdad
de género como una cuestién transversal fundamental
para la consolidacién de la paz en los dos paises que se
incluyen en el programa de la Comision de
Consolidacion de la Paz: Burundi y Sierra Leona
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Ahora es necesario un esfuerzo dedicado para su
aplicacion, tanto sobre el terreno como en Nueva York.

El fomento de la igualdad de género y del
empoderamiento de la mujer, ya sea en el contexto de
la resolucion de conflictos o en la consecucion de los
objetivos de desarrollo convenidos internacional mente,
es una parte esencial del mandato de las Naciones
Unidas. La aplicacion congruente y eficaz de dicho
mandato, incluida la resolucion 1325 (2000) del
Consegjo de Seguridad, necesita una arquitectura de
género congruente y eficaz. Alemania apoya el
documento de exposicion de conceptos sobre ese tema
que ha preparado la Vicesecretaria General, Sra. Asha-
Rose Migiro.

Permitaseme volver a subrayar que Alemania, en
apoyo a la resolucion 1325 (2000), esta firmemente
comprometida con la vision de esa resolucion historica
y sigue llevando a cabo diversas labores a fin de
hacerla realidad. El Gobierno de Alemania dara cuenta
de sus labores, y el 25 de noviembre, con motivo del
Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia
contra la Mujer, presentara un informe detallado ante
nuestro Parlamento acerca de las contribuciones de
Alemania ala aplicacién de la resolucion 1325 (2000).
El informe documentara una variedad de medidas que
contribuyen a la aplicacion de la resolucion tanto en el
plano nacional como en el plano mundial, que van
desde los esfuerzos por aumentar la representacion de
las mujeres en todos los mecanismos de adopcion de
decisiones para la prevencion, la gestion y la
resolucion de conflictos hasta los proyectos especificos
que tienen el objetivo de poner fin ala violencia contra
la mujer en todo el mundo.

Muchos de estos proyectos han sido realizados en
cooperacién con organizaciones no gubernamentales.
La sociedad civil desempefia un papel esencial en la
aplicacion de la resolucién 1325 (2000) del Consejo de
Seguridad y deseo hacer hincapié en el hecho de que
acogemos con gran beneplacito la participacién
y las contribuciones de las organizaciones no
gubernamentales en el ambito de nuestros esfuerzos
comunes destinados a lograr la participacion igua y
plena involucramiento de las mujeres en el
mantenimiento y la promocion de la paz y la seguridad.

El Presidente (habla en inglés): Tiene la palabra
el representante del Canada.

Sr. McNee (Canadd) (habla en inglés):
Sr. Presidente: Quiero expresarle el reconocimiento del
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Canad4, tanto a usted como a Ghana, por convocar a
esta sesién abierta sobre las mujeres, la paz y la
seguridad, una tradicibn anual que conmemora la
aprobacion de laresolucién 1325 (2000) del Consejo.

El Canada, en su condicion de Presidente del
Grupo de Amigos de la resolucion 1325 (2000), quiere
sugerir que este afio el Consejo de Seguridad inicie una
nueva tradicion: la de evaluar la aplicacion de esta
importante resolucion de una manera deliberada y
concertada alo largo de todo el afio.

El plan de accion para la aplicacion de la
resoluciéon 1325 (2000) del Consejo de Seguridad en
todo el sistema de las Naciones Unidas, junto con las
estrategias nacionales de aplicacion, representa una
primera medida importante para satisfacer |la necesidad
de contar con una eficaz vigilancia y rendicion de
cuentas con respecto a la aplicacién de la resoluciéon
1325 (2000). No obstante, son ya bien conocidos para
nosotros los obstaculos presentes en su aplicacion,
tanto para las Naciones Unidas como en el plano
nacional. El problema principal es que los principios de
la resolucion no se han institucionalizado de manera
sistemética y no se han puesto en marcha los
mecanismos de rendicién de cuentas.

Nos es suficiente mirar la situacion de la
violencia sexual en la Republica Democrética del
Congo para comprender la necesidad urgente que
existe de aplicar la resolucion 1325 (2000), de manera
sistemética, y vigilar su aplicaciéon. La comunidad
internacional es consciente de las dificultades de
cuantificar, de manera confiable, dicha violencia, y la
Republica Democrética del Congo ho es la excepcion.
Grandes zonas del territorio en las volétiles zonas
orientales de ese pais estan fuera del alcance de las
autoridades civiles, los organismos humanitarios y los
servicios de socorro. Esto deja a muchas victimas fuera
de reconocimiento. Pese al hecho de que miles de
mujeres han sido violadas, la cultura prevaleciente de
impunidad permite que el problema siga sin
abatimiento y, practicamente, sin accion judicia
alguna. La escala del problema, incluida la falta de
prevencion, proteccién y castigo, es tan inmensa que
esta siendo rasgada la trama social de comunidades
enteras.

En el Consejo de Seguridad puede lograr un
verdadero cambio. Tiene un papel esencia que
desempefiar en la aplicacion eficaz, oportuna y
sistematica de la resolucion 1325 (2000). A lo largo de
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los dltimos afios, muchos Estados Miembros han
recalcado la necesidad de contar con un mecanismo
eficaz de vigilancia. En el debate de hoy, ese aspecto se
ha mencionado de manera repetida y convincente. No
puede encontrarse un momento en que se necesite méas
un mecanismo de vigilancia que el presente.

El Canada ha pedido a Consgjo, previamente,
gue establezca un mecanismo para vigilar sus propias
acciones para integrar a su labor cotidiana la resolucion
1325 (2000) y otras resoluciones relacionadas. El
Canadd pide a Consgo que establezca dicho
mecanismo de vigilancia en forma de comité o grupo
de trabajo que tenga el mandato de vigilar de manera
regular y activa los progresos que se logren en la
aplicacion de la resolucion 1325 (2000) en todas las
labores del Consgjo.

En su informe de 2007 (S/2007/567), el
Secretario General lleg6 a la conclusiéon de que de no
realizarse esfuerzos concertados por parte de los
gobiernos y la sociedad civil en el plano del pais, la
aplicacion de la resolucion seguira rezagada. A fin de
asegurar que los derechos de la mujer y las cuestiones
de equidad sean el foco de atencién en las labores del
Consejo de Seguridad con respecto a paises y regiones
especificos, el Canada hace un Illamamiento al Consejo
para que se comprometa a realizar consultas periédicas
con representantes de las organizaciones de mujeres en
los paises que se encuentran en sSu programa.
Recomendamos que el Consejo también haga una
utilizacion més completa del apoyo analitico y la
orientacion que estan disponibles en las entidades
especializadas de las Naciones Unidas que laboran en
cuestiones que la resolucién 1325 (2000) abarca, que
van desde |a participacion politica de las mujeres hasta
la eliminacién de la violencia contra las nifias y las
mujeres.

(continda en francés)

El Canada se suma a otros oradores para resaltar
la importancia de un mecanismo de vigilancia de ese
tipo y la naturaleza esencia de la recopilacion
sistematica de datos que estén clasificados en funcion
del sexo, que presente informacion separada para
mujeres y hombres, nifias y nifios, a fin de facilitar el
funcionamiento adecuado del mecanismo de vigilancia.
El Consejo de Seguridad necesita asegurarse de que la
informacién con relacion a las violaciones graves de
los derechos humanos de las mujeres y las nifias y de
su participacion en los procesos de paz vy

20

reconstruccion se elabora y utiliza en las labores del
Consgjo. El Consegjo de Seguridad debe asegurarse de
gue la informacion relativa a la violencia contra las
mujeres y las nifias, incluida la violencia sexual, sea
incluida en todos los informes del Secretario General al
Consejo sobre las situaciones en paises individuales y
en los informes tematicos. Ademas, hay la necesidad
obvia de contar con informes especificos sobre la
violencia sexual en situaciones de conflicto, asi como
otros aspectos de la resolucién 1325 (2000), a fin de
brindar mejor informacién para las deliberaciones del
Consgjo.

La creacién de un mecanismo de vigilanciay la
presentacion constante de datos desglosados e informes
sobre la marcha de los trabajos aumentara la capacidad
del Consgjo de disefiar y € ecutar mandatos para apoyar
la paz que respondan mejor a tal violencia y aseguren
la integracion de estrategias para impedir la violencia
por motivos de género en las labores de los equipos de
las Naciones Unidas en los paises.

Para concluir quiero decir que el Canad& seguira
apoyando la aplicacion de los compromisos del
Consgjo, incluidos los compromisos en el contexto de
paises especificos, asi como los esfuerzos por mejorar
las acciones del Consgjo y las acciones mas amplias de
tipo internacional en esta esfera.

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra el representante del Sudan.

Sr. Mohamad (Sudan) (habla en inglés): Sr.
Presidente: Permitame para comenzar que me sume a
los oradores que me han precedido para felicitarlo por
la muy activa Presidencia del Consejo de Seguridad,
bajo la habil conduccion de su delegacion, que ha
organizado la celebracion del debate de hoy sobre las
mujeres, la paz y la seguridad, que coincide con el
séptimo aniversario de la aprobacion por €l Consgjo de
Seguridad de la resolucion 1325 (2000).

La resolucion antes mencionada sent6 las bases
para realizar reflexiones transversales y exhaustivas
sobre las cuestiones relativas al género en situaciones
de conflicto, después de los conflictos y de
consolidacion de la paz. La resolucién establece un
plan general de accién sobre la condicion de las
mujeres en €l marco de los propésitos y principios de
la Carta de las Naciones Unidas y de conformidad con
las obligaciones contraidas en la Declaracion y la
Plataforma de Accién de Beijing y las disposiciones de
las resoluciones aprobadas en el vigésimo tercer
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periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea
General sobre laMujer, el Desarrollo y laPaz, afin de:

“Asegurar y apoyar la plena participacion
de lamujer en todos los niveles de la adopcién de
decisiones y la e€jecucion de actividades de
desarrollo y procesos de paz, incluida la
prevencion de conflictos, la solucién de
conflictos.” (resolucion S-23/3, parr. 86 b))

A este respecto, la cuestion de las mujeres y los
conflictos armados no deberia ensombrecer |a cuestion
mas amplia de las mujeres, lapaz y €l desarrollo social,
incluido e derecho a desarollo mediante la
consideracion de las causas esenciales.

Destacamos la peticion del Consgjo de Seguridad
al Secretario General de presentar un plan de accion
para todo el sistema de las Naciones Unidas para
aplicar la  resolucion 1325  (2000) (vea
S/PRST/2004/40). El plan incluye las principales areas
de accion en la esfera de las mujeres y la paz y la
seguridad. Establece un marco para las actividades
interinstitucionales pertinentes destinadas a ocuparse
de esta cuestion mediante estrategias para promover
una perspectiva de género, €l fomento de la confianzay
la creacién de organizaciones regionales de mujeres
para complementar la funcion de las Naciones Unidas a
los nivelesregional y local.

La promocion de una perspectiva de género en
areas de conflicto requiere que los programas de
reconstruccion y  rehabilitacion  incorporen la
promocion de la participacion préctica de las mujeres
en estos ambitos prestando asistencia técnica, sobre
todo programas de capacitacion para mujeres en las
esferas de la salud y la educacion. En ese sentido,
confiamos en los 6rganos y organismos pertinentes de
las Naciones Unidas, incluido el Fondo de Desarrollo
de las Naciones Unidas para la Mujer, el Programa de
las Naciones Unidas para e Desarrollo, el
Departamento de Operaciones de Mantenimiento de la
Paz, la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Refugiados y el UNICEF, para
coordinar sus programas interinstitucionales para las
mujeres y las nifias. Quisiéramos subrayar la necesidad
de cumplir el principio de titularidad nacional para
€sos programas y actividades, que deben responder a
las prioridades nacionales y centrarse en el fomento de
la capacidad de las instituciones locales a cargo de la
aplicacion de esos programas.
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A nivel nacional, e empoderamiento de la mujer
ha sido una de las prioridades principales del Sudan.
Tanto el Acuerdo General de Paz como el Acuerdo de
Paz de Darfur incluyen disposiciones para salvaguardar
el papel y la participacion activa de las mujeres en la
consolidaciéon de la paz y en la aplicaciéon de las
disposiciones pertinentes de los dos Acuerdos. Esas
premisas se basan en nuestras tradiciones y nuestros
valores, que confieren una posicion destacada a la
mujer.

Ademas, desde nuestra independencia nacional
hace mas de cinco decenios, las mujeres sudanesas han
desempefiado funciones pioneras y han contribuido a
todos los aspectos de la vida politica, econémica,
social y cultural del Sudan. Este afo, esos logros han
culminado con la aprobacién de nuestra primera
estrategia nacional para e empoderamiento de la
mujer, que esta en perfecta consonancia con los
principales pilares de la Plataforma de Acciéon de
Beijing. Asimismo, quisiera garantizar al Consejo que,
ahora que nuestro pais se estd preparando para las
decisivas conversaciones de paz de Darfur que se
celebraran en Libia dentro de menos de una semana, la
participacion de las mujeres en el proceso de paz sin
duda aportara el dinamismo y la direccion necesarios
para el éxito de las conversaciones.

Esperamos que el debate de hoy en el Consejo
tenga una repercusion positiva sobre la condicion y el
papel de las mujer en el mundo actual. Sin embargo,
quisiéramos proponer que todas las propuestas y
sugerencias pertinentes que se presenten durante el
debate de hoy sirvan para enriquecer las estrategias que
ya utilizan los distintos interlocutores y organismos de
las Naciones Unidas. Asimismo, quisiera advertir
contra las desagradables tendencias en el seno de esta
Organizacion cuyo objetivo es politizar los problemas
de la mujer a fin de gjustar cuentas politicas. De ser
asi, las Unicas victimas serian las mujeres, a quienes
estamos tratando de ayudar.

El Presidente (habla en inglés): Doy ahora la
palabra al representante de la Argentina.

Sr. Arguello (Argentina): Permitaseme comenzar
agradeciendo a la Presidencia de Ghana la organizacion
de este debate abierto que refleja el compromiso del
Consegjo de Seguridad con la implementacion de la
resolucion 1325 (2000). Agradezco asimismo el
panorama que se nos ha ofrecido sobre |os progresos y
brechas en el proceso de implementacion, asi como el
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informe del Secretario General S/2007/567 sobre las
mujeresy lapaz y la seguridad.

En el marco de una perspectiva centrada en los
derechos humanos, la Argentina otorga alta prioridad a
la situacion de las mujeres en conflicto y a la
participacion de las mujeres en los procesos de paz y
en la etapa de consolidacion de la paz. La resolucion
1325 (2000) constituye el marco legal que permite
hacer efectiva esa participacion tanto a nivel nacional
como internacional.

Desde la perspectiva del sistema de las Naciones
Unidas, creemos que es necesario reforzar los
esfuerzos para una implementacion sistemética de la
resolucién 1325 (2000) en todas las esferas de trabgjo,
continuando con la inclusion de la perspectiva de
género en todas las resoluciones de este Consgjo y en
la tarea de la Comision de Consolidacion de la Paz.
Reconociendo y valorando el esfuerzo realizado, en
particular la evolucién y actualizacién del plan de
accion para el bienio 2008-2009, creemos que es
necesario construir sobre estas bases e intensificar 1os
esfuerzos para lograr un mayor impacto en el sistema
de las Naciones Unidas y progresos tangibles en la
situacién de la mujer y en la igualdad entre los
géneros.

La experiencia propia nos lleva a reconocer la
importancia de poner en marcha planes de accion
nacionales para la implementacion de la resolucion
1325 (2000); planes gue se elaboren a través de un
proceso participativo y que incluyan mecanismos de
monitoreo y de rendicion de cuentas por parte de los
gobiernos para asegurar no sélo que un mayor nimero
de mujeres participe en la toma de decisiones del pais,
sino que sus reclamos y necesidades sean tenidos en
cuenta en todos los niveles del Estado, en particular en
los procesos de reforma institucionales, incluyendo la
reforma del sistemalegislativo, judicial y de seguridad.

En este sentido, deseamos destacar que la
Argentina  ha  incorporado plenamente  las
recomendaciones de las Naciones Unidas en materia de
género en todos los aspectos de su participacién en lo
referido a las operaciones de mantenimiento de la paz.
Durante el ultimo afio se ha completado la revisién
institucional que ha brindado acceso a la mujer a todos
los grados del escalafén de las fuerzas de seguridad de
la Argentina, tanto a nivel de suboficiales como de
oficiales. Asimismo, la mujer argentina continta
teniendo un importante lugar en los contingentes de
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tropas que participan en operaciones de mantenimiento
de la paz. A manera de ejemplo, podemos sefialar que
mas de 110 mujeres han participado en los
contingentes argentinos dentro de la MINUSTAH en
Haiti, y que la primera observadora militar argentina se
encuentra trabajando en este momento en la Fuerza de
las Naciones Unidas para el Mantenimiento de la Paz
en Chipre (UNFICYP). ElI Centro Argentino de
Entrenamiento Conjunto para Operaciones de Paz
incorpora asimismo en su doctrina una perspectiva de
género tanto en su administracion como en los
contenidos de la capacitacion que alli se brinda

No queremos dejar de destacar el compromiso de
la Argentina con la lucha contra la violencia y la
discriminacién hacia la mujer y la nifia, que en nuestro
pais se esta convirtiendo en una politica de Estado en
la que los organismos estatales con competencia en el
tema integran a organizaciones de la sociedad civil. En
ese sentido, reiteramos nuestro apoyo a la decision del
Secretario General para que las Naciones Unidas
desempefien un papel méas firme y destacado en los
esfuerzos por eliminar todas las formas de violencia
contra la mujer, asi como el lanzamiento de una
campafia mundial del Secretario General sobre la
violencia contra la mujer afinales de 2007.

En conclusién, creemos que es imperativo
identificar medidas concretas para hacer efectivo el
compromiso con la situacion de las mujeres y la
igualdad entre los géneros, asegurando la participacion
de la mujer en los procesos de consolidacion de la paz
y estableciendo mecanismos de rendicion de cuentas
tanto a nivel nacional como internacional en relacién a
la implementacion de la resolucién 1325 (2000).
Creemos gque un mecanismo de implementacion en el
marco de este Consegjo, que podria tomar como base el
modelo adoptado en la resolucion 1612 (2005) para el
caso de los nifios en conflictos armados, constituir una
herramienta indispensable y eficaz en este sentido.

El Presidente (habla en inglés): Doy ahora la
palabra al representante de la Republica de Corea.

Sr. Kim Hyun Chong (Republica de Corea)
(habla en inglés): Sr. Presidente: Ante todo, deseo
sumarme a los oradores que me precedieron para
expresarle mi sincero agradecimiento por la
celebracion de este debate publico sobre las mujeres y
lapaz y la seguridad.

Durante los siete afios que han transcurrido desde
la aprobacion de la resolucién 1325 (2000) del Consegjo
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de Seguridad sobre la mujer, la paz y la seguridad, se
ha avanzado mucho en materia de aplicacion por parte
de los Estados Miembros, la sociedad civil y el sistema
de las Naciones Unidas. El informe del Secretario
General (S/2007/567) es una recopilacion de los
informes sobre el progreso presentados por cada
entidad. Se sefiala, por gjemplo, que cinco entidades
han adoptado planes de accion para la incorporacion de
la perspectiva de género en su labor en materia de
prevencion de conflictos; que siete entidades aplicaron
mecanismos de alerta temprana y que se designaron
asesores sobre cuestiones de género en once de
misiones de mantenimiento de la paz.

Lamentablemente, esos esfuerzos fueron mas
bien fragmentados e incoherentes. Hasta e momento,
la aplicacion de la resolucién 1325 (2000) esta lejos de
ser suficiente. Las mujeres siguen siendo excluidas o
marginadas en los procesos de establecimiento y
consolidacion de la paz. Se ha registrado cierto grado
de integracion de la perspectiva de género, pero ello no
ha sido algo sistemético ni ha abarcado adecuadamente
todas las etapas del proceso, en las que se incluye la
prevencion de los conflictos, la alerta temprana, las
operaciones de mantenimiento de la paz, las respuestas
humanitarias, la reconstruccién y la rehabilitacion
después de | os conflictos.

Lo que mas preocupa a la Republica de Corea es
que la violencia sexual y basada en el género en los
conflictos armados estd aumentando en muchos
lugares. Mi delegacion se siente particularmente
preocupada por el caracter recurrente y sistemético de
las violaciones y laviolencia sexual.

En el péarrafo 10 de laresolucion se

“Insta a todas las partes en un conflicto armado a
que adopten medidas especiales para proteger a
las mujeres y las nifias de la violencia por razon
de género, particularmente la violacion y otras
formas de abusos sexuales, y todas las demas
formas de violencia en situaciones de conflicto
armado.”

En el pé&rafo 11 se hace hincapié en la
responsabilidad de todos los Estados de poner fin a la
impunidad y de enjuiciar a los culpables de genocidio,
crimenes de lesa humanidad y crimenes de guerra,
especialmente los relacionados con la violencia sexual
y de otro tipo contralas mujeresy las nifias.
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La brutalidad de la violencia sexual contra las
mujeres y las nifias en muchos conflictos armados deja
horriblemente claro que la aplicacion de la resolucion
1325 (2000) esta lejos de haber acanzado sus
objetivos.

Mi delegacion considera que la poca aplicacion
de la resolucién no es culpa del Secretario General ni
de las entidades de las Naciones Unidas; mas bien se
trata de la falta de rendicion de cuentas por parte del
Consegjo de Seguridad, y de no haber podido aplicar la
resolucion.

En el informe del Secretario General también se
identifican como principales desafios la fragmentacion
y la insuficiente capacidad institucional para vigilar y
exigir responsabilidades por el desempefio del sistema
En el informe se explica que el actual plan de accién
no fue concebido como un instrumento de vigilancia,
evaluacion y rendicién de cuentas, y que su plan de
accion revisado trata de llenar ese vacio. Aunque
apreciamos este esfuerzo por mejorar el procedimiento
de elaboracién de informes, no creemos que esa sea la
solucién al problema principal.

Lo que nos resulta méas urgente es contar con un
mecanismo dedicado y eficaz del Consegjo de Seguridad
que garantice la integracion y aplicacién general de la
resoluciéon a sus labores. Este mecanismo tendria la
responsabilidad de emitir lineamientos y de supervisar,
vigilar y evaluar la aplicaciéon. En segundo lugar, €l
Consgjo de Seguridad necesita, con toda urgencia,
hacer frente a la grave situacion de las violaciones
sexuales de mujeres y nifias.

La Republica de Corea considera que en la
aplicacion de la resolucion debemos tomar en cuenta
los enfoques regionales, incluida la utilizacién de los
actuales arreglos regionales. Las entidades regionales
eficaces podrian hacer un aporte positivo por medio de
sus redes ya establecidas, su solidaridad, sus sistemas
de comunicacion y su accesibilidad. Sin embargo,
debemos tener en cuenta que la responsabilidad final
recae en el Consejo de Seguridad, no en las entidades
regionales. Por consiguiente, las entidades regionales
deben desempefiar un papel complementario y no
actuar como sustitutas. Sin embargo, mientras la
participacion de las entidades sea una contribucién
sustancial a la aplicacion, el enfoque regional seguira
siendo un enfoque valido.

Ademas, mi pais espera que el didlogo en torno a
la coherencia de todo el sistema en cuanto a la
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incorporacion de la perspectiva de género finalice lo
antes posible para lograr de manera expedita una
respuesta coherente de todo el sistema de las Naciones
Unidas para el empoderamiento de la mujer.

Mi delegacion espera un resultado concreto del
debate de hoy. Por medio del mejoramiento sustancial
del mecanismo de aplicacion y de la firme voluntad del
Consegjo de Seguridad de poner fin ala critica situacion
de la violencia sexual en los conflictos armados,
podremos lograr progresos reales en la aplicacion y
reconfirmar la responsabilidad del Consejo de
Seguridad. La Republica de Corea estd plenamente
comprometida a garantizar la realizacion de la promesa
hecha por las Naciones Unidas a las mujeres en los
conflictos armados.

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabrala representante de Australia.

Sra. Lisson (Australia) (habla en inglés): Para
comenzar, deseo dejar claro que en Australia han sido
convocadas elecciones y que actualmente el Gobierno
esta funcionando sobre la base de disposiciones
provisionales.

La resolucion 1325 (2000) del Consejo de
Seguridad es una afirmacién del importante papel que
desempefian las mujeres en la prevencion de los
conflictos y la consolidacion de la paz. La
participacion de la mujer es fundamental para la
viabilidad y el éxito de las conversaciones de paz, los
acuerdos de paz, la recuperacion después de los
conflictos y la consolidacion de la paz en el largo
plazo. La participacion de la mujer significa que no
solo se aborden las graves cuestiones del desarmey la
desmovilizacién, sino también que se preste atencion a
cuestiones sociales y econémicas igualmente graves
que son esenciales para lograr paz sostenible en el
largo plazo.

Australia es consciente de ello. En marzo de este
afno, el Gobierno australiano dio a conocer su nueva
politica sobre la igualdad de géneros en relacion con el
programa de asistencia australiano. El objetivo general
de esta politica es reducir la pobreza mediante la
promocion de la igualdad de género y el
empoderamiento de la mujer. La politica expone lo que
se propone hacer Australia y ofrece ejemplos de los
resultados que en materia de igualdad de género
pueden incorporarse en los programas e iniciativas del
Gobierno. Dos de los principales resultados que trata
de obtener esta politica son, en primer lugar, la
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participacién equitativa de la mujer en la toma de
decisiones y en puestos de direccién, incluso en
Estados débiles y en situaciones de conflicto; y, en
segundo lugar, la promocién de la igualdad de género
en los esfuerzos de cooperacién regional. Los trabajos
dirigidos a obtener esos resultados contribuiran a la
puesta en practica de la resolucién 1325 (2000).

En los dltimos cinco afios, Australia ha seguido
financiando varias actividades en laregién de Asiay €l
Pacifico dirigidas a la aplicacion de la resolucion 1325
(2000). Los vinculos directos establecidos como
resultado de esas actividades han proporcionado una
plataforma para la participacién de la mujer en latoma
decisiones para la paz y la seguridad en todos los
niveles, a saber, comunitario, nacional y regional.

Por ejemplo, Australia apoya €l taller regional de
la Secretaria del Foro de las Islas del Pacifico sobre
Género, Conflicto, Paz y Seguridad celebrado el afio
pasado. En este taller, el primero de su tipo en el
Pacifico, participaron encargados de formular politicas,
representantes militares y de organismos de orden
publico, y organizaciones no gubernamentales de
mujeres procedentes de los 16 paises integrantes del
Foro de las Islas del Pacifico. El taller consiguio
incorporar el tema de la resolucién 1325 (2000) en el
programa de trabajo regional y ahora sus resultados
sirven de guia para el seguimiento a las labores en los
temas de género, paz y seguridad en laregion.

En lo que constituye otro eemplo, €
femLINKpacific, junto con interlocutores en varios
paises insulares del Pacifico, forma parte de un red
regional de mujeres que se ocupa de la resolucion 1325
(2000). Mediante la asistencia que le presta Australia,
la red de difusion regiona femLINKpacific ha
inaugurado un sitio de Internet dedicado alaresolucion
1325 (2000) con el objetivo de contribuir a divulgar, en
la mayor medida posible, informacion relativa a esa
resolucion. FemLINK pacific también ha establecido un
boletin electrénico sobre la resolucién 1325 (2000) que
aparece regularmente. Ademas, se han iniciado los
trabajos para traducir la resolucion en las lenguas
locales y, por primera vez, se han transmitidos
programas sobre la resolucion en pidgin y tongano.

Australia también financia un proyecto de
capacitacion regional sobre conversaciones de paz, por
conducto del Organismo Internacional para el
Desarrollo de la Mujer. El proyecto sirve para
desarrollar, en tres paises del Pacifico, un marco
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nacional para la aplicacion de las conclusiones, las
recomendaciones y los compromisos tendientes a
garantizar la igualdad entre los géneros en cuestiones
relativas alapaz y la seguridad en esos paises.

Ademés, Australia contribuye a un proyecto
destinado a incorporar la perspectiva de género en las
politicas y los programas destinados a prevenir la
violencia y el conflicto y a potenciar la recuperacion
después de los conflictos en la region del Pacifico.
Mediante el proyecto, gestionado conjuntamente por el
centro del Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo en el Pacifico y el Fondo de Desarrollo de
las Naciones Unidas para la Mujer, se estudiaran las
investigaciones existentes sobre reduccion de la
violencia y prevencién de los conflictos desde una
perspectiva de género; se iniciaran investigaciones en
una serie de paises del Pacifico para llenar las lagunas
gue existen en el conocimiento sobre cuestiones de
violencia y masculinidad; y se publicarg, divulgara y
promulgara la incorporacion de las conclusiones en los
planes de trabajo y politicas de los organismos y
organizaciones pertinentes de toda la regiéon del
Pacifico.

Los proyectos y didlogos regionales en curso
como los que acabo de explicar incrementan la
disponibilidad de informacion suministrada por
mujeres y relativa a las mujeres a fin de mejorar las
condiciones de paz y seguridad, en los planos local,
nacional o regional. Son ejemplos de maneras de lograr
la plena aplicacion de la resolucion 1325 (2000) y de
velar por que cualquier operacion de apoyo a la paz y
reforma del sector de la seguridad incluya la
perspectiva de género.

Australia también sigue tratando de que las
mujeres participen en sus esfuerzos de consolidacion
de la paz. Nuestro personal femenino militar, policial y
civil desempefia un papel fundamental en la asistencia
que prestamos a las misiones de mantenimiento de la
paz de las Naciones Unidas y en proyectos bilaterales y
regionales como la Mision Regional de Asistencia a las
Islas Salomon.

Para concluir, quiero decir que Australia espera
contribuir al debate sobre |a participacion equitativa de
la mujer en la prevencion, gestion y resolucion de los
conflictos y en la consolidacion de la paz después de
un conflicto, que tendra lugar durante el periodo de
sesiones de 2008 de la Comision de la Condicion
Juridica'y Social de la Mujer de las Naciones Unidas.
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Para preparar este debate, el Gobierno australiano esta
manteniendo consultas con el sector femenino de
Australia sobre medidas que han emprendido para
aplicar laresolucion 1325 (2000).

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra el representante de Honduras.

Sr. Romero Martinez  (Honduras):  Sr.
Presidente: Su presencia aqui valora altamente este
temay también valora la importancia que su pais le da
a mismo. Por eso, nos permitimos felicitarlo por la
importante iniciativa de convocar esta reunién sobre la
mujer y lapaz y la seguridad.

Para nuestro pais, Honduras, ta como lo
menciond el Consgjo de Seguridad €l pasado 7 de
marzo de 2007, las mujeres desempefian un importante
papel en la prevencién y solucion de los conflictosy en
la consolidacion de la paz (véase S/IPRST/2007/5). En
tal virtud, condenamos el atropello, el atentado a su
seguridad, el maltrato, su violacion y cualquier otra
manifestacion de violencia u opresion que se le dé en
cualquier parte del mundo.

Por eso, nos asociamos plenamente a la
resolucién 1325 (2000) y no solamente nos asociamos,
sino que consideramos que su cumplimiento debe ser
norma permanente en las obligaciones internacionales
de los Estados.

Apoyamos el aumento de la representacion de la
mujer en todos los niveles, especialmente en los
niveles de adopcion de decisiones, en la solucion de
conflictos y los procesos de paz. Estamos seguros de
que, tal como se ha manifestado hoy aqui, en las
diversas intervenciones que me han precedido, es
tiempo de la accién. Seguimos escuchando y viendo
desgarradores acontecimientos que demuestran ain la
falta de sensibilidad humana y la falta de la adecuada
responsabilidad para el cumplimiento de nuestras
obligaciones.

Honduras —nuestro pequefio pais,
geograficamente— no solamente valora el respeto a la
dignidad de la mujer, sino que, de acuerdo a su
legislacién interna, trata de incorporarla en todas las
esferas del quehacer diario, busca una participacién
equitativa en los 6rganos de decision y la incorpora
junto a todos los sectores, especialmente con la
sociedad civil, en la lucha de promocién de la vigencia
de los derechos humanos, el respeto alaley y lalucha
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contra la marginacion y cualquier clase de opresion o
discriminacion.

Las respuestas humanitarias de las Naciones
Unidas, en cualquier parte del mundo, tal como lo
sefidla el informe del Secretario General, tiene que
[levar implicita una politica comun de incorporacion de
programas de igualdad entre los géneros. En la
reconstruccion y rehabilitacion después de los
conflictos, deben establecerse mecanismos vy
estrategias orientados y dirigidos especificamente a la
mujer y la nifia. Por eso, valoramos atamente las
actividades que distintas organizaciones del sistema de
las Naciones Unidas desarrollan incorporando a la
mujer en sus proyectos, entre las que destacamos al
Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la
Mujer y al Instituto Internacional de Investigaciones y
Capacitacion para la Promocion de la Mujer, que ha
organizado debates virtuales sobre la incorporacion de
las cuestiones de género en la reforma del sector de
seguridad.

I gual mente valoramos la actualizacion del plan de
accion correspondiente a 2008-2009. Auguramos un
exitoso desarrollo del mismo.

La prevencion de la violencia por motivos de
género en los conflictos armados y |a respuesta a esa
violencia debe tener una respuesta inmediata. Todos
esperamos que la prevencion de los actos de
explotacion y abuso sexual cesen para siempre, y que
en cualquier parte del mundo los valores de la mujer y
de la nifia sean considerados sagrados, como sagradas
deben ser también su integridad y su dignidad.

En consecuencia, la delegacion de Honduras se
asocia a las luchas encaminadas a la aplicacion
coherente y efectiva de la resolucion 1325 (2000). El
valor del ser humano, el valor de la mujer, el valor de
la nifia, deben estar fundamentados en una consciencia
colectiva de respeto a nivel mundial.

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra la representante de Noruega.

Sra. Juul (Noruega) (habla en inglés): La
resolucion 1325 (2000) del Consejo de Seguridad es
mas que el texto de una buena decision. Es un proceso:
un proceso de aplicacion, pero también un proceso de
sensibilizacion y comprension. Tanto en la adopcion de
decisiones como en la aplicacion, es preciso esforzarse
constantemente por que se entienda mejor la situacion
y €l papel de las mujeres en los conflictos.
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El proceso que desembocd en la resolucion 1325
(2000) y los siete afios que han transcurrido desde su
aprobacion han permitido que se entienda mejor el
papel, las necesidades y la vulnerabilidad de las
mujeres y las nifias. Nos han proporcionado una
plataforma util para redoblar los esfuerzos tendientes a
garantizar que la mujer quede incluida en los procesos
de paz, de manera que puedan atenderse sus
necesidades y asi los procesos de paz puedan
mantenerse en efecto.

Sin embargo, debemos concluir que alin estamos
lejos de nuestra meta. Con suma frecuencia se sigue
dejando de lado a las mujeres en las negociaciones de
paz; no se les permite participar en igualdad de
condiciones con los hombres. Todavia se sigue
haciendo caso omiso de las perspectivas de las
mujeres, sus inquietudes y preocupaciones. Las
mujeres y las niflas contindan siendo blancos y
victimas de injusticias, atagques y violencia sexual. Y la
impunidad ante las atrocidades cometidas contra las
mujeres en gran medida sigue sin encararse. Lo més
vergonzoso para todos los que estamos aqui en las
Naciones Unidas es que la politica de tolerancia cero
declarada por el Secretario General aln no ha llegado
plenamente a los civiles y soldados, y se siguen
registrando acusaciones de mala conducta sexual por
parte del personal de las Naciones Unidas encargado
del mantenimiento de la paz.

Después de siete afios y de encomiables esfuerzos
realizados por los Estados miembros, las Naciones
Unidas y el Consejo de Seguridad, nos deberia estar
yendo mejor. Debemos obrar mejor. Como medida
orientada en esa direccién, Noruega alienta al Consejo
a adoptar las siguientes decisiones concretas. primero,
elaborar un mecanismo de supervision que le permita
prevenir y remediar la violencia contra las mujeres en
los conflictos armados, tal como lo ha propuesto el
Secretario General; segundo, desarrollar un mecanismo
transparente que garantice que las cuestiones de género
sean objeto de un tratamiento especifico y que se
informe sobre ellas en todas las operaciones de paz de
las Naciones Unidas; y, tercero, encomendar la
elaboracién de un mecanismo de presentacién de
informes sobre la violencia sexual que se comete en las
misiones de mantenimiento de la paz.

El desafio no termina aqui. Necesitamos ampliar
los esfuerzos y rebasar los limites institucionales
tradicionales. Debemos cobrar conciencia de los
aspectos polifacéticos de la consolidacion de la paz,
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que no podremos entender si se soslayan las
preocupaciones de la mitad de la poblacién. No
podemos permitir que existan deficiencias de
transmision que obstaculicen los verdaderos progresos
sobre el terreno.

El mes pasado, aqui en las Naciones Unidas, los
Ministros de Relaciones Exteriores de Brasil, Francia,
Indonesia, Noruega, Senegal, Sudéfrica y Tailandia
invitaron a los ministros y delegaciones interesados a
examinar esferas en las que la politica exterior afecta
de manera més o menos directa la salud mundial. La
prevencion de conflictos, la resolucion de conflictos y
la reconstruccién y consolidacion de la paz posteriores
alos conflictos constituyen esas esferas. Es bien sabido
que el mejoramiento de la salud es un importante
dividendo de la paz. A nuestro juicio, no es igualmente
facil entender por qué o como eso se produce ni €l
modo en que la atencién insuficiente a las cuestiones
de salud puede contribuir a fracaso de algunos
procesos de paz.

En sus conclusiones, el Ministro de Relaciones
Exteriores de Noruega se refirio a esa cuestion, al
sefialar, entre otros aspectos, que el conflicto es un
ambito en el que la salud no ha recibido la atencién
suficiente, y en el que una atencion adecuada podria
generar un cambio, como la elaboracion y el uso de
indicadores de salud especificos en funcion del género
para evaluar mejor los procesos de paz vy
reconstruccion; el establecimiento de hojas de ruta para
la recuperacion de la salud como un instrumento de
creacién de paz; y la adquisicién de un conocimiento
més empirico y especifico en funcion del género de las
repercusiones que tienen las intervenciones de salud en
las distintas etapas de los conflictos.

Dada la atencién que ha recibido esta labor sobre
el impacto de los conflictos en las mujeres y las nifias,
quisiera aprovechar esta oportunidad para insistir en
que debemos mejorar nuestra comprension de estos
efectos y obrar al respecto. Un ambito que se ha
descuidado en ese sentido es el de larecuperacion de la
salud después de los conflictos. Las cicatrices, que a
menudo son tanto mentales como fisicas, requieren un
tiempo considerable para curarse. Los servicios de
salud que puedan contribuir a la normalizacién y a
surgimiento de |las esperanzas en la vida de las mujeres
y nifias requieren un tiempo considerable para
establecerse y funcionar. Por el contrario, el hecho de
hacer caso omiso de los efectos que los conflictos

07-55960

causan a la salud puede obstaculizar |a estabilizacion y
la consolidacién de la paz.

Esperamos con interés seguir trabajando con
nuestros asociados a fin de garantizar que la relacién
entre los conflictos y las cuestiones de salud se
comprendan mejor y se tengan en cuenta en las esferas
de la consolidacion de la paz y la solucién de
conflictos. Invitamos a los miembros del Consejo de
Seguridad a que se nos sumen en esos esfuerzos.

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra la representante de Croacia.

Sra. Mladineo (Croacia) (habla en inglés):
Quisiera expresar mi agradecimiento a la presidencia
de Ghana por haber celebrado este debate publico
sobre las mujeresy lapaz y la seguridad.

Croacia se adhiere ala declaracion formulada por
el representante de Portugal en nombre de la Unidn
Europea, pero desearia agregar algunas observaciones
sobre esta cuestion en nombre de mi Gobierno.

Varios estudios han sugerido que los acuerdos de
paz, la reconstruccion posterior a los conflictos y la
gobernanza tienen mejores posibilidades de éxito
cuando participan las mujeres, en parte porque las
mujeres tienen un enfoque més abarcador en materia de
seguridad y abordan cuestiones econémicas y sociales
fundamentales que de lo contrario podrian ser
soslayadas. No olvidemos que, en todos los paises, la
carga de trabajo de las mujeres es en genera mucho
mas onerosa que la de los hombres, lo que les degja
menos tiempo y energias para participar en la vida
politica. Por consiguiente, es esencial promover la
igualdad de género y la potenciacién de las mujeres a
fin de aumentar su participacion en la politica de
manera que se puedan concretar dos preceptos del
tercer objetivo de desarrollo del Milenio.

Croacia tiene la firme conviccién de que las
mujeres en situaciones de conflicto necesitan una
atencién especial por parte de este poderoso érgano de
las Naciones Unidas. Tanto en el informe del Secretario
General sobre la nifia (A/62/297) como en el informe
del Representante Especial del Secretario General para
la cuestion de los nifios y los conflictos armados
(A/62/228) se afirma lo mismo; actitudes tradicionales
que tienen las sociedades hacia las nifias limitan su
derecho a expresar sus opiniones, las nifias que buscan
asilo, las nifias refugiadas y las nifias internamente
desplazadas necesitan una proteccién especial contrala
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violencia fisica o mental. EI Comité de los Derechos
del Nifio ha sefialado con preocupacion la falta de
medidas eficaces para prevenir la violencia contra las
mujeres y nifias que comete el personal militar y
enjuiciar a los responsables, incluido el personal
militar extranjero destacado en bases militares.

Desde la nifiez, las mujeres afrontan una
discriminacién que abarca desde los niveles mas bajos
de educacion hasta actitudes sociales generalizadas que
ponen en duda su competencia para adoptar decisiones.
Si bien a los nifios en general se les han reconocido
muchos derechos, es interesante sefialar que, aunque 185
paises son partes de la Convencion sobre la
eliminacion de todas las formas de discriminacion
contra la mujer, la Convencion se encuentra entre las
gue ha sido objeto del mayor nimero de reservas en
comparacion con cualquier otro tratado de las Naciones
Unidas. Ese fenémeno subraya la resistencia mundial a
los derechos de las mujeres.

Garantizar que las mujeres tengan mas voz en las
decisiones familiares y comunitarias es de importancia
fundamental para el reclamo de sus derechos asi como
de los derechos de los nifios. No cabe ninguna duda de
que las mujeres velaran por que se incluyan las
preocupaciones de los nifios de manera sistematica en
el proceso de establecimiento de la paz y en las etapas
posteriores a los conflictos. Si los derechos de las
mujeres y los nifios no integran explicitamente el
discurso en esas etapas criticas, es probable que no se
los encare como merecen.

La exclusion de las mujeres de las negociaciones
de paz y de la redaccién de constituciones, asi como de
las reformas efectivas del sector de la seguridad, de la
gobernanza y del estado de derecho, significa que sus
derechos y opiniones, no sélo como victimas sino
también como ciudadanas y excombatientes, no estaran
plenamente representados en las etapas de la
reconstruccion posterior alos conflictos. No olvidemos
que incluso entre los nifios soldados el nimero de nifias
asciende a 40%.

A fines de 2006, las mujeres representantes del
Ministerio de Asuntos de la Mujer de la Republica
Islamica del Afganistan visitaron Croacia en el marco
de la cooperacion entre ambos paises. Como sefialaron
las representantes del Afganistan, el objetivo de su
visita era recabar experiencia de las mujeres croatas en
lo referente a la manera de encarar la guerra y las
situaciones de posguerra. Como explicaron, las tasas de
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analfabetismo y desempleo del 70% son unos de los
mayores problemas de su sociedad. Esas son algunas
de las razones por las cuales los hombres recurren al
abuso de estupefacientes y a la violencia familiar, lo
que a menudo causa la autoinmolacién de las mujeres.

Ese gjemplo demuestra que, en el decenio pasado,
las mujeres del mundo entero lograron participar cada
vez mas en los procesos destinados a la resolucion de
conflictos. También se han registrado avances
considerables en el sistema de las Naciones Unidas en
lo relativo a reformas normativas, creacion de normas
y desarrollo institucional. Sin embargo, existe una
amplia brecha entre la politica y la préctica, en
particular en el ambito de cada pais.

Croacia participa en 15 operaciones de las
Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz con
un personal femenino que constituye un 7% de los
efectivos de mantenimiento de la paz. Ademas,
aplicamos una politica de tolerancia cero respecto de la
explotacion y los abusos sexuales que se llevan a cabo
en las operaciones sobre el terreno.

Croacia celebra que el Consejo se haya ocupado
de la cuestion de garantizar mecanismos de rendicion
de cuentas méas solidos con miras a integrar la
resolucién 1325 (2000) en la labor tematica por paises
y asuntos conexos del Consgjo. Croacia aplaudiria que
el Consgjo de Seguridad considerara la posibilidad de
establecer un mecanismo de supervision especifico
para aumentar la contribucion del Consgo a la
prevencion de la violencia contra la mujer en los
conflictos armados y el procesamiento de esos casos.

El Presidente (habla en inglés): Tiene la palabra
la representante de la Republica Democratica del
Congo.

Sra. Booto (Republica Democratica del Congo)
(habla en francés): Sr. Presidente: Para comenzar, me
gustaria transmitirle nuestras calidas felicitaciones por
su eficaz direccion de las labores del Consgjo de
Seguridad durante este mes de octubre. Quisiera
especialmente expresar el agradecimiento de la
delegaciéon de mi pais a la delegacion de Ghana por
haber adoptado la iniciativa de organizar esta reunion
sobre las mujeres y la paz y la seguridad, con miras a
la aplicacion eficaz y coherente de la resolucion
1325 (2000), que ha sido el tema de nuestro debate de
hoy.
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La delegacion de mi pais hace suya plenamente la
declaracion formulada por el representante de Zambia
en nombre de la Comunidad del Africa Meridional para
el Desarrollo.

En la Plataforma de Accion de Beijing se puso de
relieve la necesidad de lograr la igualdad de género
mediante la aplicacion sistematica de estrategias de
integracion del género a escala nacional e
internacional. El vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de |la Asamblea General nos
permitié avanzar un poco més hacia la consecucion de
la igualdad de género y €l mejoramiento de las
condiciones de vida de las mujeres.

La aplicacion de la resolucion 1325 (2000), una
resoluciéon precursora, que tiene entre sus objetivos
integrar la dimension de género en todos los aspectos
de la paz y la seguridad, tiene importantes objetivos.
Ello entrafia, entre otras cosas, la creacién de
instituciones capaces de garantizar la proteccion de las
mujeres y las nifias asi como su plena participacion en
los mecanismos nacionales, regionales e
internacionales para la prevencién, la gestion y el
arreglo de controversias. El cumplimiento de esos
objetivos dependerd en gran medida de la intervencién
muy motivada y sostenida de los Estados Miembros,
con la cooperacion y el apoyo activos de las Naciones
Unidas y otros asociados, incluso la movilizaciéon y la
participacion de la sociedad civil. A ese respecto, 10s
gobiernos deberan desplegar todos los esfuerzos
necesarios para fortalecer las capacidades de las
mujeres a fin de que puedan contribuir cabalmente con
sus conocimientos y habilidades.

La delegacién de mi pais comparte la opinién, ya
expresada por otras delegaciones, de que es importante
también que el Secretario General considere la
posibilidad de nombrar mas mujeres como
representantes y enviadas especiales que realicen
misiones de buenos oficios en su nombre, y que trate
de aumentar el papel y la contribucién de las mujeres
en las operaciones de las Naciones Unidas en €l terreno
como observadoras militares, personal de la policia
civil, especialistas en derechos humanos y miembros
de operaciones humanitarias. Se han logrado
importantes progresos, pero hay que desplegar mas
esfuerzos para eliminar los Ultimos obstaculos que se
interponen ala aplicacion plena de la resolucién.

La violencia contra las mujeres y las nifias sigue
siendo una preocupacion fundamental, que exige mas
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esfuerzos por parte de toda la comunidad internacional
puesto que la violencia, como violacion de los
derechos humanos, representa un  obstaculo
fundamental para la consecucién de la igualdad entre
géneros. Haciéndonos eco del estudio pormenorizado
del Secretario General sobre todas las formas de
violencia contra la mujer, la Asamblea General aprob6
laresolucion 61/143, relativa a la intensificacion de los
esfuerzos para eliminar todas las formas de violencia
contra la mujer, en la que se exhorta a los Estados
Miembros y a las entidades de las Naciones Unidas a
intensificar sus acciones para impedir y eliminar ese
tipo de violencia. El Consgjo de Seguridad respondi6 a
ese |lamamiento manteniendo esa cuestion en su orden
del dia y reafirmando su compromiso respecto del
cumplimiento de laresolucion 1325 (2000).

Durante varias visitas ami pais, los miembros del
Consgjo de Seguridad han podido apreciar los
esfuerzos realizados por las nuevas autoridades
congolesas, elegidas libre y democréticamente. A
dichas autoridades se les ofrecié un panorama general
de la situacion en materia de seguridad. A la delegacion
de mi pais le preocupa sobremanera que se haya
recrudecido la violencia en el este del pais a manos de
milicias armadas. Esos actos de violencia, en particular
la violencia sexual —ataques sistematicos contra
mujeres y nifias congolesas— estan motivados por la
inveterada necesidad de los perpetradores de destruir a
toda una nacion azotando la dignidad y la integridad
fisicay moral de sus mujeres.

Ante esa situacion, al aplicar la ley sobre la
violencia social, aprobada por el Parlamento y
promulgada por el Presidente de la Republica en 2006,
las instituciones de mi pais han decidido enérgicamente
reprimir todos los delitos de violencia sexual y velaran
por que se ofrezca atencion a las victimas. El propio
Jefe de Estado esta decidido a tratar con mano dura a
los culpables de esas aberraciones. Asimismo, ha hecho
de la seguridad una de sus prioridades a poner fin a
esos actos de barbarie.

A ese respecto, el apoyo es indispensable para
que dotemos a las fuerzas regulares de medios
sustantivos para hacer frente a esos grupos armados.
Las milicias operan con el apoyo financiero y politico
de agentes extranjeros involucrados en el saqueo de
nuestros recursos naturales, que hasta el dia hoy sigue
siendo el factor principal de la prolongacion del
conflicto.
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Algunos paises han hecho de la violacion
sistematica una arma de guerra y han utilizado a
soldados infectados de VIH en su sordida violencia
sexual contra las mujeres en la Republica del Congo.
Una de las consecuencias més catastroficas, a saber, la
transmisiéon del VIH-SIDA, sigue sembrando la
desolacion en mi pais. La brutalidad de esas
violaciones también ha provocado numerosos casos de
fistulas, con la consiguiente destruccion total del
aparato reproductivo. Si bien ello priva a miles de
victimas de la violencia sexual de su vitalidad y de sus
esperanzas, ese flagelo ya no aparece en los titulares de
primera plana.

En ese sentido, quisiera rendir homenaje a la
Primera Dama de la Republica Democrética del Congo,
Sra. Olive Lembe Kabila, quien, en calidad de madre
de familiay de mujer de accion, participa directamente
en los Ilamamientos de conciencia a todos en esos
casos. Ha tomado parte activa en la campaia
organizada por el programa nacional de salud
reproductiva y se ocupa de las victimas de la violencia
sexual, con el apoyo de entidades y equipos médicos
que prestan servicios de cirugia gratuitos a las
victimas. La campafia también ha tratado de informar a
la comunidad nacional de la existencia de esa
enfermedad y, sobre todo, de educar a los agentes

politicos sobre los desastres que ocasionan los
conflictos armados.
Aprovecho esta oportunidad para recordar

nuevamente que la Republica Popular del Congo
atribuye especial importancia a la contribuciéon de la
mujer tanto en la promocién de la paz como en todos
los &mbitos de la vida. Condenamos enérgicamente
todo tipo de violencia sexual en todos los conflictos
armados, asi como los actos de agresion y explotacién
sexuales cometidos por cualesquiera de las partes,
incluido el persona de las Naciones Unidas.
Recalcamos la necesidad de poner punto fina a la
impunidad. Para eliminar ese flagelo es importante
adoptar medidas preventivas y castigar a los culpables.
Por tanto, la delegacién de mi pais apoya la politica de
tolerancia cero adoptada por el Secretario General.

Para concluir, permitaseme dar las gracias a los
miembros del Consgo por sus importantes
contribuciones a los esfuerzos en aras del
restablecimiento de una paz duradera y de la
reconciliacion en mi pais. La delegaciéon de mi pais
tiene la esperanza de que este debate en el seno del
Consgjo de Seguridad contribuya a fortalecer la toma
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de conciencia sobre la importancia del papel de la
mujer en el mantenimiento de la paz y la seguridad y
en la consolidacién de la paz.

El Presidente (habla en inglés): Tiene la palabra
el representante de Nicaragua.

Sra. Rubiales de Chamorro (Nicaragua):
Sr. Presidente: La delegacion de Nicaragua desea
felicitarlo a usted, representante del hermano pais de
Ghana, por la iniciativa de realizar este debate abierto
en el Consgjo de Seguridad. Asimismo, deseo
agradecer al Secretario General por la elaboracién del
informe sobre las mujeres, |la paz y la seguridad, donde
sefiala los avances logrados en la aplicacion de la
resolucion 1325 (2000) vy las dificultades
institucionales y de organizacion que deben superarse
en el siguiente plan de accion para el cumplimiento de
esta resolucion.

Las mujeres han jugado a lo largo del tiempo un
papel muy importante en las decisiones que han hecho
cambiar el rumbo de la historia. Muchas de estas
mujeres han sido olvidadas, arrebatadas de los relatos
histéricos por cronistas que las han marginado en su
participacion en la transformacién de las ideas y de la
sociedad. Afos atrés, cuando se hablaba de “mujer, paz
y seguridad”, Unicamente se pensaba en la mujer como
victima de los conflictos y objeto de violencia sexual.
Ahora hay que reconocer que la mujer es un factor
determinante en los procesos de negociaciones de paz,
en la consolidacién de la paz y en la reconstruccion de
sociedades post-conflicto.

En Nicaragua la mujer ha tenido un rol
fundamental, a pesar de la dificil situacién que
viviamos, en las decisiones méas importantes que han
afectado a nuestra sociedad. Ha sido un elemento
indispensable en la reconciliacion de familiares y de
los miembros de la sociedad que se encontraban
enfrentados en campos distintos durante la guerra de
agresién extranjera. La mujer nicaragiiense se ha
destacado como agente conductor para lograr la paz y
la reconciliacién. Ella, como compafiera, como madre
0 como hermana, como miembro de la sociedad en
general, ha logrado avanzar hacia una plena
participacién en el proceso de toma de decisiones sobre
los proyectos y programas que van a afectar a su
comunidad y a su propia vida, en todas sus etapas,
diagnéstico, planificacién, monitoreo y evaluacion.
Esto ha sido un elemento clave para €l proceso de
reconstruccion exitoso en nuestro pais. Esta
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experiencia demuestra que es posible brindar ese
espacio a las mujeres para la consecucion de una paz
duraderay de un desarrollo sostenible.

Agradecemos a todas las agencias, programas,
fondos y organismos especializados del sistema de las
Naciones Unidas involucrados en la aplicacion de la
resolucion 1325 (2000) y los invitamos a continuar
incorporando la perspectiva de género en todas sus
actividades para asegurar la participacion de la mujer
en los procesos de toma de decisiones en todos los
niveles sobre los asuntos de la paz y la seguridad.

Nos preocupan sobremanera las denuncias de
violaciones sexuales, por lo que invitamos a todos los
actores involucrados a que se sumen a la politica de
cero tolerancia a los actos de explotacion y abuso
sexual. Nos unimos a Ilamado a poner fin a la
impunidad. Nicaragua considera que es necesario que
el Secretario General continle intensificando sus
esfuerzos para aumentar la presencia de mujeres en
todos los niveles de las fuerzas de mantenimiento de la
paz, incluyendo a niveles de los mandos superiores.
Estamos seguros de que una medida como esta ayudara
adisminuir los delitos de caracter sexual.

Instamos a considerar medidas mas efectivas,
tanto en la Asamblea General como en el Consejo de
Seguridad, sobre la implementacion de la resolucién
1325 (2000). Nos unimos a llamado a la comunidad
internacional para ejercer un papel protagénico en la
busqueda de la participaciéon de la mujer en los
procesos de paz y seguridad internacionales,
reconociendo al mismo tiempo que son los Estados los
que tienen la mayor responsabilidad de promover y
aplicar politicas nacionales que permitan el
empoderamiento de la mujer en este &mbito. Sin la
inclusién y participacién de lamujer en todas las tomas
de decisiones, jamés alcanzaremos la paz y la
seguridad internacional es que todos anhelamos.

Sr. Sow (Guinea) (habla en inglés): Sr.
Presidente: En nombre de mi delegacion, quiero
felicitarlo por el dinamismo, la eficaciay la dedicacién
de que ha hecho usted gala al presidir el Consejo de
Seguridad.

La Republica de Guinea se complace una vez mas
de contribuir a la reflexion colectiva y multilateral
relacionada con la aplicaciéon del plan de accién para
todo el sistema con miras a cumplimiento de la
resolucion 1325 (2000). La identificacion y evaluacion
de los progresos realizados a este respecto en el ambito
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del seguimiento y el empoderamiento, tanto a nivel
nacional como internacional, se sitian a centro de
nuestras inquietudes.

Deseo empezar subrayando que ha sido a
iniciativa de la Primera Dama, la Presidenta de la
Fundacion Maman Henriette Conté, que se realiz6 por
primera vez una campafa nacional de sensibilizacion
sobre la aplicacion de la resolucion 1325 (2000) en
Guinea. De hecho, el 26 de octubre de 2006, |a Primera
Dama de la Republica, con €l apoyo de la Asesora
Especial del Secretario General en Cuestiones de
Género y Adelanto de la Mujer, a quien presento aqui
mi saludo, y conjuntamente con el Ministerio de
Guinea para Asuntos Sociales y Promocion de la Mujer
y de la Infancia, decidié organizar un dia de
conmemoracion para celebrar en Conakry el sexto
aniversario de la aprobacion de la resolucion 1325
(2000) del Consgjo.

La ceremonia conté con una amplia participacion,
incluidos miembros del Gobierno, representantes de las
instituciones nacionales, el Jefe de Estado Mayor del
gjército, miembros del cuerpo diplomético consular,
representantes de las instituciones internacionales, las
organizaciones no gubernamentales y la sociedad civil.
Los temas presentados y divulgados por |os medios de
comunicacion publicos y privados se centraron en €l
contenido de la resolucién 1325 (2000) y en la
repercusion de los conflictos armados en las mujeres y
las nifias, en las mujeres, como victimas de conflictos y
como partes en la prevencion y gestion de los
conflictos, asi como en su calidad de protagonistas de
la consolidacién de la paz en Guineay en laregion.

El mismo dia, se organizaron sesiones en las
cinco comunas de la capital y en los idiomas
nacionales para sensibilizar a las autoridades politicas,
administrativas y religiosas, a publico y a los
asociados interesados sobre los temas rel acionados con
la resolucion y para que se familiarizaran con ellos.
Ese compromiso politico con la aplicacion de la
resolucién 1325 (2000) se debe al elevado sentido de
responsabilidad que siempre ha demostrado la mujer en
Guinea.

Su sentido de responsabilidad se hizo evidente de
nuevo durante los tragicos acontecimientos ocurridos
en Guinea en enero y febrero de 2007, tras la huelga
general convocada con el proposito de poner fin al mal
gobierno y ala pobreza. Desde entonces, Guineay toda
Africa no han cesado de agradecer el esfuerzo de las
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mujeres, en particular la Primera Dama, de fomentar el
didlogo y la concertacion entre los interlocutores
sociales y hacer frente a los graves retos que se
plantean a la paz, la seguridad y la estabilidad en el
pais.

Guinea estd complacida por haber encontrado
nuevamente la paz, el restablecimiento del estado de
derecho y una mejor cohesion nacional, principalmente
merced a la determinacién y a los sacrificios que han
realizado las mujeres.

En ese contexto, celebramos la presentacion del
segundo informe del Secretario General sobre la
aplicacion del plan de accién para todo el sistema con
miras a cumplimiento de la resolucion 1325 (2000).
Apoyamos sus principales recomendaciones, especial-
mente las concernientes al plan de accién para 2008-
2009, que ha sido concebido como un instrumento
basado en resultados para la programacién, el
seguimiento y la informacion. Concentrar la accién
futura en los cinco dmbitos teméticos identificados en
el informe no puede sino garantizar el éxito de la
gjecucion de una estrategia integrada y coherente para
que todas las partes interesadas apliquen la resolucién
1325 (2000) en los tres planos: nacional, regiona e
internacional .

Por ultimo, quisiera renovar el compromiso de las
autoridades y las mujeres de Guinea de ir a la
vanguardia en la ejecucién de la resolucion 1325
(2000) del Consejo de Seguridad. Hacemos un
[lamamiento a la comunidad internacional para que
apoye de manera eficaz y duradera la accion y las
iniciativas de los agentes interesados con miras a
aumentar el grado de movilizacion y la plena
participaciéon de las mujeres en el proceso de
prevencion de los conflictos y de consolidacion de la
paz y la construccion de la estabilidad en nuestro paisy
en nuestra subregion.

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra el representante de Malawi.

Sr. Matenje (Malawi) (habla en inglés): Quisiera
empezar felicitandolo a usted, Sr. Presidente, porque su
delegacién preside el Consgjo de Seguridad durante el
mes de octubre 2007. A mi delegacion le complace
tener esta oportunidad de dirigirse a Consgjo de
Seguridad durante este debate publico sobre el tema
“Las mujeres y la paz y la seguridad: hacia una
aplicacion coherente y efectiva de la resolucion 1325
(2000) del Consegjo de Seguridad”.
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Suscribimos la declaracion que ha formulado el
representante permanente de Zambia en nombre de la
Comunidad del Africa Meridional para el Desarrollo
(SADC). Quisiera anadir las siguientes observaciones.

Dado que la paz esta intrinsecamente vinculada a
la igualdad entre el hombre y la mujer, nunca esta de
mas insistir en que las mujeres, a quienes consideramos
las pacificadoras mas eficaces del mundo, deben
participar en los procesos de mantenimiento y
consolidacion de la paz. En ese sentido, sefialamos que
en la resolucion 1325 (2000) se pide a los Estados
Miembros que velen por que las mujeres estén mas
representadas a todos los niveles de los procesos de
adopcion de decisiones en las instituciones nacional es,
regionales e internacionales y en los mecanismos de
prevencion, gestion y resolucion de conflictos.

En Malawi, por ejemplo, hemos apoyado ese
[lamamiento integrando a la mujer en los procesos
politicos y de adopcion de decisiones a diversos
niveles de la sociedad. Actuamente, las mujeres
ocupan cargos destacados en el Gobierno y en las
organizaciones paraestatales, y han demostrado ser
lideres eficaces a lograr que la poblacion no deje de
prestar atencion a las actividades encaminadas a lograr
el desarrollo social y econdémico del pais. En ese
sentido, las mujeres han sido fundamentales para
mantener la paz y la seguridad relativas de que disfruta
Malawi desde su independencia, en 1964, con lo que ha
quedado demostrado que paz no quiere decir
necesariamente ausencia de guerra o de conflicto
armado.

Por ello, exhortamos a las Naciones Unidas a
adoptar nuevas medidas ponderadas y encaminadas a
aumentar la participacion de las mujeres en los niveles
superiores de los procesos de adopcién de decisiones
en las operaciones de mantenimiento de la paz, la
prevencion de los conflictos, las negociaciones de paz,
la consolidacién de la paz y la reconstruccion después
de los conflictos.

Creemos que la incorporacién de una perspectiva
de género en esas esferas es fundamental para lograr
una paz sostenible y duradera tanto a nivel nacional
como internacional y para cumplir los objetivos
acordados por la comunidad internacional, como los
objetivos de desarrollo del Milenio. Esto es todavia
mas importante en paises como Malawi, donde la
poblacion femenina supera a la masculina y donde la
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mayoria de mujeres se dedica a la produccién agricola,
gue es el motor de la economia.

En ese sentido, hacemos un Ilamamiento al
Consgjo de Seguridad para que trabaje de forma
coordinada con otros organismos de las Naciones
Unidas, en especial con la Asamblea General, el
Consejo Econdémico y Social, el Consgjo de Derechos
Humanos, el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo, el UNICEF, el Fondo de Desarrollo de las
Naciones Unidas para la Mujer, la Comision de
Consolidacion de la Paz y otros, para buscar medidas
que aseguren el pleno cumplimiento de los objetivos de
desarrollo del Milenio para 2015 en un entorno
pacifico y seguro que sea adecuado para todos.

Observamos con inquietud, en el informe del
Secretario General, que figura en el documento
S/2007/567, que las deficiencias y los problemas
institucionales, como la escasez de fondos para los
proyectos relacionados con las cuestiones de género y
la insuficiencia de la capacidad institucional para
incorporar estas cuestiones a las operaciones de
mantenimiento y consolidacion de la paz, han
impedido la plena aplicacion del plan de accién en todo
el sistema de las Naciones Unidas relativo a la mujer y
la paz y la seguridad para 2005-2007. No obstante,
estamos seguros de que se pondrd remedio a esos
problemas y deficiencias cuando la Organizacion
emprenda la ejecucion del plan de accion en todo el
sistema de las Naciones Unidas relativo ala mujer para
2008-2009 que, a nuestro entender, es un instrumento
de programacion, supervision y presentacion de
informes basado en los resultados.

Por lo tanto, esperamos que se introduzcan
mecanismos adecuados y predecibles para apoyar la
aplicacion plena, transparente, responsable, coherente
y sostenible de la resolucién 1325 (2000) y que en ella
se tengan en cuenta las necesidades especiales de las
mujeres y los nifios, sobre todo en los conflictos
armados. Entre otras cosas, se trata de poner fin a la
violencia de género y al trato degradante e inhumano,
como consecuencia de los cuales han quedado
mutilados o han perdido la vida millones de mujeres y
nifios en las zonas afectadas por los conflictos
armados. Nos parecen especiamente abrumadoras las
noticias sobre la explotacion sexual de mujeres y de
nifios, sobre todo cuando los cometen las mismas
personas a quienes se confia la responsabilidad de
protegerlos.
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Apoyamos las recomendaciones del informe del
Secretario General y, en ese sentido, subrayamos la
importancia de crear un mecanismo del Consejo de
Seguridad encargado de supervisar la gjecuciéon de la
resolucién 1325 (2000) a nivel nacional. Creemos que
ello ayudaria a abordar la violencia de género y las
violaciones de los derechos humanos y de los derechos
de lamujer durante los conflictos y después de ellos.

Por dltimo, mi delegacién desea reiterar que la
resoluciéon 1325 (2000) contiene la promesa, para las
mujeres y las nifias de todo el mundo, de que la
comunidad internacional esté dispuesta a proteger sus
derechos tanto en tiempos de paz como de guerra o
durante los conflictos armados, y a eliminar todas las
barreras para que participen en pie de igualdad y de
manera plena en el mantenimiento y la promocién de la
paz sostenible en el mundo en general y en sus
comunidades en particular. Siete afios después de la
aprobacion de la resolucién 1325 (2000), las Naciones
Unidas deben esforzarse mas por mantener esa
promesay por cumplirla.

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra el representante de Dinamarca.

Sr. Faaborg-Andersen (Dinamarca) (habla en
inglés): Quisiera empezar mi declaracion dando las
gracias a Presidente por haber convocado esta sesion y
porque, de ese modo, ha vuelto a sefialar a la atencion
del Consejo de Seguridad la funcién indispensable de
las mujeres en todas las iniciativas encaminadas a la
consolidacion y el mantenimiento de la paz y la
seguridad. Asimismo, quisiera decir que mi delegacion
suscribe la declaracion que ha formulado €l
Representante Permanente de Portugal en nombre de la
Unién Europea.

En informe del Secretario General sobre las
mujeres y la paz y la seguridad (S/2007/567) presenta
una vision general de los logros, las deficiencias y los
problemas, asi como recomendaciones para la adopcion
de nuevas medidas encaminadas a acelerar la gjecucion
de laresolucion 1325 (2000) del Consejo de Seguridad.
El informe concluye que el sistema de las Naciones
Unidas ha progresado significativamente en la
gjecucion de la resoluciéon 1325 (2000). Las entidades
de las Naciones Unidas estdn concentradas en la
incorporacion de una perspectiva de género y de
derechos humanos en las esferas de la paz y la
seguridad. Se ha desarrollado la capacidad de las
Naciones Unidas, se han intensificado las actividades
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de promocion y se han creado vinculos con
organizaciones de mujeres.

No obstante, el informe también confirma las
deficiencias y los problemas institucionales vy
organizativos existentes para la e€jecucion de la
resolucion. Eso es lamentable, ya que la aplicacion de
la resolucion 1325 (2000) no es ahora menos
importante que antes. Las mujeres y las nifias no
pueden permitirse retrasos durante los conflictos ni
después de €ellos.

El plan de accion 2008-2009 esta concebido
como un instrumento de programacion, supervision y
presentacion de informes basado en los resultados. Nos
complace que realmente se centre en las cinco éreas
teméticas de la prevencion, la proteccion, la
participacion, el socorro y la recuperacion y en la
esfera normativa, y que de ese modo se pase del
proyecto a la gecucion programatica. Se ofrece un
marco mas amplio vinculado a los procesos de paz y
reconstruccion nacionales. Hace que €l sistema de las
Naciones Unidas asuma el compromiso de aumentar la
coherencia e integrar una perspectiva de género.

Nuestro compromiso con la programacion basada
en los resultados se deja sentir profundamente. Todos
reconocemos que las directrices, los talleres y los
procedimientos de inclusion de las cuestiones de
género son instrumentos importantes para el necesario
desarrollo de las capacidades. A fin de cuentas, lo
importante son los resultados. El sistema de las
Naciones Unidas, asi como los gobiernos nacionales,
tienen la responsabilidad de hacer mas visibles los
resultados y |os efectos de las iniciativas que se lancen.
¢Acaso entonces las mujeres y las nifias sobre el
terreno han podido ver alguna mejoria? Hace un afio
Ilegamos lamentablemente a la conclusion de que en
realidad no sabemos. Este afio la respuesta es la misma.

Sinceramente espero que € proximo afio
podamos decir que hemos logrado una mayor
proteccion de los derechos de las mujeres y las nifias
durante un conflicto y después de él. Nuestra
aspiracion deberia ser adoptar medidas decisivas para
la plena incorporacion de la perspectiva de género en
las operaciones de mantenimiento de la paz, en las
negociaciones de paz y en las misiones del Consejo de
Seguridad. Tenemos que acercarnos mucho mas a una
participacion plena y equitativa de la mujer en los
procesos de paz, en todos los ambitos de las
negociaciones y en laformulacion de decisiones.

Una de las principales lecciones aprendidas de la
aplicacion de la resoluciéon 1325 (2000) durante los
afios 2005 a 2007 es que sin esfuerzos concertados con
los gobiernos y la sociedad civil a nivel nacional
seguira siendo dificil aplicar la resolucion. Los
vinculos eficaces entre el Plan de Accién y los
esfuerzos de aplicacion nacionales no estan bien
definidos y precisan de una atencién especial.

Dinamarca fue uno de los primeros paises en
elaborar un plan de accién nacional para la aplicacién
de la resolucion 1325 (2000), y en este momento
estamos en el proceso de actualizaciéon y revision del
plan. Lo estamos haciendo mediante un enfoque amplio
y general, con la plena y activa participacion de la
sociedad civil danesa. El Ministerio de Relaciones
Exteriores, el Ministerio de Defensa y la Policia
Nacional, en cooperacion con las organizaciones no
gubernamentales y otros asociados, estdn elaborando
un plan, otorgando una mayor atencion a la
participacion de la mujer en los procesos de
consolidacion de la paz y de formulacién de decisiones
en todos los planos, y concentrandonos sobre todo en
su visibilidad en el plano nacional.

En nuestros esfuerzos por contribuir a la
aplicacion de la resolucion 1325 (2000), Dinamarca ha
comprobado que ésta no se conoce mucho todavia en
los planos nacional y de base. Instamos al Consejo de
Seguridad a que trabaje en la visibilidad de la
resolucién mientras realiza los actuales esfuerzos de
aplicacion.

La proteccion de las nifias y las mujeres en
situaciones de conflictos sigue siendo fundamental, y
la participacion de las mujeres en los procesos de
consolidacion de la paz aumenta nuestra perspectiva en
materia de seguridad. A todos nos gustaria ver que se
establezcan mas acuerdos de paz duraderos. Los
procesos incluyentes con mucha probabilidad lo
lograran.

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra el representante de Kenya.

Sr. Muburi-Muita (Kenya) (habla en inglés):
Sr. Presidente: Permitame sumarse a las delegaciones
que me han precedido en el uso de la palabra para
felicitarlo por haber convocado el debate de hoy sobre
la mujer y la paz y la seguridad, asi como por su
excelente direccion de los trabajos del Consgjo de
Seguridad durante este mes de octubre.
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La delegacion de mi pai's es consciente de que las
mujeres son decisivos agentes de cambio en el
desarrollo, y de que invertir en ellas crea un efecto
multiplicador que enriquece y acelera el mejoramiento
de su condicion en la sociedad. Kenya reafirma la
centralidad de la igualdad entre los géneros en todas
las esferas de la vida, incluida la gobernanza y la
formulacion de decisiones, y reconoce €l papel
fundamental que las mujeres deben desempefiar en el
desarrollo. Como parte de los esfuerzos de Kenya por
aplicar plenamente ese objetivo, el Gobierno ha
aprobado una politica nacional sobre el desarrollo en
relacion con el género y ha creado una comision
nacional de igualdad de género y desarrollo. El
proposito es integrar alas mujeres en la formulacién de
decisiones mediante reformas juridicas, reglamentarias
e institucionales.

Debemos insistir en la centraidad de la
incorporacion de la perspectiva de género, en particular
incluyendo a las mujeres en todos los niveles de la
formulacion de decisiones sobre las cuestiones de la
paz y la seguridad, sobre todo durante los procesos de
prevencién y de solucién de conflictos, asi como en la
consolidacion de la paz después de un conflicto. Las
percepciones y preocupaciones de las mujeres deben
formar parte integral de cualquier proceso de paz. Las
mujeres deben participar en las mesas de
negociaciones. Por consiguiente, es gratificante ver que
con el decursar de los afios, sobre todo desde la
aprobacién de la resolucion 1325 (2000), las Naciones
Unidas han logrado importantes progresos respecto de
la incorporacion de la perspectiva de género en las
iniciativas de paz. Kenya alienta ademés esta decision
y exhorta a una mayor participacion de las mujeres
local es en todos | os procesos.

La delegacién de mi pais reconoce que desde la
aprobacién de la resolucién 1325 (2000), los Estados
Miembros, el sistema de las Naciones Unidas y la
sociedad civil han logrado avances significativos en su
aplicacion. En el informe del Secretario Genera
(S/2007/567) de este afio se demuestra ademéas ese
avance alentador. Sin embargo, el progreso es lento, y
es necesario hacer méas para encarar las brechas
institucionales y organizativas en la aplicaciéon de la
resolucion. Ello abarca la necesidad de que haya
capacidad para entender y aplicar los programas de
incorporacion de la perspectiva de género, liderazgo y
compromiso respecto de la aplicacion de la resolucion,
mecanismos de rendicién de cuentas adecuados y
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recursos y coordinaciéon interinstitucional. Habida
cuenta de ello, Kenya acoge con beneplécito las
recomendaciones que figuran en el informe del
Secretario General (S/2007/567) tendientes a fortal ecer
la aplicacion de laresolucion.

Kenya agradece que el Departamento de
Operaciones de Mantenimiento de la Paz haya logrado
progresos en la promocion de la igualdad entre los
géneros en las operaciones de mantenimiento de la paz
y en la incorporacion de personal especializado en
cuestiones de género en las misiones de mantenimiento
de la paz. Esas medidas han sido dutiles, pero es
necesario aln garantizar esfuerzos sostenidos para
incorporar la perspectiva de género en todos los niveles
de las operaciones de mantenimiento de la paz. En la
actualidad, Kenya ha desplegado mujeres en la mayoria
de las misiones de mantenimiento de la paz donde
tenemos contingentes, y estamos decididos a aumentar
el nimero de mujeres.

En la resolucién 1325 (2000) se resato la
necesidad de incorporar la perspectiva de género en la
reconstruccion después de los conflictos y en la
consolidacion de la paz. Nos satisface observar que se
ha dado una mayor atencion al papel de la mujer en los
procesos de reconstruccion después de los conflictos,
sobre todo en los sectores juridico, legislativo y
electoral, asi como en la restauracion del estado de
derecho y la justicia de transicion. Las mujeres siguen
necesitando de un gran apoyo y de que se ponga en
vigor el fomento de capacidades en las nuevas
estructuras democraticas y juridicas que han sido
dominadas tradiciona mente por los hombres.

Felicitamos a Fondo de Desarrollo de las
Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM) y a Fondo
de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA) por el
papel importante desempefiado en la aplicacion de la
resolucion 1325 (2000). Durante el Ultimo decenio, el
UNIFEM y el UNFPA han estado a la vanguardia de la
promocion del papel de la mujer en la consolidacion de
la paz y en las situaciones posteriores a los conflictos,
sobre todo en Africa. Sin embargo, las limitaciones en
materia de financiacion y recursos amenazan con
socavar ese esfuerzo. Exhortamos a los Estados
Miembros a que exploren estrategias que garanticen la
correspondencia de los recursos con las prioridades, y
aseguren los fondos suficientes y sisteméticos para las
actividades relativas a la aplicacién de la resolucién
1325 (2000).
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Para concluir, la delegacion de mi pais espera
sinceramente que se fortalezcan la rendicion de
cuentas, la vigilancia y el sistema de presentacion de
informes para garantizar una mayor coordinacion y
aplicacion de laresolucion 1325 (2000).

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra el representante de Costa Rica.

Sr. Urbina (Costa Rica): Quisiera iniciar
agradeciendo la convocacion de este debate abierto
sobre las mujeresy la paz y la seguridad.

Costa Rica desea reiterar su compromiso en la
defensa y promocion de los derechos humanos de las
mujeres y las nifias, y expresar su preocupacion
porgque, a pesar de algunos avances en esta materia, la
Organizacion como un todo no se encuentra hoy
suficientemente preparada para enfrentar los graves
retos que en esta materia nos acosan. La violencia
contra las mujeres, particularmente la que tiene lugar
en situaciones de conflicto armado, se ha convertido en
un problema endémico. Por ello, su tratamiento debe
ser amplio, con un horizonte de accion que supere la
inmediatez y con mecanismos de atencion que
trasciendan la improvisacion bien intencionada.

Es irénico que las mujeres resulten excluidas casi
completamente de los procesos de paz cuando son
quienes mas sufren el impacto de los conflictos
armados, quienes forman la gran mayoria de los
refugiados y de los desplazados y quienes tienen mayor
posibilidad de ser victimas de todas las consecuencias
de las guerras. Y digo que es irénico porque
generalmente se reconoce que las mujeres son agentes
de cambio y multiplicadores del desarrollo. Por eso,
Costa Rica quiere que se reconozca a la mujer con un
papel preponderante y una participacion efectiva en la
toma de decisiones en todos los esfuerzos de
prevencién y de resolucion de conflictos, asi como en
el disefio e implementacion de la reconstruccion y la
consolidacion de la paz.

En pocas situaciones es tan clara la vinculacion
entre paz, seguridad, desarrollo y derechos humanos
como en el tratamiento que se le debe dar al tema de
género. Para avanzar hacia una paz y seguridad
duraderas y hacia la proteccion efectiva de los
derechos humanos de todos en situaciones de conflicto
armado Costa Rica esta convencida de que es
indispensable el empoderamiento efectivo de la mujer.
Las Naciones Unidas deben facilitar y promover las
acciones nacional es encaminadas hacia ese objetivo.
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Ademés, la multidimensionalidad de Ia
problemética de las mujeres y las nifias en situaciones
de conflicto armado obligan a un tratamiento
sistémico. En este sentido, Costa Rica entiende que
todos los érganos y programas de las Naciones Unidas
deben participar activa y coordinadamente en los
esfuerzos por superar los grandes retos que existen en
esta materia. Nos preocupa la feudalizacion de temas
que, por su propia naturaleza, son absolutamente
transversales, tal y como lo sefidlara el Secretario
General en su nota A/61/583. Por esta razén, juzgamos
imperativo avanzar sin demora en la discusion y pronta
decision sobre la arquitectura de género en la
Organizacion.

Al mismo tiempo, Costa Rica considera
importante reforzar el compromiso politico de todos
los actores y, en este sentido, queremos reafirmar la
importancia del cumplimiento de los compromisos de
la Declaracion y Plataforma de Accién de Beijing y del
vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de
la Asamblea General, especialmente con respecto al
cumplimiento de los seis objetivos estratégicos de la
Plataforma de Accion sobre el tema de conflictos
armados.

Estamos convencidos de la necesidad de apoyar a
los Estados en materia de construccion de capacidad
para la igualdad de género y el empoderamiento de la
mujer, especialmente para aquellos Estados que se
encuentran en situacion de conflicto o que salen de una
situacion de conflicto armado. Con esta consideracion
prioritaria, abogamos por la actualizacion del plan de
accion 2008-2009, para que sea un instrumento
enfocado a los resultados, al monitoreo y a la
elaboracion de informes, en sus areas teméticas, y
quedamos a la espera del examen de los resultados de
dicha herramienta de apoyo.

Finalmente, a pesar de los retos que todavia
tenemos por delante, es importante destacar y
reconocer los esfuerzos del Consgjo de Seguridad, asi
como de los organismos, fondos y programas del
sistema de las Naciones Unidas en favor de la
implementacion efectiva de la resolucion 1325 (2000).
También nos congratulamos por otros esfuerzos
complementarios en este sentido, con especial mencion
a trabgjo de la Corte Penal Internacional en la
criminalizacion de la violencia sexual y la violencia
por motivos de género, asi como sobre la proteccion de
civiles en conflictos armados.
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Una respuesta coordinada, coherente y orientada
a los resultados, que promueva e incentive el
cumplimiento de los compromisos que durante afios
hemos adquirido los Estados es la mejor forma de
garantizar que la paz, la seguridad, el desarrollo
sostenible y los derechos humanos sean los pilares
sobre los que descanse el futuro de nuestras naciones.

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra el representante de Viet Nam.

Sr. Hoang Chi Trung (Viet Nam) (habla en
inglés): Sr. Presidente: Permitame, en primer lugar, en
nombre de la delegacién de Viet Nam, agradecerle a
usted y a la delegacion de Ghana la iniciativa de
organizar €l debate publico que nos ocupa hoy. Como
miembro electo del Consejo, esperamos poder trabajar
con los demas miembros del Consgjo afin de lograr mas
avances en la aplicacion de la resolucion 1325 (2000).

Asimismo doy las gracias al Secretario General
por su informe (S/2007/567).

Junto con los instrumentos basicos en materia de
igualdad de género, tales como la Convencién sobre la
eliminacion de todas las formas de discriminacion
contra la mujer y la Declaracion y Plataforma de
Accion de Beijing, la resolucion 1325 (2000) del
Consgjo de Seguridad sigue siendo el rasero a la hora
de tratar la cuestion de la mujer, la paz y la seguridad.
La delegacion de Viet Nam observa con satisfaccion
gue, segun se subraya en el informe del Secretario
General, la labor de los organismos de las Naciones
Unidas desde el primer examen de la aplicacion del
plan de accion, celebrado en el afio 2006, ha sentado
las bases importantes para los esfuerzos a largo plazo
por parte del sistema de las Naciones Unidas hacia la
plena aplicacion de laresolucion 1325 (2000).

Se ha informado acerca de progresos en una
amplia variedad de esferas de actividades, tales como
prevenciéon de conflictos y alerta temprana;
establecimiento y consolidacion de la paz; operaciones
de mantenimiento de la paz; respuesta humanitaria;
reconstruccion y rehabilitacion en  situaciones
posteriores a conflictos; desarme, desmovilizacion y
reintegracion; prevencion y respuesta ante violencia
basada en el género en conflictos armados; vy
prevencion y respuesta ante la explotaciéon y el abuso
sexual por personal humanitario y de las operaciones
de mantenimiento de la paz. No obstante, a juicio de
mi delegacién, lo mas importante de todo es un mayor
compromiso politico de muchas entidades ante la
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igualdad de género y el empoderamiento de la mujer en
los procesos de paz. Sin él, no habriamos visto mejoras
en la defensa y el liderazgo, ni un mayor apoyo por
parte de los oficiales de alto nivel de dichas entidades;
tampoco habriamos observado su colaboracién
ampliada con los Estados Miembros o su asociacién
con los mecanismos nacionales de promocién de la
mujer, ni las asociaciones y las redes femeninas, todo
lo cual es muy valioso y encomiable.

Por un lado, el gran nimero de organismos
participantes sefiala el potencial del sistema de las
Naciones Unidas a la hora de fomentar nuestra causa.
Por otro, demuestra la imperiosa necesidad de
garantizar que haya una coordinacién eficaz
interinstitucional. A ese respecto, ademas de la Oficina
de la Asesora Especial en Cuestiones de Género y
Adelanto de la Mujer, mi delegacion encomia las
labores realizadas por la Red interinstitucional sobre la
mujer y la igualdad entre los géneros y el Equipo de
Tareas Interinstitucional sobre la Mujer, la Paz y la
Seguridad.

En el informe del Secretario General se sefiala
que, si bien en los examenes de aplicacién realizados
en 2006 y 2007 se demostrd claramente que ha habido
avances, también se identificaron una serie de vacios y
retos institucionales, asi como las debilidades del
propio plan de accién. El desequilibrio de género no se
ha examinado debidamente, haciendo que la mujer no
esté lo suficientemente representada en la Secretaria.
En algunos dmbitos, la representacion de la mujer ha
Ilegado a disminuir en comparacion con el pasado afio.
El fomento de la capacidad, la coordinacion y la
cooperacion entre los organismos de las Naciones
Unidas deberia mejorar de forma considerable.
Ademés, la cuestion de la financiacion adecuada y
previsible requiere, como siempre, toda nuestra
atencion, a fin de que podamos apuntalar y fomentar el
proceso realizado.

Estamos de acuerdo con el Secretario General en
gue, vistos en conjunto, esos vacios y retos constituyen
deficiencias en la capacidad del sistema de las
Naciones Unidas para aplicar de forma eficaz la
resoluciéon 1325 (2000). En cuanto a futuro, €l nuevo
concepto del plan de accion para 2008-2009 se ha
disefiado con el objetivo de examinar esos vacios y
retos, incluidas las éreas de vigilancia y presentacion
de informes, fomento de la capacidad, asociaciones y
redes, entre otras. EI marco basado en los resultados
para €l periodo 2008-2009 esta siendo disefiado para
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arrojar resultados concretos y medibles. Acogemos con
satisfaccion la intencion de consolidar todas las
actividades de los organismos de las Naciones Unidas
en cinco areas tematicas de conformidad con el plan de
accion actualizado para 2008-2009. Si  hien
compartimos |la esperanza de que dicha medida servira
para mejorar tanto la aplicacion como la vigilancia,
creemos que no deberiamos perder de vista las
actuaciones dirigidas a los efectos a largo plazo, que
son a veces intangibles y dificiles de medir. Por otro
lado, apoyamos la propuesta de crear una base de datos
sobre buenas practicas y lecciones aprendidas.

Las mujeres vietnamitas siempre han
desempefiado una funcion activa en la defensa nacional
en tiempos de guerra 'y en la construccion nacional en
tiempos de paz. Hoy, en Viet Nam, la legislacion, las
politicas, las estrategias y los programas de accién que
tienen en cuenta las cuestiones de género, y la red de
mecanismos nacionales para e avance de la mujer
trabgjan de consuno para alcanzar la igualdad de
género y el avance la mujer en todos los aspectos de la
vida: politicos, econdmicosy sociales. En Viet Nam, la
causa del adelanto de la mujer y el mejoramiento de su
papel gozan del apoyo pleno de los dirigentes del pais,
asi como del hombre en general. Seguiremos apoyando
y cooperando con las entidades de las Naciones
Unidas, las organizaciones no gubernamentales y otros
aliados para aplicar laresolucion 1325 (2000).

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra el representante de Myanmar.

Sr. Wai (Myanmar) (habla en inglés):
Sr. Presidente: Le agradezco la oportunidad que me
otorga de tomar parte en este debate abierto sobre las
mujeres y la paz y la seguridad. Mi delegacion se
identifica con la opinién de que la equidad de género
desempefia una parte esencial en la promocion y el
adelanto de la paz y la seguridad. En consecuencia,
deseamos felicitar a la delegacion de Ghana, que
asume la Presidencia del Consejo de Seguridad, por
tomar la iniciativa de sostener este debate abierto. Mi
delegacion también desea felicitar a Secretario
General por su informe, que se centra en el plan de
accion para todo el sistema de las Naciones Unidas
orientado ala aplicacion de la resolucion 1325 (2000).

Destacamos que el ambito que el informe cubre
es grande y diverso. La revision de la aplicacion del
plan de accién para el periodo 2005-2007 proporciona
un buen punto de partida para recorrer el camino por
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delante. Muestra que se han logrado progresos en
muchas esferas sustanciales del plan de accion.
También confirma la existencia de vacios y problemas
institucionales y de organizacion en la aplicacion del
plan por parte del sistema de las Naciones Unidas.
También destacamos que el plan de accion para €
periodo 2008-2009 intenta un enfoque mas preciso. Las
12 esferas originales de accion que estédn contenidas en
el plan para el periodo 2005-2007 se han consolidado
ahora en cinco &reas teméticas, es decir, prevencion,
participacién, proteccion, alivio y recuperacién, e
iniciativas de normativas.

En los esfuerzos nacionales de Myanmar por
promover la equidad de género, organizaciones tales
como la Myanmar Women's Affairs Federation, la
Myanmar Women Entrepreneurs Association y la
Myanmar Maternal and Child Welfare Association
desempefian un papel importante. De la mano de estas
organizaciones, el Gobierno promueve politicas para
asegurar que se atienden las necesidades y las
prioridades de las mujeres y las nifias. A este respecto,
las tradiciones y la cultura de Myanmar desempefian
una parte importante. El derecho tradicional garantiza
laigualdad en derecho de la mujer, incluido el derecho
de poseer y heredar propiedades.

Compartimos la opinién de que el desarrollo, la
paz y la seguridad y los derechos humanos estan
entrelazados y que se refuerzan mutuamente. Las
mujeres y las nifias son las personas mas vulnerables
dentro de la poblacion que sufre los conflictos. Con
mayor frecuencia las causas esenciales de los
conflictos son la pobreza y la desigualdad
socioecondmicay de género. En el caso de mi pais, que
viene de méas de cuatro decenios de insurgencia, la
causa principal ha sido la debilidad de la constitucién
del Estado que nos fue impuesta en el momento de la
independencia. Hasta recientemente, Myanmar ha
tenido que enfrentar el problema planteado por 18
grupos armados insurgentes. No obstante, la politica de
reconciliacion nacional del Gobierno ha tenido como
resultado que 17 de estos grupos hayan regresado a la
legalidad.

Hoy, aplicamos una hoja de ruta politica, cuya
crucial etapa inicial es la aprobacion de una nueva
constitucion para el Estado que sea aceptable para toda
la Unién, que estd formada por mas de 100 etnias.
Recientemente, terminamos de manera exitosa una
convenciéon nacional, que establecid los principios
bésicos a ser consagrados en la nueva constitucion. El
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18 de octubre, el Gobierno form6 una comision para
redactar |a nueva constitucién. Una vez esté terminada,
serd sometida a un referendo nacional.

Las tradiciones, la cultura y los valores de
Myanmar, los cuales facilitan nuestros esfuerzos
nacionales por promover la equidad de género, son
pilares importantes del compromiso del Gobierno de
proteger a las mujeres y las nifias de los abusos de
derechos humanos, incluida la violencia sexual y la
violencia por motivos de género. En consecuencia, mi
delegacion no acepta las acusaciones de utilizacion de
violencia sexual que se le han hecho a las fuerzas
armadas de Myanmar. A este respecto, rechazamos
categoricamente las acusaciones infundadas que el
representante del Reino Unido formul 6 esta mafiana.

Permitaseme poner las cosas en claro. Los
militares de Myanmar han sido acusados falsamente de
violaciones cometidas en grupo sobre la base de los
informes emitidos por la expatriada Shan Women’'s
Action Network (SWAN), la Shan Human Rights
Foundation (SHRF) y el Kareni Human Rights Group
(KHRG). Debe destacarse que en 2002, el informe de
pais del Departamento de Estado de |os Estados Unidos
sobre Myanmar identificd que tanto el segundo como
el tercero de estos grupos son organizaciones que estan
asociadas con los grupos armados insurgentes. Las
acusaciones que se les han hecho a los militares de
Myanmar vienen de estos grupos que estdn asociados
con los insurgentes.

El Consejo de Seguridad ha tenido experiencia de
primera mano con informes que emanan de exiliados
que son ajenos a la realidad. La violacién, y mucho
més la violacion en grupo, es considerada por el pueblo
y el Gobierno de Myanmar como un crimen de lo més
abominable y ruin. Siempre que se comete un crimen
asi, nos aseguramos de que el pleno vigor de laley se
aplique a los perpetradores. Las autoridades vy
organizaciones interesadas, incluida la Myanmar
Women’'s Affairs Federation, han llevado a cabo tres
investigaciones separadas con relacion a estas
acusaciones. En casos genuinos, los perpetradores
fueron sometidos a juicio y se le dictd sentencia de
conformidad con laley.

El informe del Secretario General ha sefialado
correctamente que para la aplicaciéon de la resolucién
1325 (2000) los esfuerzos concertados entre los
gobiernos y las sociedades civiles en el plano nacional
son esenciales para lograr el éxito. Nos alienta saber
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que las recomendaciones de acelerar mas la aplicacién
de la resolucidon 1325 (2000) incluyen la necesidad de
que la comunidad internacional apoye la aplicacién
nacional. También aguardamos con interés el pronto
establecimiento de la base de datos de buenas précticas
que se prevé en el informe del Secretario General.
Tanto las Naciones Unidas como sus aliados nacional es
pueden hacer buen uso de los conocimientos que
resulten de las buenas précticas y lecciones aprendidas
sobre la aplicacién de la resolucién 1325 (2000).

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra el representante de Bangladesh.

Sr. Hossain (Bangladesh) (habla en inglés): Sr.
Presidente: Permitame felicitarlo por el liderazgo de
Ghana en la conducciéon de las deliberaciones del
Consegjo durante el mes actual. También quiero dar las
gracias a la Presidencia por su iniciativa de organizar
este debate abierto sobre las mujeres y la paz y la
seguridad, de conformidad con la muy importante
resolucién 1325 (2000). Es con un poco de orgullo que
recuerdo que Bangladesh, miembro del Consegjo de
Seguridad en ese tiempo, estuvo estrechamente
vinculado con la aprobacion de la resolucion.

Las mujeres son las que més sufren en su
condicion de victimas del conflicto, y en los procesos
de paz son las que resultan mas privadas de los
dividendos de la paz. No se escuchan a cabalidad sus
voces y a veces ni se les oye. Hoy, siete afios después
de la aprobacion de la resolucion 1325 (2000),
necesitamos reflexionar mas sobre la mejor manera de
adelantar su objetivo. Necesitamos analizar cudles son
los problemas y cémo se pueden superar. Necesitamos
asegurar la adecuada representacion de las mujeres en
todos los niveles del proceso de toma de decisiones
para la prevencién de los conflictos, durante las
hostilidades y a lo largo de la reconstruccion y
rehabilitacion después de los conflictos. La verdadera
medida de la participaciéon de las mujeres en las
negociaciones de paz no se hace por medio de
cantidades que participan sino del poder en el proceso
de la toma de decisiones. Es innegable que el papel de
las mujeres sigue siendo esencial en la consolidacion
de lapaz.

El informe del Secretario General sobre las
mujeres y la paz y la seguridad (S/2007/567) destaca
algunos progresos en la aplicaciéon del plan de accién
para todo el sistema (2005-2007) orientado a la
aplicacion de la resolucién 1325 (2000) del Consejo de
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Seguridad. Tenemos la esperanza de que las
deficiencias que ain perduran sean tratadas en el
actualizado plan de accién para el periodo 2008-2009 a
fin de cumplir los objetivos deseados. La experiencia
general hasta ahora en la aplicacion de la resolucion
1325 (2000) ha sido mixta a todos los niveles del
proceso de toma de decisiones.

AUn debemos abordar varias limitaciones
persistentes. Los desafios, en concreto a los niveles
institucional y de organizacion, no se han atendido
debidamente. Parece que existe una comprension
inadecuada de las dimensiones del género en las
situaciones de conflicto. Ello provoca brechas en la
capacidad para ocuparse de varias disposiciones de la
resolucion 1325 (2000). Opinamos que esto dificulta en
gran medida la aplicacion de dicha resolucion.

La disponibilidad de datos desglosados por
género reviste gran importancia para comprender la
situacion de las mujeres y las nifias que son victimas de
la guerra y los conflictos. Un examen concreto de
cuestiones relacionadas con la violencia contra la
mujer también resulta importante a la hora de formular
directrices de politica. Se trata de un gjercicio que
contribuiria a la adopcion de medidas preventivas. El
intercambio habitual de experienciasy buenas practicas
y experiencias adquiridas es Util no s6lo para mantener
la paz, sino también para guiar las medidas politicas.

Las operaciones de mantenimiento de la paz ya
no se limitan a las actividades militares. Ahora tienen
mandatos més amplios para prestar asistencia en
procesos electorales, vigilar el respeto por los derechos
humanos y desempefiar funciones policiales. Por lo
tanto, las operaciones multidimensionales de
mantenimiento de la paz tienen un gran potencial para
ocuparse de la seguridad de las mujeres. Hemos
integrado la perspectiva de género a algunos aspectos
de las operaciones de mantenimiento de la paz de las
Naciones Unidas. Sin embargo, aln queda mucho por
hacer en lo que se refiere a los esfuerzos de
consolidacion de la paz posteriores a un conflicto.
Como uno de los paises que mas contingentes aporta a
las operaciones de mantenimiento de la paz,
Bangladesh es  muy consciente de  sus
responsabilidades de incorporar elementos esenciales
de laresolucion 1325 (2000) a la capacitacién previa a
despliegue del personal de mantenimiento de la paz.
Como miembro de la Comisidn de Consolidacion de la
Paz, estamos muy pendientes de las disposiciones de
esa resolucion. Recomendamos que todas las
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resoluciones pertinentes de las Naciones Unidas tomen
nota de la resolucién 1325 (2000) y pidan su aplicacion
plenay eficaz.

Asimismo, reconocemos que se necesita un
mecanismo del Consejo de Seguridad robusto para
supervisar la aplicacion de la resoluciéon. El
establecimiento de un grupo de trabajo sobre la mujer,
lapaz y la seguridad puede resultar Gtil y ser una buena
opcién en ese sentido. Opinamos que se debe mejorar
la coordinacién entre los distintos organismos de las
Naciones Unidas y sus mecanismos de presentacion de
informes para poder aplicar laresolucion 1325 (2000) a
nivel de base. Esperamos que con el plan de accion
actualizado para el bienio 2008-2009 tengamos éxito a
la hora de superar los deficiencias, gracias a los
esfuerzos concertados. Opinamos que la integracion de
una perspectiva de género en todo el sistema de las
Naciones Unidas tendr4d en cuenta los factores
geogréficos, culturales y étnicos. Asimismo, deben
movilizarse los recursos adecuados en ese sentido. La
participacion activa de la sociedad civil y las
organizaciones no gubernamentales es una condicion
sine qua non.

Un factor fundamental para la aplicacion con
éxito de la resoluciéon 1325 (2000) es un compromiso
de alto nivel en la administracion y el establecimiento
de un mecanismo eficaz de rendicion de cuentas. Sin
un compromiso explicito, las directrices de politica y
sus programas y planes seran de poca utilidad.
Opinamos que la proteccion de las mujeres y las nifias
de laviolencia'y el maltrato por motivos de género es
una responsabilidad primordial y perdurable. Debe
haber una politica de tolerancia cero en lo que se
refiere a los responsables de esos crimenes. Poner fin a
la impunidad es una obligacion. Es fundamental
movilizar a los dirigentes, garantizar la rendicion de
cuentas, proveer los recursos adecuados, identificar los
desafios y ocuparse de las causas profundas en materia
de la proteccion de las mujeres y las nifias, tanto en la
guerra como en la paz.

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra el representante de los Emiratos Arabes
Unidos.

Sr. Al-Jarman (Emiratos Arabes Unidos) (habla
en arabe): Sr. Presidente: En nombre de los Emiratos
Arabes Unidos, me complace darle las gracias por los
esmerados esfuerzos de su delegacion durante su
Presidencia del Consejo de Seguridad en el mes de
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octubre, incluida la iniciativa de organizar el debate
publico de hoy sobre el papel de la mujer y lapaz y la
seguridad.

Han pasado siete afios desde que se aprobara la
resolucién 1325 (2000) del Consgjo de Seguridad, que
establecié un enfoque y un plan de accion claro
disefiados para proteger a las mujeres durante los
conflictos armados y promover su participacion en la
prevencién de conflictos. Sin embargo, estamos legjos
de alcanzar los objetivos deseados en ese ambito, sobre
todo en un momento en que los informes y las
estadisticas que llegan desde las zonas de conflicto son
unanimes en su vision de que las mujeres y los nifios
siguen siendo las principales victimas de esos
conflictos. En la mayoria de los casos, son el objetivo
principal de los combatientes y de las facciones
armadas y se les somete deliberadamente a distintas
formas de ataques, depuracion étnicay desplazamiento
forzado, entre otras violaciones de los derechos
humanos.

Los Emiratos Arabes Unidos siguen con
satisfaccion el plan de accion de las Naciones Unidas
gue abarca el periodo entre 2005 y 2007 sobre la
aplicacion de la resolucién 1325 (2000), incluidos los
logros en las esferas de supervision, evaluacion y
rendicion de cuentas. Reiteramos que este plan aln
requiere una mayor evaluacion y elaboracion para
solucionar las deficiencias, en concreto las ocasionadas
por la insuficiencia de financiacion para proyectos
relativos a género. Otra deficiencia es la debilidad de
la capacidad institucional en las esferas de la
supervision 'y la rendicion de cuentas y la
universalizacién de la perspectiva de género.

Condenamos firmemente todos los actos de
agresién y violencia contra las mujeres y las nifias en
los conflictos armados y en las situaciones posteriores
a un conflicto. Subrayamos la necesidad de que haya
una cooperacion entre las entidades del sistema de las
Naciones Unidas, en concreto la Comision de
Consolidacion de la Paz, a la que los Emiratos Arabes
Unidos prestan apoyo. Hemos contribuido al
presupuesto de la Comisién de Consolidacion de la
Paz, asi como al de varias organizaciones, instituciones
de la sociedad civil y grupos de trabajo pertinentes
gubernamentales, regionales y no gubernamentales a
fin de lograr la plena aplicacion de las disposiciones de
esta resolucion, incluida la potenciaciéon plena de la
mujer en las esferas del mantenimiento y la
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consolidacion de la paz y la gecucion de las
operaciones de desarrollo y humanitarias.

Si se pueden alcanzar estos objetivos, se podra
ayudar de manera mas eficaz a los paises a fortalecer
sus respectivas legislaciones y actividades de
capacitacion destinadas a la prevencién de la violencia
por motivos de género en los conflictos armados, asi
como a mejorar el entorno institucional en materia de
rendicion de cuentas, supervision y presentacion de
informes sobre la situacién de la mujer y a garantizar
su participacion plena y efectiva en las &eas de
actividad politica, de seguridad y social.

Apoyamos los esfuerzos realizados hasta la fecha
para replantear el plan de accion de las Naciones
Unidas para el bienio 2008-2009 y hacer que pase de
Ser un mero instrumento para programar, supervisar y
preparar informes a ser un instrumento eficaz que
promueva €l papel de la mujer en las cinco areas
tematicas principales de la prevencion, |a participacion,
la proteccion, el socorro y la recuperacion y la esfera
normativa. Sin embargo, deseamos destacar los
siguientes puntos.

En primer lugar, existe la necesidad de que los
Gobiernos y la sociedad civil participen plenamente en
la aplicacion del plan de accion. Ademas de ello, deben
prestar un apoyo y una asistencia a desarrollo
continuos a los paises que salen de un conflicto, para
ayudarles a financiar sus proyectos relativos al género
y alos derechos humanos y a disefiar y aplicar planes
nacionales amplios con la participacion de las mujeres,
potenciandolas asi plenay eficazmente, sobre todo en
las esferas de la paz y la seguridad, de conformidad
con las disposiciones de la resolucién 1325 (2000).

En segundo lugar, debemos adoptar una
perspectiva de género en todas las operaciones de
mantenimiento de la paz y en otras actividades
pertinentes, incluida una mayor participacion de las
mujeres en los procesos de adopciéon de decisiones,
para mitigar las consecuencias negativas de los actos
ilegales perpetradas contra ellas, incluidos actos
cometidos por individuos que participan en ese tipo de
actividades. Debemos encontrar formas innovadoras de
capacitacion y aplicacion con el fin de facilitar la
participacion de las mujeres en las elecciones, €l
Gobierno y los esfuerzos de reconstruccion, como las
que adopta el Programa Mundial de Alimentos.

En tercer
mecanismos para

lugar, es necesario mejorar los
la presentacion inmediata de
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informes sobre violaciones de |os derechos humanos de
las mujeres en los conflictos armados, incluido la
violacion y otras formas de violencia sexual.

En cuarto lugar, debemos fortalecer las leyes,
tanto en los planos nacional y regional como en el
plano internacional, para poner fin a la impunidad de
aquellos que cometen actos de violencia sexual contra
las mujeres. Debemos también esforzarnos por
establecer comisiones y tribunales independientes y
neutrales que enjuicien y castiguen a los responsables
de crimenes de guerra y de violaciones en tiempo de
guerra.

En quinto lugar, es preciso establecer un sistema
internacional integral que brinde informacion a todos
los Estados Miembros y facilite el intercambio de
experiencias sobre las mejores practicas y ensefianzas
relacionadas con el fortalecimiento del papel de la
mujer en los ambitos de la paz y |a seguridad.

En sexto lugar, se deben desarrollar programas
amplios de informacion publica y sensibilizacion,
especialmente en los paises en conflicto o que han
salido de conflictos, a fin de promover la aplicacion
plena del derecho internacional humanitario y el
derecho relativo a los derechos humanos, que protegen
alas mujeresy las nifias en los conflictos armados.

Los Emiratos Arabes Unidos han hecho grandes
progresos en el empoderamiento de la mujer y en su
integracion en todos los ambitos de nuestra sociedad,
incluidos los ambitos politico, econémico y social, asi
como los servicios humanos y la defensa civil.
También nos hemos esforzado por participar en
operaciones de mantenimiento de la paz en muchas
zonas de conflicto armado, con miras a aliviar los
sufrimientos de las heridos y los desplazados, la
mayoria de los cual es son mujeresy nifios.

Los Emiratos Arabes Unidos desean expresar su
preocupacion constante ante la terrible situacion de las
mujeres que padecen en toda Palestina como resultado
de la continua ocupacion israeli de ese territorio y sus
préacticas represivas contra las mujeres y sus familias.
Una situacion similar prevalece en el Iragq debido a los
actos de violencia y los atentados terroristas con
explosivos. Tales actos constituyen algunas de las
peores violaciones de las normas y leyes del derecho
internacional humanitario, incluido el Cuarto Convenio
de Ginebra de 1949. Por consiguiente, reiteramos
nuestro llamamiento a la comunidad internacional para
que asuma su responsabilidad en la aplicacion de todas
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las resoluciones pertinentes de las Naciones Unidas.
También quisiera subrayar que, sin la voluntad politica
necesaria, esas regiones seguirdn viviendo en la
inseguridad y la inestabilidad, que alientan la violencia
contrala mujer.

En conclusion, esperamos que nuestro debate
sobre esta cuestion lleve a la adopcion de un enfoque
institucional internacional integrado respecto del tema
de lamujer y la paz y la seguridad, que contribuya de
manera positiva al mejoramiento de la situacion de la
mujer en el mundo de hoy.

El Presidente (habla en inglés): Tiene ahora la
palabra el representante de Benin.

Sr. Ehouzou (Benin) (habla en francés): Sr.
Presidente: Puesto que esta es la primera vez que hago
uso de la palabra este mes en el Consejo de Seguridad,
deseo expresarle las més sinceras felicitaciones de la
delegacion de Benin por haber asumido su pais la
Presidencia del Consejo. Sr. Ministro: Su presencia
agui realza este debate y es un testimonio de la
atencion particular que el Gobierno de Ghana dedica a
este importante tema. Mi delegacion le agradece la
organizacion de este debate sobre la aplicacion de la
resolucion 1325 (2000). Ello nos permite evaluar los
esfuerzos desplegados por las Naciones Unidas y la
comunidad internacional para  promover la
participacion equitativa de la mujer en la solucion de
los conflictos, la consolidacién de la paz y la
prevencién de los conflictos en todo el mundo. En la
resolucién 1325 (2000) se establecieron objetivos bien
definidos para guiar esos esfuerzos.

El exhaustivo andlisis presentado por €l
Secretario General en su informe méas reciente
(S/2007/567) nos permite evaluar los grandes avances
registrados en la incorporacion de la perspectiva de
género en las actividades examinadas, asi como en la
promocion de la recuperaciéon y el desarrollo de los
paises en situaciones posteriores a conflictos. Sin
embargo, en el informe también se sefialan retrasos en
la ejecucion del plan de accién parala aplicacion de la
resolucion 1325 (2000) en el periodo 2005-2007
debido a la falta de compromiso en ciertos niveles.
Debe alentarse a las instituciones que ain no hayan
establecido un plan de accién a disponer, lo antes
posible, de esos planes, de manera que puedan
garantizar la aplicacion consecuente de la resolucion en
el marco del plan de accion para el periodo 2008-2009.
Acogemos con beneplécito en particular la politica

07-55960



S/PV.5766 (Resumption 1)

comin en el ambito de la igualdad entre los géneros,
gue apunta a facilitar el intercambio de informacién
sobre mejores précticas y la experiencia adquirida en
|as operaciones de mantenimiento de la paz.

La participacion de la mujer y el hecho de que se
tengan en cuenta sus intereses se relacionan
directamente con el grado de compromiso respecto de
su avance. Cuanto mas participen las mujeres en la
busgueda de soluciones para los problemas de nuestras
sociedades, en mayor medida las soluciones que se
hallen contribuiran a la promocion de su funcion
crucial, asi como al reconocimiento de la importancia
de la contribucién de la mujer a mantenimiento de la
paz y la seguridad y a progreso de nuestras
sociedades.

Las violaciones de los derechos de las mujeres
son intolerables, asi como la crueldad fisica que aln
tienen que sufrir. La comunidad internacional debe
documentar y combatir resueltamente tales actos. Los
esfuerzos emprendidos para facilitar la determinacién
de casos de malos tratos contra mujeres y nifias en los
conflictos armados, asi como para determinar sus
necesidades en las situaciones posteriores a los
conflictos deberian incluir laintensificacion de lalucha
contra la impunidad de los delitos cometido en su
contra. Los 6rganos judiciales internacionales deben
participar en mayor medida en la represién de la
violencia sexual contra la mujer. Si las instancias
judiciales nacionales no son capaces de actuar de
manera eficaz ante este problema, debe alentarse a la
Corte Penal Internacional a ocuparse de los casos de
violaciones y explotacién sexual de mujeresy nifias en
gran escala. Ese es un enfoque que nos parece
apropiado, habida cuenta del elevadisimo nimero de
victimas que se menciona en el informe del Secretario
General.

El establecimiento del plan de accién para la
aplicacion de la resoluciéon 1325 (2000) en todo €l
sistema de las Naciones Unidas en el periodo 2008-
2009, sobre la base de las |lecciones aprendidas del plan
de accion anterior, ha permitido incluir de manera
oportuna un nimero mas restringido de temas clave
que serviran como punto de referenciay evaluacion de
los esfuerzos emprendidos. Las estrategias de
aplicacion en las que se basa el nuevo plan de accién
son un buen g emplo del enfoque integrado que exige
la complgjiidad del tema. Al  sincronizar
armoniosamente la elaboracién de politicas con la
promocion, el fomento de la capacidad, el trabajo en
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cooperacion y en redes, asi como la provision de
bienes y servicios, ese enfoque subraya claramente el
papel fundamental que desempefian los gobiernos y la
sociedad civil en la ampliacion del grado de aplicacién
de la resolucién 1325 (2000). Ello también refleja el
reconocimiento de la necesidad de utilizar las sinergias
gue se desprenden de los esfuerzos que despliegan los
diversos agentes en los planos nacional, regional e
internacional .

En conjunto, del contenido del informe del
Secretario General se desprende claramente que, en
efecto, las Naciones Unidas han apostado por la
sistematizacién y la institucionalizacion de su enfoque
de la problemética del género. Prueba de ello son la
elaboracion de una base de datos, la divulgacion de
informacién, la recomendacién de crear un sistema
integrado de gestion del conocimiento y lainformacion
accesible a los Estados Miembros y el fortalecimiento
de la coordinacion interinstitucional, la programacion y
la movilizacion de recursos.

En vista de todo lo precedente, me complace
seflalar que el Gobierno de Benin esta plenamente de
acuerdo con €l marco de gjecucion definido y adapta
decididamente su politica nacional a la promocién de
la paridad. En este sentido, Benin acaba de aprobar un
nuevo codigo de la familia en el que se reconoce y se
promueve la igualdad entre el hombre y la mujer en la
sociedad de Benin. Para favorecer el gercicio pleno de
los derechos de la mujer, el Gobierno de Benin ha
optado por instaurar medidas de discriminacion social
positiva en favor de la mujer. Se propone crear un
instituto de la mujer que estudie las politicas que hay
gue poner en préctica para que la mujer desarrolle su
potencial. Ese es, entre otros, uno de los objetivos de la
introduccién en Benin de la ensefianza primaria
obligatoria y gratuita para todos los nifios. Esta medida
se puso en préctica ante todo entre nifias del medio
rural. Benin también esta firmemente comprometido
con el objetivo de lograr que para el afio 2015 al menos
el 30% de los puestos de responsabilidad estén
ocupados por mujeres.

Para la aplicacion de medidas de promocion de la
igualdad entre el hombre y la mujer hace falta
movilizar recursos importantes e instaurar importantes
capacidades operacionales. Por ello, quiero hacer un
[lamamiento apremiante a la comunidad internacional
para que movilice los recursos adecuados con miras a
laincorporacion real de la perspectiva de género en los
paises que lo deseen.

43



S/PV 5766 (Resumption 1)

El Presidente interino (habla en inglés): Tras las
consultas celebradas entre los miembros del Consejo
de Seguridad, se me ha autorizado a formular la
siguiente declaracion en nombre del Consejo:

“El Consejo de Seguridad reafirma su
compromiso con la aplicacion plenay efectiva de
la resolucion 1325 (2000) relativa a las mujeres y
la paz y la seguridad y recuerda las declaraciones
pertinentes de la Presidencia en las que reiter6
€se compromiso.

El Consejo de Seguridad reafirma los
propositos y principios de la Carta de las
Naciones Unidas y la responsabilidad primordial
que incumbe a Consejo de Seguridad en virtud
de la Carta en el mantenimiento de la paz y la
seguridad internacionales.

El Consgo de Seguridad recuerda el
Documento Final de la Cumbre Mundial 2005
(A/RES/60/1), la Declaracion y Plataforma de
Accion de Beijing (A/CONF.177/20/Rev.1), el
documento final del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea
General titulado ‘La mujer en el afio 2000:
igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para
el siglo XXI' (A/S-23/10/Rev.1), en especia las
declaraciones contenidas en esos documentos
relativas alas mujeresy lapaz y laseguridad y la
Declaracién de la Comision de la Condicion
Juridicay Social de la Mujer en su 49° periodo de
sesiones con motivo del décimo aniversario de la
Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer
(E/CN.6/2005/11).

El Consgjo de Seguridad reconoce la
importancia de garantizar el respeto de la
igualdad de derechos de las mujeres y, a este
respecto, reafirma la importancia del papel que
corresponde a las mujeres, en igualdad de
condiciones con los hombres, en la prevencion y
solucion de los conflictos y en la consolidacion
de la paz, y subraya la necesidad de que
participen en pie de igualdad e intervengan
plenamente en los procesos de paz a todos los
niveles. El Consegjo insta a los Estados Miembros,
a las organizaciones regionales y subregionales y
a sistema de las Naciones Unidas a que
promuevan la participaciéon de las mujeres en los
procesos de adopcién de decisiones en todos los
procesos de paz y en la reconstruccion de las

sociedades con posterioridad a los conflictos,
como elemento esencial de todos los esfuerzos
encaminados al mantenimiento y la promocion de
la paz y la seguridad sostenibles.

Al Consgjo de Seguridad le preocupa que
persistan los conflictos armados y otros tipos de
conflicto en muchas partes del mundo y que sean
unarealidad constante que afecta a las mujeres en
casi todas las regiones. A este respecto, el
Consegjo expresa su profunda preocupacion por €l
hecho de que los civiles, especiamente las
mujeres y los nifios, sigan constituyendo la gran
mayoria de las victimas de actos de violencia
cometidos por las partes en los conflictos
armados, incluso como resultado de ataques
deliberadamente dirigidos contra ellos y el uso
indiscriminado y excesivo de la fuerza. El
Consgjo de Seguridad condena estos actos y
exige que las partes pongan fin inmediato a tales
practicas.

El Consgjo de Seguridad reafirma a este
respecto que incumbe a las partes en los
conflictos armados la responsabilidad primordial
de adoptar todas las medidas posibles para
asegurar la proteccion de los civiles afectados,
prestando atencion a las necesidades especificas
de las mujeresy las nifias.

El Consgjo de Seguridad reconoce que las
mujeres siguen estando insuficientemente
representadas en los procesos de paz oficiales, y
esta gravemente preocupado por los obstaculos y
problemas persistentes como resultado de
situaciones como la violencia contra la mujer, la
devastacion de las economias y las estructuras
sociales, la ausencia del estado de derecho, la
pobreza, el acceso limitado a la educacion y otros
recursos, y diversas formas de discriminacion y
estereotipos.

Al Consgjo de Seguridad le sigue
preocupando el escaso numero de mujeres
designadas como representantes o enviadas
especiales del Secretario General en misiones de
paz. El Consgjo insta al Secretario General a que
designe més mujeres, teniendo en cuenta el
principio de la distribucién geogréfica equitativa,
para que interpongan sus buenos oficios en su
nombre. El Consegjo insta a los Estados Miembros
a redoblar sus esfuerzos por presentar al
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Secretario General candidatas para que se las
incluya en una lista centralizada que se actualice
periédicamente. A su vez, el Consegjo pide a
Secretario General que dé una mayor difusion y
transparencia a este procedimiento y que imparta
instrucciones a los Estados Miembros sobre el
proceso de nombramiento para puestos
superiores. Asimismo, e Consegjo reafirma su
[lamamiento para lograr una mayor incorporacion
de la perspectiva de género en todas las
operaciones de mantenimiento de la paz, y acoge
favorablemente | as politicas de las operaciones de
mantenimiento de la paz de las Naciones Unidas
de promover y proteger los derechos de las
mujeres y tener en cuenta una perspectiva de
género como establece la resolucién 1325 (2000).

El Consejo toma nota del segundo informe
de seguimiento del Secretario General sobre las
mujeres y la paz y la seguridad (S/2007/567), asi
como de las diversas iniciativas y medidas
adoptadas por las entidades de las Naciones
Unidas en el contexto del Plan de Accién para
todo el sistema de las Naciones Unidas sobre la
aplicacion de la resolucion 1325 (2000) del
Consegjo de Seguridad; hace un llamamiento al
Secretario General para que actualice, supervisey
revise la aplicacion e integracion del Plan; lleve a
cabo en 2010 una evaluacion paratodo el sistema
sobre los progresos conseguidos en la aplicacion
del Plan en 2008-2009, e informe al respecto al
Consgjo.

El Consejo de Seguridad, aungque acoge con
satisfaccion los progresos realizados hasta la
fecha, reconoce la necesidad de aplicar de manera
mas plenay efectivala resolucién 1325 (2000).

A este respecto, el Consegjo reitera su
[lamamiento a los Estados Miembros para que
continlen aplicando plena y efectivamente la
resolucion 1325 (2000), incluso, cuando sea
oportuno, desarrollando y fortaleciendo las
iniciativas y capacidades nacionales y aplicando
los planes nacionales de accién u otras estrategias
pertinentes a nivel nacional.

El Consgjo de Seguridad insta a la
comunidad internacional a que facilite en caso
necesario apoyo financiero y técnico, asi como la
capacitacion necesaria para la aplicacion a nivel
nacional de la resolucién 1325 (2000), y pide a
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las organizaciones del sistema de las Naciones
Unidas y alos actores de la sociedad civil y otros
actores pertinentes que colaboren y faciliten
asistencia de acuerdo con las prioridades
nacionales a los Estados Miembros, en particular
a los Estados afectados por conflictos armados,
para el rapido desarrollo de sus planes nacional es,
y que colaboren estrechamente con los
mecanismos nacionales encargados de la
aplicacion de la resolucién incluso, cuando sea
oportuno, por mediacion de los equipos de las
Naciones Unidas en los paises. A tal efecto, €l
Consgjo de Seguridad solicita a Secretario
General que incluya en su informe anua a
Consgjo informacion sobre los progresos en
relacion con las medidas adoptadas para mejorar
la capacidad de los Estados Miembros para
aplicar la resolucion 1325 (2000), incluso
informacion sobre las practicas dptimas.

El Consejo de Seguridad destaca la impor-
tancia de fortalecer la cooperacién entre los
Estados Miembros, asi como entre las entidades
de las Naciones Unidas y las organizaciones
regionales, para adoptar y promover plantea-
mientos regionales para la plena aplicacion de la
resolucién 1325 (2000) en todos sus aspectos.

El Consgjo de Seguridad condena
enérgicamente todas las violaciones del derecho
internacional, incluido el derecho internacional
humanitario, la legislacion sobre derechos
humanos y el derecho de los refugiados,
cometidas contra las mujeres y las nifias en
situaciones de conflicto armado, incluidas las
matanzas, mutilaciones, violencia, explotacién y
abuso sexuales. A este respecto, el Consegjo insta
a todas las partes a que cesen totalmente tales
actos con efecto inmediato.

Al Consgjo de Seguridad le preocupa
profundamente el hecho de que, pese a sus
repetidas condenas de todos los actos de
violencia, incluidas las matanzas, mutilaciones,
violencia, explotaciéon y abuso sexuales en
situaciones de conflicto armado, y pese a los
[lamamientos dirigidos a todas las partes en los
conflictos armados para que cesen tales actos con
efecto inmediato y adopten medidas concretas
para proteger a las mujeres y las nifias contra la
violencia de género, en particular las violaciones
y otras formas de abuso sexuales, tales actos
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siguen omnipresentes y en algunas situaciones se
han convertido en sisteméticos y han alcanzado
niveles espantosos de atrocidad. EI Consejo de
Seguridad destaca la necesidad de poner fin a la
impunidad de tales actos como parte de un
planteamiento global para tratar de alcanzar la
paz, la justicia, la verdad y la reconciliacion
nacional.

En este contexto, el Consejo reitera el
parrafo 9 de la resolucion 1325 (2000) e insta a
todas las partes en los conflictos armados a que
respeten plenamente el derecho internacional
aplicable a los derechos y a la proteccion de las
mujeres y las nifias, especialmente en su calidad
de personal civil, en particular las obligaciones
gue les son aplicables en virtud de los Convenios
de Ginebra de 1949 y sus Protocolos Adicionales
de 1977, la Convencion sobre los Refugiados de
1951 y sus Protocolos de 1967, la Convencién
sobre la eliminacién de todas las formas de
discriminacion contra la mujer de 1979 y sus
Protocolos Facultativos de 1999 y la Convencion
de las Naciones Unidas sobre los Derechos del
Nifio de 1989 y sus dos Protocolos Facultativos
de 25 de mayo de 2000, y que tengan presentes
las disposiciones pertinentes del Estatuto de
Roma de la Corte Penal Internacional.

El Consegjo de Seguridad pide al Secretario
General que incluya en sus informes a Consejo
sobre las situaciones de conflicto armado
informacion sobre: los progresos con miras a la
incorporacion de la perspectiva de género en
todas las misiones de mantenimiento vy
consolidacién de la paz de las Naciones Unidas;
datos sobre las consecuencias de los conflictos
armados para las mujeres y las nifias, incluidas

del

las matanzas, mutilaciones, violencias sexuales
graves, secuestros y trata de personas cometidos
por las partes en los conflictos armados; medidas
especiales propuestas y adoptadas para proteger a
las mujeres y las nifias contra la violencia de
género, en particular la violaciéon y otras formas
de abusos sexuales y demas formas de violencia
en situaciones de conflictos armados, con el fin
de poner término a la impunidad, exigir
responsabilidades y mantener una politica de
tolerancia cero en los casos de violencia contra
las mujeres y nifias.

El Consgjo de Seguridad pide al Secretario
General que prepare un informe de seguimiento
sobre la plena aplicacion de la resolucion 1325
(2000), que incluya informacién sobre las
consecuencias de los conflictos armados para las
mujeresy las nifias en los paises que figuran en €l
programa del Consgjo de Seguridad, asi como
informacién sobre su proteccién y la promocion
de su papel en los procesos de paz, para
presentarla al Consejo de Seguridad en octubre de
2008, y pueda pedir a Secretario General que
haga una presentacion oral sobre la marcha del
informe.

El Consgo de Seguridad decide seguir
ocupandose activamente de la cuestion.”

Esta declaracion sera publicada como documento
Consgjo de Seguridad con la signatura

S/PRST/2007/40.

El Consegjo de Seguridad ha concluido asi la etapa

actual del examen del tema que figura en el orden del

dia

Selevanta la sesion a las 19.10 horas.
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