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第六十二届会议 

临时议程
*
 项目 130、137、140 和 141 

2008-2009 两年期拟议方案预算 

联合国共同制度 

起诉应对 1994 年 1 月 1 日至 12 月 31 日期间在卢旺达 

境内的种族灭绝和其他严重违反国际人道主义法行为负 

责者和应对这一期间邻国境内种族灭绝和其他这类违法 

行为负责的卢旺达公民的国际刑事法庭经费的筹措 

起诉应对 1991 年以来前南斯拉夫境内所犯严重违反国 

际人道主义法行为负责者的国际法庭经费的筹措 
 
 
 

  国际公务员制度委员会 2007 年报告内的决定和建议所涉行

政和经费问题 
 
 

  秘书长根据大会议事规则第 153 条提出的说明 

 摘要 

 本说明根据大会议事规则第 153 条提交，其中详细说明国际公务员制度委员

会关于共同制度的各项决定和建议所涉行政和经费问题，尤其是其对 2008-2009

两年期联合国拟议方案预算以及卢旺达问题国际刑事法庭和前南斯拉夫问题国

际法庭拟议预算的影响。在大会 2007 年 12 月确定批款额度之前，涉及 2008-2009

两年期拟议方案预算和两法庭拟议预算的委员会建议和决定，将反映在重新计算

的相应拟议预算估计数中。 
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 一. 导言 
 
 

1．国际公务员制度委员会 2007 年年度报告
1
 载有给 2008-2009 两年期拟议方案

预算以及卢旺达问题国际刑事法庭和前南斯拉夫问题国际法庭方案预算带来所

涉经费问题的具体决定和建议，涉及：(a) 专业及以上职类工作人员的服务条件：

基薪/底薪表；
2
 (b) 一般事务人员和其他当地征聘人员的服务条件：对伦敦目

前最佳雇用条件的调查。
3
 报告还载有给联合国系统各组织带来所涉经费问题的

其他决定和建议，但不会对 2008-2009 两年期拟议方案预算造成经费问题。 

 

 二. 专业及以上职类工作人员的服务条件 
 
 

 A． 基薪/底薪表 
 

2. 大会第 44/198 号决议第一.H 节参照比较国公务员制度（美利坚合众国联邦

公务员制度）基准城市对等职位官员的相应基薪净额，确定了专业人员以上职类

工作人员的最低薪金净额表。 

3. 从 2007 年 1 月 1 日起，目前的参照国美利坚合众国哥伦比亚特区华盛顿联

邦公务员的薪金净额累积上调 1.97％。参照国的参考薪金（GS-13/GS-14 薪等）

结果比现行联合国基薪/底薪表中 P-4/VI 级别的薪金净额高出 1.97％。因此，根

据核定程序和以往做法，需要把共同制度中专业人员以上职类工作人员的薪金上

调 1.97％，自 2008 年 1 月 1 日起生效。基薪/底薪表拟按标准办法上调,即在不

亏不盈基础上并入工作地点差价调整数乘数点。 

4. 根据公务员制度委员会的计算，对联合国及其他参加共同制度的组织上述基

薪/底薪表的调整一年所涉经费为 348 700 美元，细分如下： 

 (a) 对于工作地点差价调整数较低，不调整会低于新的基薪/底薪水平的工

作地点：无； 

 (b) 离职偿金表：348 700 美元。 

5. 对 2008-2009 两年期联合国拟议方案预算，以及卢旺达问题国际刑事法庭

和前南斯拉夫问题国际法庭的拟议预算而言，上述建议的所涉经费估计分别为

307 700 美元、21 400 美元和 35 600 美元。 

__________________ 

 
1
 《大会正式记录，第六十二届会议，补编第 30 号》（A/62/30）。 

 
2
 同上，第 26 至 30 段。 

 
3
 同上，第 49 段。 
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 三. 一般事务和其他当地征聘职类的服务条件：对伦敦目前最佳

雇用条件的调查 
 
 

6. 委员会根据其章程第十二条第 1 款，以 2006 年 11 月为参照月,对伦敦一般

事务职类工作人员的目前最佳雇用条件进行了调查。委员会提出了建议薪金表，

还建议采用按减税额、法定支付额和调查的具体雇主支付额确定的订正扶养津

贴率。对参加共同制度的其他组织而言,这项决定的一年所涉经费总额估计为

137 000 美元。没有给联合国带来经费问题。 

 

  四. 结论和建议 
 
 

7. 对2008-2009两年期拟议方案预算以及卢旺达问题国际刑事法庭和前南斯拉

夫问题国际法庭的拟议预算而言，国际公务员制度委员会的决定和建议所涉及的

经费估计分别为 307 700 美元、21 400 美元和 35 600 美元，涉及专业及以上职

类工作人员的离职偿金。 

8. 在大会 2007 年 12 月确定批款额度之前，上述所需经费将反映在重新计算的

2008-2009 两年期相应拟议预算的估计数中。 

 


