
Организация Объединенных Наций  A/61/852/Add.9

  
 

Генеральная Ассамблея  
Distr.: General 
23 April 2007 
Russian 
Original: English 

 

 
07-31611 (R)    020507    020507 
*0731611* 

Шестьдесят первая сессия 
Пункты 132 и 139 повестки дня 
 

Административные и бюджетные аспекты 
финансирования операций Организации 
Объединенных Наций по поддержанию мира 
 

Финансирование Миссии Организации 
Объединенных Наций в Эфиопии и Эритрее 
 
 

  Отчет об исполнении бюджета Миссии Организации 
Объединенных Наций в Эфиопии и Эритрее за период 
с 1 июля 2005 года по 30 июня 2006 года и предлагаемый 
бюджет Миссии Организации Объединенных Наций 
в Эфиопии и Эритрее на период с 1 июля 2007 года 
по 30 июня 2008 года  
 
 

  Доклад Консультативного комитета по административным 
и бюджетным вопросам 
 
 

 Долл. США 

Ассигнования на 2005/06 год 176 664 400 

Расходы за 2005/06 год 155 996 100 

Неизрасходованный остаток за 2005/06 год 20 668 300 

Ассигнования на 2006/07 год 137 385 100 

Прогнозируемые расходы на 2006/07 годa 127 788 133 

Сметный неизрасходованный остаток в 2006/07 годуa 9 596 967 
Представленное Генеральным секретарем предложение 
на 2007/08 год 123 686 400 
Рекомендация Консультативного комитета на 2007/08 год 113 483 400 

 

 a По оценкам на 28 февраля 2007 года (см. приложение I). 
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 I. Введение 
 
 

1. Рекомендации Консультативного комитета по административным и 
бюджетным вопросам в пунктах 15, 17 и 18 ниже предусматривают сокра-
щение ассигнований в предлагаемом бюджете Миссии Организации Объе-
диненных Наций в Эфиопии и Эритрее (МООНЭЭ) на период с 1 июля 
2007 года по 30 июня 2008 года (A/61/842) на 10 203 000 долл. США. Коми-
тет также делает ряд замечаний, касающихся административного руково-
дства и управления деятельностью Миссии. 

2. В общем докладе Консультативного комитета об операциях Организации 
Объединенных Наций по поддержанию мира будут содержаться мнения и ре-
комендации по ряду междисциплинарных вопросов. В нижеследующих пунк-
тах Консультативный комитет рассматривает вопрос о ресурсах и другие пози-
ции, которые конкретно связаны с МООНЭЭ.  

3. Документы, которые использовал Консультативный комитет при рассмот-
рении вопроса о финансировании МООНЭЭ, перечислены в конце настоящего 
доклада. 
 
 

 II. Отчет об исполнении бюджета за период с 1 июля 
2005 года по 30 июня 2006 года  
 
 

4. В своей резолюции 59/303 Генеральная Ассамблея ассигновала на содер-
жание Миссии в период с 1 июля 2005 года по 30 июня 2006 года сумму в раз-
мере 176 664 400 долл. США брутто (172 186 900 долл. США нетто) (A/61/720, 
раздел III.A). Эта сумма была начислена государствам-членам в виде взносов. 

5. На неизрасходованный остаток в размере 20 668 300 долл. США брутто 
(19 701 900 долл. США нетто) в течение 2005/06 года в валовом выражении 
приходится 11,7 процента ассигнований. Неиспользованный остаток вызван 
главным образом более высокими, чем предполагалось, показателями вакант-
ных должностей, отчасти из-за задержки с развертыванием и/или временного 
приостановления набора персонала, вызванных многократным продлением 
срока действия мандата Миссии на короткие периоды времени, так, например, 
в первой половине 2006 года он продлялся раз в месяц; введенного Эритреей с 
5 октября 2005 года запрета на полеты вертолетов; нового подрядчика, который 
поставлял аппаратуру связи, и меньших, чем ожидалось, ежемесячных расхо-
дов на оплату услуг специалиста по вопросам информационных технологий; и 
временного прекращения закупочной деятельности ввиду неопределенности 
будущего Миссии. 

6. С замечаниями Консультативного комитета относительно данных в док-
ладе об исполнении бюджета по отдельным статьям расходов можно ознако-
миться в нижеследующем разделе, посвященном обсуждению предлагаемого 
бюджета на период с 1 июля 2007 года по 30 июня 2008 года. 

7. Консультативный комитет отмечает, что в своей резолюции 61/264 Гене-
ральная Ассамблея просила Генерального секретаря представить на ее шесть-
десят третьей сессии детальный доклад по вопросу о медицинском страхова-
нии после выхода в отставку. До принятия решения Генеральной Ассамбле-
ей Комитет рекомендует, чтобы вся сумма прочих поступлений и коррек-
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тировок в размере 15 189 000 долл. США, а также часть неизрасходованно-
го остатка в размере 1 893 700 долл. США по МООНЭЭ в период 
2005/06 года, предложенные для покрытия расходов по обязательствам в 
связи с медицинским страхованием после выхода в отставку, были зачте-
ны государствам-членам. 
 
 

 III. Информация об исполнении бюджета в текущем 
периоде 
 
 

8. Консультативный комитет был информирован о том, что по состоянию на 
15 января 2007 года с момента учреждения МООНЭЭ на ее содержание госу-
дарствам-членам были начислены взносы на общую сумму 1 214 917 300 долл. 
США. Сумма полученных платежей составила 1 152 627 200 долл. США, таким 
образом сумма невыплаченных взносов по состоянию на 15 января 2007 года 
составляла 62 290 100 долл. США. Общая сумма денежной наличности Миссии 
по состоянию на 2 апреля 2007 года составляла 61 100 000 долл. США с трех-
месячным оперативным резервом в размере 21 809 300 долл. США (за исклю-
чением возмещения странам, предоставляющим войска). Оставшаяся денежная 
наличность в размере 39 290 700 долл. США оказалась достаточной для произ-
водства плановой выплаты возмещения странам, предоставляющим войска в 
следующую дату платежа 30 апреля 2007 года. 

9. Консультативный комитет был информирован о том, что сумма платежей 
государствам-членам в рамках возмещения их расходов на воинские контин-
генты за период с момента учреждения Миссии составила по состоянию на 
31 октября 2006 года 279 921 968 долл. США и что по состоянию на 31 декабря 
2006 года задолженность перед государствами-членами в связи с расходами на 
воинские контингенты составляла 4 700 100 долл. США. Что касается имуще-
ства, принадлежащего контингентам, то Консультативный комитет был проин-
формирован о том, что сумма платежей государствам-членам за период с мо-
мента учреждения Миссии составляла 174 587 771 долл. США, а задолжен-
ность перед государствами-членами — 9 837 800 долл. США по состоянию на 
31 декабря 2006 года. По состоянию на 28 февраля 2007 года 478 500 долл. 
США были выплачены в связи с 37 требованиями о компенсации в случае 
смерти или потери трудоспособности с момента создания Миссии; непогашен-
ные обязательства составляли 19 000 долл. США и восемь требований, вклю-
чая три требования в связи со смертью, по-прежнему не были удовлетворены. 
Комитет был информирован о том, что потребности, связанные с тремя требо-
ваниями о компенсации в случае смерти, составляют 150 000 долл. США в до-
полнение к вышеупомянутой сумме в размере 19 000 долл. США. Консульта-
тивный комитет выражает надежду на то, что все оставшиеся требования 
о компенсации в случае смерти или потери трудоспособности будут урегу-
лированы оперативным образом. 

10. Консультативный комитет был информирован о том, что по состоянию на 
28 февраля 2007 года положение с укомплектованием штатов выглядело сле-
дующим образом: 
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Утвержденные 

должности
Заполненные 
должности

Число вакантных 
должностей

Показатель ва-
кантных должно-
стей/задержек с 
развертыванием 

(в процентах) 

Военные наблюдатели 230 211 19 8,3 

Воинские контингенты 2 070 1 796 274 13,2 

Международный персонал 210 145 65 31,0 

Национальный персонал 250 202 48 19,2 

Добровольцы Организации 
Объединенных Наций 68 55 13 19,1 
 
 

11. Консультативному комитету была представлена предварительная инфор-
мация о состоянии расходов за период с 1 июля 2006 года по 30 июня 2007 года 
(см. приложение I). Что касается текущего периода, то по состоянию на 
28 февраля 2007 года расходы составили 101 219 473 долл. США брутто 
(99 883 973 долл. США нетто) по сравнению с ассигнованиями в размере 
137 385 100 долл. США брутто (134 634 100 долл. США нетто). Общий объем 
расходов за этот период, по оценкам, составляет 127 788 133 долл. США брут-
то (125 784 883 долл. США нетто). По оценкам, по состоянию на конец бюд-
жетного периода 2006–2007 годов неизрасходованный остаток составит 
9 596 967 долл. США. Это может быть отражено в докладе об исполнении 
бюджета за 2006/07 год. 
 
 

 IV. Предлагаемый бюджет на период с 1 июля 2007 года 
по 30 июня 2008 года 
 
 

 A. Мандат и запланированные результаты 
 
 

12. Мандат МООНЭЭ был определен Советом Безопасности в его резолю-
ции 1312 (2000) и последний раз продлевался до 31 июля 2007 года в его резо-
люции 1741 (2007). 

13. В бюджетном документе отмечается, что с мая 2006 года Миссия прово-
дит две последовательные кампании по сокращению численности персонала и 
что поэтому закономерную экономию средств нельзя отнести за счет повыше-
ния эффективности работы. В бюджетном документе далее указывается, что в 
течение периода 2007/08 года мандат и основные мероприятия МООНЭЭ оста-
нутся в том виде, в котором они были определены в резолюции Совета Безо-
пасности, с учетом сокращения численности военного компонента с 2300 до 
1700 человек (включая 230 военных наблюдателей), утвержденного Советом 
Безопасности в резолюции 1741 (2007). Консультативный комитет рекомен-
дует, чтобы в следующем отчете об исполнении бюджета была представле-
на информация об экономии средств благодаря повышению эффективно-
сти работы. 
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 B. Потребности в ресурсах 
 
 

 1. Военный и полицейский персонал 
 
 

Категория 
Утвержденная числен-
ность на 2006/07 год

Предлагаемая числен-
ность на 2007/08 год Разница 

Военные наблюдатели 230 230 – 

Воинские контингенты 2 070 1 470 (600) 
 
 

14. Ассигнования на военный персонал на период с 30 июня 2007 года по 
31 июля 2008 года, которые, согласно смете, составляют 45 456 700 долл. 
США, отражают чистое уменьшение в размере 17 645 600 долл. США 
(28 процентов) по сравнению с ассигнованиями на 2006/07 год. Сокращение 
численности с 2300 до 1700 военнослужащих (включая 230 военных наблюда-
телей) было санкционировано Советом Безопасности в его резолюции 1741 
(2007). 
 

 2. Гражданский персонал 
 
 

Категория 
Утвержденная числен-
ность на 2006/07 год

Предлагаемая числен-
ность на 2007/08 год Разница 

Международный персоналa 210 177 (33) 

Национальный персоналb 250 219 (31) 

Добровольцы Организации Объе-
диненных Наций 68 68 – 
 

 a Максимальная утвержденная/предполагаемая численность. 
 b Включая национальных сотрудников-специалистов и национальных сотрудников 

категории общего обслуживания. 
 
 

15. Предлагаемый бюджет на период 2007/08 года для гражданского персона-
ла составляет 24 151 300 долл. США, что отражает уменьшение в размере 
1 573 700 долл. США, или 6,1 процента, по сравнению с предыдущим перио-
дом. После соответствующего запроса Консультативный комитет был инфор-
мирован о том, что смета расходов для покрытия потребностей в гражданском 
персонале нуждается в пересмотре, поскольку условия службы добровольцев 
Организации Объединенных Наций изменятся 1 июля 2007 года. Связанный с 
единовременными расходами аспект подъемного пособия теперь будет выпла-
чиваться только вновь прибывшим по месячной ставке в размере 1193 долл. 
США в течение трех месяцев, и предыдущая практика выплаты этого пособия 
даже в случае продления контрактов была отменена. Кроме того, были также 
исключены расходы, связанные с должностью руководителя одной из про-
грамм. В настоящее время его функции выполняет 1 из 68 добровольцев Орга-
низации Объединенных Наций, и соответствующая экономия расходов на под-
держку программы, составляющая 92 422 долл. США, не была отражена в пер-
воначальной смете расходов. Чистый результат этих изменений заключается в 
том, что общая сумма, необходимая для добровольцев Организации Объеди-
ненных Наций в течение периода с 1 июня 2007 года по 30 июля 2008 года, со-
ставляет 2 127 100 долл. США; это представляет собой увеличение в размере 
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94 400 долл. США по сравнению с первоначальной сметой в размере 
2 032 700 долл. США, включенной в бюджетное предложение, касающееся 
добровольцев Организации Объединенных Наций. Поэтому общие расходы по 
статье гражданского персонала составят 24 245 700 долл. США. Консульта-
тивный комитет не возражает против пересмотренной сметы расходов на 
гражданский персонал.  
 

  Рекомендация в отношении должностей 
 

16. Консультативный комитет рекомендует принять предложения Гене-
рального секретаря относительно создания, преобразования, упразднения 
и перевода должностей сотрудников, набираемых на международной или 
национальной основе, о которых идет речь в приложении II к настоящему 
докладу. 
 

 3. Оперативные расходы 
 

  (В долл. США) 
 
 

Ассигнования, выделенные 
на 2006/07 год 

Ассигнования, предложенные
на 2007/08 год Изменение 

48 557 800 854 078 400 5 520 600 
 
 

  Воздушный транспорт 
 

17. Смета в бюджетном документе основывалась на предположении о том, 
что введенные Эритреей ограничения, включая ограничения на свободу пере-
движения и запрет на полет вертолетов в воздушном пространстве Эритреи, 
будут вскоре отменены и что Миссия будет эксплуатировать и содержать семь 
вертолетов. Комитет был информирован о том, что, по всей видимости, запрет 
будет по-прежнему действовать. Поэтому потребуется только три имеющихся в 
настоящее время вертолета, которые базируются в северной части Эфиопии. 
Запрет на полеты вертолетов не распространяется на имеющиеся в настоящее 
время у МООНЭЭ два самолета, и МООНЭЭ не предлагает каких-либо изме-
нений, касающихся этих самолетов. 

18. В результате сокращения числа задействованных вертолетов (с семи до 
трех) смета расходов по этой позиции в течение периода с 1 июля 2007 года по 
30 июня 2008 года должна уменьшиться до 8 233 200 долл. США по сравнению 
с первоначальной сметой расходов в размере 18 530 600 долл. США. Консуль-
тативный комитет рекомендует сократить расходы по статье «Воздушный 
транспорт» на 10 297 400 долл. США. 
 
 

 V. Вывод 
 
 

19. Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее в связи с фи-
нансированием МООНЭЭ в течение периода с 1 июля 2006 года по 30 июня 
2007 года, указаны в пункте 16 отчета об исполнении бюджета МООНЭЭ 
(А/61/720). Консультативный комитет рекомендует, чтобы неизрасходован-
ный остаток в размере 20 668 300 долл. США, а также суммы прочих по-
ступлений/корректировок в размере 15 189 000 долл. США за период, за-
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кончившийся 30 июня 2006 года, были зачтены государствам-членам в по-
рядке, который будет определен Генеральной Ассамблеей (см. также 
пункт 7 выше). 

20. Меры, которые необходимо принять Генеральной Ассамблее в связи с фи-
нансированием МООНЭЭ в течение периода с 1 июля 2007 года по 30 июня 
2008 года, указаны в пункте 48 предлагаемого бюджета на 2006/07 год 
(А/61/842). С учетом вышеизложенных замечаний Консультативный коми-
тет рекомендует, чтобы сметные бюджетные потребности на содержание 
МООНЭЭ в течение 12-месячного периода с 1 июля 2007 года по 30 июня 
2008 года были сокращены с 123 686 400 долл. США до 113 483 400 долл. 
США.  
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 • Резолюции Генеральной Ассамблеи 61/264, 61/248 и 59/303 

 • Доклады Генерального секретаря по Эфиопии и Эритрее 
(S/2007/33 и S/2006/992) 

 • Резолюции 1741 (2007) и 1312 (2000) Совета Безопасности  

 • Финансовый доклад и проверенные финансовые ведомости за 
12-месячный период с 1 июля 2005 года по 30 июня 2006 года; 
Доклад Комиссии ревизоров; том II, операции Организации 
Объединенных Наций по поддержанию мира (А/61/5 (том II)) 
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Приложение I 
 

  Текущие и прогнозируемые расходы Миссии Организации Объединенных Наций 
в Эфиопии и Эритрее за период с 1 июля 2006 года по 30 июня 2007 года  

 
 

  (В долл. США) 
 
 

 1 июля 2006 года — 28 февраля 2007 года  Прогнозируемые расходы: 1 марта — 30 июня 2007 года  

 

Выделенные 
средства

(1)

Общий объем 
расходов

(2)

Неизрасходован-
ный остаток 
(3) = (1) – (2)

Расходы 
(4)

Общий объем 
расходов, 

включая про-
гнозируемые 

расходы 
(5) = (2) + (4) 

Сметный неиз-
расходованный 
остаток по со-

стоянию на 
30 июня 2007 года

(6) = (1) – (5)

Разница 
(в процентах)
(7) = (6) + (1) Причина разницы 

Военный и полицейский 
персонал 

  

 Военные наблюдатели 7 755 100 5 236 984 2 518 116 2 362 244 7 599 228 155 872 2,0 Прогнозируемый показатель 
в 4 процента по сравнению с 
предусмотренным в бюдже-
те показателем в 2 процента

 Воинские контингенты 55 347 200 50 341 439 5 005 761 5 613 381 55 954 820 (607 620) (1,1) Связана с непланировавшей-
ся отправкой на родину 
имущества, принадлежащего 
контингентам 

Полиция Организации 
Объединенных Наций  

— — — — — — —  

Сформированные полицей-
ские подразделения 

— — — — — — —  

 Итого, I 63 102 300 55 578 423 7 523 877 7 975 625 63 554 048 (451 748) (0,7)  

Гражданский персонал   

Международный персонал 22 113 600 12 939 082 9 174 518 6 808 960 19 748 042 2 365 558 10,7 Прогнозируемый показатель 
вакансий в 24 процента по 
сравнению с предусмотрен-
ным в бюджете показателем 
в 20 процентов, компенсиру-
ется дополнительными по-
требностями на суточные 
участников Миссии 
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 1 июля 2006 года — 28 февраля 2007 года  Прогнозируемые расходы: 1 марта — 30 июня 2007 года  

 

Выделенные 
средства

(1)

Общий объем 
расходов

(2)

Неизрасходован-
ный остаток 
(3) = (1) – (2)

Расходы 
(4)

Общий объем 
расходов, 

включая про-
гнозируемые 

расходы 
(5) = (2) + (4) 

Сметный неиз-
расходованный 
остаток по со-

стоянию на 
30 июня 2007 года

(6) = (1) – (5)

Разница 
(в процентах)
(7) = (6) + (1) Причина разницы 

Национальный персонал 1 245 800 702 984 542 816 482 528 1 185 512 60 288 4,8 Прогнозируемый показатель 
вакансий в 19 процентов по 
сравнению с предусмотрен-
ным в бюджете показателем 
в 5 процентов 

Добровольцы Организации 
Объединенных Наций  

2 365 600 1 429 481 936 119 766 580 2 196 061 169 539 7,2 Прогнозируемый показатель 
вакансий в 10 процентов по 
сравнению с предусмотрен-
ным в бюджете показателем 
в 5 процентов 

 Итого, II 25 725 000 15 071 547 10 653 453 8 058 068 23 129 615 2 595 385 10,1  

Оперативные расходы   

Временный персонал обще-
го назначения 

622 300 — 622 300 — — 622 300 100,0 Штат Группы по вопросам 
поведения и дисциплины 
пока не укомплектован 

Персонал, предоставляемый 
правительствами — — — — — — —  

Гражданские наблюдатели 
за процессом выборов — — — — — — —  

Консультанты — 5 025 (5 025) — 5 025 (5 025) — Связана с наймом консуль-
тантов для контракта по по-
ставке новых пайков 

Официальные поездки 666 800 412 629 254 171 98 076 510 705 156 095 23,4 Экономия достигнута за счет 
уменьшения числа и про-
должительности поездок за 
пределы района Миссии 

Помещения и инфраструк-
тура 

14 044 900 10 216 268 3 828 632 1 455 142 11 671 410 2 373 490 16,9 Прогнозируемая экономия 
связана с сокращением чис-
ленности воинского контин-
гента 

Наземный транспорт 5 388 200 2 656 582 2 731 618 707 292 3 363 874 2 024 326 37,6 Связана в первую очередь с 
меньшим потреблением топ-
лива 
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 1 июля 2006 года — 28 февраля 2007 года  Прогнозируемые расходы: 1 марта — 30 июня 2007 года  

 

Выделенные 
средства

(1)

Общий объем 
расходов

(2)

Неизрасходован-
ный остаток 
(3) = (1) – (2)

Расходы 
(4)

Общий объем 
расходов, 

включая про-
гнозируемые 

расходы 
(5) = (2) + (4) 

Сметный неиз-
расходованный 
остаток по со-

стоянию на 
30 июня 2007 года

(6) = (1) – (5)

Разница 
(в процентах)
(7) = (6) + (1) Причина разницы 

Воздушный транспорт 8 897 300 6 702 035 2 195 265 1 033 098 7 735 133 1 162 167 13,1 Уменьшение полетного вре-
мени из-за запрета на поле-
ты вертолетов 

Морской транспорт — — — — — — —  

Связь 4 885 400 3 484 325 1 401 075 682 065 4 166 390 719 010 14,7 Связана с установкой ре-
зервной энергосистемы 

Информационная техноло-
гия 

1 021 600 498 017 523 583 394 595 892 612 128 988 12,6 Сокращение потребностей в 
услугах по контрактам 

Медицинское обслуживание 1 590 300 1 431 363 158 937 102 200 1 533 563 56 737 3,6 Сокращение объема закупок 
с учетом нынешнего уровня 
запасов 

Специальное оборудование 992 500 940 700 51 800 51 800 992 500 — —  

Прочие предметы снабже-
ния, услуги и оборудование  

10 448 500 4 222 559 6 225 941 6 010 699 10 233 258 215 242 2,1 Сокращение потребностей в 
связи с уменьшением чис-
ленности персонала Миссии

Проекты с быстрой отдачей — — — — — — —  

 Итого, III 48 557 800 30 569 503 17 988 297 10 534 967 41 104 470 7 453 330 15,3  

 Брутто 137 385 100 101 219 473 36 165 627 26 568 660 127 788 133 9 596 967 7,0  

Поступления по плану на-
логообложения персонала 2 751 000 1 335 500 1 415 500 667 750 2 003 250 747 750 27,2  

 Нетто 134 634 100 99 883 973 34 750 127 25 900 910 125 784 883 8 849 217 6,6  

Добровольные взносы нату-
рой (предусмотренные 
в бюджете) — — — — — — —  

 Всего 137 385 100 101 219 473 36 165 627 26 568 660 127 788 133 9 596 967 7,0  
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Приложение II 
 
 

  МООНЭЭ: резюме предложенных изменений на период 
с 1 июля 2007 года по 30 июня 2008 года 
 
 

Управление/секция/группа 
Количество 
должностей Уровень Описание 

Руководство и управление   

Канцелярия Специального представи-
теля Генерального секретаря, Асмэра 

–1 Общее обслуживание Младший административный 
сотрудник 

Компонент 1: основной граждан-
ский компонент 

   

Управление по политическим  
вопросам 

–1 С-4 Сотрудник по политическим 
вопросам 

 –2 С-3 Сотрудник по политическим 
вопросам 

 –1 Общее обслуживание Младший административный 
сотрудник 

Управление по правам человека –1 Общее обслуживание Младший административный 
сотрудник 

 –1 Национальный сотрудник 
категории общего обслу-
живания 

Младший административный 
сотрудник 

Управление общественной  
информации 

–1 С-3 Сотрудник по общественной 
информации 

 –1 Общее обслуживание Фотограф 

 –2 Национальный сотрудник 
категории общего обслу-
живания 

Помощники по вопросам об-
щественной информации 

 –10   

Компонент 2: военный компонент    

Канцелярия Командующего силами –1 С-3 Сотрудник по политическим 
вопросам 

 –1 Общее обслуживание Помощник по администра-
тивным вопросам 

 –2   
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Управление/секция/группа 
Количество 
должностей Уровень Описание 

Компонент 3: компонент поддержки    

Канцелярия главного административ-
ного сотрудника 

–1 Национальный сотрудник 
категории общего обслу-
живания 

Водитель 

Административное подразделение  
связи 

–1 Национальный сотрудник 
категории общего обслу-
живания 

Технический сотрудник по 
сортировке почты 

Администрация секторов –2 ПС Помощники по администра-
тивным вопросам 

 –2 НОО Помощники со знанием языка

Группа по бюджету и контролю  
за расходами 

–1 НСОО Помощник по бюджету 

Группа безопасности полетов –1 С-3 Сотрудник по безопасности 
полетов 

Группа медицинского обслуживания –1 НСОО Помощники со знанием языка

Кадровая секция –1 С-3 Сотрудник по кадровым во-
просам 

 –1 С-2 Младший сотрудник по кад-
ровым вопросам 

 –1 ПС Помощник по людским ре-
сурсам 

 –1 НСОО Технический сотрудник по 
кадровым вопросам 

Финансовая секция –1 ПС Помощник по финансовым 
вопросам 

 –1 НСОО Технический сотрудник по 
финансовым вопросам 

Секция общего обслуживания –1 С-4 Начальник Секции общего 
обслуживания 

 –1 С-2 Начальник Группы приемки и 
проверки 

 –1 ПС Помощник по вопросам рас-
поряжения имуществом и ин-
вентаризации 

 –3 НСОО Помощники по сортировке 
дипломатической и обычной 
почты, по приемке и проверке
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Управление/секция/группа 
Количество 
должностей Уровень Описание 

Секция закупок –1 ПС Помощник по закупкам 

 –1 НСОО Младший технический со-
трудник по закупкам 

Канцелярия начальника Управления 
общего вспомогательного обслужива-
ния 

–1 С-4 Сотрудник по администра-
тивным вопросам 

 –1 НСОО Помощник по администра-
тивным вопросам 

Секция информационно-
коммуникационных технологий 

–1 С-2 Младший сотрудник по ин-
формационным системам 

 –2 ОО Техник-связист и помощник 
по административным вопро-
сам 

 –4 НСОО Радиотехники 

Объединенный центр управления ма-
териально-техническим снабжением 

–1 С-3 Младший сотрудник по мате-
риально-техническому снаб-
жению 

Секция по эксплуатации зданий и ин-
женерным вопросам 

–1 С-3 Инженер 

 –1 С-2 Архитектор 

 –1 НСОО Гидрогеолог 

 –1 НСОО Гидротехник 

 –1 НСОО Плотник 

 –2 НСОО Помощники инженера 

 –1 НСОО Техник по системам отопле-
ния, вентиляции и кондицио-
нирования воздуха 

 –1 НСОО Землекоп 

Секция воздушного транспорта –1 С-3 Сотрудник по воздушным пе-
ревозкам 

 –1 НСОО Младший помощник по воз-
душным перевозкам 

Секция безопасности –1 ПС Сотрудник службы охраны 

 –2 Национальный сотрудник 
категории общего обслу-
живания 

Помощники по администра-
тивным вопросам 
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Управление/секция/группа 
Количество 
должностей Уровень Описание 

Группа по вопросам поведения  
и дисциплины 

–2 С-4 Временные должности 

 –1 С-2 Временная должность 

 –1 Национальный сотрудник 
категории общего обслу-
живания 

Временная должность 

 –51   

 Итого   

 Международные сотрудники –33   

 Национальные сотрудники –31   

 Добровольцы Организации  
Объединенных Наций 

—   

 

 


