
 

GE. 06-62599 (C) 110706 120706 
 

联 合 国   E 
 

 

经济及社会理事会 

 
Distr. 
GENERAL 
 
E/2006/89 
7 July 2006 
 
CHINESE 
Original: ENGLISH 

 
 

 

 

2006 年实质性会议  

2006 年 7 月 3 日至 28 日，日内瓦  

议程项目 14(b) * 

社会和人权问题：社会发展  

2009 年 6 月 29 日国际劳工组织 

工作基本原则和权利执行主任 

给经济及社会理事会主席的信 

 谨此提及作为 E/2006/11 号文件印发的 6 月 30 日劳工组织总干事给联合国秘

书长的信，内容涉及经社理事会考虑采取措施，要求缅甸执行劳工组织调查委员

会关于强迫劳动问题的建议。  

 国际劳工大会第九十五届会议(2009 年 5 月至 6 月)审查了旨在保证缅甸履行这

些建议而采取的进一步行动。除其他外，劳工大会决定，应当提请经社理事会

2009 年 7 月的届会注意劳工大会两个委员会的讨论记录。  

 我荣幸地转交劳工大会标准实施委员会和甄选委员会的相关报告。** 这些报

告载有关于缅甸问题的相关结论。谨代表劳工组织总干事请你让经社理事会成员

在审议相关议程项目时能参阅这些文件。  

Kari Tapiola(签名) 

--  --  --  --  -- 

                                                 

*  E/2006/100。 

**  相关报告载于 2006 年在日内瓦举行的第九十五届会议临时记录（第 24 号第三部分；

第 3－2号及更正）。 


