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 تمهيد  
ــن ســيراليون تخــرج  ــن حــرب   ١١ م ــرت مع أ ســنة م ــة دم ــية  ظــهلي م الهياكــل الأساس

. ، مما أسفر عن تفكك في السلطتين المدنيـة والـسياسية           في البلد  الاجتماعية والاقتصادية والمادية  
يوجـد تحـد   و.  الاقتـصادي للأمـة  وكان لذلك عواقب مهلكة على النسيج الاجتماعي والكيـان   

 سـبل الأمـن     يرإعـادة بنـاء الهـيكلين الاقتـصادي والاجتمـاعي للبلـد مـن أجـل تـوف                 هائل تشكله   
 .يز حقوق مواطنيهوالمعيشة مع ضمان صون وتعز

ــة ال     ــهاء الحــرب، جــددت الحكوم ــى  بانت ــل عل ـــزامها بالعم ــستدامة   ت ــة الم ــق التنمي  تحقي
ق إشــراك مختلــف قطاعــات الحكومــة والمجتمــع المــدني في العــدل بــين الجنــسين عــن طريــ وتعزيــز

ــتعمير  ــسياستين   . جهــود الإصــلاح وال ــة، تتــضمن ال ــوأمواتخــذت سياســات قطاعي ــتين الت  المعني
، بتعمــيم المنظــور الجنــساني والنــهوض بــالمرأة مــن أجــل تــوفير إطــار يــسترشد بــه الــشركاء           

تـشجيع علـى    الفية الراميـة إلى     وكان مـن الخطـوات الإضـا      . أهداف إنمائية واضحة للبلد    ووضع
ســرعة اســتعادة الديمقراطيــة وتعزيــز مبــادئ الحكــم الــسديد إنعــاش لجنــة إصــلاح القــانون بغيــة  
تنسيق الإصلاحات القانونية اللازمـة لتحقيـق العدالـة الاجتماعيـة وإرسـاء الـسلام، فـضلا عـن                   

تهــا القانونيــة الدوليــة، والتــزام الحكومــة بالوفــاء بواجبا. النــهوض بــالأجهزة التنظيميــة الأخــرى
وبخاصة تلك التي قطعتـها في اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة، يتـضح في              

. إلى الخـــامس بـــشأن الاتفاقيـــة الأولي والثـــاني المجمعـــة التقـــارير القطريـــة عزمهـــا علـــى إعـــداد
 ٢٠٢٥ؤيـة عـام     إعداد هذا التقريـر بـروح ورقـة اسـتراتيجية الحـد مـن الفقـر ووثيقـة ر                   ويجري

 توقيـع الاتفاقيـة     منـذ  المحرز طيلة فتـرة الـسنوات الثمـان عـشرة الـتي انقـضت                عن التقدم كتقرير  
 .١٩٨٨عام 

وتقريــر الاتفاقيــة هــذا يــسلط الــضوء علــى العقبــات القانونيــة والاجتماعيــة والمؤســسية  
 الــتي تحظــى والثقافيــة وغيرهــا الــتي تعتــرض ســبيل تعزيــز المــساواة بــين الجنــسين في القطاعــات   

وتقريـر الاتفاقيـة تـصوير واضـح        . بالأولوية والتي تـثير القلـق، كمـا جـرى تعريفهـا في الاتفاقيـة              
ــة        ــسائية، بغي ــه الجماعــات الن ــة والمجتمــع المــدني، بمــا في للــشراكة بــين الحكومــة وشــركاء التنمي

اواة بـين   وتـدرك الحكومـة الـروابط بـين المـس         . النهوض بـالمرأة مـن أجـل تحقيـق التنميـة الوطنيـة            
 الوطنية والعالمية لأهداف التنمية، وبخاصة أهـداف ورقـة اسـتراتيجية            الأغراضالجنسين وتحقيق   

ــة     ــة للألفي ــر والأهــداف الإنمائي ــن الفق ــأمول ف . الحــد م ــن الم ــر مؤشــرات   وم ــدم التقري ــه أن يق ي
رات للأطراف الإنمائية بشأن القضايا ذات الأولوية ونقاط الدخول اللازمـة لتـسخير قـد              مفيدة

ولهـــذا فمـــن المتوقـــع أن . نميـــةالمـــوارد البـــشرية للنـــساء والرجـــال في ســـبيل تحقيـــق مبـــادئ الت
ــوم ــا،          تق ــة وخارجه ــم داخــل الحكوم ــن ه ــصلحة مم ــن أصــحاب الم ــع المهمــين م ــشراكة، م ال
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باستخدام هذا التقرير من أجـل وضـع الـبرامج في المـستقبل بغيـة اسـتكمال الجهـود الراميـة إلى                       
 .لحوظةتجسير الفجوات الم

 اماغبوج. شيرلي يالسيدة  )توقيع(
 الأطفالوزيرة الرعاية الاجتماعية والشؤون الجنسانية وشؤون 

  سيراليون-فريتاون 
 ٢٠٠٦نوفمبر /تشرين الثاني
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 شكر وتقدير  
 تقــديرا كــبيرا الأطفــالتقــدر وزارة الرعايــة الاجتماعيــة والــشؤون الجنــسانية وشــؤون  

صــة صــندوق ي والمــالي العظيمــة الــتي قــدمها شــركاء التنميــة، وبخاأوجــه الــدعم الــتقني والبــشر
ــر     الأمــم المتحــدة الإنمــائي   للمــرأة فيمــا يتعلــق بالمجــال العــريض للأنــشطة المتــصلة بإنتــاج التقري

وتعترف مع الشكر بالدور الذي اضطلع به برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي وبرنـامج             . القطري
 والـدعم الـذي قـدموه في سـبيل بلـوغ هـذا التقريـر                ،كاء التنمية الأغذية العالمي وغيرهما من شر    

ونــود أن نــثني علــى مــا أجــري مــن دراســات ومــشاورات ومقــابلات متنوعــة . مرحلتــه الحاليــة
ومناقشات أفرقة التركيز ودورات التحقق التي أسهمت في إجراء تحليل حقيقي لحالـة المـرأة في                

ذلك مختلف الهيئات والمؤسـسات الحكوميـة، بتنفيـذ    سيراليون والتزام أصحاب المصلحة، بما في       
 .الاتفاقية اعتبارا من تاريخ التصديق عليها في سيراليون

ونخــص بالــشكر ممثلــي مختلــف المؤســسات الــذين قــدموا، فــرادى أو مجــتمعين، الــدعم    
مـسؤولي  و) المحلـيين والـدوليين  (اللازم إلى الأمانة التقنية للاتفاقية؛ وفريـق الخـبراء الاستـشاريين          

صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمـرأة علـى التـزامهم بـالتركيز علـى هـذه المهمـة إلى أن تنتـهي                      
وتبــدي الــوزارة امتنانهــا للمــدخلات والــشراكات الجاريــة مــع الــوزارات والوكــالات  . بنجــاح

ميـة   ووزارة التن  ،الأخرى من أجل تنفيذ الاتفاقية، وبخاصة وزارة التعلـيم والعلـم والتكنولوجيـا            
ووزارة الـشؤون الخارجيـة والتعـاون       ،   الصحية والدوائر ووزارة الصحة    ،الاقتصادية والتخطيط 

ــدولي ــانون  ،ال ــة إصــلاح الق ــة ، وإدارة الهجــرة، ولجن ــة اللامركزي  ، وشــرطة ســيراليون ، والأمان
ومكتــب المــدعي العــام واللجــان البرلمانيــة المعنيــة بحقــوق الإنــسان ونــوع الجــنس، وغيرهــا مــن   

 ).الدولية والمحلية(ات والوكالات الحكومية، والمنظمات غير الحكومية المؤسس

وختاما، تعرب الـوزارة عـن تقـديرها للـشراكة والتعـاون الجـاريين مـع منظومـة الأمـم                     
المتحدة وغيرها من الـشركاء في التنميـة والمنظمـات غـير الحكوميـة النـسائية ومنظمـات المجتمـع            

النـهوض بـالمرأة، وتخـص الـوزارة بالتقـدير الكـبير دور محفـل               المحلي في النضال من أجـل تحقيـق         
 .المرأة

 .شكراو 
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٢٠٠٤٧٢  و٢٠٠٢اليونيسيف في التعليم في عامي  /المنجزات التي حققتها تدخلات حكومة سيراليون - ١٣ 
.النسبة المئوية للخريجين في امتحانات المدارس الابتدائية الوطنية - ١٤  . . . . . . . . . . . . . . . . . .٧٣
.٢٠٠٤/٢٠٠٥ إلى ١٩٨٦/١٩٨٧توزيع التلاميذ الملتحقين بالمدارس الثانوية من  - ١٥  . . . . . . . .٧٣
.)المدارس الإعدادية(النسبة المئوية للخريجين في امتحان شهادة التعليم الأساسي  - ١٦  . . . . . . . . .٧٤
.المهنية حسب المقاطعة/التحاق المتدربين بالمؤسسات التقنية - ١٧  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٧٥
.الطلبة الملتحقون بدوام كامل بكلية فوراه باي - ١٨  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٧٦
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ــسبة المئوي ــ - ١٩  ــة وحــسب الجــنس    الن ــة حــسب الكلي ــع الطلب ١٩٩٦/١٩٩٨ - ١٩٩٠/١٩٩١ة لتوزي
.٢٠٠٤/ ٢٠٠٣ و . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .٧٧

.النسبة المئوية لتوزيع الطلبة المسموح لهم بالالتحاق بمعهد الإدارة العامة والتنظيم حسب الجنس - ٢٠  .٧٧
 والتنظـيم حـسب المـستوىالنسبة المئوية لتوزيع الطلبة المسموح لهم بالالتحـاق بمعهـد الإدارة العامـة             - ٢١ 

.والجنس    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . .٧٨
.النسبة المئوية لتوزيع الطلبة المقبولين في كلية جامعة نجالا - ٢٢  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٧٨
.النسبة المئوية لتوزيع الطلبة المقبولين في كلية الطب والعلوم الصحية الملحقة بها - ٢٣  . . . . . . . . . .٧٩
غـال للتعلـيم والتكنولوجيـا حـسب الجـنسالنسبة المئوية لتوزيع التحاق الطلبة بحرم كلية ميلتون مار         - ٢٤ 

.٢٠٠٥/ ٢٠٠٤في   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .٧٩
.معدل الإلمام بالقراءة والكتابة في سيراليون - ٢٥  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٨٠
.تغطية تحصين الحوامل - ٢٦  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .٨٩
.توزيع حالات الوفيات النفاسية حسب العوامل المساهمة - ٢٧  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .٩٢
.٢٠٠٤يوليه / في تموزتوزيع عاملين مختارين في وزارة الصحة والدوائر الصحية - ٢٨  . . . . . . . . .٩٣
١٠٢.توزيع النسبة المئوية للمستجيبين لاستعمال وسائل تنظيم الأسرة في تحديد النسل حسب الإقليم - ٢٩ 
النسبة المئوية لتوزيع المستجيبات للمرافق التعليمية الواقعة داخل مجتمعاتهن المحلية وخارجها حسب  - ٣٠ 

.الإقليم . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . .١٠٣
.ية لتوزيع المستجيبات اللاتي يمكنهن الوصول إلى المرافق التعليمية حسب الإقليمالنسبة المئو - ٣١  . . . .١٠٤
.النسبة المئوية لتوزيع المستجيبين حسب إمكانية الوصول إلى الخدمات الإرشادية حسب الجنس - ٣٢  . . . . .١٠٥
١٠٦ حصولهم عليهاالنسبة المئوية لتوزيع المستجيبين حسب حصولهم على الخدمات الإرشادية أو عدم - ٣٣ 
 الأشكال
.خريطة سيراليون - ١  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .١١
.٢٠٠٤/٢٠٠٥ إلى ٢٠٠١/٢٠٠٢الالتحاق بالمدارس الابتدائية حسب الجنس من  - ٢  . . . . . . .٧١
 إلى١٩٩١/١٩٩٢المعــــدلات الإجماليــــة للالتحــــاق بالمــــستوى الابتــــدائي حــــسب الجــــنس مــــن    - ٣ 

٢٠٠٣/ ٢٠٠٢. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .٧٢
.وظفون صحيون مؤهلون على مدى السنيننسبة الولادات التي حضرها م - ٤  . . . . . . . . . . . .٩٤  
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 الجزء الأول
 تقديم  

 تقديم عام - ١ 

سابقة للتــــاج البريطــــاني، الاســــتقلال في الــــميــــة المحستعمرة والمــــ ســــيراليون، نالــــت ١-١
وبعد ذلك أصـبحت العـضو المائـة        . سيراليونل زب الشعبي الح في ظل    ١٩٦١أبريل  /نيسان ٢٧

ت عــبر الــسنين عــضوا ملتزمــا وممارســا كــاملا في غيرهــا مــن    في الأمــم المتحــدة، كمــا أصــبح 
الهيئات العالمية والإقليمية ودون الإقليمية، بما فيها الكمنولث ومنظمة الوحدة الأفريقيـة، وهـي              
الاتحــاد الأفريقــي في الوقــت الحــالي، وحركــة عــدم الانحيــاز واتفاقيــة أفريقيــا والبحــر الكــاريبي   

 .تصادية لدول غرب أفريقياوالمحيط الهادئ والجماعة الاق

سيراليون، المـسمى أيـضا   ) دستور(من خلال نظام مجلس نافذا  استقلال البلد   وصار  ٢-١-١
وصـــمم هـــذا القـــانون علـــى نمـــوذج وستمينـــستر   . ١٩٦١قـــانون اســـتقلال ســـيراليون لعـــام  

شـكل  وكان صـورة مـصغرة تقريبـا للدسـتور البريطـاني غـير المكتـوب في                 . للديمقراطية البرلمانية 
وكان كثير من أحكامه ثابتـا بغيـة ضـمان الحقـوق الأساسـية والحريـات                . وثيقة مكتوبة ومقننة  

 .الحكوميين الديمقراطية للمواطنين والبرلمان والمؤسسات العامة وللموظفين

  وتضمن دستور الاستقلال أيضا بعض المبادئ الأساسـية للدسـتور البريطـاني، وهـي                 ٣-١-١
 السياسي ذو الحزبين، ونظام الحكم بمجلـس وزراء مـبني علـى المـسؤولية               مبدأ الأغلبية، والنظام  

 .الفردية والجماعية، واستغلال السلطة القضائية

 ١٩٦٧مــارس /للمــشاحنات الــسياسية بــشأن صــحة نتــائج انتخابــات آذار     ونتيجــة  ٢-١
ة وأدت المنـاورات الـسياسية في تلـك الـسن         . واجهت دولة سـيراليون الموحـدة تفككـا دسـتوريا         

، عنـدما   ١٩٦٨مـارس   /إلى سلسلة من الانقلابات والانقلابات المضادة التي اسـتمرت إلى آذار          
 . بقيادة الدكتور سياكا ستيفنس العامؤتمر الشعبيالمعاد البلد إلى الحكم المدني في ظل 

ــل / نيـــسان١٩  وفي ١-٢-١ ــتورا   ١٩٧١أبريـ ــتيفنس، دسـ ــادة سـ ــيراليون، بقيـ  اعتمـــدت سـ
 يحلـــف الـــيمين بوصـــفه أول رئـــيس للجمهوريـــة في أنة بحيـــث يمكنـــه جمهوريـــا عُـــدِّل بـــسرع

 .١٩٧١أبريل /نيسان ٢١

 نقطـة تحـول في   ١٩٧٨  وشكل اعتماد دسـتور جمهـوري ذي حـزب واحـد في عـام               ٢-٢-١
وانقلب نظام الحكم هـذا عـن طريـق الدسـتور المتعـدد             . شكل الديمقراطية البرلمانية في سيراليون    

الذي أوقف جزئيا بدوره عنـدما اسـتولى العـسكريون          ) ١٩٩١عام   ل ٦القانون رقم   (الأحزاب  
 .١٩٩١أبريل / نيسان٢٩على الحكم في 
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الرئاسية والبرلمانية المتعـددة الأحـزاب        وبعد حوالي أربعين سنة، أسفرت الانتخابات         ٣-٢-١
 رغــم اشــتعال حــرب المتمــردين، عــن فــوز ١٩٩٦فبرايــر /الــتي أجريــت في ســيراليون في شــباط

ــ شعبيالــزب الحــ ــار. سيراليونل  تــسبب انقــلاب المجلــس الثــوري للقــوات   ١٩٩٧مــايو /وفي أي
 .المسلحة في طرد حكومة الحزب الشعبي لسيراليون المنتخبة حديثا

 أخرجت قـوات فريـق الرصـد التـابع للجماعـة الاقتـصادية       ١٩٩٨فبراير  /  وفي شباط   ٤-٢-١
 للقـوات المـسلحة ونـصبت مـن جديـد         لدول غرب أفريقيا بقيادة نيجيرية قوات المجلس الثوري       

 دخل جنود متمردون فريتاون مرة أخـرى        ١٩٩٩وفي عام   . سيراليونل شعبيالزب  الححكومة  
. في محاولة لإرغـام الحكومـة علـى التخلـي عـن الحكـم وتبـع ذلـك نزاعـات واضـطرابات أهليـة               

 لـومي عـام     وبعد أن توسطت الجماعة الاقتصادية لدول غرب أفريقيا في إبـرام اتفـاق سـلام في               
 .، عاد سلام مضطرب إلى سيراليون)١(١٩٩٩

ــة اســتجلاء الحقــائق والمــصالحة   ٢٠٠٢  وشــكلت في عــام  ٥-٢-١ ــة وضــع ســجل  ” لجن بغي
تــاريخي محايــد لانتــهاكات ومخالفــات حقــوق الإنــسان والقــانون الإنــساني الــدولي فيمــا يتعلــق   

توقيــع علــى اتفــاق لــومي   إلى ال١٩٩١بالــصراع المــسلح في ســيراليون مــن بــدء الــصراع عــام   
 ، وتعزيـز الالتئـام والمـصالحة      ، وتلبيـة احتياجـات الـضحايا      ،للسلام؛ لتناول الإفلات من العقاب    

 أيـضا شـكلت   ٢٠٠٢وفي عـام  . )٢(“ التي سببت المعانـاة   والاعتداءاتولمنع تكرار الانتهاكات    
كمـة الأشـخاص   محا”الحكومة محكمة خاصة نتيجة لاتفاق أبرمته مع الأمـم المتحـدة مـن أجـل       

ــدولي        ــساني ال ــانون الإن ــهاكات خطــيرة للق ــون أكــبر مــسؤولية عــن ارتكــاب انت ــذين يتحمل ال
 .٢٠٠٢وأعلن انتهاء الحرب رسميا عام . )٣(“والجرائم المرتكبة التي تخالف قانون سيراليون

ــا، وقعــت       ٣-١ ــا به ــة والتزامه ــيروبي التطلعي ــة في اســتراتيجيات ن ــشاركة الحكوم ونتيجــة لم
 على اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييـز ضـد المـرأة دون              ١٩٨٨ون وصدقت عام    سيرالي

ــها         . تحفظــات ــديل قوانين ــق تع ــن طري ــة ع ــام الاتفاقي ــذ أحك ــة بتنفي ــالي، التزمــت الحكوم وبالت
ــة بموجــب        ــذ أحكــام الاتفاقي ــة عــن تنفي وسياســتها بمــا يتفــق مــع ذلــك، وبتقــديم تقــارير دوري

ادة بصفة خاصـة أن تتقـدم الـدول الأطـراف بتقريـر أولي بعـد سـنة           وتتطلب هذه الم  . ١٨ ادةالم
 .من التصديق وأن تتقدم بعد ذلك بتقارير كل أربع سنوات

__________ 
اتفـاق لـومي    ) التـصديق علـى   (، قـانون    ١٩٩٩ لعـام    ٣صدق البرلمان على اتفاق لومي للسلام بالقانون رقـم           )١( 

 .http://www.sierra-leone.org/Laws/1999-3.pdf: انظر الموقع الشبكي. للسلام
 :مـــــــن قـــــــانون لجنـــــــة اســـــــتجلاء الحقـــــــائق والمـــــــصالحة، انظـــــــر الموقـــــــع الـــــــشبكي ) ١ (٦قـــــــسم  )٢( 

http://www.sierra-leone.org/Laws/2000-4.pdf. 
: ، انظـــر الموقـــع الـــشبكي  ٤٧، القـــسم ٢٠٠٢ لعـــام ٩قـــانون اتفـــاق المحكمـــة الخاصـــة، القـــانون رقـــم       )٣( 

http://www.sierra-leone.org/Laws/2002-pdf. 



CEDAW/C/SLE/5

 

10 06-68768 
 

ــة إلى الفوضــى في     ٤-١ ــة والاضــطراب الاجتمــاعي والحكومــة المتقلقل وأدت الحــرب الأهلي
رد حــوالي  فــرد حيــاتهم وتــش٢٠ ٠٠٠وفقــد أكثــر مــن . الحيـاة الاجتماعيــة والاقتــصادية للبلــد 

. )٤(مليوني شخص، بالإضافة إلى فرار أكثر من نصف مليون نسمة إلى دول مجـاورة كلاجـئين               
وبالتــالي لم تكــن الأنــشطة الحكوميــة تــؤدي عملــها كــاملا، كمــا ضــعفت القــدرة علــى الوفــاء  
بالالتزامات الدولية بتقديم التقارير، مثل تقارير اتفاقية القضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد           

ومــع ذلــك، فانطلاقــا مــن وعــي الحكومــة بالتزاماتهــا ومــسؤولياتها العالميــة، أنــشأت عــام . المــرأة
 إلى البروتوكـول الاختيـاري   ٢٠٠٠ آلية لتنسيق الشؤون الجنسانية، وانـضم البلـد عـام            ١٩٩٦
 في الجهـود الراميـة إلى   ٢٠٠٣عداد تقرير الاتفاقية لقيود وجرى النظر عـام       إوخضع  . للاتفاقية

 الأولي والثاني إلى الخامس تـزود لجنـة الاتفاقيـة           المجمعةوهذه التقارير   . اء بهذا الالتزام المعلق   الوف
ــد الاســتعراض       ــرة قي ــاء الفت ــرأة في ســيراليون أثن ــة عــن وضــع الم  الخطــوط وتوضــحبنظــرة عام

م العريضة للتـدابير التقدميـة الـتي اعتمـدتها الحكومـات المتعاقبـة في سـيراليون بغيـة تـدعيم أحكـا                     
 .الاتفاقية عن طريق تعزيز وحماية حقوق المرأة

 
 السياق الجغرافي والديمغرافي - ٢ 

تقع سيراليون علـى الـساحل الغـربي لأفريقيـا، وتحـدها مـن الـشمال الـشرقي جمهوريـة                     ١-٢
ويحـدها مـن الغـرب المحـيط الأطلـسي الـذي يمتـد سـاحله إلى حـوالي                   . غينيا ومن الجنوب ليبريـا    

 كيلـومترا مربعـا     ٧١ ٧٤٠وتبلغ مساحة الأرض حـوالي      .  ميلا تقريبا  ٢١٣ كيلومترا أو    ٣٤٠
 ســـاحلي مـــنخفض يبلـــغ عمقـــه حـــوالي     ويوجـــد ســـهل ).  ميـــل مربـــع تقريبـــا  ٤٥ ٠٠٠(

وترتفـع الأرض مـن الـسهل       . كيلومترا فيما عدا شبه جزيرة فريتـاون الـتي تـسودها الـتلال             ٨٠
 الجنـوب، مـع سلاسـل جبليـة صـغيرة           الساحلي إلى هضبة في الشمال وأراضي كثيرة الـتلال في         

ويوجـد عـدد مـن      . ود الـشمالية والـشرقية     مترا وتقع قـرب الحـد      ١٩٤٨بلغ أقصى ارتفاع لها     ي
ويبلــغ عــدد ســكان  . الأنهــار القــصيرة الــتي لا تــصلح للملاحــة إلا في الفــصل الكــثير الأمطــار   

ــسبة   ٤ ٩٧٦ ٨٧١ســيراليون  ــساء ن ــشكل الن ــسمة ت ــا  ٥١ ن ــهم، بينم ــة من ــسبة   في المائ ــغ ن تبل
 في المائـة منـهم   ٣٩ في المائة من السكان في المناطق الريفية و ٦١ويقطن  .  في المائة  ٤٩الذكور  

 .)٥()٢٠٠٤تعداد السكان الوطني لعام (في المناطق الحضرية 

__________ 
 .الحرب الأهلية وما أعقبها) ٢٠٠٥(، ٢٠٠٧-٢٠٠٥ورقة حكومة سيراليون لاستراتيجية الحد من الفقر،  )٤( 
 )٥( http://www.statistics.s1/2004percent20CENSUSpercent20FINALpercent20percent20RESULTSpercent20FINAL.htm. 
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 ١الشكل   
 خريطة سيراليون  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

وكان العمل المتوقـع عنـد   .  نسمة١ ٤٢/٠٠٠التقدير الحالي لمعدل الولادات الإجمالي   ٢-٢
ويبلـغ معـدل الوفيـات الإجمـالي في         .  للرجـل  ٣٣ سنة للمـرأة و      ٣٦ هو   ٢٠٠٢الولادة في عام    

، ومعـدل   ١ ٢٨٤/٠٠٠، ومعدل وفيات من هم دون الخامـسة         ١ ١٩/٠٠٠سيراليون حوالي   
 ولادة  ١٠٠ ١/٠٠٠ ٨٠٠، ومعدل الوفيات النفاسـية      ١ ١٦٥/٠٠٠وفيات الأطفال الرضع    

وتسجل تقـديرات عـام     . ، وهذه أعلى معدلات في أفريقيا جنوب الصحراء       )٦( التوالي حية على 
 ولادة حيــة؛ حيــث بلغــت  ١ ٠٠٠/ وفــاة١٦٠,٣٩ معــدلات وفيــات الرضــع، وهــي  ٢٠٠٦

__________ 
مجمعــة مــن مــصادر  ) (٢٠٠٥مــارس /آذار (٢٠٠٧-٢٠٠٥ورقــة ســيراليون لاســتراتيجية الحــد مــن الفقــر    )٦( 

 ).متنوعة
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 ١ ٠٠٠/ وفـاة ١٤٢,٨ ولادة حيـة ووفيـات الإنـاث    ١ ٠٠٠/ وفـاة  ١٧٧,٤٧وفيات الذكور   
  نــسمة تقــسم كمــا يلــي؛٦ ٠٠٥ ٢٥٠ بـــ٢٠٠٦ويقــدر عــدد الــسكان في عــام . ولادة حيــة

ــن ــفر إلى  مـ ــنة١٤صـ ــة ٤٤,٨:  سـ ــرا و ١ ٣٢١ ٥٦٣( في المائـ ــى١ ٣٧٠ ٧٢١ ذكـ ، ) أنثـ
، ) أنثـــــى١ ٦٢٥ ٧٣٣ ذكـــــرا و ١ ٤٩٤ ٥٠٢( في المائـــــة ٥٢:  ســـــنة٦٤ إلى ١٥ ومـــــن
ــأكثر  ٦٥ و ــنة فـــــــ ــة ٣,٢: ســـــــ ــرا و ٩٠ ٩٥٨( في المائـــــــ ــى١٠١ ٧٧٣ ذكـــــــ ).  أنثـــــــ
)http://cia.gov/cia/publications/factbook/geos/sl.html.( 

 المنـدي، في الإقلـيم الجنـوبي    هـا، وهـي مجموعـة      مجموعة عرقية؛ توجـد أكبر     ١٧وهناك   ٣-٢
وتسود مجموعة التمني، وهي ثاني أكبر المجموعات، وتليهـا مجموعـة ليمبـا، في الإقلـيم                . الشرقي
رانكــو الكو  وهــي الكونــو وكيــسي في الــشرق، أمــا  وتوجــد المجموعــات الأخــرى، . الــشمالي

وتوجـد مجموعـات الـشربرو      . وماندينغو ولوكو وسوسو وفـولاه ويالونكـا فتوجـد في الـشمال           
ويوجد الكريول بصفة رئيـسية في المنطقـة        . وفاي وغولا وكريم في أجزاء من الجنوب والشرق       

ويوجد من الناحية الثقافية توتر سياسي كبير على أسـاس العرقيـة في الأقـاليم الـشمالية      . الغربية
يمكـن لهــا أن تنتقــل إلى   ثــال، مهمــا بلغـت قــدرات المــرأة لا وعلــى سـبيل الم . شرقية في البلــدوال ـ

 .خلفية عرقية أخرى بغية التنافس على مركز سياسي

المــسيحية والإســلام، وتعتــرف بهمــا الدولــة،  : وتوجــد في ســيراليون ديانتــان رئيــسيتان ٤-٢
 .وتمارس شعائرهما في المناسبات الوطنية والمدنية

 
 الحالة الاقتصادية - ٣ 

 تصنيف سيراليون بوصفها مـن أقـل البلـدان نمـوا            ١٩٨٣أعادت الأمم المتحدة في عام       ١-٣
 أصــبح البلــد مــن أفقــر بلــدان العــالم  ١٩٩١وبحلــول عــام . نظــرا لأدائهــا الاقتــصادي المتــدهور

 التنميـة  وزارة( مـن دولارات الولايـات المتحـدة      ٢١٠حيث بلغ الناتج القومي الإجمـالي للفـرد         
ــصادي،   ــصادي    ). ١٩٩٥والتخطــيط الاقت وفي العقــد الأول مــن الاســتقلال كــان النمــو الاقت

ــسنوي  ــة٤ال ــسبعينات نتيجــة لارتفــاع    ٣، ثم انخفــض إلى حــوالي   في المائ ــة ال ــة في بداي  في المائ
، ونـتج   ١٩٨٠-١٩٧٥ في المائـة في الفتـرة        ١,٥الأسعار في سوق النفط الدولية، وإلى حـوالي         

 . في الناتج من الماسعن الانخفاضفة رئيسية  بصذلك

ــسنوي إلى   ١-١-٣ ــرة مــن  ١,٤  وانخفــض معــدل النمــو ال ــة في الفت  ١٩٩٠-١٩٨٠ في المائ
 في المائــــة ٤-، وصــــل إلى ١٩٩٧-١٩٩١وبحلــــول الفتــــرة ) ١٩٩٦حكومــــة ســــيراليون، (
 في وكــان لكــل مــن العوامــل المحليــة والخارجيــة دور     ). ١٩٩٨مــصرف التنميــة الأفريقــي،   (

 .التدهور الاقتصادي
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 أثر العوامل المحلية ٢-٣

  كــان لظهــور العوامــل التاليــة في داخــل البلــد أثرهــا في هبــوط الإيــرادات وارتفــاع     ١-٢-٣
 ؛ وهـذه العوامـل هـي       في المائـة   ٦٢,٩معدلات التـضخم إلى أقـصى حـد، حيـث بلغـت حـوالي               

دارة، والافتقـار إلى الإرادة  الفترات الطويلة للحكم السيئ، وضعف التخطـيط الاقتـصادي والإ        
السياسية لتنفيذ تدابير إصلاح السياسات الاقتـصادية الكليـة، والاتجـاه قـصير النظـر إلى إحـلال                  

 .الاقتصادات الكلية غير السليمة، وبخاصة السياسات المالية، محل تلك السياسات

 فـرض إلى    وفضلا عـن ذلـك، أدى غيـاب الـشفافية والمـساءلة في القطـاع الحكـومي                    ٢-٢-٣
ــة    ــة الوطني ــشطة التنمي ــى أن ــة عل ــود ثقيل ــصادية في العاصــمة   . قي ــشطة الاقت ــز الأن ــسبب تركي وت

ــسكان        ــة ال ــاطق الحــضرية الأخــرى، فــضلا عــن إهمــال القطــاع الريفــي، في تهمــيش أغلبي والمن
 .ود الجارية لتحسين الرفاه الاجتماعي الوطنييتعلق بالجه مافي

 أثر العوامل الخارجية ٣-٣

 : يوجد عدد من العوامل الخارجية التي أسهمت في تدهور البلد، ومنها  ١-٣-٣

ــسلع الأساســية      •  ــادل التجــاري لمنتجــات التــصدير، وبخاصــة ال ــة للتب شــروط غــير مؤاتي
 الزراعية؛

 التزايد الشديد في العجز في ميزان مدفوعات الحساب الجاري للبلد؛ • 

 .ارتفاع مستوى المديونية لصالح دائني البلد • 

  كان للتدهور المطرد في اقتصاد البلد عواقب غير مؤاتيـة بالنـسبة للـهياكل الأساسـية       ٢-٣-٣
ــصادية ــصادي، أد     . الاقت ــن ســوء الأداء الاقت ــة م ــرة مفرغ ــك عــن دائ  إلى انحــلال توأســفر ذل

الهياكل الأساسية، مما تسبب بدوره في الحـد مـن التوسـع في الأنـشطة الاقتـصادية وتنميـة رأس                    
ــال الب ــ ــستوى      . شريالم ــوط م ــد إلى هب ــة الآخــذة في التزاي ــوة العامل وأدى نقــص اســتخدام الق
 .مشاركتها

ــاعي في إدراج     ٣-٣-٣ ــاه الاجتمـ ــسريع في الرفـ ــدهور الـ ــوء الأداء بالتـ ــران سـ ــسبب اقتـ   وتـ
ــامج الأمــم المتحــدة     ١٩٩٠ســيراليون منــذ عــام   ــة البــشرية لبرن ــدان دليــل التنمي  ضــمن أدنى بل

 بلـدا حيـث بلـغ دليـل التنميـة         ١٣٠ مـن    ١٢٦ جاء ترتيب سيراليون     ١٩٩٠وفي عام   . الإنمائي
، حيــث بلــغ ١٧٤ مــن ١٧٣وبعــد ســت ســنوات، جــاء ترتيــب البلــد . ٠,١٥٠البــشرية فيهــا 

 .١٩٩٥ بالمركز الذي احتلته عام ا، محتفظ٠,٢٢١دليل التنمية البشرية فيه 
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. لـق بحـصيلة البلـد مـن التـصدير       وتأتي الزراعة في المركز الثاني بعـد التعـدين فيمـا يتع          ٤-٣-٣
 في المائة من حصيلة النقد الأجـنبي مـن الـصادرات المحليـة              ٩,٦وكانت نسبة المنتجات الزراعية     

ــسية في  ــسبة إلى   ١٩٩١-١٩٩٠الرئي ــة في ٤,٣ وهبطــت تلــك الن  ثم ١٩٩٣-١٩٩٢ في المائ
 .١٩٩٥-١٩٩٤ في المائة في ١٢,٣ارتفعت بعد ذلك لتبلغ 

 ينأثر حرب المتمرد ٤-٣

.   أدت حرب المتمـردين إلى التعجيـل بالتـدهور الاجتمـاعي الزاحـف للأمـة وتفاقمـه                  ١-٤-٣
وفي المنـاطق   . الماديـة الـتي سـبق أن كانـت ضـعيفة وغـير كافيـة              ودمرت تماما الهياكل الأساسـية      

ــد      ــع أنحــاء البل ــضررة مــن جــراء الحــرب في جمي ــاني   حُرِقــت أو خُرِّبــت المت ــا كــثير مــن المب  تمام
 والخاصــة بمــا فيهــا المــدارس والكليــات والمكاتــب والمرافــق الــصحية ومراكــز المجتمــع   الحكوميــة

 .المحلي والأسواق والمتاجر والطرق والجسور ونظم إمدادات المياه

  وساعد أيـضا تـدمير مرافـق الهياكـل الأساسـية علـى اسـتمرار تقـويض مـا تبقـى مـن                ٢-٤-٣
ــا    ــة في ســنوات م ــاطق الريفي ــة في المن ــدرات إنتاجي ــل الحــرب ق ــاج الزراعــي  .  قب وانخفــض الإنت

وزاد التـشريد   . وهبطت أنشطة الصناعات الصغيرة هبوطا شديدا وتضررت الأنشطة التجاريـة         
وزاد الـضغط بدرجـة كـبيرة علـى      . الجماعي للمزارعين من سوء انعدام الأمن الغذائي في البلـد         

 .مرافق الإسكان والصحة والتعليم الموجودة في المناطق الحضرية
 

 وضع المرأة - ٤ 

 المرأة والتعليم ١-٤

نعــت الثقافــة والتقاليــد في ســيراليون النــساء، وبخاصــة مــن هــن في        مَفيمــا مــضى    ١-١-٤
ــة، مـــن   ــيمالوصـــول إلى المقاطعـــات الريفيـ ــة في  . التعلـ ــة في المجتمعـــات الريفيـ ــة المتبعـ والممارسـ

علـيم الرجـال والأولاد     سيراليون، حيث يعيش معظم السكان دون خط الفقر، عادة مـا تحبـذ ت             
وهذا التفـضيل التقليـدي للـذكور أدى إلى وجـود تفـاوت كـبير               . على حساب النساء والبنات   

 .بين الرجل والمرأة في التعليم فيما قبل الحرب

 أنه في ذلك العـام بلغـت نـسبة الأميـة          ١٩٨٥  وأكد تقرير تحليلي لتعداد سكان عام         ٢-١-٤
وبينمــا .  في المائــة٩١,٥ ســنوات أو أكثــر ٥ت مــن العمــر بــين جميــع الإنــاث في البلــد البالغــا 

 في المائــة في جميـــع  ٩٠تعــدى متوســط مــستوى الأميـــة للإنــاث في جميــع أنحــاء البلـــد نــسبة        
 في ٩٧تين حيــث بلغــت النــسبة فيهمــا  المقاطعــات، كانــت كامبيــا وكوينــادوغو أســوأ مقــاطع 

وأكــد .  في المائــة٦٧قــل نــسبة، وهــي وبلــغ مــستوى الأميــة للإنــاث في المنطقــة الغربيــة أ. المائــة
 مليون أنثى ممـن بلغـن خمـس سـنوات أو        ١,٣٢ أيضا أنه من بين ما مجموعه        ١٩٨٥تقرير عام   



CEDAW/C/SLE/5  
 

06-68768 15 
 

 مليــون أنثــى أكملــن  ٠,٠١ مليــون أنثــى أكملــن المــدارس الابتدائيــة، و   ١,٠٢أكثــر، توجــد 
 .المدارس الثانوية

دا عــن أكثــر المجتمعــات الريفيــة   أنــشئت المــدارس في الأقــاليم وحــددت مواقعهــا بعيــ٣-١-٤
ــازلهم إلى المدرســة        ــذهاب مــن من ــة لل ــسافات طويل ــون م ــال يقطع ــا جعــل الأطف . احتياجــا، مم
. وكانــت النتيجــة تثبــيط همــة الوالــدين والأوصــياء عــن إرســال الأطفــال والقــصر إلى المــدارس   

سبة للالتحـاق   ويبدو أن هذه الممانعـة أثـرت علـى الفتيـات أكثـر مـن تأثيرهـا علـى الفتيـان بالن ـ                     
 .بالمدارس والمواظبة على الدراسة، مما أسهم في انخفاض مستوى تعليم المرأة في الأقاليم

ــسهم في      ٤-١-٤ ــصادية بوصــفها مــن العوامــل الــتي ت ــة والاقت ــضا العوامــل الثقافي   وتــذكر أي
ــرأة   ــيم الم ــستوى تعل ــها ســيراليون في     . انخفــاض م ــت من ــتي عان ــصادية ال ــة الاقت ــسببت الأزم وت

مانينات في اختيار معظم الأسر تعليم الذكور من أفرادها بـدلا مـن النـساء والفتيـات عنـدما                   الث
وهذا التفـضيل شـائع في مجتمعـات أفريقيـة كـثيرة، حيـث              . شحت الموارد ووضعت الأولويات   

ترى الأسر أن تعليم الرجال يسفر عن دعم الأقارب، بينمـا يعـود تعلـيم النـساء بالفائـدة علـى                     
 .تزوجن منهاالأسر التي ي

  ولعـــب أيـــضا التفـــشي التـــاريخي للـــزواج المبكـــر والقـــسري في ســـيراليون دورا في   ٥-١-٤
ــاتهن أو إيقــافهن عــن الــذهاب إلى المــدارس،       القــرارات الــتي يتخــذها الوالــدان بــشأن تعلــيم بن

قبـل  ويلحـق معـدل الأميـة المرتفـع بـين النـساء في سـيراليون                . يزيد من مـستوى أميـة النـساء        مما
ولا تستطيع المـرأة إلى حـد كـبير أن تـشارك            . رب ضررا شديدا بهن، وبخاصة في المجال العام       الح

مشاركة كاملة في كثير من قطاعـات الحيـاة العامـة، ولهـذا ليـست لـديهن القـوة الكافيـة لتغـيير           
 .حياتهن أو وضعهن الاجتماعي

سياسي، حيـث أهملـت       وكان لمستويات الأمية المرتفعة عواقبها أيضا على الصعيد ال ـ          ٦-١-٤
وكـان هنـاك دائمـا نقـص كـبير في الـوعي، حـتى بـين النـساء،                   . النساء وقـضاياهن بـشكل عـام      

ولهــذا كـــان مـــن اليـــسير نـــسبيا علـــى  . بــضرورة مـــشاركتهن في القـــضايا الـــتي تمـــس حيـــاتهن 
وكـان لتـدني    . الحكومات المتعاقبة قبل الحرب أن تغفل القضايا التي تؤثر على النساء والفتيـات            

ستوى مــشاركة الأنثــى في التعلــيم الرسمــي عواقــب ســلبية في مجــالات الــصلاحية الاقتــصادية  مــ
 .والسياسة والصحة ومستوى الرفاه الاجتماعي للمرأة

 المرأة والصحة ٢-٤

قبل نشوب الحرب، لم تكن هناك إمكانيـة للوصـول إلى المرافـق الأساسـية إلا لأقـل                    ١-٢-٤
 عن المناخ الاقتصادي غير المؤات الذي كان يعـاني منـه            ن نصف السكان، وهذه حقيقة ناتجة     م

ــد ــف         . البل ــرامج التكي ــسبب ب ــيم، ب ــصحة والتعل ــل ال ــالات مث ــاق في مج وأســهم خفــض الإنف
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. الهيكلي، في تـدهور أنظمـة الـصحة العامـة، كمـا كـان لـه أثـر سـلبي غـير متكـافئ علـى المـرأة                       
جبة لإمكانية الحصول العام علـى      وخصخصة أنظمة الرعاية الصحية دون إتاحة الضمانات الوا       

 .الرعاية الصحية بنفقات يمكن تحملها زاد من شحة توافر الرعاية الصحية في البلد

ــة الحــصول علــى الخــدمات     ٢-٢-٤   وتعــاني المــرأة منــذ مــدة طويلــة مــن التفــاوت في إمكاني
وفي . هاالصحية الأساسية، فضلا عن التفاوت في فرص الوقاية الصحية وتعزيز الصحة وصـيانت            

 سـيراليون منـهاج اليـوم       - الرابطـة النـسائية للبلـدان الأفريقيـة          اسـتخدمت مواجهة هذا الخطب    
 لكي تشكو مـن المـشقة الـتي تتحملـها المـرأة بـسبب بـرامج التكيـف         ١٩٩٢الدولي للمرأة عام    

واستشهدت الرابطة بالإمكانية المحدودة للوصـول إلى مرافـق الرعايـة الـصحية، فـضلا               . الهيكلي
 .ن التكاليف الباهظة للرعاية الصحية الضئيلة المتاحةع

 ويتعرضـن   في سـن صـغيرة  ونتيجة للزيجات المبكـرة والقـسرية، تبـدأ الفتيـات الحمـل             ٣-٢-٤
وأخـذا في الاعتبـار بمـا سـبق، بالإضـافة      . لمخاطر ومضاعفات تنجم عن الحمل المبكـر والـولادة        

النساء والفتيـات الحـصول علـى الرعايـة الـصحية           إلى معدلات الأمية المرتفعة، لم تستطع هؤلاء        
 .الكافية لهن في تلك الظروف

  والممارسات التقليدية، مثل تبجيل المرأة بسبب قدرتها على الحمل وتـشجيعها علـى               ٤-٢-٤
وتحظـر  . زيادة عدد أطفالها، تعمـل علـى تعـريض حياتهـا للخطـر بينمـا ترضـي المعـايير المجتمعيـة                    

 . على النساء التمتع بحقوقهن الجنسية والإنجابيةالتقاليد والثقافة أيضا

وتوجد مشكلة ضخمة تضر المرأة في سيراليون، ألا وهي المعـدلات المرتفعـة للوفيـات          ٥-٢-٤
 تقريبـا في أفريقيـا      أعلـى معـدلات    ولادة حية، وهي     ١٠٠ ١/٠٠٠ ٨٠٠النفاسية، وتبلغ حوالي    

 .ضعاف مثيلتها في المنطقة دون الإقليميةبل إن تلك المعدلات تقدر بثلاثة أ. جنوب الصحراء

صـحة الأمهـات، جـرى الاهتمـام        ى  ل ـعلأسباب الطبيـة    تأثير ا   ونتيجة للفهم المتزايد ل     ٦-٢-٤
وتتعـدى أسـباب الوفيـات      . بوضع استراتيجيات لخفـض المـستويات المرتفعـة للوفيـات النفاسـية           

ا نتيجـة تفاعـل عوامـل اجتماعيـة     ومـن الواضـح أنه ـ  . النفاسية في سيراليون مجرد المشاكل الطبيـة   
وتعتمد المرأة على شريكها في اتخـاذ القـرارات الـتي           . وثقافية ودينية وتعليمية واقتصادية متنوعة    

ولا يحـصل كـثير مـن النـساء      . تمس صحتها، حيث أن الرجل يملك القوة الاقتـصادية في المنــزل           
وهـذا يتـركهن   . لأساسـية على دخل، كما أنهـن لا يـستطعن تحمـل تكـاليف ضـرورات الحيـاة ا         

 أزواجهن فيما يتعلق باتخاذ قرارات هامة مثل ممارسات تنظـيم الأسـرة والـسعي إلى                ةتحت رحم 
ويــشكل . الحــصول علــى الرعايــة الــصحية في حــالات الطــوارئ وتحديــد موعــد زواج الفتيــات

المتاحـة  الزواج والحمل المبكران تهديدا خطيرا لصحة المراهقات، بما في ذلـك الحـد مـن الفـرص      
 .للشابات
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  ويعود أيضا المعـدل المرتفـع المـستمر للوفيـات النفاسـية إلى انخفـاض نـسبة الـولادات                   ٧-٢-٤
ــة في حــالات         ــوفير الرعاي ــار إلى سياســات إرشــادية لت ــرة، والافتق ــون مه ــا موظف ــتي يعــنى به ال

ــة   دا مــن ولا يوجــد في البلــد إلا القليــل ج ــ. الــولادة، بالإضــافة إلى عــدم وجــود سياســة إنجابي
ستطيع معظـم الحوامـل تحمـل       ي ـوحدات الأمومـة ومـصارف الـدم المجهـزة تجهيـزا جيـدا الـتي لا                 

ربين دوتتــضمن المــشاكل الأخــرى الــتي تــسهم في تلــك الظــاهرة نــدرة المــوظفين الم ــ . تكاليفهــا
 .وسوء ظروف الخدمة وهجرة الكثير من الممارسين المؤهلين

ــاول صــحة الم ــ   ورغــم قــصور دســتور ســيراليون فيمــا ي  ٨-٢-٤ ــق بتن ــذل  تعل ــذات، تب رأة بال
ها علــى مــدى الــسنين عــددا مــن الجهــود مــن أجــل تزويــد المــرأة بالخــدمات الحكومــة وشــركاؤ

 .الصحية الضرورية، ويتفاوت نجاحها في هذا الشأن

 الخطـوط   ٢٠٠٢وتتضمن حاليا السياسة الصحية الوطنية التي جرت صـياغتها عـام              ٩-٢-٤
وتـشير هـذه الـسياسة إلى إدراك الحكومـة ضـرورة            . لرئيـسية للحكومـة   العريضة لنواحي القلق ا   

معاملـة مواطنيهــا بحــساسية خاصــة نابعـة عــن نــوع الجــنس والفقـر والــصراع ومــشاكل صــحية    
ــة ــسياسة        . معين ــك ال ــا في تل ــشار إليه ــة والم ــة الوطني ــصحية ذات الأولوي ــشاكل ال ــضمن الم وتت

 الوفيـات النفاسـية؛ ونـواحي القلـق الأخـرى،           الـصحة الإنجابيـة غـير المرضـية، وبخاصـة         : يلـي  ما
الإيـدز والأمـراض    /فيها الإصابات المنقولة بالاتصال الجنسي وفـيروس نقـص المناعـة البـشرية             بما

 .المتصلة بالتغذية

ويوجـد  .   والحالة في الوقـت الحـالي تـدعم بـشكل كـبير صـحة الأم وقـضايا الرفـاه                    ١٠-٢-٤
.  تقدمها جهـات مانحـة ثنائيـة ومتعـددة الأطـراف            مساعدات ضخمة  تعززهالتزام سياسي قوي    

مــشروع ” ، كمــا يوجــدتــضم مهنــيين طبــيين“ رابطــة لتخفــيض الوفيــات النفاســية ”وتوجــد 
 .“لصحة الأم والطفل

 الحالة الاقتصادية للمرأة ٣-٤

وقـدمن إسـهامات حيويـة      .   شكلت النساء قبل الحـرب أغلبيـة القـوة العاملـة الريفيـة              ١-٣-٤
ووفرت النساء أكثـر    . اضطلعت هؤلاء النسوة دائما بدور هام في إعالة الأسرة        وقد  . للاقتصاد

وبينمـا حظـي الرجـل بإمكانيـة        .  في المائة من العاملين بالمزارع من أجل إنتـاج الأغذيـة           ٦٠من  
 في الزراعـة بغـرض الإعالـة        ةأكبر للملكية والـتحكم في إنتـاج المحاصـيل النقديـة، انخرطـت المـرأ              

 .املة لإنتاج المحاصيل النقديةووفرت القوة الع

وأجريـت في   .   وتمارس المرأة تقليديا أنشطة تدر دخلا ضئيلا، مثل التجـارة الـصغيرة             ٢-٣-٤
 في المائـة مـن      ٦٩ دراسـة استقـصائية عـن القـوة العاملـة تـبين منـها أن                 ١٩٨٩و   ١٩٨٨عامي  

املين بالخــدمات  في المائــة مــن الع ــ ٨٦الباعــة المتجــولين مــن النــساء، بينمــا يــشكل الرجــال       
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ورغــم أن كــثيرا مــن النــساء عملــن كتــاجرات،  . التقنــيين/في المائــة مــن العمــال المهنــيين ٦٧ و
أنهن لم يحققن نموا كبيرا في أنـشطتهن الاقتـصادية، ويرجـع ذلـك إلى الافتقـار إلى المهـارات                     إلا

يرات والوضــع التعليمــي المــنخفض وتــدني القــوة الاقتــصادية، وقلــة فــرص الحــصول علــى تيــس    
وكـثيرا مـا تكـون تبعيـة المـرأة الاقتـصادية نتيجـة              . الائتمان الضخمة واقتناء الممتلكـات الكـبيرة      

وأصـبحت المـرأة تعتمـد اعتمـادا مفرطـا علـى            . للتفاوت بين الوضع الاقتصادي للمرأة والرجل     
ويـستغل الرجـل في كـثير مـن الأحيـان هـذا الاعتمـاد لكـي يوطـد                   . الرجل في توفير احتياجاتهـا    

 .كمه في المرأة، مما يديم فقرهاتح

 المرأة والمشاركة السياسية ٤-٤

ــل الاســتقلال،  ١-٤-٤ ــت  قب أصــواتهن في الــساحة  بإسمــاع  النــساء مــن أصــل كريــول    قام
ــسياسية، وفي ســنة ســابقة، وهــي ســنة     ــسها لمنــصب سياســي في    ١٩٣٨ال ــرأة نف  رشــحت ام

هـدفها تحـسين وضـع جميـع نـساء       أنشئت حركة سيراليون النسائية و    ١٩٥١وفي عام   . فريتاون
 المحميــة، والــسعي إلى تحقيــق تمثيــل الأنثــى في   أوســيراليون، ســواء كــن مــن مواليــد المــستعمرة   

وكان للحركة قاعدة عريـضة     . الهيئات الحكومية المعنية بالتعليم والرعاية الاجتماعية والاقتصاد      
.  عـضو مـن المحميـة      ٣ ٠٠٠ عـضو في المـستعمرة وحـوالي         ٢ ٠٠٠من العضوية قوامها حـوالي      

ووصفت الحركـة بأنهـا المنظمـة الوحيـدة في الخمـسينات الـتي ترتكـز علـى قاعـدة شـعبية والـتي                        
عملت بفعالية على توحيد جميع المجموعات العرقية داخل إطارهـا وعلـى غـرس الهويـة الوطنيـة                  

 .المشتركة بين سكان سيراليون

 ةصب سياسـي  احصول بعضهن على من     وأسفر تقدم النساء في الساحة السياسية عن          ٢-٤-٤
 فقـد   ١٩٦٠عـام   وأصبحت بعض النـساء عـضوات في مجلـس البلديـة، أمـا في               . في الخمسينات 

مينــدي في مجموعــة انتخبــت امــرأة نائبــة لعمــدة فريتــاون، كمــا انتخبــت امــرأة أخــرى رئيــسة   
 .فريتاون

ن بـشأن القـضايا       ورغم استبعاد أغلبية النساء، واصل عدد قليل منهن إسماع أصـواته            ٣-٤-٤
ــتقلال     ــت الاس ــة وق ــاون طيل ــسياسية في فريت ــام  . ال ــات ع ــان  ١٩٥٧وفي انتخاب ــازت امرأت ، ف

سيراليون، إلا أنهمــا أخفقتــا في شــغل مقعــديهما في البرلمــان لــ شعبيالــزب الحــبمقعــدين في إطــار 
ومـع ذلــك، شـهدت نفـس هــذه الانتخابـات أول امــرأة،     . نتيجـة للالتماسـات المقدمــة ضـدهما   

 فقـد  قبيلـة ولمـا كانـت رئيـسة    . المرأة الوحيدة في نهاية المطـاف، تـصبح عـضوة في البرلمـان    وهي  
 .أصبحت أيضا وزيرة بدون وزارة

  ونتيجة التماس نظمته حركـة سـيراليون النـسائية، جـرى تنـصيب امـرأتين منـدوبتين               ٤-٤-٤
 .في المحادثات الدستورية التي أسفرت عن استقلال سيراليون



CEDAW/C/SLE/5  
 

06-68768 19 
 

لحصول على الاستقلال، رفض الرجال تشاطر مناصـب الـسلطة بالعـدل مـع               وعند ا   ٥-٤-٤
ــة ١٩٦١ورغــم هــذا النــوع مــن المقاومــة، أصــبحت امــرأة في عــام    . النــساء  أول امــرأة أفريقي

 .وكانت هناك قائدات سياسيات أخريات في تلك الحقبة. سوداء تحكم عاصمة بلد في القارة

، حققــت منظمــة نــسائية  العــامؤتمر الــشعبيلمــا  وبعــد الاســتقلال وفي عهــد حكومــة  ٦-٤-٤
أخرى ترأسها امرأة، وهـي المـؤتمر الـوطني لنـساء سـيراليون، قـدرا مـن النجـاح إلا أنهـا فقـدت                        

ونجـح المــؤتمر الـوطني لنــساء   .  تباعــد شـيئا فــشيئا عـن الــسكان   العـام ؤتمر الــشعبيالم ـأهميتـها لأن  
ة وشـجع علـى تعـيين النـساء في المناصـب            سيراليون في الارتقاء بمستوى الوعي الـسياسي للمـرأ        

وفي . ١٩٧٥ مناصـب في مجلـس مدينـة فريتـاون عـام             ذلك عن شغل خمس نساء    وأسفر  . العليا
 مقاطعــة قبيلــة، أصــبحت امــرأة عمــدة مــرة أخــرى لفريتــاون، كمــا مثلــت رئيــسة ١٩٧٧عــام 

 .مويامبا في البرلمان

لـرئيس سـياكا سـتيفنس، لم تـشغل      في ظـل حكـم ا   العـام تمر الـشعبي ؤالم  وأثناء حكم   ٧-٤-٤
وتحـسنت  . أية امرأة منصبا وزاريا، رغم أن النـساء كـن عـضوات في اللجنـة المركزيـة للحـزب                  

ــرئيس ج    ــاء حكــم ال ــة تحــسنا طفيفــا أثن ــدما شــغلت ثــلاث نــساء   . س. هــذه الحال مومــوه، عن
 .مناصب نائبات وزير

سة في أوائل فتـرة مـا بعـد           وبينما انخرطت بشدة نساء كريول بصفة خاصة في السيا          ٨-٤-٤
ومــا اكتــسبته . الاســتقلال، لم تــتمكن نــساء الأقــاليم مــن الانــضمام إلــيهن إلا في تــاريخ لاحــق

وأدت . نساء كريـول مـن خـبرة جعلـهن يـستوعبن ضـرورة انخـراط المـرأة في العمليـة الـسياسية                   
تـراع المـرأة وبـزوغ      صلاتهن الدولية إلى وعيهن بالمناقشات العالمية المتزايدة حـول قـضايا حـق اق             

 .القومية والنضال من أجل الحصول على الاستقلال

.   ولم يكــن لنظــرائهن في الأقــاليم ســوى فــرص الوصــول إلى مدرســة ثانويــة واحــدة  ٩-٤-٤
وهــؤلاء النــساء كــن غالبــا غــير متعلمــات، كمــا كــن متــضررات مــن الفقــر وينقــصهن الــوعي  

وبإيجـاز، سـبقت المـرأة في المـستعمرة     . اسـية بحقوقهن السياسية، ولم يشاركن في أيـة أنـشطة سي    
ولعبـت التقاليـد والثقافـة أيـضا        . مثيلتها في الأقاليم فيا يتعلق بالتعليم والسياسة على حـد سـواء           

ورغم أنه يمكـن للمـرأة أن تـصبح    . أدوارا هامة في منع النساء من الاضطلاع بدور في السياسة      
يـوفر النظـام الـسائد     ولم.  علـى أسـاس وراثـي   ، فهي لا تصل إلى ذلـك المنـصب إلا    قبيلةرئيسة  

وهـذا جعـل مـن الأصـعب جـدا      . أي وعي للمرأة تشارك بمقتضاه في الشؤون السياسية الجارية     
 .عليهن أن يحطمن الحواجز التقليدية بغية الوصول إلى السلطة السياسية

 غيرهــا،   ونظــرا لطبيعــة النظــام الأبــوي للــسياسة في ســيراليون، كمــا هــو الحــال في ١٠-٤-٤
 على نحو واسع النطاق في فترة مـا قبـل الحـرب اقتـصرت إلى حـد كـبير علـى                      النساءفمشاركة  
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تقديم الدعم المعنوي، وجمع أموال الحزب والعمـل التطـوعي وتنظـيم تقـديم الطعـام والترفيـه في              
 إشـارة    تفـضلا،  “الملكـة الأم  ”وكثيرا ما كان يطلق علـى القائـدات         . مختلف أحزابهن السياسية  

 .النمطية“ الأمومة”لى استعدادهن لأداء أدوار إ

ــشاء     ١١-٤-٤ ــددة الأحــزاب بإن ــسياسة متع ــسعينات إلى ال ــدعوة في منتــصف الت ــدأت ال   وب
وأصـبحت  .  لجميع المنظمات النسائية في البلـد      شاملةالمحفل النسائي الذي يعمل بوصفه منظمة       

مــن جميــع المجموعــات الــسياسية هــذه المجموعــة فيمــا بعــد مجموعــة هائلــة التفــت حولهــا النــساء  
واضـطلعت المجموعـات النـسائية التاليـة        . والدينية وغيرهـا بغيـة الـسعي إلى تحقيـق مـصالح المـرأة             

نساء أسواق سـيراليون، وبائعـات فنـون الطـبخ، والمجلـس            : بدور رئيسي في تحسين مكانة المرأة     
ية للمـرأة، والمنظمـة النـسائية    الوطني للمسلمات، واتحاد المسلمات في سيراليون، والمنظمة الوطن  

ن سـعين معـا إلى       إلى أحـزاب سياسـية متنوعـة إلا أنه ـ         وانتمـت هـؤلاء النـسوة     . الميثودية المتحدة 
 .الحصول على نصيب في الحياة السياسية الوطنية

ــة مــن الحكــم العــسكري إلى الحكــم     ١٢-٤-٤ ــة الانتقالي ــساء دور هــام في المرحل   وكــان للن
الـسلام قبـل    ” ها كان يعرف بالبنتوماني الأول والثاني والثالـث وموضـوع         المدني الديمقراطي فيم  

وهذا المؤتمر الهام جدا رأسـته امـرأة مـن الشخـصيات       . “ الانتخابات قبل السلام   أوالانتخابات  
 ومـا تبـع ذلـك مـن انتقـال      ١٩٩٦ إلى إجراء الانتخابات الرئاسية والبرلمانيـة عـام      دىالبارزة وأ 

 .من الحكومة العسكرية إلى الحكومة المنتخبة ديمقراطياالسلطة في نفس السنة 

  واضطلعت المرأة بدور هام في عملية مفاوضات السلام التي بلغـت ذروتهـا بتوقيـع           ١٣-٤-٤
ورغـم أن الجبهـة المتحـدة الثوريـة     .  مما مهد الطريق إلى إرسـاء الـسلام       ١٩٩٩اتفاق لومي عام    

، اتـضح أن هـذه الجبهـة        ٢٠٠٠كومـة عـام     بقيادة فوداي سانكوه كانت تشكل جـزءا مـن الح         
ــأ المحفــل النــسائي أعــضاءه، وقــام في    . كانــت تخطــط للإطاحــة بالحكومــة  ــاد التــوتر، عب وبازدي

مايو بمسيرة إلى مقر سكن فوداي سانكوه ليناشده السماح لعملية الـسلام بـأن تتحـرك         /أيار ٦
هرة ضـخمة أخـرى قـام بهـا         ونظرا للاستجابة غير المرضية من قائد الجبهة، شـكلت مظـا          . قدما

 شخـصا، إلا أنهـا أسـفرت عـن هـرب فـوداي              ٢٦مـايو راح ضـحيتها      / أيـار  ٨المجتمع المدني في    
 .سانكوه وما أعقب ذلك من اعتقاله وإزاحته عن الساحة السياسية إلى الأبد

بــدعم مــن المجلــس البريطــاني،    ٥٠/٥٠موعــة الـــ   إنــشاء مج٢٠٠٠  وجــرى عــام  ١٤-٤-٤
ذه المجموعة زيـادة مـستوى مـشاركة الأنثـى في الحكومـة وكفالـة المـساواة                 ومهمة ه . سيراليون

وتـشارك المجموعـة في تـدريب المـشتغلات بالـسياسة منـذ             . بين الجنسين في جميع منـاحي الحيـاة       
ورشحت كثيرات ممن حصلن على هذا التدريب أنفـسهن لـشغل مناصـب             . زمن بعيد وقريب  

وتنخــرط هــذه المجموعــة أيــضا في الــضغط . ٢٠٠٤م سياســية في انتخابــات الحكومــة المحليــة عــا



CEDAW/C/SLE/5  
 

06-68768 21 
 

على الحكومة والأحزاب السياسية من أجـل تهيئـة الظـروف الـتي تمكـن المـرأة مـن المـشاركة في                      
في انتخابـات  “ zipperنظـام  ”وتحقيقا لهـذا الغـرض، دعـت هـذه المجموعـة إلى اتبـاع            . السياسة

كـي تخـصص نـسبة معينـة مـن      ومارست الضغط أيضا علـى الأحـزاب الـسياسية ل         . ٢٠٠٠عام  
 .٢٠٠٠المقاعد السياسية للنساء في انتخابات الحكومة المحلية عام 

 الوضع القانوني للمرأة ٥-٤

  لم تتمتع المرأة بوضع متساو مع الرجـل عـبر تـاريخ سـيراليون، بمـا فيـه فتـرة مـا بعـد                     ١-٥-٤
.  كـبير ضـد المـرأة      وتتـصف قـوانين سـيراليون بـالتمييز إلى حـد          . الاستقلال قبل نشوب الحـرب    

ورغم أن هناك دستور يحكم البلد ويحظر تعميم قوانين تمييزيـة، لا تجـري حمايـة المـرأة في أكثـر                     
وتتضمن أمثلة القـوانين التمييزيـة قـوانين        . المجالات تأثيرا عليهن، مثل الزواج والطلاق والإرث      

ة التركــات الــذي وقــانون إدار.  الــتي تــشمل الطــلاق وإعالــة المتزوجــات ١٩٦٠الــزواج لعــام 
 الذي يسمح للزوج السيراليوني أن يعطـي جنـسية   ١٩٧٣يحكم الإرث، وقانون المواطنين لعام     

لا أنه لا يسمح للزوجة السيراليونية بـأن تفعـل   إسيراليون إلى زوجته الأجنبية وأطفاله وأحفاده    
ا منـذ زمـن     وهذه القوانين التي أخذت أصلا عن القانون الإنكليزي جرى إبطاله ـ         . نفس الشيء 

 .بعيد في إنكلترا ولا تبقى إلا في نظام سيراليون القانوني، حيث تضر نساء البلد

والقانون العرفي، وهو قانون غير مكتوب إلى حد كبير ويطبق علـى أغلبيـة الـسكان،                  ٢-٥-٤
وفي مجـال  . يميز ضد المرأة أيضا، ويستبعدها من التمتع بوضع متساو وحقوق متساوية مع الرجل  

وفي مجـالات   . الـتي تـورث   “ الممتلكات المنقولـة  ”يعتبر القانون العرفي التقليدي المرأة من       ،  ثالإر
ورغم أن  . أخرى تعتبر المرأة من القصر الذين يحتاجون إلى وصاية أحد الذكور من أفراد الأسرة             

يعيـة   يجب ألا ينتهك مبادئ الإنـصاف أو العدالـة الطب  فيالقانون ينص على أن تطبيق القانون العر 
 .ويؤثر عليها بشكل غير عادل على المرأة طبقأو النـزاهة المألوفة، فعادة ما ي

ولا يـتغير   .   وفي مجال الـزواج، تحـرم المـرأة مـن حقـه في المـساواة بينـها وبـين زوجهـا                      ٣-٥-٤
 العلاقات الزواجيـة    جعلتوعلاقات القوى المتفاوتة بين الزوجين      . خضوع المرأة بإنهاء الزواج   

ونادرا مـا جـرى الأخـذ في الحـسبان بالإسـهامات الـتي قدمتـها المـرأة إلى الأسـرة                . رأةضارة بالم 
 .إنهائهأثناء الزواج أو عند 

 تملـك الأرض أبـدا، كمـا    املة الزراعية، فهـي لا معظم القوة العتوفر   ورغم أن المرأة   ٤-٥-٤
وحيــازة . ضــيأنهــا عنــد وفــاة زوجهــا تفقــد أيــة حقــوق كانــت لهــا بمقتــضى نظــام حيــازة الأرا 

الأرض وسيلة لازمة لإدرار الدخل للمرأة، حيث أنـه يمكـن لـلأرض أن تكـون ضـمانا إضـافيا                    
ويـسهم افتقـار المـرأة إلى       . عند سـعي المـرأة إلى الحـصول علـى قـروض مـن المـصارف التجاريـة                 

 .الفقر“ تأنيث”القوة الاقتصادية في ضعفها وفي 
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 المرأة والحرب ٦-٤

 مروعــا ٢٠٠٢ إلى عــام ١٩٩١اســتمر في ســيراليون مــن عــام   كــان الــصراع الــذي ١-٦-٤
واتـسمت طبيعـة الـصراع    .  خاص نظرا لنطاق وقـسوة الفظـائع الـتي اسـتهدفت المـدنيين       بشكل

، وشـرد   ةفخربت المدن والقرى، ودمرت المحاصيل والمنشآت الاقتـصادي       : أساسا بالتدمير الذاتي  
 .ية وتعرض للصدمات النفسيةجيل كامل من مواطني سيراليون، وجرت معاملته بوحش

وعـانين  .   وأصبحت النساء والفتيـات أهـدافا مفـضلة لـلأذى والعنـف أثنـاء الـصراع                 ٢-٦-٤
واستُغِل ضعفهن تعمـدا مـن أجـل        . الاختطاف والاستغلال على أيدي شتى الفصائل المتصارعة      

بوديـة  وقـد اغتـصبن وأُكـرهن علـى الع        . إذلالهن وارتكاب أبـشع أنـواع الانتـهاكات في حقهـن          
ــدن أعمــال عنــف جنــسي شــنيعة    ــسية وكاب ــشويه وال . الجن تعــذيب وأعمــال قاســية  وعــانين الت

ورفـضهن الانـصياع لمطالـب محتجـزيهن كانـت          .  مـن المنـازل والقـرى عنـوة        وأخذن. ووحشية
ــل  ــه القت ــشريد والانفــصال عــن      . نتيجت ــواجهن الت ومــن ســاعدهن الحــظ علــى الهــروب كــن ي

نفـى، وضـع كـثير منـهن في مخيمـات في سـيراليون وبلـدان                وبينما ذهب بعـضهن إلى م     . أسرهن
ــوفروا لهــن الراحــة      . مجــاورة ــذين كــان يفتــرض أن ي ــسانية ال والعــاملون في مجــال الأنــشطة الإن

 .والحماية انتهكوا حقوقهن أيضا

اء والحـصول علـى   ت على مقايضة أجـسادهن مـن أجـل البق ـ     وأجبرت النساء والفتيا ٣-٦-٤
اسـتجلاء  ق الحصول عليها، بمقتضى ما ذكر في جلسات اسـتماع لجنـة             المعونة التي كان لهن ح    

 .الحقائق والمصالحة

  ومـــا زالـــت الإحـــصائيات المتعلقـــة بعـــدد النـــساء الـــلاتي تـــضررن مـــن الـــصراع في ٤-٦-٤
 نـشرت منظمـة رصـد حقـوق الإنـسان تقريـرا             ٢٠٠٣وفي عـام    . سيراليون تشكل قلقـا عميقـا     

 ٢٧٥ ٠٠٠تيات اللائـي انتـهكن جنـسيا أثنـاء الحـرب بلـغ       نصت فيه على أن عدد النساء والف    
 .امرأة وفتاة

ومـا زالـت النـساء    .   ورغم عودة السلام إلى البلد، فلم يندمل بعد كـثير مـن الجـراح            ٥-٦-٤
. الفظيعـة تجـاربهن   نتيجـة ل  وحملـت كـثيرات أطفـالا       .  البدنيـة والنفـسية    آثارهـا والفتيات يحملن   

ويجـري تجنـب كـثير مـن النـساء ومعاقبتـهن            . لامهن ومعانـاتهن  وهؤلاء الأطفال تذكرة يومية بآ    
 أفراد المجتمـع الـذين يرفـضون أن يعترفـوا بـأن إخفـاقهم هـو الـذي أدى إلى نـشوب                       على أيدي 

هــذا الــصراع وأن رفــضهم حمايــة النــساء والفتيــات هــو الــذي أدى إلى الخطــب الــذي يجــدن     
راع ينبـذن مــن المجتمــع بــسبب ولادتهــن  والنــساء الـلاتي انتــهكن طيلــة الــص . أنفـسهن فيــه اليــوم 

 .وهذا هو الثمن الذي ما زلن يدفعنه، حتى في الوقت الحالي. “المتمردين”أطفال 
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 الهيكل السياسي العام - ٥ 

ينقسم البلد إلى أربعة مناطق إداريـة، وهـي المنطقـة الغربيـة والإقلـيم الـشرقي والإقلـيم                    ١-٥
وتوجـد مقاطعتـان إضـافيتان في       .  مقاطعـة  ١٢قـاليم إلى    وتنقـسم الأ  . الجنوبي والإقلـيم الـشمالي    

 . قبيلة١٤٩المنطقة الشمالية، فضلا عن 

ــة        ٢-٥ ــؤدي كــلا مــن الوظــائف الرسمي ــة ي ــيس منتخــب للدول ــة لهــا رئ وســيراليون جمهوري
. وينتخـب رئـيس الدولـة لفتـرة خمـس سـنوات ويمكـن أن يخـدم بحـد أقـصى مـدتين                      . والتنفيذية

وتوجـد الـسلطة التـشريعية      . منفصلة بوضوح ويحدد القانون سـلطاتها     وهيئات الحكومة الثلاث    
ــضاء     ــضائية في الق ــوزراء، والق ــس ال ــة في مجل ــان، والتنفيذي ــان  وينتخــب . في البرلم ــضاء البرلم أع

 عـضوا، بمـا فـيهم       ١٢٤ويتكون البرلمـان الحـالي مـن        . أعضاء مجلس الوزراء فيعينهم الرئيس     أما
أمـا مجلـس الـوزراء فيتكـون مـن      .  امـرأة ١٨جـد في البرلمـان   ويو.  عضوا من رؤساء القبائل   ١٢
 . عضوا ليس بينهم إلا ثلاث نساء٢١

 علــى الإطــار القــانوني الــذي تعــود بموجبــه ٢٠٠٤ونــص قــانون الحكومــة المحليــة لعــام  ٣-٥
وأقيمـت  ).  سـنة مـن الحكـم المركـزي        ٣٠بعد ما يقرب مـن      (سيراليون إلى الحكم اللامركزي     

، يقودها رؤسـاء   مجلسا   ١٩ويوجد  .  مقاطعة بالبلد، بما فيها المنطقة الغربية      ١٤مجالس محلية في    
وانتخـب  .  رئيسا من الـذكور ورئيـسة واحـدة        ١٨ويوجد  . مع وجود عمدة في بلدية فريتاون     

ــة لعــام   ٤٢٥ وأنــشأ قــانون .  امــرأة٥٢، منــهم ٢٠٠٤ مستــشارا في انتخابــات الحكومــة المحلي
المـدن بحيـث تتكـون مـن       / الـدوائر في المقاطعـات     تنميـة ا لجـان     أيـض  ٢٠٠٤الحكومة المحلية لعـام     

ولا توجـد أجـور للمراكـز سـابقة الـذكر      .  في المائة من الإنـاث ٥٠ في المائة من الذكور و      ٥٠
إلا أنهــا تقــوم بوظيفــة هامــة، وهــي الارتقــاء بــوعي المجتمعــات المحليــة بمــسؤولياتها المدنيــة، كمــا  

ل التعــرف علــى احتياجــات المجتمــع المحلــي التنمويــة  تعمــل كهمــزة وصــل مــع المجــالس مــن أج ــ
 .وتحديد الأرصدة اللازمة لمشاريع مساعدة الذات وجمع تلك الأرصدة

ومناصـب  . ويوجد على الصعيد المحلـي أيـضا رؤسـاء القبائـل، وهـم القـادة التقليـديون               ٤-٥
 القــوانين هــؤلاء الرؤســاء الآن رسميــة بــصفة رئيــسية، رغــم أنهــم يعملــون بوصــفهم أمنــاء علــى 

يرشـح  ومع ذلك يجب على مـن  . وتُشغَل مناصب رؤساء القبائل بالانتخاب   . والقواعد العرفية 
ولا يمكـن للمـرأة في الـشمال وبعـض المنـاطق            . قهذا الح  لشغل هذا المنصب أن يكون له        نفسه

وتمنـع المـرأة في الـشمال       . أن تـشغل هـذا المنـصب      ) مقاطعة كايلاهون ومقاطعة كونو   (الشرقية  
ن أداء الشعائر العرفية التي تـصاحب تنـصيب رؤسـاء القبائـل، كمـا أنهـا                 م طريق استبعادها    عن

. تستبعد في مقاطعة كايلاهون عن طريق الأدوار النمطية للقيادات التقليدية التي تـستبعد المـرأة              
 . من رؤساء القبائل في جميع أنحاء الدولة١٤٩ امرأة مما مجموعه ١١ولا توجد سوى 
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 الولاية القضائية لحماية حقوق الإنسانإطار  - ٦ 

ــسياسة حكومــة ســيراليون      ١-٦ ــسان ضــمن الأهــداف الــصريحة ل ــة حقــوق الإن . تقــع حماي
لما تقدم، تشكلت مؤسسات للولاية القضائية الإدارية بغية منع جميع أشكال انتـهاكات              ووفقا

 :وتتضمن تلك المؤسسات القضائية ما يلي. حقوق الإنسان

 ضائيةالسلطة الق ٢-٦

 لتفــسير القــوانين وتنفيــذ ، وقــد أنــشئ  هــذا الجهــاز هــو الــسلطة القــضائية في الدولــة ١-٢-٦
وللـسلطة القـضائية الاختـصاص القـضائي        . ورئيس القضاة هو رئيس السلطة القـضائية      . العدالة

لـتي قـد    في جميع المسائل المدنية والجنائية، بما فيها المسائل المتعلقة بالدستور وغيرها من المسائل ا             
 .يمنح البرلمان الاختصاص القضائي بشأنها للسلطة القضائية بموجب قانون البرلمان

  يتكـــون النظـــام القـــضائي في ســـيراليون مـــن محكمـــة الـــنقض ومحكمـــة الاســـتئناف  ٢-٢-٦
ومحكمتــا الاســتئناف والــنقض همــا أعلــى محــاكم الاســتئناف . الجزئيــةاكم المحــوالمحكمــة العليــا و

 إلى فئــة المحــاكم المحــاكم الجزئيــةوتنتمــي .  علــى جميــع أراضــي ســيراليون ولهمــا ســلطة قــضائية
وعلى هذه المحاكم واجب إصدار الأحكام في جميع القضايا، بمـا فيهـا القـضايا الإداريـة           . الأدنى

 .بموجب السلطات القضائية والإجراءات القانونية المعمول بها

محاكم، وهـم ليـسوا مـوظفين قـانونيين          عرفية يرأسها رؤساء     أو  وتوجد محاكم محلية      ٣-٢-٦
ولا يوجـد جمهـور في المحـاكم        . مدربين ولكنهم يطبقون العدالـة في بعـض المجـالات في الأقـاليم            
ولا تـشكل هـذه المحـاكم جـزءا         . التي يترافع فيها محامو المحاكم العليا ومحامو المدن أو الولايـات          

كومة المحلية، ويكون لموظف القـانون العـرفي   من الهيئة القضائية، إلا أنها تخضع لإدارة وزارة الح       
ولهــذه المحــاكم ولايــة قــضائية بــصفة  . ســلطة مراجعــة الأحكــام ) التــابع لمكتــب المــدعي العــام (

رئيــسية علــى الــشؤون المدنيــة، مثــل النـــزاع علــى الحــدود وقــضايا الأراضــي والمــسائل المتعلقــة   
 .قتضى القانون العرفيبالمخالفات الزواجية والإرث وأيلولة ملكية الأفراد بم

 اللجنة الوطنية للديمقراطية ٣-٦

 اللجنـة الوطنيـة للديمقراطيـة وحقـوق الإنـسان واضـطلعت هـذه               ١٩٩٤شكلت عـام      ١-٣-٦
اللجنة بدور هام في صون مبادئ حقوق الإنـسان في العمليـات الحكوميـة الرئيـسية، مثـل إجـراء                    

ات الحكوميـة، وإدمـاج المـرأة في العمليـات          انتخابات حرة ونزيهة، وإدخال الـشفافية في المؤسـس        
 لجنــة منفــصلة لحقــوق الإنــسان بقــانون ٢٠٠٦وعلــى أي حــال فقــد شــكلت في عــام . الرئيــسية

أصدره البرلمان لكي يضمن إيلاء اهتمام خاص بمسائل حقوق الإنسان، وفقا لما أوصت بـه لجنـة            
 .سؤوليتها عن صون الديمقراطيةومع ذلك تحتفظ اللجنة الوطنية بم.  الحقائق والمصالحةاستجلاء
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 اللجنة الوطنية لحقوق الإنسان ٤-٦

 اللجنـة الوطنيـة لحقـوق الإنـسان بقـانون أصـدره             ٢٠٠٤أغـسطس   /  شكلت في آب    ١-٤-٦
 :وتتضمن ولاية هذه اللجنة ما يلي. البرلمان

البحث أو التحقيق في أية ادعاءات بانتهاكات لحقوق الإنـسان سـواء بنفـسها أو بنـاء                  • 
 لى شكوى يتقدم بها أي شخص، وإعداد تقرير كتابي عن هذا الشأن؛ع

ــتي        •  ــة ال ــبرامج التعليمي ــة الجمهــور وال ــسان مــن خــلال توعي ــرام حقــوق الإن ــز احت تعزي
ــة   ــة ثقاف ــستهدف تهيئ ــوفير معلومــات عــن     ت ــسان في ســيراليون؛ وت ــشأن حقــوق الإن ب

ثــائق حقــوق الإنــسان؛ حقــوق الإنــسان، بمــا في ذلــك إقامــة المركــز الــوطني لمــوارد وو 
ونشر المبادئ التوجيهيـة، والكتيبـات والمـواد الأخـرى الـتي توضـح واجبـات المـوظفين                  
الحكــوميين في مجــال حمايــة حقــوق الإنــسان؛ والتعــاون الفعــال مــع المنظمــات غــير          

 الحكومية وغيرها من هيئات المصلحة العامة المشتغلة بمجال حقوق الإنسان؛

ــشريع الحــا  •  ــشريع     اســتعراض الت ــال هــذا الت ــشأن امتث لي وتقــديم النــصح إلى الحكومــة ب
 لالتزامات سيراليون بموجب المعاهدات أو الاتفاقات الدولية؛

 تقديم النصح إلى الحكومة بشأن أي مشروع قانون قد يمس حقوق الإنسان؛ • 

تقــديم النــصح بــشأن إعــداد تقــارير دوريــة تقتــضيها المعاهــدات أو الاتفاقــات الدوليــة    • 
 قوق الإنسان التي تكون سيراليون طرفا فيها؛لح

 رصد وتوثيق انتهاكات حقوق الإنسان في سيراليون؛ • 

 .إصدار تقرير سنوي عن وضع حقوق الإنسان في سيراليون • 

 اللجنة البرلمانية لحقوق الإنسان ٥-٦

ايـة حقـوق      تشرف اللجنة البرلمانية لحقوق الإنسان على المسائل المتعلقـة بتعزيـز وحم             ١-٥-٦
على اتفاقية القـضاء علـى   “ إضفاء الصبغة المحلية”وتعمل اللجنة الآن على  . الإنسان في البرلمان  

وفي هذا الصدد، اضطلعت الحكومة والـشركاء بمجموعـة مـن           . جميع أشكال التمييز ضد المرأة    
لمـان قيـد    وتوجـد بالبر  . أنشطة التوعية بشأن التمييز بين الجنسين على الصعيدين الوطني والمحلي         

 والطـلاق، والعنـف العـائلي،        العرفي التمرير ثلاثة مشاريع قوانين بشأن تسجيل حالات الزواج       
ــة التركــات  وأعــد مــشروع قــانون بــشأن حقــوق الطفــل بغيــة تمريــره في البرلمــان في        . وأيلول

 .٢٠٠٦نوفمبر /تشرين الثاني ٩
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 مكتب أمين المظالم ٦-٦

ب في شــكاوى المــواطنين الــذين يــدعون انتــهاك       مــن المنتظــر أن ينظــر هــذا المكت ــ   ١-٦-٦
وينتظر أيضا أن يشن مكتب أمـين المظـالم عـدة    . حقوقهم من قبل أفراد أو مؤسسات حكومية    

 .حملات للتوعية بغية خلق وعي بشأن القضايا التي تتعلق بالمصالح الوطنية

 لجنة إصلاح القانون ٧-٦

 ١٩٩٤نـة إصـلاح القـانون لعــام      شـكلت لجنـة إصـلاح القـانون بموجـب مرسـوم لج      ١-٧-٦
والوظيفة الرئيسية للجنة هي استعراض كـل مـن قـوانين سـيراليون             . ١٩٩٦بصيغته المعدلة عام    

وأعطيـت  .  توطيـدها أو ترميزهـا   أوالتشريعية أو غيرها من القوانين بغية إصلاحها أو تطويرهـا           
دة في ظـل تـوفر الظـروف        اللجنة أيضا ولاية اتخاذ المبادرات الأخرى واقتراح سن قـوانين جدي ـ          

وتعمــل هــذه اللجنــة مــع اللجنــة البرلمانيــة لحقــوق الإنــسان بــشأن قــوانين التمييــز بــين  . الواجبــة
 .الجنسين

 وحدة دعم الأسرة ٨-٦

 وحدة دعم الأسرة لشرطة سيراليون لكي تتناول بصفة خاصـة           ٢٠٠٣  أنشئت عام     ١-٨-٦
وأعـضاء الوحـدة مـدربون    . نف العـائلي حالات الاغتصاب وغيرها من المخالفات الجنسية والع      

تدريبا خاصا على جمع الأدلـة اللازمـة لإقامـة الادعـاء في تلـك القـضايا ومعاملـة ضـحايا تلـك                       
 .وأقيمت فروع لهذه الوحدة في جميع أقسام الشرطة في مدن المقر. الاعتداءات

 
لاتفاقيـة القـضاء علـى      مراحل إعداد التقارير القطرية الدورية الأولي والثاني إلى الخامس           - ٧ 

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة

 علـى اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال       ١٩٨٨منذ تـصديق حكومـة سـيراليون عـام         ١-٧
التمييز ضد المـرأة لم يجـر إعـداد أو تقـديم أي تقريـر يلقـي الـضوء علـى التـدابير المتخـذة للوفـاء                           

ــة   ــضى الاتفاقي ــة بمقت ـــ    وإعــداد التق. بالتزامــات الحكوم ــسنوات ال ــذي يغطــي ال ــر ال ــد ١٨ري  قي
 .على الحكومة أن تضطلع بها مهما كانت التحدياتكان الاستعراض مهمة شاقة 

، وهـــي آليـــة الأطفـــالإن وزارة الرعايـــة الاجتماعيـــة والـــشؤون الجنـــسانية وشـــؤون   ٢-٧
 سيراليون لتنسيق الـشؤون الجنـسانية، بـدأت عمليـة اسـتغرقت عـامين لإعـداد التقريـر القطـري                   

.  الخامس بشراكة وثيقة مع صـندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة              -الدوري الأولي، والثاني    
وجرى الاسترشاد في جميع مراحل تجهيز التقرير بخطة العمـل الموحـدة الـتي وضـعها واعتمـدها                  

وفيمــا يلــي الخطــوط العريــضة لمراحــل الأنــشطة المتتابعــة الــتي . ٢٠٠٤أصــحاب المــصلحة عــام 
 .ا في هذا التقريربلغت ذروته
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عـين صـندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة مستـشارا         : وضع المقترح وخطة العمـل     -أولا 
دوليا للبدء في هذه العملية بغية وضـع وثيقـة مـشروع مقتـرح بوصـفها خريطـة طريـق                

وبعد إجراء مشاورات مكثفة مع وزارة الرعاية الاجتماعية والـشؤون          . للعملية برمتها 
، والــوزارات المعنيـة، والمنظمــات غـير الحكوميــة النــسائية،   الأطفـال  وشــؤون الجنـسانية 

صور المقترح أهداف كتابة التقرير، وجدولا زمنيا مفصلا للأنشطة، ودور الـشركاء،            
. وقدمت خطة عمل إلى وكالات الأمم المتحـدة       . والنتائج المتوقعة، ومتطلبات الميزانية   

 المتحـدة الإنمـائي وصـندوق الأمـم المتحـدة           جرى تسلم دعم مـالي مـن برنـامج الأمـم          و
ــالمي      ــة الع ــامج الأغذي ــن برن ــل م ــرأة ودعــم مماث ــائي للم ــة   . الإنم ــد وكفال وجــرى تأكي

مــارس /وتوخــت الخطــة آذار. التزامــات هــذه الوكــالات بعمليــة التجهيــز ودعمهــا لهــا
 . موعدا لإكمال التقرير٢٠٠٥

أمانـة تقنيـة داخـل وزارة الرعايـة الاجتماعيـة      أنـشئت  : إنشاء الأمانة التقنية للاتفاقيـة   -ثانيا 
 بدعم مـالي مـن صـندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي              الأطفالوالشؤون الجنسانية وشؤون    

وكــان دور الأمانــة تــوفير الــدعم المكــتبي . للمــرأة لتــسيير تنــسيق عمليــة كتابــة التقريــر
من الــذي واللوجــستي للعمليــة ورصــد التنفيــذ الــذي جــرى تخطيطــه فيمــا يتعلــق بــالز   

وتعمــل الأمانــة بوصــفها المركــز . يــستغرقه تحقيــق النتــائج المرتقبــة وفعاليتــها وتــسليمها
المؤسسي والجوهر التقني الذي يشرف على التنفيذ الجـاري للاتفاقيـة في البلـد ويرصـد       

 قدم صندوق الأمم المتحدة الإنمـائي للمـرأة دعمـا تقنيـا             ٢٠٠٤وفي عام   . ذلك التنفيذ 
 ثلاثة أشهر، عين بموجبه مستـشار محلـي لبـدء العمليـة وإنـشاء الأمانـة                 قصير الأمد لمدة  

 .واستهلال عملية التقرير والبدء في تدريب موظفي الوزارة

انخـرط فريـق مـن المستـشارين المحلـيين في           : وضـع تنفيـذ الاتفاقيـة     بـشأن   الـة   الحتحليل   -ثالثا 
ي الأهـداف المحـددة     وفيمـا يل ـ  . ذلك التحليل عقب نشر إعلانات في الصحف الوطنيـة        

التي تتضح خطوطها العريضة فيما تضطلع بـه خمـس مجموعـات استـشارية ومـا يتـولاه               
 :الأطفالموظفون مهنيون من وزارة الرعاية الاجتماعية والشؤون الجنسانية وشؤون 

 البيانات والإحصاءات الواجبة لإلقاء الـضوء علـى التقـدم والاتجاهـات             تحضير ‘١’ 
 .ق بمختلف مواد الاتفاقية داخل القطاعات وفيما بينهاوالأنماط فيما يتعل

 .الاضطلاع بتحليل النتائج من وجهة النظر الجنسانية والمتصلة بالاتفاقية ‘٢’ 

وضع تقرير شامل وحقيقي عن حالة التقـدم المحـرز في تنفيـذ الاتفاقيـة ومـدى              ‘٣’ 
 .وفاء سيراليون بالتزاماتها كموقعة على الاتفاقية
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ريب الآلية المركزية والمهمين من أصحاب المـصلحة فيمـا يتعلـق بتقـديم التقـارير       تد -رابعا 
ــالمرأة تـــدريبا إلى مـــوظفي وزارة الرعايـــة   : عـــن الاتفاقيـــة قـــدمت شـــعبة النـــهوض بـ

، والأشــخاص الهــامين بــالوزارات  الأطفــالالاجتماعيــة والــشؤون الجنــسانية وشــؤون  
دور الآليات الوطنية والـوزارات     ”:  بما يلي  المعنية، ومنظمات المجتمع المدني فيما يتعلق     

ــة    ــذ الاتفاقي ــشأن تنفي ــة ب ــدريب  . “المعني ــن   ٥٠وجــرى ت ــشتركين م ــن الم  ٩ إلى ٤ م
واضـطلع صـندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة ومستـشارون          . ٢٠٠٥أبريل  /نيسان

  بتدريب موظفي الوزارة علـى كتابـة تقريـر         ٢٠٠٥يناير  /محليون أيضا في كانون الثاني    
 تعاونــت شــعبة النــهوض بــالمرأة مــع الــوزارة في  ٢٠٠٦يونيــه /وفي حزيــران. الاتفاقيــة

تنظـــيم حلقـــة عمـــل لمـــدة ثلاثـــة أيـــام لمـــوظفي الـــوزارة والمنظمـــات غـــير الحكوميـــة    
 .والمستشارين لتبين الفجوات في مشروع التقرير ووضع استراتيجيات لتنفيذ الاتفاقية

قــام صــندوق الأمــم المتحــدة الإنمــائي : لاتفاقيــة مستــشار وموظــف مخــتص باتعــيين -خامــسا 
 بتعـيين موظـف مخـتص بالاتفاقيـة بـدوام كامـل لكـي               ٢٠٠٥أغـسطس   /للمرأة في آب  

ومهمــة هــذا . يتــولى التنــسيق داخــل الوكالــة بغيــة تيــسير مختلــف أنــشطة إنتــاج التقريــر
 المعـايير   الموظف الرئيسية هي كفالة وفاء فحوى التقرير بجميع ما تتطلبـه الاتفاقيـة مـن              

 .والآليات الداخلية اللازمة لهذه العملية بحيث يصدر التقرير بتوافق الآراء

عمـلا علـى تجـسير قلـة البيانـات          :  جمع بيانات الاتفاقية وإجراء دراسات موجزة      -سادسا  
ــوزارة، وفقــا لاختــصاصاتهم  والمعلومــات  مــشاورات ، أجــرى المستــشارون موظفــو ال

يــة المطلوبــة وتبــسيط العمليــة لبيانــات الكميــة والنوععريــضة القاعــدة مــن أجــل تــوفير ا
وجرى الاضطلاع بجمـع    . بين الشركاء وأصحاب المصلحة وأفراد المجتمع الريفي       فيما

التــدريب علــى جمــع وإعــداد الاســتبيانات وصــياغتها؛ : البيانــات علــى المراحــل التاليــة 
ــداني   ــات؛ والعمـــل الميـ ــابلات ومن(البيانـ ــتبيانات والمقـ اقـــشات مجموعـــات إدارة الاسـ

واسترشــد الفريــق  . ؛ وجمــع وتــصنيف وتنــسيق البيانــات الأوليــة والثانويــة     )التنــسيق
 .بمؤشرات الاتفاقية أثناء إعداد تقريرها المتعلق بالنتائج

فبرايــر إلى /جــرى مــن شــباط:  التحقــق مــن صــحة النتــائج المتعلقــة بمــواد الاتفاقيــة -ســابعا 
اعــات التــصديق حــضرها المستــشارون   عقــد مجموعــة مــن اجتم ٢٠٠٦أبريــل /نيــسان

ومختلـــف أصـــحاب المـــصلحة مـــن الـــوزارات وموظفـــو مكتـــب الـــشؤون الجنـــسانية    
بالوزارات القطاعية والأكاديميات والأمم المتحـدة والوكـالات المانحـة والمنظمـات غـير              

ومنحت هذه الممارسة الفرصـة للحكومـة لتأكيـد وتوثيـق           . الحكومية والقطاع الخاص  
وفي هــذه الــدورات، تــولى أصــحاب المــصلحة تقــديم  . لقــة بمختلــف المــوادالنتــائج المتع
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ــها ون   ــر   قــدتقــارير عــن مختلــف المــواد، وتحليل ــسيقها بعــد ذلــك في تقري ها، وجــرى تن
 .مركب

ــاء علــى طلــب وزارة  : إعــداد المــسودة الأولى للتقريــر القطــري المجمــع للاتفاقيــة   -ثامنا  بن
ــسانية    ــشؤون الجن ــة وال ــة الاجتماعي ــالوشــؤون الرعاي ــم  الأطف ، شــارك صــندوق الأم

أبريــل / نيــسان١٨ إلى ١١المتحــدة الإنمــائي للمــرأة، وهــو هيئــة استــشارية دوليــة، مــن 
، في العمل مع المستـشارين المحلـيين ومـوظفي الـوزارة المـسؤولين عـن الـشؤون                  ٢٠٠٦

ه الجنسانية في إدماج التقرير المركب في مشروع التقرير الوطني الأول لكي يتحقـق من ـ             
 .فريق تقني من الأقران، تمهيدا للتوصل إلى توافق وطني في الآراء وإكمال الوثيقة

يجـري الاعتـراف في هـذا النـشاط         :  اجتماع الاسـتعراض والتقيـيم التقنـيين للأقـران         -تاسعا  
ــذ الفع ــ ــأن التنفي ــة والرصــد المرحلــي للتقــدم المحــرز يتطلب ــ  الب  نهجــا تتخــذه  ان للاتفاقي
ا أيضا أن التقرير يـبين التقـدم في أداء مختلـف الإدارات             نترض ه ويف. الحكومة بأكملها 

ــة       ــة مــدخلاتها التقني ــة والمؤســسات، ولهــذا كــان مــن الأمــور الأساســية كفال الحكومي
وكان هدف هذا الاجتماع الذي عقد لمـدة نـصف يـوم    . وملكيتها لنتائج هذه الوثيقة   

ركاء في التنميـة ومنظمـات      الفرصة للوزارات والوكالات المعنية، فضلا عن الـش       إتاحة  
المجتمع المدني والأكاديميـات، لكـي تـضيف مـدخلات تقنيـة إلى الوثـائق، بمـا يتفـق مـع                     

وشـارك قـدامى المـسؤولين      . ولاياتها وبرامجها ومبادراتها الجارية علـى المـستويات العليـا         
ت الإداريين في تأكيد الدور الذي تضطلع به مؤسساتهم في تنفيـذ الاتفاقيـة ومـسؤوليا              

تلــك المؤســسات عــن ذلــك، وأتيحــت فتــرة ثلاثــة أســابيع للــسماح للــشركاء المهمــين  
 .بتقديم تغذية مرتدة رسمية

  حلقة عمل أصحاب المصلحة الوطنيين للبلورة والاعتماد-عاشرا 

 مـن خـلال وسـائط       ٢٠٠٦أكتـوبر   / تـشرين الأول   ٢٦سبقت التوعيـة الـتي جـرت في          
يم التحقــق الإقليمــي والــوطني مــن مــشروع التقريــر الإعــلام في المنطقــة الغربيــة والأقــال

وتـــضمن أصـــحاب المـــصلحة . ٢٠٠٦أكتـــوبر / تـــشرين الأول٣١الـــذي أجـــري في 
ــري        ــدة القطـ ــم المتحـ ــق الأمـ ــدني وفريـ ــع المـ ــات المجتمـ ــوميين ومنظمـ ــوظفين الحكـ المـ

 .والجماعات النسائية ومنظمات حقوق الإنسان ووسائط الإعلام والأكاديميات
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 الجزء الثاني
 تقرير مرحلي عن تنفيذ اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة  

   
  تعريف التمييز ضد المرأة:١المادة  - ٨ 

بناء على :  على ما يلي ١٩٩١من دستور سيراليون لعام     ) ٢ و   ١ (٢٧ينص قسم    ١-٨
 حكـم يكـون    لا يجوز لأي قانون أن ينص على أي       ) ٧(و  ) ٥(و  ) ٤(أحكام الأقسام الفرعية    

، لا يجــوز معاملــة أي شــخص يخــضع لأحكــام  )١ (٢٧تمييزيــا ســواء في حــد ذاتــه أو في أثــره  
ــة  ــه    ) ٨(و ) ٧(و ) ٦(الأقــسام الفرعي علــى نحــو تمييــزي مــن جانــب أي شــخص يــؤدي عمل

 ).٢ (٢٧بموجب أي قانون أو أثناء أداء وظائف أي منصب عام أو أية سلطة عامة 

 ينصان صراحة علـى أنـه لـن         ٢٧من الجزء   ) ٢(و  ) ١( الفرعيين     والواقع أن الجزأين    ١-١-٨
، كما أنه لن يكون هناك تمييـز في الممارسـة           ))١(أي الجزء الفرعي    (تكون هناك قوانين تمييزية     

 .الجنسفي سيراليون فيما يتعلق بالعوامل الأساسية، بما فيها )) ٢(أي الجزء الفرعي (العملية 

 التعـبير   ١٩٩١ لعـام    ٦من دستور سيراليون، القانون رقـم       ) ٣ (٢٧  ويعرف القسم     ٢-١-٨
 ىمعاملة الأشخاص المخـتلفين معاملـة مختلفـة تعـز         :  بوصفه ٢٧كما ورد في القسم     “ تمييزي”

 أو مكـان  الجـنس كليا أو في المقام الأول إلى أوصـاف كـل منـهم حـسب العـرف أو القبيلـة أو        
 الـتي يتعـرض بمقتـضاها الأشـخاص الـذين ينطبـق             المنشأ أو الآراء السياسية أو اللـون أو العقيـدة         

عليهم أحد هـذه الأوصـاف لفقـدان الأهليـة أو لقيـود لا يتعـرض لهـا الأشـخاص الـذين تنطبـق               
عليهم صفة أخرى أو يمنحون امتيازات أو مزايا لا تمنح للأشخاص الذين تنطبق عليهم الـصفة                

 .الأخرى

 المجــال العــائلي، كمــا أنــه لم يعــالج  ومــع ذلــك، لم يعــالج الدســتور صــراحة التمييــز في   ٢-٨
 .انيالتمييز القائم على أساس الحالة الزواجية ولا العنف الجنس

 .  ويوجد تضارب في أحكام الدستور المتعلقة بالتمييز القائم على أساس الجنس١-٢-٨

ــضمن القــسم  ٢-٢-٨ ــورد     ) ٢ و ١ (٢٧  ي ــي، بينمــا ت ــانوني والفعل ــز الق ــة مــن التميي الحماي
الحالات الـتي يكـون فيهـا التمييـز القـانوني والعملـي             ) ٨(و  ) ٧(و  ) ٦(و  ) ٥(و  ) ٤ (الأقسام

يطبـق علـى     لا) ١(القـسم الفرعـي     ”علـى أن    ) د (٤قانونيا ومن الممكن تبريره وينص القـسم        
أي قانون طالما أن هذا القانون يتضمن نـصوصا عـن التـبني أو الـزواج أو الطـلاق أو الـدفن أو                       

 .“ غير ذلك من شؤون القانون الشخصيأوفي حالة الوفاة أيلولة الملكية 
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ولــذلك، يعــني هــذا أن أي قــانون تمييــزي في ســيراليون ســواء في حــد ذاتــه أو في أثــره   ٣-٨
 ٢٧مـن القـسم     ) د) (٤(بالنـسبة للمجـالات الـواردة في القـسم الفرعـي            ) على أساس الجـنس   (

قــع الأمــر يتــضمن الدســتور أحكامــا وفي وا. مــن الدســتور يكــون قانونيــا ومــن الممكــن تبريــره 
، سواء عن طريق التـشريع أو عـن طريـق        )تبريرا قانونيا (صريحة يمكن أن تبرر التمييز ضد المرأة        

سياسة الدولة، بغض النظر عن أن نفس الدسـتور يـنص علـى عـدم التمييـز القـائم علـى أسـاس              
 .تشريع والممارسةعن طريق ال) أي ضد المرأة في هذه الحالة(، ضمن جملة أمور، الجنس

 تــشير بالفعــل إلى التعــديلات اللازمــة، ٢٧والأقــسام الفرعيــة ذات الــصلة مــن القــسم  ٤-٨
ولحسن الحظ أنشأت الحكومـة لجنـة إصـلاح القـانون عـن طريـق قـانون لجنـة إصـلاح القـانون                        

مـن القـانون المـذكور، علـى        ) ١ (٣ الذي يعمل، كما جرى النص عليه في الجـزء           ١٩٩٢لعام  
 القوانين التشريعية وغيرهـا مـن القـوانين الـسارية           جميعري من وقت إلى آخر استعراض       أن يج ”

 .“في سيراليون بغرض إصلاحها أو تطويرها أو توطيدها أو ترميزها

جميــع )  تعــديلبمــا في ذلــك( مــن أجــل إصــلاح توصــياتولهــذه اللجنــة ســلطة إصــدار  ٥-٨
 .السارية في سيراليون) بما فيها الدستور(القوانين 

بيل إجـــراء أيـــة تعـــديلات علـــى ومـــع ذلـــك، هنـــاك عقبـــات قانونيـــة وعمليـــة في س ـــ ٦-٨
ففي المقـام الأول، حـتى عنـدما تقتنـع لجنـة إصـلاح القـانون بـضرورة         .  من الدستور ٢٧ القسم

تعـديل أحكـام الدســتور الـتي تعطـي أساســا قانونيـا للتمييـز ضــد المـرأة عـن طريــق إبطـال تلــك          
ه اللجنة هو مجـرد رفـع توصـيات إلى المـدعي العـام ووزيـر العـدل،                  الأحكام، فكل ما تفعله هذ    

بطريـق  (بوصفه المستشار القـانوني الرئيـسي للحكومـة، فـسيقدم النـصح          ) إذا اقتنع أيضا  (الذي  
 إلى ٢٧وثانيا، ينتمـي القـسم   . إلى الحكومة لكي تنفذ هذه التعديلات ) غير مباشر أو دون أمر    

 الراســخة، الــتي لا يمكــن تعديلــها بطريقــة قانونيــة إلا عــن  أحكــام الدســتور المعروفــة بالــشروط
لــذي يــنص علــى مــن الدســتور المــذكور ا) ٣ (١٠٨وهــذا بمقتــضى القــسم . طريــق الاســتفتاء

 :يلي ما

  أي مشروع قانون برلماني يسن دستورا جديدا أو يعدل أي حكـم مـن أحكـام هـذا       ١-٦-٨
الـذي يتـضمن القـسم      (، الفـصل الثالـث      )١٠٨أي القسم   (الدستور التالية، أي أن هذا القسم       

، ٨٧، و ٨٥، و )٢ (٨٤ و ،)٣(و ) ٢ (٧٤، و ٧٣، و ٧٢، و ٥٦، و ٤٦، الأقــسام )٢٧
ــن ١٠٥و  ــن ١١٩ إلى ١١٠، ومـ ــن ١٢٩، و ١٢٨، و ١٢٤ إلى ١٢٠، ومـ  إلى ١٣١، ومـ

ــه   ١٦٧، و ١٥٦، و ١٤٠، و ١٣٧، و ١٣٥ ، و١٣٣ ــة علي ــرئيس للموافق ــع إلى ال ــن يُرف ، ل
 قانونا إلا إذا أصـدره البرلمـان، ثم جـرى تقديمـه والموافقـة عليـه في اسـتفتاء بالـشكل                      ولن يصبح 

 .الذي صدر به وفقا لأحكام أي قانون في هذا الشأن
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كمـا أنهـا    . وهذه العملية طويلة وشاقة وتستغرق وقتـا طـويلا ومكلفـة إلى أقـصى حـد                ٧-٨
لنـاخبين المـسجلين وثلثـي الأصـوات         في المائة من المشاركين ا     ٥٠تتطلب موافقة ما لا يقل عن       

ويتطلـب الاضـطلاع بهـذا الاسـتفتاء المتعلـق بـالتمييز ضـد المـرأة وقتـا طـويلا ومـوارد                      . الصالحة
ومع ذلـك، تطمـح الجماعـات النـسائية في أن يجـري إدمـاج هـذا               . كثيرة ونشاطا سياسيا هائلا   

 .بلةالاستعراض ضمن الانتخابات البرلمانية الوطنية أو الرئاسية المق
 

 الالتزام بالقضاء على التمييز: ٢المادة  - ٩ 

 على اتفاقية القضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز            سيراليون من البلدان الموقعة   رغم أن    ١-٩
ضد المرأة، فأحكام الاتفاقية لا تلزم البلد بشكل تلقائي حيـث أنـه يجـب إضـفاء الـصبغة المحليـة              

 البلد، أي أنه يجب أن يمررها البرلمـان قبـل أن تـصبح              على الاتفاقيات الدولية التي يصدق عليها     
 يمـنح  ١٩٩١ مـن دسـتور عـام    ٤٠وعلـى الـرغم مـن أن القـسم      . )٧(جزءا من قوانين سـيراليون    

الرئيس سلطة تنفيذ المعاهدات والاتفاقات والاتفاقيـات باسـم البلـد، فيجـب أن يـصدق عليهـا                
ولكــن اتفاقيــة القــضاء علــى جميــع  . ه أعــضائفالبرلمــان ويمررهــا بموافقــة مــا لا يقــل عــن نــص 

أشكال التمييز ضد المرأة لم تمرر بعـد مـن البرلمـان لتـصبح قانونـا، وبالتـالي لا يمكـن لمحـاكم               
وعلاوة على ذلك، فبعض المجـالات الـتي يجـري حرمـان المـرأة فيهـا تغطيهـا          . سيراليون إنفاذها 

تفتاء، كمــا جــرى شــرحه في الــشروط الراســخة في الدســتور الــذي لا يمكــن تعديلــه إلا بالاس ــ
ومــع ذلــك، فقــد اتخــذ البلــد التــدابير، فــضلا عــن الــضمانات الدســتورية، للاعتــراف  . ١المــادة 

كفالـة تمتـع المـرأة      بحقوق الإنسان الأساسـية والمبـادئ الأساسـية لـسياسة الدولـة وحمايتـها بغيـة                 
 .بحقوق الإنسان لها على أساس المساواة مع الرجل

 تتضمن  ١٩٩١ من دستور عام     ١٧٠ القسمليون، كما نص عليها     وقوانين سيرا   ٢-١-٩
الـصكوك القانونيـة والقـانون الـساري        : الدستور نفسه والقوانين الأخرى التي أصدرها البرلمـان       

 .ويتضمن القانون العام القانون البريطاني والقانون العرفي. والقانون العام

، وبالتـالي  “مبادئ سياسـة الدولـة  ” على ١٩٩١  ينص الفصل الثاني من دستور عام       ٣-١-٩
إن هذه المبادئ تضمن مبـادئ حقـوق        ، ويقال   “المبادئ الأساسية لسياسة الدولة   ”فعنوانه هو   

). ب( و) أ): (١ (٩، القـسم    ١٩٩١دسـتور سـيراليون لعـام       (الجماعات المستضعفة مثل النساء     
 الـذين يمارسـون     جميع أجهزة الحكومة وجميع الـسلطات والأشـخاص       ” على أن    ٤وينص القسم   

 .“ التنفيذية أو القضائية يمتثلون لأحكام هذا الفصل ويطبقونهاات التشريعية أوالسلط

__________ 
 ).د) (٤ (٤٠، القسم ١٩٩١دستور عام  )٧( 
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تبعـا لـذلك، تعـزز الدولـة التكامـل والوحـدة       ”أيضا علـى أنـه   ) ٢ (٦  وينص القسم     ٤-١-٩
، أو الجــنس علــى أســاس مكــان المنــشأ، أو ظــروف الــولادة، أو  ولا تــشجع التمييــزالــوطنيين 
 .“ أو المركز، أو الارتباطات أو الروابط العرفية أو اللغويةالدين،

 تعزيـزا للنظـام الاجتمـاعي، يتمتـع كـل      : أنـه أيـضا علـى  ) أ) (٢ (٨وينص القسم    ٥-١-٩
مواطن بالمساواة في الحقوق والالتزامات والفرص أمام القـانون، وتكفـل الدولـة أن يتمتـع كـل            

ــة     ــوق وفي إمكاني ــساواة في الحق ــواطن بالم ــى      م ــاء عل ــافع بن ــرص والمن ــع الف ــى جمي الحــصول عل
 .جدارته

 ٣ بـاء، الفـصل   ٣لـد   المج، الحقـائق والمـصالحة  استجلاء  ومع ذلك، فوفقا لتقرير لجنة   ٦-١-٩
، لا توجد آثار قانونيـة لهـذه المبـادئ الأساسـية الـسديدة لـسياسة الدولـة، حيـث أنهـا                   ١٠٩من  
هاك سياسـة حكومـة سـيراليون لهـا، بمـا في ذلـك       تمنح حقوقـا ولا يمكـن تبريرهـا في حالـة انت ـ          لا

ولا تمــنح هــذه المبــادئ أيــة حقــوق   . علــى أســاس الجــنس، وبخاصــة ضــد المــرأة  القــائم التمييــز 
أنه لا يمكن إنفاذها في أية محكمة، رغم أنهـا مبـادئ أساسـية فيمـا يتـصل بـالحكم                   اقانونية، كم 

 الـذي   ١٤قـسم   الوهـذا عمـلا ب    . وانينفي الدولة، ومن واجب البرلمان تطبيقها عند إصـدار الق ـ         
، لا تمـنح الأحكـام الـواردة في هـذا الفـصل أيـة               ٤بـالرغم مـن أحكـام القـسم         ”ينص علـى أنـه      

 .“...حقوق قانونية، كما أنه لا يجوز إنفاذها في أية محكمة 

ــنص ٧-١-٩ ــسم   وي ــسان       ١٥الق ــوق الإن ــضمن حق ــوق ي ــى إعــلان حق ــن الدســتور عل  م
 . لنظر عن الجنسالأساسية للأفراد، بغض ا

يحق لكل شخص في سيراليون الحـصول علـى حقـوق الإنـسان والحريـات الأساسـية                 ” 
بيلتـه أو مكـان نـشأته أو        قللفرد، أي أن له كلا من الحقوق التالية مهما كان عرقه أو             

 رأيـــه الـــسياسي، أو لونـــه أو عقيدتـــه أو جنـــسه، شـــريطة احتـــرام حقـــوق الآخـــرين  
 :وحريتهم والصالح العام

ــة    )أ(   ــة والأمـــن للـــشخص، والتمتـــع بالممتلكـــات، وحمايـ ــاة والحريـ الحيـ
 القانون؛

 حرية الوجدان والتعبير والتجمع وتكوين الجمعيات؛ )ب(  

 احترام الأسرة والحياة الخاصة؛ )ج(  

 .“الحماية من الحرمان من الممتلكات دون تعويض )د(  

فهـم الواجـب لـه، أن يكـون أساسـا             ويمثل هذا الحكم ضمانا هاما؛ وينبغـي، عنـد ال           ٨-١-٩
 .للاعتراض على القوانين التي تميز ضد المرأة
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 من الدستور أيضا على أنه يجب ألا يتضمن أي قانون أي حكـم              ٢٧  وينص القسم     ٩-١-٩
يكون تمييزيا سواء في حد ذاته أو في أثره، كما يحظر هذا القسم المعاملـة التمييزيـة مـن جانـب                    

ويـنص القـسم    .  أي قـانون أثنـاء أداء وظـائف أيـة سـلطة عامـة              أي شخص يؤدي عملـه بموجـب      
من الدستور على أن الدستور سيكون القانون الأعلى وأن أي قانون آخر يتعـارض       ) ١٥ (١٧١

 .مع أي حكم من أحكام الدستور سيكون باطلا ولا أثر له فيما يتعلق بذلك التعارض

المنـصوص   حكـم المـساواة   اردة فيمـن الوعـود الـو     ومع ذلك يبطل الدستور كـثيرا    ١٠-١-٩
وأسـفرت هـذه الاسـتثناءات عـن     . ١، كما سبق ذكره في المـادة  )د) (٤( ٢٧القسم  في   عليه

حماية القوانين التي تطبق في جميـع أنحـاء سـيراليون والـتي تميـز تمييـزا كـبيرا ضـد المـرأة، سـواء في                       
قـوانين الهامـة جـدا الـتي تميـز ضـد            وبالتـالي، فجميـع ال    . حد ذاتها أو في أثرها أو في الاثـنين معـا          

 متـضاربا وعقيمـا بـشكل       ١٥المرأة لا تزال تطبـق، ممـا يجعـل حكـم المـساواة الـوارد في القـسم                   
 ).١١٠، ص ٣، الفصل ٣ الحقائق والمصالحة، المجلد استجلاءتقرير لجنة (خطير 

ملـون في    كما أنه لما كان الدسـتور لا يحظـر التمييـز إلا علـى الأشـخاص الـذين يع          ١١-١-٩
ــسياسات       ــه يــسمح لمــن يعمــل في القطــاع الخــاص أن يمــارس ال ــدو أن القطــاع العــام فقــط، فيب

 .التمييزية ضد المرأة في مجالات هامة في حياتها، بما فيها التوظف والترقي

 مـن الدسـتور علـى    )أ (١٥القـسم    وفيما يتعلق بمجال الحماية من العنـف، يـنص      ١٢-١-٩
 علـى عـدم جـواز تعـرض أي          ٢٠رية والأمن، بينما ينص القـسم       حق الأشخاص في الحياة والح    

شخص لأي شكل من أشكال التعـذيب أو العقـاب أو غـير ذلـك مـن المعـاملات الوحـشية أو                      
ويجب أن تعزز هذه الأحكام الدستورية أساس حماية الحكومة وتعزيزهـا حـق المـرأة في                 . المهينة

. ينها وسياساتها وبرامجهـا تلـك الأحكـام       ألا تتعرض للعنف وأن تكفل الحكومة أن تعكس قوان        
 .ومع ذلك، لا يحمي القانون الجنائي المرأة من العنف العائلي

  ومن المقبـول علـى نطـاق واسـع أن يؤنـب الرجـل زوجتـه، ممـا يعـني في كـثير مـن                           ١٣-١-٩
وبالتــالي، مــا لم يفــضي العنــف إلى القتــل أو  . الأحيــان التغاضــي عــن العنــف العــائلي أو قبولــه  

راح الخطــيرة، لا يعتــبر القــانون الجنــائي صــالحا للتطبيــق علــى أشــكال العنــف الــتي يمارســها  الجــ
وحيث أن أغلبيـة حـالات العنـف تحـدث في الـساحة المنــزلية، فـلا تحـصل                   . الرجل ضد زوجته  

ونتيجـة لـذلك كـثيرا مـا تقبـل المـرأة ببـساطة              . المرأة في معظم الحالات على تعويـضات قانونيـة        
ــهاك  ــا، وبالتــالي لا يتطلــب تحقيــق     هــذا الانت ــا وحتمي ــبره أمــرا طبيعي لحقــوق الإنــسان، بــل تعت

 الدستور يحظر التمييز القائم على أساس الجـنس بنـوع خـاص، فهنـاك بعـض                 رغم أن و. العدالة
 .التي تضر المرأة بصفة خاصة“ الاسترداد”الاستثناءات أو المواد المتعلقة بـ 
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 القانون العرفي ٢-٩

أ الأساسي فيما يتعلـق بوضـع الرجـل والمـرأة بمقتـضى القـانون العـرفي داخـل            إن المبد   ١-٢-٩
المجموعات العرقية في سيراليون هو أن الرجل يتفوق على المـرأة وهـذا هـو المبـدأ الـذي يـشكل                     
أســاس التمييــز ضــد المــرأة فيمــا يتعلــق بتمتعهــا بحقوقهــا الــسياسية أو الاجتماعيــة أو المدنيــة أو   

ويختلف التمييز ضـد المـرأة      . افية أو أية حقوق أخرى وممارستها هذه الحقوق       الاقتصادية أو الثق  
ومـع ذلـك، ففـي    . وفقا للقانون العرفي من مكان إلى آخر، وبخاصـة داخـل المجموعـات العرقيـة         

ــسعى إلى        ــة، وبخاصــة فيمــا يتعلــق بالزوجــة الــتي ت ظــل القــانون العــرفي، توجــد مــشاكل عملي
 . طريق المحاكمالحصول على تعويض من زوجها عن 

وكانـت أغلبيـة القـضايا الـتي مَثُلـت فيهـا المـرأة أمـام المحـاكم المحليـة ومحـاكم رؤسـاء               ٢-٢-٩
ونادرا ما تمثُـل المـرأة   . القبائل قضايا تتعلق بالأسرة كثيرا ما رفعها زوجها أو غيره من الأقارب     

 الأمـور المتعلقـة بانتـهاك       أمام المحاكم المحلية أو محاكم رؤسـاء القبائـل بـوازع مـن نفـسها بـشأن                
 رؤسـاء   أمـام وكـان المثـول     .  محـدودا  لجزئيـة اكم ا المحكما أن إمكانية وصول المرأة إلى       . حقوقها

القبائل والمحاكم المحلية في وقت من الأوقات الخيـار الوحيـد المتـاح للمـرأة، رغـم شـعورها بـأن                     
وتـضمنت القـضايا   . لتكـاليف قضيتها لن تؤخذ بجدية ولن تعامل بنـزاهة وأنها سـتكون باهظـة ا    

المحاكم المحلية ورؤساء القبائل تهما ملفقـة وغرامـات باهظـة ضـد المـرأة               أمام   فيها المرأة    ثلالتي تم 
 .نفسها، فضلا عن الأحكام الجائرة والإهانة وحتى سجن من تسعى منهن إلى تحقيق العدالة

متنوعــة تقــدم الــدعم   وتوجــد منظمــات غــير حكوميــة وطنيــة قانونيــة وشــبه قانونيــة ٣-٢-٩
مـشروع  والمساعدة إلى النساء من أجل الوصول إلى النظام القـضائي، وتـشمل هـذه المنظمـات              

ــة   ــة الوصــول إلى العدال ــة لإمكاني ــسة الكاثوليكي ومركــز المحــامين للمــساعدة   في مــاكيني، الكني
. ا وبــو في ماغبوراكــوتيمــاب مــن أجــل العدالــة في عواصــم المقاطعــات وفي فريتــاون، القانونيــة

وقد قدمت هذه المنظمات غير الحكومية المـساعدة إلى كـثير مـن الأفـراد، بمـا فـيهم النـساء، في                     
ومع ذلـك، ذكـرت جميـع هـذه المنظمـات أنـه كـان لـديها                 . مدن المقاطعات والقرى المحيطة بها    
 أثـره الكـبير علـى النـساء،    كـان لـه      لـك ومـن الواضـح أن ذ     . قضايا أكثر بكثير مما يمكنها تناوله     

 .حالتهن الصعبةأدى إلى تفاقم وهن أضعف فئات المجتمع، مما 

  وتلقى ورقة استراتيجية الحد من الفقر الضوء علـى إدراك الـصلة بـين مـساواة المـرأة           ٤-٢-٩
والحد من الفقر، وتلتزم حكومة سيراليون بهذه الورقـة علـى مـدى الـسنوات العديـدة القادمـة،                   

مام بالمساواة بين الجنـسين والـتمكين، فـضلا عـن تعزيـز      يجب الاهت”كما تلقي الضوء على أنه    
وحماية حقـوق الإنـسان للمـرأة في عمليـة التوصـل إلى تخفيـف حـدة الفقـر والنمـو الاقتـصادي                       

 الحقـائق   اسـتجلاء وتتـضمن الالتزامـات الأخـرى للحكومـة اعتمـاد توصـيات لجنـة               . “المستدام
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ــرأة،       ــسان للم ــوق الإن ــبين بوضــوح حق ــتي ت ــصالحة ال ــوانين    والم ــع الق ــال جمي ــك إبط ــا في ذل بم
وقـد اتخـذ بعـض المـانحين الثنـائيين خطـوات لمعالجـة ذلـك، فعلـى          . التـشريعية والعرفيـة التمييزيـة   

 مليـون جنيـه اسـترليني علـى         ٢٥سبيل المثال خصـصت إدارة التنميـة الدوليـة بالمملكـة المتحـدة              
 .ةمدى خمس سنوات لإصلاح قطاع العدالة، مما قد يتيح فرصا واعد

 مكتب أمين المظالم ٣-٩

  ينظر هذا المكتب في شكاوى المواطنين الـذين يـدعون انتـهاك حقـوقهم مـن جانـب                    ١-٣-٩
ومــن المتوقــع أن يــشن مكتــب أمــين المظــالم حمــلات توعيــة  . أفــراد أو مؤســسات تابعــة للدولــة

د ومـع ذلـك، لا يوج ـ     . عديدة تستهدف خلق وعـي بـشأن القـضايا المتعلقـة بالمـصلحة الوطنيـة              
ــشطته تق    ــا أن أنـ ــوظفين، كمـ ــن المـ ــي مـ ــا يكفـ ــة  بالمكتـــب مـ ــشات الإذاعيـ ــى المناقـ ــصر علـ . تـ

وأغلبيـة الـسكان، وبخاصـة في المنـاطق         . تستهدف برامج هذا المكتـب المـرأة بـشكل مباشـر           ولا
 .الريفية، حيث يقطن معظم السكان، لا تعلم بوجود هذا المكتب

 ينانولجنة إصلاح الق ٤-٩

، الـذي عـدل   ١٩٩٤لعـام   بمقتـضى قـانون الإصـلاح     القـوانين صـلاح   أنشئت لجنـة إ     ١-٤-٩
وتستعرض اللجنة كـلا مـن القـوانين التـشريعية وغيرهـا            . ٢٠٠٣ وبدأ سريانه عام     ١٩٩٦عام  

بغيــة إصــلاحها وتطويرهــا وتوطيــدها وترميزهــا، فــضلا عــن اقتــراح ســن قــوانين جديــدة كمــا  
نة البرلمانية لحقوق الإنسان بـشأن قـوانين        وتعمل اللجنة في نفس الوقت مع اللج      . يقتضي الأمر 

 .التمييز بين الجنسين
 

 المساواة في الميادين السياسية والاجتماعية والاقتصادية والثقافية: ٣المادة  - ١٠ 

 الآلية المؤسسية للنهوض بالمرأة ١-١٠

الـوطني   داخل مكتـب رئـيس المجلـس     ١٩٩٣لشؤون الجنسانية عام    ل  أنشئ مكتب     ٢-١-١٠
بغيــة تقــديم النــصح إلى الحكومــة بــشأن طرائــق تعمــيم مراعــاة  ورئــيس الدولــة م المؤقــت الحــاك

 .المنظور الجنساني وتعزيز النهوض بالمرأة وتنسيق الأنشطة الجنسانية والتنموية بصفة عامة

 ١٩٩٦  وبنــاء علــى مــا تحقــق في أداء مكتــب الــشؤون الجنــسانية، أنــشئت في عــام ٣-١-١٠
 بهدف تعزيز النهوض بالمرأة وتمكينـها وفقـا لاتفاقيـة           الأطفالة وشؤون   وزارة الشؤون الجنساني  

القــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة والميثــاق الأفريقــي لحقــوق الإنــسان والــشعوب  
 .بشأن حقوق المرأة في أفريقيا
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 أدمجــت وزارة الــشؤون الجنــسانية ١٩٩٨  وبعــد فتــرة الانتقــال العــسكرية في عــام ٤-١-١٠
 مــع وزارة الرعايــة الاجتماعيــة في ذلــك الوقــت لكــي يــشكلا وزارة الرعايــة  الأطفــالشــؤونو

 .شؤون الأطفالالاجتماعية والشؤون الجنسانية و

 في هــذه الــوزارة هــي الآليــة الوطنيــة شــؤون الأطفــال  وشــعبة الــشؤون الجنــسانية و٥-١-١٠
 .رصد تنفيذ الاتفاقيةلتعزيز المساواة بين الجنسين وتعميم مراعاة المنظور الجنساني و

) مجلـس الـوزراء  (الـوزير إلى الـذراع التنفيـذي         وتقدم الوزارة تقاريرها عـن طريـق          ٦-١-١٠
ويقـدم مجلـس الـوزراء تقـاريره بـدوره إلى           . أثناء الجلسات الإعلامية التي يعقدها مجلس الوزراء      

ــان ــضا إلى الجمهــور وإلى الأطــراف الخا   . البرلم ــوزارة تقاريرهــا أي ــل الأمــم  وتقــدم ال ــة، مث رجي
 .المتحدة

 الولاية ٢-١٠

 : ما يليشؤون الأطفال  تتضمن الولاية المعينة لشعبة الشؤون الجنسانية و١-٢-١٠

ــة في خطــط        •  ــضايا الطفول ــسانية وق ــضايا الجن ــصل بإدمــاج الق ــتي تت ــشطة ال ــسيق الأن تن
 وبرامج التنمية الوطنية والقطاعية الرئيسية؛

ة في الـسياسات والممارسـات والـشؤون القانونيـة مـن أجـل        معالجة القـضايا ذات الـصل      • 
 تحسين حياة النساء والأطفال؛

تعزيز اعتراف أعلى مستويات المجتمع بالقيمة الكاملة للإسهام الاجتمـاعي والـسياسي             • 
 والاقتصادي للمرأة في التنمية الوطنية؛

كته مركــز القمــة في الــدعوة إلى أن تحتــل قــضايا بقــاء الطفــل وتنميتــه وحمايتــه ومــشار  • 
 .جدول الأعمال الوطني

 التمويل ٣-١٠

ومــع ذلــك، تحــصل . نــسانية إلى حــد كــبير مــن الميزانيــة الوطنيــة   تمــول الــبرامج الج١-٣-١٠
وتقوم المنظمـات المتعـددة     .  في المائة من الميزانية الوطنية عن السنة المالية        ١الوزارة على أقل من     

 .المتحدة والمنظمات غير الحكومية، بتقديم الدعم أيضاالأطراف، بما فيها وكالات الأمم 

 التوظيف ٤-١٠

  يوجد بالوزارة موظفون حكوميون دائمون، يتضمنون على الـصعيد المهـني مـديرا               ١-٤-١٠
ويوجـد نقـص في مـوظفي    . وثلاثة مـن مـوظفي الـبرامج وثلاثـة مـن مـوظفي المكتـب الإقليمـي             

ى، حيــث تفتقــر تلــك الآليــة إلى المــوظفين القــدامى  الآليــة الجنــسانية مقارنــة بــالوزارات الأخــر
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فمعظم الموظفين من المستوى المتوسط، ولهذا لا يمكنهم التأثير في صـنع            . الذين ينفذون ولايتها  
وما زال موظفو المكتـب الإقليمـي       . السياسات واتخاذ القرارات في الوزارات القطاعية الأخرى      

.  ومــا زال وجــودهم غــير محــسوس في الأقــاليم يقيمــون في فريتــاون نتيجــة لمــشاكل لوجــستية، 
 مجلسا في البلد، ومن المتوقع أن يعمل هـؤلاء الموظفـون الإقليميـون مـع                ١٩ويوجد ما مجموعه    

 .تلك المجالس حيث أن وظائفهم قد آلت إلى المجالس

  يوجد أشخاص يعملـون كمراكـز لتنـسيق الـشؤون الجنـسانية في جميـع الـوزارات                   ٢-٤-١٠
نهم يكونون في معظم الأحيان موظفين إداريين مـن المـستوى المتوسـط ولا يمكنـهم       المعنية، ولك 

وممـا يزيـد مـن تفـاقم هـذه الحالـة قلـة التعـاون بـين الآليـة الوطنيـة ومـن                        . التأثير علـى القـرارات    
 .يعملون كمراكز لتنسيق الشؤون الجنسانية في الوزارات المعنية

 التنسيق فيما بين الوكالات ٥-١٠

 تدابير السياسات  ١-٥-١٠

ــام   ٢-٥-١٠ ــوزارة ع ــيم     ٢٠٠٠  وضــعت ال ــالمرأة وسياســة لتعم ــهوض ب ــة للن  سياســة وطني
وكان هناك تعاون عالي المـستوى مـن جانـب          . مراعاة المنظور الجنساني من أجل تحقيق ولايتها      

وشاركت المنظمات غـير الحكوميـة في       . منظمات المجتمع المدني بشأن رسم مشاريع السياسات      
 .مراحل الصياغةجميع 

 بيئة مؤاتية تمكـن المـرأة مـن تحـسين           السياسة الوطنية المعنية بالنهوض بالمرأة      تتيح    ٣-٥-١٠
وضــــعها ومــــشاركتها، كمــــا تــــوفر مبــــادئ توجيهيــــة موحــــدة مــــن أجــــل تقيــــيم أنــــشطة  

المؤســسات الحكوميــة والوكــالات المانحــة والمنظمــات غــير الحكوميــة الــتي تــشارك في /الإدارات
 .تفاقيةتنفيذ الا

 :  وفيما يلي أهداف السياسة المعنية بالنهوض بالمرأة٤-٥-١٠

إدمــاج المــرأة إدماجــا كــاملا في عمليــة التنميــة وتمكــين المــرأة وتعزيــز قــدراتها بوصــفها   • 
وبهـذه الطريقـة تجــري   . عـاملا مـن عوامـل التنميـة الاقتـصادية والاجتماعيـة والـسياسية       

 بشرية من أجل التنمية الوطنية؛كفالة التنمية الكاملة للموارد ال

تحقيـق التوعيــة الوطنيـة واحتــرام حقـوق المــرأة بوصـفها مواطنــة وبوصـفها مــن عوامــل       • 
 التنمية والمنتفعين بها؛

 .كفالة القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة وإيذائها • 



CEDAW/C/SLE/5  
 

06-68768 39 
 

قيـود الثقافيـة    كفالة القـضاء علـى القيـود الناجمـة عـن المواقـف والتقاليـد، فـضلا عـن ال                    • 
 واحتـرام وضـع المـرأة وحالتـها      التي تعتـرض سـبيل المزيـد مـن إدراك         والقانونية والدينية 

 وتحسينهما؛

ضمان إزالـة الممارسـات القانونيـة والثقافيـة والدينيـة والـسياسية والعرفيـة والاقتـصادية                  • 
 .المتأصلة التي تمثل عقبات في سبيل النهوض بوضع المرأة

لــسياسة اســتراتيجية للتنفيــذ تتــضمن إنــشاء هياكــل داخــل وزارة الرعايــة وترســم ا  ٥-٥-١٠
ــسانية و   ــشؤون الجن ــة وال ــال الاجتماعي ــوزارات الأخــرى والمؤســسات   شــؤون الأطف ــع ال  وجمي

إلى كفالـة إدمـاج قـضايا المـرأة        ) مراكز التنـسيق  (وترمي هذه الهياكل    . ومنظمات المجتمع المدني  
ويكــون علــى تلــك . امج كــل وزارة ومؤســسة ومنظمــةوشــواغلها واحتياجاتهــا في خطــط وبــر

الهياكل أن ترصد وتقيم أنـشطة وبـرامج ومـشاريع مختلـف الـوزارات والمؤسـسات والمنظمـات                  
 .بغية كفالة انتفاع المرأة بتلك الأنشطة والبرامج والمشاريع

 سياسة تعميم مراعاة المنظور الجنساني ٦-١٠

اعاة المنظور الجنساني هو إدماج منظور جنـساني          الهدف العام من سياسة تعميم مر       ١-٦-١٠
وتـستهدف هـذه الـسياسة تزويـد        . في جميع التدابير التشريعية والـسياسات والـبرامج والمـشاريع         

ــة مــن أجــل       ــة مرجعي ــادئ توجيهي ــة بمب صــناع الــسياسات والأطــراف الأخــرى في مجــال التنمي
 أخذ قرارات لمعالجة الاخـتلالات      التعرف على نواحي القلق الجنسانية ومعالجتها، وبخاصة عند       

التي تـنجم عـن التفاوتـات القائمـة؛ كمـا تـستهدف هـذه الـسياسة تعزيـز المـساواة في الحـصول                        
على الموارد والمنافع الاقتصادية الهامة، فضلا عن التحكم فيها، مـن أجـل كفالـة مـشاركة كـل            

 .من المرأة والرجل في جميع مراحل التنمية

لـــيم الواجـــب  تعزيـــز التع- ضـــمن جملـــة أمـــور -يجية التنفيـــذ   وتتـــضمن اســـترات٢-٦-١٠
ــة وخلــق الإدراك ــة في كــل قطــاع عــن معالجــة     والتوعي  بــشأن مــسؤولية جميــع الأطــراف المعني

 .نواحي القلق الجنسانية المعينة داخل القطاع

ــوارد      ٣-٦-١٠ ــذ نتيجــة ضــعف الم ــسياسات مــن جــراء ســوء التنفي   ومــع ذلــك تــضررت ال
.  هناك حاجـة إلى نـشر هـذه الـسياسات علـى نطـاق واسـع                زالتوما  . ة والمالية البشرية والتقني 

كما أنه يوجد افتقار شـديد في الـشراكات مـع القطاعـات الأخـرى، حيـث أن مراكـز تنـسيق                      
الشؤون الجنسانية التي أنشئت في القطاعات عند وضع هذه السياسة لا تـؤدي وظيفتـها نتيجـة      

 .للبيروقراطية الإدارية وغيرها
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  ورغم نواحي القصور هذه، تعمل الشعبة مـع شـركائها مـن أجـل تهيئـة الظـروف                    ٤-٦-١٠
 .اللازمة لتنفيذ السياسات تنفيذا فعالا

  ولدى الوزارة استراتيجية طويلة الأمد، وهي خطة عمل اسـتراتيجية مـدتها خمـس                ٥-٦-١٠
 القـضاء علـى   ترمي إلى النـهوض بـالمرأة، بمـا في ذلـك تنفيـذ اتفاقيـة          ) ٢٠٠٧-٢٠٠٢(سنوات  

ومع ذلك، فضعف القدرة، مقترنـا بالافتقـار إلى المـوارد الماليـة        . جميع أشكال التمييز ضد المرأة    
والبشرية والأولويات الحكومية المنافسة، يزيد من ضعف تنفيذ خطة العمل الخمـسية والـبرامج              

قليـل لكـي تعمـم      وفضلا عن ذلك، لم تقم الوزارة إلا بأقل ال        . الأخرى التي تضطلع بها الوزارة    
ويوجد عامل آخر يمنع الآلية الوطنية للشؤون الجنسانية مـن أداء عملـها بفعاليـة،               . خطة العمل 

ويوجــد ضــعف في . حــسب الجــنس في كــثير مــن المجــالاتوهــو الافتقــار إلى البيانــات المــصنفة 
ات ءالحــصول علــى البيانــات المــصنفة حــسب الجــنس وجمعهــا مــن الــوزارات القطاعيــة وإحــصا

 .اليونسير
 

 التدابير الخاصة المؤقتة للتعجيل بالمساواة الفعلية: ٤المادة  - ١١ 

ومـع  .  بوضـوح علـى اسـتخدام العمـل الإيجـابي     ١٩٩١لم ينص دستور سيراليون لعـام       ١-١١
ذلك، فقد اعتمدت الحكومة العمل الإيجابي من خلال تدابير الـسياسات لكـي تكفـل المـساواة                

 . والمشاركة السياسية على صعيد الحكومة المحليةالفعلية، وبخاصة في التعليم

ولتخفـيض التفاوتــات الحاليـة بــين الجنـسين في التعلــيم، وعواقـب ذلــك علـى النــهوض       ٢-١١
بالمرأة، استهلت الحكومة سياسـة لتعلـيم الطفلـة داخـل إطـار الخطـة الرئيـسية التعليميـة الوطنيـة             

 باسـتخدام التمييـز     -جملـة أمـور      ضـمن    -وتوصـي هـذه الـسياسة       . ١٩٩٥التي اعتمدت عـام     
وتقــدم الحكومــة بمــساعدة شــركائها دعمــا إلى مــشروع تعلــيم  . الإيجــابي لــصالح تعلــيم الطفلــة 

المـنح  /ويقدم هذا المـشروع التعلـيم المجـاني     . الطفلة عن طريق وزارة التعليم والعلم والتكنولوجيا      
معظــم المنــاطق المحرومــة في البلــد الدراســية إلى الفتيــات الــلاتي يلــتحقن بالمــدارس الإعداديــة في  

 ).الأقاليم الشمالية والشرقية(

ولكفالة مشاركة المرأة وإدماجها في عملية صـنع القـرار علـى صـعيد الحكومـة المحليـة،                   ٣-١١
ويـنص  . ٢٠٠٤اتخذت الحكومة تـدبير خـاص مؤقـت مـن خـلال قـانون الحكومـة المحليـة لعـام                     

 لجـان تنميـة الـدوائر ممـا لا يزيـد عـن عـشرة               على أن تتكـون كـل لجنـة مـن         )  ج ٢ (٩٥القسم  
أعضاء آخرين، يكون خمسة منهم على الأقل مـن النـساء المقيمـات في الـدائرة الـلاتي ينتخبـهن            

وتشكل هذه اللجان، ضمن جملة أمـور، لتعبئـة المقـيمين في الـدائرة     . علانية المقيمون في الدائرة 
وهـذه اللجـان، الـتي تتـشكل بحكـم القـانون           . من أجل تنفيذ مشاريع المساعدة الذاتيـة والتنميـة        

 في المائة مـن النـساء والـتي تكـون علـى أقـرب مـستوى مـن                   ٥٠ في المائة من الرجال و       ٥٠من  
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، تقــدم فرصــة غــير مــسبوقة للمــرأة لكــي تــشارك في صــنع القــرار علــى صــعيد      المحلــيالمجتمــع
 .الحكومة المحلية

 
 أدوار الجنسين والقولبة: ٥المادة  - ١٢ 

يسترشد مجتمـع سـيراليون بمـدونات تقليديـة صـارمة لقواعـد الـسلوك، كـثيرا مـا تقـوم                     ١-١٢
ويـسفر ذلـك   . على أساس التفاوت في الإدراك والتوقعات والمسؤوليات المتعلقة بالمرأة والرجل         

ــع        ــة عــادة مــا تنكــر علــى المــرأة حرياتهــا الأساســية في التمت التفــاوت عــن ممارســات غــير عادل
ــالحقوق الــتي وعــد  . ها بهــا الدســتور وغيرهــا مــن الحقــوق علــى أســاس المــساواة مــع الرجــل     ب

المبكـر ومختلـف    /والممارسات التقليدية والثقافية المضرة، بما فيها ختان الإناث والزواج القسري         
. المحرمـــات أو الممارســـات تمنــــع المـــرأة مـــن الــــتحكم في خـــصوبتها واحتياجاتهـــا التغذويــــة      

وتفــضيل الأبنــاء الــذكور وعواقــب ذلــك علــى وضــع الطفلــة، والممارســات التقليديــة للــولادة، 
والحمل المبكر، وضـرب الزوجـة، وحقـوق الإرث والتملـك، والمهـر أو ثمـن العـروس، مـا زال                     

وتتـضح  . كل ذلك يشكل تحديات في سبيل تمتع المرأة بالحريات وبحقوق الإنسان في سيراليون            
لوالديــة والممارســات الأخــرى الــتي تحــد مظــاهر هــذه التفاوتــات في حيــاة الأســرة والمــسؤولية ا

 .قدرة المرأة على تحقيق ذاتها كما يتضح أدناه

 تقسيم العمل في الأسرة ٢-١٢

  اتضح من الدراسة الاستقصائية لاتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد                    ١-٢-١٢
ــبير         ــسانية إلى حــد ك ــصبغة الجن ــصطبغ بال ــرة ي ــيين الأدوار داخــل الأس ــرأة أن تع ــم الم في معظ

وبالتــالي، تكلــف المــرأة تقليــديا بمــسؤولية رعايــة الأســرة والأعمــال المنـــزلية   . المجتمعــات المحليــة
. الشاقة، مثل الطهي وإحضار المياه وحطب الوقود وتنظيف المنـزل وغـسل الملابـس والأطبـاق              

جـد تبـاين    ويو. )٨(ومع ذلك، لا تقيّم هذه الأعمال ولا تؤخذ في الحسبان في الاقتصاد النقدي            
في الأدوار الــتي يلعبــها الفتيــان والفتيــات ســواء في المدرســة أو في المنـــزل بنــاء علــى الأوضــاع    

لا يوجد فرق فيما يتعلق بالمهـام الـتي يؤديهـا الفتيـان والفتيـات في                . وعلى سبيل المثال  . الثقافية
 . في المهام المنـزليةوفي المناطق الريفية يساعد الفتى أباه، وتساعد الفتاة أمها. ثقافة كريول

 مسؤولية الوالدين عن الأطفال ٣-١٢

.   تعطى الأولوية للأمومة حيث أن معظم المجتمعات تراها بمثابة تعزيـز لمركـز المـرأة                ١-٣-١٢
ومـع ذلـك، يكـون المتوقـع        . ولم ينص الدستور على من ينبغي أن يكون رئيس الأسرة المعيشية          

ومـن ناحيـة المبـدأ يكـون مـن          . رئيس الأسرة المعيشية  وفقا للعرف والدين أن يكون الزوج هو        
__________ 

 . لاتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة٢٠٠٥بيانات الدراسة الاستقصائية لعام  )٨( 
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ومــع ذلــك، تتغلــب الأدوار الجنــسانية ونظــم  . المتوقــع أن يتــشاطر الوالــدان المــسؤولية الوالديــة 
، علــى “الطفــل الــصالح ينتمــي إلى الأب ”المعتقــدات التقليديــة، بمــا فيهــا المفهــوم القائــل بــأن   

في الــضغط علــى الأم لكــي تتحمــل المــسؤولية  الممارســات الــسائدة في تربيــة الطفــل وتتــسبب  
إلى أن  وتشجع التنشئة الاجتماعية المبكـرة الإنـاث علـى التطلـع            . كاملة عن الأطفال الفاسدين   

يصبحن ربـات بيـوت وأن يقمـن بحمـل الأطفـال وتنـشئتهم، وممـا يقـوي ذلـك ممارسـات مثـل                    
) لمعــايير المقبولــة اجتماعيــامجتمــع ســري نــسائي لتهيئــة الفتيــات بمــا يتفــق مــع ا(‘ مجتمــع بونــدو’

 .)٩(حيث يجري غرس وتثبيت هذه القيم

 تفضيل الأطفال الذكور والقولبة الجنسية في الكتب المدرسية ٤-١٢

  ترتكز القيمة العاليـة المعطـاة للطفـل الـذكر علـى الإدراج النمطـي للـذكر بوصـفه                     ١-٤-١٢
بوي من أجـل دعـم اسـتمرار نـسب           الأ حلقة هامة في النظام   زل و ـصانعا للقرارات ورئيسا للمن   

وقد أسفر ذلك عـن أثـر سـلبي غـير محـدود علـى الرغبـة في الاسـتثمار المتعلـق بالطفلـة                        . الأسرة
ونتيجــة لــذلك، كــثيرا مــا تحــرم الفتيــات مــن التعلــيم والتغذيــة الملائمــة   . وتنميتــها بــصفة عامــة

ــع       ــن المتوق ــث أنــه م ــصحية الواجبــة، حي ــة ال ــد لا ي أنوالرعاي ــة صــالحة    يتــزوجن وق كــن ترب
ووفقــا . ويــصور النظــام التعليمــي بطريقــة أو بــأخرى تلــك الممارســات ويعززهــا   . للاســتثمار

 عـن كتـب المـدارس الابتدائيـة للـصفوف           ١٩٩١لدراسة استقصائية أجرتها وزارة التعلـيم عـام         
وتبـذل وزارة التعلـيم     . ، لوحظت تحيزات جنسانية في الكتـب المدرسـية المقـررة          ٥-١المدرسية  

هود اللازمة لكي يجري إدخال نـصوص وصـور تـصف وجهـات نظـر وأدوارا أكثـر توازنـا                    الج
وحـدة معلومـات    (من الناحية الجنسانية عند تنقيح الكتب المدرسية الـتي جـرت الموافقـة عليهـا                

 ).وزارة التعليم والعلم والتكنولوجيا

 ختان الإناث ٥-١٢

وقوبلـت  . سـات الثقافيـة في سـيراليون        ختان الإناث متأصل إلى حد كبير في الممار         ١-٥-١٢
ومـا زال ختـان     . الدعوة إلى القضاء عليه بدرجة كبيرة من العداء من جميع القطاعات في البلـد             

وهــذه الممارســة التقليديــة تلقــن خــضوع النــساء  . الإنــاث يبقــي علــى القالــب النمطــي للمــرأة 
 .والفتيات للرجال في المسائل الجنسية

ــل الآ ٢-٥-١٢ ــه تجــري       ولم تجــر قب ــوح، إلا أن ــشكل مفت ــاث ب ــان الإن ــشة حــول خت ن المناق
 .المناقشات في الوقت الحالي حول سن الرشد كنقطة للدخول إلى هذا الموضوع

__________ 
 .المرجع السابق )٩( 
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فيما يلي الأهداف المتوسطة المـدى للـسياسات الوطنيـة بـشأن            ف  وبالرغم مما تقدم،      ٣-٥-١٢
 : النهوض بالمرأة

يديـــة الـــضارة بـــصحة النـــساء والفتيـــات  عـــدم تـــشجيع الممارســـات والمفـــاهيم التقل” 
 .“ورفاههن

ولا يوجد قانون معين ضد ختان الإناث، إلا أنه يمكـن اتهـام شـخص بمقتـضى قـانون ارتكـاب          
 : الذي ينص على ما يلي٤٣، القسم ١٨٦١ أشخاصجريمة ضد 

قــد يعاقــب الأشــخاص المــدانون بالاعتــداء الــشديد علــى الإنــاث والأولاد دون ســن ” 
 .“جن أو الغرامة والإلزام بعدم التعرض حفظا للسلم سنة بالس١٤

 بـشأن الأمـر بمنـع القـسوة علـى الأطفـال       ٣١الفصل   ويمكن اتهامهم أيضا بمقتضى      ٤-٥-١٢
 :٤، القسم ١٩٢٦

 سنة يكون في حـضانته أو رعايتـه أو          ١٦يكون مرتكبا جنحة كل شخص فوق سن        ’ 
عاملتـه أو يهملـه أو يتركـه        تحت مسؤوليته طفل ويعتدي على هـذا الطفـل أو يـسيء م            

أو يجعله عرضة للخطر بشكل قد يـسبب لـه معانـاة لا داع لهـا أو أذى لـصحته بمـا في          
أي  و، أذلك إصابة أو فقـدان النظـر أو الـسمع أو طـرف أو جهـاز مـن أجهـزة البـدن              

 .‘تخلف عقلي

طقـس  مـرت ب   جرت التقاليد في المناطق الريفية على إيلاء احترام أكبر للمـرأة الـتي      ٥-٥-١٢
وجميع الطبقات النـسائية في سـيراليون مـن مختلـف الجماعـات العرقيـة،               . الإعداد لحياة البالغات  

وتكمـن قـوة ختـان      . بما فيها جماعات الصفوة، فيما عدا جماعة الكريول، تمارس ختان الإنـاث           
 .‘بوندو’و ‘ ساندي’الإناث في المجتمعين السريين 

وقـد أصـبح ختـان    . جم الداخلات فيه عن التكلم عنه   بوندو مجتمع سري ولهذا تح      ٦-٥-١٢
 ،وعــادة مــا يتناولهــا الأفــراد بحــذر. الإنــاث قــضية مــثيرة للخــلاف إلى أقــصى حــد في ســيراليون

واتخذت رابطـة سـيراليون لنـساء الجامعـات هـذا النـهج الحـذر في معالجـة القـضايا المحيطـة بهـذه                        
ازهــا لتــدخل هــذه الرابطــة في القــضية وعــي ومــن المنجــزات الرئيــسية الــتي يمكــن إيع. الممارســة

ومـع  . الجمهور المتزايد الذي أوجدته الرابطة إزاء الـضرر الـذي يـرتبط بهـذه الممارسـة وآثارهـا                
ذلــك واجهــت النــساء الــلاتي شــاركن في الــدعوة لمناهــضة هــذه الممارســة مقاومــة مــن عامــة      

ــام         ــزواج ب ــهم ال ــضل كــثيرون من ــذين يف ــه الرجــال ال ــا في ــور، بم ــذا الطقــس  الجمه رأة أدت ه
 .التقليدي
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كـوكر، وهـي مـن النـشطاء في مجـال مكافحـة ختـان الإنـاث،                 .  ماري ف  -  وآن    ٧-٥-١٢
التحالف من أجـل مكافحـة الممارسـات    /أسست منظمة تدعى رابطة التنمية النسائية في كاتانيا   

 :التقليدية الضارة، وهي المنسقة الوطنية لهذه المنظمة، وقالت إن

 لا يحلو لهـن في قـرارة أنفـسهن ختـان الإنـاث، إلا أنـه لـيس مـن اليـسير                       معظم النساء ’ 
ومعظـم النـساء يقلـن إنهـن سـيكن          . على النساء أن يتكلمن عنه نظرا لـلألم المـرتبط بـه           

 .‘مستعدات لطاعة القوانين إذا أصدرت الحكومة قوانين تحظر ختان الإناث

، كـان الـسبب     )١٠()١٩٩٩(اليون    ووفقا لتحليل حالات النساء والأطفال في سـير         ٨-٥-١٢
الرئيسي لإعتبار البالغين وأغلبية الأطفال الملـتحقين بالمـدارس أن ختـان الإنـاث ممارسـة بغيـضة                  

وتمضي الدراسة فتقول إن النفع المـالي لـشيوخ         . )١١(هو عدم تأييد الكتاب المقدس أو القرآن له       
وقـد  . لقـضاء علـى هـذه الممارسـة       المجتمع هو السبب الحقيقي لمعارضتهم الشديدة أي اقتراح با        

حيـث لا يـستعمل   - مختلف مشاكل ما بعد الختان؛ وتتضمن الآلام )١٢( توماس-درس كوسو   
 والتريف، والصدمات الـتي تحـدث نتيجـة للفقـدان المفـاجئ للـدم، والآلام                -أي تخدير موضعي  

ذلـك، لم يجـر     ومـع   . غير المتوقعة، وشدة احتباس البول الذي يؤدي إلى التهاب المـسلك البـولي            
 .التصريح بذلك أثناء المناقشة

  ولا يوجـــد بالنـــسبة للممارســـات التقليديـــة الـــضارة، مثـــل ختـــان الإنـــاث، أيـــة   ٩-٥-١٢
وهـذه قـضية في غايـة الحـساسية، وهـي           . سياسات وطنية أو تدابير تعليمية تـستهجنه أو تحظـره         

ــة    ــة التقليدي ــن الناحي ــة م ــة/مقبول ــوس ا  . الثقافي ــو الطق ــستعمل منظم ــاة   وي ــداد لحي ــة بالإع لمتعلق
ومـن الملاحـظ   . “ القانونيـة ةلـصبغ ا”البالغات ضمان الترخيص بإجراء تلك الطقوس لإعطائها     

 .أن هذه الطقوس تمارس على نطاق واسع في البلد

  وبالرغم مـن ذلـك، لا تتخـذ الدولـة أيـة تـدابير لتـشجيع الجامعـات أو رابطـات                       ١٠-٥-١٢
سائية الوطنيـة علـى جمـع بيانـات عـن الممارسـات التقليديـة               الطب أو التمريض أو المنظمات الن ـ     

وتتخذ الدولة تدابير لتـدريب القـابلات التقليـديات بغيـة توضـيح الآثـار               . التي تضر صحة المرأة   
القسرية، ولكنها تستثني ختان الإنـاث      /الضارة لبعض الممارسات التقليدية مثل الزيجات المبكرة      

لتـالي تعـود القـابلات التقليـديات إلى منـاطقهن الأصـلية بعـد        وبا. الذي يبدو أنه يحـاط بالـسرية      
تدريبهن ولا يقمن بالتثقيف بشأن ختان الإنـاث دون أن يحـصلن علـى تأييـد مـن الحكومـة في                     

__________ 
 .١٩٩٩يون تحليل حكومة سيراليون لحالة النساء والأطفال في سيرال )١٠( 
 .المرجع السابق )١١( 
 .٢١، الفقرة “استراتيجية للاستئصال: ختان النساء” توماس، -كوسو  )١٢( 
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ــشأن  ــسائية الــتي تعمــل علــى القــضاء علــى الممارســات      . ذلــك ال وتوجــد بعــض المنظمــات الن
 .صل على دعمها من المنظمات الدوليةالتقليدية الضارة، إلا أن هذه المنظمات قليلة وتح

 صنع القرار ٦-١٢

. يسيطر الذكر على صنع القرار على صعد الأسرة المعيشية والمجتمـع المحلـي والبلـد        ١-٦-١٢
وقد اعتاد الرجال والنساء من الناحية الاجتماعيـة علـى إعطـاء حقـوق وسـلطات صـنع القـرار                    

 تتـصل هـذه القـرارات اتـصالا مباشـرا بـصحة             ، حتى عنـدما   )الآباء، الأزواج، الأخوة  (للذكور  
وبالتالي، لا يجري إعداد النـساء كقائـدات أو كـصانعات قـرار،             . المرأة ورفاهها وصالحها العام   

ويزيـد هـذا التفـاوت    . ويسفر ذلك عن انخفاض مشاركة النساء على الصعيدين المحلي والوطني         
، حيث تـنخفض مـستويات تعلـيم المـرأة          زيادة ملحوظة في المنطقتين الشمالية والشرقية الهامتين      

. نسبيا وتحرمها الممارسات الثقافية من الحـق في حمـل ألقـاب رئاسـة القبائـل أو شـغل مناصـبها                     
وحيث أن المرأة تعتمـد علـى شـريكها الـذكر في اتخـاذ قـرارات تنظـيم الأسـرة، تـصنف معظـم                      

الطفـل الـذي    /يـة الـصحية لـلأم     الأنشطة الحكومية لتنظيم الأسرة في إطار البرنـامج الحـالي للرعا          
 .ينحو صوب تخفيض الوفيات النفاسية

 المرأة والصحة الإنجابية ٧-١٢

 :   تتخذ الحكومة التدابير التالية فيما يتعلق بما تقدم١-٧-١٢

صياغة واعتماد سياسة سكانية وطنية مع التأكيـد القـوي علـى تنظـيم الأسـرة بوصـفه                   • 
 استراتيجية رئيسية؛

  عمل سكاني من أجل تنفيذ السياسة السكانية الوطنية؛وضع برنامج • 

 إنشاء برنامج وطني لتنظيم الأسرة؛ • 

 صياغة مشروع سياسة بشأن الصحة الجنسية والإنجابية؛ • 

يوجد موظفون للتعليم الصحي بوزارة الـصحة والـدوائر الـصحية يقـدمون المعلومـات                • 
  الراديو والتلفزيون؛والتثقيف والخدمات إلى الجمهور من خلال كل من

ــصال       •  ــة بالات ــتعلقين بالإصــابات المنقول ــة والعــلاج الم ــة عــن الوقاي توجــد معلومــات عام
الإيدز، وعن منع ومعالجة العنـف والقـسر       /الجنسي، بما فيها فيروس نقص المناعة البشرية      

ــشأنهما   ــشورة ب ــسيين، وإســداء الم ــة بفــيروس نقــص المناعــة   . الجن ــة المعني ــة الوطني  والأمان
الإيدز نشطة إلى أقصى حد في هذا المجال، بالإضـافة إلى مجـال الأمـراض المعديـة        /البشرية

 .الأخرى، في حين أن لجنة الإنقاذ الدولية لديها مراكز رينبو لحالات العنف الجنسي
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  والمنظمات غير الحكومية، مثل مؤسسة مـاري سـتوبس ورابطـة سـيراليون لتنظـيم                 ٢-٧-١٢
ومع ذلـك، ترتكـز هـذه الخـدمات في          . يرة في توفير خدمات تنظيم الأسرة     الأسرة، لها أهمية كب   

المناطق الحضرية وتعاني من مشاكل تقديم الخدمات، فضلا عـن المعوقـات الثقافيـة وغيرهـا مـن                  
المعوقات الاجتماعية، مثل القيمة الثقافية والتقليدية التي تعطى لولادة عدد كبير مـن الأطفـال،               

ريفية، كما أن صنع القرار المتعلـق باسـتعمال وسـائل تنظـيم الأسـرة عـادة                 وبخاصة في المناطق ال   
وفيما يتعلـق بفـيروس نقـص المناعـة     . الشريك وليس على عاتق الأنثى/ما يقع على عاتق الزوج 

الإيدز والإصـابات الأخـرى القابلـة للانتقـال، تكـون الخـدمات سـرية وشـاملة ويمكـن                   /البشرية
 .تحمل نفقاتها والحصول عليها

 الزواج والطلاق والإرث ٨-١٢

  يكون من المتوقع عمليا في نظام الزواج، بغض النظر عن طريقة عقـده، أن تكـون      ١-٨-١٢
المرأة سهلة الانقياد وأن تقـضي مـدة طويلـة في معانـاة وطاعـة لزوجهـا وأهلـه وأن تميـل بـصفة                        

 علـى أنـه إذا      مـن قـانون الـزواج المـسيحي       ) ٧(ويـنص القـسم     . عامة إلى احتلال مركـز ثـانوي      
 سـنة، وجـب الحـصول علـى موافقـة الأب، وإذا كـان الأب                ٢١كان أحـد الـزوجين أقـل مـن          

 .وهذا يعني أن اعتراض الأم غير هام. متوفيا، وجب الحصول على موافقة الأم

  ودفع الرجال للمهر في الزيجات العرفية والإسلامية يمنحهم حق الـتحكم في المـرأة                ٢-٨-١٢
ون للزوج الحق المطلق على الزوجة ويعتبر الزوج وصـيا علـى الزوجـة ووليـا                ويك. أثناء الزواج 

وبموجـب القـانون الإسـلامي،    . ولهذا تـشغل الزوجـة وضـعا أدنى في المنــزل          . لأمرها وحاميا لها  
ومـن ناحيـة    . تستطيع المرأة المشاركة في إدارة الممتلكات حيث أنها تفتقـر إلى سـلطة إدارتهـا               لا

ووفقـا للـزواج العـرفي، تعتـبر المـرأة مـن           . الـذكر سـلطة إدارة الممتلكـات      أخرى، يكون للطفـل     
ــذين لا يــستطيعون اتخــاذ قــرارات بأنفــسهم     ــة أو مــن القــصر ال وحيــث أن . الممتلكــات المنقول

وفي . )١٣(النساء أنفسهن مـن الممتلكـات، فمـن المنتظـر أن يـورثَّن ولا يمكـن أن يـرثن ممتلكـات                    
ة الطــلاق، يطلــب منــها أن تــرد المهــر وأن تتنــازل عــن حــضانة الحــالات الــتي تطلــب فيهــا المــرأ
 .الأطفال من ثمرة هذا الزواج

 الزواج المبكر ٩-١٢

ما زال الزواج المبكر موجودا في سيراليون كممارسة ثقافيـة، وبخاصـة في المنـاطق                  ١-٩-١٢
 المتـدني   وهو يعوق تقدم المرأة، ويبقي على خـضوع الفتيـات عـن طريـق تفـاقم المركـز                 . الريفية
وفي الأوضاع التقليدية، يميـل الوالـدان في سـيراليون علـى نحـو كـبير إلى تـزويج بناتهمـا                     . للمرأة

__________ 
 .قانون الأسرة العرفي في سيراليون، نشر في لندن) ١٩٨٣. (م.  سمارت، هـ-جوكو  )١٣( 
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ويـدفع مـستوى الفقـر      . للإعداد لحياة البالغـات   ‘ بوندو’عند انتهائهن وقت البلوغ من طقوس       
 .المبكروالقيمة المعطاة للعذرية كثيرا من الآباء والأمهات إلى تشجيع بناتهم على الزواج 

 حيازة الأراضي والممتلكات  ١٠-١٢

  تختلف العادات والممارسات القبلية بشأن حقوق الملكيـة مـن منطقـة إلى أخـرى                 ١-١٠-١٢
ففي المنطقتين الشمالية والغربية يمكن أن تملك المرأة الأرض بنفـسها، في حـين أنـه في                 . في البلد 

ــرأة أن تح ــ    ــشرقية لا يمكــن للم ــة وال ــتين الجنوبي ــا   المنطق ــن خــلال أقاربه ــى الأرض إلا م صل عل
 .الذكور

 المرأة ووسائط الإعلام  ١١-١٢

  توجــد ضــمانات دســتورية لحــق حريــة التعــبير و حــق حــصول الأفــراد علــى          ١-١١-١٢
 : بشكل صريح أنه١٩٩١ من دستور عام ٣ من الفصل ٢٥وتضمن المادة . المعلومات

ــه في التعــبير   ’  ــع بحريت ــع أي شــخص مــن التمت ــه   لا يجــوز من ، مــا لم يكــن ذلــك بموافقت
شخصيا، وفي مفهوم هذا القـسم تـشمل الحريـة المـذكورة حريـة اعتنـاق الآراء وتلقـي                 

 ‘...ونقل الأفكار والمعلومات بدون تدخل 

كثيرا ما تقدم النساء البارزات في التلفزيون والراديو في حلقات النقاش وغيرهـا               ٢-١١-١٢
 علـى المـسائل الـسياسية والاجتماعيـة والثقافيـة، ويكفـل             من برامج الشؤون الجارية التي ترتكـز      

ومع ذلـك، كـثيرا مـا تـستعمل في جميـع أشـكال وسـائط                . ذلك سماع صوت المرأة السيراليونية    
ــة      ــا مــا تــصور وجهــات النظــر والشخــصيات والأدوار المقولب الإعــلام تــصريحات متحيــزة غالب

ن المـرأة أميـة ومـشوشة ومحبـة للمـال،           وتـدعم المسلـسلات الـرأي العـام القائـل بـأ           . )١٤(جنسانيا
ــا        ممــا ــة اجتماعي ــسلبية المقبول ــايير ال ــشر الآراء والمع ــرأة وين ــدر الم ــزز النمــاذج المحطــة مــن ق . يع
توجــد أيــضا قــوانين تحظــر تمثيــل المــرأة علــى وجــه بــذيء مــن خــلال الإعلانــات والكتــب    ولا

 .والكتيبات

داخـل  ’و  ‘ عالم المـرأة  ’عية الوطنية، وهي      وتركز أيضا البرامج التلفزيونية الأسبو      ٣-١١-١٢
ــرأة ــرأة ’و ‘ الم ــرأة إلى ام ــل     ‘مــن ام ــسانيا، مث ــة جن ــساء الــلاتي نجحــن في مهــن مقولب ، علــى الن

وتعــزز هــذه الــبرامج أيــضا الأدوار النمطيــة . تــصفيف الــشعر وتقــديم الطعــام وصــباغة الملابــس
 .للمرأة في العمل والإنتاج

__________ 
 )١٤( Potter home.utm.utoronto.ca/orna/essay.htm. 
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 ة الأسريةالتثقيف المعني بالحيا  ١٢-١٢

  يــدمج التثقيــف المعــني بالحيــاة الأســرية في التعلــيم النظــامي وغــير النظــامي علــى   ١-١٢-١٢
وتولــت وزارة التعلــيم والعلــم والتكنولوجيــا بــدعم مــن . الــصعد الابتدائيــة والثانويــة والجامعيــة

 ٢٠٠٠في عـام    ) اليونيـسيف (صندوق الأمم المتحدة للسكان ومنظمة الأمـم المتحـدة للطفولـة            
تنقــيح منــاهج المــواد المقــررة علــى المــدارس الابتدائيــة والإعداديــة والثانويــة عــن طريــق إدمــاج    
القضايا الهامة في مجالي السكان والتثقيـف المعـني بالحيـاة الأسـرية ضـمن منـاهج المـواد المدرسـية                  

 في المناهج التي جرى استعراضها كان هناك تعريف واضح للمـسؤولية الوالديـة             و. ذات الصلة 
التي تصور مـسؤولية مـشتركة يتحملـها الوالـدان عـن تنـشئة الأطفـال، و بخاصـة علـى الـصعيد                       

وتشمل المناهج أيـضا    . الابتدائي في السن الذي يمكن عنده تغيير فهم ومواقف البنات والأولاد          
ــوع الجــنس،        ــسيم العمــل حــسب ن ــسين، وتق ــسية، وأدوار كــل مــن الجن تعريــف الأدوار الجن

الإيـدز، والأمـراض الـتي      / والوقاية من الإصابة بفيروس نقص المناعة البـشرية        والسكان والتنمية، 
مسائل وخـدمات الـصحة الإنجابيـة الجنـسية         /تنتقل عن طريق الاتصال الجنسي، وتنظيم الأسرة      

 .للمراهقين، إلخ

  ومقدمة منهج التعليم الوطني الـتي كتبـها الأونرابـل الـدكتور ألفـا ووري، وزيـر                   ٢-١٢-١٢
 تبين نية الحكومة في زيادة الـوعي المتعلـق بالحيـاة الأسـرية فيمـا بـين الـشباب والتزامهـا          التعليم،

مــن المتوقــع أن يتخــذ التلاميــذ، وبخاصــة المــراهقين، ”: بــذلك، وتتــضمن تلــك المقدمــة مــا يلــي
الذين تلقوا الرسائل التي تضمنتها هذه المناهج المنقحـة الجديـدة، قـرارات رشـيدة بـشأن طائفـة                   

التثقيف المعني بالحياة الأسرية، وأن يقوموا بتنمية ما هـو إيجـابي مـن              /من قضايا السكان  عريضة  
 .“مواقف وقيم وسلوك بالنسبة لأنفسهم ولأقرانهم وغيرهم من الأفراد في المجتمع المحلي

 العنف الجنساني  ١٣-١٢

راع   أصــبحت النــساء والفتيــات هــدفا خاصــا لــلأذى المتعمــد والعنــف أثنــاء الــص ١-١٣-١٢
. ختطــاف والاســتغلال علــى أيــدي شــتى الفــصائل المتــصارعة  فعــانين الا. الأهلــي في ســيراليون

فكـن  . وجرى اغتصابهن وأجبرن على العبودية الجنسية وكابدن أعمال العنف الجنسي الـشنيعة       
ــالقوة    ــراهن ب ــارهن وق ــن دي ــب      . يؤخــذن م ــصياع لمطال ــضهن الان ــل رف ــا كــان يقاب ــثيرا م وك

ــالموت  ــ. محتجــزيهن ب ــشريد      أم ــالهروب، فكــن يتعرضــن بعــد ذلــك للت ــسعدهن الحــظ ب ا مــن ي
والعاملون في مجال الأنـشطة الإنـسانية الـذين كـان يفتـرض أن يـوفروا       . والانفصال عن أسرهن 

وأجـــبرت النـــساء والفتيــات علـــى مقايـــضة  . لهــن الراحـــة والحمايــة انتـــهكوا حقـــوقهن أيــضا   
وأجـبرت  .  كان لهن حـق الحـصول عليهـا        أجسادهن من أجل البقاء والحصول على المعونة التي       

 سنة على شراء المعونة بالجنس بغيـة كفالـة المـساعدة         ١٢فتيات صغيرات في السن لم يبلغن إلا        
وما زالت الإحـصائيات المتعلقـة بعـدد النـساء المتـضررات مـن الـصراع في سـيراليون                   . لأسرهن
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 تقريـرا نـصت فيـه       نـشرت منظمـة رصـد حقـوق الإنـسان          ٢٠٠٣وفي عام   . تشكل قلقا عميقا  
 ٢٧٥ ٠٠٠على أن عـدد النـساء والفتيـات الـلاتي انتـهكن جنـسيا أثنـاء الحـرب قـد يـصل إلى                       

وأوليـت أهميـة    ). ٨٦ بـاء، ص     ٣تقريـر لجنـة اسـتجلاء الحقـائق والمـصالحة، المجلـد             (مرأة وفتاة   ا
ــهاء الحــر  ــاء جلــسات الاســتماع  ب لأحــداث العنــف العــائلي والجنــساني بعــد انت ، وبخاصــة أثن

 .المقدمة إلى جلسة استجلاء الحقائق والمصالحة

 لكـي تتنـاول بـصفة       ٢٠٠٣  أنشئت وحدة دعم الأسرة في شرطة سيراليون عام           ٢-١٣-١٢
ويوجــد في الوقــت . خاصــة حــالات الاغتــصاب والجــرائم الجنــسية الأخــرى والعنــف العــائلي   

، صــرح ومــع ذلــك .  وحــدة مــن وحــدات دعــم الأســرة في مختلــف أنحــاء البلــد       ٣٤الحــالي 
المسؤولون في وحدات دعـم الأسـرة أن الأسـرة تفـضل في معظـم الحـالات أن تحـل المـسائل في                 

وجـرت تهيئـة بيئـة داعمـة للجهـود الراميـة            . المنـزل، وأن الدعاوى لا تقام إلا في حالات الوفاة        
والمسؤولون في وحـدات دعـم الأسـرة مـدربون تـدريبا خاصـا علـى              . إلى معالجة العنف العائلي   

. الأدلة اللازمة لإقامة الدعاوى في هـذه الجـرائم ومعاملـة ضـحايا عمليـات الاعتـداء هـذه                  جمع  
ــشرطة في مــدن المقــر     ــع أقــسام ال وانتفــع المــسؤولون في  . وأقيمــت أفــرع لهــذه الوحــدة في جمي

وحــدات دعــم الأســرة مــن مجموعــة تــدريبات بــشأن نــوع الجــنس وحقــوق الإنــسان نظمتــها    
 .مم المتحدة، وتوجد خطط لمزيد من التدريبات على بناء قدراتهمالأفرقة القطرية التابعة للأ

 ١الجدول   
 ٢٠٠٤-٢٠٠٢إحصائيات جرائم وحدة دعم الأسرة   

 السنة
حـــــــــــالات 
 الاغتصاب

المضاجعة غـير   
 المشروعة

الاعتــداء بقــصد 
 انتهاك العرض

ــداءات  الاعتـ
 البذيئة

العنـــــــف 
 المجموع العائلي

٦١٣ ١ ٠٢٦ ١ ١٤٨ ١٦ ٢٦٧ ١٥٦ ٢٠٠٢ 
١٨٠ ٢ ٥١٠ ١ ٩٣ ٢٥ ٤٢١ ١٣١ ٢٠٠٣ 
٦٠٥ ١ ٠٣٣ ١ ٥٢ ١٤ ٤٢٩ ٧٧ ٢٠٠٤ 

 
 .وحدة دعم الأسرة، فريتاون :المصدر 
 

 :ويتضح من هذا الجدول ما يلي

زاد العـدد الإجمـالي للحـالات بنـسبة         . زيادة حـالات العنـف ضـد المـرأة بمـرور الـسنين             • 
 ؛٢٠٠٤ و ٢٠٠٢ في المائة بين عامي ٨٥,٤

أمـا حـالات العنـف      . يبدو من الحالات الـتي أبلـغ عنـها أن حـالات الاغتـصاب تتنـاقص                • 
 ؛٢٠٠٤ سنتين، إلا أن تناقصا سجل في عام  أولالعائلي فتزايدت تزايدا كبيرا في

 .تتزايد حالات المضاجعة غير المشروعة • 



CEDAW/C/SLE/5

 

50 06-68768 
 

ل  لم تحـــ٢٠٠٤ديـــسمبر  /ينـــاير وكـــانون الأول /  وفيمـــا بـــين كـــانون الثـــاني   ٣-١٣-١٢
ومـع  .  في المائة من الحالات المبلغ عنـها سـواء حـلا قانونيـا أو علـى الـصعيد العـائلي                    ٢٧,٧ إلا

 .ذلك كان هناك إنجاز هام، وهو وضع قاعدة بيانات عن القضايا المتعلقة بصحة المرأة

  والمنظمات غير الحكوميـة الـتي تعمـل في مجـال قـضايا حقـوق المـرأة تـوفر تـدريبا                ٤-١٣-١٢
عاية الصحية وغيرهـم مـن مقـدمي الخـدمات بحيـث تمكنـهم مـن اكتـشاف ومعالجـة                    لمقدمي الر 

ولا توجــد بيانــات عــن ذلــك، إلا أن . العواقــب الــصحية للعنــف الجنــساني والانتــهاك الجنــسي 
وللجنة الإنقاذ الدولية مراكز للرينبـو في       . العنف الجنساني زاد زيادة كبيرة أثناء الحرب وبعدها       

ا لمـساعدة البـاقين علـى قيـد الحيـاة عـن طريـق تقـديم خـدمات الرعايـة               فريتاون وكونـو وكينيم ـ   
وقد أنشأت الشرطة وحدات لدعم الأسرة في المنطقة الغربيـة ومـدن          . الصحية وإسداء المشورة  

 .المقر في الأقاليم والمقاطعات بالبلد

ــساني ســتمنع إلى حــد كــبير ضــحايا        ٥-١٣-١٢ ــالعنف الجن ــتي تحــيط ب ــصمت ال ــة ال   وثقاف
ومـع ذلـك، لا توجـد إجـراءات لتقـديم الـشكاوى بغيـة تحديـد                 . تهاك الجنسي مـن الإبـلاغ     الان

ومقاضــاة العــاملين في مجــال الرعايــة الــصحية ممــن ينتــهكون جنــسيا المرضــى الــذين يفتــرض أن  
 .يوفروا لهم الحماية

 ٢الجدول 
 )٢٠٠٤ديسمبر /  الأول كانون-يناير /كانون الثاني(المعلومات الإحصائية الوطنية لوحدة دعم الأسرة 

 عدد القضايا الجرائم
ــضايا   ــدد قــ عــ

 الاتهام
عــــدد القــــضايا  

 قيد التحقيق
ــضايا في  ــدد القـ عـ

 المحكمة العليا
عــــــــــــــــــدد 

 الإدانات
ــدد القــــضايا   عــ
 التي حسمت

 صفر صفر ٧ ٢٢ ٤٨ ٧٧ الاغتصاب

 صفر ١٣ ١٥ ١٣٤ ٢٦٧ ٤٢٩ المضاجعة غير المشروعة

 صفر ٥ ٥ ٩ ٣٣ ٥٢ الاعتداء البذيء

 صفر ١ ٣ ٣ ٧ ١٤ الاعتداء بقصد انتهاك العرض

 صفر صفر صفر ٩٣ ٢٧ ١٦٠ القوادة

 صفر صفر صفر ١٣ ٧ ٢٠ الخطف

الاعتــداء، الإصــابة، الملاحظــات التهديديــة 
 ١٧٠ ٢٨ صفر ٣١٨ ٥١٧ ٠٣٣ ١ )العنف العائلي(

ــوء -الـــــضرب، التخلـــــي، الإهمـــــال    ســـ
 ٩٦ صفر صفر ٧٤ ١٣٨ ٣٠٨ )القسوة على الأطفال(المعاملة، الهجر 

 ٣٠٣ صفر صفر صفر صفر ٣٠٣ الأطفال الفارون

 ٦٠ صفر صفر صفر صفر ٦٠ الأطفال الذين عثر عليهم

 ١٧ صفر صفر صفر صفر ١٧ سرقة الأطفال

 ٦٨٦ ٤٧ ٣٠ ٦٦٦ ٠٤٤ ١ ٤٧٣ ٢ المجموع
 

 .وحدة دعم الأسرة التابعة لشرطة سيراليون، فريتاون :المصدر 
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  المرأةالعنف ضد  ١٤-١٢

أو /الـضرب و  /  توجد قوانين تتعلق بالعنف ضد المرأة، مثل الاغتصاب والاعتـداء           ١-١٤-١٢
وفي حــالات الاغتــصاب، علــى ســبيل المثــال، فــالتعريف القــانوني أو تعريــف القــانون . الإصــابة

مع امـرأة   ) الاتصال الجنسي (العام للاغتصاب هو عندما يمارس الرجل المضاجعة غير المشروعة          
المــضاجعة غــير الــشرعية،   ) ١: (والعناصــر الثلاثــة لجريمــة الاغتــصاب هــي    .  موافقتــهابــدون

 .رجل يرتكب الجريمة ضد امرأة) ٣(عدم موافقة المرأة، و  )٢( و

  وبالمثـــل، فبالنـــسبة لجميـــع أشـــكال العنـــف الجنـــسي، وبخاصـــة الاتجـــار بغـــرض ٢-١٤-١٢
ويــنص . ل بالموضــوع كــدفاع الاســتغلال الجنــسي لا يطبــق ســن الرشــد بــل يعتــبر غــير متــص    

 ١٩٦٠ مـن قـوانين عـام        ٣١الفـصل   قانون منع القسوة ضـد الأطفـال،        ” من   ٧ و   ٦القسمان  
وأنه لا يجـوز لجميـع الفتيـات    ... موافقة الفتاة لا تتصل بالموضوع،  ”على أن   “ بصيغته المعدلة 

 .)١٥( سنة الانخراط في أي اتصال جنسي قانوني سواء كبغايا أو غير ذلك١٤دون سن 

 علـى مـا يلـي فيمـا يتعلـق بـردع مقتـرفي               ٣١ من الفـصل     ٧ و   ٦  ينص القسمان     ٣-١٤-١٢
 :الجرائم

 سـنة ويعتـدي عليهـا،       ١٣كل من يضاجع مضاجعة غير مشروعة أية فتاة دون سن           ” 
 يكون مرتكبـا جنايـة ويكـون عرضـة لأن تحكـم             سواء كان ذلك بموافقتها أو بدونها     

“  سـنة  ١٥لأشغال الشاقة أو بـدونها، لمـدة لا تتعـدى           عليه المحكمة العليا بالسجن مع ا     
 و

 سـنة ويعتـدي عليهـا،       ١٣كل من يضاجع مضاجعة غير مشروعة أية فتاة فوق سن           ” 
، يكون مرتكبا جنحة ويكون عرضـة لأن تحكـم          سواء كان ذلك بموافقتها أو بدونها     

 .“عدى سنتينعليه المحكمة العليا بالسجن مع الأشغال الشاقة أو بدونها،  لمدة لا تت

 معاقبة الزوجات  ١٥-١٢

  لا يوجد حكم في دستور سيراليون يـنص علـى إعطـاء الأزواج الحـق في معاقبـة                    ١-١٥-١٢
ومعاقبــة . وبالمثــل، لا توجــد جــزاءات توقــع علــى الرجــال الــذي يعــاقبون زوجــاتهم . زوجــاتهم

لمجموعـات العرفيـة في     الأزواج لزوجاتهم أو أقاربهم من الإناث ممارسة مقبولـة فيمـا بـين جميـع ا               
يعاقب زوجته معاقبـة معقولـة عـن طريـق          ”وبموجب القانون العرفي، يحق للزوج أن       . سيراليون

، ١٩٨٣قانون الأسرة العرفي في سـيراليون، فريتـاون،         .: م. جوكو سمارت، ه ـ (“ القوة البدنية 
 .كما ذكر في تقرير لجنة استجلاء الحقائق والمصالحة) ١٥٢ص 

__________ 
 .١٩٦٠ من القوانين، ٣١، الفصل "ع القسوة ضد الأطفالقانون من” من ٧ و ٦القسمان  )١٥( 
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 لعنيف بين الزوجينالسلوك ا  ١٦-١٢

. “ثقافــة الــصمت”  يحــاط أيــضا الــسلوك العنيــف بــين الــزوجين في ســيراليون بـــ ١-١٦-١٢
زالــت معظــم التــدخلات تنبــع مــن المجتمــع المحلــي وتــستخدم الوســاطة في معظــم الأحيــان   ومــا

والمجتمـع الأوسـع نطاقـا يعتـبر بـصفة عامـة أنـه مـن غـير                  . لمعالجة هـذا الـسلوك المـؤذي وعواقبـه        
ــة ”للائــق إشــراك ا ــة في جلــسات   “ أطــراف خارجي ــة الاجتماعي كالــشرطة أو خــدمات الرعاي

وتشن المجموعات النسائية والمناقـشات الإذاعيـة حـول العنـف العـائلي حمـلات عامـة                 . الوساطة
 .للارتقاء بالوعي بشأن العنف الجنساني

لبرلمان بغيـة    على ا  ٢٠٠٦  ويجري الآن عرض مشروع قانون العنف العائلي لعام           ٢-١٦-١٢
ومن ضمن أحكـام هـذا القـانون أنـه لا يجـوز لأي شـخص في علاقـة عائليـة أن يمـارس                        . تمريره

العنف العائلي، من يفعل ذلك يرتكـب مخالفـة ويكـون عرضـة للحكـم عليـه بغرامـة لا تتعـدى                      
خمــسة ملايــين ليــون أو بالــسجن مــدة لا تزيــد عــن ســنتين أو بكليهمــا، وعنــدما يظهــر ســبب   

 شخـــصين في علاقـــة عائليـــة ولا يقطـــن الشخـــصان معـــا، لا يجـــوز لأي مـــن   للـــشكوى بـــين
 .الشخصين أن يدخل مسكن الشخص الآخر بدون إذن

 
 قمع استغلال المرأة: ٦المادة  - ١٣ 

 التدابير القانونية ١-١٣

ــام    ١-١-١٣ ــبني لع ــانون الت ــل ســن ق ــون صــغار    ١٩٨٩  قب ــدعى أن الأجانــب ينقل ، كــان ي
وهـؤلاء الفتيــات كـن يـستخدمن بـصفة رئيــسية     . تحــت سـتار التـبني  الفتيـات خـارج سـيراليون    

 مــن القــانون علــى ٤ويــنص القــسم . بوصــفهن مــن عبيــد المنــازل في البلــدان الــتي يــنقلن إليهــا 
وجوب إقامة مقدم طلب التبني في سيراليون وعلـى أن يكـون الحـدث في رعايـة مقـدم الطلـب                     

لــب التــبني إلى رئــيس مــوظفي التنميــة     لمــدة لا تقــل عــن ســتة أشــهر متعاقبــة قبــل تقــديم ط       
 .الاجتماعية

 لم تكــن هنــاك قــوانين صــارمة ضــد الاتجــار بالنــساء ٢٠٠٥أغــسطس /  وحــتى آب٢-١-١٣
وكـان  . والفتيات، كما كانـت الأحكـام الموجـودة لحمايـة الفتيـات المعرضـات للخطـر ضـعيفة          

وكانـت أغلبيــة  . م دوليــاالبلـد مـن بلــدان المنـشأ والمـرور العــابر والمقـصد للأشــخاص المتجـر به ـ      
 ولا توجـد دراسـة عـن الاتجـار، سـواء كانـت دراسـة كميـة أو           . الضحايا من النساء والأطفـال    

وكــان الأشــخاص ينقلــون . غيرهــا، ولا توجــد أرقــام محــددة عــن عــدد الأشــخاص المتجــر بهــم 
 البلـد  وكـان . خارج البلد إلى بلدان المقصد في غرب أفريقيا ولبنان وأوروبا وأمريكـا الـشمالية    

 .نقطة عبور للأشخاص من غرب أفريقيا، وربما من الشرق الأوسط
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  وفي جهد مـن الـسلطات الحكوميـة لمكافحـة الاتجـار بالأشـخاص بغـرض الجـنس،              ٣-١-١٣
أصبحت تلك السلطات أكثـر يقظـة في جهودهـا الراميـة إلى إغـلاق بيـوت الـدعارة الـتي كـان            

وبـدأت الحكومـة أيـضا في بـث قـضايا الاتجـار             . ارمن المعتقد أنها تؤدي إلى استمرار ذلك الاتج       
 .من خلال برامج الإذاعة التي ترعاها الحكومة وعن طريق التصريحات الرسمية في الصحافة

وعملـت الحكومـة عـن      .   وتقوم شرطة سيراليون بالدور القيادي في قـضايا الاتجـار           ٤-١-١٣
لاتجـار بغيـة وضـع بـرامج تدريبيـة          كثب مع المنظمـات غـير الحكوميـة بـشأن القـضايا المتعلقـة با              

وبلغ الاتجـار بالبـشر     . أن الافتقار إلى الموارد وعدم الفهم الكامل للمشكلة تسببا في إعاقتها           إلا
ذروته أثناء نشوب الحرب الأهلية وفي أعقابها مباشرة، مما دعا المجموعـات النـسائية ومنظمـات                

وقـد أجـبر ذلـك الحكومـة علـى          .  التـدخل  المجتمع المدني إلى ممارسة الضغط على الحكومـة بغيـة         
، الــذي دخــل حيــز النفــاذ في  ٢٠٠٥ لعــام ٧قــانون مكافحــة الاتجــار بالبــشر رقــم  إصــدار 

ولم يجر بعد تـدريب مـوظفي إنفـاذ القـانون علـى أحكـام هـذا                 . )١٦(٢٠٠٥ أغسطس/آب ١٨
 .القانون من أجل تنفيذه بفعالية

 الاتجار والاستغلال الجنسي ٢-١٣

ــذكر أن   مــن الج ــ١-٢-١٣ ــسم دير بال ــانون يجعــل الاتجــار بالأشــخاص    )١ (٢الق  مــن الق
 : يعرف الاتجار والاستغلال كما يلي)٣(و ) ٢ (٢القسم جريمة، وأن 

ص أو نقلـهم    اشـخ أيكون الشخص منخرطا في الاتجـار بالأشـخاص إذا قـام بتجنيـد              ” 
 غــير وعمالها أأو تنقيلــهم أو إيــواؤهم أو اســتقبالهم عــن طريــق التهديــد بــالقوة أو اســت  

ذلك من أشكال القسر أو الاختطاف أو الاحتيال أو الخـداع أو اسـتغلال الـسلطة أو                 
ــة         ــل موافق ــا لني ــة أو مزاي ــالغ مالي ــي مب ــضعاف، أو بإعطــاء أو تلق ــة است اســتغلال حال

 .“لالغشخص له سيطرة على شخص آخر بغرض الاست

 :ل كحد أدنىمن القانون، يتضمن الاستغلا) ٢(بموجب القسم الفرعي  ٣-١٣

 الإبقاء على شخص في حالة استرقاق؛ )أ( 

 إخضاع شخص لممارسات مماثلة للاسترقاق؛ )ب( 

إجبار شخص على القيام بأعمال أو خدمات على نحو قسري أو التـسبب في               )ج( 
 قيامه بذلك؛

 الإبقاء على شخص في حالة استعباد، بما في ذلك الاستعباد الجنسي؛ )د( 
__________ 

 .٢٠٠٥ لعام ٧قانون مكافحة الاتجار بالبشر رقم  )١٦( 
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 اء الغير؛استغلال بغ )هـ( 

وإن -ممارسة أية أشكال أخرى للاسـتغلال الجنـسي التجـاري ويـشمل ذلـك                )و( 
 القـوادة أو الحـض علـى الرذيلـة أو الـشراء أو التـربح مـن البغـاء أو إدارة                      -كان لا يقتصر على   

بيت دعارة أو استغلال الأطفال في المواد الإباحية أو استئـصال الأعـضاء البـشرية بـصورة غـير                   
 مشروعة؛

 .الاستغلال أثناء الصراعات المسلحة )ز( 

  وهذا التعريف الشامل حسن حيث أنه يغطي قضية البغـاء الـتي كانـت تعتـبر حـتى       ١-٣-١٣
وفضلا عـن ذلـك فهـذا التعريـف ينطبـق علـى كـل مـن يـشارك علـى نحـو                       . الآن قضية منفصلة  

 .مباشر أو غير مباشر في الاتجار

ــق بال  ٢-٣-١٣ ــر يتعلـ ــام آخـ ــصر عـ ــد عنـ ــوارد في     ويوجـ ــم الـ ــو الحكـ ــد، وهـ ــانون الجديـ قـ
ــسن      ١٥ القــسم ــة علــى ممارســة الجــنس أو ال ــة للموافق ــسن القانوني ــضحية وال ــة ال ــأن موافق  ب

 .القانونية للزواج من الأمور غير ذات الصلة بمقاضاة المرتكبين

 :٢عند المقاضاة بسبب الاتجار بموجب القسم : وفيما يلي القسم المشار إليه 

قــة الــضحية علــى النيــة في الاســتغلال أو تحقيقــه غــير هامــة إذا        تكــون مواف )أ( 
 ؛)٢(استعملت أي وسيلة من الوسائل المنصوص عليها في القسم الفرعي 

يكون السلوك الجنسي السابق للـضحية غـير هـام ولا يمكـن اسـتعماله بغـرض                  )ب( 
 ية؛إثبات انخراط الضحية في سلوك جنسي آخر أو لإثبات الاستعداد الجنسي للضح

يعتــبر تجنيــد طفــل أو نقلــه أو تنقيلــه أو إيــواؤه أو اســتقباله بغــرض الاســتغلال  )ج( 
القـسم  اتجارا بالأشخاص، حتى إن لم يتضمن ذلك أية وسيلة من الوسائل المنصوص عليهـا في                

 ؛٢من القسم ) ٢(الفرعي 

لا يجـوز أن تــستخدم الــسن القانونيــة للموافقــة علــى ممارســة الجــنس أو الــسن   )د( 
 .القانونية للزواج أو أية سن رشد أخرى في الدفاع عن الاتجار

  وهذا القانون يمدد على نحو تقني أحكامه بشأن الاتجار بالأشـخاص بحيـث تـشمل      ٣-٣-١٣
 مليـون   ٥٠الاستغلال الجنسي للنساء، كما أنه ينص علـى عقـاب صـارم، وهـو غرامـة قـدرها                   

. عـا للمخـالفين المحـتملين نظـرا لـصرامته         ويشكل ذلـك راد   . ليون أو السجن لمدة عشر سنوات     
وبالرغم من عدم تـوفر البيانـات المدعمـة لهـذه الاتجاهـات، يوجـد هبـوط ملحـوظ في حـدوث                      

 .الاتجار منذ إصدار هذا القانون
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 الذي يـنص علـى      ٢٣قسم    ويوجد بُعد فريد آخر يعزز فعالية هذا القانون، وهو            ٤-٣-١٣
تجــاه جديــد في القــضاء الجنــائي للقــوانين البلديــة في   وهــذا ا. أحكــام بتعــويض ضــحايا الاتجــار 

كان الهدف في القانون الجنائي التقليدي مجرد معاقبـة المجـرم، إذ لم يوجـد أي حكـم               . سيراليون
وهذا تطور إيجابي استُعير من القضاء الجنائي الـدولي، حيـث يعامـل تعـويض              . بتعويض الضحية 

، ممـا ينبغـي توسـيع نطاقـه إلى قـضايا أخـرى تتعلـق                الضحية على قدم المساواة مع معاقبـة المجـرم        
 .)١٧(بانتهاك حقوق الإنسان والمرأة

 البغاء ٤-١٣

 مــن قــانون جــرائم ٣٠ والجــزء ٢٢الجــزء   يــرد القــانون المطبــق علــى البغــاء في  ١-٤-١٣
 بالصيغة المعدلة، وينص علـى  ١٩٦٠ من قوانين سيراليون لعام   ٣٧الإدانة الجزئية، الفصل    

 :ما يلي

أية مومس عادية أو إحدى بنات الليل تكون متسكعة أو موجودة في أي شـارع أو                ” 
تعاقـب في حالـة     مكان عام لغرض الدعارة أو المـراودة، ممـا يـزعج الـسكان أو المـارين                 

 .“ شلنا عن كل مخالفة٤٠الإدانة بغرامة لا تتعدى 

المطلقـة والـتي ينظـر        وكما هي العادة في معظم المجتمعات التي تتميـز بـسلطة الأب               ٢-٤-١٣
فيها إلى البغاء بوصفه مخالفـة أنثويـة لا يعاقـب عليهـا الـشركاء الـذكور، يجـري تقريـر المخالفـة                       

. يعكــس الممارســة وتحديــد غرامتــها علــى نحــو تمييــزي وضــعيف بحيــث لا يــردع المخــالفين أو  
 أو  التي تفـرض علـى أصـحاب بيـوت الـدعارة وتتـراوح بـين عـشرين وأربعـين جنيهـا                     والعقوبة

الــسجن بحــد أقــصاه أربعــة أشــهر عقوبــة لا تكفــي لــصرف الأفــراد عــن تنظــيم الــدعارة بحيــث  
 .تكون مصدرا للرزق

) أي النـساء  (  وفضلا عن ذلك، فـالمواقف الاجتماعيـة الـتي تـشمئز مـن المومـسات                  ٣-٤-١٣
بينمــا تــثني علــى عملائهــن مــن الــذكور لا تتعــارض ظاهريــا مــع مبــادئ المــساواة فحــسب بــل  

وســيكون مــن المطلــوب تغــيير المواقــف والمعــايير الاجتماعيــة مــن أجــل التنفيــذ الفعــال . هــاتخالف
 .للتدابير التشريعية وغيرها التي تستهدف كبح جماح البغاء

 تحديات في سبيل قمع البغاء ٥-١٣

توجــد عــدة تحــديات في ســبيل القــضاء علــى البغــاء والاتجــار بــالمرأة في ســيراليون      ١-٥-١٣
ترتفــع معــدلات البطالــة وبخاصــة بــين الــشابات في البلــد، ولا ســيما في : أولا. بعــد الحــرب مــا

والافتقـار إلى التعلـيم يجعـل مـن الـصعب علـى النـساء               . مدينة فريتاون والمدن الكـبرى الأخـرى      
__________ 

 .١٩٦٠ من قوانين سيراليون لعام ٣٧ من قانون جرائم الإدانة الجزئية، الفصل ٣٠ و ٢٢القسمان  )١٧( 
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يـضاف إلى ذلـك أن   . والفتيات أن يحصلن على أعمال مجزية سواء في القطاع العـام أو الخـاص       
ســنا هــن مــن المحاربــات الــسابقات الــلاتي اعتــدي علــيهن جنــسيا  بعــض المومــسات الــصغيرات 

وفقد كـثير مـن الـشابات    . وكان من الصعب عليهن استئناف الحياة الطبيعية بعد انتهاء الحرب 
المتضررات والديهن أو أولياء أمورهن أثناء الحرب ولهذا ليس لهن أسـر أو نظـم أخـرى للـدعم                   

 .تفي باحتياجاتهن المالية أيضاتوجه نموهن الأدبي والبدني والنفسي، و
 

 المساواة في الحياة السياسية والعامة: ٧المادة  - ١٤ 

 التدابير القانونية والتدابير الأخرى المعتمدة ١-١٤

 يـضمن لكـل     ١٩٩١ مـن دسـتور سـيراليون لعـام          ٦ مـن القـانون رقـم        ٣١ القسم  ١-١-١٤
 الحـق في التـصويت والترشـح في      سـنة فـأكثر ويتمتـع بـسلامة العقـل          ١٨مواطن يبلغ من العمر     

وبناء على ذلك، يـنص الدسـتور علـى         . جميع الانتخابات المحلية والوطنية، والاستفتاءات العامة     
أنه لا يحرم أي سيراليوني بغض النظـر عـن الجـنس أو الـدين أو العـرق أو الممتلكـات أو غيرهـا                        

ســي أو الانتمــاء لــه مــن المــؤهلات مــن الحــق في شــغل أيــة وظيفــة عامــة أو تــشكيل حــزب سيا
 .حسب اختياره

ومع ذلك لا يجري التمتع بهذا الحكم الدستوري في واقع الأمر على قدم المـساواة بـين        ٢-١٤
وبوجــه عــام، فطرائــق التــشغيل وإجــراءات الترشــيح الحزبيــة الداخليــة تفــضل    . المــرأة والرجــل

ف والثقافـة الـتي تقـاوم    وفـضلا عـن ذلـك فالمفـاهيم المتعلقـة بـالمواق         . الرجل على حـساب المـرأة     
تعيين المرأة في المراكز القيادية العامة ما زالت، ضمن تحديات أخرى، تعمل ضد المرأة في هـذه                 

وعلاوة على ذلك توجد حواجز تمنع المرأة من مباشرة مسار وظيفـي سياسـي، وهـي                . الساحة
وحــواجز نفــسية ) الافتقــار إلى الوقــت أو المــال أو مــستوى التعلــيم والتــدريب(حــواجز عمليــة 

 ).نقص الثقة والخشية من الفشل وكراهية ثقافة السياسة(أيضا 

واستجابة لما تقدم من تحديات، بادرت وزارة الرعاية الاجتماعية والـشؤون الجنـسانية              ٣-١٤
واسـتهدف  .  بإنـشاء فرقـة عمـل للنـساء المـشتغلات بالـسياسة           ٢٠٠١وشؤون الأطفال في عام     

القائمــة في ســبيل دخــول المــرأة إلى الــسياسة عــن طريــق تعبئــة  هــذا المــشروع تخفــيض الحــواجز 
النساء للمشاركة الفعالـة في الـسياسة وزيـادة تـسجيل النـساء لـلإدلاء بأصـواتهن، والـدعوة إلى            

 .التمكين السياسي للمرأة

وبالمثـل،  . ومع ذلك لا يجري تدعيم هذه المبادرة، وبالتالي يصعب التأكـد مـن تأثيرهـا               ٤-١٤
ارة، بالتعاون مع المعهد الديمقراطي الوطني، تدريبا على بناء القدرات للمرشـحات            أتاحت الوز 
ويسرت الوزارة أيضا إقامة شبكة عمل للوزيرات والبرلمانيـات بغيـة تعزيـز الـربط               . السياسيات

 .الشبكي بين الموظفات رفيعات المستوى والبرلمانيات
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ــرار، ي ــ    ٥-١٤ ــرأة في صــنع الق ــز مــشاركة الم ــة تعزي ــانون  )  ج٢ (٩٥نص القــسم وبغي مــن ق
 على أن تتبع لجان تنمية الدوائر، أي المـستوى الأقـرب إلى المجتمـع               ٢٠٠٤الحكومة المحلية لعام    

وهـذا يهيـئ فرصـة      .  في المائة لكـل مـن الجنـسين        ٥٠ هالمحلي، سياسة إيجابية بتوازن قانوني نسبت     
ة سياســة عامــة لكفالــة تــصوير يــسبق لهــا مثيــل لمراعــاة وجهــة نظــر المــرأة وصــوتها في صــياغ  لم

ومن المتوقـع أن تـساعد هـذه        . أولويات المرأة ونواحي قلقها على نحو عادل في التخطيط المحلي         
ومـن  . المبادرة على إزالة الغمـوض الـذي يحـيط بمـشاركة المـرأة علـى قـدم المـساواة مـع الرجـل                      

لتي تـضيفها مـشاركة المـرأة       المتوقع أن يعمل ذلك على إعداد القيادات النسائية وإظهار القيمة ا          
 .في الحياة العامة والسياسية إلى التنمية بوجه عام

 الفعلي المحرز لتعزيز مشاركة المرأة في الحياة السياسية والعامةالتقدم  ٦-١٤
 ٣الجدول   

 ١٩٩٦نسبة توزيع النساء على المناصب السياسية والقيادية عام   

 المجموع الإناث الذكور السياسة

ــسبة  النـــــ
المئويــــــــة 
 للذكور

ــسبة  النـــــ
ــة  المئويــــــ
 للإناث

 ٦,٦ ٩٣,٣ ١٥ ١ ١٤ )١٩٩٦(المرشحون للرئاسة 

 ٨,٠ ٩٢,٠ ٢٥ ٢ ٢٣ )١٩٩٦(الوزراء 

 ١٠,٠ ٩٠,٠ ٢٠ ٢ ١٨ )١٩٩٦(نواب الوزراء 

 ٦,٢٥ ٩٣,٧٥ ٨٠ ٥ ٧٥ )١٩٩٦(البرلمانيون 

 ٦,٧ ٩٣,٣ ١٤٩ ١٠ ١٣٩ رؤساء القبائل

مفوضـون سـامون     (اللجنة الوطنية للانتخـاب   
  ٠,٠ ١٠٠ ٥ صفر ٥ )١٩٩٦) (ومفوضو الولايات

ــال، برنـــامج العمـــل الـــوطني    :المصدر  تـــشرين  (٢٠٠١-١٩٩٧وزارة الـــشؤون الجنـــسانية وشـــؤون الأطفـ
 ).١٩٩٦نوفمبر /الثاني

 
 ٤الجدول   

 ٢٠٠٢نسبة توزيع النساء على المناصب السياسية والقيادية عام   

 المجموع الإناث الذكور يةالمناصب السياس/العملية

ــسبة  النــــ
المئويــــــة  
 للذكور

ــسبة  النـــــ
ــة  المئويــــــ
 للإناث

 ٤٩,٦ ٥٠,٤ ٢ ٣٢٧ ٩٧٤ ١ ١٥٥ ٦٦١ ١ ١٧٢ ٣١٣ )٢٠٠٢الانتخابات العامة (الناخبون 
 ١٢,٥ ٨٧,٥ ٨ ١ ٧ ) ٢٠٠٢(المرشحون للرئاسة 

 ١٤,٣ ٨٧,٧ ٢١ ٣ ١٨ )٢٠٠٢(الوزراء 
 ٣٠,٠ ٧٠,٠ ١٠ ٣ ٧ )٢٠٠٢(نواب الوزراء 

 ١٤,٥ ٨٥,٥ ١٢٤ ١٨ ١٠٦ )٢٠٠٢(البرلمانيون 
  ١٥,٣ ٨٤,٧ ١٢٤ ١٩ ١٠٥ )٢٠٠٦(البرلمانيون 

 .اللجنة الانتخابية الوطنية :المصدر 
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 مجلس الوزراء/التنفيذيةالسلطة   ١-٦-١٤

  كانت هناك مرشحة طموحة للرئاسة في الانتخابـات الرئاسـية والبرلمانيـة لعـام                ١-١-٦-١٤
وزارة الـشؤون الجنـسانية     (وعينـت وزيرتـان     .  أنها سحبت ترشيحها قبيل الاقتراع     ، إلا ١٩٩٦

 وزيــرا، كمــا ٢٥في مجلــس وزراء مكــون مــن ) وشــؤون الأطفــال، ووزارة الــشؤون الخارجيــة
 في المائة من المعيـنين علـى   ١٠ في المائة و ٨ نائب وزير، مما شكل      ٢٠عينت نائبتا وزير ضمن     

 .التوالي

ــات الرئاســية       وفــضلا٢-١-٦-١٤ ــاك مرشــحة للرئاســة في الانتخاب ــك، كانــت هن  عــن ذل
 وزيرا مـن بينـهم      ٢١ أيضا، وبعد الانتخابات، عين مجلس للوزراء يضم         ٢٠٠٢والبرلمانية لعام   
وزارة التجارة والـصناعة، ووزارة الـصحة والـدوائر الـصحية، ووزارة الرعايـة              (ثلاث وزيرات   

 في المائـة، بينمـا زادت نـسبة     ١٤,٣، مما مثل    )ن الأطفال الاجتماعية والشؤون الجنسانية وشؤو   
وهذه الزيـادة المطـردة في تعـيين النـساء علـى الـصعيد الـوزاري               .  في المائة  ٣٠نائبات الوزير إلى    

 .شهادة إضافية على التزام الحكومة بسياسة المساواة وعدم التمييز

 البرلمان  ٢-٦-١٤

، وهـي الانتخابـات الأولى   ١٩٩٦البرلمانية لعام     شهدت الانتخابات الرئاسية و     ١-٢-٦-١٤
 سنة من دكتاتورية الحزب الواحد والحكم العسكري، فـوز المـرأة بخمـسة مقاعـد مـن                  ٢٠بعد  

ــة قــدرها     ــسبة مئوي ــة الثمــانين، ممــا يــشير إلى ن ــة لتمثيــل الأنثــى ٦,٢٥المقاعــد البرلماني .  في المائ
عــدد النــساء المــسجلات بوصــفهن منتخبــات ، بلــغ ٢٠٠٢وبحلــول الانتخابــات البرلمانيــة لعــام 

)  في المائـــة٥٠,٣٢( مـــن الرجـــال ١ ١٧٢ ٣١٣مقابـــل )  في المائـــة٤٩,٦١ (١ ١٥٦ ٦٦١
 مقعـدا مـن المقاعـد البرلمانيـة الموجـودة وعـددها             ١٨وأظهرت نتـائج الانتخابـات فـوز المـرأة بــ            

وتـرأس  .  البرلمان امرأة  ونائبة رئيس .  في المائة  ١٤,٥ مقعدا، مما يشكل نسبة تمثيل قدرها        ١٢٤
 لجنـة، وهـي الزراعـة والأمـن الغـذائي،           ٢٣المرأة ست لجان من اللجان البرلمانيـة البـالغ عـددها            

ــة     ــا، وفــــيروس نقــــص المناعــ والــــصحة والــــدوائر الــــصحية، والتعلــــيم والعلــــم والتكنولوجيــ
 بـــين وتوجـــد رئيـــستا قبيلـــة مـــن. الإيـــدز، والحـــسابات العامـــة، والإعـــلام والإذاعـــة/البـــشرية

 .المرشحات الناجحات

 الحكومة المحلية  ٣-٦-١٤

 امــرأة مــسجلة في انتخابــات الحكومــة المحليــة في  ١ ٠٦٠ ٥٢١كانــت هنــاك   ١-٣-٦-١٤
ورشـحت  .  في المائـة مـن العـدد الإجمـالي للنـاخبين المـسجلين        ٤٧، مما يشكل    ٢٠٠٤مايو  /أيار

 مـن الرجـال   ٣٢٤مقابـل  ) ائـة  في الم١١,١٨( امرأة ٥٢وانتخبت )  في المائة  ٩,٦( نساء   ١٠٧
ولا توجد إلا امرأة واحدة تعمل رئيسة مجلـس، بينمـا تـشغل امرأتـان منـصب نائـب               . المنتخبين
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غلن منــصب رؤســاء قبائــل مــن بــين   امــرأة يــش١١وتوجــد . ١٩الــرئيس مــن بــين المجــالس الـــ  
ميــة وكمــا ذكــر أعــلاه تتكــون لجــان تن .  في المائــة٧,٤رئــيس قبيلــة، ممــا يــشكل نــسبة   ١٤٩

 . في المائة من كل من الجنسين٥٠الدوائر من 

  شكلت لجنة الخدمة التابعة للحكومة المحلية وكلفـت بمـسؤولية تعـيين مـوظفين          ٢-٣-٦-١٤
 .وتضم اللجنة ثمانية أعضاء، ثلاثة منهم من النساء. في المجالس المحلية

 
 ٥الجدول   

 ٢٠٠٤نسبة توزيع النساء على صعيد الحكومة المحلية عام   
 

 المجموع الإناث الذكور السياسة

ــسبة  النـــــ
المئويــــــــة 
 للذكور

ــسبة  النـــــ
ــة  المئويــــــ
 للإناث

 ١٠,٩ ٨٩,١ ٤٧٥ ٥٢ ٤٢٣ )٢٠٠٤(مستشارون 
 ٥,٣ ٩٤,٧ ١٩ ١ ١٨ رؤساء مجالس محلية

 ١٠,٥ ٨٩,٥ ١٩ ٢ ١٧ نواب رؤساء مجالس محلية
 ٧,٤ ٩٢,٦ ١٤٩ ١١ ١٣٨ رؤساء قبائل

 
 .تخابية الوطنيةاللجنة الان :المصدر 
  

 الأحزاب السياسية  ٤-٦-١٤

  لا توجد الآن بيانات مـصنفة حـسب الجـنس عـن نـسبة النـساء كعـضوات في                     ١-٤-٦-١٤
وطبيعة مشاركة المرأة في أعمال الأحزاب السياسية هـي تقـديم الـدعم إلى              . الأحزاب السياسية 

ووافقـت  .  المناصـب القياديـة  الأعضاء الذكور بصفة رئيسية، ولا تطمح إلا القليلات منهن إلى     
ــسياسية علــى    ــه في   “ zipperنظــام ”جميــع الأحــزاب ال ــا، واعتمدت ــدبيرا خاصــا مؤقت بوصــفه ت

 .، وكان من المتوقع أن تدرج في القائمة مرشحة أنثى لكل مرشح ذكر٢٠٠٢انتخابات عام 

  ويحــق للمــرأة أن ترشــح للمناصــب الــتي تــشغل بالانتخــاب بــنفس شــروط         ٢-٤-٦-١٤
 ومع ذلك، تشكل الممارسات التقليديـة والثقافيـة عقبـات أمـام المـرأة في بعـض منـاطق                    .الرجل

ولا يخضع الترشيح لهذه المناصب لنطاق سـلطة الأحـزاب          . البلد بالنسبة لمناصب رئاسة القبائل    
ولا يجـري في الوقـت الحـالي وضـع       . السياسية بل هو من الاختصاص المطلق للعائلات الحاكمة       

ير ملموســة بغيــة زيــادة عــدد المتقــدمات للترشــيح في إطــار تــذكرة الحــزب         أو اعتمــاد تــداب 
 .السياسي
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 ٦الجدول   
 عدد المرشحات في قائمة الأحزاب السياسية في سيراليون  

 

 النساء الحزب السياسي

ــسبة  النـــــ
المئويــــــــة 
 الرجال للنساء

ــسبة  النــــــــ
ــة  المئويـــــــــ
 المجموع للرجال

 ٢١١ ٨٩,٥٧ ١٨٩ ١٠,٤٣ ٢٢ المؤتمر الشعبي العام
 ٨٤ ٨٢,١٤ ٦٩ ١٧,٨٦ ١٥ حزب التحالف الكبير

 ٣٠ ٧٨,١٣ ٢٥ ١٦,٦٧ ٥ حركة الإصلاح
 ٣٢ ٩٠,٦٢ ٢٩ ٩,٣٨ ٣ التحالف الديمقراطي الوطني

 ١٣٩ ٩٣,٥٣ ١٣٠ ٦,٤٧ ٩ حزب التحرير الشعبي
 ٢٠٨ ٨٦,١٠ ١٧٩ ١٣,٩٤ ٢٩ الحزب الديمقراطي الشعبي

 ١٩٣ ٩٠,١٦ ١٧٤ ٩,٨٤ ١٩ الجبهة المتحدة الثورية
 ٢٢٣ ٨٦,٥٥ ١٩٣ ١٣,٤٥ ٣٠ الحزب الشعبي لسيراليون

 ١٥٥ ٨٧,١٠ ١٣٥ ١٢,٩٠ ٢٠ حزب الاتحاد الشعبي الوطني
 ٧١ ٩٠,١٤ ٦٤ ٩,٨٦ ٧ حزب الشباب

 
 مـن جريـدة سـيراليون       ٢٠٠٢مـايو   / أيـار  ٦مجمع مـن قائمـة المرشـحين البرلمـانيين المنـشورة في عـدد                :المصدر 

 .الرسمية
  

 دمة المدنيةالخ ٧-١٤

 أن النــــساء ١٩٨٨/١٩٨٩يتــــضح مــــن الدراســــة الاستقــــصائية لقــــوة العمــــل     ١-٧-١٤
ــسبة   لم ــوى نـ ــة   ١٧يـــشكلن سـ ــستخدمين في المناصـــب الإداريـ ــن الأشـــخاص المـ ــة مـ  في المائـ

 للأمنـاء الـدائمين     ٢٨ولم تشغل المرأة سوى أربعة مـن المناصـب الــ            . والتنظيمية للخدمة المدنية  
 . في المائة١٤,٢اوية لها، وهذا يعادل أو المناصب المس

 إلى أنه لا توجد إلا امرأتـان تعمـلان          ٢٠٠٥  ويشير التعيين في مناصب إدارية عام         ٢-٧-١٤
 في المائــة، بينمــا تــشغل المــرأة ٩,٥ منــصبا، ممــا يمثــل نــسبة ٢١في منــصب أمــين دائــم مــن بــين 

 .منصب رئيس إداريي مجلس مدينة فريتاون ومجلس مقاطعة كونو

 العضوية في المنظمات العمالية والمهنية ٨-١٤

  يجري أدناه توضيح نسبة النساء اللاتي يـشغلن مناصـب صـنع القـرار في المنظمـات        ١-٨-١٤
 :العمالية والمهنية
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 ٧الجدول   
 مشاركة الإناث في صنع القرار، المنظمات العمالية والمهنية  

 المجموع الإناث الذكور 

ــسبة  النـــــ
المئويــــــــة 
 للذكور

لنـــــــــــسبة ا
ــة  المئويـــــــــ
 للإناث

      المؤتمر العمالي )أ(
 ٢٠ ٨٠ ٥٠ ١٠ ٤٠ التنفيذيون - ١ 

      اتحاد معلمي سيراليون )ب(
 ٣٧,٥ ٦٢,٥ ٤٠ ١٥ ٢٥ التنفيذيون - ١ 

      نقابة المحامين )ج(
 ٢٨,٥٧ ٧١,٤٣ ٧ ٢ ٥ المشرفون فما أعلى - ١ 

      مجلس الصيدلة )د(
 ٣٧,٥ ٦٢,٥ ١٦ ٦ ١٠ ن فما أعلىالمشرفو - ١ 

      رابطة طب الأسنان )هـ(
 ٤٢,٤٧ ٥٧,٥٣ ٧٣ ٣١ ٤٢ المشرفون فما أعلى - ١ 

      الخدمة المدنية
  ٩,٦٨ ٩٠,٣٢ ٦٢ ٦ ٥٦ من المشرفين إلى الأمناء الدائمين 

 .٢٠٠٥دراسة استقصائية ميدانية لاتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة عام 
 

  يـرتبط الانخفــاض الــشديد في تمثيــل المــرأة في نقـابتي العمــال والمحــامين بــضآلة عــدد   ٢-٨-١٤
 .النساء المؤهلات لأن يصبحن عضوات في هاتين المنظمتين

 اللجان ٩-١٤

  عين عـدد قليـل مـن النـساء للعمـل كرئيـسات لمختلـف اللجـان والمؤسـسات الـتي                       ١-٩-١٤
ــة  ــشأتها الحكوم ــك فمــن  . أن ــع ذل ــذيات      وم ــسات تنفي ــيِّنَّ رئي ــد عُ ــساء ق ــذكر أن ن  الجــدير بال

 :لمؤسسات وطنية هامة مثل

 رئيسة اللجنة الانتخابية الوطنية؛ • 
 رئيسة موظفي الهجرة؛ • 
 أمينة لجنة الخدمة العامة؛ • 
 الأمينة التنفيذية للجنة الوطنية للأطفال المتضررين من الحرب؛ • 
 .لجنة وسائط الإعلام المستقلة • 

وللجنـة  . ويوجد أربعـة مفوضـين للجنـة الوطنيـة مـن أجـل الديمقراطيـة، منـهم امرأتـان           
وللجنــة الانتخابيــة الوطنيــة خمــس  . الوطنيــة لحقــوق الإنــسان خمــسة مفوضــين، منــهم امرأتــان  

 .مفوضين، منهم امرأتان تشغل إحداهما منصب رئيس المفوضين الانتخابيين
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ينات إلا أنها تبرهن علـى الثقـة الـتي تـضعها الحكومـة                وبالرغم من حداثة هذه التعي      ٢-٩-١٤
 .في النساء في المستويات العليا لصنع القرار

 القضاء  ١٠-١٤

 كــان عــدد قليــل مــن النــساء يــشغل مناصــب صــنع القــرار في  ٢٠٠٥  حــتى عــام ١-١٠-١٤
،  المعيــنين٢٣ قاضــيات مــن القــضاة الـــ ٧ويوجــد في الوقــت الحــالي . النظــام القــضائي في البلــد

 في المائة من الإجمالي، بينما تشغل امرأتان منصب قاضـي جزئـي        ٣٠,٤يشكل نسبة حوالي     مما
ــالغ عــددهم الآن     ــيس ومــسجل   . ١٩مــن بــين القــضاة الجــزئيين الب ــرأة منــصب رئ ــشغل ام وت

ومــع ذلــك لم تعــين امــرأة في أي وقــت كرئيــسة قــضاة دائمــة في  . المحكمــة العليــا في ســيراليون
 ومعظــم النــساء العــاملات في الــدائرة القــضائية مــن الموظفــات الكتابيــات  .جمهوريــة ســيراليون

 .اللاتي لا يستطعن التأثير على صنع القرار

 ٨الجدول   
 ٢٠٠٥النسبة المئوية لتوزيع النساء على مناصب صنع القرار في السلطة القضائية في عام   

 المجموع الإناث الذكور السلطة القضائية

ــسبة  النـــــ
المئويــــــــة 

 كورللذ

ــسبة  النـــــ
ــة  المئويــــــ
 للإناث

 ٣٠,٤ ٦٩,٦ ٢٣ ٧ ١٦ قضاة
 ١٠,٥ ٨٩,٥ ١٩ ٢ ١٧ قضاة جزئيون

 
 .مكتب الرئيس والمسجل :المصدر 
  

 مشاركة المنظمات غير الحكومية في الحياة العامة والسياسية  ١١-١٤

نـسقة    تضطلع المرأة بدور حاسم في أنـشطة المنظمـات غـير الحكوميـة بوصـفها م                  ١-١١-١٤
 منظمـة غـير     ٢٥٨، توجد   ٢٠٠٥ووفقا لتقرير تسجيل المنظمات غير الحكومية لعام        . ومنتفعة

 منظمــة غــير حكوميــة وطنيــة تــرأس النــساء  ١٧٥وتوجــد ). دوليــة ومحليــة(حكوميــة مــسجلة 
 في المائـة    ٨,٤٣وترأس النساء السيراليونيات نـسبة      .  في المائة منها   ٢١,٧١السيراليونيات نسبة   

وتركـز أنظمـة تلـك المنظمـات        .  منظمـة  ٨٣ات غير الحكومية الدولية البـالغ عـددها         من المنظم 
على تنمية حقوق الإنـسان وحقـوق المـرأة، وصـحة المـرأة، والتعلـيم، والأنـشطة مثـل البحـث،                     
وتوفير الائتمـان البـالغ الـصغر، والمـأوى، والتعلـيم غـير النظـامي مثـل التـدريب علـى المهـارات                       

 .لتوعية بشأن حقوق الإنسان وبناء القدراتالمهنية، والدعوة وا
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  تــشارك المــرأة في نقابــات العمــال؛ ومــع ذلــك، فالإحــصاءات المتعلقــة بمــستوى    ٢-١١-١٤
ولم تتـضمن التقـارير ذكـر تعـرض أيـة           . مشاركتهن وشغلهن مناصب صنع القرار غير مـسجلة       

ضويتها في امـــرأة للتمييـــز أو لانتـــهاكات حقـــوق الإنـــسان بـــسبب نـــشاطها الـــسياسي أو ع ـــ 
وعلـى  . وتشارك المنظمات النـسائية بفعاليـة في صـنع الـسياسة في سـيراليون             . المنظمات النسائية 

سبيل المثال، شاركت المنظمات النسائية في وضع السياسات الوطنية من أجـل النـهوض بـالمرأة     
ووضـعت  . وتعميم مراعاة المنظور الجنساني وإعداد ورقـة اسـتراتيجية الحـد مـن الفقـر في البلـد                 

الآليات لكفالـة مـشاركة تلـك المنظمـات مـن خـلال الاجتماعـات التعاونيـة وحمـلات الـدعوة                     
 .والربط الشبكي وغير ذلك

 سـعيا إلى تحقيـق      ٥٠/٥٠ شُـكلت مجموعـة الــ        ٢٠٠٠نوفمبر  /  وفي تشرين الثاني    ٣-١١-١٤
ــة للعمــل الإيجــابي دعمــا للمــرأة، وكــان هــدفها الوحيــد تمكــين الم ــ     رأة وتحقيــق التطلعــات المحلي

وتشارك هـذه المجموعـة أيـضا في ممارسـة الـضغط علـى              . مشاركتها العادلة والفعالة في السياسة    
الحكومة والأحـزاب الـسياسية مـن أجـل تهيئـة الظـروف الـتي مـن شـأنها أن تـشجع المـرأة علـى                          

م نظـا ’وتحقيقا لهذا الغرض، دعـت المجموعـة إلى اتبـاع    . المشاركة في السياسة وتمكنها من ذلك 
zipper ‘    حيث يرشح الحزب أنثـى مقابـل كـل مرشـح مـن الـذكور               ٢٠٠٢في انتخابات عام  .

 في المائـة علـى الأقـل    ٣٠ومارست المجموعة الضغط على الأحـزاب الـسياسية مـن أجـل حجـز            
 وانتخابـات الحكومـة المحليـة    ٢٠٠٢من المقاعد السياسية للنساء أثناء الانتخابات البرلمانية لعـام       

 .٢٠٠٧ في المائة للانتخابات القادمة في عام ٥٠رفعت تلك النسبة إلى ، و٢٠٠٤لعام 
 

 التمثيل والمشاركة على الصعيد الدولي: ٨المادة  - ١٥ 

 أحكام إمكانية الوصول إلى المنظمة الدولية ١-١٥

 إتاحــة الفرصـة لكــل سـيراليوني لكــي يمثــل   ١٩٩١  يـضمن دســتور سـيراليون لعــام   ١-١-١٥
وتعمـل  . دارة على الـصعيد الـدولي ويـشارك في أعمـال المنظمـات الدوليـة              البلد على أساس الج   

الــسيراليونيات كموظفــات مهنيــات لــدى المنظمــات الدوليــة مثــل اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا   
والجماعــة الاقتــصادية لــدول غــرب أفريقيــا ومنظمــة العمــل الدوليــة ومفوضــية الأمــم المتحــدة    

حدة للتربية والعلم والثقافـة ومنظمـة الأمـم المتحـدة للتنميـة             لشؤون اللاجئين ومنظمة الأمم المت    
 .الصناعية وصندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة والأمانة العامة للأمم المتحدة

يكفـــل للمـــرأة الحـــق علـــى قـــدم المـــساواة في المـــشاركة وتمثيـــل بلـــدها في المناقـــشات   ٢-١٥
ولي، ومــن الملاحــظ أن مــشاركة المــرأة تــبين والمحادثــات والمحافــل والمــؤتمرات علــى الــصعيد الــد 

خبرتها الكبيرة في مجـالات القـضايا الجنـسانية والتمـريض والتعلـيم والأعمـال المـصرفية والفنـون                   
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وكـثيرا مـا ينحـو ذلـك إلى إلقـاء الـضوء علـى الطبيعـة النمطيـة للمـسار                     . الجميلة وبنـاء الـسلام    
 .الوظيفي للمرأة وخياراتها المهنية

ــؤتمرات ا   وكــثيرا  ٣-١٥ ــود ســيراليون إلى الم ــضمن وف ــا تت ــن هــن    م ــساء، وبخاصــة م ــة الن لدولي
ــى ــتناقش     علـ ــتي سـ ــضايا الـ ــسات أو القـ ــال المؤسـ ــة بأعمـ ــضا    . درايـ ــساء أيـ ــض النـ ــل بعـ وتعمـ

وفي الواقع أن النساء شكلن جزءا من الوفد المبعوث إلى        . للوفود إلى المؤتمرات الدولية    كرئيسات
 .ذي أسفر عن إقرار السلام الذي يتمتع به البلد في الوقت الحالياتفاق لومي للسلام في توغو ال

ويجري تشجيع المـرأة علـى الالتحـاق بالـسلك الدبلوماسـي أو التقـدم لـشغل مناصـب                    ٤-١٥
والتزامات الأسرة، وبخاصة بالنسبة للنساء المتزوجات، تجعل مـن الـصعب           . في المكاتب الدولية  

وهـذه عقبـة في سـبيل نهـوض         . دوليـة خـارج بلـدهن     جدا علـيهن قبـول وظـائف دبلوماسـية أو           
والـشروط الـتي تـضعها المنظمـات الدبلوماسـية والدوليـة للعمـل في الـسلك          . المرأة في سـيراليون   

 .الدبلوماسي واحدة بالنسبة لكل من الرجل والمرأة

، لم يكــن بالــسلك الدبلوماســي مــن الــسفراء ســوى امرأتــان تعمــلان ٢٠٠٦وفي عــام  ٥-١٥
 سـفيرا، بينمـا تـشغل أربـع نـساء      ٢٢عتمدتين لدى إيران والاتحاد الروسي من بين كسفيرتين م 

، ١٩٩٦وقبـل عـام   .  ممـن يـشغلون هـذا المنـصب    ١٦أخريات منصب مستشار سفارة من بين      
عملــت المــرأة الــسيراليونية كــسفيرة معتمــدة لــدى أكثــر مــن جهــة في شــرق أفريقيــا والجنــوب   

وللمرأة نفس حـق نظيرهـا الـذكر فيمـا يتعلـق بـشغل              . غينياالأفريقي وأوروبا والأمم المتحدة و    
ولم تحـرم أيـة امـرأة مـن فرصـة تمثيـل سـيراليون أو                . المنصب الدبلوماسي حالما وجـدت شـواغر      

 .المشاركة في أعمال المنظمات الدولية على أساس الجنس

 ٩الجدول 
 )١٩٩٤-١٩٩٠(بلوماسي موظفي السلك الد/مشاركة المرأة على الصعيد الدولي ضمن الدبلوماسيين
١٩٩٤  ١٩٩٠ 

 الموظفون في الوظائف
 الإناث الذكور المجموع والمراكز الدولية

النـــــــسبة 
المئويـــــــة 
 للذكور

النــــــــسبة 
المئويــــــــة 
 الإناث الذكور المجموع للإناث

النـــــــسبة 
المئويـــــــة 
 للذكور

ــسبة النــــــ
المئويـــــــــة
 للإناث

 ٣٣,٣ ٦٦,٧ ١٠ ٢٠ ٣٠ ٢٦,٧ ٧٣,٣ ٨ ٢٢ ٣٠ موظفو السلك الدبلوماسي في الموقع

 ٢٠,٠ ٨٠,٠ ٥ ٢٠ ٢٥ ٢٠,٠ ٨٠,٠ ٥ ٢٠ ٢٥ موظفو السلك الدبلوماسي في المقر

 ٧,٢ ٩٢,٨ ١ ١٣ ١٤ ١٤,٣ ٨٥,٧ ٢ ١٢ ١٤ )السفراء(الدبلوماسيون 

 ٧,٢ ٩٢,٨ ١ ١٣ ١٤ - ١٠٠ - ١٤ ١٤ مستشارو السفارات

 ١٦,٧ ٨٣,٣ ١ ٥ ٦ - ١٠٠ - ٦ ٦ المديرون

 ١٦,٧ ٨٣,٣ ١ ٥ ٦ - ١٠٠ - ٦ ٦ سمموظفو المرا
 
 .وزارة الشؤون الخارجية والتعاون الدولي :المصدر 
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 ١٠الجدول 
 )٢٠٠٢-١٩٩٨(موظفي السلك الدبلوماسي /مشاركة المرأة على الصعيد الدولي ضمن الدبلوماسيين

 
٢٠٠٢  ١٩٩٨ 

 الموظفون في الوظائف
 الإناث الذكور المجموع والمراكز الدولية

النـــــــسبة 
لمئويـــــــة ا

 للذكور

النــــــــسبة 
المئويــــــــة 
 الإناث الذكور المجموع للإناث

النـــــــسبة 
المئويـــــــة 
 للذكور

النــــسبة 
ــة  المئويــ
 للإناث

 ٢٥,٠ ٧٥,٠ ١٠ ٣٠ ٤٠ ٣٧,٥ ٦٢,٥ ١٢ ٢٠ ٣٢ موظفو السلك الدبلوماسي 

 ٢١,٢ ٧٨,٨ ٧ ٢٦ ٣٣ ٢٢,٢ ٧٧,٨ ٦ ٢١ ٢٧عدد موظفي السلك الدبلوماسي في المقر

 ١٠,٠ ٩٠,٠ ٢ ٢٠ ٢٢ ١١,٢ ٨٨,٨ ٢ ١٦ ١٨ )السفراء ونوابهم(وماسيون الدبل

 ١٨,٨ ٨١,٢ ٣ ١٣ ١٦ ١٢,٧ ٨٧,٣ ٢ ١٤ ١٦ مستشارو السفارات

 ٢٨,٦ ٧١,٤ ٢ ٥ ٧ ١٦,٧ ٨٣,٣ ١ ٥ ٦ المديرون

 ١٢,٥ ٨٧,٥ ١ ٧ ٨ ١٦,٧ ٨٣,٣ ١ ٥ ٦ موظفو المراسم
 
 .وزارة الشؤون الخارجية والتعاون الدولي :المصدر 
  

 ١١الجدول   
 )٢٠٠٦(موظفو السلك الدبلوماسي /الدبلوماسيون  

 الإناث الذكور المجموع الموظفون

ــسبة  النـــــ
المئويــــــــة 
 للذكور

ــسبة  النـــــ
ــة  المئويــــــ
 للإناث

 ٢٥,٠ ٧٥,٠ ١٠ ٣٠ ٤٠ موظفو السلك الدبلوماسي في الموقع
 ٢١,٢ ٧٨,٨ ٧ ٢٦ ٣٣ عدد موظفي السلك الدبلوماسي في المقر

 ١٠,٠ ٩٠,٠ ٢ ٢٠ ٢٢ )السفراء ونوابهم(اسيون الدبلوم
 ١٨,٨ ٨١,٢ ٣ ١٣ ١٦ مستشارو السفارات

 ١٠,٠ ٩٠,٠ ١ ٩ ١٠ المديرون
 ٢٥,٠ ٧٥,٠ ١ ٣ ٤ موظفو المراسم

 
 .وزارة الشؤون الخارجية والتعاون الدولي :المصدر 
  

 الجنسية: ٩المادة  - ١٦ 

 الدستور والجنسية ١-١٦

 الأساسي الذي يحكم الجنسية في سيراليون هو قانون الجنـسية لعـام             النظام/  القانون  ١-١-١٦
 : من القانون على ما يلي٢وينص القسم . ١٩٧٣
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، أو كــان مقيمــا في ١٩٧١أبريــل / نيــسان١٩ولــد في ســيراليون قبــل كــل شــخص ” 
، ولـيس مـن رعايـا أيـة دولـة أخـرى، يعتـبر مـن         ١٩٧١أبريل / نيسان١٨سيراليون في  

 “ من مواطني سيراليون بالولادة١٩٧١أبريل /نيسان ١٩

 :شريطة أن

 يكون والده أو جده مولودا في سيراليون؛ و )أ( 

 .يكون شخصا من أصل أفريقي زنجي )ب( 

  يميز دستور سيراليون من ناحية المبدأ ضد المرأة فيمـا يتعلـق بنقـل الجنـسية مباشـرة                    ٢-١-١٦
 تنقـل امـرأة الجنـسية إلى أطفالهـا، يجـب             من القانون على أنه لكـي      ٦وينص القسم   . إلى أطفالها 

وبالتـالي، لا يـستطيع     . أن تكون من مـواطني سـيراليون وليـست مولـودة في سـيراليون فحـسب               
شخص ذو أم سيراليونية وأب أجنبي أن يطالب بجنسية سيراليون حتى إذا كان ذلك الـشخص                

 .مولودا في سيراليون

ن علـى أنـه يمكـن للأنثـى الأجنبيـة أن             من القـانو   ٧  وفضلا عن ذلك، ينص القسم        ٣-١-١٦
وعلـى  . تكتسب جنسية سيراليون عن طريـق التجـنس مـن خـلال الـزواج مـن ذكـر سـيراليوني                   

العكس من ذلك، لا يوجد شرط مناظر لكي يكتـسب الـذكر الأجـنبي جنـسية سـيراليون عـن                    
كـن إلا للـذكر     ولهذا، فمن ناحية المبدأ لا يم     . طريق التجنس بسبب الزواج من امرأة سيراليونية      

السيراليوني نقل جنسية سيراليون إلى زوجته الأجنبيـة، ولا يمكـن للمـرأة الـسيراليونية أن تفعـل                  
 ).نقل الجنسية إلى زوجها الأجنبي(المثل 

  وتــنص قواعــد الهجــرة علــى إصــدار وثــائق ســفر لجميــع الــسيراليونيين، بمــا فــيهم    ٤-١-١٦
لـدين مـن الناحيـة القانونيـة مـنح موافقتـهما قبـل        ويـشترط علـى الوا  . القصر، قبل مغـادرة البلـد     

ويمكـن لأي مـن الوالـدين أن يمـنح موافقتـه قبـل إصـدار جـواز                  . إصدار جـوازات سـفر للقـصر      
 .سفر القاصر

 ١٩٧٣قـانون الجنـسية لعـام       تتولى لجنة إصلاح القـانون اسـتعراض        :   الجهود الجارية   ٢-١٦
ومــن المتوقــع أن تحــسم التناقــضات . ىبغيــة الــسماح بالجنــسية المزدوجــة، ضــمن أحكــام أخــر 

 .القانونية في القوانين المنقحة

وقد عدل قانون الجنسية    . وافق برلمان سيراليون على تدبير يجيز الجنسية المزدوجة         ١-٢-١٦
 الذي ينص على أنه لا يجوز لأي شـخص أن يحمـل جنـسية سـيراليون وأيـة جنـسية                     ١٩٧٣لعام  

ن المعـدل أن الـسيراليونيين الـذين يحملـون جنـسية بلـد آخـر                ويعني القانو . أخرى في نفس الوقت   
 .ويكونون سيراليونيين عن طريق المولد أو الأصل يحق لهم الآن الحصول على جنسية سيراليون
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ــاطق        ٢-٢-١٦ ــا يجــري في المن ــا م ــسية غالب ــراد حــق الجن ــذي يمــنح الأف ــد ال ــسجيل الموالي   وت
ومــع ذلــك، فالنــساء الــلاتي يلــدن  . راكــز الــصحيةالحــضرية بالنــسبة للنــساء الــلاتي يلــدن في الم 

 .أطفالا بواسطة قابلات تقليديات نادرا ما يسجلن رسميا تاريخ مولد أطفالهن
 

 المساواة في الحصول على التعليم: ١٠المادة  - ١٧ 

 توجيه دستوري بشأن المساواة في الحق في التعليم/التدابير القانونية  ١-١٧

 على ١٩٩١من دستور عام ) أ) (٢ (٩و ) ١ (٩، القسم الفصل الثانيينص   ١-١-١٧
المساواة بين الجنسين في التعليم، وعلى الخطوط العريضة لتوجيهات الدولة الـتي تكفـل حقـوق                

 .المرأة في عدالة الحصول على التعليم والانتفاع به

 ٢٠٠٤قانون التعليم لعام   ٢-١٧

 أصـدر البرلمـان قانونــا تعليميـا يعمــل    اسـتمرارا في دعـم هــذا الـضمان الدســتوري،     ١-٢-١٧
علــى تــدعيم جهــود تحقيــق الــسياسات والمبــادرات العديــدة، بمــا فيهــا أهــداف التعلــيم العــالمي    

وهذا القـانون يجعـل التعلـيم الأساسـي إلزاميـا ويـنص علـى تـدابير                 . ٢٠١٥للجميع بحلول عام    
 مـن أهـداف     ٥ و   ٤ين  عقابية من أجل الردع ويؤكـد مـن جديـد نـواحي القلـق المحـددة للهـدف                 

التعليم العالمي للجميع بشأن زيادة الالتحـاق بالمـدارس والقـضاء علـى التفاوتـات بـين الجنـسين               
 .في تعليم الفتيات والنساء

 تدابير السياسات/صكوك  ٣-١٧

 برنامج التعليم الابتدائي غير النظامي  ١-٣-١٧

ــام    ــة في ع ــت الحكوم ــسيف و   ١٩٩٢تعاون ــع اليوني ــا م ــا وثيق ــيط   تعاون ــة والتخط وزارة التنمي
وتـضمنت المبـادرة تـدابير تراعـي نـوع          . الاقتصادي من أجل إنشاء برنامج التعليم غير النظامي       

 سـنة أو أكثـر في المجتمعـات المحيطـة     ١٤الجنس وتستهدف الفتيات في سن المدرسـة ممـن يـبلغن         
 وتــشمل الــسمات .بالحــضر والقــرى النائيــة الــتي تقــل بهــا المــدارس غــير النظاميــة أو لا توجــد   

، ومرونـة وقـصر سـاعات       والحوافز مجانية التعليم، والإلحاق بالمدارس القريبة من منازل التلاميذ        
وشجع ذلك المجتمعات المحلية على السماح للفتيات اللاتي عادة مـا يكـن منخرطـات               . الدراسة

 . المنـزلية والبيع في الشوارع بحضور هذه المدارس غير التقليديةالأعمالفي 

 ١٩٩٥سياسة التعليم الوطنية   ٤-١٧

رغبة في توطيد مكاسب التعلـيم غـير النظـامي، اعتمـدت سياسـة تعليميـة جديـدة                    ١-٤-١٧
مدتـه تـسع سـنوات يتـيح طائفـة          “ نظـام تعلـيم أساسـي     ”وشكلت هذه السياسة    . ١٩٩٥عام  
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ل مـسار   أعرض من المواضيع بغية توسيع نطاق خيار الوصول إلى التعليم الجامعي إما مـن خـلا               
ــسار الجــامعي   ــة أو الم ــون التقني ــق     . الفن ــدافع الموجــود لتحقي ــسياسة تعــي ال وحيــث أن هــذه ال

المساواة بين الجنسين والوفـاء بالاحتياجـات التعليميـة للجميـع، فقـد رسمـت الخطـوط العريـضة                   
 :للأهداف الجنسانية التالية

تهداف حـد أدنى    زيادة معدلات الالتحاق والبقـاء والتخـرج علـى جميـع الـصعد، واس ـ              
 في المائــة للفتيــات علــى مــستوى التعلــيم الأساســي، والتوصــل إلى محــو أميــة  ٧٠للتخــرج يبلــغ 
 واتخــاذ الإجــراءات اللازمــة لتعزيــز التغــيير )١٨(٢٠٠٠ في المائــة بحلــول عــام ٣٠الإنــاث بنــسبة 

 تقـدم   وهنـاك .  والاجتماعي وتغيير المواقـف لـصالح النـهوض بـالأنثى مـن خـلال التعلـيم                الثقافي
 .مطرد صوب تحقيق هذه الأهداف، كما يتضح في الأقسام التالية من هذا التقرير

خطـة  وضـع   :   ووفقا لسياسة التعليم الوطنيـة، اتخـذت الحكومـة خطـوات عديـدة هـي                ٥-١٧
في إطار التنسيق الذي قامت به لجنة التعليم الأساسي، عملت          . عمل وطنية للتعليم الأساسي   

بوصـفها إطـارا ونموذجـا لتوسـيع نطـاق مرافـق التعلـيم              ) ٢٠٠٠-١٩٩٥(هذه الخطة الخمسية    
. بغـض النظـر عـن الجـنس    )  سـنوات ٩-٦البـالغين مـن العمـر       (الأساسي الجيد لجميع الأطفـال      

 .واستهدفت هذه الخطة بشكل خاص زيادة عدد الفتيات والنساء المقيدات بالمدارس

بالإضافة إلى تركيز الخطـة     . ٢٠٠٦-١٩٩٧الخطة الرئيسية الوطنية للتعليم     تقديم   
على القضاء على التفاوت بين الجنسين في التعليم، وهو الأمر الذي اهتمت به اهتمامـا كـبيرا،                 
توجــد تــدابير خاصــة واســتراتيجيات مدروســة لتعزيــز تعلــيم الطفلــة، ممــا أســفر حــتى الآن عــن  

 . )١٩(نتائج إيجابية

تـوفير التعلـيم    لتقدم الـوطني صـوب      بغية التعجيل با  . خطة العمل الوطنية  إعادة تقديم    
أعـادت الخطـة تأكيـد الالتـزام        . ٢٠١٥-٢٠٠٣ وتحقيق المستهدف في الإطـار الـزمني         للجميع

، وتعزيز إسداء المـشورة     )بما في ذلك الفتيات   (بتوفير التعليم الأساسي المجاني والإلزامي للجميع       
 . الحمل المبكروالتثقيف المتعلق بالحياة الأسرية بوصفهما استراتيجية لمنع

 تدابير أخرى  ٦-١٧

استكمالا لـسياسة التعلـيم وخططـه، تتـضمن تـدابير الـدعم الأخـرى الـتي اتخـذت                     ١-٦-١٧
 :يلي ما

__________ 
 .١٩٩٥سياسة التعليم الوطنية  )١٨( 
 .٢٠٠٦-١٩٩٧عليم الخطة الرئيسية الوطنية للت )١٩( 
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ويـستهدف هـذا   . ١٩٩٣ في عـام  ٤-٣-٣-٦نظـام التعلـيم المـرن       تقديم   ‘١’ 
النظام توسيع نطاق مجموع موارد القوة البشرية على الصعيد المتوسط، وهـي             

ــتقني والمهــني في ســيراليون    المــوارد  ــيم ال ــة ودعــم التعل ــة الوطني . اللازمــة للتنمي
ــوالي     ــود حـ ــن وجـ ــك عـ ــفر ذلـ ــزا٢٤٠وأسـ ــصعيد   / مركـ ــى الـ ــسة علـ مؤسـ

المهني في البلـد، وفـرص تعلـم اللغـات المحليـة الـتي تتيحهـا وزارة التعلـيم                   /التقني
ذلــك والوكالــة الألمانيــة للتعــاون الــتقني، و) SABABU(والعلــم والتكنولوجيــا 

 .٢٠٠٤من إحصائيات دراسة استقصائية أجريت في سيراليون عام 

 عن طريق الحكومـة علـى الـصعيدين الأساسـي     امتحانات بدون رسوم  إجراء   ‘٢’ 
وقد أسهم ذلك في زيـادة معـدلات المواظبـة وإتمـام            . ٢٠٠٠والثانوي في عام    

 .الدراسة بين الفتيات والفتيان

الـسياسة الوطنيـة بـشأن تعمـيم مراعـاة           -أم  اعتماد سياستين جنـسانيتين تـو      ‘٣’ 
ــام    ــالمرأة في عـ ــة المعنيـــة بالنـــهوض بـ المنظـــور الجنـــساني والـــسياسة الوطنيـ

وتؤكد هاتان السياستان من جديد حق المرأة في التعليم على جميـع            . ٢٠٠١
المستويات في كل من المجالين الأكاديمي والـتقني، وحقهـا في اختيـار أي مجـال                

 .فس المناهج، مثلها مثل الرجلللتخصص ودراسة ن

برنــامج التعلــيم الــسريع المــسمى التعلــيم التكميلــي الــسريع الخــاص بالمــدارس   ٢-٦-١٧
 .الابتدائية

 بوصـفه تـدبيرا     ٢٠٠٢كان ذلك مشروعا لمـا بعـد انتـهاء الحـرب اعتمـد عـام                  ١-٢-٦-١٧
لبـالغين مـن العمــر   حفـازا يـستهدف تيـسير التعلـيم الابتـدائي للأطفــال المتـضررين مـن الحـرب ا        

ــدا     ١٥-١٠ ــدارس أب ــوا بالم ــذين لم يلتحق ــذين قطعــت دراســتهم أو ال ــيم  .  ســنة ال ــذا التعل وه
التكميلــي الــسريع كنظــام للتجــسير اختــصر الــست ســنوات مــن التعلــيم الابتــدائي إلى ثــلاث     
ــيم النظــامي بعــد        ــام فرصــة الالتحــاق مــرة أخــرى بنظــام التعل ــتفعين باغتن ســنوات وسمــح للمن

 طالبـا   ٣٠ ٧٨٥ ٠٠٠ووفقا للتقارير، كـان عـدد المقيـدين في هـذا البرنـامج              . مباشرةالتخرج  
 .)٢٠( في المائة منهم٤٠، شكلت الفتيات حوالي نسبة ٢٠٠٤بحلول عام 

 ٢٠٠٥ورقة استراتيجية الحد من الفقـر لعـام   تعمل عناصر معينة واردة في      ‘١’ 
 مـن اتفاقيـة     ١٠ادة   بوصفها أدوات نقل من أجل تنفيذ الم       سيراليونبالخاصة  

__________ 
توصـيل مـدارس المجتمـع      : الحركة الدائريـة للمـدارس    . ورقة عمل عن التعليم بورقة استراتيجية الحد من الفقر         )٢٠( 

 .٢٠٠٥مايو /اليونيسيف، أيار. المحلي إلى الأطفال في ريف سيراليون
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 الـتي تعـزز التنميـة       ٣فالدعامـة   . القضاء على جميع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة          
البشرية تركز على توسيع نطاق البنية التحتية للتعليم الأساسـي الجيـد النوعيـة              

وتستهدف هـذه الدعامـة الوفـاء       . وتدعم الأعمال الجارية في مجال تعليم المرأة      
لتعلــيم الفتيــات علــى مــستوى المــدارس الإعداديــة في  بجميــع التكــاليف الماليــة 

المنطقتين الشمالية والشرقية، وتـدريب المعلمـات الـشابات، كمـا أنهـا تكلـف               
المجالس المحلية برصد التعليم والإشراف عليه وفقا لقانون الحكومة المحليـة لعـام             

٢٠٠٤. 

ــادة  ‘٢’  ــشراكةزي ــع     ال ــات المجتم ــم المتحــدة ومنظم ــالات الأم ــين وك ــدني  ب الم
 ومؤسسات الحكومـة والدولـة مـن أجـل تنفيـذ            والمؤسسات الدينية والخاصة  

المبادرات التي تكمـل بـشكل مباشـر أو غـير مباشـر الجهـود الراميـة إلى تحقيـق            
وفي طليعة أصحاب المـصلحة المعنـيين بـالتعليم علـى الـصعيد             . أحكام الاتفاقية 

سيحية ورابطـــة الـــوطني توجـــد منظمـــات نـــسائية مثـــل جمعيـــة الـــشابات الم ـــ 
ــات    ــات الأفريقيـ ــدى المربيـ ــات ومنتـ ــساء الجامعـ ــيراليون لنـ ــزء  . سـ ــم جـ ونظـ

ــة      ــسيف، أغني ــشاركة اليوني ــدى، بم ــذا المنت ــن ه ــول   ســيراليون م شــعبية للكري
وتـــسهم هـــذه الـــدعوة في وســـائط . “تـــك إلى المدرســـةابنرســـل أ”ترجمتـــها 

ى عـدد كـبير مـن     الإعلام إسهاما كبيرا في تغيير المفاهيم والمواقف الـسلبية لـد          
الآبــاء والأمهــات في المجتمعــات الفقــيرة الريفيــة والمحيطــة بالحــضر الــتي تواصــل 

 .إتاحة الفرص لطفلاتها لكي يحصلن على التعليم الأساسي

ومن العوامل التي تحفز أيضا على تشجيع البنـات علـى البقـاء بالمـدارس تعـيين               ‘٣’ 
ــسائية   ــنح   المنظمــات الن ــوائز والم ــآت والج ــات المكاف ــية للفتي ــلاتي الدراس  ال

برنـامج الأغذيـة العـالمي      يتفوقن على الصعيدين الابتدائي والجـامعي، وتقـديم         
ووزارة التعليم والعلـم والتكنولوجيـا بـرامج التغذيـة بالمـدارس ومـشروع              

 . في سبع مقاطعاتتقديم حوافز إلى البنات للانتظام بالمدارس

 التقدم الفعلي  ٧-١٧

 تدائيالمستوى الاب  ١-٧-١٧

  بلغت معدلات التحاق الفتيات بالمدارس الابتدائية في الفترة المشمولة بـالتقرير             ١-١-٧-١٧
أكثر من الضعف كنتيجة مباشرة لتدخل الحكومـة في التعلـيم، وسـجل أكـبر تقـدم بـين عـامي                     

وكان إنعاش المدارس وتعميرها، فضلا عن إعادة تـوطين المـشردين عوامـل             . ٢٠٠٥ و   ٢٠٠١
ويبــدو أن التنــاقص الملحــوظ في نــسبة التحــاق الفتيــان   .  في المكاســب المــسجلةســاهمت أيــضا
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انعكاس لتزايد نسبة الفتيات في معدلات الالتحاق الإجمالية، حيث أن الأعداد المطلقـة للفتيـان          
الملتحقين بالمدارس تأخذ في التزايد المطرد أيضا، بل أنهـا بلغـت أكثـر مـن الـضعف بحلـول عـام                   

 .هناك حاجة إلى المراجعة الدقيقة للنسبة المتناقصة لالتحاق الفتيانومع ذلك . ٢٠٠٥
 

 ١٢الجدول   
 ٢٠٠٤/٢٠٠٥ إلى ٢٠٠١/٢٠٠٢الالتحاق بالمدارس الابتدائية من   

 
 الالتحاق بالمدارس 

 الذكور السنة
النــــسبة 
 الإناث المئوية

ــسبة  النـــــ
 المجموع المئوية

١٠٠  ٤٢,١ ٣٨٤ ٢٣٠ ٥٧,٩ ٩٢٤ ٣٢٣ ٢٠٠١/٢٠٠٢ (٣٠٨ ٥٥٩) 

١٠٠  ٤٢,٧ ٥١٥ ٣٨٦ ٥٧,٣ ٨٠١ ٥١٨ ٢٠٠٢/٢٠٠٣ (٣١٦ ٩٠٥) 

١٠٠  ٤٣,٨ ٣٢٠ ٤٨٨ ٥٦,٢ ٧٢٦ ٦٢٥ ٢٠٠٣/٢٠٠٤ (٠٤٦ ١١٤ ١) 

١٠٠  ٤٥,٠ ٣٨٦ ٥٨١ ٥٥,٠ ٨٦٩ ٧٠٩ ٢٠٠٤/٢٠٠٥ (٢٥٥ ٢٩١ ١) 
 
 شعبة التفتيش، وزارة التعليم والعلم والتكنولوجيا :المصدر 
      

 ٢الشكل   
 ٢٠٠٤/٢٠٠٥ إلى ٢٠٠١/٢٠٠٢حاق بالمدارس الابتدائية حسب الجنس من الالت  
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 ١٣الجدول   
ــة ســيراليون      ــدخلات حكوم ــها ت ــتي حققت ــيم في عــامي  /المنجــزات ال اليونيــسيف في التعل

 ٢٠٠٤ و ٢٠٠٢
 المنجزات  
  ٢٠٠٤ ٢٠٠٢ 

 الهدف التعليمي الرقم
النسبة المئويـة   

 للذكور
النسبة المئويـة   

 ناثللإ
النسبة المئويـة   

 للذكور
النسبة المئويـة   

 للإناث
 طفــل بــالتعليم الابتــدائي ٥٥ ٠٠٠التحــاق  ١

 غير متاحة غير متاحة ٣٩,١ ٦٠,٩ النظامي
ــودة  ٢ ــن   ٢٥ ٠٠٠عـ ــدارس مـ ــل إلى المـ  طفـ

خـــلال التعلـــيم التكميلـــي الـــسريع الخـــاص 
 غير متاحة غير متاحة ٤٠,٢ ٦٠,٨ بالمدارس الابتدائية

ــادة م ٣ ــسبة   زي ــة بن عــدلات الالتحــاق الإجمالي
في المائــــــة في المقاطعـــــــات المـــــــستهدفة   ٥
 ٤١,٤ ٥٨,٦غير متاحةغير متاحة )كوينادوغو، بومبالي، كونو(

 طفــل بــالتعليم الابتــدائي ٣٠ ٠٠٠التحــاق  ٤
 ٤٨,٨ ٥١,٢غير متاحةغير متاحة النظامي

 طفل للعودة إلى المدارس     ٢٧ ٥٠٠التحاق   ٥
 التكميلـي الـسريع الخـاص      من خلال التعليم  
 ٤٠,٤ ٥٩,٣غير متاحةغير متاحة بالمدارس الابتدائية

 ٤,٠ ٩٦,٠غير متاحةغير متاحة  معلما١ ٢٥٠توفير التدريب لـ  ٦

تحسين التعليم جيد النوعية وزيادة معدلات       ٧
 ٥٣,١ ٤٦,٩غير متاحةغير متاحة الانتظام بالمدارس وإتمام الدراسة

 
 ٢٠٠٥اليونيسيف، تقرير القسم التعليمي، ) ٢(؛ ٢٠٠٤ليونيسيف، ا) ١( :المصدر 
 

 ٣الشكل   
  إلى ١٩٩١/١٩٩٢المعدلات الإجمالية للالتحاق بالمستوى الابتدائي حسب الجنس مـن            

٢٠٠٢/٢٠٠٣ 
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 ١٤الجدول   
 النسبة المئوية للخريجين في امتحانات المدارس الابتدائية الوطنية  

 السنة
الــــــــذكور 

 الناجحون اضرونالح

ــسبة  النــــــــ
المئويـــــــــــة 
 للناجحين

ــاث  الإنــــــــ
 الناجحات الحاضرات

ــسبة  النــــــــ
المئويـــــــــــة 
 للناجحات

درجات 
 النجاح

٢٠٠,٠ ٩٢,٠ ٥٨٣ ٧ ٢٤١ ٨ ٩٢,٩ ٠٩٩ ١١ ٩٤٨ ٢٠٠٠١١ 

٢٢٠,٠ ٧٧,٧ ٩٧٤ ٧ ٢٦٣ ١٠ ٨٠,٢ ٧٣٦ ١٢ ٨٨٤ ١٥ ٢٠٠١ 

٢٢٠,٠ ٧٧,١ ٢٥٢ ١٠ ٣٠٣ ١٣ ٨٢,٩ ٩٣٠ ١٧ ٦٢٩ ٢١ ٢٠٠٢ 

٢٢٠,٠ ٧٥,٧ ٨٨٢ ١٢ ٠٢٦ ١٧ ٨١,٣ ٢٣٥ ٢٤ ٨٢٥ ٢٩ ٢٠٠٣ 

٢٢٠,٠ ٧٥,٧ ٩٩٧ ١٦ ٤٤٥ ٢٢ ٨٠,٣ ٠٨٠ ٣١ ٧٠٣ ٣٨ ٢٠٠٤ 

٢٣٠,٠ ٦٨,١ ٠٦٢ ٢٠ ٤٥٢ ٢٩ ٧٤,٢ ٧٧٦ ٣٥ ٢٠٤ ٤٨ ٢٠٠٥  
 .مجلس امتحانات غرب أفريقيا، فريتاون :المصدر 
  

 المستوى الثانوي  ٢-٧-١٧

بتـدائي، لوحظـت زيـادة مطـردة في نـسبة الفتيـات               كما حدث في المـستوى الا       ١-٢-٧-١٧
الملتحقات بالمدارس الثانوية، إلا أن الزيـادة المـسجلة لم تكـن كـبيرة، كمـا يتـضح مـن الجـدول            

 .التالي

 ١٥الجدول   
 ٢٠٠٤/٢٠٠٥ إلى ١٩٨٦/١٩٨٧توزيع التلاميذ الملتحقين بالمدارس الثانوية من   

 الالتحاق بالمدارس 
 المجموع النسبة المئوية الإناث سبة المئويةالن الذكور السنة

١٠٠  ٣٣,٤ ٣٣٩٨٠ ٦٦,٦ ٦٧٧٠٧ ١٩٨٦/١٩٨٧ (٦٨٧ ١٠١) 

١٠٠  ٢٨,١ ٣٨٤ ٢٨ ٧١,٩ ٧٢٦٦٥ ١٩٨٧/١٩٨٨ (٠٤٩ ١٠١) 

١٠٠  ٣٣,٤ ١٠٠ ٣٢ ٦٦,٦ ٠٨٤ ٦٤ ١٩٨٨/١٩٨٩ (١٨٤ ٩٦) 

١٠٠  ٣٤,٢ ١٣٧ ٣٣ ٦٥,٨ ٦٣٦٧٢ ١٩٨٩/١٩٩٠ (٨٠٩ ٩٦) 

١٠٠  ٣٥,٩ ٣٤٨٥٩ ٦٤,١ ١٩٠ ٦٢ ١٩٩٠/١٩٩١ (٠٤٩ ٩٧) 

 غير متاحة غير متاحة غير متاحة غير متاحة غير متاحة٢٠٠٠إلى  ١٩٩١

١٠٠  ٣٨,٤ ٥٤٦ ٣٨ ٦١,٦ ٦١٧٣١ ٢٠٠٠/٢٠٠١ (٢٧٧ ١٠٠) 

 غير متاحة غير متاحة غير متاحة غير متاحة غير متاحة ٢٠٠١/٢٠٠٢

ير متاحةغ غير متاحة غير متاحة غير متاحة غير متاحة ٢٠٠٢/٢٠٠٣  

١٠٠  ٣٨,٩ ٤٢٣ ٧١ ٦١,١ ٢٤٣ ١١٢ ٢٠٠٣/٢٠٠٤ (٦٦٦ ١٨٣) 

١٠٠  ٣٩,١ ٥٩٧ ٧٧ ٦٠,٩ ٠٩٧ ١٢١ ٢٠٠٤/٢٠٠٥ (٦٩٤ ١٩٨) 
 
 .٢٠٠٥مكتب التفتيش، وزارة التعليم والعلم والتكنولوجيا،  :المصدر 
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 ١٦الجدول   
 )عداديةالمدارس الإ(النسبة المئوية للخريجين في امتحان شهادة التعليم الأساسي   

 
 النسبة المئوية للناجحات الإناث الحاضرات النسبة المئوية للناجحين الذكور الحاضرون السنة

٣٦,٤ ١٢٣ ٧ ٥٦,٨ ٢٤١ ١١ ٢٠٠٠ 

٤٣,١ ٤٤٣ ٧ ٥١,٨ ٩٨٣ ١١ ٢٠٠١ 

٣٤,٦ ٩١٢ ٨ ٤٩,٣ ٤٩٧ ١٥ ٢٠٠٢ 

٣٧,٨ ٨٩٧ ١٠ ٤٩,٩ ٧٤٦ ١٨ ٢٠٠٣ 

٣٦,٩ ٥٣٧ ١١ ٤٦,٢ ٦١١ ٢٠ ٢٠٠٤ 

٤٢,٣ ٥٣٧ ١٣ ٣٦,٢ ٢١٨ ٢٤ ٢٠٠٥ 
 
 .مجلس امتحانات غرب أفريقيا، فريتاون :المصدر 
   

 مستوى التعليم التقني والمهني  ٣-٧-١٧

 طالــب مــن ٢٩ ٠٠٠ حــوالي ٢٠٠٤التحــق بهــذا المــستوى التعليمــي في عــام    ١-٣-٧-١٧
حيـث أن  و.  من المتدربين غير النظـاميين علـى مهـارات المعيـشة           ٤ ٠٠٠طلبة الدوام الكامل و     

هذا المستوى التعليمي متاح للطالبات والطلبة على حد سواء كان من الاتجاهات التي تفـضلها               
الإناث برنامج دراسات السكرتارية الذي يتضمن دراسة الإنكليزية والآلـة الكاتبـة والاختـزال              

ق ومن ناحية أخرى، فضل الذكور مـن الطلبـة المحاسـبة والماليـة والتـسوي              . واستخدام الحاسوب 
ــدورات المقدمــة في القطــاع غــير    . وإدارة الأعمــال واســتخدام الحاســوب  وعــادة مــا كانــت ال

النظامي الخياطة وصناعة الصابون وصباغة الملابس؛ وكان هناك إقبال شديد من الإنـاث علـى               
والدورات غير النظامية مفتوحـة أمـام الأمـيين،         . دراسة تصفيف الشعر وخدمات تقديم الطعام     

مواصـــفات / المنـــاهج الدراســـية غـــير نمطيـــة، كمـــا أنهـــا لا تتـــأثر بمتطلبـــات وعـــادة مـــا تكـــون
ونظـرا لعـدم تـوفر بيانـات، فـلا يمكـن التأكـد مـن مـؤهلات مدرسـي هـذه                  . الوظائف/الصناعة

ــذه      ــدريس في هـ ــون بالتـ ــذين يقومـ ــدد المعلمـــين أو المعلمـــات الـ ــبرتهم، ولا عـ ــبرامج ولا خـ الـ
 .الدورات
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 ١٧الجدول 
 المهنية حسب المقاطعة/بالمؤسسات التقنيةالتحاق المتدربين 

 المتدربون الملتحقون 
 غير نظاميين نظاميون 

 الذكور 

ــسبة  النـــــــ
المئويــــــــــة 
 الإناث للذكور

ــسبة  النـــــــ
المئويــــــــــة 
 الذكور المجموع للإناث

ــسبة  النـــــــ
المئويــــــــــة 
 الإناث للذكور

ــسبة  النـــــــ
المئويــــــــــة 
 المجموع للإناث

 ٣٨١ ١٠٠,٠ ٣٨١ ٠,٠صفر٤٩٦٦٤,٤٧٧٠ ٣٥,٦ ٢٧٤ كيلاهون

 ٧٣٢ ٦٠,٠ ٤٣٩ ٠٧١٢٩٣٤٠,٠ ٩٧٣٦٤,٣٣ ١ ٣٥,٧ ٠٩٨ ١ كينيما

 ٣٠٩ ٦٣,٨ ١٩٧ ٣١١٦٩,٨٤٤٦١١٢٣٦,٢ ٣٠,٢ ١٣٥ كونو

 ٤٨٧ ٦٢,٥ ٣٠٤ ٧١٤١٨٣٣٧,٥ ٣٢٥٣٥,٧٣ ١ ٦٤,٣ ٣٨٩ ٢ بومبالي

 ٥٥ ٨١,٩ ٤٥ ٢٠٢٦٠,٣٣٣٥١٠١٨,١ ٣٩,٧ ١٣٣ كامبيا

 ٧٠ ٤٢,٩ ٣٠ ٨١٦١,٤١٣٢٤٠٥٧,١ ٣٨,٦ ٥١ كوينادوغو

 ١٤٩ ٩١,٣ ١٣٦ ٤٠٥١٣٨,٧ ٧٧٦٥٥,٣١ ٤٤,٧ ٦٢٩ بورت لوكو

 ٢٣٦ ٨١,٨ ١٩٣ ٥٤٤٤٣١٨,٢ ٨٢٩٥٣,٧١ ٤٦,٣ ٧١٥ تونكوليلي

 ٧١٤ ١ ٥٥,٢ ٩٤٦ ٦٣٦٧٦٨٤٤,٨ ٢٩٧٥٨,٥٥ ٣ ٤١,٥ ٣٣٩ ٢ بو

 ٢١ ٧٦,٢ ١٦ ٩٧٤٠,٦٢٣٩٥٢٣,٨ ٥٩,٤ ١٤٢ بونتي

 ٥٠ ٨٠,٠ ٤٠ ٤١٢٦٤,٠٦٤٤١٠٢٠,٠ ٣٦,٠ ٢٣٢ امويامب

 ١٦٩ ٥٠,٩ ٨٦ ٢٨٥٤٠,٥٧٠٤٨٣٤٩,١ ٥٩,٥ ٤١٩ بوجايون

 ٢٩٩ ٥٧,٩ ١٧٣ ٦١١٧٥,٦٨٠٩١٢٦٤٢,١ ٢٤,٤ ١٩٨ الريفية الغربية

 ٦٩١ ١ ٦٥,٣ ١٠٤ ١ ١١١٥٨٧٣٤,٧ ٣٦٢٦٩,٩٩ ٦ ٣٠,١ ٧٤٩ ٢ الحضرية الغربية

 ٣٦٣ ٦ ٦٤,٣ ٠٩٠ ٤ ٢٧٣٣٥,٧ ٥٦٠٢ ٠٥٧٥٩,٨٢٨ ١٧ ٤٠,٢ ٥٠٣ ١١ سيراليون
 

 لتعليم اللغات المحلية، الوكالة الألمانية للتعاون التقني، تقرير سيراليون الإحصائي بـشأن وضـع التعلـيم الـتقني والمهـني في            SABABUمشروع   :المصدر 
 .٢٠٠٥ديسمبر /سيراليون، وزارة التعليم والعلم والتكنولوجيا، كانون الأول

  
 المستوى الجامعي  ٤-٧-١٧

إمكانية الوصول إلى التعلـيم الجـامعي متاحـة للأشـخاص الـذين ينجحـون بحـد           ١-٤-٧-١٧
ــة، المــستوى العــادي، أو       ــدره خمــس وحــدات في امتحــان شــهادة إتمــام الدراســة الثانوي أدنى ق
 امتحان شهادة المدرسة الثانوية في غرب أفريقيا، ويعقد مجلس امتحانـات غـرب أفريقيـا هـذين                

وكما جاء في القسم السابق بشأن التعلـيم الثـانوي، يزيـد التحـاق الفتيـان في هـذا                   . الامتحانين
وعلاوة على ذلـك، تبلـغ نـسبة الفتيـات الملتحقـات            . المستوى زيادة كبيرة عن التحاق الفتيات     

ويعــود ذلــك بدرجــة .  في المائــة٤٠الــلاتي يتــوقفن عــن الدراســة قبــل إتمامهــا في هــذا المــستوى 
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دراســة (ة إلى أســباب أكثرهــا شــيوعا حمــل المراهقــات والرســوم الجامعيــة الباهظــة والفقــر كــبير
). ٢٠٠٥استقـــصائية لاتفاقيـــة القـــضاء علـــى جميـــع أشـــكال التمييـــز ضـــد المـــرأة، ســـيراليون   

 .ومعدلات نجاح المرشحين للامتحان تقل أيضا بكثير بالنسبة للفتيات عنها بالنسبة للفتيان

 كلية فوراه بايالالتحاق ب  ٥-٧-١٧

 أدنــاه أن متوســط التحــاق النــساء بــالتعليم الجــامعي خــلال الفتــرة مــن ١٨يتــضح مــن الجــدول 
 . لا يتعدى امرأة من كل خمس نساء١٩٨٦ إلى ١٩٨٠

 ١٨الجدول   
 الطلبة الملتحقون بدوام كامل بكلية فوراه باي  

 المجموع النسبة المئوية الإناث النسبة المئوية الذكور السنة

٤٦٢ (١٠٠)  ٢٤,٤ ١١٢ ٧٥,٦ ٣٥٠ ١٩٨٠/١٩٨١ 
 - - غير متاحة -غير متاحة ١٩٨١/١٩٨٢

(١٠٠)  ٢٤,٤ ١٠٦ ٧٥,٦ ٣٢٩ ١٩٨٢/١٩٨٣ ٤٣٥  

(١٠٠)  ٢٤,٤ ٨٥ ٧٥,٦ ٢٦٤ ١٩٨٣/١٩٨٤ ٣٤٩  

(١٠٠)  ١٦,٦ ٦٥ ٨٣,٤ ٣٠٦ ١٩٨٤/١٩٨٥ ٣٧١  

 - - غير متاحة - غير متاحة ١٩٨٥/١٩٨٦
حةغير متا ١٩٨٧/١٩٩٥    غير متاحة  

(١٠٠)  ٢٢,٥ ٣١٧ ٧٧,٥ ٠٩٣ ١ *١٩٩٦/١٩٩٨ ١٤١٠  

(١٠٠) ١٨,٣ ٢٧٩ ٨١,٧ ٢٤٣ ١ ١٩٩٨/١٩٩٩ ١٥٢٢  

(١٠٠)  ١٩,٨ ٢٩٩ ٨٠,٩ ٢٦٩ ١ ١٩٩٩/٢٠٠٠ ١٥٦٨  

(١٠٠)  ٣١٦١٧,٨ ٨٢,٢ ٤٦٠ ١ ٢٠٠٠/٢٠٠١ ١٧٧٦  

(١٠٠)  ١٧,٠ ٣٥٠ ٨٣,٠ ٧٢٣ ١ ٢٠٠١/٢٠٠٢ ٢٠٧٥  

(١٠٠)  ١٨,٦ ٤٠٩ ٨١,٤ ٧٩٣ ١ ٢٠٠٢/٢٠٠٣ ٢٢٠٢  

(١٠٠)  ٢٠,٠ ٤٨٧ ٨٠,٠ ٩٥٠ ١ ٢٠٠٣/٢٠٠٤ ٢٤٣٧  
 
موجز إحصائي سنوي، مكتب الإحـصاءات      : الملف الإحصائي لكلية فوراه باي، حكومة سيراليون       :المصدر 

  .١٩٩٢المركزي 
 .سنة إضافية نظرا لعدم الاستقرار * 
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 ١٩الجدول   
 ـــ    ــة حـــسب الكلي ــة لتوزيـــع الطلبـ  - ١٩٩٠/١٩٩١ة وحـــسب الجـــنس النـــسبة المئويـ

 ٢٠٠٣/٢٠٠٤ و ١٩٩٦/١٩٩٨

 الآداب 
العلوم الاجتماعية 

 الهندسة والقانون
العلوم البحتة والعلوم 

 التطبيقية
 الإناث الذكور الإناث الذكور الإناث الذكور الإناث الذكور السنة

١٩,٠ ٨١,٠ ٦٨,٨٣١,٢٨٤,٢١٥,٨٩٧,٢٢,٨ ١٩٩٠/١٩٩١ 

 غير متاحة غير متاحة غير متاحةغير متاحةغير متاحةغير متاحةغير متاحةغير متاحة ١٩٩١/١٩٩٦
٩,١ ٩٠,٩ ٧٥,٥٢٤,٥٨٣,٦١٨,٤٩٤,٦٥,٤ ١٩٩٦/١٩٩٨ 

 غير متاحة غير متاحة غير متاحةغير متاحةغير متاحةغير متاحةغير متاحةغير متاحة ١٩٩٩/٢٠٠٠
١١,٣ ٨٨,٧ ٧٥,٨٢٤,٢٨٨,١١١,٩٩٥,٣٤,٧ ٢٠٠٠/٢٠٠١ 

١٤,١ ٨٥,٩ ٧٧,٧٢٢,٣٨٣,١١٦,٩٩٥,١٤,٩ ٢٠٠١/٢٠٠٢ 

٢٤,٧ ٧٦,٠ ٨٦,٣١٣,٧٨١,٥١٨,٥٩٥,٧٤,٣ ٢٠٠٢/٢٠٠٣ 

٢١,٧ ٧٨,٣ ٧٥,٤٢٤,٦٨١,٥١٨,٥٩٢,٥٧,٢ ٢٠٠٣/٢٠٠٤ 
 
 .الملف الإحصائي لكلية فوراه باي :المصدر 
  

 في ١٤,١لوم البحتة والعلوم التطبيقيـة مـن     تعود الزيادة في التحاق الإناث بالع    ١-٥-٧-١٧
ــة إلى  ــسنتين الأكــاديميتين   ٢٤المائ ــة في ال  إلى وضــع ٢٠٠٣/٢٠٠٤ و ٢٠٠١/٢٠٠٢ في المائ

برنــامج وصــول يتــيح دورات إصــلاحية في العلــوم للمرشــحين الــذين لا يمكنــهم الوفــاء بالحــد   
 .الأدنى لمتطلبات الالتحاق بالبرنامج الذي يمنح هذه الدرجة

 معهد الإدارة العامة والتنظيم  ٦-٧-١٧

 ٢٠الجدول   
 النسبة المئوية لتوزيع الطلبة الملتحقين بمعهد الإدارة العامة والتنظيم حسب الجنس  

 المجموع النسبة المئوية للإناث النسبة المئوية للذكور السنة

(٣٧٨) ١٠٠ ٣٩,٢ ٦٠,٨ ٢٠٠٢/٢٠٠٣ 

(٤٨٠) ١٠٠ ٣٢,١ ٦٧,٩ ٢٠٠٣/٢٠٠٤ 

(٤٤٠) ١٠٠ ٣٣,٢ ٦٦,٨ ٢٠٠٤/٢٠٠٥ 

(٦٦٢) ١٠٠ ٢٩,٣ ٧٠,٧ ٢٠٠٥/٢٠٠٦ 
 

 .سجل معهد الإدارة العامة والتنظيم :المصدر 
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 ٢١الجدول 
 النسبة المئوية لتوزيع الطلبة الملتحقين بمعهد الإدارة العامة والتنظيم حسب المستوى والجنس

 شهادة دبلوما درجة دراسات عليا 
 المجموع إناث ذكور المجموع إناث ذكور المجموع إناث ذكور موعالمج إناث ذكور السنة

١٠٠ ٢١,٩ ٧٨,١ ٢٠٠٢/٢٠٠٣
(٣٢)

٦١,٤٣٨,٦١٠٠
(١٤٥)

١٠٠ ٦٨,١٣١,٩ 
(١٤٤) 

١٠٠ ٦٠,٠ ٤٠,٠ 
(٣٥) 

١٠٠ ٢٢,٥ ٧٧,٥ ٢٠٠٣/٢٠٠٤
(٧١)

٦٦,٧٣٣,٣١٠٠
(١٦٢)

١٠٠ ٧٢,٧٢٧,٣ 
(١٩٤) 

١٠٠ ٥٦,٨ ٤٣,٢ 
(٣٧) 

١٠٠ ١٦,٧ ٨٣,٣ ٢٠٠٤/٢٠٠٥
(٦٠)

٦٧,٧٣٢,٣١٠٠
(١٨٦)

١٠٠ ٦٦,٧٣٣,٣ 
(١٢٦) 

١٠٠ ٤١,١ ٥٨,٩ 
(٥٦) 

١٠٠ ١٦,٢ ٨٣,٨ ٢٠٠٥/٢٠٠٦
(٨٠)

٦٧,٤٣٢,٦١٠٠
(٢٢٧)

١٠٠ ٧٥,٦٢٤,٤ 
(٢٤٢) 

١٠٠ ٤٢,٩ ٥٧,١ 
(١١٢) 

 
 .سجل معهد الإدارة العامة والتنظيم :المصدر 

  
الإنــــاث تفــــوق نــــسبة الــــذكور في معهــــد   يتــــضح مــــن التقــــارير أن نــــسبة ١-٦-٧-١٧

ويمكـن تفـسير ذلـك بالقوالـب النمطيـة الـتي تحكـم اختيـار                . السكرتاريين والإداريين القـانونيين   
المسار الوظيفي وتضع واجبات الـسكرتارية علـى عـاتق النـساء بينمـا تخـص الرجـال بواجبـات                    

 .الإدارة

 الملحقة بهاكلية جامعة نجالا وكلية الطب والعلوم الصحية   ٧-٧-١٧

 أدنــاه أن الــذكور يــسودون في جميــع الكليــات، عــدا  ٢٢  يتــضح مــن الجــدول ١-٧-٧-١٧
ــة الأساســية   ــسبة   ) ٢٣الجــدول (الخــدمات الطبي ــة مــن  ٥٢,٧حيــث تــشكل الإنــاث ن  في المائ

ويعزى ذلـك إلى تفـضيل الإنـاث للجوانـب البيولوجيـة مـن العلـوم الإكلينيكيـة مقارنـة             . الطلبة
ميــة البحتــة مثــل الكيميــاء والفيزيــاء، وهــي المتطلبــات الرئيــسية لدراســة العلــوم    بالمواضــيع العل
 .الإكلينيكية

 ٢٢الجدول   
 النسبة المئوية لتوزيع الطلبة المقبولين في كلية جامعة نجالا  

 المجموع الإناث الذكور الكلية

 (٢٧٤) ١٠٠ ١٤,٦ ٨٥,٤ الزراعة

 (٤٥٥) ١٠٠ ١١ ٨٩,٠ التعليم
 
 .٢٠٠٣أمانة الجامعة  :رالمصد 
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 ٢٣الجدول   
 النسبة المئوية لتوزيع الطلبة المقبولين في كلية الطب والعلوم الصحية الملحقة بها  

 المجموع الإناث الذكور الكلية

 (٨) ١٠٠ ١٢,٥ ٨٧,٥ الخدمات الإكلينيكية

 (٣٦) ١٠٠ ٥٢,٧ ٤٧,٢ الخدمات الطبية الأساسية
 
 .٢٠٠٣عة أمانة الجام :المصدر 
  

 كليات المعلمين والفنون التطبيقية  ٨-٧-١٧

 ٢٤الجدول   
النسبة المئوية لتوزيـع التحـاق الطلبـة بحـرم كليـة ميلتـون مارغـال للتعلـيم والتكنولوجيـا              

 ٢٠٠٤/٢٠٠٥حسب الجنس في 
 الإناث الذكور الكلية

 ٤١,٠ ٥٩,٠ غودريتش
 ٣٥,٠ ٦٥,٠ كونغو كروس

 ٨٩,٣ ١٠,٧ بوكفيلدز

 ٤٢,٤ ٥٧,٦ المجموع
 

 .٢٠٠٥ مارغال للتعليم والتكنولوجيا لعام سجل كلية ميلتون
  

 مدارس الاحتياجات الخاصة  ٩-٧-١٧

ــة     ١-٩-٧-١٧ ــات التعليميـ ــاء بالاحتياجـ ــد للوفـ ــاء البلـ ــدارس في أنحـ ــن المـ ــدد مـ ــد عـ   يوجـ
عقليـا إلى   وتوجد أحكام خاصة لإمكانية وصول ذوي العاهات البدنيـة والمـتخلفين            . للمعوقين

وتوجـد خمـس مـن    . فمثلا توجد ست مدارس في جميع أنحاء البلد للمكفوفين. المرافق التعليمية 
ومــع .  ســنة ٥٠هــذه المــدارس في مختلــف المقاطعــات بالبلــد، وأســست مدرســة فريتــاون قبــل  

ذلك، فعلى الصعيدين الثانوي والجامعي، يحصل المكفوفون على التعلـيم في نفـس البيئـة مثلـهم            
والالتحــاق بمــدارس الاحتياجــات الخاصــة مفتــوح للفتيــان والفتيــات  .  غيرهــم مــن الطلبــةمثــل
وفي مدرســة . أنــه لا يلتحــق بكــل مدرســة مــن هــذه المــدارس إلا عــدد محــدود مــن الفتيــات  إلا

ومـن  . ، والنـسبة مـشابهة في فريتـاون   ١٨ من النـزلاء الــ    ٧بومبالي للمكفوفين، تشكل الفتيات     
ــد  ـــزل،       الملاحــظ أن الوال ــات في المن ــات المعوق ــى الفتي ــاء عل ــة الإبق ــضلان لأســباب ثقافي ين يف

 .ويفترض أن ذلك لتوفير الرعاية والحماية الخاصتين لهن



CEDAW/C/SLE/5

 

80 06-68768 
 

 ٢٥الجدول   
 معدل الإلمام بالقراءة والكتابة في سيراليون  

 ٢٠٠٤ ١٩٩٥ ١٩٨٥ السنة

 ٤٩ ٢١ ١٣ ة والكتابةبالقراء)  سنة فأكثر١٥(المعدل الإجمالي لإلمام البالغين 
 ٢٩ ١٠ ٩ الإناث
 ٣٩ ٣٢ ١٧ الذكور

 
 .٢٠٠٤ و ١٩٨٥، ١٩٩٢-١٩٨٠الكتب السنوية الإحصائية لليونسكو؛ تقرير تعداد السكان  :المصدر 
  

  يتميز المعـدل الإجمـالي لإلمـام البـالغين بـالقراءة والكتابـة المـصنف حـسب نـوع                     ٢-٩-٧-١٧
 تـشير   ٢٠٠٤من أن الأرقام المتاحة من تعداد سكان عـام          وبالرغم  . الجنس بالانخفاض الشديد  

 في المائة في عـام      ١٠إلى زيادة ضخمة في معدل إلمام الإناث بالقراءة والكتابة، الذي ارتفع من             
 في المائة، فمـا زالـت هنـاك مـدخلات إضـافية مطلوبـة لـسد الفجـوة في الإلمـام                      ٢٩ إلى   ١٩٩٥

 .بالقراءة والكتابة بين الذكور والإناث

 الإرشاد الوظيفي  ١٠-٧-١٧

  أنشئت إدارة الإرشاد وإسداء المشورة التابعة لكليـة ميلتـون مارغـال للتعلـيم                ١-١٠-٧-١٧
ووفقــا لــسياسة التعلــيم الجديــدة لعــام . ٤-٣-٣-٦والتكنولوجيــا بغيــة التنفيــذ النــاجح لنظــام 

عـدم تـأخر أي   وحدة الإرشاد وإسـداء المـشورة الآليـة المدرسـية الـتي تكفـل           ستكون  ” ١٩٩٥
وبالتـالي يجـري تـدريب أكثـر مـن مـائتي مستـشار للإرشـاد                . “مجال أثناء سريان برنامج الطلبـة     

التعليمي لكي يقدموا المساعدة بشأن الإرشاد الوظيفي عن طريق منع وضـع الـشخص في غـير                 
 وذلــك يــساعد النــساء والفتيــات مــساعدة. مكانــه والإســهام المفيــد في التنميــة الكليــة للتلاميــذ

كـبيرة حيــث أنــه مــن الـشائع في الوقــت الحــالي أن نــرى المـرأة تــدخل إلى المجــالات الــتي حكــرا    
والفتيـات والفتيـان غـير ممـثلين تمثـيلا          . تقليديا على الذكر مثل الهندسـة والطلـب وربمـا الزراعـة           

متــساويا في مختلــف الأفــرع أو الاتجاهــات أو المــسارات، ويعــود الــسبب في ذلــك ببــساطة إلى   
وتـشجع النـساء والفتيـات في الوقـت الحـالي علـى دراسـة العلـوم                 . ف معدلات الالتحـاق   اختلا

والهندسة والزراعة والطب وغيرها، كمـا يجـري تفـضيلهن عنـد تقـديم المـنح أو المـنح الدراسـية                     
 .وفرص التوظف إلى النساء اللاتي يدرسن هذه الدورات

 ةإمكانية الحصول على المنح أو المنح الدراسي  ١١-٧-١٧

  تعرف المنح أو المنح الدراسية المتاحة بمنح معونـة حكومـة سـيراليون، وتتـاح                 ١-١١-٧-١٧
والواقع أن التفضيل يعطي للنـساء والفتيـات الـلاتي يدرسـن فروعـا              . لكل من الذكور والإناث   
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. تعتـبر حكـرا علـى الـذكر مثـل الزراعـة والعلـوم والهندسـة والطـب وغـير ذلـك                     تعليمية كانت   
صص للرجـال والنـساء حيـث أن ذلـك يـرتبط      نات في الوقت الحالي عن نظام الح ـ    اتوجد بي  ولا

وتتاح الفرص للنـساء والفتيـات علـى قـدم        .  في مختلف الفروع التعليمية    بعدد المتقدمين بطلبات  
 .المساواة للتنافس من أجل الحصول على المنح أو المنح الدراسية في البلد

وبـادرت حكومـة    .  تتاح إلا للنساء والفتيات      وتوجد منح أو منح دراسية لا       ٢-١١-٧-١٧
ــه في الوقــت       ــة، وتتــولى تمويل ســيراليون، بــدعم مــن الــشركاء، في وضــع مــشروع تعلــيم الطفل

ويقــدم هــذا المــشروع منحــا دراســية كاملــة إلى جميــع الفتيــات الــلاتي يــدخلن المــدارس . الحــالي
الفتيات اللاتي ينتفعن بهـذا المـشروع   ونسب . الإعدادية في المنطقتين الشرقية والشمالية في البلد    

ويقــدم منتــدى المربيــات الأفريقيــات أيــضا  . غــير مــسجلة حيــث أنهــا تتذبــذب بــصفة مــستمرة 
 .الجوائز إلى الفتيات اللاتي يتفوقن في الامتحانات العامة

 المشاركة في الرياضة والتربية البدنية في المدارس  ١٢-٧-١٧

ثلـهن مثـل الرجـال والفتيـان للمـشاركة في الرياضـة               للنساء والفتيات فرص م     ١-١٢-٧-١٧
ولا يوجــد تمييــز ولا قواعــد تحظــر مــشاركة النــساء والفتيــات في  . والتربيــة البدنيــة في المــدارس

ولا توجـد حـواجز   . الرياضة والتربية البدنية في المـدارس وغيرهـا مـن مؤسـسات التعلـيم العـالي        
ــة تم   ــة أو ثقافي ــاة مــن المــشاركة في الرياضــة   ملموســة ســواء سياســية أو اجتماعي نــع المــرأة والفت

والواقـع أن مـن شـغلت منـصب الـرئيس           . والتربية البدنية في المؤسـسات التعليميـة في سـيراليون         
السابق للإدارة التعليمية للصحة البدنية بكلية جامعة نجالا كانت امرأة عملت كمدربة لغيرهـا              

تـرى الفتيـات والنـساء يدرسـن التعلـيم الـصحي        أما اليوم فمن الشائع أن      . من النساء والفتيات  
ومعظـم الميـداليات البرونزيـة والفـضية الـتي          . البدني في المدارس وعلى مـستوى التعلـيم الجـامعي         

 .حازت عليها سيراليون كانت لنساء وفتيات
 

 المساواة في الحق في العمالة وفرص العمالة: ١١المادة  - ١٨ 

 في  ٤٠,٥، كانت نسبة النـساء      ١٩٩٨تنمية البشرية لعام      وفقا لتقرير سيراليون عن ال      ١-١٨
 في المائـة فقـط   ٨المائة من الكادر الكتـابي في القطـاع النظـامي للعمالـة، إلا أن نـسبتهن كانـت           

ــيم   ــادر الإدارة والتنظ ــن ك ــات       . م ــي القطاع ــساء ه ــف الن ــا توظي ــشيع فيه ــتي ي ــات ال والقطاع
وتزيـد الفجـوة بـين الرجـال والنـساء          . لعاملـة  في المائـة مـن القـوة ا        ٥٥الزراعية، حيث يـشكلن     

وبــصفة عامــة، فللنــساء فــرص ضــئيلة  . الإداريــة/اتــساعا في الفئــات المهنيــة والتقنيــة والتنظيميــة 
للحصول على العمالة التقليدية، رغم أن نسبة النساء في العمالة بأجر في القطاع غـير الزراعـي                

ــة في عــام  ٧,٥زادت إلى  ــه  ٦,٤نــت  بعــد أن كا٢٠٠١ في المائ ــسابق ل ــام ال ــة في الع .  في المائ
 .وحتى الآن يشكل الرجال معظم العاملين في القطاع غير الزراعي
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وتمـنح المـرأة العاملـة      .   كثيرا ما تميز قوانين الـضرائب واسـتحقاقات العمالـة ضـد المـرأة               ٢-١٨
 مـن  وبالإضـافة إلى ذلـك هنـاك أكثـر مـن ثـلاث مجموعـات             . دعما قليلا من أجل رعاية الطفل     

المدنية، تحدد القضايا الـتي تحكـم حيـاة النـساء؛           /القوانين، وهي القوانين العرفية والدينية والعامة     
 .إلا أن معظم تلك القوانين متناقضة وتصطدم بحياة النساء الإنجابية والإنتاجية

 يوجــد أي قــانون يحميهــا، وعــادة   وفي القطــاع غــير النظــامي، حيــث تــسود المــرأة، لا٣-١٨
ــسية الــتي يتــضمنها هــذا القطــاع، وهــي صــناعة     يكــو مــا ن العائــد منخفــضا في الأنــشطة الرئي

وحـتى في الزراعـة، حيـث تـشارك المـرأة بـصفة             . الصابون وصـباغة الملابـس والتجـارة الـصغيرة        
، يكون العائد النقدي أقل بكثير منـه في         )الزراعة للاستهلاك المعيشي  (رئيسية في إنتاج الأغذية     

 .، حيث يسود الرجلالمحاصيل النقدية

 التدابير القانونية وغيرها  ٤-١٨

 بـشأن   ١٠٠ على اتفاقية منظمـة العمـل الدوليـة          ١٩٦٨  صدقت سيراليون في عام       ١-٤-١٨
في ( بــشأن التمييــز   ١١١ علــى الاتفاقيــة   ١٩٦٦المــساواة في الأجــر، كمــا صــدقت في عــام     

 ).الاستخدام والمهنة

تـساوية في العمالـة للرجـل والمـرأة، ومـع ذلـك              حقوقا م  ١٩٩١  ويمنح دستور عام      ٢-٤-١٨
لم تجر صياغة سياسة عمل وطنية تعزز تكافؤ الفـرص والمـساواة في المعاملـة في الوظيفـة والمهنـة                   

 .ولا يوجد أي صك قانوني وطني يوفر حماية فعالة ضد التمييز في الوظيفة

 في الحـــق في  لكـــل ســـيراليوني المـــساواة١٩٩١  ويـــضمن دســـتور ســـيراليون لعـــام ٣-٤-١٨
 يتطلـب مـن     ١٩٩١أ و ج و هــ ، مـن دسـتور عـام              : ٣، الأقـسام الفرعيـة      ٨والقسم  . العمالة

 :الدولة أن توجه سياستها صوب كفالة ما يلي

أن تتــاح لكــل مــواطن، دون تمييــز علــى أي أســاس كــان، فرصــة الحــصول علــى ســبل  • 
 .اسبةالرزق الكافية، فضلا عن الفرص الكافية للحصول على وظيفة من

أن يجري ضمان صحة العاملين وسـلامتهم ورفـاههم ولا تُعـرِّض للخطـر أو الإسـاءة،                  • 
ويوجد بصفة خاصة حكم استثنائي للمـرأة العاملـة الـتي لهـا أطفـال مـع الأخـذ مـوارد                

 . الدولة في الاعتبار

أن تجري كفالة الأجر المتساوي عـن العمـل المتـساوي في القيمـة دون تمييـز قـائم علـى                    • 
 .الجنس، وأن يدفع الأجر الكافي والمرضي لجميع العاملين

  ويكفل هذا الحكم الدستوري حقوقا متـساوية لكـل مـن المـرأة والرجـل في حريـة                    ٤-٤-١٨
وإلى جانب تلك التدابير الدستورية، اعتمدت الحكومـة قواعـد عماليـة            . اختيار المهنة والوظيفة  
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وإحـدى هـذه    . ظف على أساس المـساواة مـع الرجـل        أخرى بغية كفالة تمتع المرأة بحقها في التو       
القواعد قانون الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي والتأمين الذي أسـفر عـن وضـع مـشروع                
للضمان الاجتماعي يـضمن حقـوق العـاملين في ذلـك الـضمان ، وبخاصـة في حـالات التقاعـد                      

 يغطــي هــذا ومــع ذلــك، لا. والمــرض والعجــز وكــبر الــسن وغــير ذلــك مــن معوقــات العمــل   
ولا يتــضمن أيــة أحكــام للعمــل غــير المــدفوع الأجــر   . الــصندوق ســوى العــاملين ذوي الأجــر 

وهنـاك افتقـار شـديد إلى وجـود تـدابير           . العمل في القطاع غير النظامي، حيث تسود المرأة        ولا
خاصة لتعبئة النساء من أجل الانضمام كمساهمات بغية تمكينـهن مـن الانتفـاع العـادل بـشبكة            

 .ان الاجتماعي هذهالأم

 النظام المؤسسي  ٥-١٨

  أنشئت وزارة العمل والعلاقات الصناعية لكي تتناول، ضمن أمور أخـرى، جميـع               ١-٥-١٨
قضايا العمل والعمالة، ولكي تكفل الامتثال لجميع قـوانين العمـل في كـل مـن القطـاعين العـام                  

 .والخاص

 التمييز ضد المرأة في العمالةالتقدم الفعلي المحرز صوب كفالة القضاء على   ٦-١٨

 الـسياسة الوطنيـة للنـهوض بـالمرأة بغيـة إكمـال الأحكـام          ٢٠٠١  اعتمدت في عام      ١-٦-١٨
 :وتضمن هذه السياسة، ضمن جملة أمور. الدستورية وغيرها من الأحكام

ــة إلى        - ١  ــستوى القري ــن م ــستوى حكــومي، م ــى أي م ــرأة في العمــل عل حــق الم
 .المستوى المركزي

 .لحق في المساواة في فرص التوظف والأجور والترقية والتعيين والتدريبا - ٢ 

ــار الوظيفــة ٢-٦-١٨ ــة اختي ــة والاســتحقاقات، بمــا فيهــا إعــادة    :   حري تــساوي معــايير الترقي
 .التدريب

وتتـضمن بعـض المهـن    .   تختار المرأة مهنتها بحرية على أساس مؤهلاتهـا وخبرتهـا       ١-٢-٦-١٨
. التمـريض وتـصفيف الـشعر والتـدريس وتقـديم الطعـام وغيرهـا             : مـا يلـي   التي تسود فيها المرأة     

وهـذا يمنـع المـرأة مـن        . وجرت العادة على ألا يـصحب الـزوج زوجتـه الـسيراليونية عنـد نقلـها               
وللمـرأة نفـس معـايير الرجـل        . الالتحاق بوظائف تتضمن تكـرار الانتقـال مـن مكـان إلى آخـر             

 .جميع استحقاقات العمل وظروفهفيما يتعلق بالترقية والأمن الوظيفي و



CEDAW/C/SLE/5

 

84 06-68768 
 

 التساوي في الأجور والاستحقاقات وتقييم العمل  ٣-٦-١٨

ــرأة في نفــس        ١-٣-٦-١٨ ــا الرجــل والم ــتي يؤديه ــال ال ــع الأعم ــساوى الأجــور عــن جمي   تت
وبالمثل، تتساوى جميع الاستحقاقات المتعلقة بالعمل، بما في ذلـك الاسـتحقاقات غـير              . الوظيفة
ومــع ذلــك، لا يعتــرف بالعمــل .  المعــايير في الحكومــة والمؤســسات الخاصــةوتتــساوى. النقديــة

ومـن الجـدير بالـذكر    . الذي تؤديه المرأة في المنـزل كجزء من العمل الـذي تؤديـه القـوة العاملـة          
أن النساء اللائي يقمـن بالأعمـال اليوميـة في المنــزل لا يعلمـن أن تلـك الأعمـال هامـة بالنـسبة                       

رغم من ذلك، لا توجد دراسات لحساب قيمة العمل الـذي تؤديـه المـرأة في                وبال. لبقاء الأسرة 
القطاع غير النقدي، بما فيه الأعمال الزراعية والأعمال المنـزلية ورعاية الطفـل ورعايـة المـسنين                

 .والتثقيف المنـزلي والرعاية الصحية

 الضمان الاجتماعي والاستحقاقات الأخرى  ٤-٦-١٨

 علـى   ٢٠٠٥الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي والتأمين لعـام          ينص قانون     ١-٤-٦-١٨
ومــع ذلــك يــنص القــسم    .  المــشروعمــنح اســتحقاقات الــضمان الاجتمــاعي للمــساهمين في    

ــع  ) ١( ٤٥ ــى دف ــة أو       ٤٠عل ــه للأرمل ــؤمن علي ــشخص الم ــدي لل ــاش التقاع ــن المع ــة م  في المائ
 .حيث تعمل أغلبية النساءومع ذلك، لا ينطبق ذلك على القطاع غير النظامي، . الأرمل

  ويتمتــع الرجــال والنــساء العــاملين باســتحقاقات التقاعــد علــى أســاس جــدول  ٢-٤-٦-١٨
ويتحمـــل الـــصندوق الـــوطني للـــضمان الاجتمـــاعي مـــسؤولية دفـــع   . المرتبـــات عنـــد التقاعـــد

 .الاستحقاقات للعاملين المساهمين

للأسـرة، إلا أنـه لا توجـد تـدابير       وتعمل النساء في المشاريع التجارية المملوكـة    ٣-٤-٦-١٨
تكفل تمتع هؤلاء النساء بالاستحقاقات المتعلقـة بالعمـل مثلـهن مثـل غيرهـن مـن النـساء الـلاتي                   

وفـضلا عـن ذلـك، لا توجـد إحـصاءات عـن النـساء             . يعملن في المشاريع التجارية غير الأسرية     
وجد أية جهة تلجـأ إليهـا       ولا ت . اللائي يعملن بدون أجر أو استحقاقات أخرى متعلقة بالعمل        

 .النساء اللاتي يحرمن من تلك الاستحقاقات

حظــر التمييــز أو الفــصل علــى أســاس الحمــل أو إجــازة الأمومــة أو الحالــة           ٥-٦-١٨
 الاجتماعية

  لا تفصل المرأة التي تحمل أثناء العمل، والمرأة التي تحـصل علـى إجـازة الأمومـة                   ١-٥-٦-١٨
زتها، أما إذا لم تـستطع العـودة إلى العمـل في الوقـت المتفـق عليـه         تستأنف عملها بعد انتهاء إجا    

وتتمتع المرأة بحقها في الحـصول علـى إجـازة         . لأي سبب، فتتقدم بطلب كتابي لتمديد الإجازة      
وتحـصل المـرأة علـى إجـازة الأمومـة دون أجـر أو       . الأمومة، حتى في المشاريع التجاريـة الخاصـة       

 .استحقاقات
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ــة الطفــل، إلا أن تلــك المرافــق محــدودة وخاصــة     وتوجــد ش ــ٢-٥-٦-١٨ . بكة لمرافــق رعاي
وحيــث أن تلــك . وتعمــل مــدارس الرعايــة النهاريــة والحــضانة بوصــفها مرافــق لرعايــة الطفــل   

المرافق باهظة التكاليف، فهي ليست في متناول معظم العـاملات، وعـادة مـا تتركـز في المنـاطق             
وتتـاح هـذه المرافـق      . وظفين المدربين وغير المـدربين    ويوجد بهذه المراكز خليط من الم     . الحضرية

ولا تقـدم الدولـة خـدمات اجتماعيـة أو دعمـا ماليـا إلى               . لجميع القادرين على تحمـل تكاليفهـا      
. الوالدين بغية الموازنة بين عملهم ومسؤولياتهم الأسرية والإسهام بنفس القدر في الحياة العامـة             

مــن ) وبخاصــة الفتيــات( إخــراج أطفالهمــا الأكــبر ســنا  وفي معظــم الأحيــان يميــل الوالــدان إلى 
 .المدرسة لرعاية أخوتهم الأصغر سنا

 الصحة والسلامة في ظروف العمل  ٦-٦-١٨

ــا       ١-٦-٦-١٨ ــة وغالب ــايير بالي ــسلامة، إلا أن تلــك المع ــصحة وال ــايير لل ــة مع ــضع الحكوم   ت
ة والـسلامة التابعـة لإدارة   وتقع مسؤولية التفتيش على عـاتق شـعبة الـصح       . يجري إنفاذها  لا ما

ويجري مـؤتمر العمـال في   . العمل، إلا أن الافتقار إلى التمويل والنقل يحد من فعالية هذه الشعبة      
 .سيراليون مفاوضات في الوقت الحالي مع الحكومة بغية تحديث هذه المعايير

يوجــد إلا أنــه لا .   ويتـضمن اتفــاق المــساومة الجمــاعي نظــم الــصحة والــسلامة ٢-٦-٦-١٨
وتتـيح نقابـات العمـال الحمايـة للعـاملين الـذين            . دليل على الإنفاذ المنتظم لمعايير الـسلامة هـذه        

وتتقدم النقابات أولا بـشكوى رسميـة بـشأن ظـروف     . يتقدمون بشكاوى بشأن ظروف العمل  
العمل الخطرة، وإذا رفـضت هـذه الـشكوى يمكـن للنقابـات أن تـصدر إنـذارا بالإضـراب لمـدة                    

ــا ٢١ ــة، خــاطروا       . يوم ــشكاوى رسمي ــدم ب ــع العمــل الخطــر دون التق ــاملون موق ــرك الع وإذا ت
ويوجـد التحــرش الجنـسي بـالمرأة في معظــم أمـاكن العمـل، إلا أنــه لا توجـد سياســة       . بفـصلهم 

 أيـة   ٢٠٠٤ولا يتـضمن قـانون العنـف الجنـسي لعـام            . حكومية لحماية النساء من تلك الأفعال     
 .ة في مكان العملإشارة إلى التحرش الجنسي بالمرأ

 عقبات في سبيل مكافحة الممارسات التمييزية في العمل والقوالب النمطية  ٧-١٨

  لا توجــد ممارســات تمييزيــة قانونيــة تمنــع المــرأة مــن الوصــول إلى فــرص العمــل          ١-٧-١٨
ــز    . والحــصول علــى اســتحقاقاته  ــة متأصــلة في التحي ــة خفي ومــع ذلــك، توجــد ممارســات تمييزي

 انخفـاض مـستوى التعلـيم وثقـل         -أو يـسفران عـن    -يـديين اللـذين ينبعـان مـن         والإجحاف التقل 
حمل الأعمال المنـزلية والتدريب غير الكافي والتعرض والخبرة المتعلقين بالعمل من أجـل الترقـي               

وتمنـع هـذه الممارسـات المـرأة مـن التمتـع بالمـساواة الفعليـة فيمـا          . السريع في العمل وغـير ذلـك      
وبوجه عام، توضع المـرأة في مراكـز أقـل تميـزا في الاقتـصاد،               . واستحقاقاتهيتعلق بفرص العمل    

وأغلبيـة النـساء في    . وتحصل على دخل أقل من دخل الرجل، وتعمل في ظروف أكثـر خطـورة             
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الاســتقبال والأعمــال الكتابيــة /الخدمــة العامــة يــشغلن كــوادر وظيفيــة متدنيــة مثــل الــسكرتارية 
 .وغيرها من الوظائف الداعمة

 الالتزامات الأسرية  ٢-٧-١٨

ــة في       ١-٢-٧-١٨ ــة المدني ــن في الخدم ــلاتي يعمل ــساء ال ــرفض الن ــن المناســبات، ت   في كــثير م
سيراليون ويعشن مع الوالدين أو يكون لديهن أطفال صغار نقلـهن إلى خـارج مراكـز العمـل،                  

لى نظــم والافتقــار إ. وبالتــالي يفقــدن فرصــة اكتــساب خــبرات هامــة مطلوبــة لتأهيلــهن للترقــي 
الدعم، مثل مراكز الرعاية النهارية أو دور الحضانة، يشكل عائقـا في سـبيل المـشاركة الكاملـة                  

ونتيجة لتقسيم العمل حسب نوع الجنس، تكلـف        . للمرأة في كل من القطاعين العام والخاص      
ــاتج عــن الوظيفــة وإدارة الأســرة يعــوق    . المــرأة برعايــة الــصغار  وبالتــالي، فالعــبء المــزدوج الن

 .التحاق المرأة بقوة العمل وتقدمها فيها

 التعليم  ٣-٧-١٨

  كانــت وظــائف المــستوى المرتفــع علــى مــدى الــسنين مــن نــصيب عــدد مــن      ١-٣-٧-١٨
وما زالت معدلات الإلمام بالقراءة والكتابة الأكثـر انخفاضـا بـين            . الإناث أقل من عدد الذكور    

والتعلـيم الـسليم   . يكفلـها المجتمـع  النساء تحرمهن من الحصول علـى أجـور أعلـى وفـرص عمـل             
الجيد النوعية والتدريب وتنمية المهارات أمور كثيرا ما تفتقر إليها النـساء، وهـي شـرط مـسبق                  
للحصول على عمل مـضمون في المنظمـات المهنيـة وإحـراز تقـدم مطـرد للوصـول إلى مـستوى                 

ات والنـساء إلى الالتحـاق      ومن العوامل المانعـة الأخـرى ميـل الفتي ـ        . الإدارة والمستوى التنفيذي  
فيهـا منخفـضة وكـثيرا مـا تعتـبر           بدورات والحصول على مـؤهلات في مجـالات تكـون الأجـور           

 .مهنا غير أساسية ولا تحظى بالأولوية

 التحديات  ٨-١٨

  لا توجد بيانات مصنفة حـسب نـوع الجـنس عـن العمالـة عـبر القطاعـات والمهـن                      ١-٨-١٨
. اتيجي والتدخل من أجل معالجة التفاوتـات بـين الجنـسين        والنظم بحيث توجه التخطيط الاستر    

ولتجسير الفجوات الموجودة، لا بد من وضع قائمة بالبيانات التي تراعـي نـوع الجـنس وتـوفير                  
 .التدريب الواجب لتعزيز المهارات النسائية في مجالي القيادة والتنظيم

 
 ة الصحيةالمساواة في إمكانية الحصول على الرعاي: ١٢المادة  - ١٩ 

 التدابير القانونية  ١-١٩

ويؤكد هذا القسم المـساواة  .  المسائل الصحية  ١٩٩١د و هـ من دستور عام       ) ٣ (٨يتناول القسم   
 :وترمي هذه الأقسام إلى كفالة ما يلي. فيما يتعلق بالصحة بين جميع الأشخاص في سيراليون
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ــع الأشــخاص، مــع إي ــ     )د(  ــة لجمي ــة وصــحية كافي ــق طبي ــار وجــود مراف لاء الاعتب
 الواجب لموارد الدولة؛

 .تعزيز وضمان رعاية المسنين والشباب والمعوقين ورفاههم على نحو فعال )هـ( 

 الظروف العامة  ٢-١٩

ــة           ١-٢-١٩ ــى خــدمات الرعاي ــرأة في شــروط الحــصول عل ــز صــريح ضــد الم لا يوجــد تميي
لوصــول إلى مرافــق الرعايــة وتتــوفر للنــساء، وبخاصــة في المنــاطق الحــضرية، إمكانيــة ا . الــصحية

الصحية، رغم أن هذه المرافـق باهظـة التكـاليف وفي غـير متنـاول الكـثيرات ولا يمكنـهن تحمـل          
وقد اضطلعت الحكومـة وشـركاؤها      . نفقاتها، وبخاصة في المناطق الريفية حيث يعيش معظمهن       

وتتـولى  . وريةعلى مدى السنين بعدد من التدخلات الرامية إلى تزويد النـساء بالخـدمات الـضر              
وزارة الــصحة والــدوائر الــصحية تــدريب الأخــصائيين الــصحيين للمجتمعــات المحليــة في جميــع  
أنحــاء البلــد، كمــا تــدرب القــابلات التقليــديات علــى أســاس مــستمر بغيــة تخفــيض معــدلات      

ويجـري  . ومع ذلك، فخلال الحرب دُمِّر الكثير من المراكز والمرافـق الـصحية    . الوفيات النفاسية 
اء المستــشفيات والعيــادات في كــل مدينــة مــن مــدن مقــار القبائــل، كمــا يجــري تعمــير المــدن  بنــ

غــير أن وصــول النــساء إلى هــذه المرافــق يعوقــه ارتفــاع تكلفــة الخــدمات والافتقــار   . الموجــودة
الشديد إلى الموظفين الصحيين المدربين والمعتقدات التقليدية التي تحـد مـن حريـة اختيـار النـساء             

 .دماتهذه الخ

 التقدم الفعلي في مجال المساواة في إمكانية الحصول على الرعاية الصحية للجميع  ٣-١٩

فضلا عن الأحكام الدستورية، اضطلعت الحكومة وشركاؤها عبر السنين بعدد من           ١-٣-١٩
 .التدخلات الرامية إلى تزويد النساء بالخدمات الصحية الضرورية، مما أسفر عن نتائج متنوعة

 مراقبة الأمراض المعدية  ٤-١٩

 إلى ٢٠٠٣أشــارت الدراســة الــتي أجرتهــا وزارة الــصحة والــدوائر الــصحية عــام      ١-٤-١٩
 أن  ٢٠٠٤ في المائة من الحوامل بالملاريا، واتضح أيضا مـن دراسـة أجريـت عـام                 ٣٧,١إصابة  

  في المائة مـن الأطفـال دون سـن خمـس سـنوات مـن المرضـى الخـارجيين                   ٤٧السبب في اعتلال    
ويجري بذل الجهود للسيطرة على انتشار الملاريـا مـن خـلال برنـامج              . يعود كذلك إلى الملاريا   

ــا  ــوفير       . دحــر الملاري ــضمن ت ــتي تت ــة ال ــة المتقطع ــضا اســتراتيجية الوقاي ــامج أي ــذا البرن ويتخــذ ه
الناموسيات المعالجة بالمبيدات الحشرية، وإعطاء توكسويد الكزاز والمعالجة الـسريعة عـن طريـق       

ولا تقـــدم هـــذه المنـــافع إلا لمـــن يـــدخلون  .  وتقـــديم النـــصح بـــشأن التغذيـــة Fansidarعطـــاء إ
 .المستشفيات إما على أساس استرداد النفقات أو بالمجان، ويعتمد ذلك على المجتمع المحلي
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 الإيدز/الاستجابة لوباء فيروس نقص المناعة البشرية  ٥-١٩

الإيــدز كجــزء مــن /نقــص المناعــة البــشرية  أنــشأت الحكومــة أمانــة وطنيــة لفــيروس ١-٥-١٩
وتقـدم الأمانـة الـدعمين المـالي والـتقني إلى           . الإيدز/مكافحتها وباء فيروس نقص المناعة البشرية     

وإحدى ولايـات الأمانـة رصـد       . منظمات المجتمع المدني في جميع أنحاء البلد بغية القيام بالتوعية         
زايـا الـتي تعـود علـى المنـتفعين بهـذه الـبرامج في               الإيـدز والم  /برامج فـيروس نقـص المناعـة البـشرية        

 .ومع ذلك، لم تتح حتى الآن إحصائيات عن عدد المنتفعين بهذه البرامج. جميع أنحاء البلد

ــشرية في ســيراليون      ٢-٥-١٩ ــشار فــيروس نقــص المناعــة الب ــسبة انت ــر إلى أن ن ــشير التقري   وي
ويكـشف ذلـك عـن      ). تبارهـا  حالـة جـرى اخ     ٨ ٣٠٨ مصابا مـن كـل       ١٢٧( في المائة    ١,٥٣

ــسبة   ــادة بن ـــ   ٠,٦زي ــسبة ال ــة عــن ن ــة    ٠,٩ في المائ ــديرات مركــز مراقب ــواردة في تق ــة ال  في المائ
ورغم انخفاض هـذه المعـدلات، فقـد تـضاعف تقريبـا مـستوى الإصـابة             . ٢٠٠٢الأمراض لعام   

) لمائــة في ا١,٥(ووفقــا للتقريــر، لا يوجــد فــارق كــبير بــين الــذكور . في فتــرة الــثلاث ســنوات
ولوحظ كذلك أن الإصـابة تزيـد بالنـسبة للإنـاث عنـها للـذكور في                ).  في المائة  ١,٦(والإناث  

ولا تــزال الوصــمة الناتجــة عــن ). ٢٠٠٥حكومــة ســيراليون ( ســنة ٢٤-١٥المجموعــة العمريــة 
الإيـدز حيـث أنـه      /الإصابة تحديا كـبيرا جـدا تواجهـه المـصابات بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية                 

 . ترتبط الإصابة بالاتصال الجنسي غير الشرعيكثيرا ما

فيرابـرين في المستـشفيات الحكوميـة بالمجـان لمنـع انتقـال العـدوى مـن                 يويعطى ن   ٣-٥-١٩
ــل ــى       . الأم إلى الطف ــد الحــصول عل ــار بع ــى إجــراء الاختب ــع الحوامــل عل ــشجع جمي ــل، ت وبالمث

قير المــضادة للفيروســات وإذا وُجِــد أنهــن مــصابات، يجــري إعطــائهن العقــا . الإرشــاد الواجــب
 .الرجعية بالمجان أيضا

 دون تكلفـــة للمـــصابين بفـــيروس نقـــص المناعـــة     CD4ويجـــري عـــدّ خلايـــا     ٤-٥-١٩
وتجري توعية المجتمعات المحلية في جميع أنحاء الدولة، ويعزز على نطاق واسـع             . الإيدز/البشرية

 غاية الصعوبة، ويعـود ذلـك    إلا أن الحصول على العازل الأنثوي في      . استعمال العازل الذكري  
الإصـابات  وقـد أدخلـت مـؤخرا عناصـر         . إلى حد كبير إلى التكلفة والتوفر والـدواعي الثقافيـة         

 .المنقولة بالاتصال الجنسي وفيروس نقص المناعة البشرية في المناهج المدرسية

 برنامج الأمومة المأمونة  ٦-١٩

كومة وشركاؤها العديـدون في محاولـة         هذه استراتيجية صحية رئيسية اعتمدتها الح       ١-٦-١٩
ويتـضمن البرنـامج أنـشطة رئيـسية،        . لتعزيز صحة الأم وتخفـيض معـدلات الوفيـات والاعـتلال          

 .تنظيم الأسرة ورعاية التوليد وتدريب القابلات التقليدياتمثل 
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 التحصين  ٧-١٩

كال التمييـز     بدأ برنامج التحصين قبل التوقيع علـى اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أش ـ                 ١-٧-١٩
ويعتبر هذا البرنامج اسـتراتيجية لتحـسين صـحة المـرأة عـن طريـق تخفـيض الوفيـات                   . ضد المرأة 
، حيـث   ٢٠٠٢وتشير البيانات المتاحة إلى تزايد مستوى التغطيـة للحوامـل منـذ عـام               . النفاسية

 الجـدول  ويـبين . ٢٠٠٥سـبتمبر  /يناير إلى أيلـول / في المائة للفترة من كانون الثاني      ٦٤بلغ نسبة   
ويعـود ذلـك إلى توعيـة    (، ٢٠٠٢ في المائـة منـذ عـام    ٥٠أدناه أن مـستويات التحـصين تعـدت     

 ).الجماهير عن طريق الحكومة بشأن أهمية التحصين وفوائده

 ٢٦الجدول   
 تحصين الحوامل  

 عدد الإناث النسبة المئوية السنة

٢٥٦ ٦٢٨ ٥١,٠ ٢٠٠٢ 
٢٧٣ ٥٢١ ٦٢,١ ٢٠٠٣ 
٢٧١ ٧٩٨ ٦٠,٠ ٢٠٠٤ 

 ٢٨٦ ٣٦٠ ٦٤,٠ ٢٠٠٥سبتمبر / أيلول-يناير /كانون الثاني
 

 .حُسبت استنادا إلى بيانات وزارة الصحة والدوائر الصحية
  

 تنظيم الأسرة  ٨-١٩

تُــصنَّف معظــم أنــشطة الحكومــة لتنظــيم الأســرة في إطــار البرنــامج الحــالي لــصحة     ١-٨-١٩
وتتضمن التـدخلات الحكوميـة     .  النفاسية الطفل الذي يستهدف تخفيض معدلات الوفيات     /الأم

 :المعينة ما يلي

صــياغة واعتمــاد سياســة ســكانية وطنيــة تهــتم اهتمامــا كــبيرا بتنظــيم الأســرة بوصــفه      • 
 استراتيجية رئيسية؛

 وضع خطة عمل سكانية تستهدف تنفيذ السياسة السكانية الوطنية؛ • 

 إنشاء برنامج وطني لتنظيم الأسرة؛ • 

 .ع سياسة بشأن الصحة الجنسية والإنجابيةصياغة مشرو • 

الـصحة الإنجابيـة    /  وفضلا عن ذلك، تقدم ثلاث مؤسسات خدمات تنظيم الأسرة          ٢-٨-١٩
، ١٩٥٩وهذه المؤسسات هي رابطة سيراليون لتنظيم الأسرة التي تأسـست عـام             . في سيراليون 

ــة مــاري ســتوبس في ســيراليون الــتي تأســست عــام     ــامج ال ــ١٩٨٤وجمعي وطني لتنظــيم ، والبرن
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 في المائـة مـن البلـد        ٧٠وتغطي هذه المؤسـسات معـا حـوالي         . ١٩٩٢الأسرة الذي تأسس عام     
فيمـــا عـــدا مقاطعـــات كيلاهـــون وبوجيهـــون وبـــونتي وكوينـــادوغو نظـــرا لبعـــدها وصـــعوبة    

ويمــول المــانحون هــذه الخــدمات، وإن كانــت الدولــة تتــيح الإعانــات وتــسمح         . المواصــلات
ــضريبية   ــسهيلات ال ــى الاســتيراد بالت ــسكاني ومنظمــة    . عل ــم المتحــدة ال ــشكل صــندوق الأم وي

 .الدولية المصدرين الرئيسيين لموانع الحمل وغيرها من وسائل الصحة الإنجابية” كير”

ــصحة        ٣-٨-١٩ ــن خــدمات ال ــة م ــة كامل ــثلاث طائف ــديم الخــدمات ال ــوفر وكــالات تق   وت
ــة وتنظــيم الأســرة، بمــا فيهــا مــن خــدمات تتــصل بالر       جــل والمــرأة، ونــصائح الحمــل    الإنجابي

وتقــدم إحــدى العيــادات الخــدمات المعنيــة  . وخــدمات الــولادة والرعايــة قبــل الــولادة وبعــدها 
بالإصابات المنقولة بالاتصال الجنسي، بينما تقـدم عيـادة أخـرى التثقيـف مـن خـلال الزيـارات                   

 .المنـزلية

ــة لإتاحــة خــدمات ال ــ  ٤-٨-١٩ ــنجح حــتى الآن الجهــود المبذول ــة  ولم ت تنظــيم /صحة الإنجابي
الأسرة على نطاق واسع في المناطق الريفية، حيث أن معظم مراكـز تقـديم الخـدمات مـا زالـت                    

ويوجــد عــدد مــن المــشاكل والقيــود الــتي تعــوق تقــديم خــدمات تنظــيم    . في المنــاطق الحــضرية
ي في المنـاطق    الأسرة في جميع أنحاء البلد، وبخاصة تنفيذ المـشاريع الـتي ترتكـز علـى المجتمـع المحل ـ                 

وتتضمن هذه المشاكل والقيود عـدم كفايـة التمويـل ونقـص المـوظفين المـدربين وعـدم                 . الريفية
قدرة المنتفعين على تحمل التكلفة والمعدل المنخفض للتقبـل، وبخاصـة في المنـاطق الريفيـة حيـث                  

لك، فقـرار   وفضلا عن ذ  . تبلغ المقاومة التقليدية للاستعمال الحديث لوسائل منع الحمل أوجها        
وخـدمات تنظـيم    . استعمال الوسـائل الحديثـة لتنظـيم الأسـرة يقـع علـى عـاتق الـشريك الـذكر                  
وأفقر الفقـراء مـن   . الأسرة باهظة التكاليف وفي غير متناول نساء كثيرات، وللفقر وجه أنثوي      

 .النساء

ب ورغم أنه ثبت أن الإبلاغ عن أسـبا       .   ويشكل فقر الدم مشكلة كبيرة للحوامل       ٥-٨-١٩
ــات        ــسية للوفي ــبر أحــد الأســباب الرئي ــدم يعت ــر ال ــه، إلا أن فق ــات النفاســية لا يعتمــد علي الوفي

وإحــدى دراســات الحالــة التغذويــة في ســيراليون، القائمــة علــى أســاس  . النفاســية في ســيراليون
 للحالــة التغذويــة الوطنيــة، ١٩٧٨الأدلــة المتاحــة مــن الدراســة الاستقــصائية الــتي أجريــت عــام  

 تعرض الحوامل إلى الأخطار التغذويـة حيـث أن وزنهـن أقـل ممـا يجـب، كمـا أنهـن                    كشفت عن 
وذُكــر أن الحوامــل لا يجــنين ). ١٩٨٠كولوســا، (مــصابات بفقــر الــدم وتنقــصهن الفيتامينــات 

فبينمــا تكــون الزيــادة الطبيعيــة الــتي تُلاحــظ في العيــادات الــصحية  . الــوزن الكــافي أثنــاء الحمــل
ظم الأخصائيين الصحيين أن سوء التغذيـة بـين الحوامـل والأمهـات              كيلوغراما، يرى مع   ١٢,٥

 .المرضعات يشكل المشكلة التغذوية الرئيسية الثانية في سيراليون



CEDAW/C/SLE/5  
 

06-68768 91 
 

 الصحة الإنجابية  ٩-١٩

قدر محـدود مـن التوعيـة والإعـلام والإرشـاد بـشأن تنظـيم الأسـرة والوقايـة              يوجد    ١-٩-١٩
 وعلاجها وعلاج القسر والعنف الجنسيين ضد المـرأة،         من الإصابات المنقولة بالاتصال الجنسي    

وفــضلا عــن ذلــك لا يوجــه الإعــلام والإرشــاد بدرجــة كــبيرة إلى . وبخاصــة في المنــاطق الريفيــة
. الرجــال الــذين لهــم القــول الفــصل فيمــا يتعلــق باســتعمال شــريكاتهم خــدمات تنظــيم الأســرة  

الثقافيـة الرجـل إلى قبـول فكـرة         /التقليديـة وتـدعو المعتقـدات     . وتحتاج المرأة إلى موافقة شريكها    
. شـريكاتهم /الإصـابات المنقولـة بالاتـصال الجنـسي إلـيهم عـن طريـق زوجـاتهم               /انتقال الأمراض 

وتُتَّهم المرأة المتزوجة بممارسة الاتصال الجنسي غير الشرعي إذا اكتشف زوجهـا أنهـا تـستعمل                
 .أي نوع من عقاقير تنظيم الأسرة دون علمه

مع ذلك، تضطلع المنظمات غير الحكوميـة، مثـل جمعيـة مـاري سـتوبس ورابطـة                   و  ٢-٩-١٩
وهـذه الخـدمات مركزهـا      . سيراليون لتنظيم الأسرة بدور هام في تقديم خدمات تنظيم الأسـرة          

الحضر وتوجـد مـشاكل تتعلـق بتوصـيلها، عـلاوة علـى العقبـات الثقافيـة وغيرهـا مـن العقبـات                   
والتقليدية التي تعطى لإنجاب عـدد كـبير مـن الأطفـال، وبخاصـة            الاجتماعية، مثل القيم الثقافية     

وعــادة مــا تقــع مــسؤولية اتخــاذ قــرار اســتعمال وســائل تنظــيم الأســرة علــى عــاتق    . في الريــف
 .الشريك الذكر وليس الأنثى/الزوج

 اعتلال الأمهات والوفيات النفاسية  ١٠-١٩

ــامج الحكــومي لــصحة الأم إلى تخفــيض  ١-١٠-١٩  معــدلات اعــتلال الأمهــات    يرمــي البرن
والهدف هو تخفيض مستوى وفيات الأمهات بغيـة الوفـاء بأحـد الأهـداف              . والوفيات النفاسية 

 ١٩٨٥ورغم تلك الجهـود، كـان مـستوى وفيـات الأمهـات أثنـاء الفتـرة مـن                  . الإنمائية للألفية 
ـــ ٢٠٠٢إلى   ولادة حيـــة، وهـــو مـــن أعلـــى  ١٠٠ ٠٠٠ حالـــة وفـــاة لكـــل ١ ٨٠٠ يقـــدر بـ
، ٢٠٠٥مـارس   /، آذار ٢٠٠٧-٢٠٠٥ورقـة سـيراليون للحـد مـن الفقـر           (تويات في العالم    المس
وتتعــاون وكــالات الأمــم المتحــدة الــثلاث، وهــي صــندوق الأمــم المتحــدة للــسكان  ). ٣٦ص 

تنفيــذ برنــامج الــصحة ”ومنظمــة الــصحة العالميــة واليونيــسيف، مــع حكومــة ســيراليون بــشأن  
ويـستهدف  . ام بتخفيض الوفيات النفاسية واعتلال الأمهـات     في سيراليون مع الاهتم   “ الإنجابية

 .هذا البرنامج زيادة إمكانية الوصول إلى خدمات التوليد في حالات الطوارئ في البلد

 العوامل الرئيسية التي تسهم في ارتفاع معدل الوفيات النفاسية  ١١-١٩

الات التالية، حـسب     في المائة من وفيات الأمهات ترتبط بالح       ٥٨-٥٥  يقدر أن     ١-١١-١٩
 ):٢٠٠٤وزارة الصحة والدوائر الصحية واليونيسيف (الأولوية 
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 النـزيف

 الانسداد في حالات الولادة

 الإرجاع النفاسي

 العدوى، بما في ذلك الملاريا

 الإجهاض

  والدراسة التقييمية التي أجرتها اليونيـسيف بـشأن الأمومـة المأمونـة ألقـت الـضوء                  ٢-١١-١٩
. الاقتصادية الاجتماعية المتعددة التي تسهم في المستوى المرتفـع للوفيـات النفاسـية            على العوامل   

نقـص  ) ٢(التكلفـة المرتفعـة نـسبيا للعـلاج في المرافـق الـصحية، و        ) ١(وتتضمن تلـك العوامـل      
عـدم تـدريب العـاملين في مجـال         ) ٣(القابلات المهنيات المدربات على صعيد المجتمـع المحلـي، و           

لطفل والقابلات التقليديات على الاضطلاع بالولادات المعقدة، كمـا يتـضح مـن             صحة الأم وا  
 . أدناه٢٧الجدول 

 ٢٧الجدول   
 توزيع حالات الوفيات النفاسية حسب العوامل المساهمة  

 النسبة المئوية عدد الوفيات االعوامل المساهمة

١٠,٥ ٢ الأقارب لم يدركوا المشكلة في الوقت المناسب/الزوج/المرأة
٥,٣ ١ الأقارب لم يسمحوا لها بالذهاب إلى المستشفى/الشريك/الزوج

٢١,٠ ٤ عدم وجود وسيلة لنقل المرأة إلى المستشفى
٠,٠ صفر عدم القدرة على تحمل تكلفة الانتقال

٠,٠ صفر عدم توفر العاملين في المرفق الصحي وقت وصول المرأة
٢١,٠ ٤ ل المتعلقة بالتوليدعدم وجود موظف مختص لمعالجة المشاك

١٠,٥ ٢ عدم توفر دم لنقله
٥,٣ ١ عدم القدرة على تحمل تكلفة العلاج

٢٦,٤ ٥ عوامل أخرى

١٠٠,٠ ١٩ المجموع
 
 .التقرير النهائي، اليونيسيف. تقييم خدمات الأمومة المأمونة في سيراليون :المصدر 
  

تفـاع معـدلات الوفيـات النفاسـية عـدم            ومن العوامـل الأخـرى الـتي تـسهم في ار            ٣-١١-١٩
ويتـضح ذلـك    . كفاية القوة العاملة المتخصصة في المجال الصحي لمعالجة الحالـة الـصحية بنجـاح             

 . أدناه٢٨من الجدول 
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  تبذل الجهود أيضا لتحسين معدلات اعتلال النساء عن طريـق معالجـة الظـروف                ٤-١١-١٩
 ونظرا للـنقص في المرافـق الجراحيـة الكافيـة، تتـولى             .الصحية الخطيرة مثل الناسور المثاني المهبلي     

تقـديم الـدعم لمـرض      ) الهيئـة الطبيـة الدوليـة     (الحكومة بالتعاون مـع منظمـة غـير حكوميـة دوليـة             
 سـريرا بالمعـدات والتـسهيلات اللازمـة لهـا في      ٢٠وتوجـد وحـدة مـن    . الناسـور المثـاني المهبلـي   

لا يوجـد إلا طبيـب وممرضـة مـن الحاصـلين            ومـع ذلـك     . مستشفى الأمـيرة كريـستيان للأمومـة      
والمركــب الإنــساني منظمــة غــير حكوميــة . علــى تــدريب علــى جراحــة الناســور المثــاني المهبلــي

 .دولية تعالج أيضا مرضى الناسور المثاني المهبلي

 جراحــة بمستــشفى الأمــيرة كريــستيان  ١٤٢ مــا مجموعــه ٢٠٠٢  وأجــري عــام ٥-١١-١٩
 ٦-٤وتجــري في هــذا المستــشفى .  في المائــة٩٠ذه الجراحــات للأمومــة، وكــان نــسبة نجــاح هــ

جراحات أسبوعيا وتتاح فيه نوعيـة جيـدة مـن التمـريض قبـل وبعـد إجـراء العمليـات، وتجـري               
فيها أحاديث التوعية الصحية وتتضمن عيادة لمرضى الناسور المثـاني المهبلـي وإجـراء العمليـات                

 .القيصرية بالمجان عند الضرورة

مـع مستـشفى تـشويثرام      ) منظمـة غـير حكوميـة     (يوجد ترتيب لمنظمة الناسـور        و  ٦-١١-١٩
.  جراحـة ١٦٤يسمح بتخصيص عنبرين وغرفة عمليات لإجراء العمليـات، وبالتـالي، أجريـت      

وتستضيف المؤسـسة في أوقـات مختلفـة مـن الـسنة أخـصائيين مـن الولايـات المتحـدة الأمريكيـة                   
 .لإجراء الجراحات وتدريب الممرضين

 متطلبات التوظيف  ١٢-١٩

 ٢٨الجدول   
 ٢٠٠٤يوليه /توزيع عاملين مختارين في وزارة الصحة والدوائر الصحية في تموز  

 التخصص

ــدد في  العـــــــ
الوظيفة عـام   

١٩٩٣ 

العــــــــــــدد في 
ــام   ــة عـ الوظيفـ

٢٠٠٣ 

ــدد في  العـــــــ
الوظيفة عـام   

٢٠٠٤ 

ــدد في  العـــــــ
الوظيفة عـام   

٢٠٠٥ 
ــشواغر  الـ
 الفجوة الناتجة

 ٢٤ ٣٠ ٦ ٧ ٨ ٢ التوليد وأمراض النساء أخصائيو
 ١٠٣ ٣٠٠ - ١٩٧ - - قابلات مرخصات من الدولة

 
 .٢٠٠٤وزارة الصحة، دراسة استقصائية عن تنمية الموارد البشرية،  :المصدر 
  

  يتــضح مــن الجــدول أعــلاه وجــود نقــص كــبير في المــوظفين المتخصــصين الــذين   ١-١٢-١٩
 في المائـة مـن   ٨٠ولا يوجد مـا مجموعـه   . الوفيات النفاسيةيمكنهم الإسهام في تحسين معدلات      

وهـذا يعـني أن النظـام الـصحي         . جميع أخصائي أمراض النساء المفترض شـغلهم هـذه الوظـائف          
. والحالة أحسن بكثير بالنسبة للقابلات المرخصات من الدولـة        . يعمل إلا بخمس طاقته فقط     لا
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وظـائفهم، يلـزم توظيـف أكثـر مـن الثلـث بقليـل         في المائة تقريبا مـن المـوظفين     ٦٦ورغم شغل   
 .بغية تشغيل النظام بكامل طاقته

التوليــد /  وكــشفت البيانــات المتاحــة عــن وجــود جميــع أخــصائي أمــراض النــساء  ٢-١٢-١٩
وبالمثــل، فأخــصائيو التغذيــة الحكوميــون المتــاحون . وجميــع أطبــاء الأطفــال في المنــاطق الحــضرية

وعلـى العكـس مـن ذلـك، فمـا يزيـد علـى              . في المناطق الحضرية  الأربعة جميعهم يوجدون أيضا     
 .ثلثي العاملين في مجال صحة الأم والطفل يوجدون في المناطق الريفية

ونسبة الولادات التي حضرها موظفون صحيون مدربون تناقصت تناقـصا كـبيرا علـى               • 
 .٤مدى السنين، كما يتضح من الشكل 

 ٤الشكل 
 ا موظفون صحيون مؤهلون على مدى السنيننسبة الولادات التي حضره  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 لم يحــضر ١٩٩٥/١٩٩٦وفي .  إلى الاتجــاه المتنــاقص بــصفة مــستمرة ٤يــشير الــشكل  
إلا أن الحالـة تحـسنت في       .  في المائـة مـن جميـع الـولادات         ٢٥الموظفون الصحيون الواجبـون إلا      

حـالات الـولادة تجـرى دون     في المائـة مـن   ٥٠ومـع ذلـك، مـا زالـت أكثـر مـن            . العقد الماضـي  
 .حضور موظفين مدربين

 جهود إضافية لتحسين معدلات الوفيات النفاسية  ١٣-١٩

اضـطلعت  . تدريب الموظفين الصحيين على معالجة مـضاعفات الحمـل والـولادة            ١-١٣-١٩
ــد عــدد مــن        ــة بعق ــصحية وشــركاؤها مــن المنظمــات غــير الحكومي ــدوائر ال ــصحة وال وزارة ال

ــدورات التدريب ــة الــصحية     ال ــوفير الرعاي ــة مواجهــة تحــديات ت ــة لتحــسين الخــبرات المتاحــة بغي ي
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وتتضمن التدريبات الرئيسية تدريب القابلات التقليـديات الـلاتي يـضطلعن بـدور هـام               . للنساء
ويجري تقديم التدريب في المجالات المتخصصة أيضا، مثل المعالجة عن طريـق            . في المناطق الريفية  
فيروســات الرجعيــة، ورعايــة التوليــد في حــالات الطــوارئ، وتكنولوجيــات  العقــاقير المــضادة لل
وتتعاون الآن الحكومة وصندوق الأمم المتحدة للسكان والاتحـاد الأوروبي          . وسائل منع الحمل  

في تدريب الدفعة الثانية من الممرضين المتخصصين في التخدير التي ستنشر في جميـع المقاطعـات                
وتخرجـت دفعـة مـن ثمانيـة ممرضـين جـرى تـوزيعهم              . لعمليات الطارئة بغية تيسير معالجة جميع ا    

 .على ستة من مستشفيات المقاطعات

تحسين المواصلات، تستخدم سيارات الإسـعاف لنقـل الحوامـل مـن المنـاطق النائيـة إلى                  • 
ــاطق الحــضرية حيــث تتركــز المرافــق الــصحية   وقــد قــدم صــندوق الأمــم المتحــدة   . المن

إســعاف ومقطــورة وأداة حــرث آليــة وجــرارا إلى المجتمعــات للــسكان عــشرين ســيارة 
المحلية لكي تقلل مـن تـأخير المواصـلات وتمكـن المـرأة اقتـصاديا مـن خـلال الزراعـة في                     

 .نفس الوقت

 .توعية الحوامل بشأن مضاعفات الحمل والإجراءات اللازمة التي يجب أن يتخذنها • 

سية أيضا الخـدمات الإنجابيـة الجنـسية التاليـة            وتقدم المنظمات غير الحكومية الرئي      ٢-١٣-١٩
 :تكملة لجهود الحكومة

 .إجراء اختبارات الكشف عن سرطان عنق الرحم

 تقديم خدمات ما قبل الولادة وبعدها في بعض مناطق البلد بتكلفة يمكن تحملها ؛ • 

 علاج متلازمة الإصابات المنقولة بالاتصال الجنسي؛ • 

ــة لأخطــار الإجهــاض، فقــد دعــت إلى إصــلاح    إدراكــا مــن المنظمــات غ ــ  •  ير الحكومي
 القانون المتعلق بالإجهاض في حالات الاغتصاب والحمل غير المطلوب؛

التثقيف والارتقاء بالوعي بشأن استعمال وسائل تنظيم الأسـرة مـن أجـل منـع الحمـل                  • 
 غير المطلوب؛

 أمون؛تقديم حبوب الصباح التالي لتقليل مضاعفات الإجهاض غير الم • 

الارتقاء بالوعي بشأن عازل الحمل الأنثوي بغية الإقـلال مـن تهديـد الإصـابة بفـيروس                  • 
 .نقص المناعة البشرية وغيره من الإصابات المنقولة بالاتصال الجنسي
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 التصحاح البيئي  ١٤-١٩

  شــكلت الحكومــة في التــسعينات سياســة وطنيــة عــن البيئــة ترســم ســبيل تحــسين  ١-١٤-١٩
ويعمـل ذلـك    . ولكن مستوى التنفيذ منخفض، كما أن التنفيذ يجـري بـبطء          . ل عام البيئة بشك 

على تدني التصحاح البيئي، وبخاصة في المدن والبلدات الكبرى، كما يسهم في زيـادة الإصـابة                
 .بالملاريا في جميع أنحاء الدولة

لــة بــطء تحمــل المــسؤولية عــن كفا:   وتتــضمن تحــديات التــصحاح البيئــي مــا يلــي٢-١٤-١٩
التصحاح البيئي الواجب في البلدية، وعدم الأخذ حـتى الآن بالاسـتراتيجيات الواجبـة والمجديـة                

 .التكاليف لجمع النفايات والتخلص منها، والافتقار إلى القوة العاملة واللوجستيات

 المعوقون  ١٥-١٩

ــد      ١-١٥-١٩ ــوقين ب ــوقين، وبخاصــة إلى المع ــة إلى المع . نيا  يوجــد نقــص في الخــدمات المقدم
ومــع . وصــولهم إلى مقــصدهم/توجــد أحكــام بــشأن تــوفير مرافــق خاصــة لتيــسير انتقــالهم   ولا

 .ذلك، توجد مدرسة للمكفوفين والصم والبكم

 المسنون  ١٦-١٩

ــدعى    ١-١٦-١٩ دار الملــك جــورج الخــامس   ”  لا توجــد إلا مؤســسة واحــدة للمــسنين، ت
 .“للمسنين

 الصحة العقلية  ١٧-١٩

ــذا        أدركــت الحك١-١٧-١٩ ــصحي؛ إلا أن ه ــن النظــام ال ــة جــزء م ــصحة العقلي ــة أن ال وم
ومن الصعب جدا الحصول على بيانـات يعتمـد عليهـا           . القطاع يفتقر إلى الموارد افتقارا شديدا     

عن نسب الحالات العقلية في جميـع أنحـاء الدولـة، إلا أن الدراسـة الاستقـصائية بالعينـة في عـام                      
 : تشير إلى ما يلي٢٠٠٢

 في  ٤ في المائـة يعـانون مـن الاكتئـاب الحـاد، و              ٤ائة مصابون بالـذهان؛ و       في الم  ٢٠” 
 في المائـة    ١ في المائة متخلفـون عقليـا، و         ١المائة يسيئون استعمال المخدرات بشدة؛ و       

وحيث أن هـذه البيانـات غـير مـصنفة حـسب            . “)٢٠٠٢جنسن،  (مصابون بالصرع   
ومـع  .  بنـاء علـى هـذه الدراسـة        الجنس، يصعب تحديد مستوى الـصحة العقليـة للمـرأة         

ذلــك تــشير النتــائج الأخــرى إلى أن المــرأة أقــل تعرضــا مــن الرجــل لإســاءة اســتعمال     
 . على التوالي١ : ٢  و١ : ٥الكحول والمخدرات بنسبة 
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، تـدير  )بمـا في ذلـك الـصحة العقليـة    (  وامتثالا لتوفير الرعاية الصحية بشكل عـام     ٢-١٧-١٩
 :ي كثيرا ما يوصف كما يليالحكومة مستشفى للطب النفس

 مريضا ربعهم في أغلال حديدية ثقيلة، يفتقـر         ١٢٠مستشفى بال للطب النفسي به      ” 
إلى العقاقير الأساسية، وتقـديم التـدريب الكـافي في مجـال الـصحة العقليـة إلى المـوظفين                   

 .“على مستويات الرعاية الصحية الأولية والثانوية والمجتمعية

بالذكر أنـه لا يوجـد في جميـع أنحـاء البلـد سـوى ثلاثـة مـن المهنـيين                ومن الجدير     ٣-١٧-١٩
السيراليونيين المدربين تدريبا نظاميا في مجال الـصحة العقليـة، أحـدهم طبيـب نفـسي والآخـران                  

 .من الممرضين النفسيين

  وفي ظـل هــذه الخلفيـة المحــدودة، تـشير البيانــات النوعيـة المــستقاة مـن المناقــشات      ٤-١٧-١٩
قة مع كبـار مـوظفي قـسم الـصحة العقليـة بـوزارة الـصحة والـدوائر الـصحية إلى تعـرض                       المتعم

المرأة على نحو أكبر للاضطرابات النفـسية اللاحقـة للإصـابة والناجمـة عـن الحـرب الـتي تزيـدها                     
وجــرت صــياغة مــشروع قــانون . اضــطرابا المــشاكل الاجتماعيــة المحليــة والاقتــصادية والنفــسية

وجـرى مـؤخرا تجديـد دار       .  وينتظـر أن يعـرض علـى البرلمـان بغيـة تمريـره             بشأن الصحة العقليـة   
 .كيسي العقلية وتحسنت تحسنا كبيرا

 رعاية العيون  ١٨-١٩

  يحظى برنامج الحكومة لرعاية العيـون بـدعم كـبير مـن المنظمـات غـير الحكوميـة                   ١-١٨-١٩
 في المائـة مـن      ٥٠كثـر مـن     الدولية، مثـل المنظمـة الدوليـة لإنقـاذ النظـر، الـتي يـشكل الأطفـال أ                 

وتتضمن المنظمات الأخرى عيادة العيون التابعة للمـؤتمر الميثـودي المتحـد وعيـادة              . المنتفعين بها 
ومـع ذلـك، فالبيانـات المتاحـة عـن هـذه المـشاريع غـير كاملـة، وكـثيرا                    . عيون المؤتمر المعمـداني   

 .تائجهاتكون غير مصنفة حسب نوع الجنس، مما يحد من تحليل وتطبيق ن ما

 إصلاح قانون الصحة  ١٩-١٩

  تبذل الحكومة الجهود في الوقت الحالي لإصلاح القوانين الموجودة بحيـث تـدرج      ١-١٩-١٩
ومـع ذلـك توافـق      . ٢٠٠٤القضايا المستجدة لصحة المرأة في إطار قانون الجرائم الجنـسية لعـام             

عت عليهـا سـيراليون، بمـا فيهـا     لجنة إصلاح القانون على أن عددا من الاتفاقات الدولية التي وق  
وتبــذل . اتفاقيــة القــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة لم تــدمج بعــد في قــوانين البلــد  

الجهود حاليا لإدماج القضايا الأخرى التي تتعلق بشكل غـير مباشـر بـصحة المـرأة، مثـل الـسن                    
 .عند الزواج
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 التحديات  ٢٠-١٩

ة والافتقار إلى القوانين والسياسات الـتي تراعـي نـوع             إن عدم كفاية القوة العامل      ١-٢٠-١٩
. الجــنس مــا زالا يقيــدان فــرص النــساء في الحــصول علــى الرعايــة الــصحية علــى أســاس عــادل  

والتحديات التي تواجهها المرأة في سبيل الانتفـاع الكامـل بالأحكـام المتاحـة هـي ضـعف البنيـة                    
وء وســائل النقــل، وعــدم القــدرة علــى  التحتيــة الــصحية، واســتحالة الوصــول إلى الطــرق، وس ــ

. تحمل تكلفة العقاقير والخدمات، وما أسفر عنه تأنيث الفقر من زيادة تعقيـد هـذه التحـديات                 
ويتطلــب تحــسين الوضــع الــصحي للمــرأة وتحقيــق أهــداف ورقــة اســتراتيجية الحــد مــن الفقــر     

 الـصحية ووزارة الرعايـة      والأهداف الإنمائية للألفية توثيق الشراكة بين وزارة الصحة والـدوائر         
ومـا زال الافتقـار إلى القـوانين والـسياسات          . الاجتماعية والشؤون الجنسانية وشـؤون الأطفـال      
 .يضر إمكانية حصول المرأة على الرعاية الصحية

 
 الاستحقاقات الاجتماعية والاقتصادية: ١٣المادة  - ٢٠ 

   استحقاقات الأسرة١-٢٠  

 قانون صندوق تأمين الضمان الاجتماعي الوطني بـشأن         من) ١ (٤٥  ينص القسم     ١-١-٢٠
 في  الخلـف عند وفـاة أحـد أعـضاء الـصندوق تـدفع اسـتحقاقات              ”استحقاقات الخلف على أنه     

ــو      ــالين للمت ــال المع ــة أو الأرمــل والأطف ــنص القــسم  . “فىشــكل معــاش تقاعــدي إلى الأرمل وي
 في المائــة مــن ٤٠ول علــى يحــق للأرمــل أو الأرملــة الحــص ” مــن القــانون علــى أنــه  ٣الفرعــي 

، “... أو في حالة المرأة إلى أن تبدأ العيش مع رجـل كزوجـة               ، حتى الموت  الخلفاستحقاقات  
إلا أن القانون لا ينص على ما إذا كان الأرمل الذي يبدأ العيش مع زوجة أخرى يتوقف عـن                   

 .الخلفالانتفاع باستحقاقات 

 الرهونات وغيرها من الائتمانات الماليةإمكانية الحصول على القروض المصرفية و  ٢-٢٠

 المــساواة في إمكانيــة الحــصول علــى جميــع الفــرص   ١٩٩١  يــضمن دســتور عــام ١-٢٠-٢٠
ولذلك، فللرجل والمرأة حقوق متساوية مـن حيـث المبـدأ           . والاستحقاقات على أساس الجدارة   

 .في الحصول على القروض المصرفية وغيرها من أشكال الائتمان المالي

  ورغم عدم توفر بيانات عن عدد المنتفعين مصنفة حـسب نـوع الجـنس بـالقروض                  ٢-٢-٢٠
من المصارف التجارية وبالرهونات، تكون إمكانية حصول النساء على الائتمانـات الماليـة الـتي               

والعامـل الرئيـسي وراء حـدوث هـذا         . تقدمها المصارف التجارية أقل بصفة عامـة مـن الرجـال          
نــساء علــى حيــازة الممتلكــات الــتي يمكــن لهــن اســتعمالها كــضمان   التفــاوت هــو عــدم قــدرة ال 

وعلاوة على المصارف التجارية، تقـدم المنظمـات غـير الحكوميـة أيـضا      . للحصول على القرض 
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التسهيلات الائتمانية التي تستهدف النـساء بـصفة خاصـة أحيانـا كـأفراد، وفي أغلـب الأحيـان                   
 النــساء علــى بــدء مــشاريعهن التجاريــة  وتقــدم القــروض لمــساعدة. كمجموعــات أو رابطــات

 .والمحافظة عليها وإدارتها في مجالات صناعة الصابون وصباغة الملابس والتجارة الصغيرة

ــة للعمــل الاجتمــاعي     ٣-٢٠ ــة الوطني ــدير اللجن ــدعمها الحكومــة، ت   وبالنــسبة للــبرامج الــتي ت
مج العمـل الاجتمـاعي وتخفيـف    وكانت تابعة فيمـا قبـل لبرنـا   (برنامجا للائتمانات البالغة الصغر    

وبرنامج الائتمانات البالغة الصغر التابع للجنة الوطنية للعمل الاجتمـاعي مـصمم            ). حدة الفقر 
خصيصا لاستهداف المجتمعات المحلية الريفيـة والمجموعـات النـسائية ومختلـف المنظمـات القائمـة                

 التنميـة الأفريقـي وحكومـة       ويشارك في تمويل هذا البرنامج مـصرف      . على أساس المجتمع المحلي   
 .سيراليون

  وبغية استمرار استجابة الحكومة إلى التوعية المحدودة لمحاولات التمويل البـالغ الـصغر،             ٤-٢٠
 لجان قبلية للائتمانات البالغـة الـصغر تقـوم علـى أسـاس المجتمـع                ٢٠٠٠اعتمدت الحكومة عام    

ولكـل قبيلـة    . لمحلـي وممـثلات عـن النـساء       المحلي وتتكون من رئيس القبيلة وكبار أفراد المجتمـع ا         
.  في البلد لجنة، وتسلمت كـل منـها ائتمانـا بـالغ الـصغر في إطـار البرنـامج                   ١٤٩من القبائل الـ    

 . قرض٤٠ ٠٠٠وبلغ عدد القروض المستعملة في إطار هذا البرنامج أكثر من 

د في الوقـت     وتنص السياسة الوطنية للتمويل بالغ الـصغر نـصا واضـحا علـى أنـه يوج ـ                 ٥-٢٠
ــها        ــة من الحــالي العديــد مــن الوكــالات الــتي تمــول الائتمانــات بالغــة الــصغر، وتنفــذ كــل وكال

ــسياسات ولا حــتى إطــار     . مــشروعها الخــاص بهــا  ــة فيمــا يتعلــق بال ــادئ توجيهي ولا توجــد مب
. وتنحــو هــذه الحالــة إلى تقــويض المبــادرات الحــسنة في هــذا القطــاع  . تنظيمــي أو تنــسيقي لهــا

ك السياسة المزيد من الضوء على خلل رئيسي في جهود التمويـل بـالغ الـصغر، فتـبين                  وتلقى تل 
أنه ليس تمويلا مستداما، مع الأخذ في الاعتبار بمعدلات الفائدة التي تحسب، حيـث أنهـا تحـول                  
تقريبا دون تغطية النفقات والمخاطرة بتقديم خدمات التمويل البالغ الـصغر إلى عـدد كـبير مـن                  

 .الأفراد

  وبعــد وقــف الأعمــال القتاليــة مباشــرة، ظهــرت في ســيراليون مجموعــات كــثيرة تقــدم  ٦-٢٠
وقدم الأفراد والتعاونيات ومختلف المنظمات غـير الحكوميـة، مثـل جمعيـة            . التمويل البالغ الصغر  

التنميــة الريفيــة والمنظمــة الدوليــة للأمــل العــالمي ومجلــس اللاجــئين الأمريكــي والحركــة الــشعبية  
المـنح  /الجنساني وشبكة حركة التواصل من أجـل العدالـة والتنميـة وغيرهـا الائتمانـات              للتمكين  

ولا تتمكن معظم هذه الجهات من استهداف المستـضعفين،         . التي تستهدف المرأة بصفة خاصة    
 .حيث أنها تقدم توعية محدودة ولديها اعتمادات مالية صغيرة والقليل من الموظفين
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 قرضـا   ٩ ٨١٦ ما مجموعه    ٢٠٠٤ و   ١٩٩٨ة الريفية بين عامي       وأدارت جمعية التنمي    ٧-٢٠
 في المائة من هذه القـروض بالفائـدة مباشـرة           ٨١وعادت  .  قرضا للأفراد  ٢٢٣للمجموعات و   

وحــصلت النــساء علــى  .  في المائــة فقــط منــها ١٩علــى النــساء، بينمــا لم ينتفــع الرجــال إلا بـــ   
 في  ٨١,١٦لأفراد، بينمـا حـصل الرجـال علـى           المقدمة إلى ا   ٢٢٤في المائة من القروض الـ       ١٨

 .وتراوحت القروض المقدمة إلى الأفراد بين مائتي ألف ليون ومليون ليون. المائة منها

ومشروع الائتمانات البالغة الصغر الذي تقـوم بـه الحركـة الـشعبية للـتمكين الجنـساني                  
ــة    ــروض الجماعيـ ــة إدارة القـ ــصفة خاصـ ــستهدف بـ ــامي   . يـ ــين عـ ــدم بـ  ٢٠٠٤  و٢٠٠٠وقـ

 في المائـة منـها، بينمـا        ٨١,٢٣ قرضـا جماعيـا، حـصلت النـساء علـى نـسبة              ١ ٦٥٧مجموعه   ما
 . في المائة١٨,٧٦حصل العملاء الذكور على 

، أتاحت المنظمة الدولية للأمل العـالمي فرصـا للائتمـان البـالغ الـصغر               ٢٠٠٢  وفي عام     ٨-٢٠
 في المائـة مـن      ٩٩,٠٣ت النـساء نـسبة      وشـكل .  منتفعا في جميـع أنحـاء البلـد        ٩ ٢٨٥لما مجموعه   
وللانتفاع بمشروع القروض هذا، يطالب العملاء بتـسديد جميـع قروضـهم في ظـرف      . المنتفعين
 . يوما من وقت الحصول عليها١٢٠

 الحق في المشاركة في الأنشطة الترفيهية  ٩-٢٠

ــشطة الترف    ١-٩-٢٠ ــرأة في الأنـ ــشاركة المـ ــول دون مـ ــة تحـ ــواجز قانونيـ ــد حـ ــة   لا توجـ يهيـ
 .والرياضية، أو في الجوانب الأخرى للحياة الثقافية

 
 المرأة الريفية: ١٤المادة  - ٢١ 

ويقطـن معظمهـن في   .  في المائة مـن الـسكان في سـيراليون       ٥١  تشكل النساء أكثر من       ١-١٢
ــصغيرة       ــة حيــث يعملــن في الزراعــة للاســتهلاك المعيــشي ويــضطلعن بالتجــارة ال ــاطق الريفي المن

 في المائة من القوة العاملة الزراعية لإنتاج الأغذيـة          ٨٠وتشكل النساء أكثر من     . رةوإدارة الأس 
ــا وإعــدادها  ــصنيعها وتوزيعه ــزال    . وت ــصادية، لا ت ــسياسية والاقت ــة وال ونظــرا للظــروف الثقافي

وتجـري الحكومـة    . المزارعات محرومات من الوصول علـى قـدم المـساواة إلى الأراضـي الزراعيـة              
ن خـلال الـوزارات القطاعيـة والمنظمـات غـير الحكوميـة بغيـة التعـرف علـى                   مختلف الأبحـاث م ـ   

وتتضمن تلك الاحتياجات الـصحة، والتعلـيم، والائتمـان،         . الاحتياجات الخاصة للمرأة الريفية   
والوصول إلى الأراضي الزراعية، والمـشاركة في الحكـم وصـنع القـرار، والحـصول علـى أسـاب                   

 ).رباء والنقل ومرافق الاتصالاتالمياه والكه(الراحة الأساسية 
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 الحصول على الرعاية الصحية  ٢-٢١

  بانتهاء الحرب، اضطلعت الحكومة بإصلاح الوحـدات الـصحية الأساسـية وتـوفير               ١-٢-٢١
ومع ذلك فارتفـاع تكلفـة خـدمات الرعايـة الـصحية وقلـة عـدد                . طرق الوصول إلى هذه المرافق    

صعب جــدا تحمــل نفقــات مرافــق الرعايــة الــصحية  العــاملين في القطــاع الــصحي يجعــلان مــن ال ــ
وقد صاغت الحكومة سياسات صحية ضمن جهودها الراميـة         . والوصول إليها في المناطق الريفية    

 :يلي إلى توفير خدمات الرعاية الصحية إلى المرأة الريفية، وقد جرى حتى الآن إحراز ما

 وفعـال لتوصـيل خـدمات       سياسة شاملة للتثقيف الصحي وإنشاء نظام جيـد التخطـيط          • 
 الرعاية الصحية الأساسية، وقد انتقل هذا النظام من وزارة الصحة إلى المجالس المحلية؛

 ؛شروع الحكومة في تدريب القابلات التقليديات في مختلف القبائل في جميع أنحاء البلد • 
 قيام الحكومة بإصلاح عدد من المراكز الصحية في البلد؛ • 
 أيـضا بـرامج الإعـداد للحيـاة الأسـرية والـبرامج المعنيـة بفـيروس نقـص                   تدعيم الحكومة  • 

 .الإيدز من خلال الأمانة الوطنية المعنية بالإيدز/المناعة البشرية

ــني        ٢-٢-٢١ ــف المع ــة للتثقي ــاطق الريفي ــها في المن ــبلا من ــر تق ــاطق الحــضرية أكث ــرأة في المن   الم
وتوجـد  .  مـستوى التعلـيم والانفتـاح لـديها        بالصحة الإنجابية وتنظيم الأسـرة، ويعـود ذلـك إلى         

ــة حــصول      ــى إمكاني ــؤثر عل ــة ت ــة واجتماعي ــشاكل ثقافي ــضا م ــى خــدمات   أي ــة عل ــرأة الريفي  الم
ــة الــصحة ــزوج قب ــ . الإنجابي ــتمكن المــرأة مــن الحــصول  ويجــب الحــصول علــى موافقــة ال ل أن ت
لـزوج عـن الموافقـة     مـا يمتنـع ا  وكـثيرا . خـدمات الـصحة الإنجابيـة، بمـا فيهـا تنظـيم الأسـرة             على
ــى ــد  عل ــين       . أســاس التقالي ــات النفاســية ب ــة للوفي ــك وجــود معــدلات مرتفع ــن عواقــب ذل وم

القـسري ممارسـة تقليديـة أخـرى تـسفر عـن آثـار سـلبية علـى صـحة                /والزواج المبكر . الريفيات
 .المرأة الريفية

يتميـزون  ، لم يجـر تحقيـق إلا قـدر قليـل جـدا في مجـال تـوفير مـوظفين بـأجر                       ومع ذلك   ٣-٢١
ولم يجـر بعـد     . وليس لـدى معظـم المراكـز الـصحية العقـاقير الكافيـة            . بالالتزام وحسن التدريب  

انظـــر . الاضـــطلاع بـــبرامج تـــستهدف الإقـــلال مـــن المـــشاكل المتعلقـــة بـــصحة الرضـــيع والأم
 . أدناه٢٩ الجدول
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 ٢٩الجدول   
سـرة في تحديـد النـسل حـسب         وسائل تنظـيم الأ   حسب استعمال   توزيع النسبة المئوية للمستجيبين       

 الإقليم
   استعمال وسائل تنظيم الأسرة 
 النسبة المئوية الإجمالية لا نعم  الإقليم

 ١٠٠ ٦٢ ٣٨ المنطقة الغربية

 ١٠٠ ٩١ ٩ الإقليم الشمالي

 ١٠٠ ٦٩ ٣١ الإقليم الجنوبي

 ١٠٠ ٩٥ ٥ الإقليم الشرقي

 ١٠٠ ٧٩,٢٥ ٢٠,٧٥ على الصعيد الوطني
 
 .٢٠٠٥بيانات الدراسة الاستقصائية الميدانية لاتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة،  :درالمص 
  

ــيراليون   ٢٠,٧٥ويوضـــح الجـــدول أعـــلاه أن    ــة مـــن النـــساء الريفيـــات في سـ  في المائـ
وعلــى .  في المائــة منــهن٧٩,٢٥يــستعملن وســائل تنظــيم الأســرة، بينمــا لا تــستخدمها نــسبة   

قليمــي، يقطـن أكــبر عـدد مــن الريفيــات الـلاتي يــستعملن وسـائل تنظــيم الأســرة في     الـصعيد الإ 
أمــا الإقليمــان الــشمالي  ).  في المائــة٣١(يليهــا الإقلــيم الجنــوبي  )  في المائــة٣٨(المنطقــة الغربيــة 

 في المائــة ٩لــغ النــسبة فيهمــا والــشرقي فيقــل فيهمــا اســتعمال وســائل تنظــيم الأســرة، حيــث تب
 . على التواليفي المائة ٥ و

  وخدمات الرعاية الـصحية للنـساء في سـيراليون في الوقـت الحـالي غـير كافيـة وباهظـة             ٤-٢١
 .التكاليف وغالبا ما لا يمكن الحصول عليها

.   لا يحــصل علــى إمــدادات الميــاه النقيــة في المنــاطق الريفيــة إلا عــدد قليــل مــن الــسكان٥-٢١
وتأخـذ المـرأة علـى عاتقهـا        . ار والينابيع والمستنقعات  وتحصل أغلبية السكان على المياه من الأنه      

وفي حـالات كـثيرة تـضطر المـرأة إلى          . مسؤولية ذلك، فتمضي سـاعات طويلـة في جلـب الميـاه           
جلب المياه من مصادر غير محمية يصيب الناموس بعضها، وغالبا ما تكون ملوثـة وفي ظـروف                 

في هــذه المنــاطق بدرجــة كــبيرة،  يــاه وتــشيع الأمــراض الــتي تنتقــل عــن طريــق الم . صــحية ســيئة
وأدت . يشكل سـببا رئيـسيا في ارتفـاع معـدلات وفيـات الأطفـال وانخفـاض العمـر المتوقـع                    مما

. حــرب المتمــردين إلى تــدمير كامــل للــهياكل الأساســية والمرافــق الطبيــة في بعــض أنحــاء البلــد    
الاغتـصاب والاعتـداء   وتعرض معظم النساء الريفيـات إلى نـصيب أكـبر مـن الفظـائع، بمـا فيهـا         

الجنسي، مما عرضهن للأمراض التي تنتقل عـن طريـق الاتـصال الجنـسي وفـيروس نقـص المناعـة                    
 .الإيدز/البشرية
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 الحصول على التعليم  ٦-٢١

ولـذلك وجهـت    .   تعتبر حكومة سيراليون تعليم المـرأة أداة حيويـة للتنميـة الوطنيـة              ١-٦-١٢
 الحصول على التعليم الأساسي لصالح الطفلة بغيـة تقـديم     الحكومة سياساتها التعليمية التي تكفل    

 :المساعدة إلى المرأة الريفية؛ والأهداف الهامة لهذه السياسات هي

 خفض الأمية بين النساء والفتيات؛ • 

تحسين التدريب التقني والمهني مع زيادة مشاركة النـساء والفتيـات لتلبيـة الاحتياجـات                • 
تلفـة، مثـل الـصناعة والزراعـة والتجـارة والتبـادل التجـاري              الجديدة في القطاعـات المخ    

 .وغير ذلك من الخدمات الاجتماعية

 الإجـــراءات الـــتي تتخـــذها الحكومـــة لتعزيـــز تعلـــيم ١٠وتنـــاقش في إطـــار المـــادة   ٢-٦-٢١
 .الفتيات، وبخاصة في المناطق الريفية

. النــساء الريفيــات في البلــديــولى التعلــيم غــير النظــامي اهتمامــا أكــبر لتعزيــز تعلــيم     ٣-٦-٢١
ولا توجـد في الوقــت  . والجانبـان الرئيـسيان للتـدريب همـا المهـارات الأساسـية ومحـو أميـة الكبـار         

الحالي قاعدة بيانات توفر إحصاءات دقيقـة عـن عـدد النـساء الـلاتي انـتفعن بـذلك؛ وفـضلا عـن                       
ات، وتقـل إمكانيـة وصـول    ذلك توجد مراكز التدريب وتعليم القراءة والكتابـة في مقـار المقاطع ـ   

 .انظر الجدولين أدناه. المرأة الريفية إلى هذه المرافق نظرا لبعد المسافة والقيود التي يفرضها الزوج

 ٣٠الجدول   
النسبة المئوية لتوزيع المستجيبات فيما يتعلق بالمرافق التعليميـة الواقعـة داخـل مجتمعـاتهن                 

 المحلية وخارجها حسب الإقليم
 عد موقع المرفق التعليميبُ

 ميلان وأكثر من ميل إلى ميلين أقل من ميل الإقليم
المرافـــق التعليميـــة 
 في المجتمع المحلي

ــسبة  النــــــــ
المئويـــــــــــة 
 للإجمالي

 ١٠٠ ١٠٠ صفر صفر صفر المنطقة الغربية
 ١٠٠ ٥٨ ١٨ ١٦ ٨ الإقليم الشمالي
 ١٠٠ ٨٢ ١ ١٢ ٥ الإقليم الجنوبي
 ١٠٠ ٣٩ ٤٢ ١٤ ٥ الإقليم الشرقي

 ١٠٠ ٦٩,٧٥ ١٥,٢٥ ١٠,٥ ٤,٥ على الصعيد الوطني
 
 .٢٠٠٥بيانات الدراسة الاستقصائية الميدانية لاتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة،  :المصدر 
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 في المائة من الريفيات على الصعيد الوطني يمكنـهن الوصـول إلى   ٦٩,٧٥ويبين الجدول أعلاه أن   
 في المائـة منـهن إلى المرافـق التعليميـة الواقعـة             ١٥,٢٥وتصل  . تعليمية في مجتمعاتهن المحلية   المرافق ال 

 في المائـة منـهن إلى المرافـق الـتي تبعـد مـن ميـل إلى                  ١٠,٥على بعد مـيلين مـن مـواقعهن، وتـصل           
ن  في المائـة منـهن إلى المرافـق الـتي تبعـد أقـل مـن ميـل م ـ                   ٤,٥ميلين من مجتمعاتهن المحليـة، وتـصل        

 في المائـة  ١٠٠ وأشار الجدول أيضا إلى أن النساء في المنطقة الغربية يصلن بنسبة  . مناطقهن المحلية 
بينمـا  .  في المائة في المنطقة الجنوبية     ٨٢إلى المرافق التعليمية في مجتمعاتهن المحلية، وتبلغ هذه النسبة          

 .قة الشمالية في المائة في المنط٥٨ في المائة في المنطقة الشرقية و ٣٩تبلغ 

 ٣١الجدول 
 النسبة المئوية لتوزيع المستجيبات اللاتي يمكنهن الوصول إلى المرافق التعليمية حسب الإقليم  

   وسائل تنظيم الأسرةالوصول إلى 
 النسبة المئوية الإجمالية لا نعم  الإقليم

 ١٠٠ صفر ١٠٠ المنطقة الغربية

 ١٠٠ ٤٢ ٥٨ الإقليم الشمالي

 ١٠٠ ١٨ ٨٢ وبيالإقليم الجن

 ١٠٠ ٦١ ٣٩ الإقليم الشرقي

 ١٠٠ ٣٠,٢٥ ٦٩,٧٥ على الصعيد الوطني

 .٢٠٠٥بيانات الدراسة الاستقصائية الميدانية لاتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة،  :المصدر 
 

ون  في المائـة مـن الريفيـات علـى الـصعيد الـوطني في سـيرالي                ٦٩,٧٥يوضح الجدول الـسابق أن      
لديهن إمكانية مباشرة للوصول إلى المرافـق التعليميـة في منـاطقهن المحليـة، بينمـا لا تملـك نـسبة                     

 . في المائة منهن تلك الإمكانية٣٠,٢٥

  رغــم أن تعلــيم المــرأة أساســي للتنميــة الذاتيــة والوطنيــة، توجــد عوامــل تعــوق          ٤-٦-٢١
لمات وعن معدلات للأميـة أكثـر ارتفاعـا    تعليمها، مما يسفر عن العدد القليل نسبيا للنساء المتع    

وتتـضمن بعـض هـذه المعوقـات عوامـل مثـل زواج       . بكثير، وبخاصة بـين نـساء الريـف في البلـد          
الفتيات المبكر وزيادة الطلب على عمـل الأنثـى في الأسـرة وحمـل المراهقـات الـذي يـسفر عـن              

مـن الوالـدين إنفـاق      ومن العوامل الأخـرى تفـضيل كـثير         . معدلات أعلى للتوقف عن الدراسة    
 .الموارد الشحيحة على تعليم الأطفال الذكور

 إمكانية الحصول على الائتمان الزراعي والأرض الزراعية  ٧-٢١

ــة علــى الائتمــان   ١-٧-٢١ ــة حــصول المــرأة الريفي وتمتنــع مؤســسات الائتمــان  .   تقــل إمكاني
ــشكل دع     ــة الــتي ت ــشطة الزراعي ــصفة عامــة مــنح الائتمــان للأن ــة ب ــة في  النظامي ــرأة الريفي امــة الم

وعادة ما تلجأ المرأة إلى مقدمي القروض المالية المتجولين الـذين يتقاضـون معـدلات               . سيراليون
وفي معظـم الحـالات، تقـرض الأمـوال أثنـاء موسـم الجـوع علـى أن تـسدد عينيـا                 . فائدة باهظـة  
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ث يجــري ويــسفر نظــام الإقــراض هــذا عــن دائــرة مفرغــة مــن الفقــر حي ــ. أثنــاء موســم الحــصاد
وما زال تقديم المؤسـسات الماليـة والمنظمـات     . استعمال كل ما يحصد لتسديد القروض الموسمية      

 .غير الحكومية والرابطات المحلية والتعاونيات للائتمان إلى الريفيات محدودا إلى أقصى حد

الملكيـة الـشائعة للأراضـي         ويوجد في سيراليون نظـام مـزدوج لحيـازة الأراضـي، وهـو              ٨-٢١
المجتمــع المحلــي الأراضــي ملكيــة مطلقــة في نظــام الملكيــة /وتملــك الحكومــة. الملكيــة العرفيــة لهــاو

أما في نظام الملكية العرفية للأراضي، فتملك الأرض أسرة بعينها في المجتمـع             . الشائعة للأراضي 
ــشائعة للأراضــي يتطلــب اســتخدام الأرض تــصريحا مــن ســلطات     . المحلــي ــة ال وفي نظــام الملكي
القريـة، وفي معظـم الأحيـان يوجـد حـد لحيـازة المـرأة الريفيـة الأراضـي، ويجـب أن يمثـل                        /دةالبل

وفي حـــالات قليلـــة يمكـــن للمـــرأة الريفيـــة أن تـــؤجر الأرض أو حـــتى . المـــرأة الريفيـــة زوجهـــا
وفي نظــام الملكيــة . تــشتريها، وفي هــذه الحالــة يمكــن أن تــستعمل الأرض علــى أســاس مؤقــت   

ه لا يكـون   الأراضـي أسـرة في المجتمـع المحلـي، وجـرت التقاليـد علـى أن ـ               العرفية للأراضـي تملـك    
ــا         إلا ــهم أن يرثوهـ ــذه الأرض ويمكنـ ــازة هـ ــق في حيـ ــرة الحـ ــذه الأسـ ــراد هـ ــن أفـ ــذكور مـ للـ

وسـتتولى لجنـة إصـلاح القـانون إصـدار الإصـلاح المقتـرح المتعلـق             . يمرروها لأطفالهم /ويورثوها
 .ة الأرضبالأراضي الذي يضمن حق المرأة في حياز

 الحصول على الخدمات الإرشادية  ٩-٢١

كانيـة حـصول    مستوجد زيادة في إ   ”  تنص سياسة الحكومة بشأن الزراعة على أنه          ١-٩-٢١
الدعم المؤسسي والإعلامـي والمـالي     أجلالمزارعات على الخدمات الإرشادية بشكل مباشر من        

رأة الريفيـة تقتـصر هـذه الـسياسة        ، إلا أنه نظـرا لتـدني مـستوى تعلـيم الم ـ           “والتقني والاستشاري 
وتمارس معظم الريفيات الأعمال الزراعية التي تقتـصر علـى الأنـشطة الزراعيـة دون            . على المبدأ 

 .توفير لخدمات الإرشاد بشكل فعال

 أدناه المشاركة المنخفضة نسبيا للمرأة الريفية في الحصول علـى الخـدمات             ٣٢ويوضح الجدول   
 .الريفي في سيراليونالإرشادية مقارنة بالرجل 

 ٣٢الجدول 
 النسبة المئوية لتوزيع المستجيبين حسب إمكانية الوصول إلى الخدمات الإرشادية حسب الجنس  

 الجنس
 النسبة المئوية للإناث النسبة المئوية للذكور الوصول إلى الخدمات الإرشادية

النسبة المئوية على الصعيد 
 الوطني

 ١٣ ١١,٣٣ ١٨ نعم

 ٥٦,٥ ٥٧,٣٣ ٥٤ لا

 ٣٠,٥ ٣١,٣٣ ٢٨ غير متاح

 ١٠٠ ١٠٠,٠٠ ١٠٠ المجموع الكلي

 .٢٠٠٥بيانات الدراسة الاستقصائية الميدانية لاتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة،  :المصدر 
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ــلاه أن    ــهم الوصــول إلى      ١٨يوضــح الجــدول أع ــريفيين يمكن ــوع الرجــال ال ــن مجم ــة م  في المائ
 في المائـة مـن مجمـوع النـساء الريفيـات الـلاتي يمكنـهن                ١١,٣٣شادية، مقارنة بــ     الخدمات الإر 

 .الوصول إلى الخدمات الإرشادية

 ٣٣الجدول   
النــسبة المئويــة لتوزيــع المــستجيبين حــسب حــصولهم علــى الخــدمات الإرشــادية أو عــدم    

  حسب السبب، حسب الإقليمحصولهم عليها 
أســباب عــدم وجــود خــدمات    لإقليما

 الشرقي الجنوبي الشمالي الغربي إرشادية
ــصعيد ــى الــ علــ

 الوطني

 ١٧,٧٥ ١٦ ١٢ ٤١ ٢ الخدمات غير متاحة

 ٣,٧٥ ١١ صفر صفر ٤ عدم وجود أموال أو موارد

 ٠,٧٥ ٣ صفر صفر صفر مرض الموظفين

 ٠,٢٥ صفر صفر صفر ١ أعمال أكثر مما ينبغي

 ١,٥ صفر ١ صفر ٥ عدم وجود أرض لزراعتها

 ٠,٥ صفر صفر صفر ٢ الانشغال بالتجارة 

 ٨,٧٥ ٢ ١٧ ٩ ٧ عدم وجود أنشطة زراعية

 ٠,٢٥ ١ صفر صفر صفر طالب

 ٢ صفر ٧ ١ صفر غير مستعد

 ٠,٢٥ صفر ١ صفر صفر استحالة الوصول إلى الموقع

 ١١,٥ ٣٣ ١١ ٢ صفر سوء الحظ

الــــــــزوج يملــــــــك /الــــــــشريك
 ٩,٢٥ ١٩ ١٤ ٤ صفر المزرعة/الأرض

 ٤٣,٥ ١٥ ٣٧ ٤٣ ٧٩ الخدمات الإرشاديةتقديم 

 ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ النسبة المئوية الإجمالية
 
 .٢٠٠٥بيانات الدراسة الاستقصائية الميدانية لاتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة،  :المصدر 
  

خـــدمات  في المائـــة مـــن النـــساء الريفيـــات يحـــصلن علـــى ٤٣,٥يـــشير الجـــدول أعـــلاه إلى أن 
ويـبين الجـدول أيـضا أن       .  المتبقية لا تحـصل علـى تلـك الخـدمات          ٥٦,٥إرشادية، وأن نسبة الـ     

 في المائة مـن النـساء الريفيـات،         ٧٩معظم الخدمات تقدم في المنطقة الغربية حيث تحصل عليها          
. في المائـة  ٣٧ في المائة، ثم المنطقة الجنوبية بنـسبة  ٤٣وتلي ذلك المنطقة الشمالية، والنسبة فيها  

وتحصل المنطقة الشرقية على أقـل قـدر مـن الخـدمات الإرشـادية حيـث لا تحـصل عليهـا سـوى                 
 . في المائة من النساء الريفيات١٥
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 العضوية في التعاونيات  ١٠-٢١

ــارة      ١-١٠-١٢ ــة أو في التجـ ــا في الأنـــشطة الزراعيـ تعمـــل معظـــم الريفيـــات لحـــسابهن، إمـ
بعــدها مباشــرة، جــرى إنـــشاء بــرامج وصــناديق خاصـــة      وأثنــاء الحــرب الأهليـــة و  . الــصغيرة 

وكـثيرا مـا تطـورت هـذه الـبرامج      . تستهدف الريفيات في شكل مشاريع ائتمانيـة بالغـة الـصغر         
وعــلاوة علــى . كمكونــات لمــشاريع أكــبر للتنميــة تــديرها الحكومــة والمنظمــات غــير الحكوميــة

علـى الائتمـان، إمـا مـن خـلال          ذلك اتخذت النساء تدابير لمساعدة بعضهن البعض في الحصول          
وعقــدت المنظمــات غــير الحكوميــة . المــدخرات الجماعيــة التقليديــة أو الرابطــات أو التعاونيــات

حلقــات عمــل لتــدريب الريفيــات علــى تــشكيل نــواد للادخــار والائتمــان كــشرط مــسبق           
اعي وتتمكن النساء من خلال مشاريع الادخار الجم ـ      . للحصول على الائتمانات البالغة الصغر    

من جمع ما يكفـي مـن الأمـوال لـشراء الأسمـدة والبـذور المحـسنة ودفـع تكـاليف النقـل اللازمـة                         
وتوجــد التعاونيــات النــسائية في جميــع المجتمعــات المحليــة الريفيــة الــتي تــضم  . لتــسويق منتجــاتهن

وشــكلت مجموعــات مــساعدة ذاتيــة للاضــطلاع بالأعمــال . أعــدادا كــبيرة ممــن أعيــد توطينــهن
 . بصفة دوريةالزراعية

 الضمان الاجتماعي والاستحقاقات  ١١-٢١

ــة بمــشروع     ١-١١-٢١   يــشكل المــشروع المطــور الجديــد للــضمان الاجتمــاعي تحــسنا مقارن
المعاشات التقاعدية الذي كـان موجـودا قبـل ذلـك؛ وقـد كـان هـذا الأخـير يـستهدف بـشكل                       

ين الـضمان الاجتمـاعي لعـام       ويقدم قانون الصندوق الـوطني لتـأم      . أكبر العاملين لدى الحكومة   
 اســتحقاقات الــضمان الاجتمــاعي إلى العــاملين بــأجر ممــن أســهموا في هــذا المــشروع،   ٢٠٠١

 في المائـة مـن الريفيـات    ٧٨,٢٥ولا تنتفع نـسبة  . بغض النظر عن الحالة الاجتماعية أو الأسرية      
وكمـا  . شروعبهـذا المـشروع لأن معظمهـن يعملـن لحـسابهن، ولهـذا لا يمكنـهن الإسـهام في الم ـ        

 من قانون الصندوق الوطني لتـأمين الـضمان الاجتمـاعي           ١، القسم الفرعي    ٤٥جاء في القسم    
 في شكل معـاش تقاعـدي إلى        الخلففي حالة وفاة عضو، تصرف استحقاقات       ”،  ٢٠٠٠لعام  

ــة أو الأرمــل والأطفــال المعــالين للمتــوفى   ــه ٣، ويــنص القــسم الفرعــي  “الأرمل يحــق ” علــى أن
ويحــق للأطفــال ...  حــتى الوفــاة الخلــف في المائــة مــن اســتحقاقات ٤٠صول علــى للأرملــة الحــ

ويعمل المشروع في الوقـت الحـالي       . “... في المائة من الاستحقاقات      ٦٠المعالين الحصول على    
 ). فيهم النساء بما(العاملين لحسابهم /على وضع استراتيجيات تستهدف العاطلين

  التخطيط الإنمائي على صعيد الحكومة المحليةالمشاركة في تطوير وتنفيذ  ١٢-٢١

  تهيئ الحكومات من خلال إنشاء المجالس المحلية الفرص للريفيات لكي يـشاركن              ١-١٢-٢١
وتعمــل النــساء بوصــفهن  . في صــياغة وتنفيــذ التخطــيط الإنمــائي علــى صــعيد الحكومــة المحليــة   



CEDAW/C/SLE/5

 

108 06-68768 
 

وتـشغل الآن امـرأة   ). كوينـادوغو باستثناء مجلس مقاطعة (مستشارات في تلك المجالس في البلد       
وعلـى صـعيد الـدوائر، يـنص قـانون عـام            . منصب رئـيس مجلـس بينمـا تعمـل امرأتـان كنـائبتين            

 .٥٠/٥٠ على تشكيل قانوني جنساني قوامه ٢٠٠٤

 إمكانية الوصول إلى الهياكل الأساسية  ١٣-٢١

ة الأساسـية     دمرت الحرب الأهلية التي استمرت طيلة عقـد معظـم أسـباب الراح ـ              ١-١٣-٢١
وفي . التي كانت تتقوض بالفعـل نظـرا للافتقـار إلى الـصيانة قبـل نـشوب الحـرب بوقـت طويـل           

الـتعمير الــذي بــدأ بعــد انتـهاء الحــرب، أعطــت الحكومــة الأولويـة لأســباب الراحــة الــتي يجــري    
وتأخــذ الحكومــة باســتراتيجية إنمائيــة فعالــة في قطاعــات النقــل والطاقــة . الاحتيــاج إليهــا بــشدة

والاتــصالات الــسلكية واللاســلكية والميــاه والتــصحاح، وتــستهدف تلــك الاســتراتيجية توســيع 
وتتــزعم اللجنــة الوطنيــة للعمــل    . نطــاق توصــيل الخــدمات وزيــادة كفاءتهــا في كــل منطقــة      

الاجتماعي الاضطلاع بالأنـشطة الحكوميـة في ذلـك الاتجـاه، كمـا تتعـاون مـع المنظمـات غـير                     
وتتـوفر الآن المـدارس والمراكـز    . مع المحلي وغيرهـا مـن شـركاء التنميـة     الحكومية ومنظمات المجت  

 .الصحية للمجتمع المحلي والمياه والمرافق الصحية في مناطق كثيرة نتيجة لتلك التدخلات

وتنـسق ذلـك   . تحاول الحكومة معالجة الحالة المروعة للبنية التحتية للطرق     : النقل  ٢-١٣-٢١
وستركز جهود الإنعـاش في المـدى       . تي يمولها المانحون إلى حد كبير     وكالة الطرق في سيراليون ال    

ويستهدف ذلك فائـدة المجتمعـات المحليـة        . المتوسط بشكل أساسي على إصلاح الطرق الفرعية      
وفتح شبكات الطرق سيسمح للريفيات بنقل بـضائعهن إلى الأسـواق           . الريفية، وبخاصة النساء  

 .في جميع أنحاء البلد بتكلفة معقولة

تقتــصر إمــدادات الكهربــاء علــى العاصــمة فريتــاون وبلــدان المقــر في  : الكهربــاء  ٣-١٣-٢١
تظمــة ولا يمكــن أن يحــصل عليهــا    والإمــدادات العامــة غــير من  . الإقلــيمين الجنــوبي والــشرقي  

وفي هذا الصدد طلبت الحكومة دعم مجموعة البنك الدولي مـن أجـل إجـراء               . القليلون جدا  إلا
وتضع الحكومة اسـتراتيجية لـدخول القطـاع الخـاص في شـراكة             . ع الطاقة دراسة لإصلاح قطا  

وقــد حــصلت الحكومــة علــى تمويــل مــن مــصرف التنميــة الأفريقــي  . بــدعم مــن البنــك الــدولي
والحكومــة الإيطاليــة لاســتكمال ســد بومبونــا الكهرومــائي الــذي ســيزيد إمــدادات الطاقــة إلى   

 .بعض المناطق الريفية في الشمال

تسببت الحرب الأهلية في إلحاق أبلغ التلف المادي بمنـشآت الميـاه          : إمدادات المياه   ٤-١٣-٢١
 في المائــة مــن ســكان  ٣٠ولا يحــصل إلا حــوالي . الإقليميــة ومــشاريع إمــدادات الميــاه في الريــف 

وفي محاولـة لحـل مـشكلة إمـدادات الميـاه، تقـوم المنظمـات غـير                 . الريف على ميـاه الـشرب النقيـة       
 .ل منظمة العمل من أجل تقديم المعونة، بحفر آبار للمياه في المجتمعات المحلية الريفيةالحكومية، مث
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 المساواة أمام القانون وفي المسائل المدنية: ١٥المادة  - ٢٢ 

 التدابير القانونية  ١-٢٢

 المساواة بمقتضى القانون العام  ١-١-٢٢

انون المـدني حيـث أنـه لا توجـد قيـود              لا يوجد تمييز بين المرأة والرجل في إطار الق          ٢-١-٢٢
ويمكـن للمـرأة أيـضا أن تـبرم العقـود        . على الأفراد فيما يتعلق بإبرام العقود أو إدارة الممتلكات        

وبالمثــل يمكــن للمــرأة أيــضا أن تقاضــى وأن تجــري مقاضــاتها  . وتــدير الممتلكــات بحريــة باسمهــا
ــيهن        ــدعى عل ــدعيات وم ــن وجــود م ــضح م ــا يت ــصفتها الشخــصية كم ــع المحــاكم في  ب في جمي

 .سيراليون

  ويمكن للمـرأة بموجـب القـانون الجنـائي أن تقـيم دعـوى وأن تقـام دعـوى ضـدها                      ٣-١-٢٢
 -  يمنح، بل يكفل، حماية القانون لأي شخص       ١٩٩١من دستور عام    ) ١ (٢٣والقسم  . باسمها

 إذا   إلا - بجريمـة جنائيـة، يجـري        أي شـخص  عندما يتهم   ”بغض النظر عن جنسه، ويضمن أنه       
ــه بتراهــة في إطــار زمــني معقــول مــن جانــب محكمــة مــستقلة     -ســحب الاتهــام   الاســتماع إلي

وفي واقــع الأمــر، لا تتقــرر الأحكــام حــسب الجــنس بــل   . “ومحايــدة تــشكل بمقتــضى القــانون 
 .حسب شدة الجريمة

  وتخدم النساء كمحلفات فيشتركن مع القضاة في تقرير المسائل كما يـنص قـانون      ٤-١-٢٢
 بـشكل قـانوني علـى أنـه لكـل مـن الرجـال               ١٩٧٢ لعـام    ١٢الإجراءات الجنائية رقـم     ) لتعدي(

والنساء أن يصبحوا محلفين ولكن لـيس علـى أسـاس المـساواة، حيـث يـنص هـذا القـانون علـى               
 :يلي ما

  سنة، و٦٠ و ٢١كل ذكر بين سن  )أ( 

نكليزيـة   سنة، تقطن في سيراليون وتلم بقراءة الإ      ٦٠ و   ٣٠كل أنثى بين سن      )ب( 
 .“وكتابتها يكون لهم أن يخدموا كمحلفين

  ولا يجــري شــرح ولا تبريــر الأســاس المنطقــي لاخــتلاف ســن المحلفــين المختــارين،  ٥-١-٢٢
 .ويبدو أنه تصوير نمطي لحصول المرأة على النضج الفكري في سن أكبر من نظيرها الذكر

لاسـتئناف المحليـة، المحـاكم الجزئيـة،        أي المحـاكم المحليـة، محـاكم ا       (  وفي نظام المحاكم      ٦-١-٢٢
ــا، محكمــة الاســتئناف، محــاكم الــنقض   ــة  ) المحكمــة العلي لا توجــد قــوانين ولا سياســات مكتوب

 .تستثني المرأة من أن تصبح موظفة لدى محكمة
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 المساواة بمقتضى القانون العرفي  ٢-٢٢

 من أن تقام دعـوى      لا توجد قواعد في القانون العرفي تستثني المرأة من إقامة دعوى أو            
ويمكــن للمــرأة أيــضا أن تــبرم بحريــة العقــود بــصفتها الشخــصية؛ وفي حالــة رئيــسات    . ضــدها

القبائــل في المجتمعــات المعنيــة، يمكــن للمــرأة أن تكــون رئيــسة أســرة، وبالتــالي يمكنــها أن تــدير   
يـة، إلا أنـه   ويمكن للمرأة أيضا، من الناحية القانونيـة، أن تعـين كرئيـسة محكمـة محل              . الممتلكات

 محكمـة   ٣٥٠ في المائـة مـن حـوالي         ٠,٣٥لا توجد إلا رئيسة محكمـة محليـة واحـدة تمثـل نـسبة               
 .محلية في الإقليم

 
 المساواة في قانون الزواج والأسرة: ١٦المادة  - ٢٣ 

 التدابير القانونية وغيرها  ١-٢٣

ويوجد . سرية في سيراليونوالديني والعرفي العلاقات الأ  ) العام(يحكم القانون المدني      ١-١-٢٣
وتتكــون . نظــام الأسـرة النــواة ونظـام الأســرة الممتـدة   . شـكلان مــن أشـكال الأســر في سـيراليون   

وعادة ما يكون هـذا شـكل       . الأسرة النواة من رجل وزوجة وأطفال يعيشون في الأسرة المعيشية         
 .لحضرية في البلدالأسرة التي يمارسها المتعلمون والمسيحيون الذين يعيشون في المناطق ا

  وتتكون الأسرة الممتـدة مـن الوالـدين والأطفـال وغيرهـم مـن الأقـارب، بمـا فـيهم                      ٢-١-٢٣
. الجــدود والأخــوات والإخــوة وأبنــاء العــم أو الخــال الــذين يعيــشون معــا في الأســرة المعيــشية    

  سمـارت،  -جوكـو   (ويوجد شكل الأسرة هذا بين غـير المـتعلمين والمـسلمين وغـير المـسيحيين                
والزيجات التي تعقد بمقتضى القانون العـام والعـرفي والـديني           ). قانون الأسرة العرفي في سيراليون    

 .زيجات قانونية

 حرية اختيار الزوج  ٢-٢٣

أي (  بمقتــضى القــانون العــام يكــون الــزواج عقــدا، ولهــذا يجــب أن يوافــق الطرفــان ١-٢-٢٣
وعـدم موافقـة أحـد الطـرفين يجعـل          . لكـي يكـون عقـد الـزواج صـالحا         ) كل من الرجل والمـرأة    

 .الزواج باطلا

المـرأة أمـرا هامـا عنـدما       /  وبمقتضى القـانون العـرفي التقليـدي لم تكـن موافقـة الفتـاة               ٢-٢-٢٣
ولم يكـن مـن     . البلدة أو القبيلـة ذوي النفـوذ      /يكون طالب يدها رئيس قبيلة أو من كبار القرية        

 القانون العـرفي الحـديث تكـون موافقـة الفتـاة            ولكن بمقتضى . المطلوب قانونا إلا موافقة الزوج    
 .لازمة قانونا
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 مـن   ٩٥مـن قـانون الـزواج المـسيحي، الفـصل           ) ٢ (٧  وفضلا عن ذلك، فالقـسم        ٣-٢-٢٣
، بصيغته المعدلة، ينص على موافقـة الأب عنـدما يكـون أحـد طـرفي          )١٩٦٠(قوانين سيراليون   
 :وينص القسم على ما يلي.  سنة٢١الزواج دون سن 

 لا يكـون أحـدهما أو       كـام هـذا القـانون بـين شخـصين         ح يعقد أي زواج بمقتضى أ     لا” 
 ســنة إلا إذا تــوفرت موافقــة الأب، أو الأم إن  ٢١كلاهمــا أرملــة أو أرمــلا دون ســن  

 “...كان الأب متوفيا أو غير قادر لأي سبب على منح هذه الموافقة 

موافقـة الأم لا تطلـب عنـدما      ومن الواضح أن في ذلك تمييـز ضـد المـرأة حيـث أن                ٤-٢-٢٣
وعندما يمتنع الأب لأي سـبب عـن مـنح هـذه            . يكون الوالد حيا وقادرا على منح هذه الموافقة       

الموافقــة، لا يمكــن قانونــا عقــد هــذا الــزواج حيــث أن الأم لا تــستطيع التــصرف إلى أن يتــوفى   
 .الأب

ي زوجــي المــستقبل   وفي إطــار الــزواج حــسب القــانون العــرفي، تلــزم موافقــة والــد٥-٢-٢٣
وبالنـسبة لـزوج المـستقبل،      . لكي يكون الزواج شرعيا إلا أنه لا يوجد حـد أدنى لـسن الـزواج              

مطلوب مـن الناحيـة العمليـة، يمكنـه عقـد زواج            ) بما فيها الأم والأب   (فرغم أن موافقة الأسرة     
ب والأم، ولكن بالنسبة لزوجة المستقبل، تلزم موافقة كـل مـن الأ          . شرعي دون موافقة الأسرة   

وتتغلـب رغبـة الأب في حالـة    . إذا ما كانا علـى قيـد الحيـاة، قبـل أن يمكـن عقـد زواج شـرعي              
 .تعارض رغبتيهما

 الزوجين/واجبات الطرفين  ٣-٢٣

وتتـضمن الإعالـة    .   بمقتضى القانون العام، يكون على الزوج واجب إعالـة زوجتـه            ١-٣-٢٣
 ولا يُفـرض واجـب قـانوني منـاظر علـى الزوجـة              .مكـان الإقامـة والغـذاء والملـبس       /توفير المنــزل  
ومن ناحية أخرى، يكـون علـى الزوجـة واجـب أداء جميـع الأعمـال المنــزلية في                  . لإعالة الزوج 

 .الأسرة المعيشية

  ويكون على كل من الزوجين واجب الاتصال الجنسي تجاه الزوج الآخـر، ابتـداء                ٢-٣-٢٣
ج وحده واجب الحمايـة البدنيـة للزوجـة، ولهـذا           ويقع على عاتق الزو   . من واجب إتمام الزواج   

يمد القـانون الجنـائي حـق الـدفاع عـن الـنفس بحيـث يتـضمن الـدفاع عـن الزوجـة في وجـه أي                           
 .خطر أو عنف وشيك

الزوجـــات /وبمقتــضى القـــانون العــرفي يجـــب علـــى الــزوج قانونـــا إعالــة الزوجـــة      ٣-٣-٢٣
ــها ــهن/وحمايت ــن الزوجــة   . حمايت ــر م ــك ينتظ ــل ذل ــدة، أن   وفي مقاب ــت الزوجــة الوحي ، إذا كان

وإذا كانت هناك زوجـة أخـرى أو زوجـات أخريـات، تقـسم              . تضطلع بجميع الأعمال المنـزلية   
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ــسة    ــولى الزوجــة الرئي ــهن، وتت ــشاطرها /تلــك الأعمــال بين ــدم إدارة الأعمــال وت ــزوج . الأق ولل
ة حقوق جنـسية كليـة علـى الزوجـة أو الزوجـات ولكـن لـيس للزوجـات حقـوق جنـسية كلي ـ                  

 .مساوية على الزوج

 حقوق الملكية  ٤-٢٣

  بمقتضى القانون العام لا توجد عقبـات قانونيـة في الوقـت الحـالي في سـبيل حيـازة                     ١-٤-٢٣
ويمكن لكل من الـزوج والزوجـة إمـا علـى نحـو منفـصل أو معـا أن يكتـسبا                     . المرأة للممتلكات 

أو /ت العقاريـة بمـا فيهـا الأرض و        ويملكا ويديرا الممتلكات وأن يتصرفا فيها، وبخاصـة الممتلكـا         
 .المنـزل

  حيثما يمتلك الزوج والزوجة الممتلكـات معـا، يجـب أن يوافـق الاثنـان قبـل إجـراء         ٢-٤-٢٣
وإذا توفي أحدهما يحصل الخلـف علـى كـل شـيء وفقـا لمبـدأ حـق الـدوام أي             . أية منحة قانونية  

 .مبدأ حصول الخلف على كل شيء في نطاق العدالة والأمانة

ومـع ذلـك،    .   عندما تجري حيازة الممتلكات على نحو فردي، يملكها مـن يـشتريها             ٣-٤-٢٣
ففي حالة إسهام كل من الطرفين في سعر الشراء أو كانـت الزوجـة تـساند الـزوج مـن خـلال                      
خدمتها المنـزلية، ففي حالة الانفـصال يكـون لكـل طـرف حـصة في الممتلكـات وتـأمر المحكمـة          

 .تناسبببيعها ويقسم العائد بال

  وبمقتــضى القــانون العــرفي، وبنــاء علــى واجــب الــزوج في إعالــة الزوجــة، يكــون     ٤-٤-٢٣
الزوج هو الذي يملك الممتلكات العقارية بصفة عامـة بمـا فيهـا الأرض والمـترل وتعتمـد الحـصة                    

 :المستمرة للزوجة في الممتلكات على عاملين

 إذا كانت قد حملت أطفالا من الزوج، و - 

 ارت، عند وفاة الزوج، أن تتزوج ذكرا من أقارب زوجها المتوفىإذا اخت - 

ــرأة      ــد الم ــاملين، تفق ــذين الع ــن ه ــوفر أي م ــة كــل حــق أو حــصة في    /وإن لم يت الأرمل
ممتلكــات زوجهــا المتــوفى، وإذا حملــت أطفــالا مــن هــذا الــزوج، تواصــل الحــصول علــى حــصة  

 .في ممتلكات زوجها الراحل) وليس حق(

 متلكاتإدارة الم  ٥-٤-٢٣

ــصل      ١-٥-٤-٢٣ ــانون إدارة التركــات، الف ــاول ق ــام    ٤٥يتن ــوانين ســيراليون لع ــن ق  م
وحيثمـا يمـوت المتـوفى ولديـه وصـية،      .  إدارة وتوزيع التركـات الـتي لم تـرد في الوصـية      ١٩٦٠
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ولكـن في حالـة مـوت المتـوفى بـلا وصـية، يـنص الجـدول             . توزع التركة وفقـا لأحكـام الوصـية       
 .ون على قواعد التوزيعالثاني من هذا القان

إذا توفيـت امـرأة بـلا وصـية تاركـة زوجـا، تـؤول               ” على أنـه     ١  تنص القاعدة     ٢-٥-٤-٢٣
بـلا وصـية وتـرك أرملـة         رجل   إذا توفي ” على أنه    ٢، بينما تنص القاعدة     “إليه التركة بأكملها  

ذريــة وأطفــالا أو ذريــة، يحــق للأرملــة الحــصول علــى ثلــث التركــة، بينمــا يحــق للأطفــال أو ال   
 .“الحصول على الثلثين المتبقيين بالتساوي بينهم حسب النوع

 مجـالا أيـضا للتمييـز ضـد المـرأة فيمـا يتعلـق               ٩٥ من الفصل    ٢٦القسم    يهيئ    ٣-٥-٤-٢٣
بممتلكات الزوجين حيث ينص على أنه إذا كان كل من طرفي الـزواج المـسيحي مـن الـسكان                 

 .لقبيلتي الطرفينالأصليين تخضع ممتلكاتهما للقوانين العرفية 

ممتلكــات طــرفي أي زواج يعقــد   "  يــنص هــذا القــسم في جــزء منــه علــى أن      ٤-٥-٤-٢٣
بموجب هذا القانون تخضع في جميع نواحيها، إذا كان الطرفان من السكان الأصـليين، لقـوانين       

 .“وعادات القبيلة التي ينتمي إليها الطرفان أو القبيلتين اللتين ينتميان إليهما

ــزواج         ٥-٥-٤-٢٣ ــه في إطــار ال ــرأة حيــث أن ــز ضــد الم ــا للتميي  ويفــسح ذلــك مجــالا قانوني
بمقتضى القانون العرفي تكون الممتلكات العقارية مـن نـصيب الرجـل سـواء أسـهم الطرفـان في                   

 .اقتنائها أم لا

.  معــروض علــى البرلمــان لتمريــره٢٠٠٦  ومــشروع قــانون أيلولــة التركــة لعــام ٦-٥-٤-٢٣
ون علــى جميــع مــواطني ســيراليون بغــض النظــر عــن الــدين أو الأصــل    وســيطبق مــشروع القــان 

ولأغـراض مـشروع القـانون هـذا،        . العرقي والممتلكـات الـتي جـرت حيازتهـا علـى نحـو خـاص              
يكون الشخص متوفيا بلا وصية إن لم يكن قـد تـرك وصـية وقـت وفاتـه بتوزيـع تركتـه؛ وأي                       

 وصـية فيمـا يتعلـق بـالجزء مـن        شخص يترك وصـية بتوزيـع جـزء مـن تركتـه يكـون متوفيـا بـلا                 
تركته الذي لم يوزعه في الوصية، وتطبق وفقا لذلك الأحكام ذات الصلة في مـشروع القـانون       

 .هذا على ذلك الجزء من تركته

 ١٩٦٠ من قوانين سيراليون لعام ٩٦قانون الزواج الإسلامي، الفصل   ٧-٥-٤-٢٣

زيـع تركـة المـسلم الـذي يتـوفى           مـن هـذا القـانون يـشكل تو         ٩  وفقا للقسم     ١-٧-٥-٤-٢٣
والأشـخاص الـذين يحـق لهـم اسـتخراج خطابـات إدارة             . بدون وصية تمييـزا شـديدا ضـد المـرأة         

أكـبر الأخـوة،    ) ب(الابن الأكبر للمتوفى إذا كـان راشـدا، أو          ) أ: (التركة هم حسب الأولوية   
ــاة مــسلما، أو ال   ) ج(أو  ــاريخ الوف ــزواج الإســلامي يكــون في ت قــائم الرسمــي  أي مــن طــرفي ال

 :وينص هذا القسم على ما يلي. بالإدارة
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إذا توفي شخص غير متزوج بلا وصية وكـان في ذلـك التـاريخ مـسلما، تـوزع تركتـه                     
 .العقارية والشخصية بمقتضى القانون الإسلامي

 :ويحق للأشخاص التالي ذكرهم استخراج خطابات الإدارة بالترتيب التالي، أي 

وفى بــلا وصــية إذا كــان بالغــا ســن الرشــد وفقــا للقــانون     الابــن الأكــبر للمت ــ - ١ 
 الإسلامي؛

أكـــبر إخـــوة المتـــوفى بـــلا وصـــية إذا كـــان بالغـــا ســـن الرشـــد وفقـــا للقـــانون  - ٢ 
 الإسلامي؛

 .القائم الرسمي بالإدارة - ٣ 

ولا توجد أحكاما للمـرأة، أي الزوجـة أو أكـبر البنـات سـنا أو أكـبر الأخـوات سـنا،                       
ــدير تركــة المتــوفى بــلا وصــية إدارة    . خراج خطابــات الإدارةفيمــا يتعلــق باســت  ولا يمكــن أن ي

 .وهذا يشكل تمييزا واضحا ومستترا ضد المرأة. قانونية إلا أقاربه الذكور

 الطلاق  ٥-٢٣

 القانون العام  ١-٥-٢٣

الطلاق، وهو إنهاء الزواج، متاح لكل من الزوج والزوجة على نفـس الأسـس، وهـي                 
 .وبمقتضى القانون العام لا يوجد تمييز بشأن مسألة الطلاق. والهجرالزنا والقسوة 

 القانون العرفي  ٢-٥-٢٣

ويمكـن للـزوج    . بمقتضى القانون العرفي، يوجد تمييز ضد المرأة التي تـسعى إلى الطـلاق             
 :أن يطلق الزوجة على الأسس التالية

 الزنا المستمر؛ - ١ 

 تكرار العصيان والكسل؛ - ٢ 

 لزوج؛قذف ا - ٣ 

 عدم التعاون مع الزوجات الأخريات؛ - ٤ 

 رفض السماح للزوج بالزواج من أخرى؛ - ٥ 

 تكرر سوء السلوك مما يدعو الزوج إلى دفع غرامات؛ - ٦ 

 .رفض التحول إلى الإسلام أو إلى دين الزوج - ٧ 
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 :وفيما يلي أسس الطلاق للزوجة

 عدم الإعالة؛ - ١ 

 ؛عدم مساعدة والدي الزوجة - ٢ 

 .العجز الجنسي - ٣ 

ولا تتوفر للزوجة أسس الطلاق الأخـرى الـتي تتـوفر للرجـل، وبخاصـة القـذف والزنـا المـستمر                     
 .ورفض التحول إلى دينها

 السن الأدنى للأفعال الجنسية  ٦-٢٣

 القانون العام  ١-٦-٣

وذلـك  .   ينص القانون على سن أدنى للفتيات للموافقة علـى الاتـصال الجنـسي              ١-١-٦-٢٣
 مـن قـوانين سـيراليون لعـام      ٣١ من قـانون منـع القـسوة علـى الأطفـال ،الفـصل               ٧وفقا للقسم   

 للموافقــة علــى الاتــصال الجنــسي ؛ ويــنص هــذا القــسم علــى أن الــسن الأدنى للفتيــات ١٩٦٠
 سـنة يفـضي إلى ارتكـاب        ١٤والانخراط في الاتصال الجنسي مع مـن هـن دون سـن             . سنة ١٤

ولا يــشترط ســن أدنى للموافقــة بالنــسبة للــذكور في     . انونيالرجــل جريمــة الجمــاع غــير الق ــ   
 .سيراليون

 القانون العرفي  ٢-٦-٢٣

ــات            ــن الفتي ــة كــل م ــسن لموافق ــق بال ــرفي، لا يوجــد شــرط يتعل ــانون الع ــضى الق بمقت
مجتمـع  ”ومـع ذلـك، يحظـر علـى أي فتـاة لا تكـون عـضوة في                 . والفتيات علـى ممارسـة الجـنس      

أن توافق بصفة قانونية على ممارسـة الجـنس، وأي رجـل ينتـهك              ) مجتمع سري أنثوي  (“ بوندو
وتنطبــق نفــس القاعــدة حــتى عنــدما تكــون الفتــاة  . هــذا القــانون يكــون مرتكبــا جريمــة ويُغَــرَّم 

 .مخطوبة
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 الجزء الثالث
 خاتمة  

   
  توجــد ضــمانات دســتورية في بعــض قطاعــات الحكومــة لكــل مــادة تقريبــا مــن مــواد   ١-٢٤

 على جميع أشكال التمييز ضـد المـرأة؛ وتوجـد أيـضا سياسـات محايـدة جنـسانيا،        اتفاقية القضاء 
وقــد نــص . ممــا يعــني أن المــرأة ستتــضرر نتيجــة عوامــل تعــوق إمكانيــة حــصولها علــى المــوارد    

وعمليــة التعــديل الدســتوري طويلــة . الدســتور كــذلك علــى مــواد تــسمح بــالتمييز ضــد المــرأة 
ا تواجهـه الحكومـة في سـبيل إضـفاء الـصبغة المحليـة علـى                ومكلفة وشاقة، مما يشكل تحديا كـبير      

 .الاتفاقية وتنفيذها

  ومــع ذلــك، حققــت المــرأة انتــصارات تتماشــى مــع مــا أحرزتــه مــن تقــدم في التعلــيم   ٢-٢٤
واتخـذت الحكومـة أيـضا تـدابير تكفـل      . والتمثيل السياسي ونصيب المرأة في لجان تنمية الدوائر      

 سبيل المثال تتاح الفرص المتكافئة للتوظف وغـير ذلـك مـن خـلال               تمتع النساء بحقوقهن، وعلى   
 لتعليم اللغات المحلية والـسياستين الـوطنيتين التـوأم واللجنـة البرلمانيـة المعنيـة         SABABUمشروع  

ــوزيرات     ــبكة الـ ــانون وشـ ــة إصـــلاح القـ ــة ولجنـ ــة النـــسائية البرلمانيـ بحقـــوق الإنـــسان والمجموعـ
لكــثير ممــا يجــب الاضــطلاع بــه مــن أجــل زيــادة تمثيــل المــرأة   ومــع ذلــك، هنــاك ا. والبرلمانيــات

 . في الحياة) العامة والخاصة(ومشاركتها في جميع القطاعات 

  من الواضح أنه يوجد عدد من الفتيـان أكـبر بكـثير مـن عـدد الفتيـات في المـدارس في                        ٣-٢٤
بيل المثـال قـانون     وتتخذ الحكومة تدابير، منها علـى س ـ      . بلد يفوق عدد النساء فيه عدد الرجال      

ونتـائج التـدابير الموضـوعة مـا زالـت تـشف عـن              . التعليم، وهو قانون إلزامي ولكنـه غـير منفـذ         
يرة مــن أجــل تكــافؤ فــرص العمــل،  وتــضطلع الحكومــة بــإجراءات كــث . وظــائف نمطيــة للمــرأة

شجع والالتزام الأسري لا ي ـ  . أنه ما زال هناك عدد أكبر من النساء في القطاع غير النظامي            إلا
وحـتى في مـؤتمر   . المرأة على المشاركة في معظـم المجـالات الـتي تـستطيع أن تكـسب المزيـد فيهـا                  

 . في المائة٨٠ في المائة بينما يشكل الرجال نسبة ٢٠العمل، تشكل النساء نسبة 

  ورغم أن الحكومة تلتزم بتحسين صـحة ورفـاه كـل مـواطن سـيراليوني، كمـا يـضمن                     ٤-٢٤
اء الأمانـة الوطنيـة المعنيـة بالإيـدز وبرنـامج سـيراليون للاسـتجابة فيمـا         الدستور، عن طريق إنـش  

الإيـدز وبرنـامج دحـر الملاريـا، يوجـد ارتفـاع في حـالات               /يتعلق بفيروس نقص المناعة البـشرية     
الإصــابة بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية وارتفــاع في معــدلات الوفيــات النفاســية نتيجــة للقــيم   

ومــن التحــديات الرئيــسية الأخــرى في القطــاع . ة الــسائدة في المجتمــعالثقافيــة والمواقــف النمطيــ
وعلـى  . المؤهلين والمهنيين ممن لديهم خبرة في مجال الرعاية الـصحية         /الصحي نقص الأخصائيين  
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ســبيل المثــال، يوجــد عــدد كــبير مــن الــولادات تحــضرها القــابلات التقليــديات نظــرا لخــدمات   
 . المناطق الريفيةالرعاية الصحية المحدودة، وبخاصة في

  والتوعية بشأن اتفاقية القضاء على جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة محـدودة جـدا في                       ٥-٢٤
ويجـري أيـضا تنفيـذ الـسياستين الـوطنيتين التـوأم نتيجـة لـنقص                . طبقات المجتمـع  /جميع قطاعات 

وأخـذا  . ن الأطفال انية وشؤو الموارد البشرية والمالية لوزارة الرعاية الاجتماعية والشؤون الجنس       
عتبــار بولايــة هــذه الــوزارة والــبرامج الــتي ينتظــر أن تنفــذها وترصــدها، فهــي تعــاني مــن    في الا

وأحــد الإجــراءات الــتي . الــنقص الــشديد في التمويــل مقارنــة بــالوزارات ذات الــصلة الأخــرى 
 .يمكن أن تتخذ في المستقبل في هذه الحالة عملية الميزنة المراعية للمنظور الجنساني

  ورد ذكر السياستين التوأم في هذا التقريـر في كـل مـادة تقريبـا لأنهمـا تتنـاولان كـثيرا         ٦-٢٤
والــسياسة الوطنيــة المعنيــة . مــن أحكــام اتفاقيــة القــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة  

ويمكـن اعتبـار   . بالنهوض بالمرأة، وهي خاصة بالنساء، تـستهدف تجـسير الفجـوة بـين الجنـسين         
المتوســطة الأجــل واســتراتيجيات تنفيــذ تلــك الأهــداف كتــدابير  / مــن الأهــداف القــصيرةكــثير

ــساواة   /خاصــة ــق الم ــل بتحقي ــة للتعجي ــيم المنظــور     . مؤقت ــة بتعم ــة المعني ــسياسة الوطني ــدعو ال وت
الجنساني إلى المساواة في إمكانية الوصول إلى عملية التنمية والمـشاركة فيهـا، فـضلا عـن تحقيـق             

وهذا في حد ذاته آلية لتنفيذ مبـادرات القـضايا الجنـسانية، ممـا              . التمتع بمنافع التنمية  المساواة في   
 :يكمل سياسة النهوض بالمرأة عن طريق ما يلي

تزويــد أصــحاب المــصلحة بإطــار قــانوني وولايــة بغيــة معالجــة التفاوتــات الجنــسانية في   • 
 قطاعاتهم؛

ــتي      •  ــى المؤســسات ال ــوفير إطــار مؤســسي والتعــرف عل ــام   ت ــا القي ــن خلاله  ســيجري م
 بتخطيط وتنفيذ البرامج التي تراعي نوع الجنس؛

السعي إلى كفالة تعزيز الروابط المشتركة بين المؤسسات بغية تـصحيح التفاوتـات بـين       • 
 الجنسين؛

التعرف على نقاط الدخول وتوفير الاستراتيجيات المنـاظرة لهـا الـتي يمكـن مـن خلالهـا                   • 
 . الجنسانيةمعالجة نواحي القلق

  وفضلا عن ذلك، يؤكد بيان السياسات التـزام الحكومـة بتنفيـذ أنـشطة مـن شـأنها أن            ٧-٢٤
تكفــل تعمــيم الاعتبــارات الجنــسانية في جميــع أوجــه الــسياسات والخطــط والــبرامج والمــشاريع   

 .التنموية فضلا عن كفالة العدل والمساواة بين الجنسين وبالتالي تحقيق التنمية المستدامة
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ــات        ٨-٢٤ ــاء بالتزام ــسياسات شــوطا كــبيرا صــوب الوف ــك ال ــال لتل ــذ الفع   وســيقطع التنفي
ومن المرجو أنه بمـساعدة     . الحكومة بمقتضى اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة         

الإرادة السياسية اللازمة لتحقيق المتطلبات المسبقة سـوف تـتمكن الحكومـة، عـن طريـق تنفيـذ                  
، من الوفاء بالتزاماتهـا بمقتـضى الاتفاقيـة علـى نحـو أكثـر فعاليـة وبـشكل يحقـق                     تلك السياسات 

 .قدرا أكبر من الرضى

 


