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 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
 الفريق العامل لما قبل الدورة
 الدورة التاسعة والثلاثون

   ٢٠٠٧أغسطس / آب١٠ -يوليه / تموز٢٣
 القضايا والأسئلة المتعلقة بالنظر في التقارير الدوريةبقائمة   

 
 جمهورية كوريا  

 
لتقريــر الجــامع للتقريــرين الــدوريين الخــامس   نظــر الفريــق العامــل لمــا قبــل الــدورة في ا   - ١

 ).CEDAW/C/KOR/6و (CEDAW/C/KOR/5 لجمهورية كوريا  والسادس
 

 لمحة عامة  

يُرجى تقديم معلومات إن كـان قـد شـارك وزراء وهيئـات حكوميـة أخـرى في إعـداد                     - ٢
ــرين،  ــة،     التقري ــتي أجريــت مــع المنظمــات غــير الحكومي ــشاورات ال ــا إذا كاونطــاق الم نــت وم

 .الحكومة قد اعتمدت التقريرين وقدمتهما إلى الجمعية الوطنية قبل تقديمهما إلى اللجنة
 

 الإطار الدستوري والتشريعي والمؤسسي وحالة تنفيذ الاتفاقية  

مــن ) ز (١٦رجــى تقــديم معلومــات بــشأن أيــة خطــط لــسحب الــتحفظ علــى المــادة  يُ - ٣
 .المرأة، والجدول الزمني المتوقع لسحبهاتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد 

أعربــت اللجنــة في تعليقاتهــا الختاميــة الــسابقة عــن قلقهــا أنــه مــع أن الدســتور يتــضمن   - ٤
تعريفا للتمييـز، فـإن هـذا التعريـف لا يـشمل التمييـز الـذي لـه كـل مـن الغـرض أو الأثـر علـى                             
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تحظـى المـساواة في     لـدوري الخـامس،     ووفقـا للتقريـر ا     .)١( مـن الاتفاقيـة    ١النحو المحدد في المادة     
الحقوق، المكفولة بالدستور، بالحماية بأساليب محددة في مجالات الحيـاة الـسياسية والاقتـصادية              
والاجتماعية والثقافية بمقتضى القـوانين ذات الـصلة، وتـشمل قـانون منـع التمييـز بـين الجنـسين               

ويلاحــظ ). ١٣الفقــرة (عمــل والتخفيــف منــه وقــانون معــايير العمــل وقــانون تكــافؤ فــرص ال  
يونيـه  /التقرير السادس أن قانون منع التمييز بين الجنـسين والتخفيـف منـه قـد ألغـي في حزيـران                   

رجى تبيان الأسباب التي دعت إلى إلغاء القـانون، وفيمـا إذا كـان قـد اسـتعيض عنـه               يُ. ٢٠٠٥
ف التمييــز عـلاوة علــى ذلـك، هــل تنـوي الحكومــة أن تـستحدث تــشريعا يعـرّ     . بقـانون جديــد 

  من الاتفاقية؟١ويمنع صراحة من حدوثه ضد المرأة، على النحو الوارد في المادة 

ــة         ُ - ٥ ــية الثاني ــة الأساس ــذ الخط ــال تنفي ــدم المحــرز في مج ــة والتق ــة الراهن ــان الحال يرجــى تبي
ــالمرأة   وينبغــي ). ١-٣، الفــرع CEDAW/C/KOR/6) (٢٠٠٧-٢٠٠٣(للــسياسات المتعلقــة ب

ة معلومـات عـن أثـر هـذه الـسياسات نحـو التنفيـذ العملـي لمبـدأ المـساواة بـين                   أن تتضمن الإجاب  
 .المرأة والرجل

 
 العنف ضد المرأة  

 في المائــة ووصــلت إلى ٧,٦يــذكر التقريــر أن جــرائم العنــف الجنــسي ازدادت بنــسبة    - ٦
ــام ٢٠٠٣ جريمـــة مـــن عـــام  ١١ ٢٢٣ ). ٥-٦، الفـــرع CEDAW/C/KOR/6 (٢٠٠٤ إلى عـ

 وأشــكال أخــرى مــن المنـــزليمناهــضة التعــذيب عــن قلقهــا إزاء انتــشار العنــف  لجنــة وأعربــت 
العنف القائم على نوع الجنس، بما في ذلك الاغتـصاب في إطـار الـزواج، في جمهوريـة كوريـا،              

 توجيـه الاتهامـات، نتيجـة، في جـزء منـها، التـسويات والاتفاقـات           ولاحظت انخفاض معـدلات   
رجى تبيان الخطـوات المتخـذة   يُ). ١٧، الفقرة CAT/C/KOR/CO/2(التي تتم في عملية التحقيق    

ويرجـى تبيـان الأسـباب الـتي دعـت إلى زيـادة جـرائم العنـف الجنـسي،                   . استجابة لهذا الـشاغل   
إذا كانت الدورات التدريبية على التوعية الجنـسانية إلزاميـة، وتجـرى باسـتمرار للمـوظفين                 وما

ظفين عامين آخرين على جميع أشـكال العنـف ضـد المـرأة           في الهيئة القضائية وإنفاذ القانون ومو     
 .لكي يتمكنوا من الاستجابة بطريقة تراعي الفوارق بين الجنسين

ووفقا لما ورد في التقرير، فإن عدد شكاوى التحـرش الجنـسي في مكـان العمـل يـزداد                    - ٧
ؤ فـرص   وقـد دعـت المنظمـات النـسائية ومنظمـات العمـل إلى تنقـيح قـانون تكـاف                  . في كل سنة  

عقوبــة التحــرش الجنــسي في مكــان بــأن ويــورد التقريــر أنــه يوجــد أيــضا الــرأي القائــل . العمــل

__________ 
الجـزء  ،  )A/53/38/Rev.1 (٣٨الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الخامسة والخمسون، الملحق رقم          : انظر )١( 

 .٣٧٢الثاني، الفصل الرابع، الفرع باء ، الفقرة 
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وهنــاك عيــب آخــر في القــانون الحــالي وهــو أنــه لا يتــضمن    . العمــل تتــسم بالتــساهل الــشديد 
). ٦٩، الفقـرة    CEDAW/C/KOR/5(أحكاما بـشأن التحـرش الجنـسي مـن جانـب رب العمـل               

مــارس /ان قــانون تكــافؤ فــرص العمــل المعــدل الــصادر في شــهر آذار  رجــى تبيــان فيمــا إذا ك ــيُ
 تالأحكـام المتعلقـة بـالجزاءات في حـالا         يستجيب لهذه الـشواغل الثلاثـة، بمـا في ذلـك             ٢٠٠٦

ــسي في مكــان العمــل   ــانون،     . التحــرش الجن ــر هــذا الق ــضا تقــديم معلومــات عــن أث ويرجــى أي
ونتائجها، وإن كانـت هنـاك خـدمات    سيما، كيف يجري رصد تنفيذه، وعدد الشكاوى،      ولا

 .قانونية وطبية تقدم لضحايا التحرش الجنسي
 

 الاتجار والاستغلال في البغاء  

لجنة مناهضة التعذيب عن أسفها بشأن عدم وجود بيانات إحصائية عن عـدد             أعربت   - ٨
عـادة  جر بهم لأغراض البغاء وعدم توفر معلومـات عـن أي تعويـضات أو إ              النساء والأطفال المتّ  

رجـى تقـديم بيانـات إحـصائية        يُ). ١٨، الفقـرة    CEDAW/C/KOR/CO/2(تأهيل تقدم للضحايا    
رجـى أيـضا بيـان      يُ. تجـار لاومعلومات مستكملة تشمل نوع ونطاق الخدمات المتاحة لـضحايا ا         

سـبتمبر  / الـذي دخـل حيـز التنفيـذ في أيلـول           “قانون القوادة للبغاء والأعمـال المرتبطـة بهـا        ”أثر  
٢٠٠٤) CEDAW/C/KOR/6 ٤-١-٢، الفرع.( 

يـزداد عـدد النـساء الأجنبيـات        ،  ووفق المعلومات المتاحة للفريق العامل لما قبـل الـدورة          - ٩
رجى تقديم معلومات مستكملة عـن      يُ. تجار بالبشر لامن ضحايا تجارة الجنس، نتيجة عوامل كا      
ابير التي تتخـذها الحكومـة   تجار وتجارة الجنس، والتدلاعدد النساء والفتيات الأجنبيات ضحايا ا  

لمساعدة ودعم هؤلاء النساء والفتيات وبيانات مستكملة عن عـدد المتجـرين والقـوادين الـذين                
ويرجـى التحـدث باستفاضـة عـن نتـائج الدراسـة            . تمت مقاضاتهم في السنوات الخمـس الماضـية       

) ٢٠٠٣(البحثيـــة الـــتي كلفـــت الحكومـــة بإجرائهـــا حـــول البغـــاء مـــن قبـــل نـــساء أجنبيـــات  
)CEDAW/C/KOR/6 رجــى بيــان أثرهــا، وخاصــة كيــف اســتخدم هــذا       ، ويُ)٣-٦، الفــرع

 .البحث كأساس لصنع السياسات

وفي تعليقاتها الختامية، أعربت لجنة حقوق الطفل عـن قلقهـا بـشأن التقـارير الـتي تفيـد                    - ١٠
مـع رجـال     التي تنخرط فيها الفتيـات المراهقـات في علاقـة جنـسية              Wonjokyujeبانتشار ظاهرة   

رجــى تقــديم معلومــات عــن الخطــوات المتخــذة يُ. (CRC/C/15/Add.197) لقــاء المــال أكــبر ســناً
 .لمواجهة هذه الحالة
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 المشاركة في الحياة السياسية والحياة العامة  

يذكر التقرير أن عددا قليلاً فقط من الموظفات في الوظائف العامة يعملن في المـستوى                - ١١
بالرغم من نسبة العشرة في المائة المحـددة كهـدف          ) ٤-٧، الفرع   CEDAW/C/KOR/6(الإداري  

ــان يُ. في الخطــة الخمــسية لتوظيــف النــساء في الوظــائف العامــة علــى المــستوى الإداري    رجــى تبي
التــدابير الخاصــة التــدابير الــتي تنــوي الدولــة الطــرف أن تتخــذها لتلبيــة هــذا الهــدف، بمــا في ذلــك 

 .٢٣  و٢٥ من الاتفاقية والتوصيتين العامتين للجنة ٤ من المادة ١ المؤقتة، تمشيا مع الفقرة

لـى الـرغم مـن الزيـادة المطـردة في           عووفقا للتقريرين الدوريين الخامس والسادس، فإنه        - ١٢
عدد النـساء في الـسياسة، لا يـزال تمثيـل المـرأة ناقـصا في اتخـاذ القـرار في العديـد مـن المجـالات،                           

ــة وخاصــة في المجــالس الإق  ــة٣,١(ليمي ــة ) في المائ  في ١,٩(المنطقــة /القــضاء/، وفي مجــالس المدين
 ٥,٤المـسؤولات في المرتبـة الخامـسة أو أعلـى           (والخارجيـة   )  في المائـة   ٧(المائة، والهيئة القضائية    

وكانـت اللجنـة قـد أوصـت في تعليقاتهـا الختاميـة الـسابقة، أن تقـدم الدولـة الطـرف                 ). في المائة 
ــدعم ل   ــدا مــن ال ــادة       مزي ــا في ذلــك وضــع سياســات لزي ــسياسة، بم ــرأة في ال ــشاركة الم ــادة م زي

العوامـل الرئيـسية الـتي تـؤدي إلى انخفـاض تمثيـل             تبيـان   رجى  يُ. مشاركة المرأة في الهيئة القضائية    
وما هي التدابير التي تنفذها الدولة الطرف لزيادة عـدد النـساء في مختلـف       . المرأة في صنع القرار   
 لحكومة، بما في ذلك اعتماد تدابير خاصة مؤقتة؟مستويات وفروع ا

ووفقا للتقرير الدوري الخامس، فإن انخفـاض تمثيـل المـرأة في الحكومـة والمجـالس المحليـة               - ١٣
يعكس عدم وجـود اهتمـام لـدى النـاخبين بالمرشـحات وموقـف الأحـزاب الـسلبي في دعمهـن                     

)CEDAW/C/KOR/5 الـــسادس أن الأحـــزاب  ويلاحـــظ التقريـــر الـــدوري   ). ١١٣، الفقـــرة
السياسية أدخلت تحسينا واضحا في دعم مشاركة المـرأة في الـسياسة، بمـا في ذلـك فـتح مراكـز           

رجى تبيان التدابير الـتي اتخـذتها الحكومـة       يُ). ١-٧، الفرع   CEDAW/C/KOR/6(القيادة للمرأة   
 .تدابيرالمرشحات من النساء وتوضيح أثر هذه البلمعالجة مسألة عدم اهتمام الناخبين 

 
  والتعليمالقوالب النمطية

مع أن الممارسـات التمييزيـة مـن قبيـل التفرقـة بـين              فإنه  وفقا للتقرير الدوري الخامس،      - ١٤
جــنس الأجنــة غــير قانونيــة، فــإن الكــشف عنــها والمعاقبــة عليهــا أمــر صــعب، حيــث أن هــذه     

رجى تقـديم   يُ). ٤٤، الفقرة   CEDAW/C/KOR/5(الممارسات تحدث في الخفاء في المستشفيات       
بيانــات مــستكملة عــن النــسبة بــين الجنــسين عنــد الــولادة بترتيــب الــولادة في كــل مــن المنــاطق 

رجى كذلك تقديم معلومات عن أثر الجهود الـتي تبـذلها الحكومـة لمعالجـة               ويُ. الحضرية والريفية 
 ).٤٤، الفقرة CEDAW/C/KOR/5(مواقف تفضيل الذكر الواردة في التقرير 
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حظ التقرير وجود تحسن كبير في مراجعة عناصر التمييـز بـين الجنـسين والقوالـب                ويلا - ١٥
إلا أن تقــسيم الأدوار حــسب الجــنس في   . النمطيــة الجنــسانية في الكتــب والمنــاهج المدرســية    

خصائص البالغين، وعـدم وجـود نمـاذج نـسائية رائـدة في كتـب التـاريخ والرياضـيات والعلـوم                     
ــسا  ــز الجنـ ــية، والتحيـ ــستقبل    المدرسـ ــضع للتحـــسين في المـ ــة تخـ ــة التكميليـ ــواد التعليميـ ني في المـ

)CEDAW/C/KOR/6 ــدابير الاســتباقية     ). ١-١-١٠، الفــرع ــديم معلومــات عــن الت يرجــى تق
المتخذة، أو المتوخاة، لتحقيق هذه التحسينات، بمـا في ذلـك معلومـات عمـا إذا كانـت الدولـة                    

 .التكميلية، ونتائج هذه المراجعةالطرف قد أجرت مراجعة على المواد التعليمية 

 في المائـة مـن النـساء        ٤٣,٧ويلاحظ التقرير أنه في حالة التعليم العالي، فـإن مـا نـسبته               - ١٦
وتظــل نــسبة .  في المائــة للرجــال٧٤,٩في الفئــة العمريــة الملائمــة مــسجلات فيــه، بالمقارنــة مــع 
ــسبة      ــذكور بن ــسبة لل ــا هــي بالن ــاث أدنى مم ــسجيل الإن ــشير إلى اســتمرار    في الم٣٠ت ــا ي ــة، مم ائ

، CEDAW/C/KOR/5(فجــوة بــين الرجــال والنــساء في الفــرص علــى التعلــيم العــالي         وجــود
بالإضــافة إلى ذلــك، أعربــت لجنــة الحقــوق الاقتــصادية والاجتماعيــة والثقافيــة   ). ١٣٣ الفقــرة

ني عـدد   ولجنة حقوق الطفل عن قلقهما في ملاحظاتهما الختامية، عن قلقهمـا بـشأن مـسألة تـد                
يرجــى تقــديم معلومــات عــن . النــساء بكــثير عــن عــدد الرجــال الــذين يحــضرون التعلــيم العــالي 

ــة الم ــ  في دخــول النــساء إلى التعلــيم العــالي، وتكــافؤ   ساواة التــدابير الاســتراتيجية المتخــذة لكفال
 .الفرص في ذلك

 
 العمالة  

أ تكــافؤ الأجـور للعمــل ذي  في تعليقاتهـا الختاميــة الـسابقة، أوصــت اللجنـة بتنفيــذ مبـد     - ١٧
وبالاعتراف بالعمل الذي لا تتقاضى المرأة أجرا عنه، وتوفير حمايـة اجتماعيـة             القيمة المتساوية،   

متــساوية للمــرأة في القطــاعين الخــاص والعــام علــى حــد ســواء وإلغــاء التوظيــف المقتــصر علــى   
التـدابير المتخـذة    رجـى تقـديم معلومـات عـن أثـر           يُ. )٢(جنس دون الآخر والإعلانات عـن ذلـك       

 .استجابة لتوصيات اللجنة السابقة

ويلاحظ التقرير أن عمـل النـساء لا يـزال يتركـز في الوظـائف ذات الـدخل المـنخفض                     - ١٨
. والوظــائف المنخفــضة المــستوى، وأنــه يوجــد تغــيير طفيــف في الفــصل بــين الجنــسين في المهــن  

رأة ممـن يتقاضـين أجـورا، منـهن          ملايـين ام ـ   ٥,٢، كان هناك    ٢٠٠٠ويلاحظ أيضا أنه في عام      
إمكانيـة محـدودة للحـصول علـى التـأمين           في المائة في وظائف غير منتظمـة تتـوفر لـديهن             ٧٣,٣

ــة     ــة الوطني ــى العمــل أو المعاشــات التقاعدي ــرات CEDAW/C/KOR/5(عل  ١٦٢ و ١٦١، الفق

__________ 
 .٣٧٩المرجع نفسه، الفقرة  )٢( 
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عتمدها، ما الاستراتيجيات التي وضعتها الدولة الطرف، أو الخطط التي سـت          ). ١٧٤ و   ١٧٣ و
رجى أيضا تقديم معلومات عن حالة المرأة العاملـة في الوظـائف     لتحسين الحالة الراهنة أكثر؟ ويُ    

الاسـتحقاقات الـصحية   غير المنتظمة والتـدابير المتخـذة لكفالـة حقوقهـا في المعـاش التقاعـدي، و           
 .والأمن الوظيفي

ــة بلغــت      ويُ - ١٩ ــوة العامل ــرأة في الق ــشاركة الم ــر أن م ــر التقري ــام  ٤٩,٩ظه ــة في ع  في المائ
٢٠٠٤ )CEDAW/C/KOR/6 ــسبب    ). ١- ١١، الجــدول ويلاحــظ أن التوقــف عــن العمــل ب

ــا      الــزواج والــولادة لا يــزال الــنمط الــسائد في الأنــشطة الاقتــصادية للمــرأة في جمهوريــة كوري
)CEDAW/C/KOR/5   رجى تقديم تقييم عن أثر أحكام تعزيـز حمايـة الأمومـة            يُ). ١٥٨، الفقرة

) ٥-١١ و ٤-١١، الفرعــان CEDAW/C/KOR/6(فــق رعايــة الطفــل في مكــان العمــل     ومرا
 .بشأن مشاركة المرأة في سوق العمل

ويذكر التقرير أن نسبة وجود المرأة في المـستوى الإداري في القطـاعين العـام والخـاص                  - ٢٠
، CEDAW/C/KOR/6 (٢٠٠٥ في المائة في عـام       ٦ إلى   ٢٠٠٤ في المائة في عام      ٥تراوحت من   

ــرع  ــرص العمــل في آذار     ). ٢-١١الف ــانون تكــافؤ ف ــديل ق ــر، أدخــل تع ــا للتقري ــارس /ووفق م
فــي  بنــد العمــل الإيجــابي لإزالــة العوائــق غــير المرئيــة؛ ويجــب علــى الــشركات الــتي لا ت  ٢٠٠٦

 مـن الموظفـات أن تـضع برنــامج عمـل لزيـادة توظيـف النـساء وأن تقـدم تقريــرا         امـستوى معين ـ 
رجــى توضــيح مــاذا يقــصد بهــذا  يُ). ٢-١١، الفــرع CEDAW/C/KOR/6بــذلك إلى الحكومــة 

ــستوى المعــين ” ــرأة في        ، ويُ“الم ــة الم ــى عمال ــديل عل ــذا التع ــر ه ــات عــن أث ــديم معلوم رجــى تق
 .القطاعين العام والخاص على حد سواء

 
 الصحة  

ــدوري الخــامس معلومــات عــن معــدلات وفيــات الأمهــات والرضــع      - ٢١ ــر ال ــورد التقري ي
ــوام  ــرة CEDAW/C/KOR/5 (١٩٩٦ و ١٩٩٥ و ١٩٩٠للأعـ ــديم  يُ). ١٩٢، الفقـ ــى تقـ رجـ

معلومــات مــستكملة عــن معــدلات وفيــات الأمهــات والرضــع، بمــا في ذلــك الفــروق الحــضرية  
 .والريفية

ويشير التقرير إلى أن تكـرار الإجهـاض العمـدي بـين النـساء الـلاتي تتـراوح أعمـارهن                     - ٢٢
، CEDAW/C/KOR/6(لـدى الفئـات العمريـة الأخـرى      سنة أكبر بكثير ممـا هـو       ٢٤ و   ٢٠بين  

ما الخطوات المتخـذة لكفالـة حـصول كـل مـن النـساء والرجـال، بمـن فـيهم                    ). ٦-١٢الجدول  
المراهقون، على معلومات تلائـم أعمـارهم عـن الـصحة الإنجابيـة وتحديـد النـسل ووسـائل منـع                  

 .الحمل الرخيصة
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دم كفاية المعلومـات المتعلقـة بعـدد النـساء     وقد أعربت اللجنة سابقا عن قلقها بشأن ع  - ٢٣
الإيــدز /الــلاتي يــستخدمن المرافــق الــصحية، وخاصــة المــصابات بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية 

رجـى تقـديم معلومـات عـن تـوفر المعالجـة            يُ. )٣(والأمراض المنقولة عـن طريـق الاتـصال الجنـسي         
 الاجتماعيــة للنــساء -ة باســتخدام مــضادات فيروســات النــسخ العكــسي والخــدمات النفــساني  

رجــى تبيــان إن كانــت الــبرامج  يُ. الإيــدز وأطفــالهن/المــصابات بفــيروس نقــص المناعــة البــشرية 
الإيـدز تـدمج المنظـور الجنـساني ومـا إذا كانـت             /الحالية لمكافحـة فـيروس نقـص المناعـة البـشرية          

 .توجد تدابير محددة للوقاية الموجهة للمرأة
 

 الريفيات والمهاجرات  

ــاة       يُ - ٢٤ ــة الحي ــسياسية الأولى المتعلقــة بتحــسين نوعي ــر الخطــة ال ــيم عــن أث رجــى تقــديم تقي
، الفــرع  CEDAW/C/KOR/6) (٢٠٠٩-٢٠٠٥(المنــاطق الريفيــة وتعزيــز التنميــة الريفيــة       في
رجى أيضا تقديم مزيد من المعلومات عن تنفيذ القانون الخاص بشأن تحسين نوعيـة              يُ). ٤-١٤

، وأثـره   )٤-١٤، الفـرع    CEDAW/C/KOR/6(يفية وتعزيـز التنميـة الريفيـة        الحياة في المناطق الر   
 .على حياة المرأة الريفية

ووفقــا للتقريــر، لم يــتمكن ســوى عــدد قليــل جــدا مــن المزارعــات مــن الاســتفادة مــن   - ٢٥
). ٢-١٤، الفـرع    CEDAW/C/KOR/6(مبادرات الخطـة الخمـسية لتوطيـد قـدرات المزارعـات            

لتي بـذلت لتعزيـز ملكيـة الأرض للمـرأة ولكفالـة اسـتفادة عـدد أكـبر مـن                    يرجى تبيان الجهود ا   
 .المزارعات من هذه المبادرات

لاحظ المقرر الخاص المعني بالعنف ضـد النـساء وأسـبابه ونتائجـه، الإسـاءة إلى العمـال               - ٢٦
 ولا يقـدم التقريـران  ). ١١٧٢، الفقرة (E/CN.4/2003/75/Add.1المهاجرين في جمهورية كوريا     

الدوريان الخامس والسادس أي معلومات عن حالة المهاجرات، بما في ذلـك عـددهن وبلـداهن                
يرجـى إدراج معلومـات وإحـصاءات عـن النـساء والفتيـات المهـاجرات، والمهـن الــتي         . الأصـلية 

 .يتركز عملهن فيها، وجنسياتهن، وذكر التدابير المتخذة لحمايتهن من العنف والاستغلال
 

 قات الأسريةالزواج والعلا  

الـذي تـتم بموجبـه خلافـة ربّ الأسـرة            نظـام خلافـة ربّ الأسـرة،      وفقا للتقرير، ألغـي      - ٢٧
ويــشير . ناحيــة الأب، بقــرار المحكمــة الدســتورية بــسبب عــدم توافــق النظــام مــع الدســتور  مــن

ــاني        ــانون الث ــذ في ك ــز التنفي ــيدخل حي ــدني س ــانون الم ــديل الق ــر إلى أن تع ــاير /التقري  ٢٠٠٨ين

__________ 
 ).هـ (٣٨٢المرجع نفسه، الفقرة  )٣( 
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)CEDAW/C/KOR/6 رجـــى تقـــديم مزيـــد مـــن المعلومـــات حـــول محتـــوى يُ). ١-١٦، الفـــرع
رجى أيضا تبيان مـا هـي مبـادرات نـشر           ويُ. (hoju)التعديل، وخاصة، مسألة نظام ربّ الأسرة       

الوعي المتخذة أو المزمع اتخاذها لتعميم هـذا التعـديل ولتغـيير المواقـف النمطيـة وأنمـاط الـسلوك                    
 .د المرأةالتي تتسم بالتمييز ض

ــغ      - ٢٨ ــدما يبل ــزوج عن ــذكر أن يت ــر، يمكــن لل ــا للتقري ــاة   ١٨ووفق  ســنة مــن العمــر، والفت
وكانـت قـد أعربـت كـل مـن لجنـة            ). ٢٧٠، الفقـرة    CEDAW/C/KOR/5(سنة من العمر     ١٦

القضاء على التمييز ضد المرأة ولجنة حقوق الطفل عن قلقهما بشأن الفرق في الحد الأدنى مـن                  
هــل اتخــذت الحكومــة أي  ). ٢٧، الفقــرة (CRC/C/15/Add.197 )٤( والرجــلســن زواج المــرأة

 مـن   ١ سنة لكي تتماشى مع المـادة        ١٨خطوات لرفع الحد الأدنى من سن الزواج للفتيات إلى          
 مـن اتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة،                   ١٦اتفاقية حقوق الطفل، والمـادة      

 المساواة في الزواج والعلاقة الأسرية؟ للجنة بشأن ٢١والتوصية العامة 
 

 البروتوكول الاختياري  

ــشر البروتوكــول         يُ - ٢٩ ــا لن ــع الحكومــة اتخاذه ــتي تزم ــدابير الموجــودة أو ال ــان الت رجــى تبي
 .الاختياري وتشجع على استخدامه

 

__________ 
 ).ب (٣٨٢المرجع نفسه، الفقرة  )٤( 


