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 . صباحا١٠/١٠افتتحت الجلسة الساعة  
اسـتعراض كفـاءة الأداء     :  من جـدول الأعمـال     ١١٦البند  

 )تابع( الإداري والمالي للأمم المتحدة
الميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة      :  من جـدول الأعمـال     ١١٧البند  

 )تابع( ٢٠٠٧-٢٠٠٦السنتين 
تعزيــز دور المكاتــب دون الإقليميــة للجنــة الاقتــصادية  

 )A/61/544  وA/61/471(لأفريقيا 
المــــدير بالنيابــــة، مكتــــب التخطــــيط  (اديالــــسيد ز - ١

 قـال   :)الاستراتيجي وإدارة البرامج باللجنة الاقتصادية لأفريقيا     
عنــد تقديمــه لتقريــر الأمــين العــام المتعلــق بتعزيــز دور المكاتــب   

ــا    ــصادية لأفريقيـــ ــة الاقتـــ ــة للجنـــ ) A/61/471(دون الإقليميـــ
ــر يقــدم ملخــصاً للتوجيهــات الاســتراتيجية الجدي ــ   إن دة التقري

للمكاتب دون الإقليمية وإطاراً إدارياً مؤسسياً جديداً وإطـاراً         
ــز قاعــدة     ــلازم اتخاذهــا لتعزي للبرمجــة والتخطــيط والخطــوات ال

وقد تم تأييد نتائج الاسـتعراض      . موارد المكاتب دون الإقليمية   
ــصادية     ــة الاقتـ ــذي للجنـ ــراه الأمـــين التنفيـ ــشامل الـــذي أجـ الـ

مــؤتمر الــوزراء / والــثلاثين للجنــةلأفريقيــا أثنــاء الــدورة التاســعة
الأفريقيين للمالية والتخطيط والتنميـة الاقتـصادية الـذي انعقـد           

؛ وتم النظــر في التنقيحــات ذات الــصلة   ٢٠٠٦مــايو /في أيــار
 وإطـار العمـل   ٢٠٠٧-٢٠٠٦للخطة البرنامجية لفترة الـسنتين     

ــرة   ــسادسة  ٢٠٠٩-٢٠٠٨الاســتراتيجي للفت ــدورة ال ــاء ال  أثن
وســيجري اســتعراض  . لجنــة البرنــامج والتنــسيق  والأربعــين ل

 أثنـاء الـدورة     ٧الخطة البرنامجية المنقحة بشأن البرنامج الفرعي       
 .السابعة والأربعين للجنة البرنامج والتنسيق

ومضى يقول لقد شرعت اللجنة الاقتـصادية لأفريقيـا          - ٢
بالفعــل في تعزيــز المكاتــب دون الإقليميــة باســتخدام المــوارد      

 وســوف تــنعكس المـوارد الإضــافية المتعلقــة بالوظــائف  .الحاليـة 
وغير المتعلقة بالوظائف والتي تعتـبر ضـرورية لتلـك العمليـة في             

ــسنتين     ــرة ال ــة لفت ــة البرنامجي . ٢٠٠٩-٢٠٠٨تقــديرات الميزاني
وأكد الـدور الحيـوي الـذي تؤديـه المكاتـب في تيـسير التعـاون                

ــم الجماعــ ــ   ــي ودعــ ــصادي دون الإقليمــ ــل الاقتــ ات والتكامــ
الاقتــــصادية الإقليميــــة في تنفيــــذ برنــــامج الاتحــــاد الأفريقــــي  
والــشراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا ومــساعدة الــدول  
الأعـــضاء في جهودهـــا الراميـــة إلى تحقيـــق الأهـــداف الإنمائيـــة  

وفي الوقت الذي يسير فيه تنفيذ خطة العمـل الـواردة           . للألفية
كاتـب دون الإقليميـة     في التقرير حسب الجدول الـزمني فـإن الم        

لا تــستطيع إنجــاز وظائفهــا الرئيــسية الموكلــة إليهــا دون تــوفير  
 .الموارد الكافية

رئـــيس اللجنـــة الاستـــشارية لـــشؤون  (الـــسيد ســـاها - ٣
 قــال عنــد تقديمــه لتقريــر اللجنــة ذي الــصلة :)الإدارة والميزانيــة

)A/61/544 (  ــفها في لقـــد وضـــعت الإصـــلاحات الـــوارد وصـ
 العام لتحقيق تحول كبير مـن العمـل التحليلـي إلى       تقرير الأمين 

العمـــل التـــشغيلي وزيـــادة حـــصة مـــوارد اللجنـــة الاقتـــصادية   
ويـشكل تحـسين    . لأفريقيا المخصصة للمكاتـب دون الإقليميـة      

ــصالات     ــات والاتــ ــا المعلومــ ــية لتكنولوجيــ ــل الأساســ الهياكــ
ــشر المعلومــات     ــة في ن وتــشجيع اســتخدام الوســائل الإلكتروني

المكانة وأنشطة التوعية عناصر أساسـية في الاقتراحـات         وتعزيز  
 .المتعلقة بالإصلاح

ــود      - ٤ ــدر الجه ــشارية تق ــة الاست ــول إن اللجن ومــضى يق
الــتي تبــذلها اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا لتنفيــذ التوصــيات الــتي 
قــدمها مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة ونتــائج الاســتعراض  

ــة   ــه اللجن ــذي أجرت ــدأ با . ال ــد ب ــل    وق ــة العم ــذ خط ــل تنفي لفع
 ٢٠٠٧-٢٠٠٦وكــذلك الأنــشطة المخصــصة لفتــرة الــسنتين  

وتتوقــع اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا . ٢٠٠٩-٢٠٠٨والفتـرة  
ــاء     ــوفير المــوارد الإضــافية اللازمــة أثن أن يكــون في مقــدورها ت
فترة السنتين الحالية لإعادة نشر الموظفين والموارد غير المرتبطـة          

ــوارد   بالوظــائف للمكاتــب   ــادة مــستوى الم ــة وزي دون الإقليمي
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ــام   ــة في عــ ــة عــــن الميزانيــ ــة . ٢٠٠٧الخارجــ وتطلــــب اللجنــ
-٢٠٠٨الاستشارية أن تبين اقتراحات الميزانية لفترة الـسنتين         

 الصلة الواضحة بين الموارد المطلوبة والأنشطة المـأذون         ٢٠٠٩
 .بتنفيذها

 تحدثت باسم مجموعـة     :)جنوب أفريقيا  (السيدة لوك  - ٥
 والصين، فذكرت أن الـدول الأعـضاء قـد أكـدت مـن              ٧٧ لـا

جديد التزامها بتلبية الاحتياجات الخاصـة لأفريقيـا كجـزء مـن      
 وأعلنت تصميمها علـى     ٢٠٠٥نتائج مؤتمر القمة العالمي لعام      

تعزيــز التعــاون مــع الــشراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا   
ا القـــادة وذلـــك بتـــوفير الـــدعم المنـــسق للـــبرامج الـــتي يحـــدده 

وممـا يؤسـف لـه أن التقـديرات       . الأفريقيون ضمن ذلك الإطار   
ــام   ــة في عـ ــة المقدمـ ــرارات  ٢٠٠٥المنقحـ ــتجابة لتلـــك القـ  اسـ

المتخــذة أثنــاء مــؤتمر القمــة العــالمي لا تعكــس ذلــك القــدر مــن 
 .التصميم

ومــــضت تقــــول إن اللجنــــة الاقتــــصادية لأفريقيـــــا      - ٦
ــدور مهــم   ــة تقــوم ب ــها دون الإقليمي ــدعم  ومكاتب ــسيق ال  في تن

الذي تقدمه الأمـم المتحـدة للـشراكة الجديـدة مـن أجـل تنميـة               
وقـد أعربـت الجمعيـة العامـة في      . أفريقيا على الصعيد الإقليمي   

 عـــن قلقهـــا إزاء مـــا توصـــل إليـــه مكتـــب  ٦٠/٢٣٥قرارهـــا 
خدمات الرقابة الداخلية من قدرة تلك المكاتب المحدودة علـى        

ــة بــسبب انع ــ  ــة لتنفيــذ  العمــل كأذرعــة للجن دام المــوارد الكافي
المهام الرئيسية وطلبت بالتالي إلى الأمـين العـام أن يقـدم خطـة              
ــوفير       ــة وضــمان ت ــب دون الإقليمي ــز المكات ــاملة لتعزي عمــل ش

 .الموارد اللازمة لها
وقالــت إــا ترحــب بــالجهود الجــادة الــتي تــضطلع ــا   - ٧

مات اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا لتنفيــذ توصــيات مكتــب خــد
مــؤتمر الــوزراء  /بيــد أنــه وطالمــا أن اللجنــة   . الرقابــة الداخليــة 

 دتَّـ ــأيالأفريقيين للماليـة والتخطـيط والتنميـة الاقتـصادية قـد            
 ودعــا الأمــين العــام إلى ٢٠٠٦مــايو /تــدابير الإصــلاح في أيــار

توفير الدعم للجهـود المتعلقـة بعمليـة التجديـد والإصـلاح مـن              
ــصا   ــة الاقتـ ــد اللجنـ ــلال تزويـ ــها د خـ ــا ومكاتبـ ون دية لأفريقيـ

قـد كانـت تتوقـع أن يتنـاول تقريـر            ف الإقليمية بـالموارد الكافيـة    
 .الأمين العام تلك القضية بشكل عملي

 ـــ - ٨  تقـــدر والـــصين ٧٧ ومـــضت تقـــول إن مجموعـــة الـ
ــد     ــادة تحدي ــادرات المتخــذة لإع ــةالمب ــصادية  مكان ــة الاقت  اللجن

 الإقليميــة لتنفيـــذ  لأفريقيــا وتحويـــل المــوارد إلى المكاتـــب دون  
. توصيات مكتب خدمات الرقابة الداخلية على المدى القـصير        

بيد أن نجاح ذلك المشروع لا يعتمـد فقـط علـى عمـل اللجنـة                
الاقتــصادية لأفريقيــا إذ يــتعين أن تــوفر الأمانــة العامــة والــدول  
ــة الـــتي تم     ــالات الحاسمـ ــة اـ ــة لمعالجـ ــوارد اللازمـ الأعـــضاء المـ

 فيـه اموعـة التـدابير المؤقتـة         تقـدر ت الذي   وفي الوق . تحديدها
فإــا تتــساءل عــن الــسبب في تأجيــل اتخــاذ القــرارات الحاسمــة   

 حيـث تنظـر الجمعيـة العامـة في          ٢٠٠٧بشأن الموارد حتى عام     
 ،٢٠٠٩-٢٠٠٨الميزانيــة البرنامجيــة المقترحــة لفتــرة الــسنتين     

ك النـهج   سيما طالما أن الأمانة العامـة والجمعيـة لم تتبعـا ذل ـ            لا
يويــة الأخــرى الناجمــة مــن مــؤتمر فيمــا يتعلــق بالإصــلاحات الح

 .مة العالميالق
واستطردت تقول إن الجهود التي تبذلها اللجنة لزيـادة          - ٩

بيـد أن الأنـشطة     . مواردها الخارجة عن الميزانية تـستحق الثنـاء       
ها مــن الاشــتراكات المقــررة وأن المعتــزم القيــام ــا ينبغــي تمويلــ

 من اللجنة الاقتـصادية لأفريقيـا زيـادة اعتمادهـا علـى             يتوقع لا
ولذلك يجـب   . التمويل من التبرعات لتنفيذ التدابير الإصلاحية     

لقــرار مــن أجــل تنفيــذ اأن يتخـذ الأمــين العــام إجــراءً ملموسـاً   
ــوزراء   وا٦٠/٢٣٥ وســوف . الأفــريقيينلطلــب المقــدم مــن ال

ارات يكــون هــذا الإجــراء منـــسجماً مــع الاقتراحــات والقـــر     
جــالات الأولويــة الأخــرى الــتي تعتمــد فيهــا بمالأخــيرة المتعلقــة 

 . الميزانيةمن خارجالأنشطة اعتماداً كبيراً على التمويل 
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وقالت وأخيراً فقد كان اعتماد الجمعية العامـة للقـرار        - ١٠
ــشر  ٥٧/٧ ــضامن والـ ــن التـ ــاً عـ ــبيراً مهمـ ــع   تعـ ــة مـ اكة الدوليـ

 اللجنــة أدتوقــد . قيــاتنميــة أفريالــشراكة الجديــدة مــن أجــل  
الاقتــصادية لأفريقيــا ومكاتبــها دون الإقليميــة دوراً مهمــاً في     

ولكـن  . ذلك السياق في الجهود المبذولة لتنفيـذ الخطـة الإنمائيـة          
 نمــو حقيقــي في الاعتمــادات مــن أنــه لم يتحقــقممــا يؤســف لــه 

الميزانية العادية للأنـشطة الداعمـة للـشراكة الجديـدة مـن أجـل              
ولـــذلك فقـــد أصـــبح مـــن . ٢٠٠٤قيـــا منـــذ عـــام أفريتنميـــة 

 بوصفها إحـدى    ،الضروري ضمان أن تتلقى التنمية في أفريقيا      
 ليس فقط دعمـاً سياسـياً       ،ولويات الرئيسية الثماني للمنظمة   الأ

ولكــن أيــضاً المزيــد مــن الجهــد الملمــوس والمرئــي مــن جانــب     
 .الأمانة العامة والجمعية

ت باســم الاتحــاد  تحــدث): فنلنــدا (الــسيدة كوســكي  - ١١
ــدان     ــا والبلــ ــا ورومانيــ ــضمين بلغاريــ ــدين المنــ الأوروبي والبلــ
ــة مقــدونيا اليوغوســلافية     ــا وجمهوري المرشــحة للانــضمام تركي
السابقة وكرواتيا وبلـدان عمليـة الاسـتقرار والانتـساب ألبانيـا            
ــا وأيــسلندا        ــضلا عــن أوكراني ــنة والهرســك وصــربيا ف والبوس

ــة  ومولــدوفا والنــرويج ورحبــت بــالإ  ــه اللجن جراء الــذي اتخذت
الاقتــصادية لأفريقيــا لتنفيــذ توصــيات مكتــب خــدمات الرقابــة 

ــة الــتي تم تحقيقهــا حــتى الآن    ــائج العملي ــة وكــذلك نت . الداخلي
كما أثنت أيضا على المدير التنفيذي الجديد للجنة الاقتـصادية          
لأفريقيــا لجهــوده المتعلقــة بإعــادة تركيــز ولايــة ومهمــة اللجنــة  

 . دون الإقليميةومكاتبها
ومضت تقول إن خطة العمـل المبينـة في التقريـر قُـصد        - ١٢

ـــا دعـــم التكامـــل الخـــاص والمبـــادرات في كـــل منطقـــة دون 
وقالـــت إن الاتحـــاد الأوروبي يوافـــق علـــى أن تعزيـــز . إقليميـــة

الشراكة والتعاون المشترك بـين الحكومـات علـى الـصعيد دون        
 التــــآزر اديــــة الإقليمــــي ســــوف يــــساعد في إيجــــاد أوجــــه

وقــــد أيــــد الاتحــــاد . للمجتمعــــات والاقتــــصادات الأفريقيــــة
الاستعراض المقترح لاستخدام الخدمات الاستـشارية الإقليميـة        

ــك الخــدمات والاحتياجــات        ــاد التــرابط بــين تل ــن أجــل زي م
 .التشغيلية للمكاتب دون الإقليمية

 ومــضت تقــول إنــه يلــزم إجــراء اســتعراض مــستمر       - ١٣
ــ تمرةومتابعــة مــس ــة إعــادة التــشكيل ل  .بعض المراحــل في عملي

ــة ضــمن النطــاق الواســع للمناقــشة      ــتعين إنجــاز تلــك العملي وي
بنـاء  يتطلـب   و. المستمرة بـشأن الاتـساق علـى نطـاق المنظومـة          

القدرات على الصعيد المحلي والإقليمي تركيزا واقعيا ومتوازنـا        
ــى نح ـــ   ــا علـ ــصادية لأفريقيـ ــة الاقتـ ــل اللجنـ ــتعين أن تواصـ  وويـ

اللجنـــة الاستـــشارية جهودهـــا لتعريـــف دور بـــه أوصـــت  مـــا
 .مكاتبها دون الإقليمية

ــسيدة أودو - ١٤ ــا (الـ ــة  ): نيجيريـ ــم اموعـ ــدثت باسـ تحـ
 اللجنـة الاقتـصادية     تؤديـه الأفريقية فأكدت أهمية الـدور الـذي        

وقالــت إن جــزءا مــن ولايتــها يــشمل تعزيــز التنميــة  . لأفريقيــا
كيمـا تغطـي    أفريقيا ولكـن اللجنـة      الاقتصادية والاجتماعية في    

مكاتــب دون إقليميــة فعالــة  قــارة ــذا الاتــساع تحتــاج لــدعم  
بيد أن ما سـبب الـذعر للـدول الأعـضاء           . ومجهزة بشكل جيد  

قيـــام مكتـــب خـــدمات الرقابـــة الداخليـــة بتحديـــد عـــدد مـــن  
. المشاكل وأوجه النقص الـتي تتطلـب إجـراء إصـلاحيا عـاجلاً            

 تلك المـشاكل مـن خـلال إعـادة          وفي حين يمكن إصلاح بعض    
التنظـــيم والإدارة فـــإن المـــشاكل الأخـــرى مثـــل نـــدرة مـــوارد 
ــا     ــة الهياكــل الأساســية لتكنولوجي ــة وعــدم كفاي ــة العادي الميزاني
ــة الاقتــصادية     المعلومــات والاتــصالات تخــرج عــن قــدرة اللجن

وبــصفة خاصــة فــإن المــسؤولية الــتي أوكلتــها الــدول  . لأفريقيــا
لاقتصادية لأفريقيا لم يضاهها موارد كافيـة في        الأعضاء للجنة ا  

التنـسيق بـين المقـر     لم يتحقق بشكل كـاف      جميع االات كما    
 .الرئيسي للجنة والمكاتب دون الإقليمية

ومضت تقول إن تقرير الأمين العام جـدير بالترحيـب       - ١٥
 بــشكل كامــل أحكــام قــرار الجمعيــة العامــة   يتنــاولولكنــه لم 

 فيــه مــن الأمــين العــام أن يقــدم خطــة ت الــذي طلبــ٦٠/٢٣٥
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عمل شاملة وأن يكفل توفر الموارد الكافيـة للجنـة الاقتـصادية            
لأفريقيا ولمكاتبها الإقليمية من أجل مواصـلة دعمهـا للـشراكة          
ــصادية     ــات الاقتـ ــا والجماعـ ــة أفريقيـ ــل تنميـ ــن أجـ ــدة مـ الجديـ
الإقليمية لأفريقيا فضلا عـن ضـمان التنفيـذ الكامـل لتوصـيات             

ــة مكتــب ــة الداخلي ــود أن   .  خــدمات الرقاب ــه فإــا ت ــاء علي وبن
علومـات  المتعرف الموعد الذي سوف تحـصل فيـه اللجنـة علـى          

 .أغفلها التقريرالتي ضافية الإ
اللجنــة الاقتــصادية لأفريقيــا   تــثني علــى  وقالــت إــا   - ١٦
تنفيذ توصـيات مكتـب خـدمات       تبذله من جهود رامية إلى       لما

سيما الخطوات المتخذة لتحديد اتجاهات      ولا   ،الرقابة الداخلية 
ــة أمــور إعــادة     اســتراتيجية جديــدة للمكاتــب تــشمل مــن جمل

كمـا رحبـت أيـضا      . تركيز ولاياا ومهامها وإاء الازدواجية    
ــة     ــب دون الإقليمي ــد للمكات بالإطــار الإداري المؤســسي الجدي

ق مـن خـلال ترشـيد       ائ ـوالتخطيط وإطار البرمجـة وتحـسين الطر      
ــشراكات و ــز تلــك المــوارد للمكاتــب    ال ــة لتعزي الجهــود المبذول
وتقـــوم تلـــك المكاتـــب بـــدور مهـــم في دعـــم . دون الإقليميـــة

التكامــل الإقليمــي للــدول الأعــضاء ولكــن لتحقيــق تطلعــات ال
وأعربـت  . دورها يعتمد علـى أداء اللجنـة الاقتـصادية لأفريقيـا          

 أنـه بـالرغم مـن التـدابير المؤقتـة           مـن عن قلقها في ذلك الـصدد       
ــضايا       ــإن اتخــاذ إجــراء ملمــوس لمعالجــة الق ــر ف ــة في التقري المبين

خلافـاً   ٢٠٠٩-٢٠٠٨الملحة قد تم تأجيلـه إلى فتـرة الـسنتين           
وقالـت إـا تـود الحـصول        . لرغبة الصريحة التي أبدا الجمعيـة     ل

على المزيد من التفاصيل عن الأسباب الكامنة وراء الفـشل في            
عــن الحالــة استفــسرت مــا ك. طلــب الجمعيــة العامــةلمتثــال لاا

الفعلية للشواغر في اللجنة الاقتـصادية لأفريقيـا والمكاتـب دون         
الإقليميــة وطلبــت معلومــات إضــافية عــن التعــاون بــين اللجنــة  

ــشرية    ــوارد الب ــا ومكتــب إدارة الم ــصادية لأفريقي ــت . الاقت وقال
ــود أن تعــــرف الك  ــا تــ ــيرا فإــ ــا  وأخــ ــتنفذ ــ ــة الــــتي ســ يفيــ

 في ٢٠٠٧-٢٠٠٦لفتـــرة الـــسنتين ة الاســـتراتيجيات الجديـــد
 .ضافيةالإوارد المغياب 

ومضت تقول وفي حين تبدو اقتراحـات الأمـين العـام            - ١٧
 بالتفــصيل وتــستحق دعــم الــدول الأعــضاء فــلا يمكــن  متــسمة

ــة    ــوارد اللازمـ ــوفر المـ ــل دون تـ ــها إلى عمـ ــت إن وقا. ترجمتـ لـ
 أن اللجنـة الخامـسة سـوف تتخـذ        اموعة الأفريقية واثقة مـن      

ــا ومعالجــة أوجــه       ــذ توجيها ــضمان تنفي ــة ل الخطــوات الملائم
ة الداخليـة والـذي     النقص التي حـددها مكتـب خـدمات الرقاب ـ        

نشط بـشأن الموضـوع مـن أجـل تقيـيم           يتعين إطلاعه على نحو     
 .التنفيذ الكامل لتوصياته

أعرب عن القلـق إزاء المـوارد       ): البرازيل (السيد سينا  - ١٨
ــة   ــيتم توفيرهــا  الــتيالإضــافية المطلوب ــز المكاتــب دون   س لتعزي

الإقليميـــة أثنـــاء فتـــرة الـــسنتين بإعـــادة نـــشر المـــوارد المتعلقـــة   
بالوظــائف وغــير المتعلقــة بالوظــائف مــن المقــر الرئيــسي للجنــة 

وقال إن إحدى النتائج المهمة التي توصـل        . الاقتصادية لأفريقيا 
يـسية  أن المهـام الرئ   هـي   إليها مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة        

التي كلفت ا المكاتـب لا يـتم دعمهـا حاليـا بـالموارد الكافيـة                
وقـال إن اقتـراح الأمـين العـام     .  مواردها التـشغيلية  ويلزم تعزيز 

ــصلة    ــذ الإصــلاحات ذات ال في حــدود (يقــضي بــضرورة تنفي
 أو تأجيلها إلى المفاوضات المتعلقة بميزانيـة فتـرة          )الموارد الحالية 

ل إن تلـك ليـست هـي الطريقـة          وقا. ٢٠٠٩-٢٠٠٨السنتين  
 مثل تعزيز مكتب خـدمات      ،التي تتم ا الإصلاحات الأخرى    
وقــال إن وفــده كــان يتوقــع . الرقابــة الداخليــة وعمليــة الــشراء

تقديم اقتراحات عملية بـشأن المـوارد المتعلقـة بالوظـائف وغـير             
 .المتعلقة بالوظائف

ومــضى يقــول إنــه يؤكــد أهميــة تزويــد المكاتــب دون    - ١٩
ــالموارد  ــة بـ ــة مـــن أجـــل   الالإقليميـ ــة مـــن الميزانيـ ــامج كافيـ برنـ

ــا المعلومــات والاتــصالات   حــتى يمكــن ربطهــا مــع   ،تكنولوجي
فالأنشطة المأذون ـا    . بعضها البعض ومع المقر الرئيسي للجنة     

 ،لا يمكـــن تمويلـــها أساســـا مـــن أمـــوال خارجـــة عـــن الميزانيـــة 
يمكـن التنبـؤ بـه      ينبغي أن تعتمد أساسا على تمويل ثابت و        وإنما

كمــا يــتعين أن يتبــادل الأمــين العــام مــع  . مــن الميزانيــة العاديــة
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ــة الأخـــرى   ــان الإقليميـ ــبراتاللجـ ــدروس والخـ ــستفادة والـ  المـ
المكتـــسبة مـــن الإصـــلاحات الـــتي أجرـــا اللجنـــة الاقتـــصادية 

 .لأفريقيا ومكاتبها دون الإقليمية
قـال  : )جمهوريـة تترانيـا المتحـدة      (السيد إنجون جولـو    - ٢٠

ــه يــشعر بالارتيــاح إذ يلاحــظ أن اســتراتيجية إعــادة تحديــد     إن
مواقــع المكاتــب دون الإقليميــة تتجــه أساســا إلى إعــادة تركيــز  
الولايات والمهام استنادا إلى تعزيـز التكامـل والتنميـة في القـارة      

وقـال إن مـن المهـم جعـل اللجنـة      . من وجهة نظر دون إقليمية   
ــا مؤســسة   ذات منحــى عملــي مــن خــلال   الاقتــصادية لأفريقي

تعزيز وجودها في الجماعـات الاقتـصادية الإقليميـة عـن طريـق             
وقــال إنــه قــد انــدهش إذ يلاحــظ أن . مكاتبــها دون الإقليميــة
 لم تكــن مــن بــين الجماعــات الاقتــصادية  جماعــة شــرق أفريقيــا

الإقليمية التي سعت اللجنة الاقتصادية لأفريقيا إلى إبرام اتفـاق          
جماعة شرق أفريقيا يعتـبر عـاملاً       وقال إن نجاح    . بشراكة معها 

في تحقيــق الأهــداف الاقتــصادية والــسياسية في شــرق     حاسمــاً 
ــبرى   ــبحيرات الكــ ــة الــ ــا وفي منطقــ ــة  . أفريقيــ ــث اللجنــ وحــ

الاقتـــصادية لأفريقيـــا علـــى أن تـــدعم بنـــشاط عمليـــة تكامـــل 
الجماعة من خلال اتفاقاا للشراكة مع الجماعات الاقتـصادية         

 .هذه المنطقة دون الإقليميةية في الإقليم
ــسيد زاد - ٢١ ــدير  (يالــ ــة لمالمــ ــيط كتــــب التخبالنيابــ طــ

قـال  ): لجنة الاقتصادية لأفريقيا  الاستراتيجي وإدارة البرامج بال   
في رده على السؤال الذي طرحه ممثل نيجيريـا باسـم اموعـة             

 إن جهدا خاصا قد بذل للتعجيـل بعمليـة التعيينـات            ،الأفريقية
وقـد تم   .  معدلات الشغور باللجنة الاقتصادية لأفريقيا     وخفض

 ،الحــصول علــى دعــم مــن مكتــب إدارة المــوارد البــشرية بــالمقر
 خدمات الموارد البـشرية باللجنـة   لقسموتم تعيين رئيس جديد   

 .الاقتصادية لأفريقيا
 
 

ــسيدة أود - ٢٢ ــا (والـ ــة  ): نيجيريـ ــم اموعـ ــدثت باسـ تحـ
يزانيـة  مكتب تخطيط البرامج والم  الأفريقية وطلبت توضيحا من     
تم ــا معالجــة الاهتمامــات الــتي  والحــسابات للكيفيــة الــتي ســت 

 .٦٠/٢٣٥أعربت عنها الجمعية العامة في قرارها 
تحدثت باسم مجموعـة    ): جنوب أفريقيا  (السيدة لوك  - ٢٣
 فقالت ليس مـن مـسؤولية اللجنـة الاقتـصادية           ، والصين ٧٧الـ  

 على التساؤل المتعلـق بـالموارد المطلوبـة         لأفريقيا الكاملة أن ترد   
وتــساءلت عـــن الــسبب في تأجيــل المـــسألة    . في ذلــك القــرار  

وقالـت إن ذلـك لم يكـن        . بأكملها إلى الميزانية البرنامجية التالية    
وقالـت  . ٦٠/٢٣٥قصد الجمعية العامة عند اعتمادهـا للقـرار         

ابات يتعين أن يقدم مكتب تخطيط البرامج والميزانية والحـس        إنه  
كيفية تنفيذ أحكـام ذلـك      ، ل اجتماع رسمي للجنة  في   ،توضيحا
 .القرار
مكتـــب تخطـــيط الـــبرامج والميزانيـــة  (الــسيد موفـــات  - ٢٤

ــدما شــرع في    ): والحــسابات ــر عن ــه تلقــى التقري ــال إن مكتب ق
وتقرر في ضـوء    . ٢٠٠٩-٢٠٠٨إعداد الميزانية لفترة السنتين     

ــصاد    ــة الاقتـ ــة اللجنـ ــة وحالـ ــوارد المتاحـ ــا المـ ــذ ية لأفريقيـ تنفيـ
الحاليـــة عمليـــات لإعـــادة النـــشر أثنـــاء عمليـــة وضـــع الميزانيـــة 

وضــرورة تأجيــل الاحتياجــات مــن المــوارد المتعلقــة بالوظــائف  
عمليــة وضــع حــتى تعلقــة بالوظــائف الــتي تم تحديــدها  وغــير الم

 .٢٠٠٩-٢٠٠٨الميزانية لفترة السنتين 
مجموعـة  تحدثت باسم   ): جنوب أفريقيا  (السيدة لوك  - ٢٥
ـــ ــع فيمــا    ، والــصين٧٧ ال ــساءلت عــن اخــتلاف النــهج المتب  فت

ــشأن        ــع ب ــهج المتب ــن الن ــا ع ــصادية لأفريقي ــة الاقت ــق باللجن يتعل
وقالــت مــن . عروضــة علــى الجمعيــة العامــةالمخــرى الأسائل المــ

ــق       ــل الإجــراء المتعل ــصد تأجي ــة لم تق ــة العام المؤكــد أن الجمعي
وطالبــت . ٢٠٠٧بر ديــسم/بتنميــة أفريقيــا حــتى كــانون الأول

بحضور ممثل لمكتب تخطيط البرامج والميزانية والحـسابات أثنـاء          
 .المشاورات غير الرسمية التي تجريها اللجنة
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 مسائل أخرى
ــالنكو  - ٢٦ ــسيد كوف ــاد الروســي  (ال ــسألة  ): الاتح ــار الم أث

المــسؤولين بخــلاف الإجرائيــة لرفــع الحــصانة الدبلوماســية عــن  
تــهاك الأمــين العــام للإجــراء الــذي    الأمانــة العامــة وانمــوظفي

 رئــيس الجمعيــة العامــة والتــشاور معــه قبــل إخطــاريطلــب منــه 
رفع تلك الحصانة، ولا سيما ما يتعلق بمفـتش وحـدة التفتـيش             
المشتركة والـرئيس الـسابق للجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة            

وقـال لقـد واجهـت اللجنـة صـعوبة          . ٢٠٠٥والميزانية في عـام     
ى معلومات دقيقة من الأمانة العامة فيما يتعلـق         في الحصول عل  

 .بالإجراء الذي ينبغي اتباعه في الحالتين
ومضى يقول إن وفده يطلب من الأمانة العامة تزويد          - ٢٧

 بـــردود خطيـــة علـــى عـــدد مـــن ، في اجتمـــاع رسمـــي،اللجنـــة
فما هي الوثائق الأساسية الـتي تحكـم الإجـراء المتعلـق            . الأسئلة

ــصانة ا  ــع الحـ ــدة   برفـ ــم المتحـ ــوظفي الأمـ ــن مـ ــية عـ  ،لدبلوماسـ
سيما من غير موظفي الأمانة العامة وأسـس رفـع الحـصانة             ولا

عن مفـتش وحـدة التفتـيش المـشتركة والـرئيس الـسابق للجنـة               
الاستشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة؟ وقـال لقـد أخطـر ممثـل              

  أنه فيما يتعلـق ، أثناء مشاورات غير رسمية،الأمين العام اللجنة  
ــشتركة   ــيش الم ــام    ،بمفــتش وحــدة التفت ــإن الأمــين الع  يجــرِ لمف

ــع   ــشاورات م ــة لأ م ــة العام ــى  الجمعي ــه تلق ــن   ن ــا خاصــا م طلب
تعلق بالطابع السري للمسألة قيد النظـر       السلطات السويسرية ي  

 .سمعة المفتشو  اسمولأنه يدرك الحاجة للمحافظة على
الأمـين  التي لم يقم تلك الأسباب الخاصة ما هي وقال   - ٢٨

المــشاورات اللازمــة قبــل اتخــاذ قــرار  العــام مــن أجلــها بــإجراء  
برفــــع الحــــصانة الدبلوماســــية عــــن الــــرئيس الــــسابق للجنــــة 

كيـف عـرف أن عـدم       ؟ و الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانيـة    
رفــع الحــصانة ســوف يعــوق الإجــراءات القــضائية؟ ومــا هــي    

يلحـق   لانة الأسس التي استند إليهـا في قـراره بـأن رفـع الحـصا             
 ضررا بالمنظمة؟

نظمــة وقــال ووفقــا للإجــراءات الحاليــة هــل قــدمت الم  - ٢٩
 وهل كان مطلوبـا ضـمان أن        ، مساعدات قانونية لموظفيها   أي

ــية     ــصانة دبلوماسـ ــتعين بحـ ــير المتمـ ــون غـ ــصل الموظفـ ــى يحـ علـ
خــدمات المحــامين؟ وهــل كانــت هنــاك حــالات رفــضت فيهــا  

الحــصانة الدبلوماســية المنظمــة طلبــا مــن ســلطات وطنيــة برفــع  
 عن أحد موظفي الأمانة العامة؟

ومضى يقول هل أعطت الأمانة العامـة أي معلومـات           - ٣٠
أو مواد تتعلق برئيس سابق للجنة الاستـشارية لـشؤون الإدارة    
والميزانيـــــة إلى الـــــسلطات القانونيـــــة في الولايـــــات المتحـــــدة 

 الأمريكية قبل رفع حصانته الدبلوماسية؟ 
إن الاتحاد الروسي يحـتفظ بحقـه في تقـديم أسـئلة            وقال   - ٣١

 .إضافية بشأن الموضوع في جلسات اللجنة القادمة
 .٠٥/١١رفعت الجلسة الساعة  

 


