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، تــولى الرئاســة )الجزائــر (يوســفينظــرا لغيــاب الــسيد  
 .)أذربيجان( مامادوفنائب الرئيس، السيد 

 .١٠/١٥افتتحت الجلسة في الساعة  
) تــابع (تخطــيط الــبرامج:  مــن جــدول الأعمــال١١٨البنــد 

)A/61/6)  ــن الجــزء ــبرامج م  A/61/16 و) ٢٧ إلى ١ الأول وال
 )A/61/125   وA/61/83/Corr.1  وA/61/83  وA/61/64 و
قالت، متكلمـة أيـضا بالنيابـة       ): كندا (السيدة كومار  - ١

للمزيــد مــن مجــال عــن اســتراليا ونيوزيلنــدا، إنــه رغــم وجــود   
التحسين في عملية الميزانية والتخطيط، إلا أنه قد ثبت أن ـج            

وأوضـحت  .  البرامج كل سنتين هو ج عملـي وفعـال         تخطيط
لجنـة البرنـامج    قامت بـه      وفدها في إعادة ما    بأنه بينما لا يرغ   

تقع على عاتق الدول الأعـضاء مـسؤولية        ف من عمل،    والتنسيق
ــة المقترحــة   ــوا اســتناد الخطــة البرنامجي ، وأي تعــديلات أن يكفل

اح  وطلبــت، بنــاء علــى ذلــك، إيــض . إلى أســاس صــحيحلهــا، 
السياسات العامة التي استندت إليها بعض التعديلات المقترحـة       

ــائج وإيــضاح  تلــك التعــديلات، وذلــك في مــشاورات غــير   نت
 . رسمية
ــامج   - ٢ ــارت إلى البرنـــــ ــدمات الإدارة  (٢٤وأشـــــ خـــــ

ــدعم ــها إزاء حــذف     )وال ــة أمل ــشتها وخيب ــن ده ــت ع ، فأعرب
 العمـل   عملية تسيير تحسن  الأمانة العامة للجزء الذي يشير إلى       

ــرة      ــة للفتــ ــازات المتوقعــ ــة الإنجــ ــن قائمــ .  ٢٠٠٩-٢٠٠٨مــ
لجنـة  واستجابة للشواغل المتعلقة بتلك المسألة، طلبت كل من         

 والجمعيــة العامــة إلى الأمــين العــام في ســنة  البرنــامج والتنــسيق
ــة محـــددة  ٢٠٠٤ ــياغة خطـ ــة  المـــدة  صـ للحـــد مـــن الازدواجيـ

ــات الأمــم الم   ــة في عملي ــد والبيروقراطي ــة والتعقي . تحــدة الإداري
ــا       ــشأن تحــديث تكنولوجي ــام ب ــرح الأمــين الع ــاول مقت ــد تن وق

 هذه المـسألة، بحيـث لا تنحـصر         (A/60/846/Add.1)المعلومات  
ووفـرت  فائدة الأنظمـة الجديـدة في حوسـبة عمليـات عقيمـة،             

ــة   ــوارد اللازم ــة الم ــة العام ــت. الجمعي ــك،   وطلب ــى ذل ــاء عل ، بن

ــضاح  ــدول إيـ  ـــالجـ ــتعراض عملي ــزمني لاسـ ــل  الـ ــسيير العمـ ة تـ
 . والمنهجية المتبعة في هذا الاستعراض

الإداريـة  المهـام   ووجهت النظر إلى العدد الـضخم مـن          - ٣
ــاب وســائل إدارة     ــة، فقالــت إن غي ــة العادي المدرجــة في الميزاني

وتبعــا لــذلك، فبينمــا  . مــصدر قلــق لوقــت طويــل كــان الأداء 
ــة أمل ــأعربــت ع ــ ــة إلى  هان خيب ــة العام ــاء  إزاء ســعي الأمان إلغ

ســبل لتقيــيم لتطــوير الجمعيــة العامــة أذنــت بــه الاعتمــاد الــذي 
دارة والخـــدمات، الرئيــسية لــلإ  المهـــام الكفــاءة والإنتاجيــة في   

ــة     ــها لجن رحبــت بمقتــرح إعــادة طــرح الاحتياجــات الــتي قدمت
 .البرنامج والتنسيق

 قـد أوصـت في      لجنـة البرنـامج والتنـسيق     وذكّرت بـأن     - ٤
عين بأن تطلب الجمعيـة العامـة إلى الأمـين          دورا الرابعة والأرب  

والنـواتج  أساليب محسنة لتحديد تكلفـة الأنـشطة        يعد  العام أن   
ــستين عــن      ــا ال ــة في دور ــة العام ــرا إلى الجمعي ــدم تقري وأن يق

وقد أقـرت الجمعيـة    . خيارات تطبيق أساليب محاسبة التكاليف    
ا  دولار أمريكــي لهــذ٥٠٠ ٠٠٠بمبلــغ العامــة اعتمــادا إضــافيا 

ولا غــنى عــن أن . إلا أنــه لم تلــح أيــة بــوادر للتقريــر . الغــرض
ــدينا رأي عــن   عنــد كيفيــة التعامــل مــع تلــك المــسألة   يكــون ل

 .ماتتخطيط نظام جديد لتكنولوجيا المعلو
ــفها لأن    - ٥ ــن أسـ ــت عـ ــض وأعربـ ــتي  بعـ ــديلات الـ التعـ

ــها  ــسيق  اقترحت ــامج والتن ــة البرن ــديلات  لجن انتكاســية،  هــي تع
الـذي   ٢٤ من البرنـامج     ٣-٢٤المقترح للفقرة   وخاصة التغيير   

الإصــلاح الإداري علــى التــدابير الــتي تقرهــا الجمعيــة  سيقــصر 
لأمــين العــام في لحــق ايبــدو وكأنــه تقييــد الأمــر الــذي العامــة، 

.  الأمـم المتحـدة     مـن ميثـاق    ٩٧اتخاذ إجـراءات بموجـب المـادة        
ــة وبالإضــافة إلى ذلــك، ورغبــة   في تجنــب اســتخدام مــن اللجن

أهـم إشـارة في     ، حذفت اللجنة    “أفضل الممارسات ”صطلح  م
وأعربـت كـذلك    . إلى تحسين الـضوابط الداخليـة      ٢٤البرنامج  

البرنـامج  بـأن يـدرج في     عن قلقها البالغ إزاء المقتـرح المطـروح         



A/C.5/61/SR.8  
 

06-57651 3 
 

ــ  بالتمثيـــل هـــدف متعلـــق) إدارة المـــوارد البـــشرية (٣ي الفرعـ
 مـن   ١٠١ة  يتعارض مع أحكام الماد   وهو أمر    ،الجغرافي العادل 

 .الميثاق
لجنــــة البرنــــامج أن واختتمــــت كلمتــــها مــــشيرة إلى  - ٦

ــسيق ــة   والتنـ ــرة ثانيـ ــستجب مـ ــة  لم تـ ــة العامـ ــات الجمعيـ لطلبـ
وعــدم إحــراز تقــدم . المتكــررة لهــا بــأن تحــسن أســاليب عملــها

التحـدي الأكـبر الـذي      مـا هـو إلا إشـارة إلى         تلك الجبهة   على  
تحـدد الطريقـة الـتي يمكـن     ضرورة أن واجه اللجنة والمتمثل في   ي

 .أن يضيف ا عملها قيمة حقيقية
ــا  - ٧ ــسيد باكت ــد (ال ــة   ): الهن ــة لجن أكــد مجــددا علــى أهمي

ــسيق   ــامج والتنــ ــالبرنــ ــس   كــ ــة للمجلــ ــزة الفرعيــ أهم الأجهــ
الاقتصادي والاجتمـاعي والجمعيـة العامـة المختـصة بـالتخطيط          

ــا في كفا أدت وقــد . والتنــسيقوالبرمجــة  ــة دورا محوري ــة اللجن ل
التــزام بــرامج الأمــم المتحــدة بــنص وروح الولايــات التــشريعية 
ــددت     ــا حـ ــة، كمـ ــضاء إلى المنظمـ ــدول الأعـ ــها الـ الـــتي منحتـ

ــييرات ال ــة التغـ ــذا    البرنامجيـ ــرارات اتخـ ــن قـ ــة عـ ــات ناجمـ هيئـ
الجهـاز  هـي   اللجنـة   فـإن   وبالإضافة إلى ذلـك،     . حكومية دولية 

ييــسر ذي لأمــم المتحــدة ال ــداخــل االحكــومي الــدولي الوحيــد  
 .التنسيق بين مختلف المؤسسات والولايات

واستدرك قائلا إنه يتعين على لجنة البرنامج والتنـسيق          - ٨
بكفــاءة وفعاليــة لــة إليهــا والموكرغــم ذلــك أن تــضطلع بالمهــام 

ولــذلك . وأن تــسعى إلى التحــسين مــن خــلال التقيــيم الــذاتي  
تـها  رحب بجهود اللجنة لتحسين أساليب عملها في إطـار ولاي         

ــصلة    ــة ذات ال ــة العام ــرارات الجمعي ــن  . بموجــب ق وأعــرب ع
ــده  ــة   لتأيي ــة غــير الرسمي ــسة   لورق ــن الرئي ــة م ــذا  المقدم حــول ه

الـتي  الفنيـة    مجموعة من المقترحات     تطرحالموضوع، حيث أا    
، وحـث جميـع     تحظى بأكبر قدر من الاتفاق بين أعضاء اللجنة       

ــا الـــدول الأعـــضاء علـــى العمـــل   ــذه المـــسأل معـ ة في بـــشأن هـ
 .المستقبل

وأعــرب عــن تأييــده لمــا يتــضمنه تقريــر اللجنــة مــن         - ٩
استنتاجات وتوصيات، وخاصـة تلـك الـتي تتـضمنها الفقرتـان            

ــر   ٥٣  و٥٢ ــشيرا إلى التقريـ ــب، مـ ــبرامج  ، ورحـ ــن أداء الـ عـ
(A/61/64)عموما، بما أُحرز من زيادة في معدل التنفيذ . 

١٠ -         الرؤسـاء  لـس   ووصف تقرير العرض العـام الـسنوي
ــالأداة منظومــة الأمــم المتحــدة المعــني بالتنــسيق  في التنفيــذيين   ب

 المعـني بالتنـسيق     لس الرؤساء التنفيذيين  الهامة والمفيدة، ودعا مج   
ــلة جهـــوده الراميـــة إلى  إلى  لتعـــاون بـــين لثقافـــة تعزيـــز مواصـ

منظومــــة الأمــــم المتحــــدة، وخاصــــة المنظمــــات  مؤســــسات 
مواصـلة  إلى   كما دعـا الـس       .التنميةخطة  المشاركة في تنفيذ    

منظومــة المقــدم مــن أولويــة لكفالــة فعاليـة الــدعم  أعلــى  ءإعطـا 
الــشراكة الجديــدة مــن أجــل تنميــة أفريقيــا وإلى الأمــم المتحــدة 

ــا ــسيقه أفريقي ــة     . وتن ــصريح لكاف ــده ال ــد وف ــن تأيي وأعــرب ع
الشراكة الجديدة من أجل تنميـة      الجهود الرامية إلى تعزيز دعم      

مكتـب المستـشار    تزويـد   ما أيد الطلب المقدم بشأن      ، ك أفريقيا
منظومـة  وتمثل  .  على نحو كامل   المواردب الخاص لشؤون أفريقيا  

دولي ال ـدعم لل ـالأمم المتحدة أحـد الأعمـدة الأساسـية للـدعوة        
هـذه  أجـزاء   ، ويـتعين علـى مختلـف         ولتقديم هذا الدعم   لأفريقيا

مـــاعي المنظومـــة  أن تبـــذل جهـــودا أكـــبر في مجـــال العمـــل الج
 . إلى كفالة حسن استغلال المواردالرامي
ــة     - ١١ ــدمات الرقابـ ــب خـ ــر مكتـ ــار إلى تقريـ ــيرا أشـ وأخـ

 علـى تـصميم     هتعزيـز دور التقيـيم وتطبيـق نتائج ـ       الداخلية عـن    
 (A/61/83 والتوجيهـات المتعلقـة بالـسياسات     إنجازهـا   البرامج و 

ــيم وأعــرب عــن     A/61/83.Corr.1) و ــة التقي ــى أهمي ، فأكــد عل
 في الأمانـة    أولويـة دنيـا   من أنه لم يـول علـى مـا يبـدو إلا             أسفه  
وأعـرب عـن   . وأكد على ضرورة إصلاح هذا الوضع . العامة  

عمقـة حـول الموضـوعات الـوارد        تتطلعه إلى ورود التقييمات الم    
ــرتين   ــا في الفقـ ــامج   ٣٧٠ و٣٦٩بياـ ــة البرنـ ــر لجنـ ــن تقريـ  مـ

 . والتنسيق
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ــان (الــسيد كــوزاكي  – ١٢ ديــد تــشكك  أكــد مــن ج ) الياب
وفده في فعالية ما تقـوم بـه لجنـة البرنـامج والتنـسيق مـن عمـل                  

 تقريــر اللجنــةاعتمــاد وذكّــر بــأن اليابــان لم تؤيــد جــدواه وفي 
انصبت علـى مجـرد     لجنة  المناقشة  وأشار إلى أن    . بتوافق الآراء 

قـد ســبق وناقــشتها منتـديات حكوميــة دوليــة   مـسائل متكــررة  
إلى رتق نتائج هـذه المناقـشات       وبالإضافة إلى ذلك،لم ت   . أخرى

لمــستوى المتوقــع كمــا أن بعــض توصــيات اللجنــة قــد تخطــت   ا
 .حدود ولايتها

ــن        - ١٣ ــف م ــرع أل ــة للف ــد صــياغة اللجن ــه عن وأضــاف أن
مــن تقريــر أداء تــستفد اللجنــة الفــصل الثــاني مــن تقريرهــا، لم 

ــة     ــضمنه الوثيق ــذي تت ــبرامج ال ــصدد،  . A/61/64ال ــذا ال وفي ه
ضاء علــــى الرجــــوع إلى قــــرار الــــس  حــــث الــــدول الأعــــ

ــاعي   ــصادي والاجتمـ ــة  ) ٦٠-د (٢٠٠٨الاقتـ ــرار الجمعيـ وقـ
ــة  ــرة ٥٩/٢٧٥العامــ ــة   ٩ والفقــ ــة العامــ ــرار الجمعيــ ــن قــ  مــ

 الاسـتنتاجات   تممـا إذا كان ـ   وقال إنـه لـيس واثقـا        . ٦٠/٢٥٧
 مــن تقريــر ٣٥ إلى ٣١والتوصــيات الــواردة في الفقــرات مــن  

 . عمل الجمعية العامةحال في مثلت مدخلا مفيدا بأي اللجنة 
 مــن ٥٢أن التوصــيات الــواردة في الفقــرة  وأشــار إلى  - ١٤

 يتعين علـى الجمعيـة العامـة أن تطلـب إلى            ذافلما: التقرير محيرة 
الأمين العام أن ينقح موجز الخطة؟ وبالإضـافة إلى ذلـك، فـإن             

 ٥٣ المشار إليهما في الفقرة      هالإطار الزمني للاستعراض ومكان   
فإنه يكاد يكون من المستحيل بالنـسبة       وبشكل أعم،   . انمبهم

لتوصـــيات والاســـتنتاجات المتعلقـــة بـــسرد أن تـــدعم اليابـــان ل
وبالإضــافة .  لــذلكإذ أنــه لم تعــط أيــة مــبرراتبــرامج بعينــها، 

بطلبـها مـوارد    تجـاوزت ولايتـها     إلى ذلك، يبدو أن اللجنة قـد        
 .إضافية
ــن الفــص     - ١٥ ــرع جــيم م ــسبة للف ــر بالن ــن  وذكّ ــاني م ل الث

 الأساســـي والإداري ينالنظـــام مـــن ١-٧التقريـــر بـــأن البنـــد 
لتخطيط البرامج والجوانب البرنامجيـة للميزانيـة ومراقبـة التنفيـذ        

.  قد حـدد هـدف التقيـيم       (ST/SGB/2000/8) التقييم وأساليب
 مكتب خدمات الرقابـة الداخليـة     إلا أن مناقشة اللجنة لتقارير      

كيـز علـى طريقـة تنفيـذ الـبرامج بـدلا        إلى التر ذات الصلة تترع    
أنـشطة المنظمـة مقارنـة بأهـداف تلـك          تـأثير   من التركيـز علـى      

ــشطة ــشككا بخــصوص   وكــذلك . الأن ــدى ت ــتي  أب المواضــيع ال
.  في المــستقبلمتعمقــة بــشأاانتقتــها اللجنــة لإجــراء تقييمــات 

 لجنـة البرنـامج    ٥٨/٢٦٩وقد دعت الجمعية العامـة في قرارهـا         
التقدم بمقترحات بشأن تعزيز دورها فيمـا يخـص         والتنسيق إلى   

ويمثــل عــدم . المراقبــة والتقيــيم، إلا أــا لم تقــم بــذلك إلى الآن
والبرمجـة  قيام اللجنة بالربط بين المراقبة والتخطـيط مـن جانـب            

 .للقلقمن جانب آخر سببا 
أنـه،  إلى  وأضاف مشيرا إلى الفصل الثالث من التقرير         - ١٦

في نــاول الجمعيــة العامــة علــى الإطــلاق، حــسبما يتــذكر، لم تت
البنود ذات الـصلة مـن جـدول الأعمـال، توصـيات لجنـة              إطار  

 المعـني   لس الرؤساء التنفيـذيين   بشأن تقرير مج  والتنسيق  البرنامج  
الــشراكة الجديــدة مــن بالتنــسيق وبــشأن التقــارير المقدمــة عــن  

ــا   ــة أفريقي ــك،  . أجــل تنمي ــر  ووبالإضــافة إلى ذل ــم أن تقري رغ
عـن   المعـني بالتنـسيق      لس الرؤساء التنفيذيين  رض السنوي   الع

ــرة   ـــ، ٢٠٠٦-٢٠٠٥الفتــ ــد قُـ ــس  قــ ــن الــ ــل مــ دم إلى كــ
فلـم تبـذل    الاقتصادي والاجتماعي ولجنـة البرنـامج والتنـسيق،         

ورغـم  . التقريرالهيئتين بشأن   لتنسيق بين مناقشات    أي محاولة ل  
 ـــ، بوصــــفها اللجنــــةدور  س أهــــم الأجهــــزة الفرعيــــة للمجلـ

الاقتصادي والاجتمـاعي والجمعيـة العامـة المختـصة بـالتخطيط          
ــسيق   فــإن والتنــسيق، والبرمجــة  لم مــداولاا بــشأن مــسائل التن

في حقيقــة و. تتبعهمــاهــاتين الهيئــتين اللــتين  عمــل هم في سستــ
 هيئـة حكوميـة  كما لـو كانـت      تتصرف  اللجنة  يبدو أن   الأمر،  
 . مستقلةةدولي
بــع مــن التقريــر، وهــو الفــصل  وأشــار إلى الفــصل الرا - ١٧

ــذي  ــه     يالـ ــذكر أنـ ــة، فـ ــل اللجنـ ــاليب عمـ ــسين أسـ ــاول تحـ تنـ
يتــضمن أيــة معلومــات تــستحق إبــلاغ الجمعيــة العامــة ــا،   لا
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لطلبـــات مـــرة أخـــرى لم تـــستجب وذلـــك نظـــرا لأن اللجنـــة 
ونتيجة لـذلك، يـتعين علـى الجمعيـة العامـة أن            . الجمعية العامة 

مثلـــة في فعاليـــة عمـــل اللجنـــة  الأساســـية المتالمـــسألة تنظـــر في 
بــدلا مــن التركيــز علــى تحــسين أســاليب وإجــراءات   وجــدواه 

 .اعملها في إطار ولايته
كل مـن الـدول الأعـضاء       تتوصل  وأكد على أهمية أن      - ١٨

عمــل لجنــة البرنــامج والتنــسيق، إلا أنــه  بــشأن إلى اســتنتاجاا 
أغلبيــة أبــدت أعــرب عمــا سيــشعر بــه مــن خيبــة أمــل إذا مــا    

وبينما يسهل الإبقاء على الوضـع  . رضاها عنه ول الأعضاء   الد
الـــراهن، يجـــدر إنفـــاق الطاقـــات المكرســـة للجنـــة في مواضـــع 

 .أخرى
 قــــال إن قــــرار :)بــــيلاروس (الــــسيد ياروشــــيفيتش - ١٩

على أهمية دور لجنـة البرنـامج       يشهد   ٦٠/٢٥٧الجمعية العامة   
ولايــة وتعــد والتنــسيق الــتي تــستند ولايتــها إلى أســاس ســليم،  

. راســخة تحظــى بــدعم الأغلبيــة العظمــى مــن الــدول الأعــضاء 
وأعــرب عــن ترحيــب وفــده بالاســتنتاجات والتوصــيات الــتي    

ة المتعلــق منــها بــالبرامج أرقــام يتــضمنها تقريــر اللجنــة، وخاصــ
واستدرك قائلا إنه، رغم ذلـك،      . ١٣  و ١١  و ١٠  و ٧ و ١

 وأعــرب عــن ينبغــي إيــلاء المزيــد مــن الاهتمــام لتنميــة أفريقيــا،
كتـب  تأكيد وفده في هذا الصدد على أهمية الـدور التنـسيقي لم        

وينبغـي تعزيـز هـذا المكتـب،        . المستشار الخاص لشؤون أفريقيا   
تنـــسيق ، مـــن أجـــل  جنـــة الاقتـــصادية لأفريقيـــا  للوكـــذلك ا
الــشراكة إلى  الأمــم المتحــدةوكــالات الــتي تقــدمها المـساهمات  

 .الجديدة من أجل تنمية أفريقيا
ــأعرب عــن ســرور      - ٢٠ ــبرامج، ف ــر أداء ال وأشــار إلى تقري

 في المائـة في الفتـرة   ٨٥من عموما وفده لارتفاع معدل التنفيذ    
. ٢٠٠٥-٢٠٠٤ في المائة في الفتـرة       ٩١ إلى   ٢٠٠٣-٢٠٠٢

وتعكس هذه الزيادة تحسنا في تخطـيط الـبرامج، وقـد واصـلت             
ق عـن طري ـ  لجنة البرنـامج والتنـسيق الـسير في الاتجـاه الـصحيح             

ــتراتيجي  ــار اســ ــراح إطــ ــرة اقتــ ــز ٢٠٠٩-٢٠٠٨ للفتــ  يتميــ
وبالنــسبة لأســاليب عمــل اللجنــة، أيــدت بــيلاروس . بالكفــاءة

 .ة ا الرئيستالورقة غير الرسمية التي تقدم
الواســـع  قالـــت إن الاتفـــاق :)غانـــا (الـــسيدة بوكـــو - ٢١

ــشأن      النطــاق  ــسيق ب ــامج والتن ــة البرن ــه لجن ــذي توصــلت إلي ال
. أساسا جيدا لإجراء مزيد مـن المناقـشة       وفر  سيأساليب عملها   

اللجنــة في كفالــة أن تؤديــه وشــددت علــى قيمــة الــدور الــذي 
تقــوم الأمانــة العامــة بترجمــة الولايــات التــشريعية إلى بــرامج       

 .بشكل صحيح
ــد    - ٢٢ ــيرة قــ ــا الأخــ ــة في دورــ ــارت إلى أن اللجنــ وأشــ

ــرة     ــوجز الخطــة المقترحــة للفت . ٢٠٠٩-٢٠٠٨استعرضــت م
 المعـني بالتنـسيق     مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين      تقريـر رست  دكما  

(E/2006/66) ــر ــدعم    وتقري ــام عــن ال ــه الأمــين الع ــذي تقدم  ال
ــدة  ــم المتحــ ــة     إلى الأمــ ــل تنميــ ــن أجــ ــدة مــ ــشراكة الجديــ الــ

 مجلـس الرؤسـاء التنفيـذيين   وحثت .  (E/AC.51/2006/6)أفريقيا
علــى الــدعم المقــدم في هــذا الــصدد علــى التــشديد علــى أهميــة 

 الشراكة الجديدة مـن     تنفيذ أهداف لمستوى المنظومة بأكملها    
ــا   ــة أفريقي ــز دور    . أجــل تنمي ــدها لتعزي ــن تأيي ــت ع ــا أعرب كم

ــا ودور  ــصادية لأفريقي ــة الاقت ــشؤون   اللجن ــشار الخــاص ل  المست
الــتي تقــدمها وكــالات الأمــم  المــساهمات  بغيــة تنــسيق أفريقيــا

 والمـساعدة   فريقياالشراكة الجديدة من أجل تنمية أ     المتحدة إلى   
 .على تنفيذ الشراكة على الصعيدين الإقليمي والعالمي

قــال ): الولايــات المتحــدة الأمريكيــة (الــسيد راشــكو - ٢٣
 لجنــة البرنــامج والتنــسيقوثــق علــى الــدوام في قــدرة  إن وفــده 

الازدواجيــة للقــضاء علــى أنــشطة المنظمــة بعنايــة علــى فحــص 
يــولي الإصــلاح أيــضا لكــن وفــده . التقــصيروالتــداخل وأوجــه 

قدرا كبيرا من الأهمية ويأسف لعجـز اللجنـة عـن التوصـل إلى              
الآراء بــشأن إصــلاح أســاليب عملــها رغــم صــدور   في توافــق 

ــة العامــة هــي القــرار     ٥٨/٢٦٩ اتثلاثــة قــرارات عــن الجمعي
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. تـــــدعوها للقيـــــام بـــــذلكالـــــتي  ،٦٠/٢٥٧  و٥٩/٢٧٥ و
ــير الرسمي ــ    ــة غ ــضمنها الورق ــتي تت ــدا  والمقترحــات ال ــتي أع ة ال

القليل علـى صـعيد الإصـلاح ولا يـسع          لا تقدم سوى    الرئيسة  
 .وفده مساندا

لجنــة البرنــامج والتنــسيق قــد وأشــار إلى أنــه نظــرا لأن  - ٢٤
فشلت في تنفيذ الولايات التي عهدت إليها ا الجمعيـة العامـة             

مــن الــضروري يــرى أن وفــده فــإن لتحــسين أســاليب عملــها، 
ومع أنّ وجـود آليـة   .  إقراره قريرها، ولا يمكنه  على ت يوافق   ألا

مــسألة حاسمــة، فــإن وفــده  الكفــاءة للتنــسيق لــضمان مركزيــة 
يعتقد، نظرا لعدم إحراز اللجنة أي تقدم على صـعيد أسـاليب            

اللجنــة دورهــا مــع دور اللجنــة الخامــسة و   ولتــداخل عملــها 
نـة  ، أن الأوان قـد آن للج      الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية   

لجنـة البرنـامج    اسـتمرار   ن تنظر فيما إذا كان ينبغـي        لأالخامسة  
 .والتنسيق

قال إن وفده يولي عمل لجنة      ): كينيا (السيد أندانجي  - ٢٥
 الـــتي تحظـــى بتأييـــد ســـاحق مـــن الـــدول ،البرنـــامج والتنـــسيق

وينبغــي تعزيــز هــذه اللجنــة لتمكينــها .  أهميــة كــبرى،الأعــضاء
والتـــشكيك في دور . لفعاليـــةمـــن تنفيـــذ ولايتـــها بمزيـــد مـــن ا

ــوض       ــر مرف ــذه أم ــة كه ــة هام ــة دولي ــة حكومي . وجــدوى هيئ
والتقـدم المحـرز علـى      ) A/61/16(ووفده يرحـب بتقريـر اللجنـة        

لقـد  . صعيد تحسين أساليب عملها رغم الاختلافات في الرأي       
نفذت اللجنة الولاية التي عهدت إليها ا الجمعيـة العامـة ـذا             

لى توافق آراء واسع بشأن اسـتنتاجاا       الصدد وتوصلت أيضا إ   
 .وتوصياا

) الـسلامة والأمـن    (٢٧فيما يتعلـق بالبرنـامج      أعرب  و - ٢٦
بالــدعم المقــدم وبــدمج البرنــامجين   عــن ترحيبــه بــشكل خــاص

إدارة وأثـنى علـى     . الفرعيين السابقين في برنـامج فرعـي واحـد        
ــن   ــسلامة والأم ــسلامة    شــؤون ال ــز ال ــبيل تعزي ــا في س  لجهوده

بلـده مـضيفا    باعتبار   هوقال إن . الأمن في مرافق الأمم المتحدة    و

يؤكد مجددا التزامـه  فإن وفده لمكتب الأمم المتحدة في نيروبي،     
بحمايـة مـوظفي الأمـم المتحـدة وممتلكاـا ويتطلـع إلى مواصـلة        

 .تعزيز الشراكة بين الإدارة وحكومة بلاده
ــاروق  - ٢٧ ــسيد فـــ ــستان (الـــ ــار  ): باكـــ ــال إن الإطـــ قـــ
عددا مـن اـالات     بالقدر الكافي   لاستراتيجي المقترح لم يغطّ     ا

 يجـسد أهـداف المنظمـة الأطـول       الأساسية وإن موجز الخطة لا      
الاعتبـار الخـبرة    في  وينبغـي لمـوجز الخطـة هـذا أن يأخـذ            . أجلا

.  والتنفيـذ الفعـال للـبرامج       المؤسسية اتبناء القدر السابقة بغية   
، قــال إنّ وفــده ة لفتــرة الــسنتينالخطــة البرنامجيــوفيمــا يتعلــق ب

ــة     ــة الدوليــ ــات الحكوميــ ــات الهيئــ ــة تعليقــ ــى أهميــ ــدد علــ شــ
فمؤشــرات الإنجــاز لا تعكــس الأهــداف بــشكل   . المتخصــصة

دائــم، والــبعض منــها يركــز كــثيرا علــى كميــة العمــل ويهمــل  
 .النوعية
 في  ٩١لـذي بلـغ     معدل تنفيـذ الـبرامج ا     أشار إلى أن    و - ٢٨

 مــدعاة للارتيــاح لكــن ينبغــي    ٢٠٠٥-٢٠٠٤المائــة لعــامي  
الإلكترونيـة لتقريـر أداء الـبرامج       والنـسخة   تحسينه بقدر أكـبر؛     

وتحلــيلا تــستحق تعمقــا والتوصــية باعتمــاد ــج أكثــر . مفيــدة
 .الدعم
 مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة تقريــر أوضــح أن و - ٢٩

)A/61/83 (  بالمعلومات المفيدة عن الدور الحاسـم لتقيـيم        يزخر
، وخـصوصا   إلا أولوية دنيـا   على ما يبدو    لم يول   ج الذي   البرام

ــق   ــا يتعل ــوظفين  فيم ــة مــلاك الم ــي   . بطاق ــساءلة ينبغ ــز الم ولتعزي
ووفـده يؤيـد   . للمديرين اعتماد أفضل ممارسات التقيـيم الـذاتي      

ــة     ــة الداخلي التحــسينات الــتي يقترحهــا مكتــب خــدمات الرقاب
ــة  ــد وبخاصـ ــات تحديـ ــة الاحتياجـ ــعيد الت المعينـ ــى صـ ــيم علـ قيـ

 .والوظائف والموارد والقدرات
فتوصـياا  : وأكد مجددا أهمية لجنـة البرنـامج والتنـسيق         - ٣٠

ــشأن     ــسة بـ ــة الخامـ ــل اللجنـ ــا لعمـ ــا متينـ ــيح أساسـ ــبرامج تتـ الـ
وقد أمـضت لجنـة البرنـامج والتنـسيق وقتـا طـويلا             . والتخطيط
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في النظر في طلب الجمعية العامة إليها تحسين أسـاليب عملـها،        
وصـــل إلى توافـــق الآراء ســـيتطلب مرونـــة مـــن جميـــع لكـــن الت

 .جهات النظروالجهات بسبب تباين 
شـدد علـى أهميـة العمـل        ): كوبـا  (السيد برتي أوليفـا    - ٣١

الذي تؤديه لجنة البرنامج والتنسيق وخصوصا في وقـت يجـري           
بعـض الوفـود الـتي    لأن وأعرب عن أسـفه  . فيه إصلاح المنظمة 

تكـن بالتـالي علـى اطـلاع علـى       ولم ،أعـضاء في اللجنـة  ليست  
التي أدت إلى اعتمـاد توصـياا، قـد اختـارت انتقـاد           المناقشات  

 .بعض تلك التوصيات
ــه  و - ٣٢ ــال إن ــد إلى    ق ــدم التوصــل بع ــضا لع رغــم أســفه أي

ــامج   في توافــق  ــة البرن الآراء بــشأن إصــلاح أســاليب عمــل لجن
ــق نتيجــة إيجا      ــين أنّ تحقي ــرز يب ــدم المح ــإن التق ــسيق، ف ــة والتن بي

ــرار   أن يعــزى نقــص  ويمكــن . ممكــن التقــدم إلى حــد مــا إلى ق
بعض الوفود عدم المشاركة في مداولات هذه اللجنة، مما يدل          

، على قلة اكتراثها ا وبإصلاح أساليب عملها، وعلى الرغبـة         
 وسـيعارض وفـده أي      . في إلغائهـا   في حالة واحدة على الأقـل،     

مــــل اللجنــــة صــــلاح أســــاليب عوإ. محاولــــة لإلغــــاء اللجنــــة
ولا ينبغي أن تنظر فيهـا اللجنـة        تتولاها اللجنة   مهمة   المذكورة
 .الخامسة

وأيد تأييدا كاملا التوصيات التي تـضمنها تقريـر لجنـة            - ٣٣
البرنامج والتنسيق، الـذي يتـيح أساسـا متينـا لاسـتعراض جميـع              

وسيواصـل  . البرامج تحضيرا لمناقشة الميزانيـة للـسنتين القـادمتين        
عمل مع الوفود الأخرى بشكل بناء لكفالة تنفيـذ لجنـة           وفده ال 

 .البرنامج والتنسيق ولايتها
ــسيدة لـــوك  - ٣٤ ــا  (الـ ــوب أفريقيـ ــم  )جنـ ــة باسـ ، متحدثـ

إن اموعــة رغــم أــا تؤيــد  قالــت :  والــصين٧٧مجموعــة الـــ 
حق جميع الـدول الأعـضاء في التعـبير عـن آرائهـا أو المـشاركة                

المؤســف في فــإن مــن ددة، محــمناقــشات أو عــدم المــشاركة في 
حيث تدعم أغلبيـة الـدول الأعـضاء عمـل لجنـة             ،الحالة الراهنة 

ــامج والتنــسيق،  ــتم التــذرع بأن البرن عــدم المــشاركة كحجــة  ي
 .على عدم جدوى هذه اللجنة وكذريعة لإلغائها

وانتقلت إلى موجز الخطة فلاحظت أنّ لجنـة البرنـامج           - ٣٥
ل النتـائج البعيـدة الأجـل    يعكـس ك ـ  لاوالتنسيق قد أقرت بأنه     

 ولا جميــع ولايــات المنظمــة  ٢٠٠٥لمــؤتمر القمــة العــالمي لعــام  
ولن تـتمكن الأمانـة العامـة مـن إعـداد مـوجز مـنقح               . الأخرى

      بـل الجمعيـة العامـة الـتي سـيتعين          قبل اعتماد تقرير اللجنة مـن ق
عليها أن تقرر ما إذا كانت ستطلب إلى الأمانـة العامـة إعـداد              

ولعلـه ينبغـي للجنـة الخامـسة أن         . الـدورة هذه   في   موجز منقح 
متى يمكن إجـراء هـذا التنقـيح        تبين  تطلب إلى الأمانة العامة أن      

 .نظرا إلى أهمية استلام النتائج في أقرب وقت ممكن
وعلى صعيد التقييم، أشارت إلى مـسؤوليات الهيئـات          - ٣٦

ــات الإدارة   ــة وهيئ ــة الدولي ــة في الحكومي ــصدد والرقاب . هــذا ال
في الأمانـة  المناسـبة  قدرات التقيـيم الـذاتي   عدم توافر ونظرا إلى   
ــ مكتـــب خـــدمات الرقابـــة الداخليـــة اضـــطلع العامـــة،  بعض بـ

ومـن الجـائر توجيـه      . وظائف التقييم بالنيابة عن الأمانـة العامـة       
اللوم إلى هيئة حكومية دولية لأي قـصور علـى صـعيد التقيـيم               

 .بأكمله ينبغي استعراضهفنظام التقييم . في الأمانة العامة
قد جرى التشكيك في جـدوى لجنـة        أشارت إلى أنه    و - ٣٧

البرنامج والتنسيق لأا لم تناقش بعض بنود جـدول الأعمـال،         
. لكن توزيع بنود جـدول الأعمـال هـو مـن مـسؤولية المكتـب              

ــق بم ــا يتعلـ ــسيق  وفيمـ ــذيين المعـــني بالتنـ ــاء التنفيـ  جلـــس الرؤسـ
ــدة مــن أجــل تن  و ــشراكة الجدي ــا ال ــة أفريقي ، أشــارت إلى أنّ مي

الـصادرة عـن    ذات الـصلة    اللجنة الخامسة اعتمدت التوصيات     
ــسابقة ورحبــت بمواصــلة     ــامج والتنــسيق في الــسنة ال ــة البرن لجن

 .التركيز على هذه المسائل
لم تفهم التعليقات الـتي أشـارت       واستطردت قائلة إا     - ٣٨
ــداخل إلى  ــة   ت ــسيق واللجن ــامج والتن ــة البرن ــسة عمــل لجن  الخام
ولعـــل مـــن . اللجنـــة الاستـــشارية لـــشؤون الإدارة والميزانيـــة و



A/C.5/61/SR.8
 

8 06-57651 
 

ومـــن المهـــم للجنـــة . مناقـــشة هـــذه المـــسألةمواصـــلة الممكـــن 
ــسيق   ــامج والتن ــديرين فيمــا  البرن ــذ   التحــاور مــع الم ــق بتنفي يتعل

ؤثر ي ـالبرنامج، واسترعاء انتباه الجمعية العامة إلى الحالات التي         
ورغــم أن هــذه . ى تنفيــذ الــبرامجالمــوارد علــعــدم كفايــة فيهـا  

لا تتمتع بولايـة تحديـد المخصـصات أو التقـديرات مـن             اللجنة  
ــة  ــوارد اللازم ــسألتي  الم ــإن م ــوافر ، ف ــبرامج   ت ــذ ال ــوارد وتنفي الم

 .تنفصم عراهبنجاح مترابطتان بشكل لا 
ــشتها  - ٣٩ ــد إلى وأبـــدت دهـ ــه النقـ ــامج لتوجيـ ــة البرنـ لجنـ

لى اتفـاق بـشأن تنقـيح       عـن التوصـل إ    بسبب عجزها   والتنسيق  
وبنــاء علــى طلــب الجمعيــة العامــة، نوقــشت  . أســاليب عملــها

 وأعربـت عـن ارتياحهـا لـتمكّن أغلبيـة           ،المسألة بشكل متعمـق   
والتقــدم عمليــة تجــري . أعــضاء اللجنــة مــن التوصــل إلى اتفــاق

ــائج    ــدم توافـــق الآراء لا يبطـــل نتـ ــوة، وعـ ــوة خطـ ــا خطـ  غالبـ
فذت الولاية التي عهـدت إليهـا       واللجنة برأيها قد ن   . المناقشات

ــها    ــة العامــة لإصــلاح أســاليب عمل أعربــت عــن  و. ــا الجمعي
 . إلى تحقيق المزيد من التقدم ذا الشأنهاتطلع
لا يمكـــن أن يطلـــب مـــن لجنـــة البرنـــامج وقالـــت إنـــه  - ٤٠

والتنــسيق شــرح كــل توصــية تقــدمها، وخــصوصا في الوقــت    
فولايـة اللجنـة    . عملـها  أدائهـا ل   الذي تحاول فيه المنظمة تبـسيط     

ــات      ــة الولايـ ــة العامـ ــل الأمانـ ــة تحويـ ــتعراض كيفيـ كانـــت اسـ
 وكفالـة وجـود أسـاس تـشريعي لعناصـر           ،التشريعية إلى بـرامج   

وفيمـا يتعلـق    .  لـذلك   وتقديم التوصيات اللاحقة طبقا    ،البرامج
ــامج  ــة، بمــا   ٢٤بالبرن ــها اللجن ، رحبــت بالتوصــيات الــتي قدمت

ــالتوزي  ــة بـ ــا تلـــك المتعلقـ ــرافي المنـــصفين،  فيهـ ع والتمثيـــل الجغـ
ـــ . باعتبارهــا تعكــس رغبــات الجمعيــة العامــة    ٧٧ومجموعــة ال

والــصين مــستعدة للاســتماع إلى أي مقترحــات وتأمــل في أن   
 .يعتمد تقرير لجنة البرنامج والتنسيق بتوافق الآراء

قـال إن   ): جمهوريـة إيـران الإسـلامية      (السيد صـفائي   - ٤١
فـــدور لجنـــة . لـــي باكـــستان وكوبـــاوفـــده يؤيـــد تعليقـــات ممث

البرنامج والتنسيق هو كفالة تنفيذ الأمانة العامـة ولايتـها بدقـة            
ــة . فيمــا يتعلــق بــالبرامج والأنــشطة الأخــرى   وتوصــيات اللجن

تتـيح  ويجب الإبقاء على هذه اللجنة لأـا        : تستحق دعما قويا  
تعليقـــات الحكومـــات علـــى عمـــل  طـــرح الفرصـــة الوحيـــدة ل

 .الجمعية العامة
قال إن وفده أكد مجددا أهميـة    ): مصر (السيد عفيفي  - ٤٢

لجنــة البرنــامج والتنــسيق باعتبارهــا الهيئــة الفرعيــة الأساســية       
اللجنــة في وقــد بــذلت . للمنظمــة لتنــسيق الولايــات المؤســسية

دورــا الــسادسة والأربعــين جهــودا حميــدة لتحــسين أســاليب   
يستها عن الموضـوع   عملها، والورقة غير الرسمية التي قدمتها رئ      

وأي إصلاح إنما هو عملية متجددة، والحاجـة        . تستحق الدعم 
إلى إصلاح المنظمة في الحالة الراهنة تؤكد بـدورها الحاجـة إلى       

 .لجنة البرنامج والتنسيق
قــال إن لجنــة البرنــامج ): الــصين (الــسيد ريــن ييــشنغ - ٤٣

ــبرامج      ــيط الـ ــدا في تخطـ ــام جـ ــدور هـ ــطلعت بـ ــسيق اضـ والتنـ
والوفد الصيني يؤيد التوصيات التي يتـضمنها تقريـر         . قهاوتنسي

ــالإجراءات المتخــذة لإصــلاح أســاليب     ــة ويحــيط علمــا ب اللجن
والإصــلاح عمليــة تدريجيــة، وينبغــي لجميــع الــدول      . عملــها

الأعــــضاء أن تواصــــل إيــــلاء اللجنــــة ثقتــــها وتــــوفير الــــدعم 
 .والإرشادات لها

قـال إن  ): وريةالجمهوريـة العربيـة الـس     (السيد ديـاب   - ٤٤
وفده أيضا يؤكد مجددا أهمية لجنة البرنامج والتنـسيق ويرحـب           

والورقة غير الرسمية لرئيـسة اللجنـة بـشأن         . بتقريرها وتوصياا 
 .تحسين أساليب العمل تستحق الدعم

، نائــب الــرئيس، شــغل مقعــد )نيبــال (الــسيد داكــال - ٤٥
 .الرئاسة
ــسيد كــوزاكي  - ٤٦ ــان (ال ــال إن وف ــ): الياب ــا ق ده ، تفادي

أنّ الحجــج الــتي ســيقت في بيانــه    أن يؤكــد لأي لــبس، يــود  
 من مرفق قـرار الجمعيـة العامـة         ٤١إلى الفقرة   استندت  السابق  
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 مــن تقريــر لجنــة البرنــامج ٦٢٩  و٦٢٨ والفقــرتين ٣٢/١٩٧
 ).A/54/16(والتنسيق عن أعمال دورا التاسعة والثلاثين 

ــرتس  - ٤٧ ــايلور روبـ ــسيدة تـ ــسة لج (الـ ــامج  رئيـ ــة البرنـ نـ
قالــت إن مــن الأفــضل تنــاول معظــم المــسائل الــتي ): والتنــسيق

لكنـها تـود،   . في مفاوضات غير رسميةالمناقشات أثيرت خلال   
فيمـــا يتعلـــق بالمـــساءلة، التـــشديد علـــى أنّ اللجنـــة كانـــت       

ــواردة تــستجيب للطلبــات   ــة العامــة ذات  ال ــرارات الجمعي في ق
 دعـا   ،ى سـبيل المثـال     عل ـ ،٦٠/٢٥٧فالقرار  . الصلة بالموضوع 

أســاليب عملــها دون التــأثير ســلبا علــى  اســتعراض اللجنــة إلى 
ــسائل  ــار     المــ ــة الإطــ ــا، وبخاصــ ــدول أعمالهــ ــرى في جــ الأخــ

فقـد  : وهـذا مـا فعلتـه اللجنـة بالتحديـد         .  المقتـرح  الاستراتيجي
 برنامجا وتوصـلت إلى     ٢٧ من أصل    ٢٦أت بنجاح النظر في     

 أسـاليب عملـها؛ والنقـاش       راء واسع بشأن تحسين   في الآ توافق  
الأخـير لم يــتم علـى أســاس مقترحــات لإدخـال تغــييرات علــى    

 .ولاية اللجنة
ــويرلي  - ٤٨ ــان ب ــسيدة ف ــبرامج  مــديرة  (ال شــعبة تخطــيط ال

 جـــزء العمـــلعمليـــة تـــسيير اســـتعراض قالـــت إن ): والميزانيـــة
ــه  نظــام تخطــيط المــوارد في المؤســسة  يتجــزأ مــن   لا  الــذي أقرت

وسـينظر في الاسـتعراض     . ٦٠/٢٨٣في قرارهـا    الجمعية العامة   
 ضمن هذا السياق وسيقدم تقرير إلى الجمعيـة العامـة في أوائـل            

في ســياق نظـــام  وتــدخل دراســة محاســـبة التكــاليف    . ٢٠٠٧
وقد استرعي انتباه مكتب اللجنة الخامسة إلى       . التخطيط أيضا 

ا قبـل   ه ـفالدراسة لا يمكن أن تقدم إلى اللجنة لتنظر في        : المسألة
 .٢٠٠٧الدورة المستأنفة في 

ــديري  - ٤٩ ــارت إلى أن مـ ــبرامج وأشـ ــوا  الـ ــوجز تدارسـ مـ
وفيما يتـصل   . الخطة بشكل مستفيض واستعرضته لجنة الإدارة     

، فيجـري بـذل قـصارى الجهـود لأخـذ            له الأمانة العامة بتنقيح  
الاعتبـار وإدراج الولايـات   في  ٢٠٠٥نتائج مـؤتمر القمـة لعـام       

وترحــــب الأمانــــة العامــــة . ديات أخــــرىالمنبثقــــة عــــن منتــــ
 .اللجنة بشأن أي ثغرات محددة في الموجزبتوجيهات 

 .٤٠/١٦رفعت الجلسة الساعة  
 


