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Se declara abierta la sesion a las 15.00 horas.

Examen de losinfor mes presentados por los
Estados partes con arreglo al articulo 18 de
la Convencién (continuacion)

I nformes periddicos quinto y sexto combinados
de China (continuacion) (CEDAW/C/CHN/5-6,
CEDAW/C/CHN/5-6/Add.1y Add.2,
CEDAW/C/CHN/Q/6 y Add.1).

1. A invitacion de la Presidenta del Comité, los
miembros de |la delegacién de China toman asiento en
la mesa del Comité.

Articulos 1 a 6 (continuacién)

2. La Sra. Lee (Regi6n Administrativa Especial de
Hong Kong) declara que los servicios propuestos por
su Gobierno para las victimas de violencia sexual res-
petan la intimidad, son practicos y beneficiosos e in-
cluyen un teléfono rojo de 24 horas, asistentes sociales,
alojamiento a corto plazo y otros servicios. El progra-
ma se implantara conjuntamente con una ONG a prin-
cipios del proximo afio. Actualmente ya se prestan ser-
vicios amplios para las victimas de violencia doméstica.

3. LaDra. Chen Ka-Ki (Regiéon Administrativa Es-
pecial de Hong Kong) dice que la reforma de los pro-
gramas escolares que incorporan asignaturas de ciencia
y tecnologia hacen estos temas accesibles a alumnos y
alumnas por igual. Se sigue tratando de aplicar un sis-
tema de ingreso en la Universidad basado en los méri-
tos, lo que significa que la discriminacion contra la
mujer en el ingreso en la Universidad es escasa o in-
existente. Como se observa en el informe, han aumen-
tado los porcentajes de mujeres que estudian ciencias,
medicina e ingenieria.

4. La Sra. Do Pang Wai-Yee (Region Administrati-
va Especial de Hong Kong) manifiesta que, conforme a
la legislacion laboral de Hong Kong, se permite a las
agencias de empleo cargar una comision a las asisten-
tas del hogar extranjeras que no pase del 10% del sala-
rio del primer mes. El cargo excesivo constituye un de-
lito que puede dar lugar a multas y ala anulacion de la
licencia de la agencia. El Departamento de Trabajo in-
vestiga las quejas con prontitud y las agencias de em-
pleo son inspeccionadas con regularidad. Con frecuen-
cialas infracciones tienen lugar en el pais de origen de
la asistenta del hogar extranjera, pero si intervienen
agencias locales, el Gobierno toma medidas, procesa e
informa a las autoridades consulares de |as infracciones

gue ocurren en los paises de origen de las trabajadoras.
Por supuesto, para que eso ocurra es preciso que las
trabajadoras se presenten y proporcionen informacion.

5. Si un contrato de trabajo se rescinde prematura-
mente, se permite a la empleada permanecer hasta que
concluya el limite de permanencia o durante dos sema-
nas més, el periodo que sea mas breve, a fin de evitar
que obtenga empleo no aprobado. No obstante, las asis-
tentas del hogar extranjeras pueden trabajar de nuevo
en Hong Kong después de haber regresado a su pais de
origen, y los empleadores costean los gastos del vigje
de regreso independientemente de quien sea el causan-
te de larescision del contrato. En casos excepcional es
de defuncién, migracion, dificultades financieras o
pruebas de abuso sufrido por la asistenta, el Gobierno
permite a las asistentas del hogar extranjeras cambiar
de empleo sin que tengan que regresar antes a su pais
de origen. En 2005, se aprobaron todas las solicitudes
de prérroga de permanencia de asistentas del hogar ex-
tranjeras, e igual sucedié con mas de las dos terceras
partes de las solicitudes de cambio de empleo después
de una rescision prematura.

6. El Sr. Costa Oliveira (Region Administrativa
Especial de Macao) afirma que los delitos sexuales es-
tdn aumentando con mayor rapidez que los delitos co-
ntra laintegridad fisica. EI motivo del aumento no esta
claro. Con anterioridad, el aumento de ambos tipos de
delito se atribuyd a la recesion econémica, pero tres
afnos después de haber concluido la recesién esa expli-
cacion no parece ya satisfactoria. Las autoridades estan
investigando las causas profundas. Una gran parte del
aumento de la violencia doméstica se debe al aumento
de poblacion. Se han presentado cifras sobre quejas
presentadas en la policia, puesto que esas cifras ofre-
cen unaidea mas auténtica de la situacion que los datos
sobre los casos de violencia doméstica en el sistema
judicial. La prevencion es importante, al igual que las
campafias de sensibilizacion.

Articulos7 a9

7. La Sra. Gabr se pregunta por qué, desde €l Ulti-
mo informe, no ha aumentado en China el nimero de
mujeres que participan en la politica a alto nivel. Atri-
buir la situacién a los estereotipos de género es insufi-
ciente. En el informe se indica que se prevé una en-
mienda de la ley bésica de participacion politica en las
aldeas. Agradeceria obtener informacion sobre las fe-
chas en que eso se lograra. La representacion de la mu-
jer a nivel de embagjador es también insuficiente. En
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Hong Kong y en Macao las mujeres estan representa-
das en la esfera comercial, pero no en la diplomética

8. La Sra. Popescu pregunta como se aborda la
cuestion de la representacion politica de las mujeres
pertenecientes a minorias étnicas. Observa que la frase
"un nimero adecuado" de diputadas aparece en diver-
sos textos legislativos. El significado de la frase no es-
ta claro, y podria utilizarse para enmascarar una dis-
criminacion indirecta, puesto que nunca se utiliza en
relacion con los hombres en la vida politica. Es preciso
establecer nimeros y cuotas. Las referencias a la pro-
porcion de funcionarias en puestos superiores en €l
Gobierno a todos los niveles plantea la cuestion de
quién define esa proporcion y de si estd normalizada
para todo los érganos publicos y todas la regiones y
provincias, o si se establecen diferencias.

9. Asimismo desea saber si €l porcentaje que se des-
ea obtener, mencionado para las mujeres en juntas ase-
soras y en comités de la Region Administrativa Espe-
cial de Hong Kong, representa una mejora con respecto
a la situacion anterior, puesto que el Comité menciono
eso en las observaciones finales anteriores como una
tarea a lograr. Ademas, agradeceria que la representa-
cion de la Region Administrativa Especial de Macao
explique la representacion politica de la mujer en esa
region y describa los problemas que confronta.

10. La Sra. Belmihoub-Zerdani pregunta la razon
de que, en un pais en €l que hay aproximadamente 650
millones de mujeres, es imposible encontrar 10.000
gue se dediquen a la politica. China ofrece un ejemplo
a mundo y debe aplicar la Convencion. De 2002 a
2005 la representacion politica de la mujer se triplico,
llegando aproximadamente al 11%. Si se sigue tripli-
cando cada tres afios, para el afio 2011 se acercara al
50%. China dispone de |os recursos para convertirse en
lider mundial en lo que respecta a la representacion de
lamujer en la politica.

11. El Sr. Yin Peizhuang (China) dice que las dispo-
siciones revisadas de la Ley Organica de los Comités
de Aldea estipula que a menos una mujer debe estar
incluida en cada comité de aldeanos, remplazando la
regla de que cada comité debe tener lo que se considere
un nimero adecuado de mujeres. EI Congreso Popular
Nacional decidira si se adopta €l proyecto de ley en
2006. En relacion con la manera en que se determina el
nimero adecuado de mujeres representadas en un co-
mité de aldeanos, es importante recordar que China es
predominantemente un pais rural. Los hombres realizan

0646161s.doc

la mayor parte del trabajo fisico en las zonas rurales y
esa responsabilidad determina la condicion del hombre
en la aldeay en la familia. Esa categoria elevada con-
cede a hombre ventgjas en las elecciones, especial-
mente cuando se trata de competir para gjercer funcio-
nes de mando. No hay disposiciones especiales relati-
vas al género en las elecciones debido a que es esencial
respetar la imparcialidad de las elecciones. El nimero
adecuado de mujeres es reflejo de la condicion inferior
de lamujer en las zonas rurales, pero el proyecto de ley
garantizara que en cada comité esté representada por |o
menos una mujer.

12. El Sr. Su Yan (China) manifiesta que el Gobierno
estd tomando medidas para aumentar la participacion
de la mujer en la vida publica, y presenta datos com-
plementarios al Comité para demostrar el progreso lo-
grado en lo que respecta al aumento del personal feme-
nino de categoria superior en los diversos 6rganos a ni-
vel provincial, nacional, municipal y gubernamental.
Al final de 2005 habia un total de 15 millones de pues-
tos superiores femeninos en todo el pais, constituyendo
el 38,9% del total de personal de categoria superior.
Eso representa un aumento del 2,7% con respecto al
afio 2001. Con todo, todavia se puede mejorar ese por-
centaje y el Gobierno tomara nuevas medidas para au-
mentar |a participacion de la mujer.

13. EIl Sr. Xu Hong (China) dice que en e momento
en que se presentd el informe las embajadoras repre-
sentaban el 4% del numero total de embajadores. En
2006 hay 14 embajadoras, |0 que constituye el 8,1%
del total. Las mujeres consules generales representan
el 12% del total, y las consejeras representan el 23%
del total. En 2006 las mujeres representan el 47% del
personal diplomético. El nimero de mujeres en el per-
sonal diploméatico ha aumentado debido a que el Minis-
terio de Relaciones Exteriores esta reexaminando su
politica de no enviar mujeres con cargos diplomaticos a
paises en los que las condiciones de vida y de trabajo
son especiamente dificiles. Ademés, estan recibiendo
formacion mujeres mas jovenes para ocupar cargos
diplomaticos.

14. La Sra. Lee (Region Administrativa Especia de
Hong Kong) manifiesta que la circunscripcion electoral
funcional no es un obstaculo para la participacion igual
de la mujer en la politica. Es una simplificacién argu-
mentar que las circunscripciones electorales funciona-
les estan dominadas por organizaciones empresariales
y entidades profesionales. Hay 28 circunscripciones
electorales funcionales que abarcan sectores importan-
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tes como la agricultura, la pesca, el turismo, la educa-
cion, los trabajadores, la asistencia social, los deportes
y artes escénicas, y los servicios de comidas, asi como
entidades comerciales y profesional es.

Articulos 10 a 14

15. La Sra. Popescu dice que en el informe no se
hace referencia a medidas especificas para hacer frente
a problema de la elevada tasa de desercion escolar y
seria interesante averiguar qué medidas esta tomando
el Gobierno para corregir esa situacion. EI Comité
agradeceria recibir méas informacién sobre el trato que
reciben las minorias étnicas en el sistema docente, in-
cluidas las disposiciones del plan de estudios relativas
alas lenguas de los grupos étnicos.

16. La Sra. Patten, refiriéndose a la Region Admi-
nistrativa Especial de Macao, dice que hace falta legis-
lacion relativa al acoso sexual en el lugar de trabgjo. Es
importante saber la forma en que el Gobierno tiene in-
tencion de abordar esa modalidad concreta de violencia
contra la mujer y qué sanciones se impondran alos in-
fractores. Falta informacion en el informe sobre las
medidas que se estan tomando para prestar apoyo a
los grupos vulnerables, incluidas las mujeres con dis-
capacidad. Se debe aclarar lo que se esta haciendo para
integrar a esas mujeres vulnerables en el mercado
de trabajo.

17. Enrelacion con las 3.188 oficinas de proteccion y
fiscalizacion del trabajo, es evidente que tan solo se es-
ta investigando un ndmero reducido de casos, y seria
conveniente saber si se ha efectuado una evaluacion
de esas oficinas. Aun cuando China ha ratificado las
convenciones No. 100 y No. 111 de la Organizacién In-
ternacional del Trabajo, la legislaciéon nacional es insu-
ficiente para garantizar que las mujeres y los hombres
reciban remuneracion igual. Es importante averiguar
qué medidas estd adoptando el Gobierno para hacer
frente ala discriminacion en los salarios y que 6rganos
gubernamentales estan encargados de obtener informa-
cion sobre el nivel de los salarios en los distintos secto-
res. También seria Util saber qué metodologia se esta
utilizando para asegurarse de que se establecen niveles
indicativos de los salarios de acuerdo con la Conven-
cién.

18. La Sra. Shin dice que la reestructuracion de la
economia china esta creando problemas para la mujer
debido a que, con frecuencia, las mujeres son los pri-
meros empleados a los que se declara superfluos. Es

mas, a veces las mujeres son obligadas a aceptar em-
pleo de empleadores que no cumplen la legislacion la-
boral, y eso significa aceptar condiciones malas de tra-
bajo, paga inferior y trabajo sin seguro. El Estado parte
deberia indicar si es consciente de esa modalidad de
discriminacién y debe proporcionar informacién sobre
las medidas que se estén tomando en el marco de lare-
estructuracion de la economia. El Gobierno ha estable-
cido programas de capacitacion para ayudar alas muje-
res que hayan sido declaradas superfluas, y hay pro-
gramas para ayudar a las que establecen sus propias
empresas, pero la mayor parte de la capacitacion se
concentra en los sectores no estructurados. Convendria
saber si es posible incluir a los sectores estructurados
de la economia en esos programas de capacitacion.

19. EIl Sr. Huang Xingsheng (China) explica que la
elevada tasa de desercién escolar se registra principal -
mente en las zonas alejadas y rurales. El Gobierno con-
cede prioridad a la educacion y los derechos de las ni-
fias y trata la educacién de las nifias como parte impor-
tante de la politica estatal. Se han puesto en marcha
una serie de planes y proyectos para mejorar la educa-
cion de las nifias en las regiones occidentales y algja-
das, y se ha prestado ayuda financiera a las regiones
pobres. El resultado de esas medidas ha sido una dis-
minucion de la tasa de desercion escolar y un aumento
de la tasa de matricula. En 2006 la tasa de matricula de
las nifias fue de 99% y la tasa de desercion del 4,5% al
nivel de escuela primaria. Al nivel de escuela secunda-
ria, la tasa de matricula fue el 99% vy la de desercion
el 2,43%.

20. El Gobierno atribuye gran importancia a la edu-
cacion en las zonas habitadas por minorias étnicas. En
2001 habia 100.000 escuelas primarias en las regiones
autonomas del pais y 20 millones de alumnos prove-
nientes de minorias étnicas. En las zonas en que la po-
blacion de minorias étnicas es importante, la tasa de
matricula es el 98%. El Gobierno presta apoyo a la
educacion bilingle para las minorias étnicas, y en todo
el pais hay més de 10.000 escuelas que ofrecen educa-
cion bilingle para 21 minorias étnicas. EI nUmero de
alumnos matriculados en esas escuelas es de 6 millo-
nes. En todo el pais el porcentaje de alumnos de mino-
rias étnicas matriculados en escuelas secundarias y en
institutos de educacion superior es el 6,77% y €l 5,71%
respectivamente. Es evidente que esas tasas de matricu-
la estéan aumentando.

21. El Sr. Guan Jinghe (China), respondiendo a la
pregunta hecha acerca de la paga igual, explica que
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China ha ratificado el Convenio relativo a la igualdad
de remuneracion entre la mano de obra masculinay la
mano de obra femenina por un trabajo de igual valor
(Convenio No. 100). En China se practica el principio
de igual paga por igual trabajo. Los hombresy mujeres
que trabajan en los mismos puestos gozan de las mis-
mas prestaciones y el mismo salario. Toda diferencia
que exista en la paga se debe a diferencias en la cate-
goriay atribuciones del puesto de trabajo. Ahora bien,
su Gobierno se siente preocupado por el hecho de que
las mujeres tienden a trabajar en profesiones de paga
inferior. Por consiguiente, trata activamente de adies-
trar alas mujeres para mejorar su capacidad de compe-
tir en el mercado de trabajo. China esta tratando de al-
canzar el objetivo de igual paga por trabgjo de igual
valor. No obstante, ha tropezado con algunas dificulta-
des al tratar de determinar el valor del trabajo realizado.

22. La reestructuracion de la economia china afecta
no solamente a las mujeres sino también a otras clases
de trabajadores, independientemente de su género. Por
gjemplo, las personas mayores, incluidas las mujeres
mayores, se han visto afectadas por el cambio. En los
Ultimos afios su Gobierno ha mantenido varias reunio-
nesy elaborado diversas politicas para fomentar el em-
pleo. Entre las medidas adoptadas figuran la reorienta-
cién profesional de las mujeres 'y el acceso a informa-
cién sobre los empleos disponibles. Para los trabajado-
res despedidos, su Gobierno ofrece capacitacion gratui-
ta una sola vez para mejorar su capacidad de encontrar
un nuevo empleo. Se ofrecen prestaciones de desem-
pleo a las trabajadoras de més de 40 afios de edad. Se
conceden incentivos a las empresas para que contraten
a trabajadoras despedidas, incluidos beneficios fiscales
y subsidios de seguridad social.

23. La Sra. Deng Li (China) manifiesta que en 2005
se incluyd una disposicion relativa al acoso sexual en
laley sobre |la proteccién de los derechos e intereses de
la mujer. Por ley, las mujeres tienen derecho a presen-
tar quejas en su lugar de trabajo, ante el Ministerio de
Seguridad Publica y en las asociaciones femeninas, o
pueden obtener recurso ante el Tribunal Popular. Por
ultimo, el acoso sexual es punible de acuerdo con las
disposiciones pertinentes que regulan el orden publico.

24. El Sr. Costa Oliveira (Region Administrativa
Especial de Macao) dice que el acoso sexual no se con-
sidera delito con arreglo a la legislaciéon penal de la
Regién Administrativa Especial de Macao. Su Codigo
Penal data de comienzos del decenio de 1990. Durante
su redaccion, se examino la cuestion de varios tipos de
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acoso, incluido el acoso sexual y el acoso con respecto
al cobro de deudas. Sin embargo, no se incluyo en el
Cadigo. Hay varias clases de delitos a las que podria
pertenecer el acoso, entre ellos la anenaza a otra per-
sona o el gjercicio de coercion fisica o de otro tipo. No
obstante, por ahora el acoso sexual no constituye un
delito por separado.

25. Con respecto a las mujeres que padecen discapa-
cidad, el Fondo de Seguridad Social ofrece subsidios a
las personas con discapacidad para que establezcan su
propio negocio. Hay también subsidios para estimular a
las empresas para que contraten a personas discapaci-
dades. Existen otros mecanismos y programas que son
dirigidos por el Instituto de Bienestar Social, relativos
a esas personas y a otros grupos vulnerables de muje-
res, entre ellos las madres solteras.

26. El Sr. Ip Peng Kin (Region Administrativa Espe-
cial de Macao) manifiesta que su Gobierno ha adopta-
do diversas medidas para proteger a las madres solte-
ras, entre ellas la concesion de subsidios familiares pa-
ra atender las necesidades basicas, libros y actividades
escolares. Su Gobierno esta también trabajando para
ayudar a las madres solteras a establecer una red de
asistencia mutua. Las organizaciones no gubernamenta-
les participan también activamente en la prestacion de
asistencia a esas mujeres.

Articulos 12 a 14

27. La Sra. Dairiam dice que encomia las politicas
de China que consideran delito el aborto forzado, la es-
terilizacion forzada y los métodos de planificacion de
la familia coercitivos. Con todo, hay informes de que
esas practicas contindian. Le gustaria saber qué esta ha-
ciendo China para vigilar la aplicacion de la ley o de
las politicas que prohiben esas practicas. No esté claro
si estdn en funcionamiento los mecanismos de queja
contra esos abusos. Es necesario aclarar si las autori-
dades locales tienen un incentivo para vigilar y comu-
nicar los abusos. Seria conveniente saber las medidas
gue se estén tomando sobre esta cuestion.

28. Enlo que concierne ala salud de la mujer rural y
su acceso a los servicios de salud, |a descentralizacion
en las zonas rurales de los fondos de atencién de la sa-
lud y la privatizacion de los servicios ha originado
problemas para la mujer, como la imposicién del pago
de derechos de usuario y el descuido de la atencion
preventiva a favor de la atencion curativa, que es mas
lucrativa. Al cesar el sistema de cooperativas rurales
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que daba buenos resultados, la gente se ha visto obli-
gada a pagar por los servicios médicos. EI Comité
de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales ha
expresado inquietud ante la reduccion de los gastos
destinados a los servicios rurales de salud. Por consi-
guiente, seria Util disponer de datos sobre el acceso a
los servicios. Es necesario disponer de més informa-
cion sobre como se vigila el acceso, especialmente en
las zonas rurales. Agradeceria especialmente recibir in-
formacion sobre el acceso de la gente muy pobre, las
minorias étnicas, las mujeres tibetanas y las personas
con discapacidad.

29. Son necesarios mas datos sobre la situacion eco-
némica de la mujer rural, ya que esta relacionada con
el acceso alos servicios de salud y de otra indole. Esos
datos deberan incluir el acceso alatierray alaasisten-
ciatécnica que las mujeres rurales reciban para ganarse
la vida. Observa que, aunque la mujer goza de dere-
chos iguales en las tierras rurales contratadas conforme
alaley, a menos el 70% de las mujeres de las zonas
rurales no tienen acceso a la tierra en nombre propio.
En el informe y en las declaraciones hechas ante el
Comité se mencionan grandes proyectos de desarrollo
rural y el acercamiento de China hacia Occidente, pero
no se facilita informacion sobre como se beneficia la
mujer de esos proyectos ni tampoco si 10s cuantiosos
gastos en las zonas rurales se destinan a infraestructura
o a fines sociales para mejorar el sustento, las condi-
ciones de vida y el acceso a servicios de salud de
la mujer.

30. Por ultimo, no est4 de acuerdo con una sugeren-
cia hecha por un miembro de la delegacién china
de que las mujeres no son tan valiosas como los hom-
bres en cargos de categoria superior en las zonas rura-
les porgue no son capaces de realizar tanto trabgjo fisi-
co como los hombres. Las mujeres trabajan muchas ho-
ras y se dedican a otro tipo de labores fisicas. Por lo
tanto, no hay necesidad de devaluar a la mujer ni de
denegarle puestos con facultades decisorias. Si la co-
munidad conceptla a la mujer de esa forma discrimina-
toria, corresponde al Gobierno chino modificar ese
concepto, de acuerdo con el articulo 5 de la Conven-
cién. Esa creencia no debe ofrecerse como excusa para
la discriminacion.

31. La Sra. Gabr afirma que el progreso realizado
con respecto a la mujer rural es muy positivo. Sin em-
bargo, quedan algunos problemas por resolver, entre
ellos la paridad entre los géneros y las cuestiones de
salud que afectan a la mujer rural. Otro problema es el

suicidio entre las mujeres rurales. Elogia al Gobierno
chino por combatir esos problemas. Seria conveniente
saber si se ha registrado alguna disminucion en su fre-
cuencia. También le gustaria saber la forma en que la
falta de inscripcion de los nacimientos en el medio ru-
ral afecta alas nifias, incluidos sus efectos en la educa-
cion, atencion de la salud y otros aspectos, y si se estan
tomando algunas medidas para hacer frente a esa cues-
tion. Por ultimo, con respecto a los intentos actuales de
reestructurar las actividades econdmicas rurales, le
agradaria disponer de algunos e emplos especificos de
las medidas que se estan tomando y como éstas afectan
al empleo y alapobreza entre las mujeres.

32. La Sra. Song Li (China) dice que la atencion de
la salud de la mujer rural es parte esencial de la labor
de su Gobierno. Mucho es o que se ha hecho para me-
jorar su situacion y muchos los recursos que se han
destinado a hacer frente a esa cuestion. Se estan des-
plegando esfuerzos para reducir la mortalidad materna
y €l tétano entre los recién nacidos. Ademas, en 2003
se estableci6 un proyecto piloto para ofrecer alos agri-
cultores servicios de salud gjustados a sus medios eco-
némicos, que desde entonces se han extendido a todo el
pais. Los principales beneficiarios del proyecto han si-
do las mujeres pobres sin ningdn medio de sostén.

33. El Sr. Guan Jinghe (China) dice que la preven-
cion del suicidio es objeto de atencion por parte de su
Gobierno. Se han estudiado las causas del suicidioy se
han adoptado medidas adecuadas para combatir ese
problema importante de caréacter social y de salud pu-
blica. Se estan tomando medidas para regular las mate-
rias téxicas en las zonas rurales y para animar a la mu-
jer rural a evitar su uso por medio de la promocién de
sus intereses y la educacién. En 2006 se han puesto en
marcha tres proyectos piloto en las zonas rurales para
mejorar la formacion del personal médico en lo que se
refiere alos problemas psicol 6gicos que sufren las mu-
jeres rurales, concentrandose en las mujeres pobres y
las victimas de abuso conyugal, 1o que ha dado por re-
sultado una reduccion de 1,6% en la tasa de suicidio en
comparacion con 1995.

34. La Sra. Su Ronggui (China) manifiesta de su
Gobierno ha adoptado tres medidas para aumentar
lainscripcion del nacimiento de nifias. En primer lu-
gar, hatratado de que las oficinas de seguridad publica
intensifiquen sus esfuerzos a fin de aumentar la ins-
cripcion y establecer una red mejor para administrar la
inscripcion de nacimientos. En segundo lugar, €l 1° de
enero de 2006 se estableci6 un sistema para emitir cer-
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tificados de nacimiento, el cual mejorara la supervision
gue su Gobierno gjerce de la poblacion recién naciday
limitara el abandono de nifios. En tercer lugar, se esta
haciendo lo posible para mejorar la inscripcion de las
familias y el censo con el fin de obtener datos fidedig-
nos sobre los recién nacidos. En el censo anterior, no se
inscribieron unos 80.000 recién nacidos, incluidos ni-
fios. Se hizo responsable de ello a quienes dejaron de
inscribirlos. Los nifios no inscritos anteriormente gozan
ahora de los mismos derechos que |os nifios inscritos.

35. EIl Sr. Deng Li (China) declara que alrededor del
8,3% de la poblacion rural no posee tierras a nombre
propio. Entre ellos, el 70% son mujeres. Su Gobierno
ha adoptado una serie de medidas para resolver el pro-
blema que la contratacion de tierras representa para la
mujer rural, incluidas las que se mencionan en €l in-
forme. La nueva ley sobre contratacion de tierras in-
cluye disposiciones especificas para dicha contratacion
en el caso de matrimonio y de divorcio. Las mujeres
pueden obtener servicios de mediacion a nivel de aldea
en casos de infraccién de sus derechos o presentar una
queja ante el Tribunal Popular. Asimismo pueden soli-
citar mediacién del colectivo. Después de dos afios de
experiencia con la contratacién de tierras, su Gobierno
reconocié que la cuestion es dificil. En consecuencia,
se han introducido algunas adiciones en la ley enmen-
dada sobre la proteccion de los derechos e intereses de
la mujer en ese sentido, a fin de garantizar que el arbi-
traje de los condados y de los gobiernos populares se
Ileva cabo de acuerdo con laley. En el pasado, algunos
colectivos privaron a las mujeres de sus derechos por
mayoria de votos, especialmente a las que se casaron
fuera del colectivo. Por lo tanto, se incluyd una dispo-
sicién especifica para la intervencion del Gobierno en
€sos asuntos. Su Gobierno ha logrado los objetivos que
se propuso. Por gemplo, en Zhongshan, provincia de
Guandong, alrededor del 80% de esas mujeres casadas
resolvieron sus problemas de contratacion de tierras, y
el 11% de sus quejas se resolvieron parcialmente.

36. La Sra. Zhang Jing (China) dice que los grandes
proyectos de construcciéon exigieron algin reasenta-
miento de poblacion; pero existen disposiciones espe-
cificas que rigen la indemnizacion, asi como disposi-
ciones sobre el terreno, todas ellas en concordancia con
la legislacion laboral y las disposiciones sobre latierra,
gue estipulan con claridad la indemnizacién minima.
No puede haber reasentamiento forzado y toda infrac-
cion de ese principio se resolvera por ley.
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37. Algunas personas que habitan en zonas rurales y
son susceptibles a reasentamiento desean cambiar de
empleo. En esos casos se toman medidas especiales pa-
ra ayudar a su reasentamiento, incluidas prestaciones
de desempleo, seguro médico y otras formas de indem-
nizacion.

38. Todos los departamentos tienen que publicar lis-
tas de los habitantes cuyos intereses se deben proteger.

Articulos 15y 16

39. La Sra. Shin agradece ala delegacion la explica-
cion relativa ala nueva ley sobre contratacion de latie-
rras, que trata de cambiar antiguas précticas discrimi-
natorias y permite a las mujeres casadas poseer tierras.
Parece que, en caso de controversia, 1os comités de al-
dea deciden la distribucién de la tierra a las mujeres
casadas o divorciadas. Sin embargo, es costumbre que
la mujer vaya a vivir a la aldea de su marido, lo cual
puede crear dificultades a ese respecto en caso de di-
vorcio. La Convencién declara que los hombres y las
mujeres deben tener derechos iguales; por consiguien-
te, seria conveniente tratar de modificar esa costumbre
afin de que |la pareja pueda decidir dénde desean vivir.
Eso daria lugar a una situacion mas flexible y realzaria
el valor alamujer.

40. Parece que muchas mujeres de Corea del Norte
gue entran en China buscando condiciones econémicas
mejores son obligadas a casarse y viven en condiciones
de semiesclavitud. No pueden escapar de esa situacion
porque no tienen una condicion juridica oficial en Chi-
nay, si se las arreglan para escapar, se van a Corea del
Sur, lo cual crea otra serie de problemas. Segun la
Convencion de las Naciones Unidas sobre el Estatuto
de los Refugiados, corresponde a la Oficina del Alto
Comisario de las Naciones Unidas para los Refugiados
(ACNUR) decidir si esas mujeres pueden ser califica-
das de refugiadas; por consiguiente, se debe permitir al
ACNUR acceso alazonafronterizay a esas mujeres.

41. El Sr. Xu Hong (China) alega que ya explico la
postura de su Gobierno en relacion con las mujeres de
Corea del Norte que vienen a China. Si hay trata de
mujeres, el Gobierno chino cumplira sin duda el dere-
cho internacional y castigard adecuadamente a los in-
fractores; pero, en el caso de extranjeras ilegales, no
debe intervenir el ACNUR.

42. EIl Sr. Flinterman expresa su continla inquietud
por la falta de una definicién de lo que constituye dis-
criminacién contra la mujer en la legislacion china. La
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delegacién ha manifestado que, puesto que la Conven-
cion forma parte de la legislacién china, no hay necesi-
dad de repetir esa definicion en otra legislacion perti-
nente; sin embargo, se supone que la Convencion es
aplicable y se gjecuta por si sola en China. No hay re-
ferencia alguna a la Convencion en la ley sobre la pro-
teccion de los derechos e intereses de la mujer que la
delegacion ha presentado al Comité. Por lo tanto, es
importante incluir una definicion apropiada en la legis-
lacion pertinente.

43. En lo que se refiere a la violencia doméstica co-
ntra la mujer en Hong Kong, observa que ya se ha
adoptado una politica amplia. No obstante, agradeceria
obtener més informacion, especialmente si ello signifi-
ca que las victimas ya no tienen que presentarse ante
dos tribunales; si dicha politica incluye la capacitacion
pertinente del personal de policiay justiciay las san-
ciones apropiadas, y si el Gobierno de Hong Kong tie-
ne intencion de hacer extensiva esa politica paraincluir
toda las formas de violencia contrala mujer.

44. La Sra. Shin pregunta si el Gobierno chino esta
dispuesto a permitir que el ACNUR visite la zona fron-
teriza entre China y Corea del Norte a fin de determi-
nar si algunas de las mujeres retinen 10s requisitos para
ser consideradas como refugiadas.

45. Con respecto a Hong Kong, la circunscripcion
electoral funcional es indirectamente discriminatoria
para la mujer, puesto que da por resultado una repre-
sentacion predominantemente masculina. Espera que se
puedan introducir algunos cambios en el sistema a fin
de que la mujer de Hong Kong disfrute de los mismos
derechos que el hombre.

46. En €l caso de Macao, se debe circular un borrador
del informe entre las organizaciones femeninas y la so-
ciedad civil a fin de obtener sus comentarios antes de
gue se presente la version final al Comité.

47. La Sra. Popescu reitera su pregunta relativa a la
representacion en la vida publica de las mujeres que
pertenecen a minorias étnicas.

48. EIl Sr. Xu Hong (China) declara que, de acuerdo
con la Convencién de las Naciones Unidas sobre el Es-
tatuto de los Refugiados, las personas que entran en
otro pais por razones econdmicas no son refugiados.
Como parte en la Convencion, China tiene derecho a
distinguir entre refugiados y no refugiados de confor-
midad con las disposiciones de la Convencion. Por
consiguiente, el derecho a determinar quién es refugia-

do es prerrogativa del Estado parte y no del ACNUR.
No obstante, China siempre ha disfrutado de una exce-
lente relacion de colaboracion con el ACNUR. En mar-
zo del 2006, el Alto Comisario de las Naciones Unidas
para los Refugiados visitd China y mantuvo conversa-
ciones utiles con las autoridades; al mismo tiempo,
funcionarios del ACNUR se encuentran ya en la zona
fronteriza entre China y la Republica Popular Demo-
crética de Corea. Dado que el orador no es experto en
esa cuestion, no puede ofrecer una respuesta amplia,
pero si es necesario puede obtener mas informacién pa-
rael Comité.

49. La Sra. Jin Chunzi (China) dice que, con respec-
to a la representacion de las mujeres de minorias étni-
cas en los asuntos publicos, al final de 2004 habia mas
de dos millones de personal de categoria media que
pertenecian a minorias étnicas, y €l 74% de ese perso-
nal eran mujeres; asimismo, el 32% de los miembros
del Congreso Popular Nacional eran mujeres.

50. La Sra. Lee (Regién Administrativa Especial de
Hong Kong), refiriéndose a la violencia doméstica co-
ntra la mujer en Hong Kong, dice que, si hay pruebas
suficientes, las victimas tienen que presentarse ante un
tribunal penal como testigos, y si deciden iniciar un
proceso civil a mismo tiempo, tienen que comparecer
también ante un tribunal civil. EI Gobierno se toma
muy en serio los actos de violencia contra la mujer y
procesa a los acusados cuando hay pruebas suficientes.

51. Se ofrece capacitacion no sdlo a los miembros de
los organismos de policia sino también alos de 6rganos
judiciales. Se ha elaborado un sistema para ayudar a la
policia a investigar la violencia domeéstica y prestar
asistencia a las victimas, y asistentes sociales trabajan
en colaboracion con la policia. Se ha establecido una
base de datos central sobre la violencia domésticay se
han redactado directrices internas; asimismo se ha es-
tablecido un mecanismo de aerta para identificar los
casos reincidentes. Hay planes para ampliar la ley de
violencia doméstica haciendo extensiva su cobertura
paraincluir otras formas de violencia contra la mujer y
aumentar las sanciones segun la gravedad del delito.

52. La circunscripcion electoral funcional no consti-
tuye una barrera estructural para nadie que desee ser
elegido al cuerpo legislativo y ya son cinco las mujeres
gue han sido el egidas mediante ese mecanismo.

53. El Sr. Costa Oliveira (Region Administrativa
Especial de Macao) dice que Macao esté interesado en
consultar con organizaciones no gubernamentales acer-
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ca del informe presentado a Comité. No obstante la
experiencia le ha ensefiado que el envio de cartas soli-
citando opiniones da lugar a retrasos considerables en
laredaccién del informe final. En consecuencia, prefie-
re poner la version final en la pagina web oficial, aun-
que no siempre es posible hacerlo antes en su presenta-
cion a Comité. Se toma debidamente nota de las in-
quietudes del Comité y se hara lo posible para mejorar
el mecanismo de consulta.

54. La Sra. Huang Quingyi (China) agradece a los
miembros del Comité su reconocimiento de los esfuer-
zos que lleva a cabo el Gobierno chino para aplicar la
Convencion y sus comentarios constructivos para con-
tribuir a mejorar los derechos de la mujer en China. Pe-
se a los resultados ya logradas, el Gobierno chino sabe
muy bien que todavia tiene un largo camino que reco-
rrer y la tarea sigue siendo intimidante. Con todo, esta
convencida de que se realizaran esfuerzos para superar
todas las dificultades y adelantar la causa de la mujer
en China. El didlogo constructivo reporta grandes be-
neficios a Chinay se estudiaran atentamente las obser-
vaciones finales del Comité.

Selevanta la sesién a las 17 horas.
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