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 ٢٠٠٧الدورة التنظيمية لعام 
 فبراير/شباط ٩-٦ ويناير /الثاني كانون ١٧
 ٢٠٠٧ أبريل/ نيسان٢٦- ٢٥ و

 * من جدول الأعمال المؤقت٣البند 
   برنامج العمل الأساسي للمجلس

 ٢٠٠٨  و٢٠٠٧برنامج العمل الأساسي المقترح للمجلس لعامـي   
 

 الأمين العاممن مذكرة   
 تصويب  

 )هـ( ٧الفرع أولا، البند  - ١ 

 :يستعاض عن النص الحالي بما يلي

 تعميم مراعاة المنظور الجنساني في جميع سياسات وبرامج منظومة الأمم المتحدة )هـ( 

 الوثائق  

مراعــاة المنظــور الجنــساني في سياســات تقيــيم التقــدم المحــرز في تعمــيم تقريــر الأمــين العــام عــن 
 الجمعيــة قــرار(، مــع التركيــز علــى التــدريب وتنميــة القــدرات لأمــم المتحــدةوبــرامج منظومــة ا

 ))أ (١٤البند نظر أيضا ا) (٢٠٠٦/٣٦ و ٢٠٠٦/٩ الس اوقرار ٦١/١٤٥العامة 

 )أ(١٤الفرع أولا، البند  - ٢ 

 :يستعاض عن النص الحالي بما يلي
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 النهوض بالمرأة )أ( 

 الوثائق  

 ١١٤٧ و) ٢-د (١١قـرارا الـس     (لخمـسين    وا اديـة ورــا الح  تقريـر لجـنة وضع المــرأة عـن د       
 )٢٠٠٥/٢٣٥ومقرر الس ) ٤١-د(

مراعــاة المنظــور الجنــساني في سياســات تقيــيم التقــدم المحــرز في تعمــيم تقريــر الأمــين العــام عــن 
 الجمعيــة قــرار(، مــع التركيــز علــى التــدريب وتنميــة القــدرات وبــرامج منظومــة الأمــم المتحــدة

 ))هـ (٧البند نظر أيضا ا) (٢٠٠٦/٣٦ و ٢٠٠٦/٩ الس اوقرار ٦١/١٤٥ العامة

نتــائج الــدورتين الــسابعة والــثلاثين والثامنــة والــثلاثين للجنــة المعنيــة بالقــضاء علــى التمييــز ضــد 
 )٢(مذكرة من الأمين العام: المرأة

قرار الـس   (تقرير الس التنفيذي للمعهد الدولي للبحث والتدريب من أجل النهوض بالمرأة            
 ))٦٠-د (١٩٩٨

 
 


