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 موجز 

بعثـة الأمـم المتحـدة للـدعم في         ل  التصفية الإدارية  ميزانيةيتضمن هذا التقرير تقرير أداء       
 .٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليه / تموز١لفترة من في اتيمور الشرقية 

 إلى ٢٠٠٥يوليــــه / تمــــوز١لفتــــرة مــــن  في اوقــــد قــــرن إجمــــالي نفقــــات البعثــــة      
 .ى النتائج عل القائملدعماعنصر  إطار دف البعثة من خلال ٢٠٠٦يونيه /حزيران ٣٠

 أداء الموارد المالية
ى ـ ــ إل ٢٠٠٥ه  ـ ــيولي/وزـ ــ تم ١ن  ــسنة الميزانية م  . دةـــــات المتح ـــــن دولارات الولاي  ــدولارات م ــآلاف ال ــب(
 )٢٠٠٦يونيه /حزيران ٣٠
 

  الفرق    
  النسبة المئوية المبلغ النفقات المخصصات الفئة 
  - -  - - شرطةالأفراد العسكريون وأفراد ال 
  )١٠,٦( )١٠٥,٨(  ١ ١٠٤,٠ ٩٩٨,٢ الموظفون المدنيون 
  ٢٢,٣ ١٤٨,٤  ٥١٥,٦ ٦٦٤,٠ التكاليف التشغيلية 
  ٢,٦ ٤٢,٦  ١ ٦١٩,٦ ١ ٦٦٢,٢ إجمالي الاحتياجات  
ــات     ــن الاقتطاعــ ــة مــ ــرادات المتأتيــ الإيــ

 )٤,٠( )٤,٨(  ١٢٤,٢ ١١٩,٤ الإلزامية من مرتبات الموظفين
 

  ٣,١ ٤٧,٤  ١ ٤٩٥,٤ ١ ٥٤٢,٨  الاحتياجاتصافي  
  - -  - - )المدرجة في الميزانية(التبرعات العينية  
   ٢,٦ ٤٢,٦  ١ ٦١٩,٦ ١ ٦٦٢,٢ مجموع الاحتياجات  

 أداء الموارد البشرية من حيث شغل الوظائف  

 
 الفئة

 
 )أ(الملاك المعتمد

الملاك المقرر 
 )المتوسط(

الملاك الفعلي 
 )المتوسط(

معدل الشغور 
)ب()نسبة مئوية(

 

  ٥,٠ ١٩ ٢٠ ٣٨ الموظفون الدوليون 
  ١٠,٩ ٤١ ٤٦ ٩٠ الموظفون الوطنيون 
    - ٤ ٤ ٨ متطوعو الأمم المتحدة 

 .يمثل أعلى مستوى من القوام المأذون به )أ( 
 .المعتمدلوظائف والقوام الشهري لشغل ااستنادا إلى المعدل الشهري   )ب(  
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 مقدمة - أولا 
 تمديـد ولايـة بعثـة الأمـم المتحـدة          ،)٢٠٠٤ (١٥٧٣قرر مجلس الأمن، بموجـب قـراره         - ١

 .٢٠٠٥مايو / أيار٢٠ ليشتي لفترة ائية مدا ستة أشهر حتى -لتقديم الدعم في تيمور 

ــة العامــة، بموجــب قرارهــا   و - ٢ ــصفية   علــى مــوارد ،٥٩/١٣وافقــت الجمعي ــدء في الت  للب
 .٢٠٠٥يونيه / حزيران٣٠مايو إلى / أيار٢١ في الفترة من الإدارية للبعثة

 ٢٠٠٥يوليـه   / تمـوز  ١وقد وردت الميزانية لإاء التصفية الإدارية للبعثـة في الفتـرة مـن               - ٣
ديـــسمبر / كـــانون الأول٢١ في تقريـــر الأمـــين العـــام المـــؤرخ ٢٠٠٦يونيـــه / حزيـــران٣٠إلى 

٢٠٠٤ (A/59/637)   دولار ٣ ٥٨٩ ٠٠٠ صــــافيها (لاردو ٣ ٨٥٦ ٢٠٠إجماليهــــا وبلـــغ .(
وعقـب اســتعراض لاحــق للاحتياجــات، ومــع مراعـاة التقــدم الملمــوس المحــرز في عمليــة تــصفية   

، أُبلغـت اللجنـة الاستـشارية لـشؤون الإدارة والميزانيـة بأنـه              ٢٠٠٤/٢٠٠٥البعثة خلال الفترة    
ــغ إجمالي ــ     رات الولايــات ن دولامــدولار  ٢ ١٩٤ ٠٠٠ه يمكــن تخفــيض ميزانيــة التــصفية بمبل

ــدة ــافي( المتحــ ــغ إجماليــ ــ) دولار ٢ ٠٤٦ ٢٠٠ه صــ ــافيه (دولار  ١ ٦٦٢ ٢٠٠ه إلى مبلــ صــ
 موظفـا   ٩٠ موظفا دوليـا و      ٣٨وتغطي احتياجات الميزانية المستكملة     ). دولار ١ ٥٤٢ ٨٠٠

 . من متطوعي الأمم المتحدة٨وطنيا بالإضافة إلى 

 ١٣لإدارة والميزانيـة الـواردة في الفقـرة         وبناء على توصية اللجنة الاستـشارية لـشؤون ا         - ٤
ــا   ــا   (A/59/736/Add.17)مــن تقريره ــة في قراره ــة العام ــا  ٥٩/١٣، خصــصت الجمعي ــاء مبلغ  ب

يوليـــه إلى / تمـــوز١للفتـــرة مـــن ) دولار ١ ٥٤٢ ٨٠٠ه صـــافي(دولار  ١ ٦٦٢ ٢٠٠ه إجماليـــ
بلـغ علـى الـدول      قـسم هـذا الم    وقـد   .  للتصفية الإداريـة للبعثـة     ٢٠٠٦أكتوبر  /تشرين الأول  ٣١

 .الأعضاء كأنصبة مقررة

وبنـاء عليـه، فهـو      . ويقيم هذا التقرير الأداء الفعلي للبعثة خلال فترة التـصفية الإداريـة            - ٥
يقــدم معلومــات عــن مؤشــرات الإنجــاز الفعليــة لإطــار عنــصر الــدعم، ويقــارن النــواتج الفعليــة   

 .المنجزة بالنواتج المقررة
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  الدعمعنصر 

 إكمال التصفية الإدارية للبعثة بكفاءة وفعالية: ١-١توقع الإنجاز الم

 مؤشرات الإنجاز الفعلية مؤشرات الإنجاز المقررة

  ليشتي-سلمت عقارات سبعة مواقع للبعثة إلى حكومة تيمور   ليشتي جميع مواقع التسليم-قبول حكومة تيمور 

 
ب الأمــــم المتحــــدة فينقلــــت تبعيــــة عقــــارات ســــتة مواقــــع مخصــــصة للتــــسليم إلى مكتـ ـــ

  ليشتي-تيمور 

 النواتج المتوقعة
ــز أو   ــدد المنجـــ العـــ

 ملاحظات لم ينجر/أنجز
   الدعم

 متوسط من الموظفين الإداريينقوام إدارة  ٦٤  موظفا٧٠إدارة قوام متوسطه 
 
 
  

 في المائة بدلا من عدم تطبيق معـدلات      ٨,٦ معدل شغور فعلي بنسبة   
رد المخصــصة في الميزانيــة، الــتي نجمــت عــن الــشغور فيمــا يتعلــق بــالموا

 أسرع مما كان متوقعاب تخفيض تدريجي لعدد الموظفينعملية 
 مبنى ٦٣  مواقع٤ مبنى في ٦٣صيانة وإصلاح 

 مواقع ٤ 
 مولدات كهربائية  ٦  مولدات كهربائية٦تشغيل وصيانة 

  ساعة صيانة مقررة ٢٥٠إنجاز 
 ) مركبة أخرى٥٧ رافعات شوكية و ٤(الإجمالي  ٦١  رافعات شوكية٤ مركبة، بما فيها ٦١تشغيل وصيانة 

 ١٠٠  خط هاتفي فرعي وشبكة محلية١٠٠دعم وصيانة 
١ 

 خط هاتفي فرعي
 شبكة محلية

ــيانة   ــم وصـــ ــة    وح٩دعـــ ــشبكة المحليـــ ــة الـــ ـــدات خدمـــ ــــ
 ا وحجريا مكتبياحاسوب ١٣٤ و

 وحدات خدمة محلية ٩

 ا مكتبياحاسوب ١٣٤ 
 ا حجرياحاسوب ٦٥ 

ــادة    ــيانة عي ــشغيل وص ــة حــتى     ت ــوظفي البعث ــدة لم ــة واح طبي
  ٢٠٠٥أغسطس /آب ٣٠

 )٢٠٠٥أغسطس / آب٣٠حتى (عيادة طبية  ١

   التصفية
ــة تيمــور      ٧  ليشتي- أماكن عمل إلى حكومة تيمور ٤إعادة  ــق إلى حكوم ــى مــن المراف ــد عــدد أعل ــسبب  -أعي ــشتي ب  لي

 ليـشتي، كبعثـة     -ور  مكتب الأمم المتحدة في تيم ـ    انخفاض احتياجات   
  ليشتي–متابعة لبعثة الأمم المتحدة للدعم في تيمور 

 صنفا من المعدات من خلال التبرع ا ٧١٥التصرف في 
) نفاص ٣٠(، والبيع ) صنفا٦٥٠(ليشتي  -لحكومة تيمور 

بعثات أخرى /قاعدة الأمم المتحدة للوجستياتوالنقل إلى 
 ) صنفا٣٥(

٣ ٥٦٧ 
٤٩٨ 
٥ ٦٢٩ 

 تبرع ا
 بيعت
 نقلت

  
عدد الأصناف المقرر التـصرف فيهـا خـلال الفتـرة مـن        قدر بالنقصان   

 ٢٠٠٥ أكتوبر/يوليه إلى تشرين الأول/تموز
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 إكمال التصفية الإدارية للبعثة بكفاءة وفعالية: ١-١توقع الإنجاز الم

 من متطوعي الأمم ٨ موظفا مدنيا دوليا و ٣٨إعادة 
  موظفا وطنيا٩٠وإاء خدمة المتحدة إلى وطنهم 

مكتـب   إلى  موظفـا ١٣تم تحويـل   ( موظفا دوليا إلى وطنـهم       ٢٥أعيد   ٢٥
 ) ليشتي-الأمم المتحدة في تيمور 

  من متطوعي الأمم المتحدة٧ ٧ 
مكتـب  تم تحويـل موظـف واحـد إلى         ( موظفا وطنيا    ٨٩أيت خدمة    ٨٩ 

 ) ليشتي-الأمم المتحدة في تيمور 
 حسابات مصرفية ٣  حسابات مصرفية٣تسوية حسابات وإغلاق 

 متعاقدين ٦تير تسوية فواتير بائعين وموردين وإغلاق فوا
 رئيسيين

 نعم
١ 
٥ 
٩٢ 

 تمت تسوية جميع الفواتير غير المسددة
 إاء عقد حصص الإعاشة

 علــى نطــاق أصــغر   ليــشتي-تــولى مكتــب الأمــم المتحــدة في تيمــور   
 ووقود المولـدات الكهربائيـة؛ واسـتئجار        ،المركباتوالطيران،  (عقود  

ــيانة آلات النــــــسخ؛ والــــــتخ  لص مــــــن النفايــــــات؛ وإزالــــــة  وصــــ
 )السائلة النفايات

  
 أداء الموارد - ثانيا 
 الموارد المالية -ألف  

 )٢٠٠٦يونيه /حزيران ٣٠ إلى ٢٠٠٥يوليه / تموز١يزانية من سنة المتمتد . بآلاف دولارات الولايات المتحدة( 
 

 الفرق   

 النسبـــــــــة المئوية المبلغ النفقات المخصصات 

 )١(+)٣=()٤()٢(‐)١)=(٣()٢()١( الفئة

     الأفراد العسكريون وأفراد الشرطة

 - - - - المراقبون العسكريون

 - - - - الوحدات العسكرية

 - - - - الشرطة المدنية

 - - - - وحدات الشرطة المشكلة

 - - - - اموع الفرعي 

     الأفراد المدنيون

 )٥,٩( )٥٢,٢( ٩٢٩,٩ ٨٧٧,٧ الموظفون الدوليون

 )٦٧,٤( )٤٦,٢( ١١٤,٧ ٦٨,٥ وظفون الوطنيونالم

 )١٤,٢( )٧,٤( ٥٩,٤ ٥٢,٠ متطوعو الأمم المتحدة

 )١٠,٦( )١٠٥,٨( ١ ١٠٤,٠ ٩٩٨,٢ اموع الفرعي 
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 الفرق   

 النسبـــــــــة المئوية المبلغ النفقات المخصصات 

 )١(+)٣=()٤()٢(‐)١)=(٣()٢()١( الفئة

     تكاليف التشغيل

 - - - - العامةالمؤقتة المساعدة 

 - - - - الموظفون المقدمون من الحكومات

 - - - - مراقبو الانتخابات المدنيون

 - - - - الاستشاريون

 - - - - السفر الرسمي

 ٦٢,٠ ٢٤,٨ ١٥,٢ ٤٠,٠ المرافق والهياكل الأساسية

 ١٨,٣ ٦,٥ ٢٩,١ ٣٥,٦ النقل البري

 - - - - النقل الجوي

 - - - - النقل البحري

 ١٨,٢ ٤١,٢ ١٨٥,٦ ٢٢٦,٨ الاتصالات

 ٥٢,٥ ٦,٢ ٥,٦ ١١,٨ تكنولوجيا المعلومات

 ٢٣,٠ ٢,٣ ٧,٧ ١٠,٠ الخدمات الطبية

 - - - - المعدات الخاصة

 ١٩,٨ ٦٧,٤ ٢٧٢,٤ ٣٣٩,٨ إمدادات وخدمات ومعدات أخرى

 - - - - مشاريع الأثر السريع

 ٢٢,٣ ١٤٨,٤ ٥١٥,٦ ٦٦٤,٠ اموع الفرعي 

 ٢,٦ ٤٢,٦ ١ ٦١٩,٦ ١ ٦٦٢,٢ إجمالي الاحتياجات 

ــرادات  ــة الإي ــنالمتأتي ــة م مــن الاقتطاعــات الإلزامي
 )٤,٠( )٤,٨( ١٢٤,٢ ١١٩,٤ بات الموظفينمرت

 ٣,١ ٤٧,٤ ١ ٤٩٥,٤ ١ ٥٤٢,٨ صافي الاحتياجات 

 - - - - )المدرجة في الميزانية(التبرعات العينية 

 ٢,٦ ٤٢,٦ ١ ٦١٩,٦ ١ ٦٦٢,٢ مجموع الاحتياجات 
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 الإيرادات والتسويات الأخرى -باء  
 )بآلاف دولارات الولايات المتحدة(

 
 المبلغ الفئة

 ٧١٥,٧ إيرادات الفوائد
 ١ ٠٤٦,٤ متنوعة/إيرادات أخرى
 - التبرعات النقدية

 )٢٢٤,٣( تسويات الفترات السابقة
 ٣٠ ٢٥٥,٥ أو من إلغاء هذه الالتزاماتفترات سابقة الوفورات التي تحققت من التزامات 

 ٣١ ٧٩٣,٣ اموع 

 
 )٢)(١(قتحليل الفرو -ثالثا  

 
 الفرق 

   )٪٥,٩( ) دولارا٥٢,٢( الدوليونالموظفون 
ــالغ الفــرقيعــزى  - ٦ ــد إلى ارتفــاع    ٥٢ ٢٠٠ الب ــسفر  دولار في إطــار هــذا البن ــة ال تكلف

الجوي لإعادة الموظفين إلى وطنهم بسبب توقف ترتيبات السفر مـع  الـشركة الناقلـة التجاريـة                 
 بالإضـافة إلى ذلـك، فاقـت        .الإقليمية لأسباب أمنية واستخدام الشركة الناقلة البديلـة الوحيـدة         

 .إسقاطات الميزانية رتبات الموظفين الدوليينلمالنفقات الفعلية 
 

 الفرق 
   )٪٦٧,٤( ) دولار٤٦,٢( الوطنيونالموظفون 

ــرقيعــزى  - ٧ ــالغ الف ــد إلى   ٤٦ ٢٠٠ الب ــادة دولار في إطــار هــذا البن ــنقح  زي الجــدول الم
ــوظفين   ــات الم ــيين لمرتب ــسبة المحل ــن    في الما٥,٤بن ــارا م ــة اعتب ــار١ئ ــايو / أي وكــذلك ، ٢٠٠٥م
 .استبدال الإجازة السنويةالنفقات المتصلة ب

 
 الفرق 

 )٪١٤,٢( ) دولار٧,٤( متطوعو الأمم المتحدة
__________ 

 .مبالغ الفروق في الموارد مبينة بآلاف دولارات الولايات المتحدة )١( 
 . دولار١٠٠ ٠٠٠ في المائة على الأقل أو ٥عند زائد أو ناقص يقدم التحليل الفروق  )٢( 
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كلفـة الـسفر الجـوي      دولار في إطار هـذا البنـد إلى ارتفـاع            ٧ ٤٠٠ البالغ الفرقيعزى   - ٨
ــسبب توقــف ترتي    ــهم ب ــادة المتطــوعين إلى وطن ــات الإع ــع ب ــسفر م ــة   ل ــة التجاري ــشركة الناقل  ال

 .الإقليمية لأسباب أمنية واستخدام الشركة الناقلة البديلة الوحيدة
 

 الفرق 
   ٪٦٢,٠  دولار٢٤,٨ المرافق والهياكل الأساسية

انخفــــاض إلى ي إطــــار هــــذا البنــــد ـــــــ دولار ف٢٤ ٨٠٠غ ــــــــرق البالــــــــزى الفــــــيع - ٩
الإصلاحات الـتي تحتاجهـا   قلة والتعديل والتجديد بسبب    لصيانةالمتعلقة بخدمات ا  حتياجات  لاا

 .ليشتي -المباني والمواقع التي أعيدت إلى حكومة تيمور 
 

 الفرق 
   ٪١٨,٣  دولار٦,٥ النقل البري

دولار في إطــار هــذا البنــد بالدرجــة الأولى إلى انخفــاض   ٦ ٥٠٠غ  البــالالفــرقيعــزى  - ١٠
را لتصليح المركبات بقطع مركبات أخـرى بلغـت ايـة عمرهـا        قطع الغيار نظ  من  حتياجات  لاا

وقابـــل هـــذه  .إلى بعثـــات أخـــرى أو التـــبرع ـــاالاقتـــصادي المفيـــد ولم تعـــد صـــالحة لنقلـــها 
الوفورات، في جزء منها، احتياجات إضافية تتعلق باستئجار غير متوقع لشاحنة مسطحة لنقـل              

توقعـة المتكبـدة فيمـا يتعلـق بفـك مركبـة رافعـة في               المعدات الهندسية الثقيلـة وإلى الكلفـة غـير الم         
 .ورشة إقليمية وتركيبها في مجمع النقل الجديد

 
 الفرق 

   ٪١٨,٢  دولار٤١,٢ الاتصالات
 دولار في إطـار هـذا البنـد بالدرجـة الأولى إلى انخفـاض       ٤١ ٢٠٠ البـالغ    الفـرق يعزى   - ١١
الـتي   ال،لخدمات الهـاتف النق ـ   توقيف المبكر   بسبب ال  المتعلقة بالاتصالات التجارية     حتياجاتلاا

قابلها في جزء منها احتياجات إضافية تتعلق بشراء، على نحـو غـير متوقـع، أجهـزة راديـو ذات                    
وذات قدرة على التغطيـة علـى نطـاق واسـع، عقـب التـبرع بـأبراج الاتـصالات مـع                      لتردد عا 

 .ليشتي - أجهزة إعادة الإرسال بالترددات العالية إلى حكومة تيمور
 

 الفرق 
 ٪٥٢,٥  دولار٦,٢ تكنولوجيا المعلومات
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 إلى عـدم اسـتخدام الاحتياجـات     دولار في إطار هذا البنـد     ٦ ٢٠٠يعزى الفرق البالغ     - ١٢
 .التقريربالتراخيص والرسوم واستئجار البرامجيات خلال الفترة المشمولة المتعلقة ب

 
 الفرق 

   ٪٢٣,٠  دولار٢,٣ الخدمات الطبية
انخفـاض الاحتياجـات المتعلقـة      دولار في إطـار هـذا البنـد          ٢ ٣٠٠  البالغ يعكس الفرق  - ١٣

 .بالخدمات الطبية
 

 الفرق 
   ٪١٩,٨  دولار٦٧,٤ إمدادات وخدمات ومعدات أخرى

ــالغ   - ١٤ ــد إلى ٦٧ ٤٠٠يعــزى الفــرق الب  انخفــاض الاحتياجــات   دولار في إطــار هــذا البن
إلى قاعـدة الأمـم المتحـدة للوجـستيات في          ل مولدات الكهربـاء     المتعلقة بالشحن بسبب إلغاء نق    

وانخفاض الرسوم المصرفية وعدم اسـتخدام الاحتياجـات المتعلقـة بالتـأمين            برينديزي في إيطاليا،    
تـسجيل الخـسائر    وقابل هـذه الوفـورات، في جـزء منـها،           . العام والمطالبات والتسويات المتنوعة   
 . البعثةالمتعلقة بصرف العملة في حسابات

 
 ا الجمعية العامةأن تتخذهمينبغي اللذان  نالإجراءا - رابعا 

لجمعية العامة فيما يتصل بتمويـل بعثـة الأمـم         ا تخذهمات أنينبغي  الإجراءان اللذان    - ١٥
 :المتحدة للدعم في تيمور الشرقية هما

اتخاذ قرار بأن تتنازل الدول الأعضاء  عن حصة كـل منـها في الإيـرادات                 )أ( 
 دولار، ٣١ ٧٩٣ ٣٠٠ البالغــة ٢٠٠٦يونيــه / حزيــران٣٠الأخــرى للفتــرة المنتهيــة في 

ــها في مبل ــ  ــالغ     ٢ ٦٠٠غ وعــن حــصة كــل من دولار مــن أصــل الرصــيد غــير المربــوط الب
، لتغطية الالتزامات الحالية    ٢٠٠٦يونيه  / حزيران ٣٠ دولار للفترة المنتهية في      ٤٢ ٦٠٠

 لتأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة؛والمقبلة للأمم المتحدة المتعلقة با

ـــاتخــاذ ق )ب(  رف في الرصــيد غــير المربــوط المتبقــي البــالغ  ــــأن التــصـــرار بــشـــ
 .٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠ دولار للفترة المنتهية في ٤٠ ٠٠٠

 


