Naciones Unidas

CERD/SP/66/SR.29

7
%\\ 1}\} la Eliminacion detodas las Formas
=><< deDiscriminacion Racial

\\) Convencion Internacional sobre Provisional

16 de enero de 2004
Espaiiol

Original: francés

Reunion de los Estados Partes en la Convencion
I nter nacional sobrela Eliminacion de todas las
Formas de Discriminacion Racial

vigésima reunioén

Actaresumida provisional dela 292 sesion

Celebrada en la Sede, Nueva York, el miércoles 14 de enero de 2004, a las 10.00 horas

Presidente interino: Sr. Ndiaye. ...................... (Representante del Secretario General)

Presidente: Sr. Stanczyk .. ... .. .

Sumario
Apertura de la reunion por el Representante del Secretario General
Eleccion del Presidente
Aprobacion del programa

Eleccidn de los demas miembros de la Mesa de la reunion

... (Polonia)

Eleccion de nueve miembros del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
Racial, en sustitucion de aquellos cuyo mandato expirara el 19 de enero de 2004,

con arreglo a los parrafos 1 a 5 del articulo 8 de la Convencion

Otras cuestiones

Las correcciones a la presente acta deberan redactarse en uno de los idiomas de trabajo y
presentarse en forma de memorando. Ademas, deberan incorporarse en un ejemplar del acta.
Las correcciones deberan enviarse, dentro del plazo de una semana a contar de la fecha del
presente documento, a la Jefa de la Seccion de Edicion de Documentos Oficiales, oficina

DC2-750, 2 United Nations Plaza.

04-20564 iSf
O 0 A



CERD/SP/66/SR.29

Se declara abierta la sesion a las 10.25 horas.

Aperturadelareunion por el Representante
del Secretario General

1. El Presidente provisional, en nombre del
Secretario General, declara abierta la 20* Reunioén de
los Estados partes en la Convencion Internacional
sobre la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacién Racial. Desde la celebracion de la 19?
Reunion, ocho paises —Guinea Ecuatorial, Honduras,
Oman, Paraguay, San Marino, Tailandia, Timor-Leste y
Turquia— han ratificado la Convencion, con lo que el
numero de Estados que la han ratificado y se han
adherido a ella asciende a 169. En sus periodos de
sesiones de 2002 y 2003, el Comité para la Eliminacion
de la Discriminacién Racial examiné los informes de
42 Estados partes y continu6 supervisando la
aplicacion de la Convencion en los Estados partes que
mas se han retrasado en la presentaciéon de sus
informes, dedicando especial atencion a la situacion en
cinco de esos paises. Asimismo, siguié desempeilando
las funciones que le corresponden con arreglo al
articulo 14 de la Convencidon y, por consiguiente,
examind las comunicaciones de personas o grupos de
personas que alegaron ser victimas de violaciones de
los derechos enunciados en la Convencion. En el
transcurso de esos dos afios, el Comité ha adoptado
ocho decisiones a este respecto.

2. En 2002 el Comité adoptd dos recomendaciones
generales (Nos. 28 y 29) para ayudar a los Estados
partes a aplicar mejor la Convencidén en el plano
nacional. La primera se refiere al seguimiento dado a la
Conferencia Mundial contra el Racismo, Ila
Discriminacién Racial, la Xenofobia y las Formas
Conexas de Intolerancia. La aprobaciéon de la segunda,
relativa a la discriminacidén basada en la ascendencia,
estuvo precedida por un debate tematico, el segundo de
ese género habido en el seno del Comité. Un tercer
debate tematico dedicado a la cuestion de los
extranjeros y la discriminacion racial se celebrara los
dias 1 y 2 de marzo de 2004.

3. Durante los dos afios transcurridos el Comité se
ocupd también de sus métodos de trabajo, y tuvo
ocasion de examinarlos en su primera reunion con los
Estados partes celebrada el 19 de agosto de 2003. Los
Estados partes centraron su atencion especialmente en
los siguientes aspectos: listas de cuestiones a presentar
a los Estados partes antes de que el Comité examine

sus informes iniciales o periddicos; aprobacion de un
mecanismo que permita dar un seguimiento adecuado a
las conclusiones y recomendaciones dirigidas a los
Estados partes; propuestas de reforma formuladas
sobre la base del informe del Secretario General
titulado “Fortalecimiento de las Naciones Unidas: un
programa para profundizar el cambio”
(A/57/387/Corr.1).

4.  Pese a la importancia de las contribuciones que el
Comité ha efectuado hasta ahora, es evidente que hay
aspectos susceptibles de mejora. Asi, por ejemplo, s6lo
44 Estados partes han hecho hasta el momento la
declaracion prevista en el articulo 14 por la que se
autoriza al Comité a examinar las comunicaciones.
Como consecuencia de ello, no se utiliza en grado
suficiente el procedimiento de examen de las
comunicaciones de personas o grupos de personas.

5. En lo que atafe a la financiacién de las
actividades previstas en la Convencion, la Asamblea
General, en su resolucion 47/111, de 16 de diciembre
de 1992, aprobd las modificaciones de la Convenciéon
necesarias para que las actividades del Comité se
financiaran con cargo al presupuesto ordinario de las
Naciones Unidas y pidi6 al Secretario General que
adoptara las medidas adecuadas para aplicar ese
sistema de financiacion a partir del presupuesto para el
bienio 1994-1995. El Secretario General ha adoptado
las medidas pertinentes, pero es preciso que dos tercios
de los Estados partes en la Convencion acepten las
modificaciones para que éstas entren en vigor. Sin
embargo, hasta el dia de hoy s6lo 37 Estados partes las
han aceptado, pese a las reiteradas peticiones de la
Asamblea General.

6.  Con respecto a la eleccion de nueve miembros del
Comité en sustitucion de aquellos cuyo mandato
expirard el 19 de enero de 2004, cabe recordar que el
Secretario General, en una nota verbal de fecha 25 de
julio de 2003, invitd a los Estados partes a proponer
candidaturas antes del 25 de septiembre de 2003. En el
documento CERD/SP/66 figuran los nombres de las
personas cuya candidatura se proponia y los de los
Estados partes interesados. Asimismo, en las adiciones
1,2y 3 (CERD/SP/66/Add. 1 a 3) figuran los nombres
de tres candidatos cuyas candidaturas se habia decidido
retirar. Los nombres de los nueve miembros del Comité
cuyo mandato expiraba el 19 de enero de 2004 figuran
en el anexo II, y los datos biograficos de los candidatos
se presentan en el anexo III.
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Eleccion del Presidente

7. El Sr. Hoscheit (Luxemburgo), en su calidad de
Representante Permanente de su pais y Presidente de la
19" Reunion de los Estados partes en la Convencion,
propone la candidatura del Sr. Stanczyk (Polonia).

8.  El Presidente provisional dice que, de no haber
objeciones, considerara que los representantes de los
Estados partes desean elegir al Sr. Stanczyk Presidente
de la reunién por aclamacion.

9.  Asi queda decidido.
10. EI Sr. Stanczyk (Polonia) ocupa la Presidencia.

Aprobacion del programa (CERD/SP/65)
11.  Queda aprobado el programa.

12. El Presidente dice que antes de pasar al siguiente
punto del programa, desea sefalar atencion a los
articulos articulos 2 y 3 del Reglamento que figura en
el documento CERD/SP/2/Rev.1. El articulo 2 estipula
que las credenciales de los representantes y los
nombres de los miembros de las delegaciones deberan
ser comunicados al Secretario General, a ser posible,
por lo menos una semana antes de la fecha fijada para
la apertura de la reunidén. El Secretario General
transmitio a los Estados partes el texto de ese articulo
en una nota verbal, pero ain no ha recibido las
credenciales de cierto numero de representantes de
Estados partes. El Presidente propone, en
consecuencia, que de conformidad con el articulo 3 del
Reglamento, y de no haber objeciones, se permita que
los representantes de esos Estados partes participen en
la reunion a titulo provisional, ¢ insta a los Estados de

que se trata a que presenten cuanto antes las
credenciales de sus representantes al Secretario
General.

13.  Asi queda decidido.

Eleccién de los demas miembros dela Mesa
delareunién

14. El Presidente dice que, con arreglo al articulo 4
del Reglamento de la reunion, ésta debe elegir de uno a
cuatro vicepresidentes entre los representantes de los
Estados partes. En consecuencia, invita a los
representantes de los Estados partes a proponer
candidaturas para los cargos de vicepresidentes.

15. Las candidaturas de la Sra. Beatriz Londoifio
(Colombia) y del Sr. Stephan Barriga (Liechtenstein)
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han sido presentadas por el Grupo de los paises de
América Latina y el Caribe y el Grupo de paises de
Europa occidental y otros paises, respectivamente.

16. De no haber objeciones, el Presidente considerara
que la reunidén desea elegir a esos candidatos para
ocupar los cargos de vicepresidentes.

17. Asi queda decidido.

Eleccion de nueve miembros del Comité para

la Eliminacion de la Discriminacion Racial, en
sustitucién de aquellos cuyo mandato expirara

€l 19 de enero de 2004, con arreglo a los parrafos
1l a5del articulo 8 dela Convencion

18. El Presidente sefiala que en los documentos
CERD/SP/66 y CERD/SP/66/Add.1 a 3 constan los
nombres de las personas cuyas candidaturas han sido
presentadas o retiradas por los Estados partes, asi como
los datos biograficos de los interesados, y que hay un
total de 16 candidaturas para llenar las vacantes.

19. En ese sentido, se remite a lo dispuesto en el
articulo 8 de la Convencion, en particular los parrafos
1, 2 y 4 relativos a la eleccion de los miembros del
Comité.

20. Por invitacion del Presidente, el Sr. Pirawat
Atsavapranee (Tailandia), el Sr. Erik Ivo Niirnberg
(Noruega), la Sra. Mavis Esi Kusorgbor (Ghana) y la
Sra. Doris Roman (Paraguay) actuan como escrutadores.

21. Se procede a votacion secreta.

22. A espera de los resultados, el Presidente decide
suspender la sesion

23. Se suspende la sesion a las 11.00 horas y se
reanuda al medio dia.

24. El Presidente anuncia los resultados de la
votacion:
Cédulas depositadas: 169
Cédulas nulas: 0
Cédulas validas: 169
Abstenciones 0
Numero de votantes: 169
Mayoria necesaria: 85
Numero de votos obtenidos:
Sr. Pillai (India) 146

Sr. Boyd Jr.(Estados Unidos de América)132
Sr. Avtonomov (Federacion de Rusia) 129
Sra. January-Bardill (Sudafrica) 125
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Sr. Tang (China) 125
Sr. Yutzis (Argentina) 118
Sr. Valencia Rodriguez (Ecuador) 98
Sra. Dah (Burkina Faso) 89
Sr. Cali tzay (Guatemala) 88
Sr. Diaconu (Rumania) 86
Sr. Nettleford (Jamaica) 86
Sra. Dembele (Mali) 65
Sra. Kamuwanga (Zambia) 61
Sr. Tima (Guinea) 59
Sra. Feldhune (Letonia) 46
Sr. Niyungeko (Burundi) 42

25. Habiendo obtenido la mayoria necesaria y el
mayor numero de votos, quedan elegidos
miembros del Comité para la Eliminacion de la
Discriminacion Racial el Sr. Pillai (India), el Sr.
Boyd Jr. (Estados Unidos de Ameérica), el Sr.
Avtonomov  (Federacion de Rusia), la Sra.
January-Bardill (Sudafrica), el Sr. Tang (China),
el Sr. Yutzis (Argentina), el Sr. Valencia Rodriguez
(Ecuador), la Sra. Dah (Burkina Faso) y el Sr.
Cali tzay (Guatemala).

Se levanta la sesion a las 12.10 horas.
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