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 منظمة الأمم المتحدة للطفولة
 الس التنفيذي

 ٢٠٠٧ سنة لولىالدورة العادية الأ
 ٢٠٠٧يناير /ثانيالكانون  ٢٢و  ١٩-١٦

   *من جدول الأعمال المؤقت ٩البند 
 ٢٠٠٧-٢٠٠٦مقترح ميزانية الدعم التكميلية المنقحة لفتـرة الـسنتين          

زمـات طويلـة الأمـد      لكفالة التأهب للعمليـات واسـتمرار الأعمـال في الأ         
 من قبيل وباء الأنفلونزا البشرية

 

 موجز 
كافـة مكاتـب الأمـم المتحـدة        إلى  ، أصدر الأمين العـام توجيهـا        ٢٠٠٦مارس  /في آذار  

 ووكالاــا حــول التخطــيط للأزمــات والتأهــب لهــا اســتجابة لظهــور فــيروس أنفلــونزا الطيــور  
)H5N1(    ممرِضة شديدة من أنفلونزا الطيور الـتي يمكـن أن تتـسبب في            ، وهو عبارة عن أعراض 

 لهــذا ف اســتجابة اليونيــسيتوقــد قــدم.  في المــدى القريــب إلى المتوســطةوبــاء أنفلــونزا بــشري
 ٢٠٠٦ســبتمبر /، مــع طلــب لميزانيــة الــدعم التكميليــة، إلى الــس التنفيــذي في أيلــولالتوجيــه

)E/ICEF/2006/AB/L.9و  Corr.1 .(ــام ا ــررهلـــس التنفيـــذي في وقـ ــع ٢٠٠٦/١٧ مقـ  بوضـ
مليــون مبلــغ أولويــات ملامــح خطــة التأهــب ذات الــصلة بــصحة المــوظفين وســلامتهم، وأقــر   

مـن أجـل الأدويـة والإمـدادات         مليـون دولار     ١٣,٤البالغـة   الميزانيـة المقترحـة     أصـل   دولار من   
 وأرجـأ . بـاء الأنفلـونزا   والتعـرض ل  المهمة الأخرى التي سيحتاجها الموظفـون وأسـرهم في حالـة            
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 مانـة إعـادة تقـديم ميزانيتـها       الألاسـتمرار العمـل وطلـب مـن         رصيد الـلازم    الس قرارا حول ال   
القدرة على مواجهة الأزمات والاسـتمرار في الأعمـال، بمـا في ذلـك في حالـة                 المتبقية من أجل    

ــونزا أو الكــوارث الأخــرى، إلى الــس التنفيــذي ،   التعــرض ل ــاء الأنفل ــة  وب  مــن خــلال اللجن
، والتأكـد مـن     ٢٠٠٧عـام   لالإدارة والميزانية، خلال دورتـه العاديـة الأولى         لشؤون  الاستشارية  

 .بذل كافة الجهود لتنسيق الموارد ومشاركتها مع هيئات الأمم المتحدة الأخرى
ــة  قــدم هــذ وت  ــة تكميلي ــرة   ٩,٦بمبلــغ ه الوثيقــة ميزاني ــة خــلال فت  مليــون دولار مطلوب

ــ ــة الا٢٠٠٧-٢٠٠٦ سنتينال ــال لكفال ــاء     متث ــام حــول التخطــيط للوب  لتوجيهــات الأمــين الع
، لا سـيما التنـسيق       في االات الـتي مـه      الس التنفيذي ، كما تتضمن تقريرا إلى      والتأهب له 

 .مع الجهات الأخرى داخل منظومة الأمم المتحدة
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 ةـمقدم  
 وضـع العـالم في حالـة    H5N1عروفـة باسـم     ظهور الأعراض الخبيثـة لأنفلـونزا الطيـور الم         - ١

واستجابت الأمم المتحـدة مـن خـلال تنـسيق الجهـود لتلبيـة           .  جديد ةتأهب لوباء أنفلونزا بشري   
منظومـة الأمـم   في الأنفلونزا لشؤون احتياجات الدول الأعضاء عن طريق إنشاء منصب منسق     

قدرا التنظيمية الخاصة علـى      إلىمنظومة الأمم المتحدة اهتماما متجددا      وجهت  كما  . المتحدة
 وممتدة عن طريق كفالة تـوفر       ىزمة كبر التعرض لأ العمليات وحماية الموظفين في حالة      مواصلة  

وفي هــذا . قابلــة للتطبيــقبــصورة لاســتمرار العمــل وحمايــة المــوظفين  طــط داخــل الوكــالاتالخ
ومـة الأمـم المتحـدة       توجيها يطبـق علـى منظ      ٢٠٠٦مارس  /السياق، أصدر الأمين العام في آذار     

تأهـب للأزمـات   طـوارئ وال ، يطلب فيه من كافـة المكاتـب والوكـالات تحـديث خطـط ال        كلها
إلى التخطـيط للأزمـات والتأهـب لهـا         عمليـة   وـدف   . ٢٠٠٦يونيـه   /واختبارها بحلول حزيران  

كفالة أن وكالات منظومة الأمم المتحدة ومكاتبها سوف تتمكن مـن الاسـتجابة لاحتياجـات               
ان المشمولة بالبرنامج عـن طريـق المحافظـة علـى قـدراا للقيـام بالأعمـال المهمـة، والحفـاظ                     البلد

 يعـني ذلـك     ،فوفي اليونيـسي  . على عمل الـنظم التـشغيلية، وحمايـة صـحة المـوظفين وسـلامتهم             
 .كفالة توفر القدرة لدى المنظمة على الوفاء بالتزاماا نحو الأطفال

 
 سيفخطة إدارة الأزمات باليوني  

استجابة لتوجيه الأمين العام، أجرت اليونيسيف مراجعة شاملة لخطتـها الحاليـة لإدارة              - ٢
 سابقا تقوم علـى افتـراض أن الأزمـة المـؤثرة في     قرالمفي وكانت خطة إدارة الأزمات  . الأزمات
 اليونيـسيف سـتكون قـصيرة المـدى وذات طـابع محلـي، ولـن تـؤثر بـشكل مباشـر                      مقرعمليات  

عـالمي غيـر افتراضـات هـذه الخطـط،          وبـاء   بيـد أن خطـر وقـوع        . بير مـن المـوظفين    على عدد ك  
 تحديـد   ، تم وعلـى وجـه الخـصوص     . وبات من المطلوب وجود خطة استمرار عمل أكثر فعاليـة         

القــدرات فجــوات كــبيرة في خطــة إدارة الأزمــات الحاليــة، كــان أكثرهــا إلحاحــا عــدم كفايــة   
ومــات، ممـا يعــرض المنظمـة لخطــر غـير مقبــول إذا وقعــت    ســترجاع تكنولوجيـا المعل الإضـافية لا 

 .أزمة بالحجم والإطار الزمني المتوقع في وباء أنفلونزا بشرية

أكثــر فعاليــة علــى تنــسيق إدارة الأزمــات عــن  داخليــة جــرت معالجــة الحاجــة لقــدرة و - ٣
  اختـصاص عـالمي  ويكـون لـه  طارئـة  البرامج ال ـطريق إنشاء هيكل قيادي موحد يدعمـه مكتـب    

 حـول إطـار     هـذه وتـبني آليـة التنـسيق       . الطـوارئ بغـض النظـر عـن موقعهـا         حالات  لدعم كافة   
تعمل تحت قيادة مكتب المدير التنفيـذي، المـرتبط بالتسلـسل           هي  و. فريق إدارة الأزمات الحالي   

القيادي للأمم المتحدة في نيويورك، وتتضمن ثلاثة محاور لدعم العمليـات واسـتمرار العمـل في                
الأساســية؛ ولكفالــة  الــبرامج يةدعم اســتجابات الــبرامج واســتمرار يدانيــة؛ ولــواقــع الملماقــر والم
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ــوفر . صــحة المــوظفين وســلامتهم  ــة    هــذا وي ــة المطلوب ــادي الموحــد للمنظمــة المرون الهيكــل القي
التهديـدات  ، فـضلا عـن      المحلي في البلـدان المـشمولة بالبرنـامج       الطابع  للاستجابة للطوارئ ذات    

 قـدرة المنظمـة     علـى التي قـد تـؤثر      و ،من صنع الإنسان أو الطبيعة    كانت   سواء   ،قواسعة النطا ال
 .على كفالة استمرارية العمل

كــي يــتمكن مكتــب الــبرامج الطارئــة مــن أداء دوره في تنفيــذ وتنــسيق خطــة إدارة    ول - ٤
. لحــالات الطــوارئالقيــام بكــثير مــن الأعمــال ذات الــصلة بالتأهــب  بــد مــن  الأزمــة بــالمقر لا

كتب فريقا للتأهب للأزمات وإدارا يعرف باسم وحدة التأهـب للعمليـات            الموف يشكل   وس
ولة عن تنفيذ خطـة إدارة الأزمـات باليونيـسيف          ؤ مس هيواستمرارية العمل مقرها نيويورك، و    

وسـوف تكفـل الوحـدة أثنـاء أداء هـذا العمـل تنفيـذ التـدريب                 . واختبارها وتحـديثها باسـتمرار    
 لتكملــة قــرلــى إدارة الأزمــات واســتمرارية العمــل في جميــع مواقــع الم  الــضروري للمــوظفين ع

وسـتجري الوحـدة أيـضا تمـارين محاكـاة      . قدرات التأهب الموجودة بالفعل في المكاتب القطريـة      
عمليـات الأزمـة واسـتمرارية العمـل؛     المبـادئ التوجيهيـة والإجـراءات المتعلقـة ب      دورية؛ وتحـدث    
ة الأزمـــات باليونيـــسيف؛ وتـــدير الجوانـــب المـــشتركة بـــين  مانـــة لفريـــق إدارالأوتقـــوم بـــدور 

 لهـا، لا سـيما التعـاون والتخطـيط المـشترك        تأهـب الوكالات فيما يخص التخطـيط للأزمـات وال       
 . لتأهب الأمم المتحدةطمع المكاتب ومراكز الاتصال لتنسيق التخطي

 
 فاستمرارية عمل اليونيسي  

 التخطـــيط للأزمـــة احتمـــال عمليـــةديث ت الـــسيناريوهات المـــستخدمة في تحـــتـــضمن - ٥
استحالة دخول المكاتب بـسبب ديـدات أمنيـة أو في حالـة التعـرض لوبـاء الأنفلـونزا البـشرية                     

ويجعـل  . إغلاق المكاتب لعدة أسابيع منعا لنقل المرض، أو نتيجة لحالات طـوارئ أوسـع نطاقـا      
نـهم وأداء العمـل عـن طريـق     ذلك من الضروري على الموظفين وكبار المديرين الاتصال فيما بي       

أدنى مـن المـوظفين سـيعمل في الموقـع          مع أن حدا    و. الدخول عن بعد إلى أنظمة تشغيل المنظمة      
في حالـة   ، فـإن مـن المتوقـع         للـدخول إليهـا عـن بعـد        علوماتلكفالة تشغيل أنظمة تكنولوجيا الم    

أن يف في نيويـورك،      الذي سيحد من وصول الموظفين إلى مقـر اليونيـس          يةنفلونزا البشر الأوباء  
نفلــونزا الأولــن يقتــصر هــذا الــسيناريو علــى وبــاء  . تتعطــل أنظمــة التــشغيل خــلال أيــام قلائــل 

، بل يمكن أن يشمل أيضا المخـاطر الـتي هـي بالفعـل حقيقـة واقعـة في مدينـة نيويـورك،           يةالبشر
ف عواقـب   وسـيكون لهـذه الظـرو     . في ذلك انقطاع التيار الكهربائي والتهديـدات الإرهابيـة         بما

، بمــا في ذلــك أدوات إدارة الأمــوال والــبرامج وأنظمــة   يونيــسيفوخيمــة علــى تــشغيل نظــم ال 
ــى اســتمرارية أعمــال الم        ــدمر عل ــأثير م ــا ت ــن المحتمــل أن يكــون له ــة؛ وم ــصال الحيوي ــةالات  نظم

 .وعملياا على مستوى العالم
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روري اسـتثمار   عالجة هـذا الـضعف في خطـة إدارة الأزمـات باليونيـسيف، مـن الـض                ولم - ٦
على استرجاع البيانات بالكامل مـن      مزدوجة   مليون دولار لتزويد اليونيسيف بقدرة       ٦,٥نحو  

وفي الوقـت الحـالي لـدى اليونيـسيف قـدرة           . مركـز بيانـات بـديل خـارج نيويـورك         إيجاد  خلال  
 ٦٣٣ اليونيـسيف في  بنىمركـز احتيـاطي لم ـ  إيجـاد  على اسـترجاع البيانـات مـن خـلال       مزدوجة  

من الـضروري   فإن  لكن في ضوء الخطر والتهديدات المحتملة في مدينة نيويورك،          . دة الثالثة بالجا
وتمشيا مع التوصـية الـسابقة للجنـة الاستـشارية          .  لتكنولوجيا المعلومات  بعيدإنشاء مركز بديل    

ستكــشف اليونيــسيف خيــارات متعــددة ت) E/ICEF/2006/AB/L.10(الإدارة والميزانيــة لــشؤون 
جانـب المراكـز الخاصـة بوكـالات الأمــم     إلى بيانـات بـديل داخـل المرافــق الحاليـة     لوضـع مركـز   

توفر البيانات وسـرعتها    ازدواجية  ويهدف هذا المركز إلى تحقيق مستوى من        . المتحدة الأخرى 
أعلى مما هو موجود داخل اليونيسيف، مما يقلص الحاجة لإصـلاح البيانـات عنـد الخـروج مـن                   

 اليونيـسيف،   مقـر الكاملة على استرجاع البيانـات في       المزدوجة  وعلاوة على القدرة    . الكوارث
المكاتـب   فردا ب  ١٥٠سوف يشتمل المركز على بنية تحتية مصغرة لخدمة مستخدمين في حدود            

ضــعف قــدرة المواقــع الميدانيــة علــى   بــصورة احتياطيــة في حالــة  اميــداني موقعــا ٣٠في الميدانيــة 
 .أنظمتها التشغيليةالوصول إلى 

ــشرين و - ٧ ــوبر /ولالأفي ت ــرر ٢٠٠٦أكت ــق ، ق ــم المتحــدة  فري ــين   االعالأم ــشترك ب ــل الم م
ذي تـشارك فيـه اليونيـسيف،    وال ـ والاتـصالات،  تكنولوجيا المعلوماتسائل الوكالات والمعني بم

الاشـــتراك في مراكـــز البيانـــات وفي مراكـــز البيانـــات البديلـــة هـــو الأســـاس لخطـــط كـــون يأن 
الــتي ينظــر فيهــا وتتــضمن الخيــارات المحــددة . جميــع الوكــالات المــشاركةاســتمرارية العمــل في 

في مـوقعين  ياناـا  توحيد مراكز بالأمانة العامة للأمم المتحدة في انتهاجها لمشروع     الشراكة مع   
مـع  كة  اشرب ـ و ةا في أسبانيا، بدعم من الحكومة الأسـباني       يكبيرين في برينديزي بإيطاليا، وفالينش    

وتــشتمل الخيــارات الأخــرى علــى إقامــة     .  في جنيــفب الإلكتــروني اسالمركــز الــدولي للح ــ 
ج الأمـم  شراكات مـع المراكـز الـتي أنـشأها مركـز الطـيران المـدني الـدولي في مونتريـال، وبرنـام                    

ويجري الحوار مع الأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة حـول             . المتحدة الإنمائي في أريزونا وكولورادو    
حــول احتمــال تقاســم تقاســم المكــان مــع مراكــز البيانــات المزمعــة في برينــديزي أو فالينــشيا، و

حالــة وفي . وبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي للحــساب الإلكتــروني ركــز الــدولي الممــع المكــان 
موافقة الس التنفيـذي علـى الطلـب المـبين في هـذه الورقـة، سـوف يتخـذ قـرار حـول تقاسـم                         

 .المكان بناء على تحليل شامل للفوائد والتكاليف

ــى  و - ٨ ــلاوة علـ ــة عـ ــدرة ازدواجيـ ــال القـ ــة   في مجـ ــاك حاجـ ــات، هنـ ــا المعلومـ تكنولوجيـ
 إلى الأنظمـة التـشغيلية   لاستثمارات إضـافية مـن أجـل تعزيـز القـدرات علـى الوصـول عـن بعـد                 

أخـرى  لتمكين الموظفين ذوي الأهمية الحاسمة من استمرارية العمـل مـن منـازلهم أو مـن مراكـز                   



E/ICEF/2007/AB/L.1
 

6 06-61747 
 

خارج المقر، ولكفالة قدرة مـوظفي فريـق إدارة الأزمـات وغيرهـم مـن المـوظفين ذوي الأهميـة                    
ل الـصوت   الحاسمة، كملاذ أخير، على مواصـلة الاتـصال باسـتخدام قـدرة محـدودة علـى توصـي                 

وإذا مـــا عولجـــت هـــذه الفجـــوات الخطـــيرة في . الهواتـــف الـــساتليةوصـــلات والبيانـــات عـــبر 
هـذا الاعتمـاد الإضـافي فـإن خطـة إدارة الأزمـات سـتعمل بكامـل          من خـلال    استمرارية العمل   

، وتـوفير إمكانيـة الـربط       مواقـع المقـر   طاقتها، مما يكفل اسـتمرار إتاحـة خـدمات العمـل لجميـع              
 .تمكين المكاتب القطرية والإقليمية من الاستمرار في عملهاالاحتياطي ل

 
 التنسيق بين اليونيسيف ومنظومة الأمم المتحدة  

تعمــل اليونيــسيف بــشكل وثيــق جــدا مــع منــسق منظومــة الأمــم المتحــدة لــشؤون           - ٩
 ستكملةطـة الم ـ  الخقر بنيويورك في تطـوير كافـة جوانـب          المالأنفلونزا ومنسق التأهب للأوبئة في      

وتبقــي اليونيــسيف علــى حــوار منــتظم مــع شــركاء اســتمرارية العمــل في    . تأهــب للأزمــاتلل
ــم المتحــدة،         ــة في الأم ــة للتأهــب للأوبئ ــرق العامل ــع الف ــشارك في جمي الوكــالات الأخــرى، وت

كمـا تعاونـت اليونيـسيف مـع مـدير          . وتشارك حاليا في رئاسة الفريق العامل حول الاتصالات       
 المتحــدة في نيويــورك وشــبكة المــوارد البــشرية في تطــوير دليــل معلومــات الــدائرة الطبيــة بــالأمم

ويتـوفر  . لكافة الموظفين يمكن الإطلاع عليه إلكترونيا باللغات الإنجليزية والفرنـسية والأسـبانية           
هــذا المــورد المعلومــاتي للمــوظفين في كامــل منظومــة الأمــم المتحــدة مــن خــلال منــسق منظومــة 

كمــا تعمــل . لأنفلــونزا ومكتــب منــسق التأهــب للأوبئــة في نيويــورك  الأمــم المتحــدة لــشؤون ا 
اليونيسيف مع الوكالات الأخرى بغية تـصميم منـهج للتـدريب علـى دعـم الأقـران، وتـدريب                   
فرق المتطوعين لدعم الأقـران الـذين سـيتوفرون لمـساعدة المـوظفين وأسـرهم علـى التـصرف في                

ترنـت مـوارد الاتـصالات للمهـتمين باسـتخدام          وتتوفر في موقع اليونيسيف علـى الإن      . الأزمات
الأمــم المتحــدة القطريــة قــام  وبنــاء علــى طلــب عــدد مــن أفرقــة  . لأغــراض التوعيــةهــذه المــواد 
بالأدويـة وحقائـب   مـوظفي برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي والبنـك الـدولي        تزويـد  اليونيسيف ب 

 . التكاليفالحماية الشخصية، وبشراء الإمدادات لهم على أساس استرداد
امجيـة علـى المـستوى القطـري        ن المتفق عليـه في الاسـتجابة البر       ا بدوره فقوم اليونيسي وت - ١٠

خطـة العمـل الموحـدة لمـساهمات        ” الأمم المتحدة القطرية، وكمـا هـو مـبين في            ةفرقأمن خلال   
منــسق منظومــة الأمــم المتحــدة لــشؤون الأنفلــونزا في    الــصادرة عــن “منظومــة الأمــم المتحــدة 

، علاوة على الاضطلاع بـدور نـشط في جميـع جوانـب التخطـيط للأزمـات                 ٢٠٠٦يوليه  /وزتم
والتأهــب لهــا داخــل منظومــة الأمــم المتحــدة مــع التركيــز بوجــه خــاص علــى أنفلــونزا الطيــور     

نظومـة تعـاون وثيـق    المقيـادة منـسق   يجـري ب و. يتصل ا من ديـد وبـاء الأنفلـونزا البـشرية        وما
نظومــة، لا ســيما منظمــة الأمــم المتحــدة للأغذيــة والزراعــة ومنظمــة    المعلــى جميــع مــستويات  
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الصحة العالمية، وهما المنظمتـان الفنيتـان الرائـدتان، ووكـالات الأمـم المتحـدة الأخـرى والبنـك                   
 الإطار المتفق عليه لاستجابة برنامج الأمـم المتحـدة لأنفلـونزا الطيـور والتأهـب          ضمنو. الدولي

ف البلــدان في تطــوير اســتراتيجيات الاتــصال وتنفيــذها دعمــا لــدرء  ساعد اليونيــسيتــللأوبئــة، 
 اليونيــسيف، بتــبرع ســخي مــن حكومــة  توتمكنــ. واحتــواء أنفلــونزا الطيــور والتأهــب للوبــاء 

ها أنفلــونزا تاليابــان، مــن دعــم اســتراتيجيات الاتــصال في بلــدان عــدة في آســيا وأفريقيــا أصــاب   
 .حة العالمية في التأهب لوباء أنفلونزا محتملتعزيز التعاون مع منظمة الصمن الطيور، و

 
 الخلاصة  

 مطلوبة لتمكين اليونيـسيف مـن       تزال ميزانية الدعم التكميلية التي لا       ه الوثيقة قدم هذ ت - ١١
وسيمكًن الاعتماد التكميلـي المطلـوب بقيمـة        . توجيه الأمين العام  ل الكامل   الامتثال على النحو  

 المضي قـدما في تحديـد مركـز بيانـات بـديل وتجهيـزه خـارج                مليون دولار اليونيسيف من    ٩,٦
برامجيــات وأجهــزة الاتــصال الإضــافية المطلوبــة لــتمكين العــدات والمنيويــورك؛ والحــصول علــى 

ــن   ــوظفين م ــاظالم ــام       الحف ــة اســتكمال مه ــة؛ وكفال ــع خارجي ــن مواق ــام الحــساسة م ــى المه  عل
ــب ــة إدارة ا     التأهـ ــام لخطـ ــاز التـ ــل الإنجـ ــن أجـ ــضرورية مـ ــاتالـ ــق   و. لأزمـ ــه لم يبـ ــرا لأنـ نظـ

، فــإن طلــب الاعتمــاد ه الوثيقــةلتحقيــق المهــام المبينــة في هــذواحــدة مــن فتــرة الــسنتين  ســنة إلا
وسـوف يـدمج    .  مليـون دولار   ٩,٦ يبلغ   ٢٠٠٧-٢٠٠٦ فترة السنتين لميزانية الدعم ل   الإضافي

تنفيــذي في الــدورة س الإلى الــصــافي التكــاليف المتكــررة المتــضمنة في التقــدير الأصــلي المقــدم 
فتـرة  في مقتـرح ميزانيـة الـدعم ل       ) Corr.1  و E/ICEF/2006/AB/L.9 (٢٠٠٦ العادية الثانية لعام  

ــسنتين ــن أجــل تكــاليف       ٢٠٠٩-٢٠٠٨ ال ــوال م ــة اســتمرارية الأم ــى كفال ــز عل ــع التركي ، م
 .الموظفين الضرورية
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 ٢٠٠٧-٢٠٠٦الاحتياجات الإضافية لميزانية فترة السنتين   
 ٢٠٠٧-٢٠٠٦زانية الدعم التكميلية لفترة السنتين مي  

 
 )بملايين دولارات الولايات المتحدة( 

 لـــوازم المعـــدات الحاســــوبية   - الأعمـــال  ية علـــى اســـتمرار  فـــاظ الح
 ٨,٠ والبرمجيات والاتصالات، ومركز بيانات بديل للتعافي من الكوارث

: م ذات الـصلة  اللقاحات والمـضادات الحيويـة واللـواز    -التدخل الطبي   
 الـس التنفيـذي     مقـرر  مليون دولار تم الموافقة عليها بالفعـل في          ١,٠

٢٠٠٦/١٧ - 
 ١,٦  بناء القدرات والتدريب-الأنشطة التحضيرية 

 ٩,٦ اموع 
   

 : التاليقررمانة باعتماد الس التنفيذي لمشروع المالأتوصي  - ١٢
 

 ،إن الس التنفيذي 
 ٩,٦تكميليـة بالاعتمـادات الإجماليـة والـصافية للتنظـيم والإدارة البالغـة               الميزانيـة ال   يقر 

 المرتبطـة  ٢٠٠٧-٢٠٠٦مليون دولار لتغطية النفقـات الإضـافية لميزانيـة الـدعم لفتـرة الـسنتين             
ــات في حالــة         ــال والعملي ــتمرار الأعم ــات واس ــى إدارة الأزم ــدرات عل ــز الق ــة إلى تعزي بالحاج

 .اية صحة الموظفين وسلامتهم وأمنهمحدوث أزمة وبائية، وعلى حم
 


